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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede el Articulo 93,
Fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento en los
Articulos 1, Fraccidn VI y 25, Fraccion VII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado, Articulos 28, Fraccion XXVI y 50 del Cédigo Municipal para el Estado,
articulos 25 y 28 de la Ley de Planeacion del Estado, y articulos 5, fraccién VIIy 6,

de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDOO031/2017

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Balleza,
Chihuahua, en Sesion Ordinaria de fecha 15 de diciembre de 2016, mediante el
cual se aprobd el Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2016-2018, del

indicado municipio.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.
D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los dos dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Sufragio Efectivo: No Reeleccidn

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BALLEZA, CHIH.

Diego Herrera Escarcega
Martha Patricia Lopez lturralde
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Roberto Arturo Medina Aguirre
José Angel Aros Momaca

Ayde Carbajal Lozano
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De izquierda a derecha.

2016-2018

Regidor de Gobernacidn

Regidora de Turismo y Comunicacion Social
Regidor de Desarrollo Urbano y Servicios Publicos
Presidente Municipal

Regidor de Seguridad Publica

Regidora de Educacion y Cultura

Regidor de Desarrollo Rural
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Regidor de Obras Publicas

Regidora de Deportes y Accion Civico Social
Regidora de Desarrollo Social

Regidor de Salud y grupos vulnerables
Secretario del H. Ayuntamiento

Regidora de Asuntos Indigenas

Sindico Municipal
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PRESENTACION

Ningun plan seria realizable sin estrategias y lineas de accién que nos lleven a
objetivos. Es por eso que en el presente documento nos proponemos reunir las
acciones que durante el periodo 2016-2018 habremos de desarrollar, dando
prioridad a los grupos vulnerables, fundamentado en las poblaciones rurales y con
un sentido eminentemente social.

Mi gobierno se caracteriza por la atencién por igual, sin distingos, con el uso y la
puesta en practica de valores, buscando siempre el bienestar para todos, tomando
en cuenta las opiniones y/o recomendaciones desde los ciudadanos, grupos
sociales y de los diferentes niveles de gobierno estatal y federal.

Desde que buscaba ser el que condujera las actividades para el beneficio de este
Municipio, me formé la idea de poner en practica una buena forma de
interaccionar con la poblacién, tomando en cuenta sus usos y costumbres, sus
fortalezas y debilidades, para tener la oportunidad de conocerlos y atenderlos, y
asi servirles mejor en las necesidades mas apremiantes, para que den un buen
impacto en la mayor parte de los habitantes, concretando todas las obras de los
diferentes rubros, obras que sean las mas sentidas y requeridas de cada
comunidad.

0‘\90& 2,
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INTRODUCCION

La actual Administracion de Balleza, Chih., realiza este Plan Municipal de
Desarrollo como un instrumento técnico mediante el cual se establecen las lineas
de accién, ante las necesidades mas sentidas de la poblacién, ordenadas segun
su prioridad, para un periodo determinado (2016-2018), propiciando las bases
para establecer la forma de gobernar y asi ser congruentes con lo que se ofrece y
se hace, tratando de recuperar la confianza perdida en una parte de la ciudadania,
hacia sus gobernantes , asi como la interlocucién social y la puesta en practica de
valores entre los ciudadanos.

La relaciéon entre sociedad y administracion demanda un trato digno, haciendo en
cada area planes internos para que los hombres y mujeres participen,
involucrandose en buscar los beneficios y el progreso de sus comunidades,
logrando cambios, sin perder sus costumbres y tradiciones, porque no existe cosa
mas valiosa que la paz y la tranquilidad social en cada una de las familias de
nuestro Municipio.

Nuestras comunidades tienen una serie de demandas que descifradas en este
plan, se transforman en las necesidades acordes con el desarrollo que los tiempos
actuales exigen al crecimiento de la poblacion.

Es por eso que con la aprobacion del Plan que presento, me responsabilizo de su
conducciodn, aplicacion, actualizacion y evaluacion, quedando para su ejercicio de
la Secretaria, Tesoreria, Oficialia Mayor, las diferentes direcciones de la
Administracion y asi como el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal.
La responsabilidad de ejercicio adecuado de los recursos financieros que se han
conferido al municipio y del cual debemos de rendir cuentas claras, transparentes
y correspondientes, ante la ciudadania y los gobiernos estatal y federal.
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MISION

Comprometernos en buscar mejor calidad de vida para las familias de nuestro

Municipio, mediante un desarrollo ordenado, respetuoso y transparente con

equidad, justicia y paz social en toda la poblacion.

VISION

Ofrecer un modelo de desarrollo propio, constante y productivo, donde participe la

poblacion en la busqueda de mejores servicios con calidad y reconocimiento de lo

que se logre.

Respeto
Equidad
Eficiencia

Conocimiento

Libertad
Paz
Responsabilidad

Solidaridad

VALORES

- Ala dignidad humana.
- Trato igual sin distincion de clases.
- Cumplir adecuadamente nuestra funcion.

- Facultad del ser humano de comprender la razdn
de las cosas.

- Para decidir lo que queremos.
- Armonia entre todos.
- Con las tareas y compromisos.

- Con los mas necesitados.
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MARCO JURIDICO

En Marco Juridico del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 se fundamenta en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del
Estado de Chihuahua, Ley Estatal de Planeacion, asi como en el Codigo Municipal
vigente para el estado de Chihuahua, ofreciendo seguridad juridica para garantizar
el bienestar a los Ballezanos.

En apego a la legalidad para fortalecer la coordinacién en materia de planeacion
entre los 6rdenes de gobierno, esta Administracion Municipal de Balleza, estara
sujeta a una serie de disposiciones normativas, como son:

¢ La constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos que establece:

- Art. 25.- Que desarrollo Nacional sea integral y sustentable, que
fortalezca la soberania de la Nacién, que sea una Nacién Justa en la
distribucién de ingreso y la riqueza, que permita el pleno ejercicio de
la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales.

e La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua,
establece:

- Art.93 fraccion XVIl.- La facultad del gobernador para enviar al
Congreso del Estado, dentro de los seis primeros meses el Plan
Estatal de Desarrollo.

- Art. 70.- Coadyuvar a generar condiciones favorables para el
crecimiento econdémico y el empieo.

- Art. 10.- Los derechos de los pueblos indigenas a determinar sus
procesos de desarrollo.

e Y lo que se establece en la Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua en
los articulos relacionados con la puesta en préctica de los Planes de
Desarrollo, asi como las obligaciones establecidas en el Cddigo Municipal
para cada funcionario de este gobierno municipal.

Por lo que en esta Administracion buscara la eficiencia, para ftrabajar juntos
sociedad y gobierno, dirigido a mejorar localidad de los bienes y servicios
municipales que demandan los ciudadanos, con buenos resultados en el manejo

de los recursos publicos, asi como combatir la corrupcion medianteg?ﬁ?%%
& Sey
. g ’“w’, @
transparencia. . @,%_; SN

A
Y por dltimo es importante que todos los servidores entendamos que el plan eston®
PRESIDENCIA MUNICIPAL

orientado para atender con responsabilidad los planteamientos de las necesidagdasza, CHIH.
ADMINISTRACION 2016 - 201
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de la poblacion.
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CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

NOMENCLATURA

DENOMINACION TOPONIMIA
Balleza. Su nombre actual se le otorgd en 1830 en honor del padre Mariano
Balleza.

ESCUDO

El campo o superficie del disefio seleccionado ha sido el campo espafiol, 0 sea, un
rectangulo vertical de cinco médulos de ancho, mismo que se continta de medio
modulo de ancho por seis mddulos de largo, con las dos esquinas inferiores
redondeadas a una pequefia prolongacion o apice en la parte media del lado
inferior.

El nombre del municipio de Balleza se ha puesto al centro del margen o bor, sye

municipio de Balleza, cuatro ramas de encino, dos en cada uno de los nmsymwmml

BALLEZA, CHiM,
laterales, simbolizan a la flora de la region. ADMINISTRAGIGN 2018 - 209
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HISTORIA

Resefia Historica
Esta region fue conocida por los espafioles desde 1608 cuando penetro el
misionero jesuita Juan de Font; mas tarde quedd sujeta a las misiones de la
Compaiiia de Jesls y enseguida fue una dependencia de Ciénega de Olivos,
hasta el aflo de 1820 cuando se le otorg6 la categoria de municipio.
La cabecera municipal es Balleza, en cuyos terrenos fue fundada en 1640 la
mision de San Pablo Tepehuanes por los misioneros José Pascual y Nicolas
Zepeda, conservé su nombre hasta 1830 cuando el Congreso Local le dio el actual
en honor del padre Mariano Balleza y la categoria de villa. En 1820 se le entregd
la categoria de municipio.
En noviembre de 1847 estalld un movimiento de rebelién local en la villa de
Balleza, en contra del Gobierno del Estado. Lo encabezaron Lino Molina y Simén
Amaya, quienes publicaron un manifiesio en el que atacaban duramente al
gobernador Trias, al Supremo Tribunal de Justicia y al Prefecto politico de Hidalgo
del Parral.

MEDIO FiSICO

Ubicado en la latitud norte 26° 57" ™, longitud oeste 106° 21" ™; con una altitud
de 1,580 metros sobre el nivel del mar. Colinda al norte con El Tule y Rosario, al
este con Huejotitan, San Francisco del Oro y el estado de Durango, al sur con
Guadalupe y Calvo, y al oeste con Guachochi.

Extension

Tiene una superficie de 7,073.60 Km2, representando el 2.86% de la superficie del
estado y el 0.36% de la nacional.

Orografia

El terreno es generalmente plano en la parte septentrional y oriental, interrumpido

montafiosas en su totalidad, encajadas en el centro de la Sierra
Chihuahuense.

ADMINISTRACION 201824
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Hidrografia

Corresponde a la vertiente del Golfo de México, su principal corriente pertenece al
rio San Juan, que proviene de Durango y recibe las aguas de los rios Chico y
Agujas, tomando el nombre de rio de Balleza, prosigue luego por los municipios de
El Tule y Rosario, en cuya jurisdiccién se une al rio Conchos; por la parte oriental
se forman varios arroyos que descargan sus aguas al rio Verde, el cual va a
formar la corriente principal del rio Fuerte.

En su demarcacion, en la parte dominante de la Sierra Madre, se encuentra la
laguna Juanota.

Clima

Se clasifica como semihiimedo templado; tiene una temperatura méaxima de 39° C
y una minima de -12° C. La precipitacion pluvial media anual es de 469.9
milimetros, con una humedad relativa del 60% y un promedio anual de 62 dias de
lluvia principalmente en las partes altas del Municipio, aunque se han presentado
temporadas pluviales muy escasas o abundantes. Los vientos dominantes
provienen del sureste y en la parte de la llanura son recurrentes los candelillos
provenientes del norte.

Principales Ecosistemas:
Flora

Estd constituida por: sauce, alamo, huizache, palo blanco, roble de San Luis,
ébano, aile, abeto, chamal, ciprés, diferentes encinos, coniferas y pinaceas.

Fauna

Conforman: el guajolote, jabali, tigrillo, tlacuache, paloma giilota, y alas blancas,
gavilan, tecolote, faisan, liebre, conejo, venado cola blanca, puma, gato montés y
coyote.

Recursos Naturales

PRES!DENCIA rMUNICIPAL
BALLEZA, G,

ADMINISTRACIONMG 2 i%%
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Caracteristicas y Uso del Suelo

El uso predominante del suelo es forestal, agricola y ganadero. La tenencia de la
tierra basicamente es ejidal con 360,315 hectareas equivalentes al 62.5%; la
propiedad privada es de 95,543 hectareas que significan el 16.6% del suelo total
con respecto al estado.

il
A0 Geo

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ZA, CHiM,
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Demografia

Segln el Censo de Poblacién y Vivienda de 2010 realizado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, la poblaciéon del municipio de Balleza es 17
672 habitantes, de los cuales 8 980 son hombres y 8 692 son mujeres.
Localidades

El municipio tiene un total de 430 localidades y las mas pobladas son las
siguientes: Cabecera Municipal, General Carlos Pacheco, La Magdalena, San
Juan, Ranchito de San Juan, Baquiriachi, Guazarachi, Tecorichi, El Vergel,
Pilares, Guajolotes y San Carlos.

GOBIERNO
Caracterizacién de Ayuntamiento
Presidente Municipal.
Sindico Municipal.
7 Regidores de mayoria relativa.
5 Regidores de representacién proporcional.
Autoridades Auxiliares
5 Juntas Municipales.
54 comisarios de policia.
Regionalizacién Politica
Corresponde al XXI Distrito Electoral Estatal y IX Distrito Electoral Federal.

333
PRESIDENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIN, -
ADMINISTRACION 2018 - 2(@
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EJES RECTORES

En el analisis de las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, arroja el
hecho de que hay mucho por hacer para impulsar el desarrollo del municipio.
Tenemos los recursos naturales y la fuerza laboral, solo falta conseguir los
recursos econdomicos e implementar el plan de trabajo.

Por lo que nos proponemos en este Plan Municipal de Desarrollo para el periodo
2016-2018, ser congruentes y coordinar acciones y politicas plblicas que nos
orienten a objetivos, estrategias y lineas de accion, en forma homogénea con el
Plan Estatal y Nacional de Desarrollo, segun las necesidades de cada
Departamento, se establecen en los siguientes:

e Desarrollo humano y social

e Economia, innovacion, desarrollo y equilibrio regional
e Derechos humanos, justicia y seguridad

e Infraestructura, desarrollo urbano y medio ambiente
e (Gobierno responsable

BALLEZA, CHJf.,
ADMINISTRACION 218/
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DESARROLLO SOCIAL

Diagnéstico

En general, Balleza es un Municipio con grandes fortalezas vy buenas
oportunidades para su desarrollo, sin embargo no es posible hablar de éstas
oportunidades sin mencionar sus amenazas y debilidades internas.

Fortalezas

Es un municipio con diversidad cultural, cuenta con la etnia tarahumara como la
mayoria de su poblacion.

Tiene recursos naturales en abundancia y sumamente diversos, esto debido a que
su orografia propicia dos ecosistemas productivos de gran importancia para el
municipio, estos ecosistemas son el pastizal y el bosque, ambos producen riqueza
y son estratégicos para su desarrollo.

Existen vias de comunicacién que entrelazan las dos zonas productivas mas
importantes del municipio, quedando integrado de forma social y productiva con
las dos carreteras, tanto estatal como federal y sus ramales.

En lo que respecta a salud, hay un centro en la Cabecera Municipal, una red de
clinicas rurales y servicios itinerantes o brigadas de salud.

En el rubro de educacion, recientemente nuestro Municipio se ha fortalecido al
establecer una extension de la Universidad Tecnolégica de Parral, un COBACH
(Plantel 29), mismos que han venido a reforzar el nivel educativo, dando
oportunidades de educacién en diferentes areas dentro del Municipio.

Oportunidades

Actuaimente se establece un mercado internacional del ganado bovino, ademas el
estatus sanitario de Chihuahua, es el mejor en los Gltimos afios.

La demanda de madera de calidad, se incrementa a nivel estatal y nacional.

Se estd apoyando la conservacidén de suelo y agua por parte de los goblerr;ggg,s

estatales y federales, tanto para zonas forestales, como para agostgd

naturales. : %» ‘
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Debilidades

Existe una gran desigualdad enire los habitantes del municipio, debido a la
situacidon geografica en que se ubican las comunidades, provocando descontento
social y un nivel bajo de desarrollo.

Dentro del municipio el aprovechamiento de los recursos naturales es desigual y
no se efectua con la sustentabilidad requerida para realizar una estabilidad social.

La fuerza laboral del municipio se ve forzada a migrar por temporadas a los
campos de cosechas de otras ciudades cercanas, a las maquilas y a cenfros
mineros de municipios colindantes.

A pesar de las vias y medios de comunicacion existentes, falta una red de
carreteras que comunique las zonas mas alejadas de nuestro municipio y el
establecimiento de tecnologias de la informacion.

Aungque se cuentan con centros de salud en varias partes del municipio, el
desabasto de medicamentos y personal médico es muy limitado, afectando a toda
la poblacion.

Amenazas

Las actividades agropecuarias y forestales, siempre estan expuestas a las
inclemencias del tiempo y al mercado internacional, por lo que los precios de
compras, asi como las utilidades de las mismas, muchas veces estan sujetos a las
variaciones del mercado vy la suerte.

El cambio climatico y/o el calentamiento giobal, provocan que los desastres
naturales se presenten con mayor frecuencia.

Objetivo General

Establecer una serie de estrategias que generen las acciones necesarias para
propiciar la mejora continua de los procesos de gestidn, planeacion y ejecucion de
los programas necesarios, para lograr un desarrollo social integral, dentro de la
poblacion en general del municipio de Balleza.

Obijetivo especifico 1

Generar una estrategia por cada problematica detectada y establecer las lingdg
accién necesarias para lograr el éxito de cada estrategia. ’

BALLEZA, CHIH,
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(;,/



Sabado 04 de febrero de 2017. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL 21

Estrategia 1.1

Generar el Plan de Desarrollo Social que integre a la vez un Plan de Desarrollo
Municipal.

Lineas de accidn

1.1.1 Hacer recorridos, reuniones y talleres para recabar la informacion
necesaria.
1.1.2 Trabajar en el escritorio y generar el documento.

Objetivo especifico 2

Establecer la coordinacion necesaria con todas las areas de trabajo de esta
Administracion Municipal.

Estrategia 2.1

Trabajar de forma conjunta con los diferentes Departamentos de la Presidencia
Mubnicipal.

l.ineas de accion

2.1.1 Realizar reuniones mensuales para cruzar informacion y distribuir la
carga de frabajo.
2.1.2 Generar un calendario de trabajo en conjunfo para poder hacer mas
eficiente el gasto.

Objetivo especifico 3
Evitar el deterioro de los recursos naturales.
Estrategia 3.1

Gestionar ante instituciones federales y/o estatales apoyos para capacitacion en
valor agregado.

Lineas de accion

3.1.1 Establecer convenios de cooperacion entre la Presidencia Municipg! oo
la Universidad Auténoma del Estado de Chihuahua.

Estrategia 3.2

Gestionar ante instituciones federales y/o estatales apoyos para equipo de nsanajoa, cHi,
. .y ADMINISTRACION 20164
y disposicion de desechos humanos. /
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Linea de accidn

3.2.1 Solicitar a SEDESOL bafios ecolégicos en sus diferentes variantes.
3.2.2 Establecer un convenio de cooperaciéon con el ICHISAL para la
capacitacion respecto al tema.

Estrategia 3.3

Gestionar ante institfuciones federaies y/o estatales apoyos para equipo mas
eficiente en el uso de la energia.

Lineas de accién

3.3.1 Solicitar a SEDESOL estufas ecolbgicas y/o calentones ahorradores
de lefia.
3.3.2 Promover y proporcionar calentones de agua solares.

Objetivo especifico 4

Mejorar los servicios de salud y el suministro de los medicamentos.

Estrategia 4.1

Gestionar un banco de medicamentos no controlados en la Presidencia Municipal.
Lineas de accion

4.1.1 Realizar un convenio con Jla Servicios de salud, IMSS Prospera,
ICHISAL, para proporcionar los medicamentos a personas que lo necesiten.
4.1.2 Establecer un canal de comunicacion con la gestién social de salud,
para lograr que las farmacias de los centros de salud existentes, mejoren la
cantidad y calidad de los medicamentos que cubre el seguro popular.

4.1.3 Solicitar a la poblacion en general la donacion de las medicinas al
banco de medicamentos municipal.

Objetivo especifico 5
Generar fuentes de empleo.

Estrategia 5.1

Generar las condiciones propicias en conjunto con Gobierno del Eség %
Gobierno Federal para que el sector privado privilegie el establecimie@gs

fabricas y/o maquilas que generen empleo. o m .
PRESIDENCIA MUNICIPAL
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Lineas de accién

5.1.1 Promover y apoyar el establecimiento donde se genere empleos en
los poblados mas grandes.

Estrategia 5.2
Gestionar programas de empleo temporal.
Linea de accion

5.2.1 Solicitar a la CONAFOR, SCT, SEDESOL empleo temporal para la
reconstruccion de caminos, elaboracion de presas y mejoramiento
comunitario.

Estrategia 5.3
Promover la agroindustria y autoempleo.
Linea de accion

5.3.1 Solicitar a la SEDATU, SEDESOL, BANOBRAS, Desarrollo Rural del
Gobierno del Estado, proyectos productivos.

Objetivo especifico 6

Mejorar las condiciones de vivienda y generar espacios dentro de ellas para los
habitantes del municipio.

Estrategia 6.1
Gestionar acciones de vivienda para Balleza.
Lineas de accion

6.1.1 Solicitar 40 acciones de vivienda a SEDESOL para desarrollarlas en
conjunto con la Presidencia Municipal.

6.1.2 Solicitar a SEDESOL tinacos para almacenamiento de agua potable.
6.1.3 Solicitar A SEDESOL ampliacién y rehabilitacion de vivienda.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIH.
ADMINISTRACION 2046 - 2018, 7
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INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

Diagnéstico

Uno de los principales factores para avanzar en el desarrollo humano es lograr
que hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades de participacion, en los
ambitos publico y privado, sin discriminacién de género.

La discriminacion contra las mujeres asume distintas formas, asociadas con la
dignidad e igualdad. Las mujeres son tratadas en la sociedad, de manera
francamente en desigual, sobre la base de una discriminacion histérica.

Objetivo general

Concientizar a la poblacion sobre la equidad de género, y propiciar un cambio
cultural respetuoso y participativo de ios derechos de las mujeres y de los
hombres.

Objetivo especifico 1

Conocer y trabajar para la equidad de género, brindando un servicio apegado a
los valores de las personas que lo requieran.

Estrategia 1.1

Coordinar de manera individual, asi como también con las diferentes instancias y
grupos organizacionales, a hombres y mujeres que requieran apoyo.

Lineas de accién

1.1.1 Coordinar y promover la participacién de las mujeres que tengan
problemas psicol6gicos, judiciales efc.

1.1.2 Realizar cada seis meses una conferencia de temas relacionados
con la convivencia social y familiar, dirigidos a funcionarios municipales.
1.1.3 Dar talleres, relacionados a embarazo precoz en nifias y
adolescentes, asi como de desintegracion familiar a diferentes instituciones
educativas del nivel medio superior y superior por ciclo escolar. o008

Estrategia 1.2

Promover el conocimiento de las leyes en los grupos que tienen menos ac

la informacion. PRESIDENGC
BALLEZA, GHIH.
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Lineas de accién

1.2.1 Difundir informacion importante a mujeres tarahumaras y mestizas
sobre las leyes que las protegen a ftravés de tripticos o platicas,
ocasionalmente.

1.2.2 Trabajar en coordinacion con las Brigadas Médicas, DIF Municipal
para visitar las comunidades y darles a conocer temas sobre nutricion,
salud sexual, violencia intrafamiliar, machismo, efc.

PRESQDENCI;\ MUNICIP,
BALLEZA, CHIH)
ADMINISTRACION i
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Diagnostico.

Hablar del DIF, es mencionar la parte mas noble de la Administracion, porque aqui
se apoya a los sectores mas vulnerables: nifilos menores de 5 afnos, personas con
discapacidad, mujeres embarazadas o lactantes, grupos vulnerables por bajos
ingresos, entre otros; se atiende con calidad y calidez a quienes se acerquen a
solicitar ayuda.

En Balleza, se cuenta con una poblacion con interculturalidades, que merecen
una calidad de vida digna, estd constituida en un 62% de rardmuri, un bajo
porcentaje de tepehuan y el resto mestizo.

El grado de marginacion en las comunidades serranas que conforman el Municipio
de Balleza, es muy alto, por lo que en conjunto con Gobierno Municipal, Estatal y
Federal, se trabajara de la mano para combatir la pobreza, crear el beneficio en
las familias que mas lo necesitan, buscando fomentar fuentes de empleo, que son
escasas.

Objetivo general

Dar servicio oportuno a la familia en general, a través de los apoyos que se
reciban de los diferentes niveles de gobiernos, procurando mejorar cada dia
nuestros servicios.

Objetivos especifico 1
Brindar servicios y apoyos sin distincién de etnia en las diferentes comunidades.
Estrategia 1.1

Gestionar ante diferentes instancias apoyos para cubrir las principales defig

que se presenten.

BALLEZA, CHIH,, /
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Lineas de accién

1.1.1. Realizar un amplio padrén de beneficiarios de los programas de
asistencia social para cubrir los cuatro rubros a atender: nifio menor de 5
afios, persona con discapacidad, mujer embarazada o lactante y vulnerable
por ingresos.

1.1.2. Dar a conocer por medios masivos 0 Asambleas Comunitarias 108
servicios que ofrece el DIF Municipal.

1.1.3. Gestionar proyectos productivos para lograr el auto-sustento en las
familias de escasos recursos de las comunidades del Municipio.

Objetivo especifico 2

Promover, coadyuvar y gestionar ante las Dependencias Médicas Estatales y
Federales, las acciones pertinentes para una mejor atencién en el rubro de salud.

Estrategia 2.1.

Realizar visitas domiciliarias para detectar por medio de un estudio
socioecondmico, las necesidades que aquejan a las familias en el rubro de salud.

Lineas de accién

2.1.1. Trabajar coordinadamente con los centros de atencién y recuperacion
que existen en los diferentes niveles, para canalizar a las personas que
requieran de su atencion.

2.1.2. Coordinar las acciones con los diferentes Centros de Salud del
Municipio, para apoyar padecimientos que afecten la salud de las familias.

2.1.3. Participar en las platicas y difusién de orientacién, enfocadas a la salud
fisica y mental de nuestra poblacion, organizadas por los diferentes
programas de los gobiernos.

Objetivo especifico 3

Dotar a las Instituciones Educativas de desayunos escolares, en su mod

caliente y frio, para implementar la nutricién en los menores.

PRESID
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Estrategia 3.1.

Complementar y promover una alimentacion balanceada en las nifias, nifios y
adolescentes, que asistan a Instituciones Educativas.

Lineas de accién

3.1.1 Incrementar en el padrén a Instituciones Educativas faltantes para
dotarlas de desayuno.

3.1.2. Realizar visitas institucionales para detectar méas a fondo las
necesidades que enfrentan los menores.

3.1.3 Participar activamente en capacitaciones y platicas que nos lleven a
fomentar el habito alimentario, asi logrando evitar la desnutricion y la
obesidad en el Municipio.

Obijetivo especifico 4

Ser portadores de la inclusion social a personas con discapacidad, brindando
atencion de calidad, buscando mejorar su condicion de vida.

Estrategia 4.1
Establecer programas mediante su unidad basica de rehabilitacion.
Lineas de accidn

4.1.1 Programar en la Unidad Basica de Rehabilitacion, citas a todos los
pacientes canalizados por diferentes instituciones, para atenderlos con
terapia especializada, dependiendo de cada padecimiento.

4.1.2 Llevar a cabo el tramite de credencializacion a personas con discapacidad.

4.1.3 Favorecer la inclusién social y educativa, en igualdad de oportunidades,
mediante la ampliacion de cobertura de los servicios de rehabilitacion a
personas con discapacidad.
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CULTURA Y EDUCACION

Diagnéstico

El poco interés de la sociedad de nuestro Municipio en participar en los eventos
sociales (civicos, culturales, deportivos,...), asi como la puesta en practica de
valores, aunado a ello el mal uso de las tecnologias de la comunicacion, ha
derivado en las personas un gran desinterés por el amor a la pertenencia, el amor
a la familia, el amor a los simbolos patrios y hasta el amor a la vida; sin
desconocer que existe un gran porcentaje de tarahumaras que hay que
respetarles sus usos y costumbres.

Objetivo general

Coordinar y propiciar acciones que tiendan a generar la participacion y el fomento
de la actividad civica, la practica y promocion de valores de las personas
considerando la diversidad intercultural que existe en el municipio.

Objetivo especifico 1

Coordinar con dependencias educativas, federales y estatales, actividades
civicas y culturales que fortalezcan el trabajo colaborativo, la participacion y
organizacion de eventos que involucren a los agentes educativos.

Estrategia 1.1

Sensibilizar a través de eventos civicos y culturales la participacion social de los
habitantes, recurriendo a la puesta en practica de valores.

Lineas de accién

1.1.1 Establecer proyectos y convenios de colaboracién con el Sector Educativo,
Presidencia Municipal y Gobierno del Estado que propicien la participacion
en la actividad civica.
1.1.2 Programar conferencias para incrementar y promover el amor a la patria y
el sentido de pertenencia del municipio, una vez al afio ante instituciones de
nivel medio superior. o,
1.1.3 Difundir el arte de la cultura yla actividad c:wca medlante compete@’&i V)

1.1.4 Involucrar a las lnst:tuc:ones Dependenaas y Orgamzac:/ones 3 %
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patronales, dia de las madres, dia de la primavera, dia del nifio, decoracion
de calles, sefioritas patria, fechas civicas...)

PRESIDENCIA MUNICIPAL/
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DEPORTE MUNICIPAL

Diagndstico

El deporte en si es vital para la convivencia de la sociedad, la competitividad,
salud mental y fisica, la diversidn y entretenimiento familiar.

A través del deporte las personas se enfocan a participar y competir sanamente,
asi mismo logrando olvidarse de vicios y adicciones, todas las personas por igual
se divierten al practicar algin deporte o con el solo hecho de verlo y no practicarlo
simplemente apoyando a su equipo de preferencia, lo cual le dara vida al
Municipio a través de la convivencia deportiva.

Actualmente en nuestro Municipio falta organizacidn, estimulos y concientizacion.
Objetivo general

Crear una cultura deportiva en el Municipio, motivando e impulsando el deporte en
sus diferentes disciplinas, a través de los eventos y torneos deportivos.

Obijetivos especifico 1

Apoyar y fomentar el deporte en las diferentes regiones del Municipio,
apoyandonos con las diferentes autoridades de cada comunidad.

Estrategia 1.1

Convocar a competencias de equipos por escuelas, asi como representativos de
comunidades.

Linea de accién

1.1.1 Convocar a los representantes de equipos de las diferentes disciplinas
deportivas, para planeacién de torneos, tomando en cuenta a las Secciones
Municipales mas refiradas.

1.1.2 Gestionar ante los diferentes niveles de gobierno y empresas que apoyan
al deporte, para consequir apoyos de materiales deportivos.

Objetivo especifico 2

las edades, nifos, jovenes y adultos. En todas las estaciones del p&ﬁ@mmmwmcmu

BALLEZA, CHIH.
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Estrategia 2.1

Organizar eventos deportivos segun la temporada correspondiente, para lograr
que los deportistas de nuestro Municipio, participen en las diferentes disciplinas
deportivas durante todo el afio.

Lineas de accion

2.1.1 Impartir clases multidisciplinarias, para todas las personas interesadas en
practicar alguna actividad fisica y/0 deportiva, en las comunidades del
municipio.

2.1.2 Involucrar a las diversas auforidades, civiles, educativas y de seguridad
publica en los diferentes niveles de competitividad, motivando ellos mismos
a tener una mejor salud fisica.

Objetivo especifico 3

Combatir los indices de obesidad en el Municipio y las enfermedades
cardiovasculares, mediante la practica de algin deporte o con actividades al aire
libre, que resulten satisfactorias, tanto mental como fisicamente, a las personas.

Estrategia 3.1

Concientizar a toda la comunidad mediante eventos deportivos realizados no solo
en las areas de deporte, sino también al aire libre.

Lineas de accién

3.1.1 Organizar semanalmente caminatas, paseos en bicicleta, o alguna oftra
actividad que satisfaga a la comunidad, para conducir a las personas a
tener mejor salud.

3.1.2 Realizar talleres en coordinacién con el DIF Municipal, e Instancia de la
Mujer, en las diferentes comunidades, para hablarles sobre los riesgos de
las enfermedades cardiovasculares y la obesidad.

BALLEZA, CHIt.
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SEGURIDAD PUBLICA

Diagnostico

Actualmente en nuestro Municipio la Seguridad Publica es fundamental para el
desarrollo Municipal, haciendo falta equipamiento y capacitacion constante para
seguir ejecutando de forma eficiente este servicio. El municipio actualmente se
encuentra en un ambiente de tranquilidad y cordialidad, gracias al intenso trabajo
que se esta ejecutando por parte de ésta Direccidn, la cual a pesar de estas
deficiencias, se encuentra haciendo un gran esfuerzo junto con la sociedad civil
del Municipio.

Es importante recalcar que la mayor necesidad de esta direccion es:

e Parque vehicular
e Capacitacion técnica

e Equipamiento

Objetivo general

Seguir fomentando el buen servicio con armonia por igual, luchando por el apego
a los derechos humanos, permitiendo que la policia sea parte integral del
desarrollo de la comunidad.

Objetivo especifico 1

Eficientar el servicio de Seguridad Publica.
Estrategia 1.1

Implementar un modelo de Seguridad Publica.
Linea de accion :
1.1.1 Fortalecer el consejo consultivo de participacién ciudadana, mstltuc:/' ,}

las tareas de apoyo en la prevencion social, haciendo reumonggs‘gg%}mum@m%

CHIN.
comunidades més pobladas, invitando a comisarios de policia, %%%RAC' 02016 - 2018
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organizaciones publicas como privadas, para conocer el Bando de Policia y
Buen Gobierno y la puesta en practica.

Objetivo especifico 2

Establecer un modelo de Seguridad Publica.

Estrategia 2.1

Actualizar equipo y capacitacion a los oficiales.

Lineas de accién

2.1.1 Promover la capacitacion continua, solicitando a Fiscalia General del
Estado, cada seis meses y gestionar el equipamiento y mantenimiento de
las unidades.

2.1.2 Consolidar las certificaciones existentes renovando o reponiendo lo obsoleto.

Objetivo especifico 3

Profesionalizar el cuerpo de Seguridad Publica Municipal para hacerlo mas

eficiente.

Estrategia 3

Mejorar el proceso de seleccion, formacion y evaluacion de la policia.

Linea de accion

3.1.1 Incorporar nuevos elementos con academia en técnicas policiales, bajo el
andalisis de documentos, realizar examenes de confiabilidad a los aspirantes
a ingresar a la corporacién, en coordinacion con el Gobierno del Estado y
Gobierno Federal. Evaluar el desemperio de los policias considerando
estimulos y sanciones debidamente reglamentados.

Objetivo especifico 4

Concientizar a los jovenes sobre los problemas que ocasionan las sustancias
adictivas.

L UFIDO08 4y
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Linea de accion

4.1.1 Convocar a los jovenes a participar en diferentes disciplinas deportivas de
acuerdo a las temporadas del afio. Trabajar con los jévenes mediante
conferencias en las escuelas, para concientizarlos del dafio que ocasionan
las drogas.

Objetivo especifico 5
Contar con una policia mas agil y eficiente.

Estrategia 5.1
Implementar un plan global operativo, para ampliar la cobertura de vigilancia
ubicando unidades de policia en puntos estratégicos de alta incidencia delictiva.

Linea de accion

5.1.1 Desceniralizar el servicio de seguridad ciudadana en espacios geograficos,
instalando unidades de policia en puntos estratégicos de las comunidades,
capacitar a personas de colonias, como vecinos vigilantes para evitar la
obstruccion de la imparticion de la seguridad y la justica.

Objetivo especifico 6
Fortalecer el Sistema Municipal de Proteccion Civil en el Municipio.

Estrategia 6.1

Desarrollar programas de fomento a la cultura preventiva para la Proteccion Civil.

Linea de accion.

6.1.1 Elaborar un programa de trabajo que contemple el fomento a la cultura de
prevencion 'y auxilio, convocando a las instituciones educativas y

Objetivo especifico 7

Mejorar la convivencia entre elementos de la policia y la comunidad. SIPAL

ADMINISTRACION 2016 - 2018
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Estrategia 7.1
Aplicar estrategias para mejorar la convivencia, utilizando a menor medida la
fuerza policial.

Linea de accidn

7.1.1 Fortalecer y coordinar los programas en escuelas orientados a lograr el
acercamiento y la cultura de la legalidad. Establecer una comunicacion
personal, amigable y frecuente de la policia con los vecinos de las zonas
urbanas y rurales.

Objetivo especifico 8

Brindar al visitante la atencion e informacion requerida para que se sienta seguro

durante su estancia en el Municipio.

Estrategia 8.1

Coordinar acciones de patrullaje y monitoreo en puntos estratégicos.

Linea de accidn

8.1.1 Establecer médulos de informacion para los visitantes todo el afio
(vacaciones, lluvias, inviernos, eventos sociales, deportivos efc.).

Objetivo especifico 9
Mejorar la circulacion mediante sefialamientos en calles y avenidas.
Estrategia 9.1

Gestionar y asignar los recursos necesarios para la mejora de sefalamientos
viales y avenidas.

Lineas de accién

9.1.1 Cuantificar las necesidades de sefializacion y modernizacion.

9.1.2 Adquisicion e instalacion de los sefialamientos en calles, avenidas y o

respectivos centros educativos. PR®
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ASUNTOS INDIGENAS

Diagnéstico

En Balleza, el 67% de la poblacién es indigena, por lo que es muy importante
conocer muy de cerca sus necesidades, ya que este grupo se encuentra en
marginacion, pobreza alimentaria, carece de vivienda y no cuenta con el ingreso
suficiente para satisfacer sus necesidades mas elementales.

Objetivo general

Atender las gestiones y necesidades oportunas de este sector para mejorar el
nivel de vida de nuestros hermanos tarahumaras y asi impulsar y consolidar el
desarrollo de nuestro municipio.

Objetivo especifico 1

Detectar las necesidades de las diferentes comunidades indigenas.

Estrategia 1.1

Coordinar con la agenda de las diferentes aéreas de la Administracién Municipal,

estatal y federal, para determinar las visitas programadas a las localidades y

optimizar los tiempos y los recursos a aplicar.

Lineas de accion

1.1.1 Visitar a las diferentes comunidades indigenas para conocer qué tipo de
apoyo requieren para su localidad.

1.1.2 Defender sus derechos.

1.1.3 Estar muy pendiente de las solicitudes que tengan los indigenas, darles un
seguimiento y siempre brindarles una atencion.

1.1.4 Coordinar con lideres y gobernadores indigenas.
1.1.5 Hacer reuniones informativas de los diferentes apoyos existentes.

1.1.6 Acudir a las comunidades para nombrar un representante indigena y as

lograr una mayor atencion.

BALLE / f
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Objetivo especifico 2
Disminuir el indice de desnutricion en la poblacion indigena del municipio.
Estrategia 2.1

Monitorear e identificar al sector mas vulnerable con problemas alimentarios.

Lineas de accion

2.1.1 Coordinacion constante con el DIF y el Centro de rehabilitacion nutricional y
Municipal.

2.1.2 Acudir mensualmente con los encargados de los centros de salud y brigadas
médicas.

2.1.3 Realizar un padron para gestionar programas alimenticios.

2.1.4 Gestionar apoyo para familias con nifios y adultos discapacitados.

Obijetivo especifico 3

Fomentar la cultura de la etnia Tarahumara.

Estrategia 3.1

Gestionar apoyos para que continen promoviendo su cultura, como la danza de
los matachines, fiestas tradicionales, juegos de palillo, carreras de bola, y la arieta.
Lineas de accion

3.1.1 Solicitar apoyos a CONACULTA y al Instituto Chihuahuense de la Cultura
para fomentar estas actividades.

3.1.2 Tener un calendario de las diferentes festividades.
3.1.3 Difundir las diferentes festividades a realizar.
3.1.4 Gestionar apoyos a la Comisién Estatal de los Pueblos Indigenas.

Objetivo especifico 4

Impulsar fuentes de empleo.

Estrategia 4.1

Impulsar programas de empleo en coordinacion con desarrollo rural.
Linea de accibn

de presas, trincheras, y reforestacion.
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DESARROLLO RURAL
Diagnéstico

El Municipio de Balleza, es una tierra de grandes retos y oportunidades de
desarrollo, dependiendo de sus condiciones climatoldgicas, que hacen que sus
actividades principales la ganaderia, silvicultura y la agricultura de la poblacién
econbmicamente activa, se dedique a estas actividades.

Agricultura

Esta actividad se practica principalmente en comunidades serranas, con escasa
tecnologia y de temporal, en las partes del valle de nuestro Municipio, se realiza
en bajo porcentaje con sistemas de riego, utilizando presas derivadoras rusticas
(bordos de tierra) que cada afio los productores, de acuerdo a la temporada de
lluvias tienen que reparar, también existe un gran numero de productores que
utilizan el sistema de bombeo, resultandoles costosa la actividad.

Ganaderia

Una situacién que afecta esta actividad, es que los agostaderos se encuentran
deteriorados con una baja cobertura vegetal, esto sobre todo por el sobrepastoreo.

De acuerdo a la temporada de lluvias en el aflo, los ganaderos pueden sufrir
escases de almacenamiento, por no contar con presones y por no presentarse
precipitaciones pluviales.

Objetivo general

Fomentar las actividades agricolas, ganaderas y fruticolas, con la implementacion
de la tecnologia, en coordinacién con los tres niveles de gobierno.

Objetivo especifico 1

Llevar a cabo programas de mejoramiento genético.

ADMIMISTRACION 2016 - 2018
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Estrategia 1.1

En coordinacion con SAGARPA, Gobierno Estatal y otras Dependencias no
Gubernamentales, implementar programas de mejoramiento genético.

Lineas de accién

1.1.1 Gestionar ante las dependencias correspondientes la entrega de apoyo
segun las fechas programadas.

1.1.2 Convocar a los productores a través de los diferentes medios de
comunicacion, para que acudan a la Direccién de Desarrollo Rural a hacer
los tramites correspondientes en tiempo y forma.

Objetivo especifico 2
Llevar a cabo programas de tecnificacion y equipamiento productivo.
Estrategia 2.1

Estar pendientes en la apertura de las ventanillas de programas de SAGARPA y
de Desarrollo Rural de Gobierno del Estado.

Lineas de accidn

2.1.1 Procurar beneficiar a los que mdas necesidad tienen, haciendo un analisis a
las solicitudes.

2.1.2 Capacitar a los productores para facilitar los requisitos de los diferentes
programas que se ofrecen al publico.

2.1.3 Facilitar los medios para que los productores tengan acceso a los
programas sin tanto protocolo.

Obijetivo especifico 3

Programar la identificaciéon de ganado dando un servicio de calidad a los
productores ganaderos del Municipio.

Y
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5.1.2 Una vez estando la ventanilla abierta, se daré divulgacion para que las
personas acudan a Desarrollo Rural, a realizar los tramites requeridos para
la adquisicién del apoyo.

Objetivo especifico 6

Promover el programa de sanidad vegetal y animal.
Estrategia 6.1

Con el apoyo de SAGARPA y Gobierno del Estado.
Lineas de accion

6.1.1 Establecer campafias de sanidad vegetal y animal contra plagas y
enfermedades.

6.1.2 En lo que corresponde a la siembra de verano, ofrecer insecticidas a los
productores, a precios subsidiados, para que puedan atacar a tiempo las
plagas que afectan gravemente sus cosechas.

Objetivo especifico 7
Promover la produccion de forrajes.
Estrategia 7.1

Que todos los productores tengan acceso a la compra de semilla o a la
produccién en un bajo costo.

Lineas de accién

7.1.1 Gestionar ante las dependencias correspondientes el subsidio de semillas y
la distribucion de manera eficaz.

7.1.2 Concertar la persona indicada, para que capacite a productores en técnicas
de produccion individual de forrajes (invernaderos).

7.1.3 A través del DIF Estatal y Municipal lograr el apoyo de la instalacion de  eewes
invernaderos familiares. S

PRESIDENC
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ADMIMISTRACION 2016 - 2018



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 04 de febrero de 2017.

Estrategia 3.1

Identificacion del ganado a través del Centro de Servicio Integral de la Ventanilla
(SINIIGA).

l.ineas de accidén

3.1.1 Apoyar en los tramites y actualizacion de UPP.

3.1.2 Facilitar a los productores la compra de aretes para que se los proporcionen
a los técnicos autorizados.

Objetivo especifico 4

Implementar programas para el uso eficiente del agua.
Estrategia 4.1

Modernizacién de las unidades de riego.

Lineas de accion

4.1.1 Identificacion de unidades que lo requieran, a traves de frabajo de campo y
reuniones con beneficiarios.

4.1.2 Buscar apoyos con Gobierno del Estado y Gobierno Federal (Obras Publicas
del Estado y CONAGUA).

Objetivo especifico 5
Gestionar programas de reconversion fruticola.
Estrategia 5.1

Lograr una buena produccién fruticola en los diferentes huertos de los

productores.
Lineas de accion $8D08 4,
o® . Q‘b
é«‘i ‘g" %
5.1.1 Gestionar a donde corresponda, apoyos para los productores fruz‘icol\
tanto técnicos como econémicos. =
PRES!DENO iPAL,
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Objetivo especifico 8

Mantener en buen estado los caminos rurales del Municipio.
Estrategia 8.1

Rehabilitacion de los caminos rurales

Lineas de accion

8.1.1 A través de la maquinaria con la que cuenta el Municipio, llevar a cabo
rastreos y revestimientos de los caminos, con la finalidad de facilitar las
actividades de las personas.

8.1.2 Gestionar ante Gobierno Estatal maquinaria pesada para dar atencion
inmediata a todos los caminos.

8.1.3 Solicitar a los gobiernos la puesta en préactica del Programa Empleo
Temporal, para la reparacién de caminos rurales.

ADMINISTRAGION 2016 2018
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DESARROLLO FORESTAL

Diagnéstico

Los recursos forestales son de los pilares econémicos mas importantes para los
habitantes de este Municipio.

Desgraciadamente hay mala explotacion de los bosques, por lo que es urgente
llevar a cabo un manejo adecuado, en cada uno de los ejidos y propiedades
forestales del Municipio, afectando como consecuencia también la flora y la fauna
de la region.

Falta infraestructura, equipo y capacitaciobn para aserrar la madera en los
diferentes ejidos forestales

Los diferentes nucleos de productores del Municipio no cuentan con un plan de
aprovechamiento de especies no maderables como son: pino pifionero, madrofios,
encino, manzanilla, efc., que les permita mejorar los ingresos econémicos.

Objetivo general

Realizar acciones para restaurar los ecosistemas forestales del Municipio, que
permitan una mayor competitividad y crear espacios para lograr el desarrolio
forestal.

Objetivo especifico 1

Involucrar y coordinar a ios principales actores del sector forestal, prestadores de
servicios técnicos, poseedores de los predios, instituciones educativas, y de
investigacion para impulsar el desarrollo forestal sustentable en el Municipio.

Estrategia 1.1
Reactivar el Consejo Municipal de Desarrolio Forestal Sustentable.

? iPAL
BALLEZA Cotll.
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Lineas de accién
1.1.1 Involucrar a las instituciones y a las autoridades de ejidos forestales
mediante reuniones, a fin de que participen en los programas.

1.1.2 Coordinar entre ejidos forestales acciones para cuidar el bosque (tala
inmoderada, incendios y plagas).

Objetivo especifico 2
Promover alternativas que permitan conservar los recursos forestales.

Estrategia 2.1
Generar e impulsar el desarrollo de proyectos productivos dirigidos tanto a los
recursos forestales, como a los recursos asociados del bosque.

Lineas de accién
2.1.1 Dar a conocer oportunamente las convocaforias institucionales que otorgan
apoyos, para proyectos productivos en el medio rural.

2.1.2 Involucrar a los productores forestales en actividades de gestion de recursos
economicos, dirigidos a proyectos productivos del C.D.I., SEDATU y
CONAFOR.

Objetivo especifico 3

Disminuir el niumero y la extension de superficie afectada por los incendios.

Estrategia 3.1

Desarrollar programas y campafas de prevenciéon de incendios forestales.

Lineas de accién

3.1.1 Combatir en la temporada critica los incendios forestales mediante cuadrillas
y puntos de control.

3.1.2 Establecer un mecanismo de coordinacion entre el Municipio y las
UMAFORES, por medio de un sistema de radio comunicacion, amass
compartiendo frecuencias con las dos Unidades de Manejo (UMAFOR @% NG
Balleza y Guachochi). (e .

3.1.3 Involucrar a la sociedad en la prevencién y combate de los mcendl

forestales mediante la reparticion de tripticos. Paeseoeucm
BALLEZALCHIE
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Objetivo especifico 4

Promover la restauracion de las areas degradadas al interior del Municipio.
Estrategia 4.1.

Participar un Programa Municipal de restauracién y conservacion de suelos en
coordinaciéon  con la  Unidad de Manejo Forestal y  Ejidos.
Linea de accion

4.1.1 Tomando como marco de referencia las cuencas hidrogréficas, participar en
la puesta en practica de conservacion de suelos, mediante empleo
temporal, realizando trabajos de acomodo de material muerto, zanja,
bordos, aclareos, piedra acomodada para retencion de suelos.
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TURISMO

Diagnéstico

El Municipio cuenta con una minima infraestructura de servicios turisticos,
careciendo de capacidad en los espacios naturales, que no hay instalaciones para
la permanencia del turismo, las personas que visitan los diferentes lugares, son de
paso, o temporalmente familias que regresan en calidad de turistas, por lo cual
las divisas son muy pocas.

Objetivo general

Programar con la Secretaria de Turismo de Gobierno Federal y Estatal, apoyos
para un desarrollo turistico en los espacios naturales y locales historicos que
existen en el Municipio.

Objetivo especifico 1
Generar el desarrolio mediante difusion que fortalezca el interés al sector turistico.
Estrategia 1.1

Disefiar un Programa Turistico para promover el desarrollo y disfrute de los
recursos naturales que existen en el Municipio.

Lineas de accidén

1.1.1 Contratar espacios en los medios de comunicacion para la difusion turistica
de los espacios naturales (videos, fotografias, péaginas en Facebook,
canales televisivos, la radio y periodicos).

1.1.2 Ofertar espacios naturales para crear la infraestructura y la actividad
turistica.

1.1.3 Atraer a los turistas con la venta de artesanias y productos de la region y asi
lograr la generacién de empleos y un mejor modo de vivir.

1.1.4 Convocar a la sociedad a disfrutar y conservar las dreas naturales con las
que se cuenta.

ADMINISTRACION 2016 - 2018
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OBRAS PUBLICAS
Introduccién

Se puede definir obra publica como el conjunto de acciones, proyectos,
construcciones, remodelaciones, equipamientos, etc., que se realizan en todas la
localidades del municipio, con el tnico fin de mejorar los servicios e infraestructura
para beneficiar a la poblacion en general sin distincion de partido o religién.

Diagnéstico

Dentro del ambito territorial del Municipio, fa existencia de obras de infragstructura
que impactan en el desarrolio y calidad de vida de sus habitantes son: las vias de
comunicacion, centros educativos, centros de salud, espacios recreativos y
deportivos, obras de drenaje y alcantarillado, agua potable vy electrificacion; dentro
de otras obras que cada administracion ha ido sumando. Sin embargo, debido al
aumento de la poblacién y a la limitada asignacién de recursos, hace que la
poblacion constantemente nos demande la construccidén, ampliacién,
remodelacion y mantenimiento de obra publica.

El municipio se puede dividir para fines practicos en dos regiones, la parte baja y
la parte alta dentro de las cuales encontramos diferentes caracteristicas sociales,
economicas y culturales, dichas caracteristicas condicionan los procedimientos
para hacer obra publica en cada area ya que cada region fiene diferentes
necesidades de la misma dividiéndose de la siguiente forma:

PARTE BAJA (zona del valle)

Esta area se puede considerar como la parte mas urbanizada del Municipio,
ocupando en su mayoria obras de pavimentacidn y urbanizacién como plazas
publicas, parques deportivos, etc.

Sin embargo el crecimiento acelerado de los principales centro de poblacion
necesitan de forman puntual y muy localizada servicios basicos como agua
potable, drenaje y luz eléctrica.

PARTE ALTA (zona serrana)

En la zona serrana las carencias de infraestructura son mas basicas se focaliZégie?

en agua potable, iluminacion eléctrico o fotovoltaica, caminos de terrg}c&g’%mﬁu (CIFAL
telecomunicaciones, entre otras. BALLEZS, Wil
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En el caso especifico de la comunidad de El Vergel, es una poblacién que su
crecimiento demanda elementos basicos de pavimentacion, areas publicas de
esparcimientos social, un tratamiento adecuado de las aguas residuales y sistema
de agua potable mas eficiente.

En las diferentes comunidades serranas una de las principales necesidades
basicas es tener acceso a la red celular nacional ya que actualmente no se cuenta
con un sistema de comunicacion eficiente.

Objetivo general

Hacer una programacién con los recursos econdémicos municipales, federales y
estatales que permitan generar infraestructura, servicios y espacios necesarios
que mejoren la calidad de vida de la poblacién municipal.

Objetivo especifico 1

Planear, programar, ejecutar y controlar la obra publica municipal, para hacer mas
eficiente el uso de los recursos.

Estrategia 1.1

Convocar en comunidades estratégicas reuniones para realizar mesas de
trabajo y consensar las necesidades de la poblacion de cada comunidad.

Lineas de accién

1.1.1 Hacer convocatorias en las comunidades estratégicas.
1.1.2 Realizar talleres donde se lleven a cabo las mesas de frabajo.
1.1.3 Formacion de los Comités Comunitarios de Obras.

1.1.4 Reuniones con los diferentes sectores de la sociedad.

Objetivo especifico 2

Analizar y elaborar proyectos de obras publicas municipales, integrando IO§,,%
expedientes de cada proceso de la obra. N

Estrategia 2.1

, . . .. PRES
Conformar un equipo de trabajo multidisciplinario que nos permita ana
elaborar los proyectos existentes. ADM‘NISTRA(;:O /
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Lineas de accién

2.1.1 Conlratar el personal capacitado.
2.1.2 Cumplir con la normatividad existente.
2.1.3 Supervisar la ejecucion de obra publica.

Objetivo especifico 3
Regular, concertar, dirigir y asignar las obras a realizar dentro del Municipio.

Estrategia 3.1

Conformar un equipo de frabajo multidisciplinario que nos permita reguiar,
concertar, dirigir y asignar las obras.

Lineas de accién

3.1.1 Contratar el personal capacitado.

3.1.2 Elaborar las bases para licitacion de obra.
3.1.3 Fallo de adjudicacion de obra.

3.1.4 Asignacion de contrato.

3.1.5 Elaboracion de contrato.

3.1.6 Ejecutar cierres de obra, programacion y presupuesto.

Objetivo especifico 4

Implementar programas de pavimentacién con concreto hidraulico para generar
nuevas vialidades asi como la conservacion y mantenimiento de vialidades.

Estrategia 4.1

Gestionar recursos para la pavimentacidon con concreto hidraulico de nuevas
vialidades asi como la conservacion y mantenimiento de las mismas.

Lineas de accién

4.1.1 Elaboracion de proyecto ejecutivo de obra.

4.1.2 Validar el proyecto con la dependencia normativa.
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Objetivo especifico 6

Dar el mantenimiento para la conservacion del centro histérico, edificios publicos,
centros deportivos, plazasy jardines

Estrategia 5.1

Definir un plan de mantenimiento general para conservacién del centro historico,
edificios publicos, centros deportivos, plazas y jardines.

Lineas de accién
5.1.1 Cuantificar el tipo y niumero de obras a restaurar.
5.1.2 Definir las necesidades de materiales y equipo.
5.1.3 Elaboracion de proyectos ejecutivos.
5.1.4 Adquirir los materiales y equipos necesarios.
Objetivo especifico 6
Fomentar la participacion ciudadana.

Estrategia 6.1

Informar e involucrar a la comunidad de las obras y servicios que se pueden
realizar.

Linea de accién

6.1.1 Realizar Asambleas Comunitarias.
6.1.2 Constituir Comités Comunitarios.

Objetivo especifico 7

Lograr una verdadera coordinaciéon con las Dependencias Municipales, Estatales y
Federales.

_ PRESIDENGIA MUNIGIPAL
Estrategia 7.1 BALLEZA, CHIH,
ADMINISTRACION
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Linea de accién

7.1.1 Reuniones periddicas de trabajo y capacitacion entre funcionarios de
los tres niveles.

Objetivo especifico 8

Gestionar por medio de los Programas Estatales y Federales, recursos y obras
gue generen empleos.

Estrategia 8.1
Generar el Plan de Gestién ante las diferentes Dependencias.
Linea de accién

8.1.1 Asistir e intercambiar informacion de Planes y Programas de trabajo
aplicables al Municipio.

Objetivo especifico 9

Generar infraestructura que permitan prestar los servicios de salud y educacion
a la ciudadania del Municipio.

Estrategia 9.1

Detectar las comunidades que requieran de apoyos de infraestructura
relacionados con la salud y educacion.

Lineas de accién

9.1.1 Aplicar y gestionar recursos econémicos para la construccion de
ceniros de salud.

9.1.2 Construccion de centros de salud en donde se necesite:

= Laja

= Ultima agua SE .
= |La Lagartija PRESIDENCIA MUNICIPAL
= Bagueach' BAL&.EZA, (s 1R
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Objetivo especifico 10

Dotar de servicios basicos a centros de poblacion y a comunidades rurales.
Estrategia 10.1

Cuantificar y priorizar las necesidades de obra.

Lineas de accion

10.1.1 Construccién y rehabilitacién de sistemas de agua potable y
alcantarillado en diversas comunidades.

10.1.2 Ampliacién de red eléctrica en las comunidades que lo requieran.
Objetivo especifico 11
Hacer méas eficiente la comunicacion y transporte de productos y mercancias.
Estrategia 11.1

Gestionar acciones con las diferentes dependencias gubernamentales para
obtener recursos.

Lineas de accion
11.1.1 Rastreo y arreglo de caminos en diferentes comunidades.
11.1.2 Construccién de caminos con riego de sello en:

= Pyerto Chiles a Guajolotes.

= Puerto El Palomo a San Juan de ios lturralde.

s Entronque de carretera Balleza-Guachochi-Guazarachi.
= Baquiriachi a Pinalejo.

11.1.3 Construccion de puentes y vados sobre el Rio Balleza.

BALLEZA, CHIH,
ADRIIBTRACION 2016 - 2018
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SERVICIOS PUBLICOS

Diagnostico

La prestacion de servicios publicos es de gran relevancia, debido a la proximidad
que tienen con la poblacién, lo que favorece la identificacion de necesidades y su
correcta atencién, en los diferentes rubros, en los que el Municipio es
responsable.

Se detectan algunas necesidades en el mantenimiento del alumbrado publico,
calles en malas condiciones, algunos panteones requieren de una mayor y mejor
atencion, la recoleccion de basura y los basureros en el Municipio requieren de
mantenimiento, el corral de degiiello de la Cabecera Municipal, por indicaciones
de COESPRIS, se encuentra en remodelacién, también en las areas recreativas,
lugares turisticos y de convivencia familiar, se observa el mal uso por parte de la
poblacion, ademas de que el personal que esta a cargo de la limpieza y
conservacion de estas areas, no cuenta con material y equipo adecuado para el
desempefio.

Objetivo general
Operar de manera eficiente y oportuna, los servicios publicos que se brindan a la
poblacion.

Objetivo especifico 1

Ser un Departamento lider con ética, brindando los servicios publicos con calidad
para el bienestar del Municipio.

Estrategia 1.1

Atender de manera eficaz y oportuna la problematica que afecta a la poblacid
referente a los servicios publicos.

Lineas de accibn PRESIDENCIA MUNICIPAL

BALLEZA, CHIN.
. » . A&MQNISWGI@N 2016 - 2018
1.1.1 Mantener una buena comunicacién con los equipos de trabajo

asignados, mediante reuniones bimestrales.
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1.1.2 Brindar calidad en los servicios que se prestan con personal de dreas
realizando labores eficientemente.

1.1.3 Dotar a las brigadas de limpieza de herramienta, materiales y equipos
necesarios para un buen desempefio cada vez que se requiera.

Estrategia 2.1

Tomar en cuenta la remodelacion de los espacios que asi lo requieran, y
coordinarse con los Departamentos.

Lineas de accién

2.1.1 Dar el mantenimiento necesario y requerido por las reglas
establecidas al Corral de Degtello Municipal.

2.1.2 Dar seguimiento a las peticiones ciudadanas con relacién al
mantenimiento de alumbrado publico, recoleccién de basura, reparacion de
calles, servicios de panteones de acuerdo a la programacién, al orden de
solicitud y a la necesidad que prevalezca.

2.1.3 Invitar y concientizar a la poblacion a través de platicas, tripticos y
sefialamientos a usar y mantener adecuadamente y en buen estado la
infraestructura de los diferentes espacios publicos, asi como conservar [0S
bienes y servicios que se les brinda.

2.1.4 Supervisar las areas que atiende servicios publicos constantemente.
2.1.5 Analizar las debilidades y coordinarse con los departamentos

correspondientes para proponer soluciones cada fres meses que permitan
que se logre cumplir con el objetivo del departamento.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIH.
ADBIRUSTRAGIBH 2018 - 2018
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TESORERIA

Diagnéstico

En los ultimos afios, hemos sido testigos de transformaciones importantes en la
vida politica del Pais. Para tal efecto, nos proponemos trabajar y organizar el
desempefio y asi lograr la credibilidad de la sociedad en el buen uso y aplicacion
de los recursos, debido que se ha ido perdiendo, por lo que consideramos que
hace falta que se facilite a través de mecanismos, el uso de instrumentos que
generen el interés y la oportunidad para que la poblacion compruebe la
transparencia y la rendiciéon de cuentas de obras y acciones del gobierno.

Objetivo general

Realizar estrategias que permitan incrementar los ingresos y el manejo
transparente del gasto publico, a través de mecanismos que contribuyan a
incentivar la recaudacion.

Objetivo especifico 1

Trabajar en ésta Administracion en congruencia con los adelantos tecnolégicos del
manejo de los recursos publicos.

Estrategia 1.1

Ser capaces de obtener resultados de calidad, en beneficio de los ciudadanos,
estimular nuevas formas de participacién social, mejorar el ejercicio y control de
los recursos publicos, pero ante todo un gobierno honesto, cercano a la gente,
transparente y de calidad.

Lineas de Accién.

1.1.1. Depurar el padrén de contribuyentes de Catastro del Municipio, por
tipo de contribucion.

Ul g

1.1.2. Elaborar programas de regularizacién de contribuyentes, para el pagj-
del predial, mediante el reordenamiento y control urbano de los poblado
mas grandes del municipio.

1.1.3. Otorgar estimulos a contribuyentes cumplidos en el pago de SuSALLEZA, CHii.
contribuciones. ADMIIBTRACION 2016 - 2018

1.1.4. Reducir los tiempos de espera en los diferentes tramites y aplicar lo /.
que establece la ley referente a las personas de la tercera edad. @ ) Jpet
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1.1.5. Invitar a los contribuyentes mediante diferentes medios, para que
cumplan con el pago de sus contribuciones en tiempo y forma (oficios
personalizados, spot de radio).

1.1.6. Pagar oportunamente lo pactado a los proveedores municipales.

1.1.7. Generar ahorros y optimizar el gasto mediante el desarrollo de
acciones de racionalizacion y transparencia en el manejo de [os recursos.

1.1.8. Calcular la némina de pagos de empleados municipales
quincenalmente, trasladar el recurso con el apoyo de seguridad publica y
entregaria en tiempo y forma.

1.1.9. Elaborar los manuales, calendarios y formatos, que aplicarén las
diferentes dreas para la integracién de la cuenta puablica.

1.1.10 Elaborar y presentar la ley de ingresos y egresos de cada afio fiscal
de acuerdo como establece el Codigo Municipal.

1.1.11. Trabajar con los sistemas administrativos eficientes,, para el manejo
automatizado de los recursos y de bienes materiales, promoviendo su Uso

para una mejor prestacion de servicios con transparencia a la ciudadania
(ejemplo el programa contable TIBUAME).

1.1.12. Promover acciones de capacitacién a los integrantes de los
departamentos, para profesionalizarios, sobre temas de transparencia y
rendicién de cuentas.

PRESIDENGCIA MUNIGIPAL
BALLEZA, CHIH.
ADMINISTRACION 2016 - 2048
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TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Diagnéstico

Actualmente una gran parte de la ciudadania, tiene desconocimiento acerca de
cémo ejercer su derecho a la informacion, que generan las Dependencias que
ejercen recursos con procedencia del Sector Publico. Existen diversas
herramientas para la obtencién de esta informacién, como son la Plataforma
Nacional de Transparencia, el Modulo de Informacion, el Portal Web de
Presidencia Municipal. Ademas de la pagina de Facebook, que se ha venido
implementando para la publicaciéon de todo tipo de informacion referente a las
acciones de los diferentes niveles de gobierno.

Objetivo general

Proporcionar la informacion de las acciones realizadas del manejo de los recursos
publicos, de forma clara, veraz, oportuna, suficiente y pertinente para ofrecer un
mejor conocimiento a través de los diferentes medios.

Obijetivo especifico 1

Realizar en tiempo y forma la rendicion de cuentas que sean necesarias para la
ciudadania, que informe de las acciones y proyectos que emprende para alcanzar
la satisfaccion de las necesidades de la gente de Balleza.

Estrategia 1.1
Emplear la herramienta mas adecuada para la publicacion de la informacion.
Linea de accion

1.1.1 Realizar las capacitaciones necesarias para lograr el principio de la
maxima publicidad de la informacion generada. Dandole uso al
funcionamiento que la Plataforma electronica, que permite cumplir con los
procedimientos, obligaciones y disposiciones sefialadas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Estrategia 1.2
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Disefiar una politica de comunicacioén social integral, que reconozca el derechg dea"gi-;fg&cé’m- 2o
la ciudadania a la informacién, por parte del gobierno municipal, que evalle las
acciones mediante la opinidn expresada en los medios y la obligacion de trato

igualitario a todos ellos.
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Linea de accién

1.2.1 Darles prioridad a los comités comunitarios mediante encuestas, para
que estos sean un medio de contacto directo y constante con la ciudadania
y puedan informar de las acciones que realizamos.

Estrategia 1.3

Cumplir con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion,
por medio del Médulo de Informacion de la Presidencia.

Linea de accién

1.3.1 Proporcionar a los solicitantes informacién publica, clara, veraz,
oportuna, suficiente, pertinente, desagregada por género, en la forma y
términos previstos por esta Ley, mediante estrados en los espacios mas
accesibles como es Presidencia Municipal y el lugar donde se realice la

obra.

Estrategia 1.4
Garantizar el principio de rendicién de cuentas.

Linea de acci6n

1.4.1 En el sistema de la Auditoria Superior del Estado y la Federacion,
realizar la rendicién de cuentas de forma completa y efectiva, con los
expedientes de cada accion, con finalidad de proveer el acceso a la
informacion publica del ejercicio de los recursos publicos, las acciones que
genera y posee Presidencia Municipal de Balleza, buscando siempre la
maxima revelacion de informacion.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIk.
ADRRNSTRACION 2016 - 2018
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OFICIALIA MAYOR
Diagndstico

El en proceso de entrega recepcion, se detecto la desorganizacion del inventario
de bienes muebles e inmuebles, falta de resguardos de muebles, inventario de
vehiculos y maquinaria chatarra, gran nimero de muebles de oficina y equipo en
estado de obsoleto.

Objetivo general

Lograr que exista un control maximo en el manejo y conservacion de los bienes
muebles e inmuebles, asi como para que la aplicacion de los recursos economicos
se haga con suficiencia y transparencia.

Objetivo especifico 1
Mejorar la imagen de los bienes que pertenecen y actian en el municipio.
Estrategia 1.1

Lograr la participacién y concientizaciéon de los trabajadores del Ayuntamiento,
para que conozcan sus responsabilidades como servidores publicos en el
desempefio y manejo de los bienes del municipio.

Lineas de accidén

1.1.1 Nombrar responsables de cada una de las acciones, para el
desemperio de los departamentos.

1.1.2 Tener un control de las entradas y salidas de materiales en
almacenes, oficinas, taller mecanico, materiales de aseo y de trabajo.

1.1.3 Mantener vigente y en orden los confratos de los empleados
municipales.

1.1.4 Participar en la integracion de los diferentes comités, por el bien del
municipio. - g

1.1.5 Organizar el resguardo de los bienes muebles. RS '
PRESIDENCIA MUNICIPAL

BALLEZA, CHIH.
HOTRACION 2016 - 2018

£

1.1.6 Mantener en orden la documentacion que ampara los bienes muehjes
e inmuebles del municipio en caja fuerte.

1.1.7 Levantar y tener al corriente el inventario general y por departamento 3 //
de los bienes muebles e inmuebles. %f i;%,@
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1.1.8 Llevar un control de nimeros de ordenes de compra, tomando en
cuenta el documento apropiado.

1.1.8 Programar bajo lo que establece la ley, una subasta de los bienes
muebles que estén en estado de chatarra.

1.1.10 Depurar el equipo de oficina que sea obsoleto mediante acta
circunstanciada y fofografias que justifiquen la baja.

PRESIDENGCIA MUNICIPAL
BALLEZA, Clile,
ADMINISTRACION 2016 - 2018
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SECRETARIA

Diagnéstico

Organizar la participacion responsable entre los Departamentos, para que haya
buena comunicacion y confianza, asi como interés por eficientar el desempefio.

Objetivo General
Dar un servicio con respeto y honestidad a todos los ciudadanos.
Obijetivo especifico 1

Mantener una estrecha vinculacién y comunicacion entre las personas de los
diferentes Departamentos y Presidencia Municipal.

Estrategia 1.1

Coordinar las acciones con los Departamentos, para dar con eficiencia el
servicio oportuno y adecuado a la ciudadania.

Lineas de accidn

1.1.1 Representar al Presidente Municipal en la oficina durante su ausencia
y en los eventos publicos.

1.1.2 Dar atencion y respuesta inmediata a las peticiones de la ciudadania.

1.1.3 Apoyar en las decisiones a los Departamentos cada vez que se
requiera.

1.1.4 Proponer cursos de superacion a Jlos empleados como son:
desempefio profesional, atencién ciudadana, liderazgo y trabajo en equipo,
minimo una vez por afo.

Objetivo especifico 2

Actualizar y mantener los manuales y reglamentos que norman las actividades y ii : :

funciones de los ciudadanos del Municipio. PRESIDENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIH,

Estrategia 2.1 ADMINISTRACION 2016 - 2018

Dar a conocer a la ciudadania los manuales y reglamentos municipales vigentes
para su aplicacion.
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Linea de accién

2.1.1 Actualizar los manuales y reglamentos ya vencidos, convocando al
Ayuntamiento y a los departamenfos a participar en su modificacion.

Objetivo especifico 3

Organizar y mantener en el lugar apropiado el archivo general del Municipio.
Estrategia 3.1

Garantizar la conservacion de los documentos mas importantes del Municipio.
Lineas de accidn

3.1.1 Depurar el archivo municipal, dejando documentos de mayor
importancia.

3.1.2 Organizar los documentos por administracion en estantes.

3.1.3 Comisionar a un equipo de empleados con criterio y responsabilidad
para que clasifiquen y ordenen el archivo.

PRESIGENCIA MUNICIPAL
BALLEZA, CHIH.
ADMINISTRACION 2016 - 3018
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COMUNICACION SOCIAL

Diagndstico

La Direcciéon de Comunicacion Social del H. Ayuntamiento Municipal, tiene como
tarea primordial, informar de forma veraz y oportuna, las acciones realizadas en la
presente Administracion.

El area de comunicacion, es fundamental para todo éxito, pues es ahi, donde se
generara la informacion oficial y se planeara de manera estratégica su difusion, ya
sea interior o exterior de la misma, reflejandose aqui la credibilidad y aceptacion
del gasto de los recursos publicos que se manejan.

El equipo de comunicacion social, sera el encargado de construir toda red de
comunicacién, que logre la opinién publica de los sectores sociales y dispongan
los mismos de dicha informacién, ademas de cubrir las actividades del Presidente
Municipal y cada una de las Direcciones que componen el gobierno.

En nuestro Municipio, la mayor parte de la sociedad esta desinformada, debido a
la ubicacién geografica, a la falta de recursos econdmicos, para acceder a los
diferentes medios de comunicacién y el desinterés por inmiscuirse en las acciones
que realizan sus gobernantes.

Objetivo general

Desarrollar al interior de la Direcciébn de Comunicacion Social, programas,
acciones y actividades que construyan, preserven y engrandezcan la imagen
institucional de la Administraciéon municipal, para dar valor a los éxitos y esfuerzos,
logrando asi, informar de forma oportuna y veraz, las acciones implementadas por

el Gobierno Municipal en beneficio de la sociedad Ballezana. 908
Objetivo especifico 1 v/

Fortalecer la imagen de la Administracion Municipal.

=
T

PRESIDENCIA MUNICIPAL
Mediante diferentes medios de comunicacion, establecer las acciones necesariagBALLEZA, CHIH.

- . ADMINISTRACION 2616 - 2018
para dar a conocer a la sociedad, cada una de las actividades realizadas por el .

Estrategia 1.1

edil y su equipo de trabajo.
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Lineas de accion

1.1.1 Llevar a cabo el monitoreo de medios, asi como también el control
de las cuentas oficiales en la red social conocida como Facebook,
para en ella, emitir las publicaciones diarias realizadas, que den a
conocer cada frabajo a los seguidores de la red.

1.1.2 Realizar ruedas de prensa para dar a conocer los avances, logros y
actividades que se estarén realizando en el ftranscurso de su
gestion en tiempos estratégicos.

1.1.3 Llevar un archivo cronolégico de las publicaciones en los diferentes
medios, asi como de las fotografias de las acciones del Presidente
y de todos los Departamentos.

1.1.4 Elaborar tripticos, para la entrega individual, que contengan la
informacion de las diferentes acciones, que se realicen durante la
administracion de manera mensual.

Objetivo especifico 2

Armonizar la comunicacién de las actividades y los programas que operan cada
una de las oficinas que integran el Ayuntamiento, para que al exterior pueda
proyectar una imagen objetiva y congruente.

Estrategia 2.1

Establecer una red armoénica de comunicacion para con ello lograr la publicacion
en tiempo y forma de cada una de las actividades a realizar.

Linea de accién

2.1.1 A ftravés de una sintesis informativa, los integrantes del
Ayuntamiento daran a conocer a Comunicacion Social, l0s
acontecimientos mas importantes a realizar, asi como los que ,o"‘“%,
espontaneamente requieran publicacion. £

2.1.2 Se establecera una pizarra (periodico mural), que seré fijado en el X
portico del Edificio Municipal. Paﬁsmm mumcum.

BALLEZA, CHll,
ATMBESTRACION 2016 - 2018
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Objetivo especifico 3
Implementar estrategias a través de los diversos medios de comunicacion, para
dar a conocer acciones, avances y compromisos de gobierno, con la finalidad de
que la informacion generada llegue al mayor nimero de ciudadanos.
Estrategia 3.1
Establecer un control y guia de las actividades realizadas, por parte del
Ayuntamiento, con la finalidad de controlar y monitorear las actividades que
difundan los medios en tiempo y forma establecidos.
Linea de accibn
3.1.1. Llevar un convenio con los diferentes medios de comunicacion, ya
sean periodicos impresos o digitales, estaciones de radio, entre
ofros, que sean del alcance del Municipio, con la finalidad de
compartir cada una de las notas informativas generadas en el
interior del ayuntamiento.

BALLEZA, G,
ADMINISTRACION 2046 - 20418
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EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2018

Toda accion o todo plan, deben ser evaluado, para saber si fueron bien aplicados
o detectar los errores que resulten. Por lo que corresponde a este Plan, indicar los
procedimientos de evaluacion respetando los tiempos programados, en el
seguimiento de los objetivos vy lineas de accion, con el propésito de medir los
avances, ajustes en las estrategias y en los cambios que se requieran, por lo que
se acuerda que se reunan los Departamentos de la Administracion, con el
COPLADEMUN trimestralmente, para que se emita una calificacion de su
desarrolio y un analisis de los resultados oblenidos.

Procuraremos que la informacion que se dé como evaluacion, sea confiable,
oportuna, sencilla, veraz, clara y precisa, fomeniado la participacién de todos los
actores en este Plan.

Nos proponemos trabajar, para garantizar la puesta en practica de todas las
acciones planeadas, con transparencia, buscando el mejoramiento de la calidad
de vida de los ciudadanos y ciudadanas que habitan en el Municipio de Balleza,
invitandolos a conocer, contribuir v a confirmar los avances alcanzados que fueron
propuestos en este documento.

Se firma el presente a log 29 dias del mes de diciembre de 2016

ATENTAMENTE

PRESIDENTE MUNICIPAL

P
P /
S ;
na

PRESIDENCIA M

C. ROBERTO ARTURO MEDINA AGUIRRE @zmaﬁw«zg@?}%ﬁ&%ﬁg




