INSTITUTO CHIHUAHUENSE PARA LA TRANSPARENCIA YACCESOALA
INFORMACION PUBLICA.

LINEAMIENTOS EN MATERIA DE SITUACION PATRIMONIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO CHIHUAHUENSE PARA LA
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

En la ciudad de Chihuahua, Chih., con fecha veinticuatro de febrero del dos
mil seis, el Consejo General del Instituto Chihuahuense para la
Transparencia y Acceso a la informacion Puablica, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 20, fraccién V y 50, fraccién V, inciso f), de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua establece un régimen de
responsabilidades para los servidores publicos que desempefian algiin cargo o
empleo en las distintas areas administrativas, © como funcionarios de eleccién
popular. Estas responsabilidades pueden ser de caracter oficial, administrativa,

<

penal o civil.

Que la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Chihuahua, en su Titulo Cuarto, al regular lo concerniente al registro y control de
las declaraciones de situaciéon patrimonial de los servidores publicos, no alude de
manera especifica a aquellos que forman parte de organismos constitucionales
auténomos, como es el caso de este Institute.



Que no obstante lo anterior, los integrantes de este Consejo General plenamente
convencidos del compromiso asumido al ser nombrados por el Honorable
Congreso del Estado como consejeros del mismo y en congruencia con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, que
determina que este Instituto tiene el caracter de Sujete Obligado para todos los
efectos de dicha iey, hemos decidido que todas aquellas personas gue laboren en
este Organismo Constitucional Auténomo, desde el nivel de Jefe de
Departamento, deberan presentar su Declaracién de Situacion Patrimonial, en los
términos de los siguientes:

LINEAMIENTOS EN MATERIA DE SITUACION PATRIMONIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO CHIHUAHUENSE PARA LA
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

PRIMERO.- La Declaracion de Situacion Patrimonial debera presentarse ante el
Consejo General, quien por conducto de su Presidente la recibiréd y turnara al

Secretario Ejecutivo para su resguardo.

SEGUNDO.- Tienen obligacién de presentar declaracién de situacion patrimonial,
los servidores pubficos pertenecientes al Instituto Chihuahuense para la
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que a continuacidn se enlistan:

l- Los Consejeros.

Il.-  El Secretario Ejecutivo.

lll.-  Los Directores.

IV.- Los Jefes de Departamento.

TERCERO.- La declaracion de situacion patrimonial deberé presentarse por los
sujetos a que se refiere el punto anterior, en los siguientes plazos:

l.- La inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de
posesion del cargo.

.




.- Laanual, durante el mes de septiembre de cada afio.
lll.- La final, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conelusion del
cargo.

CUARTOQ.- En caso de incumplimiento, por parte de los Consejeros, de las
obligaciones previstas en las fracciones | y Il del punto tercero de los presentes
lineamientos, el Consejero Presidente requerira al omiso, para que dentro de un
término de treinta dias naturales, contados a partir de aquel en que sea requerido,
cumpla con la obligacién que corresponda.

Si transcurrido este plazo persiste el incumplimiento, se estara a lo dispuesto en el
articulo 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Puablica del
Estado de Chihuahua, previa declaracion del Consejo General.

QUINTO.- En caso de incumplimiento, por parte de los demas servidores publicos
de las obligaciones previstas en las fracciones | y Il del punto tercero de los
presentes lineamientos, el Consejero Presidente requerira al omiso, para que
dentro de un término de treinta dias naturales, contados a partir de aquel en que
sea requerido, cumpla con la obligacién que corresponda.

Si transcurrido dicho plazo persiste el incumplimiento, el servidor pablico, quedara
de inmediato separado de su cargo, previa declaracion del Conseje General,
misma que sera notificada a! servidor publico acreedor de la sancién.

SEXTO.- Tratéandose del incumplimiento en la presentacion de la declaracién de
situacion patrimoniai a que se refiere la fraccion 1l del puntc tercero de estos
lineamientos, procederd la aplicacién de una sancidon al servidor publico,
equivalente a 100 dias de salario minimo y, en su caso, la inhabilitacién hasta por
un afo en el gjercicio de un cargo pliblico.
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SEPTIMO.- El Consejo General emitira y proporcionara gratuitamente los formatos
oficiales, previamente aprobados, mediante los cuales los servidores publicos
referidos presentaran la declaracién de situacién patrimonial, asi como el

instructivo para su llenado.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Los formatos a que se refiere el punto sexto de estos

lineamientos, se anexaran y formaran parte de los mismos.

ARTICULO SEGUNDO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo, a efecto de que
comunique formalmente el contenido de los presentes lineamientos y proporcione
los formatos aludidos a los servidores publicos involucrados.

Asi lo acordé por UNANIMIDAD de votos el Consejo General del Instituto

Chihuahuense para la Transparencia a la Informacién Publica dei




