Anexo al Periodico Oficial

Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Chihuahua

Todas las leyes y demas disposiciones supremas son obligatorias por el sélo hecho de publicarse
en este Periodico.

Responsable: La Secretaria General de Gobierno. Se publica los Miércoles y Sabados.

Chihuahua, Chih., sabado 29 de diciembre de 2018. No. 104

Folleto Anexo

ACUERDO N° 142/2018
SE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES AL ESTATUTO
ORGANICO DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA




ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 29 de diciembre de 2018.

LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, con fundamento en los
articulos 93 fraccion IV y 97 de la Constitucion Politica del
Estado; 1 fracciones I y IV, 3 fraccion I, 7 y 37 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo; 1, 2 y 5 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chihuahua; 1, 3, 7 fraccion III, y 11
de la Ley de Pensiones Civiles; todos los ordenamientos del
Estado de Chihuahua; y

CONSIDERANDO

Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua es un organismo publico
descentralizado, dotado de personalidad juridica, competencia vy
patrimonio propios, con domicilio en la capital del Estado, conforme a lo
preceptuado por el articulo 3 de su Ley, contenida en el Decreto No.
29/2013 I P.O., publicado en el Periddico Oficial del Estado el 21 de
diciembre del afio 2013, en vigor a partir del 1° de enero de 2014.

Conforme a las prevenciones contenidas en el articulo 14 segundo
parrafo de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua,
en folleto anexo al Periddico Oficial del Estado del 14 de noviembre de
2012, se publico el Estatuto Organico de Pensiones Civiles del Estado,
instrumento que contiene la estructura organica de las distintas
unidades operativas y administrativas que lo integran, entre
Direcciones, Departamentos y Coordinaciones, junto con la suma de
atribuciones y funciones de cada una de ellas.

El dia 27 de mayo del afio 2017, se publicé en el Periddico Oficial del
Estado, el Acuerdo de la H. Junta Directiva de Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua, por el cual se reforman, derogan y adicionan
diversas disposiciones del mencionado Estatuto Organico, las que se
hicieron consistir basicamente en la reestructuracion de la Institucion, a
través de una reorganizacion de algunas de sus unidades
administrativas, junto con sus respectivas atribuciones.
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De conformidad con lo preceptuado por el articulo 62 fraccién V de la
Ley de Entidades Paraestatales y 10 fraccién II, de la Ley de Pensiones
Civiles del Estado de Chihuahua, el Director General de la Institucion
consider6 oportuno proponer a la H. Junta Directiva una nueva
modificacién al Estatuto Organico a fin de brindar una mayor certeza en
el ejercicio de las atribuciones que realizan las diferentes unidades
administrativas que integran la entidad, incorporando atribuciones en
materia de transparencia, acceso a la informacidon publica y proteccion
de datos personales, asi como de homologando ademas las
disposiciones de la Ley de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua y
el Servicio Médico para los Trabajadores al Servicio del Estado de
Chihuahua, con los servicios y prestaciones que se brindan, en especial
de las delegaciones ubicadas en diferentes poblaciones del Estado,
buscando con ello, fortalecer y delimitar el ejercicio de sus atribuciones,
asi como las acciones que realizan en la atencién de los asegurados y
demas derechohabientes.

Una vez sancionada la modificacién al Estatuto Organico, por la H. Junta
Directiva de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua, en la Segunda
Sesién Ordinaria del afio 2018, correspondiente al dia 31 de mayo de la
misma anualidad, fue remitida al suscrito titular del Ejecutivo Estatal
para su aprobacion y posterior publicacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 7 fraccién III, de la Ley de Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua.

Por lo antes expuesto, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO No. 142/2018

UNICO: Se REFORMA el articulo 2, la fraccién II del articulo 5, la
fraccion VIII del articulo 16, la fraccion VI del articulo 18, las fracciones
IT y IX del articulo 20, la fraccién III del articulo 27, la fraccion VI del
articulo 29, la fraccion VIII del articulo 31; las fracciones I, II, V, VII,
VIII, IX, X y XI del articulo 36; las fracciones I, II y V del articulo 40; el
primer parrafo del articulo 43 y sus fracciones I, II, III y IV del articulo
43: vy las fracciones I, 11, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIII, XIV, XV,
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XVI, XVII, XVIII, XIX, XX y XXI del articulo 44; se DEROGA el inciso d)
de la fraccién II del articulo 4, y el articulo 29 Bis; y se ADICIONA un
ultimo parrafo al articulo 14; el articulo 14 Bis; las fracciones IX y X del
articulo 16; el articulo 16 Bis; el articulo 21 Bis; las fracciones VII y VIII
del articulo 29; la fraccion IX del articulo 31; la fraccién XII del articulo
36; el articulo 40 Bis, el articulo 40 Ter; el articulo 41 Bis, y las
fracciones V a XII del articulo 43; todos ellos del Estatuto Organico de
Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua, con la redaccién y contenido
que a continuacion se expresan:

Articulo 2.- Para los efectos del presente Estatuto Organico, seran
aplicables las definiciones contenidas en el articulo 5 de la Ley de
Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua.

Articulo 4.-...

I.-...

II.-...

a) al ¢).-...

d).- Derogado.

Iy IV.-...

Articulo 5.-...

I.-..

II.- Coordinacidon de Vinculacion Institucional y Transparencia, y;

III.-...
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Articulo 14.-...
I a XIII.-...

El Director General tendra facultades para delegar Ilas
atribuciones y obligaciones a que se refieren las fracciones III,
IX, X y XII, en los términos del acuerdo correspondiente, asi
como para expedir y celebrar todos los actos, contratos y
convenios en nombre de la Institucidon, necesarios y congruentes
con la realizacion de su objeto, siempre que no impliquen o se
traduzcan en la enajenacion o gravamen del patrimonio de la
misma.

Articulo 14 Bis.- El Director General sera directamente
responsable de la ejecucion puntual de las ordenes y demas
mandamientos que reciba del Gobernador Constitucional del
Estado y de la Junta Directiva, en su caracter de superiores
jerarquicos, y no podra, por ningian motivo, ordenar o ejecutar
en modo alguno, actos o determinaciones contrarios al objeto de
la Institucion, que afecten o comprometan su integridad
patrimonial y en general que resulten contrarios al régimen
juridico a que se encuentra sujeta la Institucion.

Es obligacion del Director General denunciar por escrito ante la
Junta Directiva o ante el Gobernador Constitucional del Estado,
en su caracter de superiores jerarquicos, todo acto, orden o
mandamiento que atente o comprometa ilegalmente el
patrimonio de la Institucion o se traduzca en incumplimiento de
su objeto. La inobservancia de esta disposicion sera causa de
responsabilidad en los términos de las disposiciones aplicables.

Siempre que se involucren o dispongan de los recursos humanos,
financieros, econdémicos o materiales de la Instituciéon, las
ordenes y demas mandatos dictados por el Director General a los
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titulares de las unidades administrativas se expediran por
escrito, requisito sin el cual no sera exigible su cumplimiento.

Articulo 16.-...
Ia VII.-...

VIII.- Coadyuvar con la Contraloria Interna en la investigacion de
todas las quejas y denuncias interpuestas en contra de
servidores publicos de la Institucion, por los servicios prestados
por la misma, hasta su total esclarecimiento, disponiendo todas
las facilidades necesarias al efecto;

IX.- Expedir constancias y certificaciones de los documentos que
obren en sus archivos, incluidos los de los Departamentos y
demas unidades organicas a su cargo, relativos al ambito de su
competencia, y;

X.- Las que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y
demas disposiciones aplicables, asi como las que le asigne el

Director General.

Articulo 16 Bis.- A los Directores de Area les seran aplicables, en
lo conducente, las disposiciones contenidas en el articulo 14 Bis.

Articulo 18.-...
IaV.-..

VI.- Tramitar la validacion en relaciéon al pago o cumplimiento de las
aportaciones omitidas;

VII a XIV.-...
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Articulo 20.-...
I.-...

II.- Organizar, implementar y supervisar los programas y servicios de
atencién médica a los asegurados y sus derechohabientes, en los
términos del Reglamento de Servicios Médicos para los Trabajadores al
Servicio del Estado de Chihuahua, incluidos los de medicina preventiva,
auxiliares de diagnéstico, imagenologia y demas necesarios;

IIT a VIII.-...

IX.- Coadyuvar con la Contraloria Interna en la investigacion de
las quejas que presenten los asegurados y sus derechohabientes en
relacibn con los servicios médicos proporcionados por la propia
Institucion;

X a XIV.-...

Articulo 21 Bis.- A los Jefes de Departamento les seran
aplicables, en lo conducente, las disposiciones contenidas en el
articulo 14 Bis.

Articulo 27.-...

Iy Il.-..

III.- Efectuar la validacion en relacion al pago o cumplimiento de
aportaciones omitidas por el Gobierno del Estado, instituciones
afiliadas y sus trabajadores, para los efectos de mantener la

vigencia de los derechos de estos ultimos;

IV a VI.-...
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Articulo 29.-...
IaV.-..

VI.- Orientar y asesorar a los trabajadores sobre el derecho que
les asiste para obtener el reconocimiento o determinacion de
antigliiedad, de acuerdo al tiempo que hubieren prestado sus
servicios y a las cuotas y aportaciones efectuadas o que deban
efectuarse a la Institucion;

VII.- Recibir y resolver las solicitudes de reconocimiento o
determinacion de antigiiedad que presenten los trabajadores
asegurados de los Poderes del Estado, de la Universidad
Autonoma de Chihuahua e instituciones afiliadas, asi como
realizar el calculo de las cuotas y aportaciones del trabajador y
del patron, respectivamente, y verificar en los sistemas de la
Institucion el entero a cargo del trabajador, agregando al
expediente respectivo constancia o certificacion del mismo; y

VIII.- Las demas que le asigne y encomiende el Director de
Prestaciones Economicas.

Articulo 29 Bis.- Derogado.
Articulo 31.-...
I aVII.-..

VIII.-Levantar las actas administrativas con motivo de
infracciones cometidas o en que incurriesen los trabajadores de
la Institucion, imponiendo las correcciones disciplinarias
correspondientes, de conformidad con las disposiciones
aplicables, siempre que ello no estuviese reservado en forma
especifica a otra instancia, y;
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IX.-Los demas que le asigne y encomiende el Director de
Administracion.

Articulo 36.-...

I.- Otorgar atencion médica de manera urgente las veinticuatro
horas del dia, a pacientes con dolores agudos, traumatismos leves y
severos, con descontrol de glucosa y presion arterial, entre otros;

II.- Otorgar atencion médica a pacientes que requieren valoracidon por
ortopedia de traumas y lesiones por accidentes de manera inmediata;

Iy IV.-...

V.- Gestionar la atencion médica urgente por especialistas de
medicina interna/cirugia general/urgenciélogos y ortopedia, si asi se
requiere;

VI.-...

VII.- Estabilizar en el area de observacion a pacientes con
sintomas de descontrol organico que no requieran hospitalizacion;

VIII.- Ordenar el ingreso a hospital de pacientes en riesgo de o
con complicaciones y hospitalizarles para atencion especializada;

IX.- Atender a mujeres embarazadas y enviarlas a hospital o
transferirlas a servicio de ginecologia;

X.- Realizar curaciones ambulatorias, “cura humeda” con equipo,
materiales, técnica y personal capacitado para pacientes que lo
requieran, segun indicacién de sus médicos;
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XI.-Realizar curaciones en general y aplicacion de medicamentos
parenterales que presenten en receta médica; y

XII.- Las demas que le asigne y encomiende el Director Médico.
Articulo 40.-...

I.- Vigilar el funcionamiento de los servicios médicos de consulta
externa, asi como que los mismos se presten de manera eficiente y
oportuna, apegados a los principios éticos y cientificos que los rigen y a
las politicas dictadas por la Institucidon, con especial apego al Cuadro
Basico aprobado;

II.- Administrar y supervisar el manejo de los recursos humanos,
financieros y materiales, dependientes o que le sean asighados a la
Delegacion;

IIIy IV.-...

V.- Supervisar la integracion y archivo de los expediente clinicos, tanto
en fisico como en electronico, en los términos de las disposiciones
aplicables;

VI a XI.-...

Articulo 40 Bis.- Las Delegaciones podran contar con unidades de
apoyo que, con el nivel de Departamento o Unidad
Administrativa equivalente, dependeran directamente de ellas,
coadyuvaran en la coordinacion y supervision en el desarrollo y
ejecucion de las funciones y atribuciones a que se refiere el
articulo anterior, y tendrdan a su cargo el manejo y
administracion de los recursos que les sean asighados para tales
efectos.
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Articulo 40 Ter.- En las Delegaciones donde las circunstancias lo
ameriten por la complejidad de los servicios médicos que se
presten en relacion con el nuimero de derechohabientes que se
atienden, y se haga necesario contar con mayores mecanismos
de control, supervision y evaluacion, habra una Unidad de
Coordinacion Administrativa, dependiente directamente del
Delegado.

Articulo 41 Bis.- A los Coordinadores les seran aplicables, en lo
conducente, las disposiciones contenidas en el articulo 14 Bis.

Articulo 43.- A la Coordinacion de Vinculacién Institucional vy
Transparencia le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I.- Dirigir y coordinar toda la estrategia de comunicacién
institucional, fundada en los principios de maxima transparencia
y gobierno abierto;

II.- Establecer los planes y programas en materia de comunicacién
social que permitan una transparencia total de la informacion
que genera la Institucion, mediante la coordinacion con sus
Unidades Administrativas y organicas;

III.-Establecer y mantener vinculos de comunicacion
interinstitucional con las dependencias, entidades, organismos y
agrupaciones que guarden relacion con la Institucion;

IV.- Integrar la Unidad de Transparencia, de conformidad con la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Chihuahua y demas disposiciones aplicables;

V.- Establecer y mantener los sistemas de informacion interna
necesarios para cumplir oportunamente con las obligaciones en
materia de transparencia en forma integra, coordinando a las
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Unidades Administrativas y organicas generadoras de Ila
informacion y encargadas de su custodia, siguiendo los
lineamientos que al efecto le proponga el Comité de
Transparencia de la Institucion;

VI.- Cumplir, en coordinacion con las Unidades Administrativas y
organicas involucradas, con las obligaciones de transparencia
que hayan de cumplirse mediante el Portal Institucional de
Internet, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Chihuahua y demas
disposiciones aplicables;

VII.- Mantener al dia la informacién que requiere la Plataforma
Nacional de Transparencia o los portales que la sustituyan, asi
como las solicitudes de informacion que se le formulen por
cualquier medio, dando cuenta trimestral al Director General de
esta actividad y de la oportunidad y certeza de la colaboracion
que recibiere de las areas involucradas;

VIII.- Realizar y mantener al dia un registro de los sistemas de
informacion que recaben datos personales en la Institucion;

IX.- Coordinar las solicitudes que se hagan, en ejercicio de
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion a la
Institucion por sus titulares o representantes, a efecto de que
sean atendidas oportunamente por las Unidades Administrativas
y organicas generadoras de la informacion y encargadas de su
custodia, a que las solicitudes se refieran;

X.- En coordinacion con la Direccion Médica, procesar y
responder oportunamente las solicitudes de portabilidad de
expediente clinico, ademas de aquéllas que le corresponden
conforme al presente Estatuto Organico;
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XI.- Dar seguimiento oportuno a las solicitudes de informacion
que se reciban en la Unidad de Transparencia de la Institucion y
que se refieran a asuntos de su competencia, y;

XII.- Las demas que expresamente le confieran las leyes,
reglamentos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 44.-...

I.- Compilar las disposiciones legales y en general toda Ila
normatividad vigente, con especial énfasis en la relacionada con
el objeto y las funciones de la Institucion;

I1.- Atender, previa disposicion del Director General, las consultas que le
formulen las Dependencias del Gobierno del Estado o municipios de la
Entidad, organismos autonomos por disposicion constitucional e
Instituciones Afiliadas, sobre la interpretaciéon de la legislacion y en
general toda la normatividad vigente relacionada con el objeto y
las funciones de la Institucion;

III.- Intervenir en todo lo relacionado con los asuntos de caracter
juridico de la competencia de la Institucidén, asi como elaborar y revisar
los proyectos de Leyes, Decretos, Reglamentos, Convenios, Contratos,
Acuerdos y demas instrumentos legales y normativos relacionados con
la Institucidn;

IV.- Representar legalmente al Director General en los actos en que éste
tenga o deba tener intervencion juridicamente, previo poder que le
sea otorgado ante Fedatario Publico y/o la correspondiente delegacién
de facultades administrativas;

V.- Asesorar legalmente al Director General y brindar apoyo y asesoria
juridica a Direcciones, Departamentos, Coordinaciones y sus unidades
organicas, asi como fijar, sistematizar y difundir internamente los
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criterios de interpretacion y de aplicacidon de las disposiciones legales y
reglamentarias correspondientes;

VI.- Instruir y tramitar los procedimientos, recursos administrativos y
demas actos procesales que le corresponda conocer y resolver al
Director General, de conformidad con las disposiciones legales vigentes,
y elaborar los proyectos de acuerdo y resolucion correspondientes;

VII.- Asistir a las sesiones, juntas y reuniones de la Institucion,
donde se requiera opinion juridica;

VIII.- Emitir opinidon respecto de las disposiciones laborales cuando se
pretenda suspender, cesar, remover, separar o destituir de su
cargo o empleo a algun funcionario o trabajador de la Institucion,
proporcionando la asesoria correspondiente a la Direccion de
Administracion;

IX.- Por instrucciones del Director General y en coordinacion con la
Direccion de Administracion, elaborar y publicar las convocatorias y
bases para las licitaciones publicas, asimismo elaborar las actas de
aperturas y fallos que se emitan en las mismas, de conformidad con las
leyes en materia de adquisiciones, arrendamientos, obras publicas
y servicios relacionados con las mismas;

X.- En coordinacion con la Direccion de Administracion, llevar a cabo
los procesos de contratacion; conocer de incumplimientos de
proveedores y contratistas para la aplicacion o ejecucion de
sanciones, asi como penas legales y convencionales
correspondientes y, en su caso, hacer efectivas las garantias
respectivas;

XI.- Opinar sobre la procedencia de las sanciones que se pretenda
imponer al personal al servicio de la Institucion, sin perjuicio de las
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atribuciones que las leyes y reglamentos confieren a Ila
Contraloria Interna;

XII.-...

XIII.- Elaborar las querellas, denuncias o demandas que correspondan y
presentarlas ante las autoridades competentes, con motivo de cualquier
afectacién o menoscabo que sufra el patrimonio de la Institucién y, en
general, tramitar lo necesario para obtener la recuperacién, pago o
indemnizacion de los bienes o derechos de que se trate;

XIV.- Representar a la Institucién y sus Unidades Administrativas, en
todos los juicios y procedimientos en los que aquellas sean parte, con
todas las facultades de un procurador judicial, incluidas las de
promover, ofrecer y desahogar pruebas, interponer los recursos
que procedan, alegar en las audiencias, y todas las necesarias
para realizar cualquier acto en todos los procedimientos
judiciales en defensa de los derechos de la Institucion, incluidas
las de desistirse de la accion y de la demanda y excepciones,
interponer recursos, transigir, otorgar el perdon, comprometer
en arbitros o de celebrar convenios, sean dentro o fuera del
procedimiento, siempre que no impliquen o se traduzcan en la
enajenacion o gravamen del patrimonio de la propia Institucion,
con excepcion de las de sustituir las autorizaciones conferidas u
otorgadas, y de delegar facultades;

XV.- Tramitar la celebracién, otorgamiento, formalizaciéon y registro
de los instrumentos juridicos que se requieran para la regularizacion de
los inmuebles que la Institucién posea o administre, asi como promover
la expedicién de las resoluciones que procedan para incorporarlos al
patrimonio de la Institucion y destinarlos a su objeto o servicio;
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XVI.- Apoyar a la Direcciéon de Prestaciones Econdmicas en el analisis
juridico de la procedencia de las Jubilaciones y Pensiones, emitiendo
el dictamen correspondiente;

XVII.- Atender las o6rdenes de descuento por concepto de deudas
alimenticias dictadas por autoridad judicial y rendir los informes
en relacion con las percepciones del deudor, en los términos de
la legislacion aplicable;

XVIII.- En coordinacion con la Contraloria Interna, apoyar
juridicamente a las Direcciones y Departamentos que lo soliciten o bien
atender directamente las observaciones derivadas de auditorias y
revisiones administrativas practicadas por la Secretaria de la Funcién
Puablica, Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado, la Auditoria
Superior del Estado y auditores externos, conforme al pliego
correspondiente, a efecto de solventarlas suficientemente,
dando contestacion directamente a las mencionadas instituciones y
auditores, sin intervencion de otras Unidades Administrativas,
cuando las auditorias o revisiones contemplen asuntos estrictamente
de caracter legal;

XIX.- Auxiliar y apoyar al Director General en la preparacién vy
celebracidn de las sesiones de la Junta Directiva, llevar y custodiar los
Libros de Actas respectivos, asi como la documentaciéon generada
para ellas;

XX.- Coordinar y supervisar la realizacion de las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Junta Directiva, la elaboracion de las actas,
documentos, datos, informes y demas elementos en que se hagan
constar los asuntos a tratar en las mismas, asi mismo apoyar al
Director General en la ejecucion de los acuerdos
correspondientes;
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XXI.- Expedir constancias y certificaciones de los documentos que obren
en poder de la Institucién, para ser exhibidos en procedimientos
judiciales, contencioso-administrativos y en general en todos
aquellos asuntos en los que la Institucion sea formalmente
requerida para ello, relativos al ambito de su competencia; y

XXII.-...
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia 1 de enero del
afio 2019, y debera publicarse en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se revocan y se dejan sin efectos todos los acuerdos,
lineamientos administrativos y demads disposiciones dictadas o
aprobadas por la Junta Directiva o por el Director General, que se
opongan al presente Acuerdo.

TERCERO.- De conformidad con los articulos 14 parrafo tercero y 24
fraccion II de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chihuahua, inscribase el presente Acuerdo en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados de la Secretaria de Hacienda del Estado.

CUARTO.- Para su mayor difusién, publiquese el presente Acuerdo en la
pagina electrénica de internet de la Institucion.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua,
Chihuahua, a los diecinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil
dieciocho.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. JAVIER CORRAL JURADO. Ruibrica.
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. MTRO. SERGIO CESAR ALEJANDRO JAUREGUI
ROBLES. Rubrica. EL DIRECTOR DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
C.P. ALBERTO JOSE HERRERA GONZALEZ. Rubrica.
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ACUERDOS TOMADOS EN LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA CELEBRADA EL 31 DE MAYO DE 2018.

V. PROYECTO DE REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO DE PENSIONES CIVILES DEL
ESTADO.

ACUERDO A015022018
Se propone a la consideraciéon de la Junta Directiva, el proyecto de acuerdo por el que se

reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones del vigente Estatuto Organico de
Penslones Civiles del Estado de Chihuahua que se centra en las siguientes modificaciones:

1. Fortalecimiento de las atribuciones y responsabilidad de los directores de area para
ejecutar sélo ordenes o actos con pleno apego al objeto de la institucién
independientemente del origen de la instruccion.

2. Fusidn de los departamentos reconocimiento de antigiiedad y Jubilados y Pensionados
pertenecientes a la direccién de Prestaciones Econdmicas.

3. Consideraciones para la creacion de la Unidad de Coordinacion Administrativa
dependiente de la delegacion.

L.as modificaciones propuestas no implican un costo adicional en la estructura organica.

FIRMAS DE CONFORMIDAD

Dr, Arturo Fuentes Vélez
Secretario de Hacienda y Presidente de la Junta Directiva

M.E. Luis Alberto Fierro Ramirez
Rector de la U.A.CH.

Dr. Ernesto Avila Valdez
Secretario de Salud

Lic. Pablo Cuarén Galindo
Secretario de Educacién y Deporte

Prof, Ever Enrique Avitia Estrada
Secretario General del S.N.T.E. SECC. 42

C. Bernardina Garcia Murillo
Secretaria General del S.7.5.G.E.

C.P. Alberto José Herrera Gonzalez :
Director General de Pensiones Civiles del Estado
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE PENSIONES
CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIHUAHUA., SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA JUEVES 31 DE MAYO DEL ANO
2018, EN LA SALA DE JUNTAS DEL CUARTO PISO DEL EDIFICIO HEROES DE LA REFORMA, SITUADO EN LA
AVENIDA VENUSTIANO CARRANZA, NUMERO. 601, DE ESTA CIUDAD, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DE LA
H. JUNTA DIRECTIVA DE ESTA INSTITUCION QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN: M.C. FRANCISCO MARQUEZ
SALCIDO, EN REPRESENTACION DEL M.E. LUIS ALBERTO FIERRO RAMIREZ RECTOR DE LA U.A.CH., EL DOCTOR
PEDRO M. RAMIREZ GODINEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE SERVICIOS DE SALUD DE CHIHUAHUA, EN
REPRESENTACION DEL DOCTOR ERNESTO AVILA VALDEZ, SECRETARIO DE SALUD, EL ING. ALFREDO ATTOLINI
PESQUEIRA EN REPRESENTACION DEL LICENCIADO PABLO CUARON GALINDO, SECRETARIO DE EDUCACION Y
DEPORTE, LA PROFESORA INDRA MANZO RASCON SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL EN REPRESENTACION
DEL PROFESCOR EVER ENRIQUE AVITIA ESTRADA, SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO NACIONAL DE LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, SECCION 42, EL LIC. ARTURO RIVAS VARGAS EN REPRESENTACION DE LA
C. BERNARDINA GARCIA MURILLO, SECRETARIA GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE GOBIERNG
DEL ESTADO, EL DR. ARTURO FUENTES VELEZ, SECRETARIO DE HACIENDA Y PRESIDENTE DE LA H. JUNTA
DIRECTIVA, Y EL C.P. ALBERTO JOSE HERRERA GONZALEZ, DIRECTOR GENERAL DE PENSIONES CIVILES DEL
ESTADO; CON EL PROPOSITO DE CELEBRAR LA SESION ORDINARIA DE ESTE ORGANO MAXIMO DE LA
INSTITUCION, MISMA QUE SE DESARROLLO BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

I Lista de asistencia y en su caso declaracion del quérum legal.

IIl.  Lecturay aprobacion del acta de la sesion anterior.
Nl Informe de resultados de las operaciones del servicio médico al 30 de Abril de 2018.
V. Andlisis del pasivo con proveedores del servicio médico.

V.  Proyecto de reforma al Estatuto Organico de Pensiones C;vnles del Estado.

Vi.  Informe sobre proyecto de casas habitacion.
VIl.  Conclusiones sobre la auditoria realizada por la Auditoria Supenor del Estado.
VI, Informe de la auditoria realizada por el despacho de Auditores Gossler S.C.

X, Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION

I Lista de asistencia y declaracién de quérum legal, en su caso.

Se realiz6 el registro de asistencia de los integrantes de la Junta Directiva y de acuerdo con el resultado
de computo, el Presidente de la Junta Directiva determind que existe el quérum legal para declarar
legalmente instalada la sesion; se anexa la lista de asistencia.
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0. Lecturay revisién del acta de la sesién anterior.

El Secretario de Hacienda, después de dar la bienvenida cedi¢ la palabra al Director General de
Pensiones Civiles del Estado para desahogar los puntos establecidos en la agenda.

De igual manera se propuso omitir la lectura del acta de la sesion anterior celebrada el 28 de febrero de
2018, toda vez que fue previamente enviada a los miembros de la Junta Directiva para su revision y de
la cual no hubo comentarios. La propuesta fue aceptada, por lo que se procedié a la firma de
conformidad.

. Informe de resultados de las operaciones del servicio médico al 30 de Abril de 2018.

El Director General propuso a los asistentes hacer un cambio en el proceso de evaluacién de resultados
y asl, dar mayor énfasis al seguimiento de las acciones de impacto en la atencion al derechohabiente,
reforzando como eje principal el aseguramiento de la calidad y seguridad en el servicio otorgado.

A) Adquisicion de medicamentos.

El seguimiento impuesto para esta operacion consiste en vigilar y controlar todo el proceso de
adquisicion de medicamento, manteniendo los niveles adecuados de inventario en el almacén general
y en las farmacias, y con lo anterior reducir la adquisicion de medicamentos por la via de las operaciones
subrogadas. ‘

Los resultados acumulados de las operaciones de subrogacién muestran un nivel promedio de 15 mil
operaciones por el periodo de Enero a Abril de 2018 con un costo promedio de 3 millones de pesos, en
tanto que para el mismo periodo por el ejercicio de 2017 el nimero de operaciones promedio fue de 65
mil con un costo promedio de 18 millones de pesos. La diferencia en el nimero de operaciones se
origind por las condiciones de desabasto en el almacén y las farmacias de la Institucion,

B) Incapacidades.

Como resultado de evaluaciones y encuestas aplicadas entre los asegurados, se conocié que es su
deseo tener una recuperacion completa y en un plazo menor. Tomando en cuenta lo anterior se
adoptaron estrategias y acciones de seguimiento a la emision de incapacidades por un grupo
multidisciplinario que tendra por objetivo asegurar la entrega oportuna de medicamentos, los servicios
médico necesarios en forma integral y Ia presencia permanente de los médicos tratantes.

Contando con los esfuerzos adicionales de supervision de parte de los Organismos y Entidades
Afiliadas, se conocid, que se estd haciendo, en algunos casos, el uso indebido de las incapacidades
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como un beneficio y prestacion hacia sus trabajadores. En un esquema de coordinacién con esas
Instituciones se disefiaron e implementaron algunas acciones de supervisién y control adicionales.

Durante el ejercicio de 2017 se otorgaron 23,266 incapacidades, 80% de ellas otorgadas a personal de
la Secretaria de Educacién y Deporte, la Universidad Auténoma de Chihuahua, el Tribunal Superior de
Justicia y la Junta Municipal de Agua y Saneamiento.

La Profesora Inda Manzo representante del Sindicato de Maestros de la seccion No.42 externd una
felicitacion por el resultado obtenido de la aplicacion de estrategias y acciones de supervision y control,
especiaimente en el &rea de urgencias, comentd notar una disminucion en las quejas que recibe por
parte de los agremiados sobre el servicio y atencidn que se brinda en la Institucién. De igual manera
manifesté apoyo al seguimiento en el tema de incapacidades, donde expres6 la necesidad de
concordancia y responsabilidad de todas las partes involucradas, del derechohabiente no abusando del
recurso de la incapacidad y del médico al expedir por los tiempos adecuados al padecimiento.

La Profesora Manzo externé también, la solicitud de revisar el proceso del oforgamiento de
incapacidades para asegurar los riesgos e implicaciones de que un maestro incapacitado se ausente
del aula y tomar en cuenta el plazo que requiere la designacion de un maestro interino.

El Ingeniero Alfredo Attolini representante de la Secretaria de Educacién y Deporte, se manifestd
solidario con la solicitud de la Profesora Indra Manzo asegurando también las consecuencias de la
incapacidad de un maestro en los conceptos de infeccién y contaminacion. Al mismo tiempo, se
comprometi6 a hacer una revision de las incapacidades que se han dado en la Secretaria de Educacion
y Deporte con caracteristicas preocupantes por la recurrencia o los tiempos prolongados.

Los miembros de la Junta Directiva se pronunciaron en favor de mantener todas las estrategias y
acciones que se han venido implementado a efecto de reducir el nimero de dias en las incapacidades.
Pero asegurando que las personas recuperen la causa que origino.

C) Internamientos.

Como resultado de evaluaciones y encuestas aplicadas entre los derechohabientes, se conocio que es
su deseo que el internamiento a los hospitales sea el resultado de una evaluacion técnica de los médicos
tratantes y manifestaron su especial interés en que, ser internados debe de obedecer a una causa
realmente importante. De igual forma y por los mismos medios se conocio que los beneficiarios desean
que la Institucidn ejerza acciones de supervision en los hospitales que les asegure permanecer solo por
el tiempo indispensable.
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Por lo anterior la Institucion se dio a la tarea de disefiar e implementar estrategias y acciones en las
dreas médicas para asegurar que se atiendan las peticiones de los beneficiarios. Como resuitado de lo
anterior en el periodo de Enero a Abril del ejercicio 2018 los dias de internamientos de 13,426 de Enero
a Abril en 2017 a 11,843 en el mismo periodo de 2018,

D) Anélisis del Padron derechohabientes.

El Director General, procedi6 a presentar el resultado del andlisis que se hizo al padrén de
derechohabientes del servicio médico, con objeto de determinar el impacto esperado de la afiliacion de
todos los esposos de las trabajadoras afiliadas a los sistemas de pensiones y de prestacion del servicio
médico.

La evaluacion se realizé bajo los siguientes supuestos:
+ Lainformacién proviene de los registros institucionales.
» Se supone el registro del 100% de los esposos de las trabajadoras.
» Laafiliacion de los esposos se supone se llevaria a cabo con la misma edad de las trabajadoras.

« La estimacion del costo anual del servicio médico de los esposos se determina con las cifras al
31 dic 2017 generado por las trabajadoras.

+ La afiliacién de los esposos asf identificados, generarfa un impacto negativo adicional al déficit
estructural en virtud de que no se contempla una aportacion al fondo de servicio médico.

El resultado de la evaluacion asi realizada indica que al 30 de Abril de 2018 estan afiliadas 13,294
trabajadoras activas y 8,736 trabajadoras jubiladas o pensionadas. La estimacion del costo del servicio
médico anual que se generaria por ia afiliacién de los esposos en los supuestos definidos seria de $338
millones de pesos por parte de las trabajadoras aseguradas activas y $288 millones por parte de las
aseguradas jubiladas. El valor asi determinado, es similar al gasto anual de los insumos y medicamentos
que se licitaron para el ejercicio 2018,

El informe aqui presentado y &l material que se entregd a los miembros de la junta directiva tienen el
propésito de extender hacia el ambiente de Gobierno del Estado, de Pensiones Civiles del Estado y
desde luego a todos los beneficiarios del modelo de seguridad social, la sensibilidad del impacto y
trascendencia que generaria esta operacion en las finanzas publicas del gobierno.

La Profesora Indra Manzo informd a la Junta Directiva el conocimiento de despacho legales que
promueven asesoria y acciones para demandar a la Institucién para lograr la afiliacién del esposo. El
Director General responde estar enterado de esas practicas pues a la fecha ya se tienen 115 amparos
interpuestos en contra de la Institucion relacionados con este tema.
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El Director General recodo a los miembros de la Junta Directiva qué con el propésito de mejorar los
conceptos de claridad y precision en el reglamento de servicio medico, a este respecto se presentd un
proyecto de reforma en una sesion anterior con fecha del 28 de Febrero de 2018.

Para concluir este punto de la agenda, se present6 el informe de resultados de las operaciones del
servicio médico al 30 de abril de 2018. El total de los costos y gastos por la operacion del Servicio
Médico en el periodo mostrado fue de 527 millones, en el mismo periodo del ejercicio de 2017, la
erogacion por este mismo concepto fue de 614 millones. Destaca por su importancia e impacto la
inversién por 207 millones en el rubro de insumos y medicamentos de Enero a Abril de 2018.

Iv. Andlisis del pasivo con proveedores del servicio médico.

Como resultado de la revision a los estados financieros, de los ejercicios 2016, 2017 y posteriormente
al 30 de abril de 2018, se informa a los miembros de la Junta Directiva del valor de los adeudos con los
proveedores como sigue;

Al 31 de diciembre 2016 se adeudaba $812 millones, a! 31 de diciembre de 2017 el monto de adeudo a
los proveedores fue de $522 millones y al 30 de abril el monto por este mismo concepto es $483
millones.

Es importante destacar que la antigiiedad que se revela en los estados financieros nos indica que, del
total de la deuda al 30 de abril de 2018, corresponden $184 millones al ejercicio de 2016, $73 al ejercicio
de 2017 y $227 al ejercicio de 2018.

Por su relevancia y el impacto a la situacion financiera de la Institucion, el Director General propuso a
los miembros de fa junta directiva revisar y evaluar el estado que guarda el valor de los adeudos de los
Organismos, Dependencias y Entidades Afiliadas con PCE.

De la revision a los estados financieros se determind que a la fecha indicada el valor de los adeudos
mencionados asciende a 2,238 millones de pesos del cuél corresponden 1,598 millones de pesos al
ejercicio 2017 y anteriores, 254 millones al ejercicio de 2018 y 385 millones de pesos por concepto de
actualizacién de saldos y recargos.

De la lectura y revision al material e informacion que se les entregd a los miembros de la Junta Directiva,
previo la celebracion de esta reunién, Se destaca los siguiente:

Los Poderes y Dependencias gubemamentales adeudan 1,352 millones de pesos que representa un
60% de la deuda, las Instituciones Educativas adeudan $675 millones, los Organismos Auténomos 1
millén, y Otros Organismos y Entidades 208 millones.
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Es importante destacar que como ya se habia hecho del conocimiento de la junta directiva, al inicio de
la presente administracion en Octubre de 2016, el valor del adeudo de las Instituciones y Organismos
Afiliados era de aproximadamente 1,800 millones de pesos.

Por elimpacto y trascendencia de los conceptos econdmico, social y politico, el Director General destact
la importancia de que los miembros de la Junta Directiva estén enterados también de que en el valor
individual del adeudo de los Organismos y Entidades Afiliadas como se ha manifestado, se incluyen los
siguientes conceptos:

o Las retenciones que se hicieron a los trabajadores por concepto de su aportacion a las
operaciones del servicio médico y al fondo de pensiones, que fueron descontadas de su sueldo
mensual durante los periodos reportados.

o Las aportaciones que por los mismos conceptos le corresponden al patrén, todo esto asi
establecido en el marco juridico que regula las operaciones.

» Elvalor del diferencial del costo de la operacion del servicio médico cuando este es mayor que
las retenciones que se hacen a los trabajadores.

¢ Por los mismos conceptos de retenciones a los trabajadores y las aportaciones del patrén al
nuevo modelo de jubilaciones y pensiones que tuvo su origen en la reforma a la Ley
correspondiente que entré en vigor en enero de 2014.

El Dr. Fuentes Vélez, Secretario de Hacienda y Presidente de la Junta Directiva, explica los esfuerzos
que se estan realizando desde la misma Secretaria de Hacienda con el objetivo de regularizar y reducir
el monto de los adeudos.

V. Proyecto de reforma al Estatuto Organico de Pensiones Civiles del Estado.

El Director General de la Institucion propuso a los miembros de la Junta Directiva una segunda
modificacién al estatuto organico para lo cual, previo la celebracion de esta reunion, se les envi6 una
copia que contiene el mencionado proyecto.

Por su parte la Profesora Indra Manzo solicité dar mayor precision y definicién a la denominacién de la
Contraloria Interna, incluyendo este término en los articulos que asi lo ameriten.

En forma adicional el Director General propuso a los asistentes una revision adicional al capitulo que
corresponde a las facultades del propio Director General y las que les corresponden a los Directores de
Area, todo esto con objeto de reducir al maximo posible el concepto de la discrecionalidad en el ejercicio
de sus funciones y atribuciones.

En congruencia con lo anterior se propuso el siguiente planteamiento:
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1. Fortalecimiento de las atribuciones y responsabilidad de los Directores de Area para ejecutar
s6lo ordenes o actos con pleno apego al objeto de la Institucion y el marco legal que regula sus
operaciones.

2. Las instrucciones de Director a subordinado en materia de recursos financieros, econdmicos y
de recursos humanos deben darse por escrito.

3. Adn en el caso de recibir instrucciones por escrito que pudieran afectar al patrimonio de la
Institucién y sean contrarias al régimen legal que regula sus operaciones, el subordinado se
obligarta a manifestar por escrito la negacién a acatar dichas instrucciones y a reportar al
superior inmediato.

4. Esresponsabilidad de los Directores de Area reportar al inmediato superior del Director General
sobre cualquier instruccion recibida de manera verbal o escrita que sea contraria al objeto de la
Institucion, que pueda afectar su patrimonio y que sea confrario al régimen legal que regula las
operaciones.

5. Esta misma responsabilidad le es aplicable a los funcionarios y empleados que estén en este
supuesto respecto de las Instrucciones que reciban de los Directores de Area.

Para dar celeridad a la aprobacién y publicacién del Estatuto Orgénico en su segunda reforma y dado
que la propuesta ya fue revisada y retroalimentada, se aprueba en lo general con el compromiso de
incluir las precisiones antes mencionados.

Vi. Informe sobre proyecto de casas habitacion.

Durante el ejercicio 2014 el Director General en turno realiz6 algunas acciones para desarrollar un
proyecto de casa habitacién para beneficiar a los cuerpos policiacos del Estado y el municipio de Ciudad
Juarez. Las estrategias y acciones planeadas s¢ iniciaron con un proceso de licitacion, el otorgamiento
del contrato de construccion y la disposicion de recursos hasta por la cantidad de $616 millones de

pesos. En el disefio del proyecto se tomé la decision de aportar las superficies de terreno necesarias en

Chihuahua, Delicias, Cuauhtémoc y Parral. En todos los casos que ya eran propiedad de Ia Institucion.

Por la relevancia e impacto de este proyecto en las finanzas de la Institucién y especialmente tomando
en cuenta que de acuerdo a la informacion disponible se concluyé en lo siguiente:

» Este proyecto y las operaciones vinculadas no se encuentran definidas en el marco legal que
regula las operaciones de la institucion.

« Desde su inicio y en el proceso de ejecucion, se determind que se invirtieron $367 millones de
pesos hasta el 30 de abril de 2018.

¢ De acuerdo a la informacion disponible no se encontrd que la [nstitucién hubiera recibido de la
Secretaria de Hacienda o generado recursos financieros especiales para desarrollar el
proyecto.
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El Director General informé a los miembros de la Junta Directiva, que sobre este tema y en ejercicios
anteriores, los entes fiscalizadores incluyendo la Auditoria Superior del Estado y los despachos de
Auditores Externos, en los resultados de los trabajos realizados por ellos, se incluyeron observaciones
relevantes en las cuales entre otros conceptos se menciond que el proyecto es ajeno al objeto social de
la Institucion y no se asegur6 de una forma especial o particular, recursos extraordinarios para realizar
este proyecto.

El Director General informé también a los miembros de la Junta directiva que, como un elemento
importante de la concepcion del proyecto, las casas habitacion se destinarian, incluyendo su
financiamiento a los cuerpos policiacos del Estado y del ayuntamiento de Ciudad Judarez. Sobre el
particular se encontré también como antecedente que asi concebida la parte comercial del proyecto, ya
puesto en marcha se conocidé que, como resultado de una muestra selectiva del personal, asi
identificado, el personal no era sujeto de crédito en el proceso de financiamiento.

A partir de esta conclusién se reorientd el proyecto para ofrecerlo en general a la comunidad de
servidores publicos en el Gobierno del Estado y después de hacer una evaluacion adicional sobre la
parte de su financiamiento, se conocié también que en una muestra selectiva del personal se determiné
también que el personal no era sujeto de crédito en el proceso de financiamiento.

Tomando en cuenta en sus antecedentes que, los miembros de la Junta Directiva autorizaron a la
Direccion General a formalizar un acuerdo de colaboracidn con COESVI para fortalecer los procesos de
construccion, administracion y comercializacién. Habiendo cumplide con este acuerdo, la Direccién
General resolvio rescindir ese convenio en virtud de que no se alcanzaron sus objetivos.

La decision asi adoptada se fundamenté principalmente en que producto del convenio mencionado no
se generaron propuestas viables y resolutivas del conflicto legal de la Institucion, la incapacidad practica

- del constructor para sequir adelante con los compromisos asumidos en el contrato y especialmente, las

condiciones imperantes en el mercado de Ia vivienda de este tipo en el estado de Chihuahua.

Vil. Conclusiones sobre la auditoria realizada por la Auditoria Superior del Estado.

E! Director General presentd a los miembros del consejo directivo las conclusiones relevantes de la
auditoria realizada a la Institucion'y la respuesta que se le ofreci6 al ente fiscalizador.

Por su relevancia se menciond la observacién emitida por la Auditoria Superior del Estado en donde se
sefiala que la Institucion debidé haber realizado una licitacion plblica para satisfacer las condiciones de
desabasto de insumos y medicamentos en que se encontraba la Institucion en Octubre de 2016. Con la
intencién de solventar estas observaciones la Institucidn propuso al ente fiscalizador que revisaran y
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confirmaran que su observacion no era procedente en virtud de que el presupuesto aprobado para el
ejercicio 2016 se agoté desde el mes de Julio y, por lo tanto, se hubiera incurrido en una falta grave de
haber iniciado un proceso licitatorio sin asegurar el presupuesto para el objeto de la Institucion.

vill. Informe de la auditoria realizada por el despacho de Auditores Gossler S.C.

Para atender y desarrollar este punto de la agenda el Director General coment6 con los miembros de la
Junta Directiva que este informe fue entregado antes de la celebracion de esta reunion.

Por su relevancia se destacan los siguientes aspectos relevantes:

Ef despacho de Auditores Gossler S.C. emiti6 una opinion negativa sobre los estados financieros de la
institucion al 31 de Diciembre de 2017, fundamentando dicha opinion negativa en:

1. El Organismo no ha cumplido con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamentat.

2. No se cumple con la obligacion de asegurar la conciliacién del valor del inventario de los bienes
muebles e inmuebles con los registros contables.

3. No se cumple con la obligacién de reconocer en los registros contables, la depreciacién acumulada
de los activos fijos.

4.No se ha registrado en el estado de actividades las bajas de terreno y construccion originado por
la venta de casas incluidas en la cuenta de “Construcciones en proceso” y que contablemente se
denominan “casas ecologicas”. (Proyecto de desarrollo de vivienda).

5. Los saldos en las cuentas denominadas “derecho a recibir efectivo y equivalentes” y “cuentas por
pagar a corto plazo®, provienen de ejercicios anteriores y no ha concluido el proceso de depuracion.

6. La contabilidad refleja el registro de las demandas que por la via laboral han interpuesto algunos
trabajadores sin que el proceso de los juicios haya concluido con un dictamen negativo adverso a
la institucion. :

Cabe destacar también que como resultado de la misma auditoria se emitieron 32 observaciones de las
cuales ala fecha de esta sesion, la Institucién ha solventado 15 de ellas. El Director General proporciono
a los miembros de la Junta Directiva una comunicacion oficial del despacho en la que consta la
solventacion de las observaciones asi mencionadas.

iIX. Asuntos Generales.

El Director General informé que ha sido invitado a reuniones con diversas Instituciones de Seguridad
Social equivalentes al propio Instituto de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua en donde se
compartié la conveniencia de crear una Organizacion Nacional de Instituciones Estatales de Seguridad
Social “ONIESS”.
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Los principales beneficios que se obtendrian de conformar y participar en dicha organizacion es:
+ Intercambio de Tecnologias.
+ Modelo de operaciones de Servicio Médico de referencia.
» Reformas a la Ley de Pensiones / Estatuto Organico / Reglamento de Servicio Médico.

Los miembros del consejo de [a junta directiva autorizaron al Director General para participar y afiliarse

a dicha organizacion. Autorizando de igual manera la ampliacion al presupuesto hasta por $250 mil
pesos en el gjercicio de 2018 para cubrir los conceptos de cuotas de suscripcién.
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