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Programa Control y Evaluacién de la Gestién Piblica Piblico Secretaria de la Contraloria
Clave Presupuestaria Tipo de
2400400 Evaluacién Evaluacién Especifica del Desempefio
Descripcién del Programa Lograr la transparencia, legalidad y rendicién de cuentas a través del control y vigilancia de los recursos de la administracién publica estatal,
Nimero Aspecto Susceptible de Actividades a Implementar Area Responsable | Fechade | Fecha de . Resultados Esperados Productos y Evidencias
Mejora Inicio Término
Considerando que el Programa de Control y Evaluacion de
la Gestion Publica , es un programa de orden institucional,
no se encuentra en los supuestos mencionados en las
Disposiciones Especificas para la Elaboracién de las Reglas
de Operacién de los Programas Presupuestarios que
1 otorguen ayudas y /o subsidios con enfoque social y Con la publicacién del Reglamento Interior de la
Se sugiere elaborar Reglas de icacié i
oe ragcT; o :neaan:‘ ?::s econdmico en el Estado de Chihuahua. Es importante Cada una de las Secretaria de la Contraloria de Gobierno del Estado ZUb“C:C"m;dTl Reglamlen:o Interior de la
e| n ientos ¥ f i
1 noprmativos (eiestabloseanos mencionar que fa Dependencia cuenta con el Reglamento Direcciones de la 25/04/2014 29/04/2015 de Chihuahug, en el Periddico Oficial de Gobierno del Eecrj a; o :Aha Cﬁntra orla del Gobierno def
S can lo: . i6di ici:
rocediimi r?to ara operar Interior de la Secretaria de la Contralorfa del Gobierno del Secretaria de la Estado, se concreta y se oficializa el detalle de las 3?: 2 zC ! u: Iua ende Periédica Oficial no.
ce: e S 2 - .
pdminl aralp 5 ramp 4 Estado de Chihuahua, el cual fue publicado en el Periddico |Contralorfa en conjunto operaciones del Programa de Evaluacién y Control de 5 Se onlernodel Estado, e} dla29.de abril de
a ST el O a.
=l Oficial de Gobierno del Estado de Chihuahua el dfa 29 de la Gestidn Publica. Y
abril de 2015 ; en lo relativo, a las actividades
desarrolladas por el Programa de Control y Evaluacién de
la Gestion Publica se encuentran deta lladas en el Capitulo
Séptimo del Control y la Evaluacién Estatal Articulo 50 de
dicho reglamento.
Alinear el Programa a nivel
a 2 one teogract;': d : ol Cada una de las lineas de accién del Plan Estatal de
al El n 20
omponete y © Desarrollo 2010-2016 Eje V, Transparencia ¥ Rendicién de
Plan Estatal de Desarrollo y al . Reportes emitidos por el Sistema Hacendario
Cuentas se encuentran alineadas a un componente- e o X B
Programa Estatal de Contralorfa, d : : ! Contribuir al cumplimiento del Plan Estatal de PRBRREA501 Alineaciones de los Programas
: > actividad de la Matriz de Marco Légico, atendiendo al Departamento L
2 Transparencia y Rendicién de - ) ; L R 11/08/2015 | 30/11/2015 |Desarrollo 2010-2016, asi como al Programa Estatal Presupuestarios, Componentes, Actividades yel
" oficio no. SH/384/2015 emitido por la Direccién General Administrativo 7 !
Cuentas, a nivel lineas de accién , " de la Secretarfa de la Contralorfa. PRBREP 510 Alineaciones de los Programas
i de Egresos de la Secretarfa de Hacienda; De igual manera i
refiriendo aquellas que - Presupuestarios a los Planes y Programas
trib ol cada una de estos se encuentran alineados al Programa
n
S DS BT Estatal de la Secretaria de la Contralorfa.
programa.
El diagndstico se encuentra amparado en el El diagndstico integral ser part d
3 Elab diagndstico int 1 Se elabora un diagnéstico integral del Programa Departamento 08/09/2015 docuriento detrabajo, para val’ijdacién or parte de la|los dogcumento: euge?:nse I'la'a,;alaeedel Cad'a':zo tee
. R . ', CIO S’
SR e DR callntegta Presupuestario Control y Evaluacion de la Gestién Publica. Administrativo 4 " P Porp g ‘g ate e
Secretaria de Hacienda. programa presupuestario.
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Se ha llevado acabo la revisin y consolidacién de las fichas
técnicas de los indicadores a nivel actividad del programa
Completar las fichas técnicas de ~ [Control y Evaluacién de la Gestion Publica, atendiendo al Departafisnts Fichas técnicas completas, validadas  incorporadas al | Reporte e i PRERRIB 614
4 los indicadores de varias diagnéstico a los programas presupuestarios de esta Adrinktrat 08/09/2015 | 30/11/2015 & . o P 4 Bfpotatasa ) per 3 er'm (L) por'e istema RIP 01
actividades y dependencia amparado con el oficio SH/CPbRSED- inistrative Istema Hacendario Ficha Técnica del Indicador
360/2015, las cuales se pueden verificar en el Sistema
Hacendario.
Capturar en los reportes de la MIR,
POA, MML en el Sistema -
Hacendario PBR/SED, los Se ha llevado a cabo la captura de los beneficiarios directos Los beneficiarios directos del Programa de Control y f: l;:i:?;;:zz;'izsi: Mact)rlze:l:ﬁ!‘\llla::oua'
beneficiarios directos del del Programa de Control y Evaluacién en la Matriz de Debimenito Evaluacién de la Gestién Piblica se pueden verificar PBiRR,EP z o 8 .ma p OERUAY
5 programa. (Como beneficiarios del |Indicadores para Resultados, en el Programa Operativo P o . 08/09/2015 | 30/11/2015 |en la Matriz de Indicadores para Resultados, en el 13 Mattrz ,e_ Indicadores para
) i . Administrativo ; ) Resultados, todos emitidos por el Sistema
programa se debe entender Anual y en la Matriz de Marca Légico en el Sistema Programa Operativo Anual y en la Matriz de Marco Hacendario PBR/SED, se podrin verificar los
exclusivamente aquella poblacién |Hacendario PBR/SED. Légico en el Sistema Hacendario PBR/SED. ool !
y beneficiarios directos.
que estd haciendo atendida por el
programa en forma directa)
Adecuar el Resumen Narrativoa  |Se llevé a cabo la adecuacidn del resumen narrativo en Departamento Matriz de Marco Légico coherente y cumpliendo con kN ?I repoll'tle PBRRREP,SH Matrlzde Ma}rco
6 N A : p . 08/09/2015 | 30/11/2015 g - Ldgico,emitido por el Sistema Hacendario
nivel Fin. base a la sintaxis sugerida. Administrativo el disefio que establece la metodologia. PBR/SED
Determinar supuestos para cada
unode los niveles de la MML,y  [Se hztn determinad’o los supuestos de todos los niveles de C_ada fma de las ) o ' En el reporte PBRRREPS11 Matriz de Marco
7 que estos sean factores Matriz de Marco Logico del Programa de Control y Direcciones de la 08/09/2015 | 30/11/2015 Matriz de Marco Légico coherente y cumpliendo con Légico,emitido por el Sistema Hacendario

no dependa de la Dependencia.

“externos”, es decir que el hecho |Evaluacién, proponiendo los factores externos que afectan
de que se cumpla o no el supuesto, |al programa.

Secretarfa de la
Contraloria

el disefio que establece la metodologia.

PBR/SED
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1.-Mediante oficio cada trimestre se da seguimiento
puntual a las metas del Programa Operativo Anual, para lo
cual se han establecido fechas para la entregade la .
Dar seguimiento puntual a las informacién, asf como para el registro en el Sistema Sle;elazzgri;ZTES;?;T:S;T::ZZl::d“cﬂy:asla
metas del Programa Operativo Hacendario PBR/SED, Departamento Seguimiento trimestral a fas metas del Programa pégina de la Secretaria de |; C;ntralorla "
8 Anualy registrarlo en el Sistema 2.-Se designaron responsables en cada direccién para Administrativo 25/04/2014 | 30/11/2015 Operativo Anual de Control y Evaluacién para la hito:/ fwww.chibuakus obamx/contraloria/c "
Hacendario Pbr/SED, entregar la informacion, siendo el representante del Gestion Publica i y i _"' 5 BOR: - f" e
departamento administrativo encargado de concentrar y o O/F antillas.asp?eve_canal=157768&Portal=con
alimentar la informacién correspondiente en el Sistema tfaloria
Hacendario.
Se ha nombrado a un responsable para registrary publicar Dicho seguimiento es publicado en la péginade la
Asegurar que se publiquenenel  |la informacién del seguimiento y avance de las Metas del Departamsnto Seguimiento trimestral a las metas del Programa Secretarfa de la Contraloria
9 portal de internet la evidencia del |Programa Operativo Anual, asi como la verificacién ARt 25/04/2014 | 30/11/2015 Operativo Anual de Control y Evaluacién para la http://www.chihuahua.gob,mx/contra loria/Conte
cumplimiento de las metas. periédica de la misma, en el portal de internet de la Gestidn Piblica nido/plantiIJaS,asp?cve_canal=15776&Portal=con
Secretarfa de la Contraloria. traloria
1.-Mediante oficio cada trimestre se da seguimiento
puntual a las metas de los indicadores de la Matriz de
Indicadores para resultados del Programa de Control y
Evaluacién de la Gestién Publica, para lo cual se han El reporte PRBRREPS67 Seguimiento a las Metas
. establecido fechas para la entrega de la informacion, asi Seguimiento trimestral a las metas de los indicadores |de la Matriz de Indicadores, es publicado en la
Darseguimicnty pu.ntual ales como para el registro en el Sistema Hacendario PBR/SED. Departamento de la Matriz de Indicadores para Resultados del pagina de la Secretarfa de la Contraloria
- 10 metas de tados los indicadores de 2.-Se designaron responsables en cada direccién para Administrativo 25/04/2014 | 30/11/2015 Programa de Control y Evaluacién para la Gestién http://www.chihuahua.gob‘mx/contraloria/Conte
a MIR. entregar la informacién, siendo el representante del Pdblica. nido/plantillas.asp?cve_canal=15776&Portal=con
departamento administrativo encargado de concentrar y traloria
alimentar la informacién correspondiente en el Sistema
Hacendario.
Se ha nomblrado aun re}sp.onsable para registrar y publicar Dicho seguimiento es publicado en fa piginade [
Asegurar que en la pégina o portal |la Inf?rmamén del seguimiento y avance de las Metas de la 2 Seguimiento trimestral a las metas de [a Matriz de Secretariadela ContraboHH
11 - lntern?t exlsFa-n los medios de | Matriz de Indlcad?res pare Resul?ados’del Progfama de Depa.rviamer)tn 25/04/2014 | 30/11/2015 [indicadores para Resuitados del Programa de Control http://www.chihuahua.gob.mx/contra!oria/Con'(e
verificacion definidos para el Control y Eva Iuacn.‘tn para la G-eshén Publica, asi co'mo la Administrativo y Evaluacion para la Gestién Piblica, nido/pIanti”as.asp?cve_cana1:15776&Porta1:con
programa presupuestario. verificacién periédica de la misma, en el portal de internet traloria
de la Secretaria de la Contraloria.
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Verificar que las fuentes de Cada direccién de la Secretarfa de la Contraloria, cuenta
informacién de las variables con un responsable de proporcionar la informacién de sus [Cada una de las Pégina de la Secretarfa de la Contraloria
comprendidas en los diferentes indicadores, por tanto la responsabilidad recae en cada Direcciones de la . 5 sehi “eoh: .

12 ' P P! . P B 25/04/2014 Variables de los indicadores confiables y validadas. h_ﬁp //WW chiliughiia,gob mx/contraloria/Conte
indicadores para resultados uno de ellos, asi como la elaboracién de los papeles de Secretaria de la mdo/pfantlIIaS.asp?cve_cana!=15776&Porta l=con
definidos, sean fuentes reales, trabajo que permiten la verificacién de la informacién Contraloria traloria
existentes y confiables. proporcionada

i 3 Expedientes elaborad os por la Direccién Auditoria Bxnedientes fecmcos, Acon papeles de trabajo del
Direccién Auditoria Gubernamental GubarrareHtal conteo de la informacién para el seguimiento
Direccién de Auditorfa a Programas de Inversién, Direccién » X T o trimestral de cada indicador, los cuales se
i . Direccién de Auditoria a Programas de Inversidn,
. de Evaluacién y Control a Entidades Paraestatales, - . A ) encuentran resguardados por cada
Implementar acciones que po ; 5 Direccién de Evaluacién y Control a Entidades w )
i Direccién de Normatividad y Responsabilidades Cada una de [as i representante en la Direccién Auditorfa
permitan la recoleccién, resguardo o < S i . ; Paraestatales, Direccién de
i N ! Administrativas, Coordinacién de Transparencia yel Direcciones de la < . s - Gubernamental,
13 y difusién de la evidencia del . 25/04/2014 Normatividad y Responsabilidades Administrativas, o ol "
i N Departamento Administrativo de la Secretarfa, cuentan Secretarfa de la s . Direccién de Auditoria a Programas de Inversién,
cumplimiento total o parcial de las " Y A ¢ Coordinacién de Transparencia y el Departamento g L 2
con un responsable de proporcionar la informacién de sus Contraloria L N Direccién de Evaluacién y Control a Entidades
R ¢ iz % Administrativo de la Secretarfa, todos integrados por i
indicadores, asf como la elaboracién de los expedientes . Paraestatales, Direccién de Normatividad y
gy § la documentacién soporte del conteo de la L% L
técnicos y todo soporte documental que permiten la . o o Responsabilidades Administrativas, Coordinacién
5 . i 4 ! informacién para los indicadores que a cada drea )
verificacién de la informacién proporcionada. coffespondan de Transparencia y el Departamento
: Administrativo de la Secretarfa
Establecer indicadores del
desempefio de los recursos Atendiendo al diagnéstico de los programas
econdmicos que son asignados a  |presug ios de esta dep

14 cada una de las actividades que se |oficio SH/CPbRSED-360/2015, emitido por la Secretaria de N/A
plasmaron en la MIR, con el Hacienda, no se recibié observaciones al respecto, por
propésito de tener informacién del [tanto no se considera necesaria la elaboracién de
desempefio del ejercicio de los indicadores de desempefio de los recursos econémicos.
recursos.

y . Cada una de las Reporte emitido por el Sistema Hacendario
Revlsar, analizary en'su caso Se revisa, analiza y evalia la informacién de cada Direcciones de la PBR/SEPRBRREPS67 Seguimiento a las Metas de
actalizaros valoresqueise han componente y actividad, con fa finalidad de priorizar para Secretarfa de la , . la Matriz de Indicadores y el reporte PRERREPS65

15 registrado en cada una de las “ 25/04/2014 Variables de los reportes confiables y validadas. o o

) la asignacién de los recursos, y de esta manera lograr la Contralorfa y Seguimiento a las Metas del Programa Operativo
v.arlab|es de los rePones del mietas establecidas. Departamenta Anual del Programa de Control y Evaluacién de la
Sistema Hacendario Administrativo Gestion Publica.
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Reporte emitido por el Sistema Hacendario

De acuerdo al seguimiento trimestral de los componentes Cada una de las PBR/SEPRBRREP567 Seguimiento a las Metas de
16 Propiciar la definicién de metas y actividades se analiza la disponibilidad presk{puestal con Direcciones de la 25/04/2014 | 30/11/2015 |Metas de los Indicadores definidas correlt la Matrlz de Indicadores y el reporte PRBRREP§65
con base en ejercicios anteriores, |que cuentan cada uno, y de esta manera considerar la Secretaria de la Seguimiento a las Metas del Programa Operativo
reasignacion de recursos. Contraloria Anual del Programa de Control y Evaluacién de la

\ [Gestidn Publica.
\
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