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EJE ESTRATEGICO 6  
 
SALUD 
 
DIAGNOSTICO 
 
La atención y preservación de la salud es una premisa prioritaria para el desarrollo y 
fortalecimiento de las capacidades humanas y el bienestar general de la sociedad. Alcanzar 
mejores niveles de salud y será una obligación de este gobierno lo que habrá de concretarse con la 
participación firme de la acción de gobierno y de la sociedad en su conjunto, aspirar a un 
municipio más fortalecido en donde se disfruten de condiciones para asegurar el presente y el 
futuro de la población que integra las localidades que lo conforman. 
 
OBJETIVOS GENERALES 
 

 Que toda la población del municipio cuente con servicio médico de calidad, gratuito y de 
fácil acceso. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Mejorar la eficiencia en servicios de salud y enfocar esfuerzos hacia los grupos más 
vulnerables con estrategias innovadoras y que representen un menor gasto en el mediano 
plazo, tanto para las instituciones como para la comunidad. 

 
ESTRATEGIAS 
 

 Asegurar la cobertura de los servicios de salud con personal capacitado, para otorgar 
paquetes de atención integral. 

 Asegurar el suministro de insumos de para poder otorgar una atención con calidad. 
 Impulsar la orientación en la población sobre la planificación, organización, control, 

promoción y fomento a salud individual y colectiva. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 

 Programar acciones de rehabilitación, mantenimiento, conservación y equipamiento de las 
unidades médicas ubicadas dentro del municipio. 

 Fortalecer y ampliar acciones de mejoramiento del estado nutricional, especialmente en el 
menor de 5 años y mujeres embarazadas o en periodo de lactancia. 

 Promover campañas para la atención buco dental de las familias más pobres. 
 Participar en las campañas nacionales de vacunación participar en el programa estatal de 

salud. 
 Continuar otorgando servicio gratuito en uso de la ambulancia para emergencias médicas. 
 Contar con paramédicos capacitados que brinden una atención de calidad en primera 

línea en una emergencia. 
 Contar con servicio médico las 24 horas en el Centro de Salud mediante la contratación de 

un médico. 
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ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 
 
La premisa fundamental en este rubro es otorgar la atención personalizada a quien de verdad lo 
necesita, proporcionando los servicios asistenciales a la población vulnerable a través de un 
conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar al alcance de nuestras posibilidades las 
circunstancias de carácter social que limiten a las personas o a las familias el acceso a atención 
médica, jurídica, así como a la protección física, mental y social de personas en estado de 
necesidad, abandono o maltrato hasta lograr mejorar sus condiciones de vida. 
 
ADULTOS MAYORES 
 
DIAGNOSTICO 
 
Las personas adultas mayores tienen un lugar ganado en la sociedad de Bachíniva y de chihuahua 
su aportación al desarrollo económico obliga a los gobiernos de todos los niveles a diseñar una 
estrategia que esté orientada a satisfacer y solventar sus necesidades más apremiantes. 
 
OBJETIVOS GENERALES 
 

 Impulsar una política integral de apoyo a los adultos mayores a fin de otorgarles mayores 
oportunidades para que accedan al proceso productivo. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Implementar programas de atención integral a los adultos mayores; garantizar su acceso a 
los servicios de salud, protección jurídica y seguridad social, en un entorno de respeto y de 
dignidad. 

 
ESTRATEGIAS 
 

 Propiciar la generación de mayores oportunidades para la participación productiva dentro 
del municipio. 

 Reforzar los programas de salud referentes a los padecimientos característicos de la 
población adulta mayor. 

 Impulsar actividades recreativas y culturales en beneficio de los adultos mayores para 
mejorar su calidad de vida. 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 

 Atender de manera prioritaria a los adultos mayores, que vivan en condiciones de 
vulnerabilidad, mediante acciones asistenciales y de seguridad social. 

 Diseñar campañas de difusión en los medios de comunicación, sobre la responsabilidad, el 
compromiso y el respeto que los adultos mayores merecen de la ciudadanía. 

 Fomentar el desarrollo pleno de los adultos mayores, a través de programas y acciones de 
asistencia médica, recreación, cultura, deporte, empleo, vivienda y apoyo asistencial. 
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PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES 
 
DIAGNOSTICO 
 
Las personas con capacidades diferentes enfrentan problemas más graves que su propia 
condición: la discriminación y la marginación por parte de sus familias y de la sociedad, se buscara 
que esa tendencia cambie radicalmente hacia un ambiente de respeto pleno y reconocimiento a 
las potencialidades que dichos grupos sociales será un reto del presente gobierno municipal. 
 
OBJETIVOS GENERALES 
 

 Impulsar la formación integral y dignificación de las personas con capacidades diferentes 
dando prioridad a las que habitan en las comunidades del municipio. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Llevar a cabo programas que fomenten la atención a personas con capacidades diferentes 
elevando la importancia de su inclusión en actividades económicas, sociales, deportivas y 
culturales en coordinación con el DIF Estatal y Municipal.  

 
ESTRATEGIA 
 

 Cuantificar, ubicar e identificar a los niños, mujeres y adultos que presentan algún tipo de 
discapacidad tanto en el área urbana como en las zonas rurales, a fin de diseñar 
programas enfocados a este importante sector de la población. 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 

 Crear la infraestructura urbana mínima necesaria para personas con capacidades 
diferentes.  

 Fomentar talleres en las comunidades para promover el autoempleo, cultura, deporte y 
educación.  

 Promover la capacitación y adiestramiento para el autoempleo y generación de recursos 
económicos que eleven su nivel de vida.  

 Coordinar acciones con instituciones públicas así como con organizaciones civiles que 
atiendan o impulsen programas de atención a personas con capacidades diferentes.  
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MUJERES 
 
DIAGNOSTICO 
 
Las mujeres merecen todo nuestro respeto y todo nuestro reconocimiento a su capacidad física e 
intelectual y al papel fundamental que tienen en la formación de valores y principios en la familia y 
en la sociedad. 
 
 
OBJETIVOS GENERALES 
 

 Ofrecer las oportunidades de desarrollo integral y equitativo para todas las mujeres y 
adultos mayores y garantizar su seguridad, integridad y respeto. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Realizar acciones tendientes a modificar los patrones socioculturales de conducta de 
hombres y mujeres, a fin de contrarrestar costumbres o estereotipos que se traducen en 
violencia contra las mujeres, y promover una cultura de respeto, convivencia y tolerancia 
familiar. 

 
ESTRATEGIAS 
 

 Fomentar en el municipio la creación de instancias donde se brinde atención a las 
mujeres, como grupo vulnerable prioritario. 

 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 

 Crear el Organismo Municipal de la Mujer. 
 Promover las denuncias en la violación de los derechos de las mujeres. 

 
 
JÓVENES Y NIÑOS 
 
DIAGNOSTICO 
 
La juventud que actualmente ocupa el primer lugar en población en nuestro municipio, que posee 
un dinamismo que bien encausado puede de manera considerable participar en la vida política, 
económica, social y cultural de los pueblos. 
 
La falta espacios educativos y laborales son causa de que se continúe con la emigración de este 
sector, perdiendo nuestro municipio este activo indispensable que es generador de progreso.  
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OBJETIVOS GENERALES 
 

 Ofrecer a la juventud de Bachíniva, todas las posibilidades de desarrollo físico, social e 
intelectual para integrarse exitosamente a la vida productiva del estado. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Estimular la participación, de los jóvenes en actividades recreativas, culturales, y sociales, 
a través de programas estatales federales y municipales 

 
ESTRATEGIAS 
 

 Estimular la creación de organizaciones juveniles que se incorporen a la toma de 
decisiones en un ambiente democrático y plural. 

 Promover y fomentar espacios alternativos y promover actividades en los diferentes 
ámbitos, que contribuyan al desarrollo de las habilidades intelectuales y físicas de 
formación de los jóvenes en el municipio. 

 Promover la participación de la juventud en el desarrollo del municipio.  
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 
 

 Despertar el gusto de la cultura y la participación con la creatividad e inquietud de los 
jóvenes, fomentar el respeto y amor a nuestras raíces.  

 Promover la prestación del servicio social de los jóvenes, aprovechando sus conocimientos 
para el desarrollo del municipio.  

 Estimular e impulsar la participación del deporte y las actividades artísticas, para formar 
jóvenes sanos y nuevos talentos.  

 Fomentar una cultura de prevención de enfermedades y crear conciencia de asistir a los 
centros de salud para el cuidado de la salud física y mental de la juventud.  

 Impulsar programas que fomenten entre los jóvenes el cuidado de su salud sexual y 
reproductiva. 
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CAPÍTULO VI 
INSTRUMENTACIÓN 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
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INSTRUMENTACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
 
Con la finalidad de vigilar constantemente el cumplimiento de los compromisos establecidos en 
este Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024, hemos determinado que la Comisión Municipal 
para la elaboración del Plan se reúna semestralmente para evaluar los logros obtenidos.  
 
Vale la pena mencionar que, dicha Comisión, instalada al inicio de nuestra gestión, fue la 
responsable de la elaboración del presente documento y, por esa razón, es la más indicada para 
realizar la medición de avances; apoyándose en el Comité de Planeación para el Desarrollo del 
Municipio COPLADEMUN, como instancia operativa.  
 
En cada uno de los programas y acciones contemplados en este Plan Municipal de Desarrollo, se 
realizará un ejercicio para el establecimiento de indicadores objetivos y, de preferencia 
cuantitativos, para la medición de los resultados que se obtengan.  
 
Con los indicadores de medición establecidos y a través de las reuniones semestrales de 
evaluación y seguimiento, estamos seguros podremos garantizar un cabal cumplimiento de los 
compromisos que a través de este documento hacemos con la población del municipio.  
 
En esencia, nos proponemos cumplir con estos compromisos porque estamos seguros que, con 
ello, podremos generar un mayor bienestar para la ciudadanía y mejores oportunidades para que 
nuestro municipio crezca, avance y se convierta en el municipio productivo que todos deseamos.  
 
Son los documentos, como su nombre lo indica, que se anexan para complementar y ejemplificar 
el contenido del Plan Municipal de Desarrollo. 
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