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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede el articulo 93,
fraccion XLI de la Constitucién Politica del Estado, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1 fraccidén VI y 25 fraccidn VII de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico
Oficial del Estado, y 28 fraccion XXVI y 50 del Cédigo Municipal para el Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 031/2019

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Matachi, Chihuahua, en
sesién celebrada el dia 04 de enero de 2019, mediante el cual se aprobd el Plan

Municipal de Desarrollo 2018-2021.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los siete dias del mes de enero del afo dos mil diecinueve.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. JAVIER CORRAL JURADO. Rubrica.
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. MTRO. SERGIO CESAR ALEJANDRO JAUREGUI
ROBLES. Rubrica.
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LA QUE SUSCRIBE C. MARIA DE JESUS MARTINEZ RODRIGUEZ, SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE MATACHI, CHIHUAHUA; EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS
EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO 63 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
CHIHUAHUA HACE CONSTARY;

CERTIFICA

QUE EN EL LIBRO DE ACTAS DE CABILDO, EN EL ACTA NUMERO 13 , CORRESPONDIENTE
A LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN FECHA CUATRO DE ENERO DEL ANO DOS
MIL DIECINUEVE, APARECE EN EL PUNTO DE ADUERDO NO. 4  EL ACUERDO DE CABILDO
QUE TEXTUALMENTE DICE: PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-
2021, PARA SU ANALISIS, DELIBERACION Y/O APROBACION: SE DA INICIO A LA
PRESENTACION ANALIZANDOSE CADA UNO DE LOS EJES Y DIAGNOSTICOS SIENDO LAS
DIECIOCHO HORAS SE SOMETE A VOTACION, EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-
2021 QUEDANDO APROBADA POR MAYORIA, TOMANDOSE COMO ACUERDO LO
SIGUIENTE.

ACUERDO: SE APRUEBA POR MAYORIA DE VOTOS EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2018-2021 DEL MUNICIPIO DE MATACHI, POSTERIORMENTE REMITASE AL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO PARA SU PUBLICACION.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION DEL PUNTO SACADO DEL ACTA ORIGINAL, PARA
LOS EFECTOS DE LEY A QUE HAYA LUGAR, EL DIA CUATRO DE ENERO DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE.

DOY FE
LA SECRETARIA MUNICIPAL
ﬂﬁ%f /fyéﬁ,.g;qa /2.
C. MARIA DE JESUSMARTINEZ RODRIGUEZ
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Mensaje del Presidente Municipal

En cumplimiento con lo establecido en la Ley de Planeacién para el
Estado de Chihuahua, y con el propésito de presentar una estrategia que
permita la realizacién de importantes cambios en el ambito de bienestar de la
poblacion, en lo productivo, social, politico y el medio ambiente de nuestro
Municipio, tengo a bien presentar a los ciudadanos del Municipio de Matachi el
Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Este documento incorpora el sentir, las aspiraciones y las esperanzas de los
habitantes del municipio de Matachi. El Plan ha sido integrado con las
demandas y expectativas de una sociedad que anhela trascender las
dimensiones perniciosas de los rezagos. Las peticiones recogidas a lo largo de
la campana electoral y en foros de consulta ciudadana con los diversos
sectores productivos y sociales son, ahora, los pilares de este documento guia.
Nuestro Plan no sélo tiene el objetivo de involucrar a la sociedad en la toma de
decisiones, sino también como Coordinadora de la politica de desarrollo de
nuestro municipio me propongo convocar a la unidad, al consenso y a la accién
conjunta, para que se nos facilite avanzar hacia el progreso econémico, social,

productivo y dentro del marco del desarrollo sustentable.

Los tiempos marcan la historia. Nuestro momento es la oportunidad para
reconstruir y reencontrarnos para dar un rumbo seguro y préspero al municipio
de Matachi. Hacer de éste un municipio mas equilibrado y socialmente justo es
nuestro proposito principal. Asumimos el compromiso de ser un gobierno con
responsabilidad social, con transparencia total en el manejo de sus recursos,
con resultados visibles, medibles y en permanente comunicacién con la
sociedad. Es decir, es el mejor momento de los encuentros.
El desarrollo social y humano se enfocara directamente a procurar incrementar
los indices de bienestar de la poblacion y en la medida de lo posible, disminuir
la pobreza. Se privilegiara la atencibn a comunidades vy sectores de la
poblacion que enfrentan los mas graves rezagos econdmicos y sociales.
Nuestro compromiso es y sera el de proporcionar igualdad de oportunidades y

ampliar las condiciones de vida de todos los habitantes de Matachi.
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Toda accion publica pierde sentido, si ésta no se dirige a cuidar de manera

oportuna, segura y eficiente el bienestar de la poblacion.

Desde el inicio de mi gestidon, he afirmado que no puede haber desarrollo
armonico sin bienestar colectivo. Por ello, el destinatario final de nuestras
acciones es y sera, en todo momento, el ser humano, la familia, la comunidad y

el medio ambiente sano.

En la base de nuestra politica se privilegia lo humano y lo social.
Trabajaremos con politicas econdmicas, con estrategias de promocioén para el
desarrollo econémico local y hacer de Matachi el municipio productivo que
todos aspiramos. En materia de generacion de empleos, que es una de las
principales preocupaciones de la sociedad de Matachi, no dejaremos de insistir,
ni un solo momento, para atraer las oportunidades de progreso, mejor calidad

de vida y fortalecer el arraigo de la gente en su comunidad.

Tenemos la responsabilidad de alcanzar un crecimiento econdmico justo y

equitativo, que tenga la conviccidén de cuidar nuestros recursos naturales,
proteja el medio ambiente y dé certidumbre de progreso a las futuras
generaciones.

Una sociedad sana es una sociedad propositiva, creativa y laboriosa.
Estos atributos seran nuestros sélo si el sistema de salud hace lo propio. La
salud es el sustento basico para el desarrollo del potencial productivo y cultural
de nuestra gente. Ademas de ser un derecho, es un valor bioldgico
fundamental que contribuye en la generacion de la riqueza y, por el que se
refleja, la democracia y la equidad. No cejaremos en emprender las mejores
acciones para fortalecer nuestros convenios de coordinacién con quien
corresponda.

Otro valor de enorme trascendencia es la educacion. La educacién es un
factor fundamental para el desarrollo integral del municipio. Es el valor
intangible que multiplica la riqueza en distintas dimensiones. Una sociedad con
altos niveles de escolaridad contribuye para el impulso de la ciencia y la
tecnologia. Es un activo que atrae a las mejores empresas y su desarrollo

tecnologico.
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El municipio de Matachi es un municipio con bajos indices de delincuencia. No
podemos permitir que se pierda este remanso de tranquilidad. Para ello,
presentaremos las mejores estrategias con el fin de prevenir eficazmente la
delincuencia y castigar el delito. Para este propdsito trabajaremos con toda
energia, autoridad y firme decision para que el municipio de Matachi sea un

ejemplo de paz y armonia social.

Los servicios publicos no sélo son indispensables, sino que cada vez son
mas altos sus indices de expansion urbana. Por ello, es una urgente prioridad
aplicar una politica de desarrollo urbano integral, que considere las condiciones
geograficas del municipio. Vivienda, electrificacion, drenaje, agua potable y los
residuos solidos municipales son los imperativos mas sentidos de los
habitantes del municipio. El bienestar de la sociedad, asi como sus niveles de
convivencia, se manifiestan mediante las distintas expresiones de la cultura
y la practica de diversas disciplinas deportivas. En mi administracion, con
firme conviccion, estas dos fuentes culturales ocuparan un lugar
prioritario en la actividad
gubernamental.

La globalizacion es un fendmeno econdémico, cultural y tecnoldégico que
ha penetrado en todos los rincones del orbe. El municipio de Matachi no podria
ser la excepcion. Frente tal avance, fortalecerlo es una tarea impostergable. La
manera que emprenderemos esta accion es definiendo una Agenda de
Responsabilidad Compartida de Promocion Econdmica Municipal.

La agenda, que sera concertada entre actores publicos y privados,
orientara la concertacion y la complementariedad entre la inversion publica y la
participacion de los ciudadanos buscara la implementacion de la visidn
compartida del desarrollo economico sustentable municipal.
El fortalecimiento municipal es un principio irrenunciable. Cada dia, esta
mision cobra mas fuerza y, en tal sentido, es urgente actualizar el federalismo
fiscal, que sea mas justo para que los recursos se distribuyan con mayor

igualdad
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Ejercer la funcion publica en épocas dificiles, como las actuales, constituye un
verdadero reto que templa el espiritu y fortalece la vocacion para el servicio
publico. ElI Plan de Desarrollo Municipal Matachi 2018-2021 es una
convocatoria a que actuemos con unidad y conviccidén, a que trabajemos para
hacer realidad todas nuestras aspiraciones.

Es por esto y mucho mas, que quiero un Matachi al 100.

C. Lorena Vazquez Peinaloza

Presidente Municipal
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MATACHI.

C. LORENA VAZQUEZ PENALOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. YESIKA CORDOVA MOLINAR
SINDICO MUNICIPAL

C. MARIA DE JESUS MARTINEZ RODRIGUEZ
SECRETARIO MUNICIPAL

C. ROYSER ARAGON VARELA
REGIDOR DE GOBERNACION

C. GABRIELA ELENA BENCOMO GARCIA
REGIDORA DE HACIENDA

C. GERARDO RUIZ HERNANDEZ
REGIDOR DE OBRAS PUBLICAS

C. JOSE DOLORES ANTILLON MORALES
REGIDOR DE DESARROLLO SOCIAL

PROFRA. MARLY GABRIELA ARVIZO MARQUEZ
REGIDOR DE EDUCACION Y CULTURA

C. SOCORRO ANTILLON RICO
REGIDOR DE ECONOMIA Y TRANSPARENCIA

C.JOSE LUIS ANCHONDO RODRIGUEZ
REGIDOR DE SEGURIDAD PUBLICA

C. DIONISIO OBED RASCON ALVAREZ
REGIDOR DE SALUD
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GABINETE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 2021

C. LORENA VAZQUEZ PENALOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARIA DE JESUS MARTINEZ RODRIGUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

C.P. HECTOR JOVANNY ENRIQUEZ QUINTANA
TESORERO MUNICIPAL

C. JAIME COTA ANTILLON
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES
PROFRA. SILVIA HORTENCIA ANTILLON DOMINGUEZ
TITULAR INSTANCIA DE LA MUJER

C. EDUARDO PATRICIO RICO WEBER
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

LIC. OSIRIS OMAR ARCINIEGA ANTILLON
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y FOMENTO ECONOMICO

C. VICTOR ADRIAN VEGA BENCOMO
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

C. DEIVER CRUZ SOTELO
COMANDANTE DE SEGURIDAD PUBLICA

PROFESOR AARON PADILLA SAENZ
COORDINACION DEPORTIVA
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. PRESENTACION.

En cumplimiento con la Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua, se
presenta a consideracién de los ciudadanos de Matachi el Plan municipal de
Desarrollo que pretende llevar a cabo la Administraciéon 2018 - 2021, Este
documento contiene Las Propuestas, Objetivos, Acciones, Politicas y Lineas de
accion que en conjunto Administracion Municipal y Ciudadania pretendemos
llevar a cabo durante el proximo trienio, en el Municipio de Matachi.

Las aportaciones que la ciudadania del municipio de Matachi, hizo para la
realizacion y enriquecimiento de este Plan de trabajo, se reflejan en la cantidad
de propuestas y acciones asi como los objetivos planteados para llevar a cabo
las actividades a realizar que dentro de un proceso de planeacién estratégica
se derivaran en importantes proyectos a ejecutar dentro de los 6rganos de
ejecucion y seguimiento de las diferentes direcciones que abarca la presente
administracién municipal. Teniendo como objetivo principal el alcanzar en estos
tres anos de gobierno, un avance significativo en lo referente a: Servicios
basicos, Urbanizacion y Vivienda, Involucrarnos en una Educacion integral con
Calidad a los estudiantes del Municipio, participar como actores importantes en
la realizaciéon y ejecucion de un programa de Desarrollo Rural y Forestal
Sustentables, mediante la aportacion e inyeccién de recursos, proponemos a
los actores directamente involucrados con el sector turismo aprovechar el
momento para detonar esta importante actividad para el desarrollo del
municipio, apoyaremos la creacién y fortalecimiento de un numero importante
de medianas y pequefias empresas, ademas de microempresas y empresas
familiares, como importante fuentes generadoras de empleos, con la finalidad
de alcanzar la transformacion y el valor agregado a los productos de la region.
Participaremos en el Mejoramiento en el nivel de vida de las comunidades
indigenas, asi como las que se encuentran en un nivel alto de marginacién, sin
olvidarnos de las personas con capacidades diferentes, nifios, jovenes y

adultos mayores que habitan nuestro Municipio,
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De acuerdo a lo mencionado anteriormente, en el sector salud se buscara el
alcanzar una clinica con las necesarias especialidades para lograr una mejor
atencion médica, sin olvidar las necesidades basicas y primordiales de la

poblacién.

Finalmente se organizara el Municipio de forma que los recursos seran
utilizados con una Administracion moderna, de tal manera que podamos

alcanzar la realizacion de mayor obra y participacion ciudadana,

®
PRS,
MATACHI

Unidos hacermos mds
ADMINISTRACION 2018-2021
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Il. INTRODUCCION.

El presente documento constituye un instrumento legal con base en el cual la
Administracion Municipal de Matachi, periodo 2018 — 2021, llevara a cabo la
gestion administrativa y la aplicacion de sus recursos materiales, humanos y
financieros. Por tanto, este Plan Municipal de Desarrollo se elabora con apego
a las normas que lo rigen y con el motivo de orientar de manera congruente y
organizada las politicas del Gobierno Municipal, procurando la coherencia de
las acciones Municipales con las del Gobierno Estatal y Federal y la
participacion activa de la ciudadania. Con la unica finalidad, de llevar a cabo las
acciones correspondientes en una permanente coordinacion para lograr el

desarrollo integral de los habitantes de Matachi.

El Plan Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 contiene propuestas, objetivos y
lineas de accion tendientes a satisfacer las necesidades de la poblacion,
mismas que se definieron por la ciudadania y sus representantes. Por ello, se
establecen cuatro grandes rubros fundamentales para el desarrollo de los
objetivos, politicas, estrategias y acciones sectoriales que contempla este

cuerpo normativo.

ll. DIAGNOSTICO Y FUNDAMENTO LEGAL.

El Plan Municipal de Desarrollo reviste vital importancia para la Administracion
Publica Municipal, en virtud de un mandato expreso de la Ley de Planeacion
del Estado de Chihuahua, éste es el instrumento de operacion para la
Planeacién Municipal y Estatal; es también, la norma rectora de la actividad
administrativa del Municipio, por lo tanto obligatoria para Gobierno vy
Gobernados a partir de su aprobacion y publicacion en el Periddico Oficial del

Estado. Lo anterior de acuerdo a los siguientes articulos de la Ley sustantiva:
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ARTICULO 8. Para la operaciéon del Sistema Estatal de Planeacion

Democratica, las funciones de Planeacion se distribuyen de la siguiente

manera:

A Nivel de Municipio:

a) A los Ayuntamientos del Estado, compete:
1.
2.

Aprobar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo.
Participar en los Comités Regionales del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado, por conducto del Presidente Municipal y demas

autoridades requeridas.

. Elaborar los Programas Operativos Anuales, para la ejecucion de los

programas Municipales.

. Convenir con el Ejecutivo del Estado su participacién en el proceso de

planeacién del desarrollo, de acuerdo con lo establecido en esta Ley.

b) A la Administracion Publica Municipal, le compete:

. Formular el Plan Municipal de Desarrollo, por conducto de los Comités

Regionales del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado.

. Asegurar la congruencia de sus programas con los Planes Municipal,

Estatal y Nacional de Desarrollo.
Participar en la elaboracion de los programas que les corresponden,
presentando las propuestas que procedan en relacion a sus funciones y

objetivos.

. Verificar periddicamente la relacién que guarden sus actividades, asi

como los resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades de

Su programa.

ARTICULO 25. Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los

Municipios del Estado, deberan elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de

un plazo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de toma de posesién

de los Ayuntamientos respectivos y su vigencia no excedera del periodo

constitucional que les corresponda.
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El Plan precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
Municipal; determinara los instrumentos y responsables de su ejecucion; sus
previsiones se referiran al conjunto de las actividades econdmicas y sociales;
contendra previsiones sobre los recursos que seran asignados, para el
cumplimiento de sus fines a través del Programa Operativo Anualizado; y regira

el contenido de los programas que se deriven del Plan.

Del articulo 26 al 33 de dicha Ley, se sefiala la congruencia que deberan
guardar los objetivos y prioridades que se establezcan y que sirven de base
para la integracion de los presupuestos respectivos; la obligatoriedad que
adquiere el Plan y sus programas una vez que se aprueba y publica; la
mencion de relacion directa con los objetivos y prioridades del Plan y sus
programas, en el caso de iniciativas de Leyes que los Ayuntamientos envien al
Congreso del Estado y; por ultimo de la correlacién que tendran las cuentas
publicas Municipales con las decisiones tomadas para la ejecucion del Plan y

de sus programas.

El Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, establece como una de las
Facultades de los Ayuntamientos la de Publicar en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado las Leyes, decretos y reglamentos; circulares y acuerdos
del Ejecutivo, asi como las demas comunicaciones de caracter oficial que
determinen las Leyes, y compilar y archivar el Diario Oficial de la Federacion, el
Semanario Judicial de la Federacion y el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado;

En cumplimiento de los preceptos legales antes mencionados, Ila
Administracion Municipal 2018-2021 de Matachi, en sesion
EXTRAORDINARIA No. 13 celebrada el dia 04 del mes de Enero del 2019,
aprueba por mayoria el Plan Municipal del Desarrollo 2018.2021. Asi mismo,
cumpliendo con la obligacion de publicar el presente Plan de Desarrollo
Municipal, éste se remite a la Secretaria de Desarrollo Municipal para el tramite
correspondiente, en virtud de ser la Secretaria encargada de tal diligencia de
acuerdo al convenio celebrado con la Secretaria General de Gobierno quien es

responsable de Talleres Graficos de  Gobierno del Estado.
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VISION

La administracion municipal 2018 — 2021 en un esfuerzo de trabajo en
conjunto con la sociedad del municipio de Matachi aspira a desarrollar un
plan de trabajo con un alto sentido social y humano, caracterizado por
una politica de apertura hacia las atenciones que demanda la comunidad,
en respuesta a las necesidades que demanda su situacion actual,
ponderando una respuesta inmediata a las condiciones que requieren una
pronta atencién como es el caso de la alta marginacién y situaciones de

pobreza extrema.

El gobierno municipal, mediante la instrumentacion de politicas publicas
orientadas a la realizacion de un trabajo y acciones orientadas a mantener
un alto indice de productividad, administracion de los recursos
materiales, técnicos y humanos, mediante un proceso de eficiencia
administrativa y total transparencia en el manejo de los recursos que son
de la ciudadania, con la finalidad de alcanzar un desarrollo integral y
sostenible el cual se refleje, en un mediano plazo, 3 afos, en un
mejoramiento tangible en el nivel de vida y bienestar de los habitantes del
municipio de Matachi, encontrando una comunidad conviviendo de una

manera armonica y en paz social.

MISION

Para cumplir con los ciudadanos de Matachi, el H. Ayuntamiento y la
Administracion Municipal 2018 — 2021 tendran como mision principal el
lograr una relacion armoénica, productiva y participativa con la sociedad
matachiquense, que se vea reflejada en un desarrollo integral mediante el
disefio y aplicacion de estrategias y politicas, las cuales se apliquen en
un desarrollo de las habilidades, capacidades y virtudes de los

integrantes de los diferentes equipos de trabajo que conforman la
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Administracion, dando como resultado un importante beneficio en el

avance del municipio hacia la modernidad.

3.1 Ubicacion
MATACHI.
NOMENCLATURA
DENOMINACION TOPONIMIA
Matachi. Su nombre significa mano de metate.
ESCUDO

Rodeado de una franja ojival de color madera, se
dibuja en su interior un pergamino y en cual se
leen los datos de su fundacién, constitucion, asi
como el nombre San Rafael de Matachi 1667 y el
Nombre Tijarare. Su lema es UNIDAD Y
ESFUERZO, TRABAJO Y PROGRESO.

En su centro un retablo de madera en forma de la
superficie de Matachi, se encuentra el Cddigo
Municipal abierto y debajo del mismo el rio
Papigochi, que atraviesa el municipio y ademas es
simbolo de su produccién agricola y ganadera.

HISTORIA

RESENA HISTORICA La cabecera municipal fue fundada en 1667 por los frailes
jesuitas Tomas de Guadalajara y José Tarda, quienes
establecieron la mision de San Rafael de Matachi, a un lado del
Rio Papigochi, antiguamente fue una poblacién indigena
llamada Tijarare.

La palabra Matachi, es de origen raramuri, y significa Mano de
Metate.

Esta region estuvo sujeta al gobierno de las misiones desde el
ultimo tercio del siglo XVII, hasta 1826 cuando se constituyd en
seccion municipal del Municipio de Guerrero; en 1837 paso a
depender de la Sub-Prefectura de Ocampo; en 1845 del Cantén
de Guerrero, y en 1876 al Cantén Degollado, al cual pertenecié
hasta 1887. El decreto del 24 de julio de 1895 le otorgo la
categoria de Municipio.
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PERSONAJES
ILUSTRES

La celebracion de las fiestas patronales se realiza cada 24 de
octubre, comenzando por lo regular el 22 y terminando el 25 del
mismo mes, se festeja a San Rafael Arcangel.

Dr. Roberto Nicol's: Médico cirujano partero de procedencia
Escocesa, llego al municipio de Matachi hacer su servicio
meédico luego de algunos afnos se casa con un personaje de
municipio y tienen varios hijos entre los mas destacados el
Sefior Fortunato Casavantes Casavantes, y Roberto Nicol's.
Este personaje era dueno del cerro Chaquena y cabe destacar
que gestiono y dono terrenos para la construccion de las vias
férreas.

Fortunato Casavantes Casavantes: fue un ilustre general de
las fuerzas armadas de francisco villa, también fue el traductor
de Francisco Villa en los viajes a Estados Unidos de francisco
villa, nacié en Matachi y murié en Ledn Guanajuato. Ademas fue
presidente municipal de Matachi al inicio de la revolucion
mexicana.

Roberto Nicol’s junior: fue un soldado de la triple alianza
durante la primera guerra mundial este personaje es nacido en
Matachi hijo de Dr. Nicol’s y medio hermano de Fortunato
Casavantes.

Filomeno Quezada Marquez: llego alcanzar el rango de
teniente de caballeria en las fuerzas armadas de Francisco Villa.
Simén Antilléon Cruz: llego alcanzar el rango de teniente de
caballeria en las fuerzas armadas de Francisco Villa.

Clemente Antillén Antillon: fue jefe de obras publicas durante
varios periodos municipales y en uno de estos disefia la fachada
y el interior de la parroquia San Rafael de Arcangel.

Profesor Tobias Antillon Bencomo: fue un ilustre profesor el
cual fundo la primera escuela primaria de Matachi en el ano de
1911, en la actualidad la escuela C.R.E.I Santos Degollado
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CRONOLOGIA DE
HECHOS HISTORICOS

2075.

Adela Aragén de Arvizo: fue una ilustre maestra y ama de
casa la cual con la ayuda del parroco Miguel Angel Delgadillo
fundaron la escuela privada primaria parroquial Miguel Angel
Delgadillo.

Parroco Miguel Angel Delgadillo: fue el primer parroco de la
parroquia san Rafael de Arcangel ademas ayudo a la fundacion
de la primaria que lleva su nombre.

Melitona de Antillon: Partera y enfermera empirica, esta era
mejor conocida como "Mama Tona"

Cleofas Varela Bencomo: Partera y enfermera empirica, se
distinguidé por su gran servicio social a la comunidad, ya que le
llevaba alimentos a sus enfermos.

Francisca Dominguez de Marquez: mejor conocida como
"Quica Marquez’, fue enfermera y partera empirica, ademas fue
la fundadora de la primera botica de medicina y atencion a
enfermos en Matachi, llamada "Botica de los Pobres”

Dr. Luis Garcia Pintado: Médico Cirujano Partero, llega a
Matachi en el mes de marzo de 1965, por su entrega y
profesionalismo gozo de la estimacién y confianza de todo el
Municipio hasta su retiro en el afio del 2007.

Nelly Delgado de Siqueiros: Enfermera titulada, que arribo al
Municipio de Matachi en el afio de 1961, quien luego monto una
botica con Nombre Farmacia del Carmen, sirviendo a la
comunidad y al municipio junto con su esposo el Sr. Héctor
Siqueiros Trevizo.

1667 Los Misioneros Jesuitas Tomas de Guadalajara y
José Tarda,

Fundaron la mision de san Rafael de Matachi en una Rancheria
Indigena llamada Tijarare.

1826 Se constituyd en seccidn municipal del Municipio de
Guerrero.

1837 Paso a depender de la Sub-Prefectura de Ocampo.
1845 Paso al Canton de Guerrero.

1876 Paso al Canton Degollado.

1895 El decreto del 24 de julio le otorgo la categoria de
Municipio.

1911 Se fundd la Primera escuela de Matachi, por el

Profesor Tobias Antillon.

MEDIO FiSICO

LOCALIZACION
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Tiene una superficie de 705.82 kildbmetros cuadrados, equivalente
al 0.35% del total estatal.

Su territorio esta formado por extensas llanuras, localizadas en
los margenes del rio Papigochi; esta limitado por dos cordilleras
paralelas que corren de sur a norte; al este la de Nayurachi y el
cerro de Las Manzanas y al oeste la de Cologachi, que sefala el
principio de la Sierra Madre Occidental.

La corriente fluvial principal es el rio Papigochi que nace en la
Sierra Madre Occidental y desemboca en la presa Adolfo Lopez
Mateos del municipio de Guerrero prolongandose hasta el vecino
estado de Sonora. Ademas de los muchos arroyos que en tiempo
de lluvias aumentan su caudal y lo prolongan hasta principios de
invierno.
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CLIMA

PRINCIPALES
ECOSISTEMAS

RECURSOS
NATURALES

Variable, de transicién, semihumedo, templado, con una
temperatura maxima de 37.1°C y una minima de -17.6° C. La
temperatura media anual es de 13° C. El viento dominante
procede del suroeste. Precipitacion media anual: 425.5
milimetros; periodo vegetativo medio 155 dias; heladas
tempranas, 6 dias en octubre; fecha helada tardia: 27 de mayo.
Su clima es frio en invierno; moderado en verano, con
abundantes heladas durante los tres primeros meses del afio y
muy frecuentes las lluvias a mediados del afio.

La flora comprende: pino, ciprés, fresno, sauce, palo blanco,
ébano, ailanto, alamo blanco, abono, madrofo, ceiba, copal,
yucas. También se encuentran plantas semidesérticas, como son:
agave, palma, mezquite, bizhaga y  gobernadora.
La fauna incluye: guajolote, paloma de collar, conejo, gato montés
y coyote.

No dispone de riquezas naturales importantes.
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CARACTERISTICAS Predominan los suelos haplicos y luvicos. Existe un 15 por ciento
Y Uso DEL SUELO disperso de litosoles con xerosoles, todos con textura media y con
pendientes quebradas. El uso del suelo es eminentemente
agricola y ganadero. La tenencia de la tierra en su mayoria es
propiedad privada, con una extension de 25,163 hectareas
equivalentes al 57.67%. El régimen ejidal comprende 11,432 que
representan el 26.20%; a usos urbanos corresponden 132

hectareas que significan el 0.31% del suelo total.

Uso del suelo y tipo de propiedad

Uso del suelo Privada Ejidal Total
Has. | % | Has. % | Has.
;‘:\%’ o 66 |03] o |00 ]| 66
Riego por bombeo | 81 0.3 0 0.0 81
Frutales en 335 [1.3] o |00 | 335
E:g;au"zils;‘ 324 [13] o |00 | 324
Temporal 5,038 |20.0f O 0.0 | 5,038
Pastal 17,714170.4111,432]100.0|29,146
Forestal 56 0.2 0 0.0 56
Z:;fgﬁgagzs 1549 (62| 0 | 0.0 |1,549
Uso agropecuario [25,163(57.7|11,432] 26.2 |36,595
Urbano 132
No identificada 6,908
Total 25,163|57.7|11,432| 26.2 |43,635

Fuente: DGDUE, Coordinacion Estatal de Catastro 1999.

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

para mas informacidn visita el Sistema Nacional de Informaciéon Municipal del

INAFED

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

para mas informacién visita el Sistema Nacional de Informaciéon Municipal del

INAFED

ACTIVIDAD ECONOMICA

para mas informacién visita el Sistema Nacional de Informacién Municipal del

INAFED

ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS
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MONUMENTOS
HisTORICOS

MusEeos

Arquitectonicos: Iglesia catélica de San Rafael Arcangel, ubicada
en la Cabecera Municipal, edificada en el siglo XX.

Iglesia catdlica de San Miguel Arcangel en la seccién de
Tejoldcachi, construida en el siglo XX.

Estacion de Ferrocarril, localizada en la Cabecera, construida en

el siglo XIX, pertenecia anteriormente al ferrocarril Kansas City
México y Oriente.

No existen museos

FIESTAS, DANzAs La celebracion de las fiestas patronales del municipio se efectuan

Y TRADICIONES

Musica

ARTESANIAS

GASTRONOMIA

CENTROS
TURiSTICOS

GOBIERNO

PRINCIPALES
LOCALIDADES

cada 24 de octubre, comenzando por lo regular el dia 22 y
terminando el 25.

Predomina la musica nortefia.
No existen artesanias tipicas del lugar.

Por lo regular las madres de familia envasan los productos tipicos
de la temporada, como son: manzana, elote, chile y ejote.

No cuenta con lugares de interes turistico.

Sus principales actividades econdmicas son las agropecuarias y
el comercio. La Cabecera municipal, Matachi, tiene una distancia
aproximada a la capital estatal de 213 kildbmetros.

El municipio cuenta con 11 localidades, todas rurales. Los
principales nucleos de poblacion son: Matachi, con 1,943
habitantes; la Seccion Municipal Tejolécachi, 472 habitantes;
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CARACTERIZACION
DE AYUNTAMIENTO

ORGANIZACION Y
ESTRUCTURA DE

LA
ADMINISTRACION

PuBLICA
MUNICIPAL

AUTORIDADES
AUXILIARES

REGIONALIZACION
PoLitica

REGLAMENTACION
MUNICIPAL

Buenavista, 343 habitantes y las localidades de las Manzanas y
San José de Nava.

Ayuntamiento 2018-2021:

e Presidente Municipal

e Sindico Municipal

« 5 Regidores de mayoria relativa

e 3 Regidores de representacion proporcional

v
il

S e, M PV = W e gt

Organizacion y estructura de la administracion publica municipal

| Presidencia

Secretaria ‘ Tesoreria Direccion de Comandancia
obras de Policia
Publicas

Un Presidente Seccional.

Pertenece al | Distrito Federal Electoral y al IX Distrito Estatal
Electoral.

Bando de Policia y Buen Gobierno
Reglamento de Proteccion Ambiental. 1998
Reglamento de Transito y Transporte.

Reglamento para el Uso y Aprovechamiento de Maquinaria
Pesada Adquirida Junto con  Productores  Agricolas.
Reglamento Interno de Organizacion Social.
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FEDERALISMO

En el Estado de Chihuahua, el Municipalismo es una estrategia
de desarrollo, la descentralizacion de funciones ha fomentado
favorablemente el desarrollo de las estructuras administrativas de
los Ayuntamientos, de tal forma que la calidad de los servicios
municipales observa mejorias y la atencion de la demanda
ciudadana es mas agil y directa.

La desconcentracion presupuestal otorgd a los Municipios, la
capacidad financiera que le permite asumir la corresponsabilidad
del gasto publico, ejercido coordinadamente por los tres Ordenes
de Gobierno.

En 1999, el municipio de Matachi tuvo ingresos totales por $9.2
millones, de los cuales, el 69% corresponde a las aportaciones y
participaciones federales directas, el 22% a la participacion
estatal, el 5% al Municipio y el 4% a los beneficiarios de los
programas sociales y obras comunitarias.

El presupuesto de inversion destaca la partida del ramo 26, por
un monto de $2.2 millones relativos al desarrollo social y
productivo en regiones de pobreza extrema, en este caso
sobresalen, el crédito a la palabra y el programa de vivienda
digna.

Los recursos del ramo 33, integrados, por los Fondos para la
Infraestructura Social Municipal y Estatal, y el Fondo de
Aportaciones Multiples, ascendieron a $1.2 millones, los cuales
fueron destinados en su mayor parte, a la urbanizacion,
electrificacion y la asistencia social y servicios comunitarios.

Los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
Municipal, por $0.5 millones, otorgan autonomia y capacidad real
de ejecucion de la obra programada directamente por los
ayuntamientos. Estos recursos fueron aplicados a: La reduccion
de la deuda municipal, al refuerzo del programa de seguridad
publica y a la realizacion de obras que ampliaron la cobertura y
mejoraron la calidad de los servicios publicos.

Los recursos erogados a través de programas especiales, por un
monto de $0.6 millones, fueron concentrados en la ampliacién y el
mejoramiento de la red de agua potable en zonas urbanas.

El municipio observa una elevada dependencia financiera de las
participaciones y aportaciones federales. El 96.6% es aportado
por la Federacion y el 3.4% restante se refiere a los ingresos
propios.

La administracion municipal se propone mejorar la hacienda
municipal, a través de la modernizacion catastral y la
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Impuestos

Contribuciones

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Total de Ingresos Propios
Participaciones:

Fondo General de
Participaciones

Fondo de Fomento Municipal
Sobre Tenencia y Uso de
Vehiculos

Impuesto Sobre Produccion y
Servicios, en materia de
cervezas, bebidas alcohdlicas y
tabaco labrado
Participaciones Adicionales
Impuestos Sobre Autos Nuevos
Gasolina Y Diesel 70%
Gasolina Y Diesel 30%
Fondo de Fiscalizacion
Fondo ISR Municipal

Total de Participaciones
Fondos de Aportaciones
F.I.S.M.

F.A.F.M.

Total Global

actualizaciéon de reglamentos, orientada a la generacion de

productos y aprovechamientos,

(miles de pesos)

$ 527,000.00
25,000.00
829,000.00
20,000.00
220,000.00

$ 15,208,469.00

3,067,457.00
1,039.00

337,498.00

2,295,374.00
398,264.00
114,451.00
251,733.00
924,289.00
0.00

$ 2,206,746.00
1,996,151.00

Ingresos municipales 2019

$ 1,621,000.00

22,598,574.00

4,202,897.00
$ 28,422,471.00
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TARIFAS

1.- Sobre espectaculos publicos, los cuales se causaran conforme a las siguientes tasas:

CONCEPTO TASA
Becerradas, novilladas y jaripeos 10%
Box y lucha 14%
Carreras: de caballos, perros, automoviles, motocicletas y otras 10%
Circos 6%
Cinematografico 8%
Corridas de toros y peleas de gallos 14%

Espectaculos teatrales, revistas, variedades, conciertos vy

conferencias 6%
Exhibiciones y concursos 11.50%
Espectaculos deportivos 6%
Los demas espectaculos 8%
Il.- DERECHOS

Alineamiento de Predios y asignacion de namero oficial:

1.- Alineamiento de predio (Por metro cuadrado) 2.00
2.- Asignacion de numero oficial 0.00
Licencias de construccién (por metro cuadrado) 2.00

Servicio de escrituracion de bienes municipales

1.- De 1 a 250 metros cuadrados, por metro cuadrado 4.00
2.- De 250.01 a 500 metros cuadrados, por metro cuadrado 3.50
3.- De 500.01 en adelante metros cuadrados, por metro 3.00
cuadrado

4 .- Certificacion de poderes 400.00
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11.2.- Servicios Generales en los Rastros

1.- Matanza (cuando el sacrificio se realice en el rastro

municipal)
1.1. Por cabeza de bovino 120.00
1.2. Por cabeza de equino (caballos, mulas y asnos) 12.00
1.3. Por cabeza de porcino, ovino o caprino 12.00
1.4. Terneras 12.00
1.5. Avestruces 12.00
2.- Cuando se realice fuera del rastro municipal
2.1. Por cabeza de bovino 20.00
2.2. Por cabeza de equino (caballos, mulas y asnos) 10.00
2.3. Por cabeza de porcino, ovino o caprino 10.00
2.4. Terneras 10.00
2.5. Avestruces 10.00
3.- Refrigeracion
3.1. Carne procedente de ganado no sacrificado en rastro 0.00
3.1.1. Ganado bovino por cabeza 0.00
3.1.2. Ganado equino por cabeza 0.00
3.1.3. Avestruces 0.00
4.- Legalizacion de facturas, marcas, fierros y senales para
expedicion de pases de ganado por documento 0.00
5.- Revision de facturas, marcas, fierros y senales para
expedicion de pases de ganado destinado al sacrificio 20.00
6.- Revision de facturas, marcas, fierros y senales para
expedicion de pases de ganado destinado a movimiento, por
cabeza
EXENTO
7. Expedicién de pases de movilizaciéon de ganado
El pase de ganado tendra la misma tarifa en todo el territorio
estatal, sin perjuicio de que la autoridad expedidora exente del
pago, y sera la siguiente:
Importe por
Concepto No. de Cabezas Pase

Ganado Mayor:
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Pastoreo 1 a10 20.00
11 a50 50.00
51a100 80.00
101 en delante 150.00
Movilizacion 1 a10 30.00
11 a50 50.00
51a100 80.00
101 en delante 150.00
Sacrificio 1 a10 50.00
11 a 50 100.00
51a100 200.00
101 en delante 500.00
Exportacion 1 a10 100.00
11 a50 300.00
51a100 500.00
101 en delante 1,000.00
Ganado Menor:

Cria 1 a10 10.00
11 a 50 20.00
51a100 50.00
101 en delante 100.00
Movilizacion 1 a10 10.00
11 a 50 20.00
51a 100 50.00
101 en delante 100.00
Sacrificio 1 a10 30.00
11 a 50 50.00
51a 100 80.00
101 en delante 150.00
Exportacién 1 a10 50.00
11 a 50 80.00
51a100 120.00
101 en delante 200.00

I.3.- Legalizacién de firmas, certificacion y expedicién de

documentos municipales

1.- Constancias y certificaciones 30.00
2.- Otros documentos oficiales 30.00
3.- Acta de nacimiento, matrimonio o defuncién cada una 100.00
4 .- Asentamiento de matrimonio 380.00




Miércoles 09 de enero de 2019. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

31

5.- Asentamiento de Divorcio 380.00
6.- Correccién Administrativa 175.00
7.- Anotaciones Marginales 50.00
8.- Documentos Oficiales Departamento de Catastro 100.00
Servicio de agua potable mensual 70.00
I.4.- Cementerios municipales

1.- Venta de fosas adulto 00.00
2.- Venta de fosas nifio 00.00
3.- Exhumacion 2,500.00
I.5.- Ocupacion de la via publica para estacionamiento de

vehiculos y vendedores ambulantes

1.- Ocupacion de la via publica por vendedores ambulantes

1.1. Ambulantes, diariamente 0.00
1.2. Ambulantes con puestos semifijos, mensualmente o fraccion

de mes. 50.00
1.3. Billares, mensualmente 0.00
11.6.- Fijacién de anuncios y propaganda comercial

1.- Colocacion de anuncios en corredor urbano

1.1. Anuncios menores de cuatro metros cuadrados 0.00
1.2. Anuncios de cuatro metros cuadrados en adelante 0.00

I.7.- Alumbrado publico

El municipio percibira ingresos mensual o bimestralmente por el
derecho de Alumbrado Publico (DAP), en los términos de los
articulos 175 y 176 del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua.

1.- Los contribuyentes que cuenten con un contrato de
suministro de energia eléctrica con la Comision Federal de
Electricidad (CFE), deberan pagar una cuota fija mensual o
bimestral, por el Derecho de Alumbrado Publico,
simultaneamente en el recibo que expida dicho organismo, en
los términos del convenio que se establezca con la citada
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Comision para tales efectos.

2.- Para el caso de los terrenos baldios, predios rusticos,
urbanos y semiurbanos y/o en desuso, que no son usuarios de la
Comision Federal de Electricidad, se establece como DAP,
bimestral, misma que debera liquidarse al vencimiento del
periodo correspondiente, a juicio del contribuyente, en las
oficinas de la Tesoreria Municipal, conforme a las disposiciones
que expida el ayuntamiento.

I1.8.- Aseo, recoleccion y transporte de basura

1.- Por contenedor

1.1. De hasta un metro cubico

Exento

1.2. De hasta tres metros cubicos

Exento

Se reducira, con efectos generales, el importe por concepto de Impuesto Predial en un 20%, en los

casos de pago anticipado de todo el afo, cuando este se efectue durante el mes de enero; en un

15%, si este se realiza durante el mes de febrero, y 10% en marzo.

Tratdndose de pensionados y jubilados, personas de la tercera edad presentando su tarjeta

INAPAM, asi como personas con discapacidad, cuya situacion sea debidamente comprobada ante

la autoridad municipal, estos gozaran de una reduccion del 50%, por concepto de Impuesto Predial,

con efectos generales, en los casos de pago anticipado de todo el afio, efectuado dentro del

periodo que comprende el primer trimestre, en los casos en que sean propietarios de un solo

inmueble, este se destine a vivienda y sea habitado por el contribuyente.



Miércoles 09 de enero de 2019. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Con base en el diagnoéstico realizado previamente y ante las propuestas y
necesidades de llevar a cabo una serie de acciones que requieren de
instrumentar un programa de trabajo para la atencién a las demandas y
necesidades de apoyo detectados y planteados en las comunidades que
integran el municipio de Matachi, este plan Municipal de Desarrollo se
sustentara para su ejecucion, seguimiento y analisis en ejes o rubros
estratégicos, estos ejes representan las politicas que deberan de seguirse para
integrar y orientar los objetivos, las estrategias y lineas de accion las cuales

relacionan la planeacion con la realidad municipal.

La estructura del plan se elaboré siguiendo los lineamientos anteriores, de esta
manera, los diagndsticos, asi como los objetivos, las estrategias y las lineas de
accion estan referidos a las acciones que deberan de llevarse a cabo en cada

eje estratégico.

En general, a cada accién estratégica le corresponderan determinadas politicas

y. a través de ellas, se planea y proyecta responder a las demandas sociales y
comunitarias de las personas que habitan el municipio, por consiguiente, las

lineas de accion de esta administracion se plantean con el Unico objetivo de
cumplir con la serie de politicas propuestas como seria acciones para una
mayor integracion del municipio a otros Estados y otros municipios del Estado a
través de la gestién para lograr la construccién de VIAS DE COMUNICACION,
ademas la ejecucion de un programa de mejoramiento y ampliacion de vivienda
en las comunidades del municipio, urbanizar y ordenar en un alto porcentaje
los principales centros de poblacién, atencion prioritaria a las areas
marginadas, tanto en el area urbano como rural, en conjunto con los sectores
productivos, coadyuvar e incidir en el impulso al fortalecimiento de la economia
regional al instrumentarse diversas lineas de accién en las que se involucran al
sector turismo, creacioén y fortalecimiento de empresas, atraccién al municipio
de empresas con alta demanda de empleos y mano de obra en comunidades
alejadas de la cabecera municipal, con la finalidad de alcanzar un incremento

en el bienestar social, econdémico y cultural de la sociedad.
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IX.OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO.

Diagnéstico

La escasa infraestructura de servicios publicos, el rezago de servicio de agua
potable y alcantarillado sanitario y ampliaciéon a la red eléctrica existente, el
dificil acceso a algunas comunidades de la zona serrana por el mal estado de
los caminos vecinales., la falta de un hospital regional, el rezago en la
infraestructura educativa media y superior y el rezago en desarrollo urbano, la
falta de un plan de desarrollo urbano Municipal, la falta de reservas territoriales,
un considerable rezago en pavimentaciéon, bacheo y construccién de nuevas
vialidades, la falta de espacios deportivos, infraestructura sanitaria, de apoyo a
la vivienda y de atencion a recintos histéricos y culturales, la deficiencia de vias
y medios de comunicacion y la necesidad de ampliar el parque de maquinaria
pesada, que presenta el Municipio de Matachi obliga a implementar programas

y acciones que tiendan a combatir todas estas carencias y deficiencias.

1.- Incrementar la infraestructura de servicios publicos Municipales
basicos.

Lineas de accion:

* Elaborar las prioridades de las obras a ejecutarse en los proximos tres
anos, procurando atender las necesidades basicas de las comunidades
con base en la atencion de sus demandas

* Adquirir la maquinaria adecuada para ejecutar las obras priorizadas,
como un trascavo y retroexcavadora con martillo, una compactadora,
trompo, recolectores de basura, camiones de volteo asi como vehiculos
para supervision y traslado de materiales a las diferentes obras.

* Gestionar programas de apoyo ante la federacion y el estado,
procurando la participacion de los beneficiarios, tanto en especie como
en efectivo.

* Constituir los comités comunitarios de obra.

* Promover y coordinar la elaboracion de un plan de desarrollo urbano
Municipal.

* Implementar programas de supervisiéon y mantenimiento preventivo al
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2.-Abatir en gran medida el rezago en agua potable, alcantarillado
sanitario y electrificacion.

Lineas de accidn:

* Llevar a cabo un estudio en las diferentes comunidades para elaborar €l
proyecto de obra adecuado para satisfacer las necesidades existentes.
Equipamiento de 1 pozo y concluir con la linea de conduccion de agua
al deposito elevado, construccion de pilas de almacenamiento,
incorporaciéon de manantiales, mantenimiento de galerias filtrantes,
tender lineas de conduccién para dar servicio de agua potable a 11
comunidades .rurales o rancherias.

* Ampliar las redes de electrificacion y las lineas de conducciéon de

energia eléctrica.

* Implementar un programa de placas solares para las comunidades

serranas.

3.-Mejoramiento de caminos calles y bordos.

Lineas de accion:

* Llevar a cabo un programa de revestimiento de caminos y bordos,
cubriendo aproximadamente 50 km.

* Llevar a cabo un programa intensivo de balastreo de calles cubriendo
una cantidad aproximadamente a 10 km.

* Construir puentes y vados en las poblaciones y caminos de las
principales comunidades del municipio.

* Establecer la ubicacion de bancos de materiales para el revestimiento de
calles y caminos

* [Establecer un programa de encementado de calles y guarniciones en
coordinacion con gobierno del estado y gobierno federal y beneficiarios.

* Llevar a cabo un programa permanente de bacheo en Cabecera
municipal

* Pavimentar con concreto hidraulico la cantidad de 22 mil metros
cuadrados en las comunidades mas importantes del municipio.

* Construccion de Terracerias para propuesta de riego de sello posterior
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en los siguientes tramos: Tejolocachi-Rancho Blanco y Chihuahuita,
gestionar de manera prioritaria la carretera Matachi-Cocomorachi y
apoyar la construccion del puente de paso vehicular, que comunique a
rancho de Antillén.

Implementar un convenio con la junta central de agua y saneamiento
con la finalidad de planear con su debida anticipacion la preparacion de
las calles programadas a pavimentarse en la administracion 2018-2012
Rehabilitar  alumbrado publico en lugares publicos como capilla de
velacién, parques y corredores en cabecera municipal .

Construir 1 Kms. De banquetas en la Cabecera Municipal y el seccional

de Tejolocachi.

5.-Mejorar la infraestructura educativa y deportiva en el Municipio.

&

Lineas de accion:

Acompainar a escuelas para ser apoyadas en el programa Escuelas de
Calidad para la construccion y equipamiento con equipo de computo,
proyeccion y mobiliario.

Construir una unidad deportiva integral en la Cabecera Municipal
(gimnasio, canchas basquetbol, fut- ball, frontenis, ciclo pista y area para
caminar o correr.

Reconstruir campos de base-ball en las comunidades del  municipio y
cabecera municipal

6.-Abatir el rezago en el desarrollo urbano.

Lineas de accion:

* Elaborar un plan rector de desarrollo urbano para la cabecera
municipal y principales comunidades del Municipio.

* Revisar el reglamento de construccion del Municipio y en su o
actualizarlo.

* Establecer las reservas territoriales del Municipio para el
ordenamiento urbano.

* Coordinar con el h. Ayuntamiento la regulacion y regularizacion de

fraccionamientos en los predios del Municipio.
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* Construccién de parques, plazas civicas y jardines en diferentes
comunidades.

* Realizar una accion permanente de mantenimiento de alumbrado
publico en el Municipio.

* Gestionar el apoyo para la ampliacion del alumbrado publico en

todas las comunidades del Municipio.

* Gestionar apoyo para implementar alumbrado publico solar en las

comunidades donde no llega la red de energia eléctrica.

7.-Incrementar la cobertura de los servicios de agua potable,
alcantarillado sanitario y electrificacion en los principales centros de
poblacion.

Lineas de accion:

* Equipar lineas de conduccion en la cabecera municipal, y comunidades
donde se requiere ampliacion.

* Instalar equipo de bombeo en la cabecera municipal.

* Rehabilitar y equipar las fuentes de abastecimiento en Galerias.

* Terminar al 100 % el sistema de alumbrado publico en todas las
comunidades del municipio.

* Mantener en buenas condiciones , el sistema de lagunas de oxidacion
en la cabecera municpal.

* Ampliacion de red de energia eléctrica en la cabecera municipal y

comunidades.

8.-Mejorar la infraestructura sanitaria del Municipio.

Lineas de accion:

* Implementar brigadas de limpieza en las diferentes comunidades del
Municipio (sabados ecoldgicos).

* Implementar un programa de construccion de fosas sépticas en las
comunidades donde no existe alcantarillado sanitario.

* Limpiar permanente de arroyos y lote baldios existentes en la cabecera
Municipal.
Construir rellenos sanitarios en la cabecera municipal y el seccional de
Tejolocachi.

* Adquirir 2 camiones recolectores de basura, contenedores, barredora
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de calles y un trascabo pequefio para acomodamiento de basura en los

rellenos sanitarios.

9.-Incrementar el apoyo a la vivienda en el Municipio.

Lineas de accion.

* Gestionar pies de casa en el municipio.

* Llevar a cabo un programa integral de vivienda en el aspecto
relacionado con la ampliacion y mejoramiento en las 11
comunidades del municipio, con la finalidad de mejorar de manera
substancial el aspecto de vivienda de un porcentaje de la
poblacion.

* Gestionar paquetes de apoyo a la vivienda como son cemento y

lamina.

X. DESARROLLO SOCIAL.

El Desarrollo Social implica contemplar grandes rubros en los que se
desenvuelve el ser humano y que tienen relacion directa con la salud, la
educacion, el deporte y la situacién socio-econdémica de la poblacion en general
y principalmente de los grupos vulnerables, en el marco de esta importante
tarea, uno de los propdsitos de un programa de desarrollo humano y social es
proteger a la poblacion mas vulnerable, asi como ampliar las capacidades
humanas y sus oportunidades de incremento en el ingreso, impulsar la
permanencia en la escuela, asi como participar en el cuidado de la salud y
nutricion de nifos y jévenes, promover la generacion y operacion de proyectos
productivos comunitarios en zonas de alta marginacion, asi como la integracion
de la mujer al mercado laboral y productivo, asi como contribuir al
reconocimiento de los derechos y el esfuerzo realizado por los adultos mayores

e apoyar la equidad e integracién de las personas con capacidades diferentes,
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todo con la finalidad de disminuir, en la medida de lo posible, los niveles de
desigualdad y pobreza que encontramos en el municipio, tanto en la zona

urbana como rural.

Todo lo anterior no sera posible sin la participacion decidida y corresponsable
de la ciudadania, los ciudadanos constituyen la razon y el eje de toda accion de
un gobierno, es por ello que esta administracién municipal contempla como una
accion prioritaria el llevar sus objetivos y acciones de gobierno bajo el

concenso y conocimiento total de la ciudadania.

Los ciudadanos de matachi tienen un cultura incipiente de participacion
comunitaria y ciudadana, el potencial humano es verdaderamente
considerable, sin embargo no existe una sistematizacion y organizacion de la
sociedad para aprovechar y potenciar las capacidades de los nifios, jévenes

adultos mayores e indigenas.

El incremento en la desintegracién familiar, originado por la pérdida de valores
morales ha desencadenado problemas como desercion escolar y ocio en los

joévenes y nifios.

La falta de equipo e infraestructura deportiva y cultural, aunado a la falta de
programas especificos para fomentar y promover estas actividades ocasiona
una sentida demanda generalizada de apoyos para incentivar a los talentos

deportivos y culturales del Municipio.

El gran numero de madres solteras en el Municipio esta provocando la falta de
atencion a sus menores hijos, y un numero importante de mujeres deben

trabajar al ser el unico sustento del hogar.

En la poblacion con capacidades diferentes se dificulta la integracion y
participacion en actividades productivas, recreativas y culturales. Lo cual es
ocasionado por la falta de acciones concretas que tiendan provocar la
participacion e integracion de este grupo.

Objetivos:
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1. Incrementar y fomentar una cultura de participacion comunitaria y

ciudadana en el Municipio para generar un verdadero Desarrollo

Social.

Lineas de Accion.

a

Elaborar e instrumentar varios programas por segmentos de poblacion
para organizar y coordinar actividades recreativas, culturales, deportivas,
académicas.

Difundir por medios electronicos, escritos, materiales didacticos y con
visitas a las escuelas, nuestros valores histéricos y culturales.

Convocar y coordinar reuniones de corresponsabilidad con los maestros
de todas las escuelas del Municipio, a efecto de establecer acciones y
actividades que tiendan a incrementar la participacion de sociedades de
padres y alumnos.

Gestionar y buscar apoyos para capacitar a la sociedad en general
sobre la participacion ciudadana en acciones de gobierno.

Implementar un programa integral de atencion y participacion a personas
con capacidades diferentes a efectos de integrarlos a la sociedad.
Realizar eventos como jaripeos, bailes, ferias, etc. para generar recursos
econodmicos para apoyar a las personas de escasos recursos en las
necesidades de traslado de enfermos.

2 Concientizar a los padres de familia sobre la importancia y necesidad

de mantener a la familia unida y fomentar valores morales en sus hijos._

Lineas de Accion.

Promover y operar Programa Escuela de Padres.
Promover y fomentar mayor convivencia familiar a través de difundir
actividades en conjunto como dias de campo, caminatas, dias de pesca,

etc.

Elaborar un plan de trabajo, para disminuir el maltrato infantil, de nifas,

nifos y adolecentes, con platicas con los padres de familia y escuelas.

Canalizar a las dependencias correspondientes, los casos que se
detecten de victimas de algun abuso, para su tratamiento y rehabilitacion

€n su caso.

3. Abatir la desercion escolar en el Municipio.

Lineas de Accion.
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Levantar un censo de la poblacién que presenta desercion escolar en
coordinacion con todos los maestros del Municipio.

Generar relaciones cordiales con padres de hijos desertores para
convencerlos de la importancia de que el hijo continue estudiando.

Abrir centros educativos de nivel profesional, para que los estudiantes
que desean terminar una carrera, no tengan que salir del municipio para

asistir a una universidad.

Fomentar en los maestros la fraternidad con los alumnos desertores a

efecto de evitar la desercion.

4. Mejorar la infraestructura y los servicios de salud en el Municipio

Lineas de Accion.

a

Gestionar ante las Autoridades correspondientes, el equipamiento al
100 % del Centro de Salud de la cabecera municipal y el del seccional
de Tejolocachi.

Gestionar ante Gobierno del Estado los apoyos para brindar un mejor
servicio en los Centros de Salud de las comunidades del Municipio,
principalmente incrementar el numero de médicos y enfermeras, el
inventario de medicamentos y la adecuacion de areas, en su caso.
Implementar un programa permanente de cloracion de agua,

principalmente durante el verano.

Mantener un programa permanente en las 11 comunidades del
municipio de brigadas médicas para la atencién en el aspecto de salud y
nutricion con la participacién del colegio de médicos del Noroeste, asi
como las Instituciones Estatales y Federales.

Brindar el servicio de atencion médica inicial y de primeros auxilios, asi
como contar con un medico general y psicélogo gratuitos, y
medicamentos a bajo costo para personas de escasos recursos.
Fortalecer y mejorar la operacion albergue para mujeres embarazadas
que son de comunidades serranas, en la Cabecera Municipal, para que
esperen el alumbramiento cerca del servicio medico.

Continuar apoyando las Campafias de Salud que se llevan a cabo en
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coordinacion con el Centro de Salud.

* Coordinar y vigilar que se apliquen los Reglamentos en materia de salud
en el Municipio en lo que se refiere a vendedores ambulantes de comida
e implementar un programa para disminuir la compra de “comida

chatarra” en los nifios y jovenes.

* Fortalecer la operacion del centro contra las Adicciones en la Cabecera
Municipal .y llevar a cabo en todo el municipio un programa de esta

naturaleza

5 Fortalecer la prestacion de servicios educativos y culturales en el
Municipio.

Lineas de Accion.

* Generar el interés en nifos y jovenes para que concluyan una carrera
universitaria, estableciendo un programa de becas con un universo
ilimitado de alumnos, buscando el empate de recursos Municipales,
estatales y federales.

* Fomentar la instrumentacion de programas de educacion para adultos, a
través de la coordinacion con el INEA.

* Coordinar con Directores y Maestros del Municipio las actividades
académicas, civico culturales y deportivas que se realizan durante el
ciclo escolar.

* Organizar y convocar eventos culturales y deportivos en todo el

Municipio, en las comunidades del municipio y la Cabecera Municipal.

6. Fomentar una cultura de deporte como alternativa de actividades
recreativas en el Municipio.

Lineas de Accion.

* Elaborar una encuesta para captar las principales inquietudes de nifios,
jovenes y adultos en este rubro.

* Organizar comités deportivos en las diferentes comunidades.

* Gestionar la construccion de infraestructura deportiva en el Municipio
ante la iniciativa privada y las dependencias del Gobierno Federal y
Estatal.
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Coordinar esfuerzos con el Instituto Chihuahuense del Deporte y la

Juventud para apoyar programas deportivos, como uniformes para

equipos, material e instrumentos deportivos para las diferentes
disciplinas.

Difundir la practica de los deportes extremos en el Municipio ya que el
entorno natural con que contamos constituye un escenario adecuado.
Promover a los deportistas destacados del Municipio para que sirvan de
ejemplo a las futuras generaciones.

Incentivar a los deportistas con reconocimientos como diplomas,
medallas y trofeos.

Organizar y promover el deporte a personas con capacidades

diferentes.

7. Implementar un programa para atencion al adulto mayor y de las

madres solteras.

Lineas de Accion.

*  Construccién de un edificio para el encuentro y recreacion de los
adultos mayores, Constituir un club del adulto mayor y otro de la
madre soltera, el cual generara el auto empleo, a través de
programas y proyectos productivos.

*  Apoyar en la comercializacion de los productos de los clubes de

madres solteras y adulto mayor.

Xl. FOMENTO ECONOMICO.

Matachi presenta un indice considerable de desempleo, asi como una falta de

promocion del turismo rural, insuficiente infraestructura turistica, falta de

capacitacion a todos los sectores sobre la importancia del turismo en nuestro

Municipio.

Objetivos:

Fomentar, difundir y promocionar a nivel nacional y en el extranjero los

atractivos turisticos del municipio

1.

Integrar a la mayor cantidad de personas del municipio directamente

involucradas con el sector turismo a participar activamente en la operacién del
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Consejo Municipal de Turismo, con la participacién de varios sectores del
Municipio como la Camara de Comercio, Comisariados Ejidales, y Prestadores
de Servicios con la finalidad de coordinar acciones regionales de turismo
Operar de manera permanente el Plan Integral de Desarrollo Turistico a través
del proyecto de Circuitos Turisticos Municipales.

Elaboracir promocidnales del turismo en Matachi, como tripticos, posters,
prensa escrita , videos, pagina de internet, anuncios espectaculares, spots en
la radio, asistencia a ferias y exposiciones turisticas nacionales e
internacionales.

Organizar grupos de artesanos a través de cursos de capacitacion para lograr
artesanias de identidad del municipio de Matachi.

Promover las comunidades rurales a efecto de rescatar sus costumbres y
tradiciones y generar turismo a dichas poblaciones.

Implementar areas de acampar para que se practique el turismo de aventura,
ecoldgico y econdmico.

Implementar mas y mejores servicios como torneos de pesca, ciclismo y
montana, rapel, remo, observacion de aves, entre otros, a través de los
Circuitos Turisticos Municipales.

Participar en campaias de mejoramiento de la imagen del Municipio.

Capacitar a los guias turisticos para las temporadas altas de turismo en la
region.

Cumplir en la mayor medida posible con las metas del Plan Integral de

Desarrollo Turistico Municipal.

2.- Gestionar la creacion de Micro empresas en el Municipio.
Identificar grupos susceptibles para constituir una micro empresa.
Gestionar los recursos necesarios para constituir micro empresas ante la
Secretaria de Desarrollo Industrial.

Apoyar el fortalecimiento y permanenecia de las empresas creadas.
Informar y capacitar a los micro empresarios.

Apoyar en la gestion de recursos para personas que presentan proyectos

productivos.
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Xll. DESARROLLO RURAL

Matachi es una zona temporalera para la agricultura y ganaderia, pese a las
unidades de riego dispersas en el Municipio. Las cosechas han sido
severamente castigadas por los once afos aproximados de sequia. El
problema mayor en este renglén, es la falta de comercializacion de los

productos, asi como la falta de asesoria técnica

La mayoria de los productores del Municipio Matachi se resisten a la
modernizacién del campo, a la creacion de nueva y mejor infraestructura. En
resumen el agro requiere del establecimiento de precios de garantia de

acuerdo a costos de produccion.

Los campesinos se enfrentan a problemas de subsidios no tan benéficos para

su produccion.

La ganaderia presenta el grave problema del sobre pastoreo, no hay control de
las zonas de pastizales, principalmente existe un mal manejo y una
proliferacion de hierbas no adecuadas para la alimentacion ganadera como la
repoblacion del tascate. Y por otro lado, existe la falta de recuperacion del hato

ganadero.

No existe suficiente infraestructura hidraulica, como pozos pecuarios,
construccion de presones y abrevaderos.

Finalmente, el ganadero se encuentra con la problematica de un bajo costo de
su producto y un aprovechamiento de los intermediarios quienes compran
directamente el ganado.

Se advierte un interés superior en el sector rural, principalmente las mujeres,
para la produccion y reproduccion del ganado ovino y porcino, asi como de
aves de doble propdsito. De la misma manera la produccion de hortalizas y

forraje para alimentacién de ganado en invernaderos de traspatio.

Objetivos:
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1. Implementar un Programa Permanente de mejoramiento de caminos y
bordos rurales para facilitar el acceso a comunidades y predios.
Lineas de accion.
* Gestionar el apoyo ante Gobierno Estatal y Federal, de maquinaria,
recursos financieros y asistencia técnica para mejorar los caminos vy
bordos rurales.

* Priorizar los caminos agricolas como parte inicial del programa.

2. Gestionar programas para el Desarrollo Rural Integral en el Municipio

Lineas de accion.

* Mantener un programa permanente de organizacion de productores
con la finalidad de poder ser sujetos de apoyo y fortalecer sus
empresas a nivel familiar, en grupos o Asociaciones.

* Elaborar y ejecutar proyectos relacionados con la agroindustria y la
incorporacion de la transformacion y valor agregado a los productos

* Elaborar y gestionar proyectos de alto impacto orientados a grupos de
productores debidamente organizados para ser sujetos de atencion en
el otorgamiento de maquinaria agricola.

* Llevar a cabo un programa permanente de capacitacion y asistencia
técnica orientado a incrementar la eficiencia de los ranchos o unidades
agropecuarias.

* Promover entre los productores la alternativa productiva del manejo
integral productivo de sus explotaciones, con la finalidad de llevar a
cabo la utilizacién varias veces de los mismos recursos y ser mas
eficientes, incrementar sus ingresos, diversificar su produccion y sobre
todo mejorar su economia.

* Dar Seguimiento al Programa de Empleo Temporal en proyectos
agropecuarios que incidan en un mejoramiento del nivel de vida de los

productores que tengan acceso a este programa.

3. Convocar y coordinar a 3 mesas de trabajo en el afno con las

Dependencias Estatales y Federales correspondientes, buscando
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generar la implementacion de precios de garantia de acuerdo a costos

de produccién.

Lineas de Accion.

a

Obtener los precios de produccion de las cosechas, a través de
practicar encuestas a los productores del Municipio.

Solicitar a Gobierno Estatal y Federal los precios de produccion reales.
Convocar en los meses de marzo, julio y octubre a las reuniones que se
llevaran a cabo en las Sedes que se determinaran previamente por esta
Administracion.

Establecer reuniones comunitarias de campesinos, para informar a los
productores los resultados de las mesas de trabajo, asi como
mantenerlos organizados.

Gestionar apoyos mas accesibles en costos de produccion ya sea
mediante la adquisicion de nueva maquinaria, insumos a bajo costo,
semillas mejoradas, establecimiento de areas o praderas demostrativas,

etc.

4. Solicitar apoyo para llevar a cabo un Estudio de Mercado, para

determinar el donde, como, cuando y cuanto de nuestros productos

agropecuarios.

Lineas de Accion.

L

Buscar la coordinacion con productores y Municipios Aledafios para
generar un Estudio de Mercado Regional.

Solicitar a la U.A.CH. Campus Chihuahua la realizacion del estudio
correspondiente (levantamiento de Estudios de Mercado)

Establecer normas y lineamientos a considerar para la compra, acopio y

venta de los productos.

5. Promover 3 talleres de capacitaciéon a productores agricolas, con Sede

en , Ejido Nava , Buenavista y la Cabecera Municipal, para lograr la

organizacion de los grupos de productores, implementar nuevos cultivos
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y aplicar la innovacién tecnologias de produccion.

Lineas de Accion.

* Convocar a todos los productores agricolas de cada una de las regiones.

* Gestionar el apoyo de las Dependencias Federales y Estatales
correspondientes, INCA RURAL para llevar a cabo dicha capacitacion
con la asistencia de capacitadores a su servicio.

* Participar en el programa de Asistencia técnica, a pequefnos
productores, agricolas y pecuarios del municipio. donde se procurara la

capacitacién permanente a los productores que asi lo requieran.

6. Capacitar a los productores ganaderos sobre las ventajas de llevar
cabo una explotacioén racional de los pastizales.

Lineas de Accion.

* Generar esta convocatoria en las mismas reuniones regionales para
agricultores, considerando la mayoria de los productores desarrollan
ambas actividades.

* Informar a los productores sobre los programas de reconversion
productiva de pastizales.

* Coordinar acciones con la Asociacion Ganadera Local para la
implementacion de reuniones de capacitacion sobre temas concretos
como: sanidad animal, mejoramiento genético e infraestructura
ganadera. Asi como fomentar convenios de usufructo con los
productores que han disminuido su ato ganadero y cuentan con terrenos
repastados y productores con sobre pastoreo en sus terrenos.

* Buscar apoyo econdémico con Dependencias Gubernamentales.

* Mantener constante comunicacion con las organizaciones.
7. Abatir la falta de agua que afecta la produccion ganadera en el
Municipio.

Lineas de Accion.

* Gestionar apoyo de las Dependencias Federales y Estatales para la
construccion de presas, presones y abrevaderos.

* Gestionar la perforacion de pozos pecuarios ante el Gobierno Federal y
Estatal.
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8. Implementar un Programa de Mejoramiento Genético.

Lineas de Accion.

Gestionar a precios subsidiados la entrega de sementales de Registro y
vaquillas de reemplazo.

Ejercer el control y seguimiento del Programa.

Organizar subastas de ganado comercial.

Gestionar ante la Banca de Desarrollo Creditos para pequefios productores

Gestionar la construccion de la presa la sombra

9. Generar mayor control para disminuir el abigeato.

Lineas de Accion.

Implementar casetas en puntos estratégicos para llevar a cabo |la
revision del ganado en transito en el Municipio, en las comunidades del
municipio.

Gestionar ante la Procuraduria de Justicia del Estado mayor atencién del
Ministerio Publico y Policia Judicial para la investigacion vy

esclarecimiento del delito de abigeato.

10. Mejorar el servicio y las instalaciones de los Rastro Municipales.

Lineas de Accion.

Remodelacion y equipamiento de las instalaciones del Rastro que existe
en el municipio.
Adquisicion de equipo y herramienta necesario para la operacién del

mismo.

Elaboracion de diagnéstico y realizacion de un proyecto a nivel municipal
para la Gestion de los recursos necesarios para llevar a cabo este
proyecto

Gestionar el apoyo para la implementacion de infraestructura suficiente y

adecuada para dar valor agregado a los productos de la region.

11. Gestionar el apoyo para implementar el Programa de Granjas de

Traspatio en el Municipio.

Lineas de accion

Levantar un Censo de productores interesados en el programa.



50

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 09 de enero de 2019.

* Asesorar y capacitar a los productores sobre el manejo de invernaderos
para la produccion de hortalizas y forrajes.
* Priorizar los proyectos susceptibles de llevarse a cabo.
* Mantener el control y seguimiento de este programa.
12. Reactivar la Acuacultura en el Municipio, mediante la operaciéon de un
Programa Municipal de Acuacultura.

Lineas de Accidon

* Reorganizar a los productores acuicolas existentes en el municipio.

* Creacion y operaciéon de un Fondo Productivo para la adquisicion de
Alimento y crias, principales insumos de la actividad.

* Desarrollar nuevas tecnologias y técnicas de produccion acorde a la
situacion actual en cuestién de disponibilidad de agua, costos de
produccion, demanda del mercado en productos con valor agregado,

etc.

XIll. DESARROLLO FORESTAL Y ECOLOGIA

SITUACION GENERAL DEL SECTOR FORESTAL

El gran potencial de recursos para el desarrollo forestal, se ha visto seriamente
afectado por condiciones climatolégicas adversas, la escasa precipitacion
pluvial ha mermado la capacidad productiva de los suelos, asi como la

produccion del bosque, y la alta incidencia de incendios forestales.

Existe con frecuencia dafo por fuego en los bosques del Municipio teniendo
como resultado una pérdida de cubierta arbdrea, arbustiva y arbolada en

general.

PROBLEMATICA DEL SECTOR FORESTAL

Uno de los factores que han influido a la descapitalizacion del sector forestal
es por la ausencia de un valor agregado de los productos forestales, la
migracion hacia las ciudades y el extranjero; y la carencia de informacion e
infraestructura para lograr mejores condiciones de comercializacién. Lo anterior
ha originado una transferencia de recursos a otros sectores y la pérdida de

utilidades de las actividades forestales.
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Cadenas productivas poco integradas que operan con altos costos e

ineficiencias por falta de organizacion.

Utilizacion de técnicas inadecuadas de extraccion, la insuficiencia y bajas
especificaciones de los caminos forestales, la obsolescencia tecnologica de los

procesos de transformacién, falta de canales adecuados de comercializacion.

Operacion incompleta e ineficaz de los diversos mecanismos de regulacion

previstos en el marco juridico.

CONCLUSIONES

Esta situacion obliga al ayuntamiento Municipal a buscar soluciones rapidas,
para cubrir las necesidades del sector forestal a través de la estructuraciéon de
programas y proyectos en aplicacion de nuevas tecnologias.

Incrementar la eficiencia de los servicios de apoyo a los productores
(planificacidn, asistencia técnica, comercializacion) y buscar alternativas para
suplir la creciente insuficiencia de recursos forestales.

Necesitamos una reconversion productiva mas madura contandose con un
sector integrado, con mayor capacidad productiva y sustentabilidad ecoldgica,
tener una base plenamente dedicada al servicio del productor, emprendiendo
todos: ayuntamiento, productores y servicios técnicos, la necesidad de

transformar la vida econdmica de las regiones forestales del Municipio.
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ACCIONES ESTRATEGICAS
La sequia y otras dificultades han representado un serio problema para los
productores por lo que se contempla diversas estrategias y acciones que lleven

a aminorar la situacion del sector forestal del Municipio.

* Fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales,
Fortalecer acciones de proteccion, conservacion, industrializacién y
comercializacion lo cual propicie un desarrollo que mejore la calidad de

vida de los productores.

* Fomentar y apoyar la creacion de infraestructura tendiente a la captacion
y conducciéon del uso eficiente del agua; motivando una cultura mas

conciente en el uso de los recursos naturales.

* Apoyar a la cadena productiva forestal para la eficiente integracion, con
el objetivo de afirmar la productividad y competitividad de la zona
forestal del Municipio, creacion de un valor agregado a las materias

primas forestales.

* Promover en coordinacion con las dependencias competentes,
programas y proyectos de educacion y comercializacion orientadas a

una cultura forestal del Municipio.

* [Establecimiento de parcelas demostrativas de plantaciones comerciales

de productos maderables y no maderables.

* Establecimiento del vivero forestal Municipal.

* [Establecimiento del sistema de ventanilla unica para la atencion del
usuario sector forestal, donde se brinde una atencion eficiente conforme
a los procedimientos que establezca la Ley general de fomento para el

desarrollo forestal sustentable
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* Establecer el programa de proteccion forestal contemplando diversas
estrategias: Brigada contra incendios, campanfa intensiva mediante spot
radiofénicos, carteles, conferencias en escuelas, tableros con mensaje,
creacion del comité de vigilancia forestal, vida silvestre y medio

ambiente.

* Contribuir y promover formas eficientes de organizacion productiva de

ejidos comunidades y pequeios propietarios.

* Conocer problemas emergentes en materia agraria, crediticia, fiscal,
normativa y gestiéon, para recomendar soluciones a las dependencias

competentes y establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional.

* Proponer politicas, programas y acciones en materia de investigacion,

industrializacion, financiamiento y comercializacion.

* Desarrollar y dar seguimiento a los proyectos sustentables en micro

cuencas.

* Conocer, apoyar y validar programas forestales de PRONARE,
PRODEFOR y CONAFOR.

* Se implementara programa de cunetas y contra cunetas en areas de
ejidos, colonias y predios particulares dando empleo a los habitantes

que correspondan al predio.

* Establecer programas de educacion, capacitacion y cultura forestal,

programas de sanidad forestal, suelos e incendios forestales.

* FEjecutar y promover programas productivos de restauracion,

conservacion y aprovechamiento sustentable de los suelos forestales.
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* Realizar campafias anuales de prevencion y manejo del fuego, de
reforestacion, cultura y vigilancia forestal en coordinacion con

dependencias y organismos federales y estatales.

* Reforestar parques y areas verdes que mejoren el ambiente y hagan
mas agradable el paisaje urbano, en las zonas rurales para proteger los
suelos, mejorar el ciclo hidrolégico, restaurar ecosistemas y obtener

productos forestales.

* [Establecer un programa de invernaderos en colonias, ejidos grupos

organizados y en lo familiar.

* Establecer en el mes de julio un evento del dia del arbol.

* Mejorar tecnologias y sistemas de clasificacion para reducir desperdicios

tanto en el monte como en el aserradero.

* Impulsar la venta de servicios ambientales en temas de biodiversidad,

manejo de cuencas, captura de carbono.

* Fortalecer las instituciones e instrumentos de gobierno local de ejidos y

colonias (comisariado ejidal, asamblea).

* Fortalecer los procesos de capacitacion, asistencia técnica vy
organizacion para las comunidades forestales del Municipio, vigilancia

forestal, proteccion de la vida silvestre, proteccion del medio ambiente.

* Integrar servicios ecos turisticos al uso de las tierras forestales y

mantener el valor del paisaje.

* Conocer, validar y apoyar los estudios de impacto ambiental de diversos
proyectos o acciones que se pretendan llevar a cabo en el Municipio:
-Presas, drenajes, alteracidon de cuerpos o cursos naturales de agua.

-Lineas de transmision eléctrica y sus subestaciones.
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-Planes de desarrollo urbano y turistico.

-Agroindustrias, mataderos, establos de crianza, lecherias y engorda de
animales.

-Proyectos de desarrollo o explotaciones forestales, industria de celulosa,
plantas astilladoras, elaboradoras de madera y aserraderos.

-Produccidn, almacenamiento, transporte de sustancias toxicas, explosivas,
inflamables, corrosivas.

-Proyectos de saneamiento ambiental, tales como alcantarillado, agua
potable, relleno sanitario, lagunas de oxidacién y disposicion de residuos
industriales liquidos o sdlidos.

-Ejecucion de obras programadas en reservas naturales, santuarios de la
naturaleza.

-Aplicacion masiva de productos quimicos en areas urbanas o zonas rurales
proteger centros de poblacién, cursos 0 masas de agua que puedan ser
afectadas.

-Evaluacion y clasificacion de los residuos generados por la industria.

* Conocer, apoyar y validar los programas de acuacultura rural del
Municipio en coordinacion con el gobierno federal, estatal y técnicos
especializados de la region.

* Organizar a los productores acuicolas a efecto de incrementar la
produccion de especies para reactivar esta rama de la economia.

* Generar la cultura de ser buen anfitrion, para fomentar y difundir la
actividad turistica en el Preson del ejido Buenavisa, como parte del Eco
Turismo.

* Motivar el Convenio de reactivacion del Centro de Produccion Acuicola,
con la finalidad de convertilo en proveedor de alevines para los
diferentes productores que existen en el Municipio y la region.

* Capacitar a los productores sobre la implementaciéon de técnicas
alternativas de alimentacion, produccion y reproduccion de especies,
produciendo los insumos en el Municipio.

* Gestionar la construccion de estanques productores en diversas

comunidades, iniciando en la cabecera municipal.
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* Gestionar ante SAGARPA la donacién de sistemas de refrigeracion
normal y de energia solar, para la conservacién de los productos

acuicolas.

OBJETIVOS.

1.- Procurar el tratamiento adecuado de residuos téxicos, que generan los
establecimientos en el Municipio.

Lineas de Accion.

* Construir un depésito de almacenamiento exclusivamente para
residuos téxicos como llantas, aceites, combustibles y generadores,

dentro del perimetro del basurero Municipal.

2.- Evitar las descargas de drenajes a Rios.

Lineas de Accion.

* Coordinar conjuntamente con la Direccién de Obras Publicas la
rehabilitacion de las lagunas de oxidacion la Colonia Nicolas Bravo y
Ejido el Largo.

* Vigilar que las conexiones descarguen adecuadamente en las
lagunas de oxidacion.

* Fomentar la construccién de Fosas Sépticas en las comunidades que

carecen del servicio de drenaje sanitario.

3.- Implementar una Campaina Permanente de Limpieza en todo el
Municipio

Lineas de Accion.

* Motivar a la sociedad para lograr su participacién activa en la
campana.

* Realizar una Campafia Municipal de promociéon de valores
ecoldgicos a través de medios escritos y electronicos.

* Invitar a los Clubes de Servicio, escuelas y a la ciudadania en
general para participar en tareas periddicas de limpia de canaletas,
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panteones, arroyos, caminos vecinales, etc., Buscando Ia
participacion de la Asociacion de Ganaderos, la Camara de
Comercio, Comités de Proteccién Civil y de Turismo y todas las
escuelas de todos los niveles educativos del Municipio.

Gestionar ante las Dependencias del Gobierno Federal y Estatal la
construccion y ampliacion de Rellenos Sanitarios en las comunidades
gue no cuentan con ellos.

4.- Fomentar una cultura ecolégica en los habitantes del Municipio.
Lineas de Accion.

a

Coordinar con el Regidor de Ecologia la integracion del Comité
Ecoldgico Municipal donde participe la ciudadania en general.
Coordinar 4 reuniones anuales de capacitacion sobre evaluacion de
impacto al medio ambiente y ecologia, con Asociaciones de Padres
de Familia, Organizaciones no Gubernamentales y
fundamentalmente todas las Escuelas del Municipio.

Proponer al Cabildo se reglamente lo necesario para conservar el
entorno visual del Municipio.

5.- Cuidar las areas verdes del Municipio, asi como parques plazas y

jardines.

Lineas de accion.

* Reforestar parques y areas verdes que mejoren el ambiente y hagan
mas

* Mejorar el paisaje urbano, en las zonas rurales para proteger los suelos,

* mejorar el ciclo hidroldgico, restaurar ecosistemas y obtener productos
Forestales.

* Involucrar a la ciudadania de todo el Municipio en la campafia “adopta
un arbol”.

* Gestionar el destino del Programa de Empleo Temporal para utilizarlo en
reforestacion de nuestras areas verdes.
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XIV.SEGURIDAD PUBLICA.

La venta clandestina de bebidas embriagantes en el Municipio, el robo a
vehiculos que se ha incrementado considerablemente, el alto indice de ingesta
de bebidas alcohdlicas a bordo de vehiculos, la falta de educacion vial, la falta
de una imagen adecuada de la Policia Municipal, el incremento de accidentes
vehiculares, la falta de control de semovientes en las vias carreteras y la falta
de capacitacion y equipamiento de los cuerpos de Seguridad y Transito
Municipales, requieren de la implementacion de acciones tendientes y urgentes

para mejorar el Servicio de Seguridad Publica en Matachi.

Objetivos:

1. Mejorar el servicio de Seguridad Publica del Municipio.

Lineas de Accion.

*  Realizar un programa de mantenimiento preventivo y correctivo para
mejorar las patrullas.

*  Acondicionar espacios para Direccion, Sub-Direccion Administrativa y
Jueces Calificadores en las oficinas de la Direccién de Seguridad
Publica.

*  Adquirir pick up, en umaprimera etapa, con la intencion de adquirir mas
en los afos 2019 y 2020.

*  Adquirir equipo repetidor de radio banda FM, con su respectiva torre y
antena, asi como radios moviles.

*  Adquirir tres equipos de computo asi como mobiliario y equipo de
oficina.

*  Gestionar ante Gobierno del Estado y Gobierno Federal los apoyos
para la construccion del edificio de la Comandancia de policia, en este
ultimo también las oficinas de transito.

*  Gestionar ante Gobierno del Estado la Sub Agencia del Ministerio

Publico en el municipio.

5 Gestionar la donacion de armamento, Chalecos antibalas, Gases
lacrimogenos, Fornituras, PR19 y uniformes ante la Coordinadora
Estatal de Seguridad Publica.



Miércoles 09 de enero de 2019. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

59

Gestionar el incremento al salario de los Agentes.

Acrecentar los Cuerpos de Transito y Seguridad Publica con la
contratacion de mas elementos.

Capacitar constantemente a los elementos de Policia y Transito para
mejorar el desempefio de sus funciones.

Llevar a cabo la sectorizacion de Seguridad Publica en la Cabecera
Municipal, a efecto de atender inmediatamente las denuncias
ciudadanas.

Operar un programa de colocacion de sefalamientos de transito,
buscando el patrocinio de la iniciativa privada del Municipio.

Realizar operativos los fines de semana para decomisar el alcohol que

la ciudadania consumen a bordo de los vehiculos.

2. Prevenir la comision de delitos

Lineas de Accion.

Conformar el Consejo de Participacion Ciudadana.

Implementar los programas de Policia Amigo, Escuela Segura,
Operacion Mochila, Alerta Joven, Seguro que esta Seguro, Vecino
Vigilante, Lugar Seguro, Calle Tranquila, Semana de Prevencion, Nifio
Policia Honorario y Campamento de Verano, entre otros.

Realizar operativos con el proposito de decomisar armas de fuego en
los bares y cantinas del Municipio, asi como en la via publica.

Difundir a poblacién en general el Reglamento de Faltas al Bando de
Policia y Buen Gobierno, a través de volantes y medios electronicos.
Implementar un Programa para detectar los lugares en que se vende
droga que garantice la denuncia a las autoridades correspondientes.
Practicar examenes peridédicos de antidoping a los oficiales de Policia
y Transito, asi como al personal administrativo si se solicita por la
Autoridad Superior, y se vigilara su comportamiento y el buen uso de

patrullas y armas.
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*  Mantener constante comunicacién con los Comisarios de Policia y
Comisarios Ejidales, para incrementar la vigilancia en el traslado de

ganado, para evitar y prevenir el robo de ganado.

3. Evitar la venta clandestina de bebidas embriagantes en el Municipio

Lineas de Accion.

*  Implementar operativos en todo el Municipio para detectar las casas
habitacion en donde se practica la venta clandestina de bebidas
embriagantes y en su momento realizar el parte informativo a la
autoridad competente.

* Incrementar la vigilancia policiaca en la cabecera municipal , sin

descuidar las demas comunidades del Municipio.

4. Coordinar esfuerzos con la Federacion, el Estado y la Sociedad para
mejorar los métodos y sistemas en Seguridad Publica.

Lineas de Accion.

* Mantener una estrecha coordinacién con las Agencias Estatal y Federal
de Investigacion, destacamentadas en esta region.

* Impulsar la participacion de la Subprocuraduria Zona Occidente, la
Comandancia de la Agencia Federal de Investigaciones, Sub Agencia de
Averiguaciones Previas, Juez Menor, la Coordinacion Estatal de
Seguridad Publica y la Coordinacion Regional de Seguridad Publica en
las reuniones de Consejo de Participacion Ciudadana.

* Implementar para los detenidos en los separos de Seguridad Publica
talleres de manualidades con la finalidad de que aprovechen
positivamente el tiempo que se encuentren recluidos.

* Mantener una comunicacién permanente con la SEDENA vy Proteccién
Civil para coordinar esfuerzos de manera inmediata y conjunta en caso

de siniestros naturales.
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5. Mejorar el Servicio del Cuerpo de Bomberos del Municipio
* Construccion de Estacion de Bomberos
* Gestionar la donacion y/o adquisicion de un camion cisterna.
* Gestionar Uniformes y equipo para el Cuerpo de Bomberos.
* Implementar un programa para incrementar el numero de elementos
voluntarios del cuerpo de bomberos, principalmente a jévenes de todo el
Municipio.

XV. MODERNIZACION ADMINISTRATIVA.

La Administraciéon Municipal recibe un Municipio con unas Finanzas Publicas
en numeros rojos, se recibié con un pasivo que ascendia a mas de un millén y
medio de pesos, situacion que nos ha dificultado despegar financieramente,
ademas que no nos permitira que con el Presupuesto cubrir las necesidades de

nuestras comunidades.

Esta Administracion, impulsara, fomentara e implementara una Politica Social
en la forma de Gobierno, teniendo como reto fundamental el de generar
confianza, trasparencia, credibilidad y reconocimiento de la poblacion en
general.

A través de la tesoreria estamos comprometidos en rehabilitar las finanzas
publicas del municipio, sanearlas en su totalidad y al final de nuestra gestion
entregar cuentas claras a la ciudadania.

Objetivos

1. Mejorar la organizacion interna de la Administracion Municipal.

Lineas de Accion.

* Manejar adecuadamente los recursos con que se cuenta, para alcanzar
los objetivos planteados.

* Mejorar la imagen de la Administracion Municipal mediante la prestacion
adecuada de los servicios publicos y la atencion al publico en general.

* Implementar un control del desempeino de los empleados del Municipio,
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vigilando el orden, puntualidad, eficiencia y eficacia.

* Implementar la contrataciéon de personal con objetivos especificos y por

tiempo determinado, procurando no incrementar la plantilla de personal

* Revisar el contrato laboral de manera constante, principalmente para
verificar que las condiciones laborales y los salarios sean losadecuados.

* Capacitar permanentemente a los funcionarios y empleados Municipales
buscando la especializacion en las areas de su responsabilidad.

* Adquirir equipo de computo y oficina que sea necesario para mejorar la
Administracion Publica, principalmente en el Departamento de Catastro,
Tesoreria, Secretaria.

* Gestionar ante diferentes Instancias de Gobierno e iniciativa privada, la
donacién de equipo de oficina para la Presidencia Seccional y
Comisarias de Policia.

* Organizar el Archivo Municipal, tanto el histérico como el vigente, con €l
apoyo y asesoria de los organismos competentes en la materia.

* Realizar un sistema de estadistica, orden y control de establecimientos
que expendan bebidas alcohdlicas.

* Continuar con la implementacion el sistema computarizado del
Departamento del Registro Civil de Gobierno del Estado que garantiza
un mejor servicio, transparencia y control de los tramites que opera.

* Implementar el sistema de Red Informatica en la Presidencia Municipal.

2. Optimizar los recursos financieros y materiales destinados a gasto
corriente de las distintas areas de la Administracion Municipal.

Lineas de Accion.

* Establecer un almacén de materiales y suministros que requiere la
Administracion Municipal para su operacion.

* Integrar un sistema de adquisiciones donde todas las Dependencias
Municipales se sujeten a los lineamientos que se establezcan para cubrir
sus necesidades.

* Realizar un programa permanente de mantenimiento, supervision y
reparacion de vehiculos oficiales.

* [Establecer un Programa de austeridad que incluya mecanismos de

control en el gasto de combustibles, teléfono, energia eléctrica y agua.
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* Reducir el gasto de horas extras en la ndmina, a través de la evaluacion

de puestos y la coordinacion de actividades de las areas operativas.

3. Garantizar la legalidad de los actos administrativos Municipales, asi
como la seguridad juridica de los habitantes de Matachi en la
regulacion de las actividades que realizan en la competencia
Municipal.

Lineas de Accion.

* Elaborar reglamentos que sean necesarios en el Municipio.
* Aplicar las Leyes de la materia para la modalidad de adquisiciones y

contratacién de Servicios y Obra Publica.

4. Incrementar los ingresos propios Municipales.

Lineas de Accion.

* Realizar una actualizacion catastral integral principalmente enfocada a
incrementar el padrén, depurar el archivo, establecer la inspeccion fisica
permanente.

* Coordinar la autorizacién de licencias y permisos de construccion,
enfocada a incrementar la recaudacion Municipal.

* Contratar los servicios especializados para llevar a cabo el cobro de
todas las multas federales que Gobierno del Estado turna a este
Municipio y e implementar Procedimiento Administrativo de Ejecucién
para el cobro del Predial.

* Impulsar la aplicacion de los Reglamentos Municipales, principalmente
en lo correspondiente a la sancion pecuniaria por concepto de violacion

a los mismos.
XVI. EVALUACION Y CONTROL

A fin de poder determinar las Tareas y Responsabilidades especificas de las
areas que conforman la Administracién Publica Municipal, cada una de ellas
debera elaborar su respectivo Programa Operativo Anual, donde se detallaran
las acciones especificas que llevaran a cabo durante cada ejercicio, precisando
la programacion y prioridad para su ejecuciéon y cuidando que el Presupuesto

de Egresos que se elabore para cada afo considere los recursos necesarios
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para el logro de los Objetivos Programados.

Asi mismo y para dar seguimiento a los Programas Operativos Anuales, se
llevaran a cabo reuniones mensuales de revision de los avances obtenidos por
cada una de las areas responsables; lo que permitira al Presidente Municipal,
tomar las decisiones oportunas que se requieran para avanzar en el

cumplimiento de este Plan.

Los Objetivos y Lineas de Accidn previstas en este Plan, seran parte
fundamental para que, en cumplimiento de la obligacion que impone el Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, consistente en presentar un Informe
Anual para hacer del conocimiento del Honorable Ayuntamiento y de la
poblacién en general, la situacion que guarda nuestro Municipio en los ambitos
del Desarrollo Social, Fomento Econémico, el Desarrollo social y la Ecologia, a
Seguridad Publica, las Obras y el Desarrollo Urbano y la Modernizaciéon
Administrativa; permitiéndole a los ciudadanos contar con una visién clara y
transparente del quehacer publico en el Municipio; asi como conocer sobre los
esfuerzos y las prioridades de esta Administracion en el uso de los servicios

publicos.

El conocimiento de la posible magnitud y composicién de la poblacién en un
momento determinado es un insumo basico para precisar con cierta
racionalidad las demandas y necesidades futuras de la poblacién que los
programas de gobierno se proponen atender y, con base en ello, orientar los
criterios con los cuales se decide el destino de los recursos y se formulan

politicas de gestion del bienestar.

La gran riequeza de Chihuahua reside en su poblacién y, por eso, se plantea
como maxima prioridad integrar los criterios demograficos en el ambito de la
planeacién publica, social y privada que permitan avanzar hacia una sociedad
sin rezagos, con oportunidades para todos y en que la justicia social sea la

parte distintiva.

DIAGNOSTICO.
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La poblacién del Estado de Chihuahua asciende segun estimaciones para
mediados del 2004 a 3°373,391 habitantes de los cuales 1°666,591 son
mujeres y 1°706,800 son hombres.

Se estima que, durante el aio ocurrieron alrededor de 63,329 nacimientos vy
cerca de 13,725 defunciones, ello implica un incremento anual de 49,604
chihuahuenses, lo que significa una tasa de crecimiento natural de 1.5 por

ciento.

El saldo neto migratorio es positivo con una tasa de crecimiento social de 0.3
por ciento, lo que se refleja en una tasa de crecimiento total del orden de 1.8
por ciento.

En el 2004, el Estado de Chihuahua se ubica en el décimo primer lugar entre
las entidades federativas mas pobladas del pais y representa el 3.2 por ciento
de la poblacién nacional.

Los cambios demograficos de las ultimas décadas trajeron consigo
transformaciones significativas en la estructua poblacional. Hoy, el grupo
mayoritario es el de jévenes de 15 a 34 afos, que abarca el 36 por ciento de la
poblacion representando una fuerza productiva de alto potencial, pero también
un gran compromiso frene a la creciente demanda de espacios de educacion y
la cultura, pero sobre todo de empleos y oportunidades de desarrollo cultural y
espiritual.

Los otros grandes grupos, los nifios menores de 14 afos y los adultos mayores

de 36, también presentan condiciones especiales que hay que atender.

En el caso de los nifios, deben preocuparse las condiciones para que crezcan y
se desarrolen en un ambiente sano y de proteccion, garantizando su acceso
pleno a la educacion, salud y la recracién en un marco de respeto pleno a los

derechos universales de la infancia.
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No obstante estos importantes incrementos en el numero de habitantes,la tasa
de crecimiento total de Chihuahua habra de disminuir a 1.5 por ciento a
mediados del 2010, nivel todavia superior a la media nacional de 0.9 por ciento
para ese afio. A su vez, las tendencias recientes de la mortalidad y la
fecundidad determinan no solo el crecimiento de la poblacion sino también

marcan cambios en su composicion por edades.

Por un lado, la disminucion de la mortalidad origina un progresivo aumneto del
tiempo promedio de vida, reflejada en la piramide de la poblacién por un
numero cada vez mayor de personas que alcanzan las edades adultas y las

que corresponden a la tercera edad.

Atenuar los efectos del alto crecimiento demografico historico.

Reordenar el desarrollo regional y la distribucién territorial de la poblacién.

Armonizar la evolucion de los fenobmenos demograficos y las exigencias de un

desarrollo sustentable.

Fortalecer una cultura demografica que salvaguarde los derechos
fundamentales de la familia y fortalezca la informacién oportuna e idonea en

esta materia.

MARGINACION.

En el contexto del pais, aunque el Estado de Chihuahua se ubica entre las
siete entidades con mejor nivel de vida, junto a otros estados de la zona norte
del pais y el Distrito Federal, de acuerdo al analisis de Indicadores
Socioecondmicos e indice de Marginacién Municipal, elaborado por el Consejo
Nacional de Poblacién, (CONAPO) en 2001, se han detectado veintitrés

municipios con muy alto, alto medio grados de marginacion.
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Es decir, son municipios que cuentan con un dificil acceso a la educacién, a la
vivienda higiénica, a un ingreso econdmico suficiente y localidades dispersas

en la extensa geografia de la entidad.

Es importante mencionar, que la concentracion excesiva de la poblacion en las
ciudades de Chihuahua y Juarez continua distorsionando el desarrollo regional,
y que varios municipios del estado presentan despoblamiento por migracion y

ausencia de desarrollo.

En el mismo sentido, un importante segmento de la poblacién vive en
municipios marginados; ubicandose fundamentalmente en los pueblos
indigenas, en las comunidades rurales y en las areas periféricas de las

ciudades.

Combatir la pobreza es el mayor desafio de nuestra sociedad, la tarea colectiva
mas trascendente. Por ello, representa una de las prioridades de todos los
ordenes de gobierno y de todos los sectores de la sociedad econdémica y

cultural del estado.

La pobreza la ocasiona la falta de elementos para que cada familia pueda
acceder en condiciones de equidad al sector productivo y asi procurarse por si

misma los satisfactores basicos.

Por ello el combate a la pobreza tiene que orientarse hacia programas de
alimentacion, salud, educaciéon y capacitacion para el empleo y de manera
complemantaria hacia los programas asistenciales.

La transicion demografica también representa un desafio para las politicas
sociales, dado que tienen multiples implicaciones en la medida en que
modifican valores, percepciones, motivaciones, conductas y actitudes
individuales y colectivas. Esto significa que la demografia es reto politico y

también cultural.

El riesgo es que también pueden ahondar las desigualdades y crear nuevas

vulnerabilidades sociales.
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Matriz de Transversalidad

Programa

Proposito

Componentes

Despacho de la Presidente Municipal

H. Ayuntamiento

Direccién de Desarrollo Rural Sustentable

Direccién de Obras Piblicas y Servicios

Municipal

3
:
s
e
i
3
H

Tesoreria Municipal

Departamento de Catastro Municipal

3
a
s
<
s
2
£

Instituto de

£
E
5
H
E
k3

Modulo de Transparenci

Fomentar el desarrollo sustentable del
[municipio a través del cuidado del medio
ambiente y sus ecosistemas

(Coordinacién interinstituciona para bajar apoyos
€1 gobierno municipal cuenta con de programas gubernamentales realizada
mecanismos efectivos de coordinacion

1 [Sustentabilidad foresta! nterinstitucional con gobierno estataly
[federal que detone desarrollo [mpufo a a economia forestal sustentable
economico sustentable realizado

Tecnificacitn de a industria silvicola gestionada

revencion, deteccion y combate de incendios

Imejorada
£l municipio cuenta con mejores

2 {Prevencién de riesgos forestales condiciones para la prevencion de
riesgos forestales (campaita de prevencion de riesgos por arboles en
lcondiciones inseguras implementada

(campaita de prevencién de plagas y enfermedades

forestales implementada

Programa de conservacién de mantos acuiferos

implementado
£l municipio cuenta con condiciones que

3 |cuidadode ibuyen al sostenil [Programa de restauracion y conservacion de
de su biodiversidad lecosistemas

[Programa de supervisicn y vigilancia forestal

implementado

(campaita de concientizacion del cuidado del medio

lambiente implementada

Impulso de Ia agroindustra realizado
£l municipio cuenta con mejores

4 |Apoyoal campo condiciones que contribuyen al royectos de asociasionismo realizados
desarrollo del campo

[Programa de subsidios ejecutado




