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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI de la Constitucidn Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccién VI y 25 fraccidn VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccion I y 50 del Cddigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 030/2022

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Bocoyna, Chihuahua, en
sesion celebrada el dia cuatro de enero de dos mil veintidds, mediante el cual se

aprobé el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrarad en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los cuatro dias del mes de

enero del afo dos mil veintidds.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. CESAR GUSTAVO
JAUREGUI MORENO. Rubrica.
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EL SUSCRITO DR. CESAR DOMINGUEZ QUEZADA, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BOCOYNA, ESTADO DE CHIHUAHUA.

CERTIFICO:

Que en Sesién del H. Ayuntamiento del Municipio de Bocoyna, verificada con
fecha de 04 de enero del 2022, se aprobd el siguiente:

) ACUERDO:

UNICO. Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de Bocoyna,
Estado de Chihuahua, mismo que se adjunta al presente Acuerdo para formar
parte integral del mismo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento para que con
fundamento en el segundo parrafo de la fraccién XXVI del articulo 28 del Cddigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, remita el presente Acuerdo a la Secretaria
General de Gobierno para su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

De conformidad con la fraccion Il del articulo 63 del Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua, se autoriza y firma la presente certificaciéon en la ciudad de
Bocoyna, Chihuahua, a los 04 dias del mes de enero del afio 2022.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

I~

L G OBIERNO MUNICIPAL DE
e U3 BOCOYNA, CHIHUAHUA
B O g J [Juntos por un mejor future|
. WESELY ADMINISTRAGION 2021-2024
N SECRETARIA

DR. CESAR DOMINGUEZ QUED
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CAPITULO I
PRESENTACION

PROFR. MACARIO BALDIVAR HERMOSILLO POMPA
PRESIDENTE MUNICIPAL
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PRESENTACION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL

Estimados habitantes del Municipio de Bocoyna, quiero agradecer la confianza depositada en
mi persona para ser el que encabece este proyecto de Gobierno en la administracion 2021-
2024, conocedor de las necesidades de nuestro municipio, mi principal compromiso es que a
través del plan de desarrollo, se plasmen las metas y objetivos claros para lograr abatir los
rezagos existentes, asi como emprender obras y acciones que tengan como Unico propdsito
generar, bienestar desarrollo y progreso a las familias y sociedad en general.

Se pretende ser un gobierno responsable que este cerca de la gente, que tome en cuenta la
opinidon popular encabezando actividades que respondan al reclamo justo del ciudadano.

De esta manera es que el Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024 es un proyecto social,
donde sociedad y gobierno colaboran conjuntamente para el logro de los objetivos, dando
rumbo y orientacion a las tareas, basandose en los valores para crear un Bocoyna fuerte y
unido.

MM&\‘.O\E. %%?wﬂosij/é P

PROFR. MACARIO BALDIVAR HERMOSILLO POMPA
PRESIDENTE MUNICIPAL
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE BOCOYNA 2021-2024

PROFE. MACARIO BALDIVAR HERMOSILLO POMPA
PRESIDENTE MUNICIPAL
DR. CESAR DOMINGUEZ QUEZADA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
C. ISAAC GONZALEZ BUSTILLOS
SiNDICO

C. Yared lizabel Pérez Morales
legidora de Turismo

Lic. Francisco Alan Dominguez Cruz

Regidor de Obras Publicas

Regidora de Satud
C. Carlos Quezada Lozano
Regidor de Gobernacion
C. Maria Elena Villalobos Montes
Regidora de Sequidad Pablica
C. Luis Carlos Gonzalez Fierro
Regidor de Fomento Econdmico

C Luz Angelica Marquez Torres
Regidora de Hacienda
C. Maria Carolina Zafiro Nevarez

Regidora de Asentamientos
Humanos

Lic. Mireya Mendoza Frias
Regidora de Educacion
C. Martha Irene Prado Mendoza
Regidora de Deporte
C. Manuel Parra Nunez
Reyidor de Servicios Pablices
C. Julio Cesar Dominguez Soto
Regidor de Desarrollo Rural
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INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Municipal es una manera eficiente de plasmar el plan de gobierno que
se tenga para un lugar especifico, en este caso para el municipio de Bocoyna, Chihuahua; de
tal manera en este documento se presentan los objetivos a cumplirse en las areas que se
deben atender en nuestro municipio, asi mismo se muestran las estrategias y actividades que
se realizaran para lograr que dichos objetivos se cumplan, mismos que estan planeados en
base a las necesidades principales de la ciudadania, por lo que es una prioridad darles
respuesta y actuar de una manera eficaz.

Las areas a atender competen a todas las necesidades que se presentan en la comunidad,
tales como: Desarrollo Social y Humano, aqui se analizan las maneras de mejorar las
condiciones de vida de los ciudadanos por medio de un incremento de bienes con los que se
satisfacen sus necesidades basicas y complementarias, ademas se encarga de crear un
entorno en el que se respeten los derechos humanos; el area de Desarrollo e Innovacion
Econémica, se encarga de crear y mejorar las capacidades productivas y transformar los
sistemas productivos locales ademas de que se impulsan y fortalecen las relaciones entre los
diferentes agentes econémicos para el desarrollo empresarial, socioeconémico, rural, turistico
y local; respecto al area Gobierno Incluyente y Responsable es la encargada de garantizar la
atencion ciudadana a las demandas de la poblacion, velando por los intereses de la
administracion municipal a través de un manejo transparente de los diversos apoyos, ademas
de buscar soluciones viables y permanentes a las demandas ciudadanas para ser una
administracion pablica competitiva y responsable; en cuanto al area de Servicios Piblicos e
Infraestructura, aqui se pretende administrar eficientemente y racionalmente los recursos
materiales para prestar un servicio publico de calidad y acorde a las necesidades de la
poblacion, asi como el mantenimiento del patrimonio Municipal, de tal manera que sea
posible mejorar el bienestar y desarrollo del municipio; el area de Salud orienta y redefine el
papel del municipio, siendo la salud y el bienestar de la poblacion el centro de sus acciones y
la fuerza integradora de instituciones, esfuerzos y recursos; por altimo el area de Prevencién,
Justicia y Seguridad Piblica es responsable de plasmar a los sujetos “las reglas del juego”
que deben de estar presentes en todo municipio, dichas reglas deben de ser capaces de llevar
un orden social y politico, esto se realiza con el fin de llevar actividades armoénicas y realizadas
de acuerdo a las leyes establecidas.

Una vez aprobado por el H. Ayuntamiento, el Plan de Desarrollo Municipal se convierte en la
guia para el quehacer de la Administracion Piblica y a su vez sustenta las decisiones en
materia de gasto e inversion de los recursos puablicos.
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CAPITULO Il
MARCO LEGAL

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 26, establece: “El
Estado organizara un Sistema de Planeacion Democratica del Desarrollo Nacional que
imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion”.

En este sistema de planeacion participativa, los tres 6rdenes de gobierno han legislado e
instrumentado politicas publicas que conjuntamente con los sectores social y privado,
impulsen el desarrollo nacional, regional y municipal de manera sostenida y equitativa.

En este sentido el marco legal en el que se inscribe el presente Plan Municipal de Desarrollo,
queda regulado por las siguientes normativas:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal de Planeacion (articulos 2, 14, 33 y 34).

Ley Organica de la Administracion Publica Federal (Articulo 32).

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua (Articulos31, 68 y 138).
Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua (Articulos 1, 2, 3, 6, 7, 9, 25-33, 41y 42).
Ley de Participacion Ciudadana del Estado de Chihuahua (Articulo 2 Fracc. I).

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua
(Articulo 32 fraccion. 1V, 82 fraccion ).

Ley General de Contabilidad Gubernamental (articulo 4 fraccion XXVI).

Ley General de Desarrollo Social (Articulos 1, 9 y 13)

Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua (Articulos 1, 19, 28 parrafo XXV y XXVI).
Reglamento Organico de la Administracion Pablica del Municipio de Bocoyna.

En el ambito municipal, por el Reglamento Interno de la Administracion Publica del
Municipio de Bocoyna.

Todos los reglamentos municipales que se tengan y ayuden a la constitucién del Plan
de Desarrollo Municipal.

B éﬁx?é SS<2HE -~

El marco legal se complementa con el marco normativo establecido por el COPLADEMUN,
Este Gltimo, al operar como mecanismo de participacién social en la toma de decisiones, sera
el organismo encargado de promover y coordinar la formulacion, instrumentacion y
evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo.
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ACTA DE LA CERTIFICACION DEL PUNTO DE ACUERDO DE APROBACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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BASE METODOLOGICA

Proceso de construccién del Plan Municipal de Desarrolio

El proceso de construccion del plan se dividi6 en cuatro etapas que se enfocaron cada una a
cubrir diferentes aspectos que conjuntamente permitieron dar congruencia e integridad al
instrumento.

La Etapa L AbarcO el andlisis del contexto geogréafico, politico-administrativo e
infraestructura, la congruencia estratégica con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, la
definicion de la Mision y la Vision de la Administraciéon Municipal a la que se le denominé de
Planteamiento estratégico.

La Etapa II. La documentacion del Plan en la que se recopilé informacién de diferentes
fuentes, considerando como base prioritaria las Necesidades, Obras y Acciones que fueron
establecidas en el COPLADEMUN donde fueron planificadas, priorizadas y consensadas con
los diferentes sectores de la sociedad, se incluy6é también la investigacion y experiencia de los
funcionarios municipales mediante su contacto cotidiano con la ciudadania, asi como también
y no menos importantes se incluyeron las propuestas y compromisos de campaia y
finalmente los trabajos de planeacion, mismos que se determinaron del analisis de las
Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas para el logro de objetivos.

La Etapa Il Se establecieron los objetivos, estrategias y lineas de accion en cada eje
estratégico, mediante la identificacion y el consenso de necesidades, obras y acciones,
considerando para ello las condiciones sociales, econdmicas, infraestructura disponible,
alianzas y colaboracién con los sectores de la sociedad, logrando més equidad y cohesion
social en el municipio.

La Etapa IV. Esta enfocada a establecer el seguimiento que permita un proceso continuo a su
implementacién, buscando enfocarse en una “Gestion basada en Resultados™ que nos
permite planificar, supervisar y evaluar los resultados y la evaluacion nos permitira analizar lo
hecho hasta el momento, evaluando los resultados obtenidos del Plan Municipal de
Desarrollo, mediante el estudio de Indicadores que nos permitan verificar el cumplimiento
del Plan, suministrandonos informacion para la planificacion, la programacion y la toma de
decisiones futuras.

En su etapa final, a este documento se le realizd un analisis de la estructura que lo conforma.
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REVISION.

El presente Plan Municipal de Desarrollo, fue exhaustivamente revisado y analizado por el C.
presidente del Municipio, una vez analizado se procedid a:

e Hacer él envi6 del proyecto del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, a la comision
Hacienda y Patrimonio Municipal de regidores del H. Ayuntamiento para la
elaboracion del Dictamen correspondiente.

» Posteriormente en Sesién Ordinaria el H. Ayuntamiento del Municipio de Bocoyna, el
dia 4 de enero del 2022, aprobo el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

« Posteriormente serd enviado a la Secretaria General de Gobierno del Estado de
Chihuahua para que publique en el Periédico Oficial del Estado su contenido.

En el siguiente esquema se aprecia el proceso y los componentes que integran el Plan
Municipal de Desarrollo.

1. INTEGRACION DE
LA INFORMACIO

ROBACION DE 3.
CABILDg RETROALIMEN

5. REVISION 4. FORMULAG

5. COMPOSICION
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CAPITULO T
PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO GENERAL

Direccionar estratégicamente las acciones de gobierno, siendo el principal instrumento de
planeacion y gestion del desarrollo integral del municipio, de manera que se dé respuesta a
las demandas prioritarias de la poblacion, para propiciar su desarrollo arménico,
distribuyendo de forma equitativa las oportunidades y beneficios que de este deriven, como
la implementacion de programas y proyectos en sus distintas vertientes, la ejecucion de obras
publicas y rehabilitacion o modernizacion de la infraestructura y de servicios.

MISION

Dar atencion a las necesidades colectivas de la ciudadania, como un gobierno solidario
incidiendo de manera directa y simultdnea en los factores que propician el rezago en amplios
sectores de la poblacién desarrollando un municipio progresista, promoviendo, fortaleciendo
y potencializando el desarrollo econdmico local, procurando una sociedad protegida,
mediante la eficiente prestacion de servicios pablicos y la implementacién de planes y
programas transversales, la adopcion de practicas modernizadoras e innovadoras y ocupando
eficientemente los recursos financieros disponibles, que propicien el integral municipal para
generar impactos positivos en la poblacion.

VISION

Convertirse en un Gobierno de resultados, comprometido, incluyente, transparente y cercano
a la gente, generando una administracion publica municipal eficaz y flexible.
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PRINCIPIOS, VALORES Y ACTITUDES

PRINCIPIOS

Este municipio establece que todo servidor publico que desempefie un empleo, cargo,
comisién dentro o fuera de las instalaciones del H. Ayuntamiento, ha determinado que debera
regirse bajo los principios de disciplina, legalidad, objetividad, honradez, lealtad,
imparcialidad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia; Principios rectores de un “Gobierno
Responsable”.
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VALORES

Una sociedad se define por sus valores, la historia sefiala que estos determinan el progreso o
la declinacibn como comunidad; por este motivo hemos seleccionado los valores mas
apreciados de la comunidad Bocoynense y que el Ayuntamiento encabezado por el Profesor
Macario Baldivar Hermosillo Pompa debera compartir y asumir durante el trienio 2021-2024.
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ACTITUDES
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CAPITULO IV
IDENTIDAD DEL MUNICIPIO

DATOS HISTORICOS

Fue fundado en 1702 por los misioneros de la Compaiiia de Jests con el nombre de Nuestra
Sefora de Guadalupe de Bocoyna (Bocoina, vocablo tarahumara que significa lugar de pinos).
La region fue una dependencia de Sisoguichi hasta octubre de 1886, afio en que perdid su
categoria de municipio y pas6 a formar parte de Carichi, y por decreto de 20 de noviembre de
1911 se elevé al rango de municipio.

iy
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Templo Bocoyna

El 28 de agosto de 1915 en el poblado de Creel se libré una accion de guerra. Fuerzas villistas
mandadas por los generales Julio Acosta y Julidan Granados derrotaron al General Luis Herrera,
con una seccidn de tropas constitucionalistas de la Brigada Benito Juarez, quien tuvo que
retirarse con éstas rumbo a las serranias del municipio de Batopilas.
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CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS

ANO ACONTECIMIENTO

1676 El misionero Jesuita Antonio de Orefia, funda el poblado de Sisoguichi.

1702 Fundacion de la mision de Nuestra Sefiora de Guadalupe de Bocoyna.

1884 Instalacion de un aserradero en San Juanito.

1906 En febrero, se funda el pueblo de San Juanito y se instala la Estacion del
Ferrocarril Chihuahua al Pacifico.

1911 El 20 de noviembre, se da el Decreto de la Legislatura local que crea el
municipio de Bocoyna.

1915 El 28 de agosto, las fuerzas villistas, derrotan al Ejército constitucionalista en
este municipio.

1922 San Juanito recibe categoria de Seccién Municipal.

1944 El 8 de mayo, se decret6 la creacion de la Seccion Municipal de Creel
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LOCALIZACION GEOGRAFICA

Se localiza en la latitud norte 27°51", longitud oeste 107° 35", con una altitud de 2,348 metros
sobre el nivel del mar. Colinda al norte con Guerrero, al este con Carichi, al sur con Guachochi,
Urique y Guazapares, y al oeste con Ocampo y Maguarichi. La cabecera municipal se
encuentra a 250 kildbmetros aproximadamente de la capital del Estado.

El municipio de Bocoyna tiene una superficie de 2,691.53 kilbmetros cuadrados, que por su
tamafio ocupa el 29 lugar por superficie en el Estado, lo cual representa el 1.09% de la
extension territorial estatal.
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ESCUDO

La forma que adopta es ojival con tres puntas paralelas en su cabezal. Al trazo se insertan
otras menores de igual forma, dejando una forma donde se inscribe el nombre del municipio.
El interior tiene un solo corte mostrando un cielo azul y los perfiles de la Sierra Madre cuyo
territorio se caracteriza por el intenso color verde, para representar la abundante vegetacion
donde predominan los pinos.

En la parte superior sobre el cielo y dentro de un listdn color blanco se lee, el lema adoptado
por los habitantes de Bocoyna: “Unidad, Turismo, Trabajo". En ese mismo cielo se observan
tres cabezas de la fauna tipica del municipio: cabra, vaca y venado. Encima de los perfiles de la
Sierra Madre se encuentran dos figuras humanas: un mestizo vestido a la usanza de la region
y un indigena tarahumara, los cuales se estrechan la mano como simbolo de unidad. Detras
de ellos, se observa el ferrocarril Chihuahua al Pacifico, que atraviesa el territorio municipal y
las aguas del lago de Arareco, principal atractivo turistico de la zona.
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OROGRAFIA

Nuestro municipio se encuentra surcado por la Sierra Madre Occidental, siendo parte de la
Alta Sierra Tarahumara, con una altitud media superior a los 2,800 metros sobre el nivel del
mar. Las cumbres mas elevadas son las de: Qjitos, Nechupiachi, Sojahuachi, y las de
Ramurachi.

HIDROGRAFIA

Esta dividida entre las vertientes del Golfo de México y del Océano Pacifico. A la primera le
corresponde el rio Conchos, que nace en su jurisdiccion, recibe las aguas de los arroyos de
Sisoguichi y Choguita y pasa al de Carichi. El rio de Oteros es la corriente superior de Chinipas,
nace en su jurisdiccion y prosigue al municipio de Maguarichi, en donde se une al Charuyvo.

De igual manera existe el lago de Arareco en el seccional de Creel que es un gran atractivo
turistico y la presa de Situriachi en el seccional de San Juanito.

Presa de Situriachi
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Lago de Arareco

CUMA Y ECOSISTEMA

Bocoyna es Semifrio subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad (82.54%),
templado subhimedo con lluvias en verano, de humedad media (9.31%), semifrio subhimedo
con lluvias en verano, de humedad media (6.71%), templado subhimedo con lluvias en
verano, de menor humedad (0.93%) y semicalido subhimedo con lluvias en verano, de menor
humedad (0.51%).
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FLORA

Su flora se encuentra cubierta por una gran mancha de vegetaciéon boscosa, que se compone
de: ailanto, abeto, chamal, ciprés, coniferas, encino, tascate, madrofio, pinaceas y pastizal.
También se cultiva el manzano.

FAUNA

La fauna se conforma por guajolotes, paloma guilota y alas blancas, liebre, coyote, gato
montés y venado cola blanca.
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Cuenta con una zona protectora forestal, el predio “San Elias” con una superficie de 24,900
hectareas; asi como dos reservas nacionales forestales la “Mesa de Pito Real” con una
superficie de 4,900 kilometros cuadrados y el refugio de fauna silvestre, denominado
*Papigochi”.

CARACTERISTICAS DEL SUELO

El uso predominante del suelo es ganadero y forestal; cuenta con kastafiozems haplicos y
lavicos. La tenencia de la tierra en su mayoria es ejidal con 227,744 hectareas, los cuales
representan el 78.2%. El régimen privado comprende 253,150 hectareas que representan el
8.6%; a usos urbanos corresponden 469 hectareas que significan el 0.16% del suelo total.

Relieve Sierra Madre Occidental (100%), Gran Meseta y Cafones Chihuahuenses (97.46%),
Sierras y Cafiadas del Norte (2.54%). Superficie de gran meseta con cafiadas (88.34%), Sierra
alta con cafiones (5.46%), Valle intermontafio con lomerio (3.66%) y Sierra baja con cafadas
(2.54%).

Uso de suelo y vegetacion

Agricultura: (15.77%), no aplicable (0.08%) y zona urbana (0.42%).
Vegetacion: Bosque (83.07%), pastizal (0.58% y selva 0.07%).
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DEMOGRAFIA

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda realizado por el Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica, la poblacion del municipio de Bocoyna en el afio 2020 es de 23,351
habitantes lo que a comparacion del censo del afio 2010 donde la poblacion fue de 28,766
habitantes nos da un indicador de disminucién.

Densidad de la poblacién
Superficie: 2706 km2
Densidad de poblacion: 10.61 habitantes/km2

Clasificacion del Municipio segin el tamafio de las localidades: Semiurbano

GRUPOS PRIORITARIOS

o TARAHUMARAS O RARAMURIS

Los tarahumaras fabrican objetos para satisfacer las necesidades de la familia tanto para
el uso cotidiano como para las ceremonias y rituales. La produccion de estos objetos esta
dirigida primeramente al autoconsumo y el excedente se comercializa.

Las mujeres raramuri producen ollas de barro, cajetes, platos, vasos, tazas y jarros. Ademas,
los hombres y las mujeres usan la palma y la palmilla para tejer canastas.

Los hombres fabrican violines, bolas, arcos, tambores, aretes, bateas, cucharas y tallan figuras
en madera, tejen cobijas y fajas a veces de lana con diferentes figuras, muy distintivas de la
region.

Los Raramuris se han destacado como corredores de alta resistencia.

La pobreza afecta a 7 de cada 10 indigenas en el pais y 3 de cada 10 indigenas son victimas
de la pobreza extrema. Estas cifras son superiores a las que se registran para la poblacién total

nacional. En México no todos los pobres son indigenas, pero practicamente todos los
indigenas son pobres.
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Las carencias mas pronunciadas que presenta la poblaciéon indigena son el acceso a la
Seguridad Social y a los servicios basicos de vivienda y alimentacion. En el 2016, el Coneval
estimo que el 77.6 % de los indigenas no tienen acceso a Seguridad Social y el 56.3 % no
tiene acceso a Servicios Basicos para la vida como; agua, luz, gas, drenaje y comunicaciones.

3 de cada 10 integrantes de una comunidad indigena presentan rezago educativo,
incapacidad de alimentarse y baja calidad en sus viviendas. Y 2 de cada 10 no tienen acceso a
instituciones para la salud.

Raramuri (Pies ligeros) Artesanias

e PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

Se reconoce que las personas con capacidades diferentes, sufren marginacion y
discriminacion, no sélo por parte de la sociedad, sino también a veces de su familia, lo que las
orilla a tener ademas de un problema fisico, una baja autoestima.

En este marco, si una democracia bien entendida tiene como objetivo fundamental igualar
condiciones para que todos puedan participar en la vida comdn, es innegable que el poder
pablico debe formular y aplicar programas, recursos, politicas y acciones orientados a
atemperar las desigualdades fisicas o morales de la discapacidad y lograr que ésta se
convierta en capacidad.

En la actualidad, estas personas enfrentan en general condiciones de marginacion, pobreza y
falta de oportunidades para una plena participacion e integracion al desenvolvimiento de su
comunidad.

En el tema de la salud y seguridad social, se debe hacer énfasis en establecer la normatividad
que permita homologar y ampliar las acciones para la prevencién, rehabilitacion y la
integraciéon social de las personas con capacidades diferentes, por lo que es necesario
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continuar con acciones de extensidbn de cobertura, principalmente en comunidades
marginadas.

o NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

La suma de esfuerzos entre gobierno, sociedad civil y aliados estratégicos, como el sector
empresarial, genera acciones que contribuyen al cumplimiento de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes. Esta labor coordinada permite disefiar estrategias y politicas publicas
eficaces para poner fin a las brechas de desigualdad y a las barreras de exclusion que impiden
a la nifiez el acceso a servicios de salud, educacion de calidad, proteccion en situaciones de
vulnerabilidad y, en general, mejores condiciones de vida para crecer y desarrollar su maximo
potencial.

El gobierno necesita de una inversion progresiva en materia de educacion, lo cual implica
distribuir el gasto pablico de manera efectiva para trasladar mas y mejores recursos a los
nifos y nifas con mayores desventajas. Asimismo es necesario definir estrategias educativas
adecuadas para asegurar que todos nifios, nifias y adolescentes que permanecen fuera de la
escuela se incorporen o regresen a ésta para ejercer su derecho a la educacion.

El cumplimiento universal de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes es imprescindible
para el desarrollo econdmico, la cohesion social y la consolidacidn democratica, tanto de
México como del estado de Chihuahua y por ende del Municipio; por ello, no puede haber
mision mas importante que trabajar por la infancia y la adolescencia.
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LOCALIDADES

El municipio cuenta con un total de 505 localidades, de las cuales dos son consideradas
semiurbanas y las demas rurales. Las principales localidades son San Juanito, Creel, Sisoguichi,
Bocoyna Sojahuachi, Rochivo, Panalachi y Aguatos.

Sisoguichi
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INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS Y COMUNICACIONES

El municipio de Bocoyna se encuentra comunicado con el resto del estado de Chihuahua
principalmente por carretera y ferrocarril. La principal carretera es la Carretera estatal 16 de
Chihuahua que lo cruza de norte a sur, enlazando a San Juanito, Bocoyna, Estacion Creel y
al Lago de Arareco, existe ademas otra carretera que desde San Juanito comunica con el
pueblo de Basaseachi en el municipio de Ocampo. El Ferrocarril Chihuahua al Pacifico, que fue
el gran impulsor de desarrollo econdmico y turistico de la regi6n, atraviesa el municipio en
sentido paralelo a la carretera estatal 16, siendo sus principales estaciones las mismas
poblaciones mencionadas con anterioridad, el ferrocarril es el principal medio de transporte
de mercancias asi como de turismo, siendo uno de los pocos ferrocarriles que conservan el
transporte de pasajeros en México.

Ademas de las carreteras y ferrocarril, el municipio cuenta que numerosos caminos rurales,
revestidos y brechas que enlazan las comunidades mas pequeiias del municipio, entre los
principales de estos caminos destaca el que partiendo de la cabecera municipal, comunica a
poblaciones como Sisoguichi.

Existen ademas aeropistas para servir al trafico aéreo local, las principales estan localizadas en
Bocoyna, Creel, Sisoguichi y Pitorreal. Se encuentra en desarrollo el proyecto de convertir la
aeropista de Creel en un aeropuerto regional que principalmente funcionaria para el servicio
turistico, pudiendo convertirse en un detonante econémico para la region.

Carretera San Juanito-Maguarichi
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Carretera Terraceria (Huetosacachi)

Linea Ferroviaria Chepe
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POLITICA

El municipio pertenece al XII Distrito Estatal Electoral y al VII Distrito Federal Electoral.

DIVISION ADMINISTRATIVA

El municipio de Bocoyna esta dividida en 4 secciones: Ciénega de Guacayvo, Creel, Sisoguichi
y San Juanito:

" S

Sisoguichi San Juanito
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ECONOMIA Y TURISMO
Pequeiias y Medianas Empresas (PyMEs)

En el Estado de Chihuahua las micro, pequefias y medianas empresas, que ascienden a 44 mil
260 Unidades Economicas del Sector Comercio y 34 mil 842 del Sector Servicios, constituyen
el 99.45 por ciento de las 87 mil 300 Unidades Econdmicas registradas en el censo econdmico
realizado en el afio 2008, contribuyendo a generar el 51.81 por ciento de un total de 718 mil
768 empleos registrados en el afio 2008.

En el municipio de Bocoyna hay varias fuentes de ingresos econdomicos, establecimientos
comerciales tales como: tiendas de ropa, abarrotes, calzado, ferreterias, alimentos, papelerias,
farmacias, tiendas de artesanias, hoteleria, restaurantes, tortillerias, etc.

TURISMO

Nuestro Municipio, siendo una zona turistica muy importante, tanto a nivel nacional como
internacional por sus grandes atractivos turisticos por su belleza y esplendor, sigue
sorprendiendo a gran parte de la sociedad, quienes interesados por la cultura Raramuri, la
interesante y magna obra que nos invita a una aventura en el ferrocarril CH-P, por su riqueza
natural a practicar el turismo ecologico y sustentable que nos visitan afio tras afio. AGn mas
estamos siempre dispuestos a compartir nuestras tradiciones historicas y actividades de
aventura que desarroliamos en nuestro municipio con el Pais y el mundo entero.

No existen dimensiones para medir la majestuosidad de los atractivos turisticos de nuestro
Municipio ya que tenemos una gran belleza natural, lugares especiales y lugares no
explotados por el turismo. El comercio sustentable del turismo es un factor indispensable para
el desarrollo municipal.

Bocoyna tiene grandes atractivos en todas su secciones como lo son San Juanito, Sisoguichi,
la Ciénega de Guacayvo y Creel quien es el primer pueblo magico de nuestra entidad desde
2007.

San Juanito con su gran presa, su cascada y atractivos como bosques y lugares listos para
invertir en espacios turisticos.

Sisoguichi una mision llena de espacios especiales para visitar, lugares llenos der historia y
atractivos perfectos para sacar adelante una rama mas de nuestro turismo Bocoynense.
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Creel, Pueblo Magico, convencido de la enorme aportacion social y econémica del turismo, de
la importancia de contar con la designacion como Pueblo Magico, con sus bonitos lugares
vecinales de gran aportacion turistica y grandes beneficios econémicos.

Turismo

El Salto Sisoguichi
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SECTOR AGROPECUARIO
AGRICULTURA

El sector agropecuario es la plataforma econémica, politica y social del cual depende gran
parte de la humanidad, es de donde se obtiene la materia prima que dara origen a la
transformacion de productos y sub-productos animal y vegetal, la zona rural es el area donde
se siembra y se desarrollan practicas, costumbres y tradiciones que dan origen a una cultura
que busca tener una mejor calidad de vida.

La actividad agricola a la que la mayoria de la poblacién se dedica, utiliza sistema de cultivo
temporal y riego. En el temporal se cultivan maiz, frijol, avena, lentejas, habas y tecomari.

Para esto se utilizan técnicas tradicionales que se practicaban nuestros antepasados, son
conocimientos que se comparten de generacion en generacion, con el paso del tiempo han
llegado herramientas que ayudan a simpilificar el trabajo del hombre en la Agricultura.

Agricultura
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GANADERIA

La ganaderia es una actividad econémica de origen muy antiguo que consiste en la crianza de
animales para su aprovechamiento, dependiendo de las especies ganaderas, se obtienen
diversos productos derivados como: carne, leche, huevos, los cueros, la lana y la miel entre los
que destacan en la region.

Bocoyna tiene muchas actividades ganaderas (bovino, caprino, equino, porcino, etc.), siendo
una parte fundamental de la economia de las familias ya sea consumo particular o
comercializacion.

Ganaderia
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CAPITULO V
ESCRUCTURA PROGRAMATICA

EJES TEMATICOS
LOS 6 EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

ﬁ GOBIERNO

SALUD INCLUYENTE Y
RESPONSABLE

PREVENCION DESARROLLO
JUSTICIAY
SEGURIDAD E INNOVACION
PUBLICA ECONOMICA
SERVICIOS PUBLICOS E D?gg:‘ze-o
INFRAESTRUCTURA

HUMANO
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ALINEACION DEL PLAN NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL

PMD PED PND AGENDA 2030 (ODS)
2021-2024 2022-2026 2019-2024
EJE RECTOR OBIJETIVO EJE RECTOR EJE EJES OBIJETIVOS
RECTOR TRANSVERSALES
Propiciar la
igualdad de
oportunidades
y condiciones
que aseguren
EJE 2. a la poblacion
disfrutar de los 1. Finde la Pobreza
DESARROLLO derechos DESARROLLO ) lGl’JALDAD DE L B
SOCIALY h POLITICA GENERO, NO )
HUMANO By LUMIPROY SOCIAL | DISCRIMINACION | 3+ Saludy Bienestar
er:cnaIe'sy SOCIAL 6 4, Educacién de Calidad
elevar fos E INCLUSION 5. lgualdad de Género
niveles de
bienestar y
calidad de vida
de los
ciudadanos
8. Trabajo Decente y
Lograr un ECONOMIA, Crecimiento Econdmico
EIE 4, crec.llt.nl;er:jto INNOVACION, 9. Industria, innovacién e
equilibrado y .

DESARROLLO E equitativo de DESARROLLO ECONOMIA |nfraestruc?l'1ra.
INNOVACION |}, produccién, SUSTENTABLE 10. Reduccidn de las
ECONOMICA | el comercioy | Y EQUILIBRIO desigualdades

los servicios; REGIONAL 12. Produccién y
consumos responsables
Lograr la 6. Agualimpiay
aplicacion de Saneamiento
los recursos de 7. Energia asequible y no
la manera mas in:
STRUC contaminante
EJE 3. adecuaday 'NFRTﬁi A 11. Ciudadesy
SERVICIOS | ceriadaa ' TERRITORIO Y comunidades
: través de DESARROLLO .
PUBLICOS E e URBANO Y DESARROLLO sostenibles
INFRAESTRUCT | de supervision 6 SOSTENIBLE 13.Accion por el Clima
URA y verificacion MEDI 15. Vida de Ecosistemas
que deriven en AMBIENTE Terrestres
trabajos de
calidad y
eficiencia.
Contar con un
EJES. cuerpo,
policiaco ) COMBATE A LA
P':ﬁ‘s':;fg"' capacitadoy | JUSTICIAY | POLITICAY | CORRUPCION Y ié"::z'dfi fi:if:"em
equipado, D OBIERNO | MEJORADE LA = .
SEGURIDAD para brindar la SEGURIDRD 116 GESTION PUBLICA Instituciones Sélidas.
PUBLICA mejor
atencién a la
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ciudadania.

EJE 1:
GOBIERNO
INCLUYENTE Y
RESPONSABLE

Garantizar la
atencibn
ciudadana a
las demandas
genuinas de la
poblacién,
velando por
los intereses
de la
administracién
municipal para
ser una
administracién
publica
competitiva y
responsable,

GOBIERNO
RESPONSABLE

5. lgualdad de Género
10. Reduccion de las
desigualdades

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas.
17. Alianzas para lograr
objetivos.

EJE 6. SALUD

Disefio de una
polfitica de
salud publica
eficaz
impulsando
una mayor
coberturay
mejor calidad
en los servicios
de salud para
garantizar una
vida sana y
promover el
bienestar de la
poblacién.

DESARROLLO
HUMANO Y
SOCIAL

POLITICA
SOCIAL

IGUALDAD DE
GENERO, NO
DISCRIMINACION
E INCLUSION

3. Salud y Bienestar
5. |gualdad de
Género
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EJES TRANSVERSALES

DIAGNOSTICO

Uno de los principales compromisos de esta administracion es hacer que todos los
ciudadanos sean participes del desarrollo municipal.

La calidad del gobierno se refiere a la capacidad de acotar la discrecionalidad de funcionarios
para asegurar que en su desempefio se apeguen a los objetivos y criterios definidos en el
proceso democratico, asimismo a su vez servira para que el ejercicio de recursos y
responsabilidades estén sujetos a estandares claros y a restricciones a la arbitrariedad y al
desvio.

Otro componente son las practicas de gestion. Las analizamos revisando como el gobierno
opera de manera cotidiana sus finanzas publicas- desde la recaudacion, la presupuestacion, la
contabilidad y el uso de los recursos.

FINANZAS PUBLICAS

La administracion financiera y tributaria de la hacienda publica del municipio, tiene una
relevante importancia. Igualmente la tesoreria municipal ha sido creada para organizar y
vigilar las actividades de programacion, presupuesto, control, seguimiento y evaluacion del
gasto publico, asi como para autorizar las Ordenes de pago en términos de la ley del
presupuesto, contabilidad y gasto publico del estado de Chihuahua y demas disposiciones
legales de aplicacion Federal, Estatal y Municipal, asi mismo esta dependencia tiene la
obligacion de elaborar una politica hacendaria y de racionalidad en el manejo de los recursos
pablicos para que estos sean aplicados en todas las areas de la administracion publica
municipal de manera equitativa y asi coadyuvar al logro de los objetivos establecidos para
cada una de las dependencias, incluyendo la oportuna y transparente aplicacion de los
recursos financieros en programas especificos.

Es importante mencionar que en relacion con las participaciones como un rubro de los mas
importantes de ingresos municipales, la constitucion establece que el congreso local, cada
aio determinara las bases, montos y plazos para su distribucion al municipio.
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El 4rea de catastro también se encuentra dentro de las finanzas piiblicas municipales, siendo
su objetivo el de recaudar el mayor impuesto sobre los bienes inmuebles del municipio, para
que de esa forma tengan recursos las arcas municipales y esto se vea reflejado en la obra
puablica, asi como en ayuda social.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas consiste en informar y explicar a los ciudadanos las acciones
realizadas por el gobierno de manera transparente y clara para dar a conocer sus estructuras y
funcionamiento, y por consecuencia, ser sujeto de la opinién pablica.

A través de la rendicion de cuentas, los ciudadanos pueden estar informados de las acciones
del gobierno y la manera de realizarlas. Con la transparencia, se da a conocer si el gobierno
estd haciendo correctamente lo que difunde y publica a la cludadania.

Es necesario promover que la Administracion sea democratica, incluyente y plural. El H.
Ayuntamiento debe dar cabida a todas las expresiones sociales sin importar su procedencia
politica y religiosa. Por ningiin motivo se debe gobernar a espaldas de la sociedad.

En la busqueda de la justicia social, la participacion democratica es fundamental; sin embargo,
para que ello sea posible es necesario ampliar los canales participativos, generar los
mecanismos legales para encausar esa participacion e informar constantemente a la
ciudadania de las actividades del gabierno.

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y MARCO JURIDICO

La orgenizacion debera respetar el dmbito de competencia y la atencién de materias propias

del municipio y deberd ser racional y proporcional al tipo de necesidades del gobierno
municipal y al volumen de sus recursos.

DEPARTAMENTO FUNCGON

Encargada de: atender y resolver los asuntos
administrativos que le  encomiende el
Secretaria del Ayuntamiento Ayuntamiento. El manejo y cuidado del archivo
general. El registro y control de personal y las
adquisiciones de recursos. materiales.

Responsable del correcto funcionamiento del
organo de la recaudacion de los ingresos
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Tesoreria Municipal

municipales y de las erogaciones que deba hacer
el Gobierno y la Administracion Publica Municipal
de conformidad con la Ley de Ingresos y el
presupuesto de Egresos Municipal.

Oficialia Mayor

Disefar, establecer y aplicar las politicas y
procedimientos para la elaboracion y ejecucion del
Presupuesto de Egresos. Administrar y controlar
los recursos humanos, materiales, presupuestales y
patrimoniales del Municipio.

Direccion de Obras Pablicas
Municipales

Planear, administrar, organizar, dirigir, supervisar y
evaluar obras y acciones que permitan el
desarrollo en infraestructura y equipamiento en el
municipio, para brindar un servicio de eficiencia y
calidad a la ciudadania.

Direccion de Desarrolio Rural

Ejecutar las politicas y programas sociales de
atencion a las necesidades basicas de la poblacion
rural del Municipio. Proponer y establecer los
mecanismos de participacion social, para la eficaz
ejecucion de dichos programas en el combate a la
pobreza.

Direccidon de Fomento Economico

Coordinacion y fomento de actividades
econdmicas, de acuerdo con las potencialidades y
recursos de cada region. Esta direccibn busca
fortalecer los mecanismos de evaluacion de los
proyectos y programas propuestos.

Direccion de Servicios Publicos

Administracion, supervision y prestacion de los
servicios publicos municipales de limpia,
recoleccidn y disposicion de residuos solidos y
alumbrado publico.

Direccion de Deporte

Planear y coordinar las acciones de promocion y
organizaciéon de actividades deportivas en el
municipio para fomentar el aprovechamiento de
los momentos de ocio y contribuir en la mejora de
la salud.

Desarrollo Integral de la Familia

Establecer, promover, ejecutar y difundir los
programas, acciones y servicios de asistencia
sacial, asi como procurar acciones gue promuevan
el desarrollo integral de las familias del municipio.
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El municipio cuenta con reglamentas.y ordenamientos juridicos que norman su actuacion y
son los siguientes:

Reglamento del Rastro Municipal.

Reglamento de la Ley de Obra Piblica y Servicios relacionados con la misma.
Reglamento de Asuntos Indigenas.

Reglamento de Alcantarillado, Agua Potable y Saneamiento.

Reglamento de Aseo Urbano.

Reglamento de Construcciones.

Reglamento del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable.

Reglamento de Desarrollo y Fomento Economico.

Reglamento de Ecologia y Proteccion al Medio Ambiente.

Reglamento de Entrega-Recepcion Interna de Administracion Pablica.
Reglamento de Faltas al Bando de Policia y Buen Gobierno.

Reglamento Interior de Cabildo y Residencia del Ayuntamiento.

Reglamento Interior de Tesoreria.

Reglamento de Oficialia Mayor.

Reglamento de Parques, Fuentes, Jardines y Areas Verdes.

Reglamento de Participacion. Ciudadana..

Reglamento de Policia.

Reglamento de Proteccion Civil.

Reglamento de Servicio Municipales de Panteones.

Reglamento de Servicios Publico de Limpia y Sanidad.

Reglamento de Servicios Generales de Rastro.

Reglamento de Sindicatura.

Reglamento de Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.
Reglamento de Turismo.

Reglamento Organico de la Administracion Pablica del Municipio de Bocoyna.
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PARTICIPACION CIUDADANA

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, sustenta la democracia como la principal fuente
que da legitimidad y simultdneamente adquiere el compromiso de fijar las reglas para
administrarla considerando la experiencia y los valores; ajustandolos a la realidad para dar
paso a una nueva actitud que pretende aprovechar las riquezas humanas mediante una
conjuncién que asegure el desarrolio de los proyectos de vida individuales bajo los principios
de libertad y justicia social.

Impulsar la participacién ciudadana constituye la. tarea de mayor trascendencia para esta
Administracion, en la solucidn de problemas mas sensibles y que mayor urgencia tengan. Con
esto se busca establecer un canal de comunicacion entre ciudadanos y gobierno.

Para sustentar lo antes descrito el municipio cuenta con el mecanismo de concertacidn que
permite interactuar con Tos diferentes sectores de Ta sociedad, hablamos del “COPLADEMUN",
de donde surgen las necesidades, obras y acciones que fueron consideradas para la
formulacion del Plan de Desarrollo Municipal.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIA Y LINEAS DE ACCION
1. OBJETIVO GENERAL:

Garantizar la atencion ciudadana a las demandas genuinas de la poblacién, velando por los
intereses de la administracidon municipal a través de un manejo transparente de los diversos
apoyos, ademas de buscar soluciones viables y permanentes a las demandas ciudadanas para
ser una administracion pablica competitiva y responsable.

1.1 Participacion Ciudadana:

Se utilizaran un conjunto de espacios y mecanismos donde los ciudadanos podran incidir y
decidir sobre asuntos publicos de su incumbencia, mas alla de la actividad propia de los
representantes, como son;

e (Creacion de comités de participacion Ciudadana.

e Mesas de trabajo con los titulares de las presidencias seccionales.

e Buzones.

1.1.1 Estrategia:

Darle mayor importancia a las gestiones que emprendan las diferentes direcciones y
organismos municipales, facilitando la relacién gobierno-ciudadano.

1111 Lineas de Accidn:

e Determinar las acciones correspondientes, que sean de ejecucion exclusiva de las
direcciones y de cada departamento.

e Hacer un seguimiento mas preciso de los planteamientos, problemas y atencion de
necesidades del municipio, buscando solucién a sus problemas.

e Realizar reuniones mensuales con funcionarios sobre actividades, gestiones y
problematicas presentadas en el proceso de laboral.

e Atenderd la gerte con amabitidad, entrevistandola sobire que tramite reatizara.

o (analizar al visitante al departamento correspondiente, para poder brindaries ia
atencion a todas las personas que recurran a esta Presidencia Municipal.

» Llevar un control de la concurrencia, se tendra un registro de las personas que acuden
a realizar tramites y asi poder atenderlos de manera ordenada y por turnos.
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1.2 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS:
1.2.1 Estrategia:

Brindar atencion oportuna, eficiente e integral a las demandas sociales de la ciudadania,
estableciendo un enlace entre Tos programas de apoyo social y las necesidades genuinas de Ia
poblacién con estricto apego a la legalidad y transparencia.

1211 Lineas de Accion:

iCar recursos autorizados a prograimas de bienestar social.

» Atender, orientar y asesorar a la ciudadania en cada una de sus demandas mediante la
gestion interna y externa al municipio, dinamizando la captacion y respuesta para con
ello mejorar el nivel de informacién y de confianza.

e (Canalizar las demandas y peticiones a las diversas instancias municipales para su
resolucién y dar seguimiento a las mismas.

"
3>
he)
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DIAGNOSTICO:

Para que exista un desarrollo local e innovacidon econdmica eficientes en un territorio
especifico se debe de tener un potencial sustentable de Tos factores endégenos existentes,
tales como recursos sociales, culturales, historicos, institucionales, paisajisticos, etc., lo anterior
se logra mediante la accion decidida y concertada entre los diferentes agentes
socioeconémicos locales, pablicos y privados, para el aprovechamiento mas eficiente y
sustentable de los recursos, ya. sea mediante las actividades de emprendimiento empresarial,
rural v turistico. ‘

El desarrollo local y la innovacién econdmica son muy importantes debido a que dentro de
esta area se desarrollan las actividades productivas que hacen que el desarrollo econémico
crezca y por lo tanto fas personas obtienen un mayor poder adquisitivo y asf aumentan su
calidad de vida y su bienestar. Dentro de los pilares importantes se encuentran el campo
productivo, el area de comercio y servicios, la actividad turistica, asi como la infraestructura.

La migracion de la poblacion del municipio de Bocoyna, es una realidad provocada por la falta
de empleo, una realidad que ocurre en todo México, pero que desde los municipios puede
cambiarse, si se explotan adecuadamente las capacidades o vocaciones de los pueblos, son
familias enteras las que han decidido salirse de sus comunidades en busca de empleo,
servicios educativos o simplemente para mejorar su calidad de vida, aunque en la mayoria de
tos casos son los jefes o jefas de famitia los que salen en busca de esta oportunidad,
quedando familias incompletas, faitantes de una figura importante para ia formacion de los
nifios nifias y adolescentes, lo que es generador de problemas sociales.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1. OBJETIVO GENERAL:

Lograr un crecimiento equilibrado y equitativo de la produccion, el comercio y los servicios;
que se corresponda con el nivel de la poblacion del municipio. El mismo, debe ser logrado de
forma organizada, planificada y consensuada entre los diferentes actores locales.

2.1 Objetivos especificos:

| Objetivo 1 Estrategia Lineas de accion
e Subsidio de semilla de avena de
Lograr la | Apoyar a los agricultores calidad para los productores a
reconversion con proyectos y subsidios través del departamento de
productiva, enfocados al campo. Desarrotio Rural.
competitiva y e Impiementacion de huertos de
sustentable de la traspatio.
explotacion e Se buscard ayuda de gobierno
agropecuaria, del estado paquetes de ganado
ganadera y (porcino, bovino, equino).
acuacultura, con e Gestionar con dependencias de
proyectos gobierno paquetes de gallinas
enfocados al doble proposito.
campo: * Gestionar criaderos de peces.
Fortalecer los planes de trabajo
del municipio con los diversos
grupos de productores a fin de
proveerles personal capacitado,
que les ayude a desarrollar
proyectos productivos viables.
Objetivo 2 Estrategia Lineas de accion:
o Reforestacibn de  espacios
Contribuir al | Implementar programas de dafiados por la tala o por algun
cuidado del suelo | trabajo comunitarios y de desastre natural o provocado.
y cosechas. reforestacion. e Incrementar el uso del producto

organico en la produccidn
agricola a fin de reducir el
impacto del uso de
petroquimicos en el aire, agua yJ
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suelo.

» Realizar capacitaciones y talleres,
para sensibilizar a las personas
sobre los riesgos por incendios

forestales.
Objetivo 3 Estrategia Lineas de accion:
e Llevar a cabo campaias de
Coordinar Llevar el debido control vacunacion para contribuir a la
acciones con los | sobre las movilizaciones y erradicacion de tuberculosis y
ganaderos que | rastreabilidad de ganado, asi brucelosis bovina.
circulan y/o|como el cuidado vy e Atender a los agricultores y
residen en el | saneamiento del mismo demads personas que resulten
mMunicipio, para con dafios en carretera o en sus

levar a cabo la
aplicacion de la
normatividad de

tierras,
suelto.
o Mantener funcional el rastro de

a causa de ganado

gobieno a la tal modo que siempre cuente
actividad con las medidas de salubridad
ganadera. necesarias para una adecuada
atencion al usuario.

Objetivo 4 Estrategia Lineas de accion

Impulsar Y | Incluir paseos por las ¢ Contribuir a la economia de los
promover et | comunidades indigenas, Tarahumaras Hevando a sus
turismo para | para generar mas ingresos y comunidades a visitantes para
atraer  beneficios | difundir la riqueza cultural que compren sus mercancias.
economicos y o Llievar a cabo ferias de
crear mas fuentes artesanias, hacer unién con otros
de empleo municipios para el mismo fin.
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DIAGNOCSTICO:

La sociedad civil organizada se constituye en actores sociales que participan de distintas
formas en la esfera plblica. Muchos de estos actores se organizan para contribuir en el
desarrollo social de grupos vuinerables, de ahi tanto Organizaciones de la Sociedad Civil,
como instituciones de Educacion y Municipios conforman un conjunto diverso de actores
cuyas acciones se orientan, sin animo de lucro, al beneficio de terceros y a la generacion de
igualdad de oportunidades.

En cierta medida el crecimiento de estos grupos se deriva de diversas procesos sociales, entre
los que se destaca que, debido 2 la extensa demanda de los grupos vulnerables en ¢l paig, se
hace imposible que una sola instancia, que puede ser el gobierno, la sociedad civil o la
iniciativa privada, atiendan por si solas las distintas problematicas existentes. Mas bien la
tendencia debe ser hacia el establecimiento de acuerdos entre dichas instancias para trabajar
en un mismo sentido, aunque de acuerdo a las posibilidades y atributos de cada una.

DERECHOS HUMANOS: Hacer valer los Derechos Humanos es el cimiento que sostendra el
desarrollo social, acciones articuladas con las dependencias gubernamentales habran de
aplicarse para atender este asunto y promover la responsabilidad en las autoridades de la
funcion pablica, para ejercer un trato digno a la sociedad.

El articulo 1° Constitucional establece que en los Estados Unidos Mexicanos todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su
proteccion, cuya interpretacion debe favorecer en todo tiempo la proteccion mas amplia para
las personas.

De acuerdo con este principio constitucional, es obligacion de todas las autoridades, en el
ambito de sus competencias, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos
de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, para lo cual el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos.

En la localidad de Creel se encuentra una oficina de Derechos Humanos, para dar atencion a
la poblacién de nuestro municipio.
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TARAHUMARAS: Una gran parte de los habitantes del municipio pertenece a la etnia
tarahumara, los cuales siguen conservando tradiciones y costumbres propias de su cultura,
como son las fiestas de semana santa, y otras que tienen que ver con sus deidades y

ceremonias de curacion. La mayoria de sus habitantes siguen conservando su lengua materna,
pero actualmente solo algunos se ta ensefian a sus hijos.

Danza “Matachines”

El municipio cuenta con 10 albergues o “casas del estudiante indigena”, donde los internos
reciben los servicios de hospedaje y alimentacion de iunes viernes, asi también reciben
educacion por maestros hablantes de la lengua indigena.

Casa del estudiante Creel
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En cuestion de salud, el Tarahumara acude al IMSS en San Juanito, al CAAPS y a una clinica
particular, atendida por religiosas filantropas en la poblacion de Creel "Clinica Santa Teresita”
y de la misma manera en Sisoguichi se encuentra el “Hospital de la Tarahumara”, también
cada mes acuden las brigadas del personal del sector salud 2 visitar y dar consultas en las

comunidades y rancherias de dificil acceso.

Clinica Santa Teresita

En relacion a las viviendas estds se construyen con madera, adobe, cantera o piedra,
dependiendo del materiai naturai de ia region, como troncos de pino {vigas) dispuestos de
manera horizontal, uno sobre otro, con techo de canoa o de vigas de dos aguas; los troncos
son ensamblados y las rendijas son tapadas con una mezcla de ledo. En algunos lugares hay
quienes aun viven en cuevas.

Vivienda
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Econdmicamente hablando, la poblaciéon indigena subsiste de los apoyos que brinda el
gobierno, asi como la elaboracidn y venta de artesanias en puntos turisticos, también algo
muy comdn es |2 migracion hacia otros estados de la Repiblica e incluse dentro del Estado a
ciudades como Cuauhtémoc lugar ampliamente conocido como fuente de empleo en huertas
y maquiladoras.

Artesanias

MUJERES: Hablando de Equidad de Género et conocer las causas que producen las
desigualdades nos permite crear mecanismos que iogren aminorar o eliminar las brechas
existentes, esto implica el compromiso institucional para modificar la condicién y posicion de
las mujeres, y lograr asi un desarrolio humano mas equitativo, justo y solidario.

En Bocoyna, la representacion de las mujeres en los distintos niveles y puestos de poder ha
ido en aumento, lo cual significa una mayor incursion de las mismas en la vida econémica,
politica, educativa y social del municipio, disminuyendo la brecha de desigualdad entre
géneros; este ha sido un gran avance pero adn faltan cosas por hacer para lograr que la mujer
sea tratada con el respeto merecido, pues sigue persistiendo la violencia y la indiferencia por
razones de género enraizadas en ios cimientos institucionaies y culturaies.

En Bocoyna, un nimero alarmante son las cifras de las mujeres que han sufrido algun tipo de
violencia a manos de sus parejas, familiares o de otras personas, actualmente en el municipio
en la localidad de Creel, se encuentra la Fiscalia Especializada en Delitos Contra la Mujer
donde se da atencion a las usuarias en condicion de violencia, asi como también el CAVIM
(Centro de Atenci6n a la Violencia Contra las Mujeres), donde se les brinda la atencion a las
usuarias en diferentes rubros: Pension de Alimentos, Atencion Psicoldgica, Asesoria Juridica y
Proteccion de Victimas.

Existe también un departamento en Presidencia Municipai que es el de la Instancia de la
Mujer que, su principal objetivo es salvaguardar los derechos de las mujeres Bocoynenses y
canalizar a diferentes instituciones con el fin de brindarles una adecuada atencién.
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PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES: Las unidades basicas de rehabilitacién por
del

sus ciglas UBR situadac en las localidades de Creel y San Juanito con operadas a travé
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SMDIF en coordinacion del SEDIF, actualmente cuenta con una infraestructura de S areas
basicas de tratamiento en cada una de ellas, las cuales son hidroterapia, mecanoterapia,
terapia ocupacional, estimulacion temprana y electroterapia, las cuales cuentas con las
herramientas basicas para coadyuvar en la recuperacion de la salud de los usuarios.

Se cuenta con un CAM (Centro de Atencion Multiple), ubicado en la localidad de San Juanito
en donde se les brinda educacion especial a este grupo vulnerable.
Existe un progfama de Desarrollo Social Estatal, el cual les otorga un apoyo en especi
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en apoyo a sus familias.

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES: El bullying, alcoholismo, tabaquismo, embarazo a
temprana edad, drogadiccion, violencia personal y violencia familiar, falta de educacién; esto
es lo que las nifias, nifios, adolescentes y los jovenes viven diario en nuestro municipio, para
ello el DIF Municipal es el encargado de velar por la integridad tanto de los menores como de
las familias Bocoynenses a través de los departamentos de Trabajo Social, Psicologia y
Asistencia Juridica, donde se involucran diferentes instituciones con el proposito de coadyuvar
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del municipio. Asimismo se le da atencion a través de SIPINNA que actualmente opera en el
municipio de Bocoyna, dando talleres de prevencion de adicciones, bullying, etc.

Las acciones a realizar enfocadas en este grupo de la poblacion deben de ser disefiadas con
eficacia, ya que la mayoria de las adicciones y de las malas actividades como la delincuencia
empiezan a darse entre personas jévenes, en su mayoria adolescentes.

ADULTOS MAYORES: La Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores garantiza el
ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, asi como establecer las bases y
disposiciones para su cumpfimienio, de esta manera y medianie ei trabajo compariido enire
los diferentes drdenes de gobierno a través de DIF Municipal y Grupos Vulnerables (Estatal),
se redoblan esfuerzos para contribuir a mejorar la calidad de vida de este sector de la
poblacién, que por razones demograficas y de justicia social, nuestros adultos merecen tanto
la gratitud de la sociedad a la que sirvieron y sirven, como el respaldo institucional para hacer
de su existencia un espacio de dignidad.

En el SMDIF se les brinda un espacio para la recreacion y convivencia, asi como proveerles de
una despensa bimensual a través del Programa de SEDIF "Jefas y Jefes de Familia” el cual tiene
como finalidad combatir el rezago alimenticio, la desnutricion y la obesidad en las familias del

MUMGPIO, SIrt COSLo para et penefidiano.
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Grupos Vulnerables de Desarrollo Social les brinda un apoyo en especie o monetario
mensualmente para ayudar la economia de este grupo de poblacién.

EDUCACION: El Sistema Educativo Mexicano como en cualquier otro pais es el conjunto de
normas, instituciones, recursos y tecnolodgicos destinadas a ofrecer servicios educativos a la
poblacién mexicana; no se trata de un sistema estatico sino en constante transformacion.

En Bocoyna algunos estudiantes, principalmente de las comunidades indigenas no cuentan
con escuelas cercanas a sus comunidades, por lo que tienen que recorrer largas distancias
para llegar a la institucion educativa, siendo esto un motivo para que la matricula escolar
disminuya constantemente.

Hablando de infraestructura en los planteles educativos hay un gran deterioro por la falta de
mantenimiento y desatencion de las mismas, es de suma importancia retomar acciones para
la rehabilitacion de espacios, asi como la mejora en dichos edificios.

DEPORTE: En Bocoyna, dentro del area deportiva se cuenta con campos de futbol en las
localidades de San Juanito y Creel, canchas de futbol rapido en las localidades de San Juanito,
Sisoguichi y Bocoyna, dos campos de beisbol “Tino Montes” y el “Estadio Naranja” en San
Juanito, Cuatro gimnasios de basquet bol .en San Juanito, Creel, Sisoguichi y Bocoyna".
Actualmente €5 necesaric reforzar 105 vindulos Con asodiaciones deportivas estatales, grupos
organizados, promotores del deporte y entrenadores deportivos, a efecto de consolidar y
desplegar las actividades deportivas de una manera mas sistematica, eficiente e institucional.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.1 OBJETIVO:

Propiciar 1a igualdad de oportunidades y condiciones que aseguren a la poblacién disfrutar de

105 Uerecnos NumManos y SoGiates y elévai 105 rmveles de Dienestar y Catidad de vida de

W

ciudadanos, asi como disminuir la pobreza y la exclusion social.

Objetivo 1

Mejorar la calidad
de vida de la
poblacion
vulnerable.

Fomentar la union
familiar y los
valores dentro de
los Aucleos
familiares,

asimismo  lograr
que cada uno de
los sectores que
forman a la
poblacion sean

Estrategia

Garantizar la atencion a
grupos vulnerables, y la
oportuna intervencion con
los nifios y jovenes para la

i
[Falaldaintal Valal

Lineas de accion
e Canalizar a las mujeres que sean

victimas de violencia con las

instituciones  correspondientes
para que se les dé un trato
eficiente, justo y -oportune.

Gestionar fuerites de ermpieo y

autoempleo para las mujeres.

e Gestionar conferencias que
aborden temas de salud y
adicciones.

e Promover actividades de
recreacion sanas donde los nifios
y jovenes puedan convivir.

+ fomentar el deporte, por medio
de ia c«edddn de {omeos
deportivos que permitan visorias
a atletas destacados.

Estrategia

Diagnosticar las necesidades
y los problemas que
presenten todos los sectores
de la comunidad para asi dar
un tiato eficieite a Cada uho
de ellos, ademas de
vincularse con programas
que apoyen la satisfaccion
de estas necesidades y la
resolucion de los problemas.

Lineas de accion:

e Distribuir los recursos
provenientes de programas
priorizando dar atencion a las
personas que mas lo necesiten.

+ Ofrecer atencion a personas que
sufren maitrato y vioiencia
intrafamiliar a  través de
informacion psicologica y legal.

e Articular SIPINNA, DIF Municipal
e Instituciones de educacion
basica, para mediante




con el fin de que 1a
calidad educativa
sea eficiente,
ademas de que se
incluya a todos los

ninos de Ia
poblacion en
algin plan de
estudios ‘

académico y un correcto
trato a los nifios y demas

personas que estén
involucradas en las
instituciones.

compra de material, uniformes o
el pago de colegiaturas.

Apoyar la mejora de las
instalaciones educativas que lo

Dermamarsisma

YTo Cionar
transporte o subsidiar apoyo de
combustible para que el traslado
de los alumnos del medio rural
sea mas facil.

s
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atendidos de una conferencias en las escuelas
atendiendc 2 sus * Aportar informacidn a través de
necesidades talleres para contribuir en la
brindandoles proteccion de nifas, nifios,
apoyo. adolescentes y jovenes en contra

del abuso sexual, embarazo a
temprana edad, drogadiccion,
alcoholismo y tabaquismo.

o Detectar y atender a los menores
en situacion de calle o por
abandong, 2 travds do! DIF para
localizar a los familiares, si tiene,
o se busca alglin lugar
provisional mientras se resuelve
su situacibn cuidando la
integridad del menor.

Objetivo 3 Estrategia Lineas de accion:

e Participar en actividades junto
Brindar el apoyo | Tener un contacto cercano con las escuelas para lograr un
suficiente y | con lag instituciones mayor nivel educative
oportuno a las | educativas del municipio, e Brindar becas para que el acceso
personas y | vigilando que haya un a la educacion se extienda a mas
organizaciones, correcto funcionamiento personas y sea mas facil la
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DIAGNOSTICO:

Servicios Publicos: Se encuentran con muchas debilidades, es necesario mejorar la cobertura
y del servicio, ya que es de gran relevancia ofrecer mejor calidad para los habitantes de
nuestro municipio en materia de eledrificacion y alumbrado piablico, limpieza y

mantanimianto en areas v

-

dac comn ln son narnuac iardinec v nantenneas atr

et ~ PRy gT S TS g T sy T
La basura es un problema en las secciones municipales, sobre todo en Creel, en temporadas
altas para el turismo se genera demasiada basura y tanto personal de servicios puablicos como
el nimero de vehiculos recolectores son insuficientes.

Los servicios publicos son un reflejo de la capacidad administrativa y de accion de las
instancias encargadas de prestarlos, por tanto, una buena prestacion de servicios significa un

punto crucial en la busqueda de mejores formas de actuacién gubernamental, a este respecto

b Aadi P bk ; ! : iAe A A oy oo
aY Giiclan t o T sarm e ~raek Y Al L X VT Y. S g e o v ek

nidy Gu< a Gu€ 51 Gieh €35 GG va asiGiadion Ot 7feCurssGs ufica 5&ia suriciente; se busca
hacer eficiente la cobertura de los servicios, mediante alternativas que se exponen en la
presente investigacion; sea: planificando su prestacion o buscando otras alternativas que
resulten viables.

Obras publicas: La mayoria de la infraestructura se encuentra en las principales cabeceras
seccionales, por lo que es necesaria una planeacion que contribuya a establecer acciones de
mejoramiento a la infraestructura y servicios basicos, satisfacer las necesidades basicas de la
poblacion rural en situaciéon de pobreza principalmente a grupos vulnerables como: grupos
étnicos, adultos mayores, personas con discapacidad, muieres v nifios, que son los que
demandan mayor apoyo y atencidn para generarles las condiciones adecuadas para su
desarrollo.

tas caracteristicas de ta infraestructura fisica de tas escuetas contribuyen a ta conformacion de
ios ambientes en ios cuaies aprenden ios aiumnos y son promotores dei aprendizaje que
garantizan su bienestar. El ambiente fisico, influye y proporciona oportunidades para el
desarrollo integral de los alumnos, es importante incrementar la construccion de aulas,
techumbres, bardas perimetrales, rehabilitacion de canchas, etc., para proporcionar espacios
adecuados para el aprendizaje vy que sean seguros para los alumnos y maestros.
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Las viviendas particulares habitadas en el municipio (INEGI, 15 de marzo de 2015), son de
8,401, en algunas casas se vive en condiciones de hacinamienta, construidas con materiales

Ao Aocorhn |Ia m’aunrf: rnn nicnc Ao tiarra rarontoc Ao consnirine hacirne Ao caliid Ade
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educacion, en asentamientos irregulares alejados completamente de los centros de poblacion
importantes.

Construir viviendas no es suficiente, estas requieren servicios basicos y de infraestructura
como agua potable, saneamiento, electrificacion, calles y caminos transitables, para que
realmente tengan condiciones adecuadas.

En lo que se refiere a la urbanizacion vial, es el conjunto de obras relacionadas a la

conctruccidn, reparacidn, mantenimiento y gonservacion de caminos v calles, tanto 2 nivel

a2 s B ke A S d ey AR A

urbano como rural para la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura vial del municipio.

Los caminos rurales favorecen la comunicacion, la economia y los accesos a servicios de salud
y educacion, principalmente en los lugares alejados del municipio, por 1o que es necesario el
mantenimiento de caminos ya que se deterioran por el continuo transito y el mal tiempo, para
lo cual se envia maquinaria para dar el servicio.

En materia de construccion de calles el municipio ha identificada los tramos que requieren
atencidn, tanto en la cabecera como en las localidades del municipio, Y ha iniciado con un

e WLAEL el LSS~ R4

programa de rehabilitacion de caminos, pavimentacion en las vialidades mas transitadas e
importantes, principalmente las que conducen a escuelas.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.1 OBJETIVO:

Dentro de Infraestructura y Servicios Pablicos, et objetivo es tograr ta aplicacion de tos
recursos de ia manera mas adecuada y acertada, a través de mecanismos de supervision y
verificacion que deriven en trabajos de calidad y eficiencia, apegados a criterios de calidad e
integridad, en beneficio de la poblacién.

| Objetivo 1
Dotar a la
sociedad de mas y
mejores espacios
publicos que
sirvan como
detonante  para
promover et
desarrofio de
actividades
econdmicas y
sociales.

Estrategia

Considera la suma de
acciones que la direccion de
Obras Publicas contempla
realizar para contribuir con
el desarrollo del municipio,
asi como favorecer el
de ifa infraestructura dei
municipio.

Lineas de accion
Tramos de encementado en San
Juanito, Creel, Bocoyna,
Sisoguichi y Ciénega de

]

Guacayvo,

Mantenimiento de brechas vy
caminos vecinales.

Mejoramiento urbano en las
secciones mejorando la
apariencia estética.

Construccion de una glorieta y
encementado en la salida a San
Pablo de la sierra barrio Km80.

..
DaAamara e

Reparacién
maquinaria del municipio.
Construccion de domos, aulas,
canchas, bafos, techumbres,
cercas perimetrales en escuelas.
Construccion de puentes donde
sean necesarios para el libre
acceso de los ciudadanos.
Implementacion de programas
de Vivierida dignd y drmipiiacion
en el municipio.

Subsidio y/o apoyo de
materiales de construccion para
el mejoramiento de las
viviendas.

. .
v ranto
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e Rehabilitacion y remodelacion

de los Gimnasios seccionales.
- [ oo NP S ) YN PRy JUNN bm
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Presa Situriachi y Cascada de
San Juanito para atraccion
turistica.

e Reparacién de calles.
Apoyo para construccion de
bafos.

Objetivo 2

Foshheie mam ~alidad
LUt Gt Laniaad

las exigencias de la
ciudadania,
logrando tener en
funcionamiento
maximo todos los

servicios,
obteniendo el

reconocimiento de

[ mahlaciAn
<

POGaGon  por
eficiencia, atencion
pronta, oportuna,
respetuosa y
limpia, siendo
responsables  del
medio ambiente.

Estrategia

CONoCer 105 SEVICIoS (ue 5&
deben brindar a la poblacién
y atenderlos de manera
eficiente, haciendo uso del
capital humano y de trabajo
con que se  cuenta,
optimizandolo de la mejor
manera para  disminuir
costos y aumentar eficacia.

Lineas de accidn:
mdnerd dadecuddd y eficientie g id
comunidad.
e Planear, controlar y mantener en
condiciones de operacion los

servicios de aseo publico,
alumbrado publico, parques y
jardines, areas verdes 'y
recreativas.

+ Mantener tos espacios puabticos
dignos y que den buen aspecto
a nuestros ciudadanos.

e Mantenimiento a postes de
alumbrado asi como reparacion
y reinstalacion de luminarias.

e Elaborar presupuestos y costos
de los recursos que se requieran

para la prestacion de los
servicios pubticos.
* Recibir, controlar y gestionar

solicitudes de servicio, tramites,
quejas, denuncias, felicitaciones,
sugerencias |y  peticiones,
incrementando la productividad
y elevando la percepcion de la

ciudadania acerca de un
gobierno que le escucha y le
responde.

» Se pretende gestionar el |
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alumbrado LED para el
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sanitarios.

Llevar a cabo la pinta de
banquetas y sefializacion vial asi
como pases peatonales.

t
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DIAGNOSTICO:

Se sabe que no hay sociedad exenta de criminalidad, y que Gobierno y sociedad, conciliando
deseabilidad con posibilidad, deben articularse para enfrentar este problema.

El mumnicinio da Bocoyna tiene cierto 0 indica de rezann sorial, 1o oue nrovoca una inestabilidad

a.--..--«-...r'-..w S S - S il e o e g ot o e ot

entre la comunidad, generando una violencia agravada, aunado a ello, el municipio cuenta
con altos indices detectados de delincuencia juvenil, por lo que se deben implementar
acciones de prevencion en las secciones municipales involucradas.

Actualmente el municipio tiene inactivo el Departamento de Seguridad Publica ya que desde
el 2018 empez6 una ola de violencia y ataques en contra de los agentes policiacos, es un afio
y ocho meses lo que el municipio tiene de inactividad en el departamento en mencion.

x

Dicho lo anterior, es necesario comn gghmmn que de nravenciin jus ticia v s

generar acciones donde se involucren la sociedad y los tres mvel de go blerno par
erradicar paulatinamente la violencia que acecha al municipio.

<
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.1 OBJETIVO:

Obtener una buena corporacion policiaca al servicio de la ciudadania, cada dia llevando a
cabo los valores de calidad, tales como: eficiencia, honradez, justicia social, respeto,
responsabilidad, sencillez, sensibilidad, transparencia; ademas de tener un municipio fuerte,
que te dé certeza a sus habitantes y a ta pobtacion en generat de que se vive en una cudad
segura, en donde ios cuerpos de seguridad cuenten con estandares de exceiencia en
capacitaciéon y equipamiento; y en donde la percepcion de seguridad ciudadana sea cada dia
mas extensa, mediante oportunos programas de prevencion del delito.

[ Dhietive 1

Contar con un
cuerpo, policiaco
capacitado y
equipado, para
brindar la mejor
atencibn a la
ciudadania.

Ectrataris
==Siraiegia

Contar con una corporacion
eficiente, que sepa trabajar

' en equipo y que conozca

cdmo se manejan las reglas
municipales, para asi realizar
la labor encomendada
eficientemente; asi como
implementar planes que den
buenos resultados en la
comunidad.

T Tinasc dAa arrian

o —— -

Gobierno
alternativa
departamento de

en conjunto con
del Estado una
para rescatar el
seguridad
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La salud es un estado de bienestar o de equilibrio fisico, mental y social. El estilo de vida, o
sea el tipo de habitos y costumbres que posee una persona, puede ser beneficioso para la
salud, pero también puede llegar a dafiarla o a influir de modo negativo sobre ella.

La Salud en México se encuentra a cargo de diversas instituciones como la Secretaria de Salud
que atiene al sector publico, a su vez que el Instituto Mexicano del Seguro Social provee

servicios de salud a empleados en el sector privado, mientras que el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabaiadores del Estado atiende las necesidades sociales v de
cuidado a la salud de aquellos empleados por el estado, en el actual Gobierno Federal se
retir6 el Seguro Popular que era el que tenia el mayor porcentaje de la poblacién del
municipio de Bocoyna pues era gratuito y favorecia a la poblacion que no era

derechohabiente del IMSS o ISSSTE.

El censo del aito 2010 indica que las unidades médicas en el municipio eran 17 (3% del total
de unidades médicas del estado).

£ personal médico era de 65 personas (1% del total de médicos en ta entidad) y 1a razén de
médicos por unidad médica era de 3.8, frente a ia razon de 10.9 en todo ei estado.

9 ®

| COMITES DE VOLUNTARIOS | VOLUNTARIOS | AVALES

| SALUL DE SALUD

BOCOYNA 5 4 a5

SOIAHLIACHI 4 a

SAN LIS DE 3 3 7

MAJIMACH]

AHUICHIOUE 1 :

GUACAYVD ] 4 18 i
QIACHICH! 4 a &

COIAMUALCHI 2 3

BRAGADA 2 i )

BRIGADA )

UNIDAD i 3

MOVIL

SRIGADA 5 1 1 12 1

Unidades Medico Rurales IMSS
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SALUD

BOCOYNA
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4.1 OBJETIVO:

Fl sectnr salud es un tema al que se le dehe de nnner un qradn de atencian alto, nor lo que es
necesario el disefio de una politica de salud publica eficaz impulsando una mayor cobertura y
mejor calidad en los servicios de salud para garantizar una vida sana y promover el bienestar
de la poblacién.

 Objetivo 1 Estrategia Lineas de accion

Brindar un servicio | Mediante el mantenimiento e Adecuacion de espacios para el
de calidad a las |y acciones para tener en libre desplazamiento de las
comunidades que | Optimas  condiciones los personas con  capacidades
tienen dificil | espacios donde se prestan diferentes (rampas y sefiales).
acceso a lasalud. | servicios de salud en el e Pinturas para interiores y
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CAPITULO VI
INSTRUMENTACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION
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avanzando, el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 esta sustentado con un diagnéstico
real, por lo tanto, arrojara resultados, los cuales a través del tiempo se podran medir para
saber que decisiones se deben tomar.

Al final de cada eje rector se encuentran los indicadores, estos nos habrdn de mostrar los
avances logrados, para evaluar el trabajo de la administracion municipal, los cuales se
analizaran periddicamente por el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal y
funcionarios encargados de las diferentes areas que componen la estructura municipal, de

octs manaras eo nra*l-on ” Q'I‘ﬁ T
ol IOl T './I me T 7

sociedad de nuestro municipio.
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Los indicadores estan debidamente alineados a las prioridades marcadas por el Plan Estatal de
Desarrollo, las metas del Plan Nacional de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenido
de la ONU. Este sistema de Indicadores podra encontrarse a través de la pagina de Internet
del municipio y en la de Transparencia.

La evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo debe realizarse periddicamente con la finalidad

,
de dar Sognnmnanfn 2l cumnlimionta do loc nhlnhunr ndrategn:c y linsac de arcidn

propuestos en el mismo, y evitar asi la omision o mcumpllmlento de alguno de ellos.

Ya ajustado el documento, se debera analizar por el Comité de Planeacion para el Desarrollo
del Municipio (COPLADEMUN) mismo que debe estar conformado por representantes de la
sociedad civil y funcionarios de la administracion municipal.

Los funcionarios municipales tomaran conciencia sobre el cumplimiento de sus funciones y
revision de las acciones marcadas en el Plan Municipal de Desarrollo, posterior a las revisiones
que realizan el Sindica, la Secrefaria de la Contraloria del Gobierno del Estado y la Auditoria
Sunerior del Ectado, la autgevaluacion serd wuna herramienta muy aproniada La evaluacidn v

control del Plan Municipal.

En esencia, nuestro compromiso es cumplir con todas las metas, porque estamos seguros que
con elio, podremos generar un mayor bienestar para Ta ciudadania y mejores oportunidades
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para que nuestro municipio crezca, se desarrolle y progrese, convirtiéndose por ende en el
municipio productivo que todas deseamaos.

n i 024 ,
Se firma el presente documento a los 4 dias del mes de Enero de 202 GOBIFRNO MUNICIPAL OF

YBOCOYNA

ADNINCGIERALION 2021 2074

Mau,o«?o . [Te ///
B fermesilh -PRESIDENCIA-

PROFR. MACARIO BALDIVAR HERMOSILI_O
PRESIDENTE MUNICIPAL

L

DR. CESAR DOMINGUEZ QUEZADA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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ANEXOS.

QOBRITNXNO MuNILIPAL G

') BOCOYNA

Iuntos por un mejor futiire
ADMINISTEACION 70514014

MODELO DE ACTA DE INSTALACION

COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO
COPLADEMUN 2021-2024

SE FIRMA POR DUPLICADO

SE ENVIA COPIA A LAS SIGUIENTES:

o LA SECRETAR{A DE HACIENDA
« SECRETARfA EJECUTIVA DE GABINETE

BOCOYNA

JUNTOS POR UN
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e
COPLADEMUN Néomero de Focha da Inmalactin
B} GOBIERNO MUNITIFAL DE ;‘("‘“"‘"‘ J‘._—ﬂ—_g Mujeres S
) BOCOYNA BOCOTNA sk

luntos por un mejor futuro

y IBUINI{TIACIQLL’GN-“hADE'NsTAMCléN
DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO {COPLADEMUN) 2021-2024

Con fundamento en lo dispuesto por el Capitulo V, Articulo 173 de la Constituciéon Politica del Estado Libre
y Soberano de Chihuahua, asi como en el Capitulo 111, Articulos 8 y 10 de la Ley de Planeacién del Estado
de Chihuahua y demé#s ordenamientos municipales; se reunen los C.C. Representantes del Ayuntamiento,
Gobierno Estatal y Federal, con representantes de los Sectores Privado y Social, asi como miembros de las
comunidades, para la Instalacién del Comité de Plaveacién para el Desarrollo del Municipio
(COPLADEMUN) en el municipio de Bocoyna siendo las 13:00 horas del dia 5 del mes de Octubre del ano
2021, en el local de costumbre, previa convoeatoria por parte de C. Macario Baldivar Hermositlo Pompa en
su doble carficter de Presidente(a) del H. Ayuntamiento del Municipio y Presidente(a) del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Municipio, para instalar el COPLADEMUN y designar a los integrantes:
Un Presidente, que seri el Presidente(a) Municipal, un Secretario, que serft un Funcionario(a) Municipal,

*n Vocal de Control y Vigilancia, que sera elegido entre los representantes comunitarios del Comité, los

sgidores (as) del Ayuntamiento, ropresentantes de las principales localidades del municipio y de los

diversos sectores sociales, asf como Asesores, que serén los principales Funcionarios del Ayuntamiento,

Representantes de las Dependencias federales y estatalés que tengan injerencia directa en la atencion de

los planteamientos del COPLADEMUN v una Representante del Organismo Municipal de 1as Mujeres o

Instancia similar,

Se deearrolla la Sesién bajo el siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DfA

INSTALACION DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO .
PRIORIZACION DE LAS OBRAS PARA INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES CON IMPACTO REGIONAL: OBRAS Y ACCIONES QUE
BENEFICIEN A DOS O MAS MUNICIPIOS O A VARIAS LOCALIDADES.

ANA b

1. INSTALACION DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO

Se nombra a los integrantes del COPLADEMUN como la instancia donde se conjunta el esfusrzo y trabajo

de las autoridades municipales y la soviedad para la definicion, priorizacién y evaluacién de los programas

W Eas el 6rgano responsable de seleccionar las principales obras y acciones que promueven

- | el desarrollo del municipio, con base en las propuestas de las comunidades. Asimismo, constituido para
I mover la participacién de los habitantes de las comunidades beneficiarias en el destine, aplicacién ¥

ia, asi como en la programaci6n, ejecuciin, control, seguimiento y evaluacién de las obras v acciones
vayan a reslizar con los recursos del FISM.

'-;mnmoﬁmpompa Mmda:l;-llgrmsz\\?:\) -

ARID
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REPRIERTE . DEL ORGANISMO MUNIQIPAL DK LAS MUJERES :
C, Maria fsola Torres Gonzalez
REGIDORES (AS) DEL AYUNTAMIWWO:‘ de Hacienda) o quien (on) d;npongu ol Comité *
C. Lux Angelioa Mérquor Torres
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Los integrantes del Comité aceptan el cargo, y se cornprometon con la comunidad a coardinar de manern
transparente y honesta las actividades que tengan que realizar para la ejecucion de ls misma, con apego g
los ordenamiontos antes mencionados que norman la participacién rocial y Lineamicntos del Fondo para
" nfraestructura Social Municipal (FALS),

Asimismo en cumplimiento de los Lineamicntos Bésicos para la Operacién del COPLADEMUN, quu
mandata que se establecord on el municipio a través de este Comité, un proceso continuo y permanente
para la priorizacién de las obras y acciones financiadas con el FISM, recursos federales de] Ramo 33

destinados & reducir las desigualdades sociales.

Al mismo tiempo que daré cumplimiento a lo sefialado en e} Manual para Ja Operacién del Fondo para la
Infraestructurs Social Municipal (FISM), sobre lu responsabilidad del Ayuntamiento de articular a trayén
del Comité de Planeacién, eficazmente la accién do la comunidad con la autoridad municipal, s fin de
promover y mejorar las condiciones de vida de la poblacién.

FUNCIONES DEL COPLADEMUN.

a) Promover y apoyar la planeacién del desarrollo del municipio, en concertacién con los diversos
sectores de la sociedad.
__b) Revisar las propuestas que hayan presentado las comunidades ¥ priorizar de manera consensuada
: las acciones, obras y proyectos a realizar con los recursos de inversién pablica que se destina al
municipio.
@) Otorgar especial atencién a las solicitudes de las localidades con mayores rezagos sociocconbmicos,
. sobre todo de las que definan claramente su esquema de participacién en 1n ejecucion de los
@) Promover y apoyar la organizacién comunitaria, a través de comités pro-obra que garantice la
~ realizacitn de las obras prioritarias, asi como su conservacién y mantenimiento.
| @ Informar a la comunidad sobre la aprobacién o rechazo de propuestas recibidas en el
| COPLADEMUN, indicando en su caso, las causas del rechazo.
- D Vigilar el cumplimionto de la normatividad correspondiente en la aplicacién de los recursos phblicos.
| ® Efectusr el seguimiento control y evaluacibn de las obras y actiones aprobadas por el
ot EMUN, asf como del nivel de participacién social que 86 estd presentando.

Slabars Acta da instalaciin dol COPLADEMUN y Priosiecion de Obre, ssimismo b
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2 * POR EL COMITE DE PLANRACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO (COPLADEMUN)
W
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: .' or, y &R 'B\ ¢dd W& IH’S'ocmm!a de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, las quejas
\ wiliperencing que en relacién a las obras presente la poblacién.
) “Asimismo, en este proceso de planeacién, se identificardn en el seno del COPLADEMUN, las

necesidades de impacto regional: Son aquellas obras y acciones que beneficien a dos o mas
municipios o a varias localidades, tales como: Clinica y/o Hospitales, Relleno Sanitario, Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales, Albergue Eacolar, Subestacién Eléctrica, Planta Potabilizadora
y Plantas Tratadoras de Agua, Puentes {Obras que conecten con otros municipios), Infraestructura
Carretera.

2. PRIORIZACION DE LAS OBRAS PARA INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.

Una vez instalado el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio, se procede a la priorizacién de
.obra, a efecto de promover la participacién de las comunidades beneficiarias en el destino, aplicacion y
gilancia, asf como en la programacién, sjecuci6n, control, seguimiento y evaluacién de las obras y acciones
qQue se vayan a realizar con el FISM y/o otros Fondos, en el Ejercicio Fiscal en curso. (Se presenta las obras
y acciones de 1a propuesta de inversién del ejercicio fiscal en curso y ee somete a votacién).

3. ASUNTOS GENERALES
4. CLAUSURA

No habiendo otro asunto que tratar se procede a clausurar la Sesién Ordinaria del Comité de Planeacién
para el Desarrolio del Municipio (COPLADEMUN) del municipio de Bocoyna. Leida la presente Acta de
Instalacién y enterados log participantss e integrantes de su contenide ¥ alcance legal, se firma por
duplicado para constancia y valides, siendo las 13:00 horae del dia 06 de Octubre del afio 2021, en el local
del Ayuntamiento, firmando de conformidad los integrantes del Comité y se le adjunta la Lista de
Asistencia de los que en ella participaron.
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