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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccidn VI y 25 fraccién VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccion I y 50 del Céddigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO024/2022

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periédico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Saucillo, Chihuahua, en
sesion celebrada el dia treinta de diciembre del afio dos mil veintiuno, mediante el

cual se aprobd el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los cinco dias del mes de enero

del afio dos mil veintidds.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. CESAR GUSTAVO
JAUREGUI MORENO. Rubrica.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAUCILLO, CHIHUAHUA

Ing. Luis Arturo Chavarria Camargo, Secretario del H. Ayuntamiento de Saucillo,
Chihuahua, hago CONSTAR y

CERTIFICO:

Que en el Acta No. 12 de la Sesion Extraordinaria celebrada el dia treinta de
diciembre del afio dos mil veintiuno, se encuentra asentado el punto nimero 4 y
su resolutivo, los cuales a la letra dicen lo siguiente en su parte procedente:

4.- Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 28 fraccion XXVI del Codigo
Municipal para el Estado de Chihuahua y como resultado de la comparecencia
realizada en esta Sesion para presentar, analizar y discutir el Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024, la Presidenta Municipal lo somete a la consideracion del
Pleno, que por UNANIMIDAD DE VOTOS se pronuncia por el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1 fraccion III; 2; 7
fraccion I iniciso a); 8 fraccién II inciso a) numeral 1.; 25 y 28 de la Ley de
Planeacion del Estado de Chihuahua; 28 fraccion XXVI del Codigo Municipal para
el Estado de Chihuahua y demas normatividad aplicable, se aprueba el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 en los términos del documento que se anexa.

SEGUNDO.- Turnese a la Secretaria del Ayuntamiento para los tramites
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 63 fracciones II
y III del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y demas normatividad
aplicable; asi como para su respectiva publicacion en el Periodico Oficial del
Estado.

Se extiende la presente certificacion con fundamento en el Articulo 63 fraccion 1II
del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, en la ciudad de Saucillo,
Chihuahua, a los treinta y un dias del mes de diciembre del afio dos mil veintiuno.
DOY FE.

EL SEC O DE{ H.

1021 2038

SECRETARIA MUNICIPAL

ING. LUIS ART
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PRESENTACION.

A mi querida gente de Saucillo:

De nueva cuenta, estoy regresandoles en
este documento una forma fisica de
nuestros encuentros en el tiempo que
hemos convivido.

Este es el cuerpo que toma la esencia de
nuestra idea compartida del Saucillo que
buscamos y queremos para nosotros, para
nuestras familias, para nuestras amistades,
para nuestros vecinos, para quienes nos
visitan, para todas aquellas personas que
tienen o tendran la oportunidad de estar
aqui, en este pedacito de Patria del que nos
sentimos tan orgullosos.

Se ha ido formando desde aquél 2018 que
empieza a verse lejano, desde aquellos dias
de campaiia en que comencé a caminar los
rincones y sendas que cruzan de un lado a

ﬂ
Saﬁcﬂlo

e hegan, mi compromise

otro el territorio saucillense, para poder
encontrarles, conocerles y saber cémo ven,
cémo sienten, desde ahi desde su hogar, las
virtudes y las carencias del municipio.

Escuché su sentir, pero sobre todo disfruté
su hospitalidad al recibirme y platicar
aunque fuera brevemente con cada uno,
con cada una de ustedes.

Transcurrimos tres afios luchando por hacer
realidad esas ideas. Y en esos tres afios
aprendimos mas y conocimos mas de
nuestro Saucillo.

Y volvi a recorrer lugares y comunidades,
ahora como Servidora Publica, llevando
cada obra que se concretaba, cada proyecto
que se aterrizaba, descubriendo nuevas
posibilidades para mejorar.

Sabado 08 de enero de 2022.
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Luego tuve la enorme oportunidad de
visitarles de nueva cuenta para renovar
nuestro suefio compartido del Saucillo que
anhelamos, en una gira de campafa que
nos permitid volver a platicar buscando
ideas que hagan mejor cada vez nuestra
comunidad.

De estos encuentros surgieron nuevas
propuestas, nuevas sugerencias, nuevas
exigencias, que ahora les comparto en este
documento.

Pudimos establecer un nuevo punto de
inicio, una nueva realidad desde la que
queremos avanzar, teniendo muy claro
cuales son sus caracteristicas mas
importantes, para que nos sirvan de
referencia al dibujar el mapa que nos llevara
a la meta que queremos alcanzar.

Este Proyecto, entonces, lo hemos
contruido ustedes y yo a partir de todos
esos encuentros donde pudimos compartir
nuestros puntos de vista, pero no desde un
escritorio, sino desde el hogar donde los
visité y me recibieron, desde la banca donde
platicamos, desde la banqueta donde nos
encontramos, desde el mensaje personal
que me hicieron llegar.

Esto lo hace un Proyecto muy querido para
mi, muy sentido, porque refleja como ya he
mencionado antes, nuestros suefios
compartidos.

Ya que hemos salido de las vicisitudes de un
proceso electoral, lo que sigue es ponernos

la camiseta de Saucillo y olvidarnos de lo
demds. Nos toca ahora volver a nuestras
tareas y trabajar para que Saucillo sea lo
que buscamos. Cada quien tiene una tarea
y nadie va a hacer la nuestra. Nos
corresponde entonces cumplir con ella.

4Cémo se traduce esto en un programa de
trabajo? Vamos a desglosarlo a lo largo de
este Plan, que de manera amplia se integra
con cinco grandes ejes rectores, en el que
cada uno abarca un drea especifica de
nuestras relaciones como sociedad
saucillense, enfocando siempre los
esfuerzos para que équellas personas
menos favorecidas, mas vulnerables,
tengan acceso a mejores oportunidades de
vida a través de nuestra aportacién solidaria
y subsidiaria, construyendo condiciones y
espacios de desarrollo y superacion.

Asi pues, este Plan Municipal de Desarrollo
expresa el compromiso de todas las
personas que conformamos la
Administracion Municipal 2021-2024 para
que el Saucillo que soilamos se convierta en
el Saucillo en que vivimos. Es el puente
entre ustedes, saucillenses, y las
autoridades que eligieron. Y esta construido
con sus ideas y aportaciones.

Con carifio lo pongo en sus manos, para que
juntos lo veamos convertido en realidad.

Lic. Manuela Aidé Lépez De Anda
Presidente Municipal de Saucillo
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INTRODUCCION.

El Plan Municipal de Desarrollo de Saucillo es el resultado de un amplio e incluyente proceso de
discusion, analisis y consenso de muchos planteamientos elaborados por cientos de ciudadanos
sobre las soluciones a los problemas actuales que aquejan al municipio.

El presente documento representa la herramienta basica de planeacion a nivel municipal, y es el
instrumento rector en el cual se fijan las bases generales para tomar las decisiones en el ambito
publico a fin de organizar y armonizar los esfuerzos del gobierno y la sociedad para mejorar las
condiciones de vida de la poblacion, partiendo de una concepcién amplia del desarrollo.

El Presente Plan Municipal de Desarrollo se construye con innumerables aportaciones de cientos de
ciudadanas y ciudadanos saucillenses que se han dado a la tarea de plantear acciones por un mejor
Saucillo; dentro del mismo se hace patente la visién de todas aquellas y todos aquellos que
desinteresadamente decidieron participar a través de sus opiniones en base a su propio diagndstico,
experiencia y realidad.

El insumo para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo proviene de diferentes fuentes que
aportaron informacion valiosa para cada ambito de accién de la Administracion 2021-2024:

e Propuestas de campaiia

e Diagndstico de la situacion que guarda la administracién 2018-2021
e Encuestas

e Correos electréonicos

¢ Entrevistas a lideres de opinion

e Propuestas via la pagina de internet del Municipio de Saucillo

e Foros de consulta ciudadana

Mismos que convocaron a mds de 76 ciudadanos en 8 mesas de trabajo, y que lograron la
identificacion de 49 problemas principales dentro del Municipio de Saucillo y que a su vez aportaron
35 soluciones que estan incluidas dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

La colaboracién de los asistentes ha acrecentado y enriquecido el Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024 debido a la vasta experiencia y conocimiento en temas de orden municipal de parte de
los participantes, gue en conjunto con los Directores han generado un insumo invaluable para la
definicién de programas y proyectos motivos del presente instrumento de planeacién.
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El Plan Municipal de Desarrollo contiene los siguientes elementos de desarrollo que le permiten ser
un instrumento que hace viable y factible la vision estratégica de ciudad, la prosperidad de sus
habitantes y la consecucién del bien comun, la solidaridad y la subsidiaridad para las y los
saucillenses:

e Incluyente. Elemento basico de metodologia que permitio, a través de multivariadas y distintas
opiniones, hacer participes a las y los saucillenses con su Gobierno y permitir que sean ellas y
ellos los que autoconstruyan un mejor Municipio contando para esto con el Gobierno Municipal
en un rol de facilitador, promotor y generador de mejores condiciones para todos.

e Participativo. La actual administracion, en un esfuerzo de fomentar alin mas la participacion
ciudadana disefid6 mecanismos de aportacion de propuestas como foros de consulta publica,
mddulos en eventos populares y el uso de redes sociales para impulsar el desarrollo local y la
democracia participativa a través de la integracién de la comunidad al quehacer politico.

e Actualizado. La informacién contenida en los ejes, programas, componentes y acciones del
presente Plan Municipal de Desarrollo ha sido incorporada dentro de un contexto actualizado
de tal modo que se promuevan acciones de buenas y modernas practicas en el ejercicio de la
funcion publica.

e Visionario. El Plan Municipal de Desarrollo esta estructurado de tal forma que asegure el
cumplimiento de la vision de ciudad, pero también que permita ser la guia para todos aquellos
que aportaron a su elaboracion y promueva la vertebracion y cooperacién entre sociedad y
gobierno.

e Retador. Este elemento va a fomentar que las funcionarias publicas y los funcionarios publicos
estén a la altura que requiere el desafio de construir una mejor ciudad para vivir mediante el
trabajo por medio de objetivos y metas que brinden rumbo puntual del desempefio de las
acciones del Gobierno Municipal en su quehacer diario.

e Evaluable. Como todo plan, el presente instrumento se vincula a un sistema de indicadores para
la medicion del desempefio que permita asegurar el cumplimiento del mismo, pero no sélo eso,
también el presente Plan estara sujeto a ser revisado por otros instrumentos, tanto publicos
como privados en materia de gestién publica.

e Eficiente. Las acciones incluidas en el presente Plan Municipal de Desarrollo estdn orientadas a
promover el uso efectivo, eficiente y eficaz de los recursos publicos y el fomento a la mejora
regulatoria, reduciendo con esto la burocracia, la pérdida de tiempo y el pago de costos
innecesarios.

e Transparente. La transparencia se entiende en el Plan Municipal de Desarrollo como una
condicidn irreductible, proactiva y obligatoria para con las y los habitantes del Municipio de
Saucillo.
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METODOLOGIA EMPLEADA

Por disposicion legal, los gobiernos municipales deben de elaborar su Plan Municipal de Desarrollo
(PMD), de acuerdo al enfoque de desarrollo que las administraciones municipales en turno desean
establecer, plasmando objetivos, estrategias y metas a lograr por dicha administracion.

Por lo anterior, cabe sefialar que el Plan Municipal de Desarrollo, se vuelve un documento de suma
importancia para toda administracién municipal, ya que constituye el documento rector que guiara
el quehacer de la administraciéon municipal, toda vez que éste se aprueba por el maximo drgano de
gobierno, que para el caso mexicano es el Ayuntamiento, integrado por el Presidente Municipal, los
Regidores y el Sindico.

Se utilizd la metodologia con enfoque de marco légico para la elaboracién del Plan Municipal de
Desarrollo, lo cual contribuird a facilitar el trabajo de medicion y evaluaciéon de los avances del
mismo, ya que contendra una bateria de indicadores de medicién del desempefio. Ademas, podra
ser facilmente empatado con los Programas Presupuestarios (PP) antes llamados Programas
Operativos Anuales (POA’s) y Matrices de Indicadores de Resultados (MIR’s).

Estructura del Plan Municipal de Desarrollo.

PASO1 PASO2 PASO3

Condiciones Identificar Definir
del Municipio Retos Soluciones

Diagndéstico Ejes Rectores
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Importancia del Plan Municipal de Desarrollo.

Un Plan Municipal de Desarrollo articulado con una metodologia légica entre el decir y el hacer
garantiza una vision clara de lo que se quiere lograr.

Mydhcon iy Diagnéstico
(Resultados/Indicadores) «Panorama General identificador
¢ Situacién Externa de Problemdtica
e Sltuacion Interna
¢ Factores Detallados

* Con que recursos se cuenta

Problemas
principales

Al lograr una jerarquizacion adecuada y légica causal de cada Eje entre los niveles, se podra arribar

de manera directa a la estructura definida por la Metodologia del Marco Légico (MML) que
graficamente quedaria como sigue:

Eje Fines
Objetive General del Eje
Propdésitos
Objetivos Estratégicos por Eje
Programas
Componentes
Programas por Ele

Lineas de Accién | Actividades

PMD Compatible con el Modelo de PbR a través de un Presupuesto
por Programas para Resultados

Tal como se ha comentado, el vinculo entre el Plan Municipal de Desarrollo y el Presupuesto Basado
en Resultados son los Programas Presupuestarios (PP’s) que fungen como bisagra entre ambas

herramientas y aseguran la congruencia entre los dispuesto y el presupuesto comprometido para
ello:
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RUTA A SEGUIR PARA ELABORAR LOS PP DE UN PbR

_ MIR % @

PMD b 1. F
(SIANOS) MR = - E
i 8

MIR & E

El Presupuesto Basado en Resultados es una herramienta que proviene del modelo de cultura
organizacional, directiva y de desempefio institucional denominado: Gestidn para Resultados (GpR),
que pone mas énfasis en [os resultados que en los procedimientos.

Otorga mayor relevancia a qué se hace, qué se logra y cudl es su impacto en el bienestar de la
poblacién: la creacién de valor publico.

_Determinar la d ! Ry
eficiencia y eficacia Brindar informacion
del gasto publico. _ que permita una
_Enfocarse en los mejor toma de decisiones

resultados alcanzados y con ello elevar la
calidad del gasto

Transparentar . h Alinear las activades
las acciones del g, Ve de planeacion, programacion
gobierno y fomentar — presupuestacion, monitoreo

la rendicion de y evaluacién con los
cuentas. resultados previstos

El Presupuesto Basado en Resultados es el proceso que considera los resultados esperados y
alcanzados de las politicas publicas y los programas presupuestarios durante todas las etapas del
ciclo presupuestario.

Lo anterior con el objeto de entregar mejores bienes y servicios publicos a la poblacion, elevar la
calidad del gasto publico, promover una mas adecuada rendicion de cuentas y transparencia y, de
esta manera, lograr los objetivos del desarrollo municipal.
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En otras palabras, el Presupuesto Basado en Resultados relaciona las objetivos y programas del Plan
Municipal de Desarrollo con los objetivos estratégicos de las dependencias municipales y los

programas presupuestarios.

Su finalidad es vincular las asignaciones y el destino final de los recursos publicos, fortaleciendo los
programas prioritarios y estratégicos para lograr los resultados esperados.

Armonizacién Contable

Entradas

Necesidades y

6

1
laneacién
7

|

i

prioridades
naclonales
Lay de Ingresos
Modelo sintético R.E:'.ﬁ?:‘d.
de Informaclién
de desempefio

|

prespuestarias

g

i

Mlllsnlll‘lla

Procesos de Apoyo

Capacitacién

L)

Ejercicio/Control

Salidas

Cuenta Publica

1 U]
.1.:_5'5&';" ﬁt‘I’;MD
Resultado de
Evaluaciones

Eludadanc.

Asi mismo, el modelo para la Gestidn de Resultados propone la incorporacion de la Matriz de
Iindicadores de Resultados (MIR) que por definicién es un instrumento para el disefio, organizacion,
ejecucién, seguimiento, evaluacion y mejora de los programas, resultado de un proceso de
planeacion realizado con base en la metodologia de Marco Légico (MML).

La MIR es una herramienta de planeacidn estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica:

Incorpora
los
indicadores
que miden
los objetivos

también un
referente
para el
segulmiento y
la evaluacién;

Identifica
los medios
para
obtenery
verificar
la
Informacion
de los
indicadores;

Describe los
bienes y
serviclos que
entregaala
sociedad,
para cumplir
su objetivo,

asi como las
actividades
e insumos

para
producirios;
e

Incluye
supuestos
sobre los
riesgos y
contingencias
que pueden
afectar el
desempefio
del
programa.
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La MIR organiza los objetivos, indicadores y metas en la estructura programatica, vinculados al

Programa Presupuestario (PP). Con base a ello, sélo debe existir una MIR por PP:

Objetives  Indicadores

Propésito

Componentes

Actividades

PFint Indica la forma en el que el Pp contribt.m]
al logro de un objetlvo estratégico de orden
superior con el que esta alineado (objetivo
de la dependencia o del PMD)

\. J
4 "\
Propéetto: Es e! objetivo del programa. Indica
ol efocto di qun ¢l programa so propone

alcanzar,
I )
-

Componentes: Productos o servicios que
deben ser entregados durante la ejecucién
del programa.

\ J

r ™
Actividades: Las princlpales acciones y

recursos aslgnados para produclr cada
componente.

Medios de
verificaclén  Supuestos

B

-~ e
Resumen Narrativo u Objetives: Se registra
por cada nivel de la Matriz.

- -

o A\
Indicadores: Son instrumentos para medlr el

logro de los objetlves de los Pp y un referente
para el seguimiento de los avances y para la

avaluaclon de los resultados alcanzados.
\, J

~ )

Medios de Verificacién: Registra las fuentes
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La estructura del Plan Municipal de Desarrollo, es decir, los ejes estratégicos, los programas,
los componentes y las acciones, bajo la metodologia de marco légico, se redacta bajo el
enfoque de hipétesis de éxito debido a que es mas facil imaginar el logro de una condicién
deseada planteada como cumplida.

Asi mismo, cabe resaltar que el presente instrumento de planeacién se ha construido con
perspectiva de género en atencién al siguiente marco juridico:

Ambito Nacional

® Leyy Reglamento del Instituto Nacional de las Mujeres

® Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres

e Leyy Reglamento General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

e Lley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién

* Programa Nacional para la lgualdad de Oportunidades y No Discriminacién contra
las Mujeres

e Programa Nacional de Cultura Institucional

Ambito Estatal

e Ley Estatal del Derecho de'las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado
de Chihuahua y su Reglamento

e Ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres

e Ley del Instituto Chihuahuense de la Mujeres

e Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion

¢ Acuerdo para la lgualdad entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar, y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de Chihuahua

* Programa Interinstitucional para garantizar el derecho de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia

¢ Programa Chihuahuense para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Y en especifico al “Documento de apoyo para la planeacién de proyectos con perspectiva
de género. Capitulo IV. Planeacidn con Perspectiva de Género”, mismo que sefiala que: “Al
elaborar un Programa y/ o proyecto es importante integrar la perspectiva de género en cada una las
etapas del mismo. Las personas responsables de disefiar el Programa son las encargadas de asegurar
que el enfoque de género se integre desde el diagndstico, objetivos, planes, recursos y la estructura
organizativa de forma transversal en cada una de las acciones y no de forma aislada o desarticulada.
Transversalizar el enfoque de género no significa incorporar la palabra “mujer”. Cruza todo el
modelo al interior de los diferentes sectores y temdticas y hace consciencia de que se tiene la
capacidad y la responsabilidad de aportar a la construccion de la igualdad de oportunidades y
derecho entre mujeres y hombres.
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En el caso que nos ocupa, pretendemos trabajar con una metodologia de planeacién que sea sensible
al género, es decir, que permita contribuir a la erradicacién de brechas de desigualdad entre
hombres y mujeres.

Asi, la planeacion sensible al género:

Parte del reconocimiento expreso de la desigualdad.

Implica el andlisis de las relaciones de género en contextos determinados y en cada una de
las fases de la planeacién.

Parte de las necesidades de las mujeres para darles voz en todas las fases del proyecto y
para lograr asi su empoderamiento y a partir de ahi, el de la comunidad en su conjunto.
Analiza las capacidades técnicas desde la perspectiva de género.

Implica un proceso pedagdgico.

Analiza las prdcticas de las organizaciones y las relaciones de género que se dan a lo interno
de las mismas.

Analiza los recursos (humanos, materiales y financieros) a los que acceden las mujeres en el
momento inicial y a cudles lo hacen al final del mismo.

Implica definir con claridad los resultados esperados para hombres y mujeres
especificamente, teniendo en cuenta la satisfaccion de necesidades prdcticas e intereses
estratégicos.

Ademds de un proceso técnico, supane un proceso politico. La radicalidad del cambio implica
una negociacion que requiere un cambio para las mujeres y también para los hombres,
Requiere de la negociacion entre las partes.

Requiere generar espacios permanentes para el debate y la reflexion.
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Vinculacién con el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal de
Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo se vincula con el Plan Estatal de Desarrollo y a su vez con el Plan
Nacional de Desarrollo mediante los ejes rectores de ambos documentos, tal y como se muestra
a continuacién. Existe congruencia, conexion y similitud entre los programas, componentes y
acciones incluidos dentro de estos, de tal manera que faciliten la coordinacién, la cooperacién,
la gestién y transferencia de recursos, la aplicacion y la evaluacion transparente de programas
y el encadenamiento entre ordenes de Gobierno, con la finalidad de asegurar un correcto
desempefio de obras y acciones que engrandezcan a México y al Estado de Chihuahua desde

Saucillo.

1an Nacional s Plan Estatal EJE Plan Municipal
de Desarrallo - de Desarrollo ) de Desarrollo
Seguridad Humana y o Seguridad Cludadana
Procuracién de Justicia
Buen Gobierno e Administracién e
Instituciones Sdlidas Innovacién
Gubernamental

"6:1 social de la

 corrupcion,
¢ cla mejorada
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11 Nacional

“rrestioy

Plan Estatal
de Desarrolio

o Desarrollo Human’o,é
Igualdad de Oportunidades

o Ordenamlento Urbano
Moderno y Sustentable

Plan Municipal

de Desarrollo

Comunidad con
Rostro Social

‘Serviclos, Urbanismo y
Obra Publica dle Calldad

para la
rbana
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Plan Estatal e Plan Municipal
de Desarrcilo : de Desarrclio
o Poiltica Econdmica o Crecimiento Econémico, Desarrolle y Prosperidad
Innovador y Competitivo Econémica
Buen Goblerno e Instituciones Servicios, Urbanismo y
Sélidas . , Obra Publica de Calidad
Desarrollo Hu e lgualdad
d:g;'mﬁn, e Administracién e
Innovacién Gubernamental
Comunidad con
Rostro Social

Nota: El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 no ha sido presentado a la fecha de la publicacién del
presente Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, por lo que para efectos comparativos entre los
instrumentos de planeacion estatal y municipal se han tomado como “Ejes Rectores” para el
Gobierno del Estado, aquellos que fueron presentados durante el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Chihuahua (COPLADE) en el mes de diciembre de 2021.
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£& Felicito a presidencia
municipal por realizar este
tipo de foros para que en su
momento se apliquen todas
estas propuestas en materia
de deporte”.

:_I_. —— ———J l N, E ’-Q } JI
. TR

Prof. Mario Acosta
Deportes Acosta

£ Es bueno exponer las
necesidades para poder
ayudar al municipio”.

Roberta Villanueva
Comunidad Naica

EE Este foro abrid mis ojos para
darme cuenta de todos estos
proyectos que existen,
agradezco esta invitacion y
ojald se fomentara mas este
tipo de experiencias en bien
del municipio”.

Nora Hilda
Gonzalez
Psicéloga

£E Es importante cuidar la
venta y el consumo de
alcohol en menores de
edad”.

Octavio Vela
Comunidad Orranteiio

&L Aportamos nuestras ideas
para detectar problematicas
y darle soluciones, fue un
excelente trabajo de todos
los compaiieros”.

Rosalba Romero Caslilas
Directora CBtis 197

perfecto y
enriquecedor en bien
de la comunidad”.

Raymundo Hidalgo
Comunidad Loma Chica

& Estos son foros para
buscar soluciones y que el
desarrollo de nuestro
municipio siga adelante”.

Prof. Rosario Nafiez
CANACO Saucillo
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SISTEMA DE PLANEACION DEMOCRATICA

FUNDAMENTOS LEGALES

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulos 26 y 115.

Ley de Planeacion. Articulos 2, 14, 33 y 34,

Ley Organica de la Administracién Pablica Federal. Articulo 32.

Ley de Contabilidad Gubernamental. Articulo 4.

Ley General de Desarrollo Social. Articulos 1,9, 12 y 13.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua. Articulos 68 y 138.

Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua. Articulos 1, 2, 6, 7, 8, 25, 26, 27, 28, 29 y 42.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de Chihuahua. Articulo 20.
Ley y Reglamento del Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley y Reglamento General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminacién contra las Mujeres.
Programa Nacional de Cultura Institucional.

Ley Estatal del Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Chihuahua
y su Reglamento.

Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley del Instituto Chihuahuense de la Mujeres.

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

Acuerdo para la lgualdad entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar, y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de Chihuahua.

Programa Interinstitucional para garantizar el derecho de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

Programa Chihuahuense para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chihuahua. Articulo 38.

Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua. Articulos 19 y 28.
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MISION

Ser un gobierno municipal eficiente, transparente, honrado y respetuoso de los recursos
publicos, asi como de puertas abiertas a la ciudadania, que brinda bienes y servicios de calidad
y crea mejores oportunidades de desarrollo con un enfoque humanista y de fortalecimiento

familiar.

VISION

Ser un municipio lider en el desarrollo municipal y regional, que genera tranquilidad para la
conivencia, orden, confianza y oportunidades de vida para todos, promoviendo la participacién
ciudadana y el desarrollo sustentable en un marco de legalidad y transparencia.

e Sensibilidady
respeto para las
personas

e Calidad y eficiencia
en los servicios

VALORES Y PRINCIPIOS ETICOS

e Honestidad y
transparencia en el
manejo de los
recursos

Cercania con los
ciudadanos

Opcion
preferencial por los
mas vulnerables
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SEMBLANZA DEL MUNICIPIO DE SAUCILLO.

ACERCA DE SAUCILLO.

En 2020, la poblacién en Saucillo fue de 29,862 habitantes (49.7% hombres y 50.3% mujeres). En
comparacion a 2010, la poblacién en Saucillo decrecié un -7.62%.

En 2015, 27% de la poblacién se encontraba en situacion de pobreza moderada y 0.88% en situacion
de pobreza extrema. La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanzé un 27.1%, mientras que
la poblacién vulnerable por ingresos fue de 15%.

En 2020, 0.83% de la poblacién en Saucillo no tenia acceso a sistemas de alcantarillado, 0.31% no
contaba con red de suministro de agua, 0.74% no tenia bafio y 0.34% no poseia energia eléctrica.

Ubicacion geogréfica del municipio de Saucillo.

Fuente: Data México.
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POBLACION.

Los rangos de edad que concentraron mayor poblacién fueron 10 a 14 afios (2,637 habitantes), 15
a 19 afios (2,511 habitantes) y 5 a 9 afios (2,464 habitantes). Entre ellos concentraron el 25.5% de
la poblacidn total.

29,862

POBLACION TOTAL
2020

50.3% 49.7%
MUJERES HOMBRES

Pirdmide poblacional total de Saucillo 2020

1.2k i 800 600 400 200 200 400 600 800 1k 1.2k

0
E Hombre E Mujer
Fuente: Data México.

LENGUA INDIGENA.

La poblacion de 3 afios y mas que habla al menos una lengua indigena fue 90 personas, lo que
corresponde a 0.3% del total de la poblacién de Saucillo.

Las lenguas indigenas mas habladas fueron Tarahumara (74 habitantes) y Tepehuano del norte (16
habitantes).
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Principales lenguas indigenas habladas por |a poblacion de 3 afios y mds en Saucillo.

Tarahiriinm

iepehvann dat sorte

Fuente: Data México.
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INFOGRAFICO DEL MUNICIPIO DE SAUCILLO
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EJE1
COMUNIDAD CON ROSTRO SOCIAL
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VIVIENDA.

En 2020, la mayoria de las viviendas particulares habitadas contaba con 4 y 3 cuartos, 30.9% vy 22.4%,
respectivamente.

En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con 2 y 3 dormitorios, 43.1%
y 26.8%, respectivamente.
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Distribucién de viviendas particulares habitadas seglin nimero de

cuartos en 2010y 2020
Z
0% O _J
-
P 2 8
So
pd
% -2 E
W wn
o 00
15% U m
a 2010
% 010 I
i =

1 cvarln 2quarlos Inwarios 4 cuqrios S coanos

Fuente: Data México.

EDUCACION.

En 2020, los principales grados académicos de la poblacién de Saucillo fueron Secundaria (7.12k
personas o 33.4% del total), Primaria (6.59k personas o 30.9% del total) y Preparatoria o Bachillerato
General (3.35k personas 0 15.7% del total).

La grafica muestra la distribucion porcentual de la poblacion de 15 afios y mds en Saucillo segun el
grado académico aprobado.
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Nlveles de escolarldad de la poblacidn de 15 afios y mas en Saucillo
(Distribucién de la poblaclén total)
Secundaria y Preparatoriao | cenciatura

Bachillerato
i General

COMUNIDAD CON
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|
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ANALFABETISMO.

La tasa de analfabetismo de Saucillo en 2020 fue 2.94%. Del total de poblacién analfabeta, 55.5%
correspondié a hombres y 44.5% a mujeres.

Distribucién de la poblacién anaifabeta de Saucillo, 2020
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Fuente: Data México.

Nota: Se considera poblacién analfabeta a la poblacion de 15 aiios y mas que no sabe leer ni escribir.

EDUCACION SUPERIOR.

En Saucillo, la institucidn que concentra mayor nimero estudiantes en 2020 fue la Normal Rural
Ricardo Flores Magdn con 476 estudiantes.

El mismo afio, las carreras mds demandadas en Saucillo fueron Licenciatura en educacion primaria
(367) y Licenciatura en educacion preescolar (109).

Matricula segun Institucién en Saucillo

Fuente: Data México.
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POBREZA.

En 2015, 27% de la poblacién se encontraba en situacién de pobreza moderada y 0.88% en situacion
de pobreza extrema. La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanzé un 27.1%, mientras que
la poblacién vulnerable por ingresos fue de 15%.

Las principales carencias sociales de Saucillo en 2015 fueron carencia por acceso a la seguridad
social, rezago educativo y carencia por acceso a los servicios de salud.
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Fuente: Data México.
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DESIGUALDAD SOCIAL.

El coeficiente o indice de Gini, es una medida estadistica disefiada para representar la distribucion
de los ingresos de los habitantes, en concreto, la inequidad entre estos. indices mds cercanos a 0,
representan mas equidad entre sus habitantes, mientras que valores cercanos a 1, expresan maxima
inequidad entre su poblacién.

z
O
O
o)
<
g
z
)
b
O
O

ROSTRO SOCIAL

[
w
-
w

Desigualdad social segiin GINI en Chihuahua (2015)

034 036 038 04 042 04 046 048 85
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacién de Saucillo fueron discapacidad
fisica (1.01k personas), discapacidad visual (860 personas) y discapacidad auditiva (389 personas).

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de Saucillo
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Fuente: Data México.
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COVID-19.

De abril de 2020 a noviembre de 2021 se han presentado 788 contagios por COVID-19 en el
municipio de Saucillo.

Casos positivos acumulados en Saucillo
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Fuente: Data México.

La principal comorbolidad de los contagios en Saucillo es la hipertension con 26.8%, diabetes con
23.3% vy obesidad con 14.6%.

Comorbolidad de confirmados en el municipio de Saucillo
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Diabetes
Obesidad
Fumador
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Cardiovascular

Asma
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Fuente:Data México.



Sabado 08 de enero de 2022. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL 41

La mayor cantidad de casos confirmados se presentd en el rango de edad de 25 a 29 afios, seguido
de los de 50 a 54 arios.

Distribucidn de casos confirmados segun rango de edad y sexo
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Impulsar el bienestar y la unidad familiar en la comunidad a través de programas orientados a
fomentar el desarrollo integral y la educacion y cultura, la inclusién de personas con discapacidad,
el sano esparcimiento de los jovenes, la dignificacion del adulto mayor y la equidad de género para
fortalecer el tejido social.
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Programa 1.1 SAUCILLO, MUNICIPIO SALUDABLE

PROPASITO

Los ciudadanos de Saucillo cuentan con mejores condiciones para la atencion integral de su salud.

Componente 1.1.1 PROMOCION DE LA SALUD

ACTIVIDADES

1.1.1.1 Dotar de mayor equipamiento al Centro de Salud.

1.1.1.2 Gestionar mayor personal médico y ampliacién del horario de atencidn en las instituciones
de salud del municipio de Saucillo.

1.1.1.3 Crear el Departamento de Salud.

1.1.1.4 Brindar canalizacion y tratamiento a personas dependientes del consumo de sustancias
toxicas.

Programa 1.2 DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

PROPGSITO

Las mujeres del municipio de Saucillo cuentan con las oportunidades necesarias para su desarrollo
personal y profesional.
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Componente 1.2.2 MUJERES EN SITUACION DE DESIGUALDAD DE OPORTUNIDADES ATENDIDAS.

ACTIVIDADES

1.2.2.1 Iimplementar programa de apoyo a las madres solteras.
1.2.2.2 Dar seguimiento y canalizacién a casos de violencia psicoldgica y fisica contra la mujer.

Programa 1.3 GOBIERNO CERCANO Y CON ROSTRO HUMANO.
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PROPGSITO

Las familias saucillenses cuentan con las condiciones adecuadas para su integracion y
fortalecimiento.

Componente 1.3.1 PERSONAS CON DISCAPACIDAD DIGNIFICADAS

ACTIVIDADES

1.3.1.1 Impulsar la accesibilidad a espacios publicos (infraestructura).

1.3.1.2 Brindar apoyos econémicos a las personas con discapacidad.

1.3.1.3 Fomentar la cultura de apoyo y respeto al discapacitado.

1.3.1.4 Impulsar la inclusién en torneos deportivos y actividades fisicas a las personas con
discapacidad.

Componente 1.3.2 APOYO A LA ECONONOMIA FAMILIAR FORTALECIDO.

ACTIVIDADES

1.3.2.1 Entrega de despensas a las familias de escasos recursos del municipio de Saucillo.
1.3.2.2 Gestion de vales para la compra de Gas LP a través de empresas privadas para apoyo a
las familias mas vulnerables.
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Componente 1.3.3 PROTECCION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ASEGURADA

ACTIVIDADES

1.3.3.1 Implementar talleres psicoeducativos sobre modelos de crianza positiva.

1.3.3.2 Fomentar la convivencia familiar mediante actividades recreativas que promuevan el
buen trato hacia la infancia.

1.3.3.3 Impartir talleres dirigidos a nifias, nifios y adolescentes en habilidades para la vida,
sociales, de pensamiento y manejo de emociones.

1.3.3.4 Proporcionar herramientas tedrico-practicas mediante talleres para prevenir y detectar
la violencia sexual infantil.

1.3.3.5 Impuisar el programa "Hablame Bien" orientado a padres de familia para fortalecer los
conceptos de educacién, autoestima y auto concepto.

1.3.3.6 Implementar talleres psicoeducativos en las escuelas para dar a conocer causas y
consecuencias del abuso de sustancias téxicas e informacién acerca de centros de
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rehabilitacién.
1.3.3.7 Impartir talleres de prevencion del embarazo, pre natal y post natal en adolescentes.
1.3.3.8 Fortalecer las acciones de promocion de la salud mental, asi como la deteccién y
atencion oportuna de la depresién y/o riesgo suicida en las comunidades.

Componente 1.3.4 LOS ADULTOS MAYORES CON OPORTUNIDADES PARA SU BIENESTAR
INTEGRAL.

ACTIVIDADES

1.3.4.1 Fortalecer los servicios que se ofrecen en las casas de cuidado del adulto mayor.
1.3.4.2 Gestionar apoyos de atencion y estudios médicos, asi como medicamentos para los

adultos mayores.
1.3.4.3 Impulsar el programa "Viviendo a Plenitud" para activar fisica e intelectualmente a los
adultos mayores.

Programa 1.4 FOMENTO A LA EDUCACION

PROPOSITO

Los estudiantes de Saucillo cuentan con las mejores condiciones para impulsar su desarrollo
académico.
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Componente 1.4.1 RENDIMIENTO ACADEMICO MEJORADO

ACTIVIDADES

1.4.1.1 Programa de becas universitarias a estudiantes del Municipio de Saucillo.

1.4.1.2 Programa de becas de excelencia académica a estudiantes de primaria y secundaria con
sobresaliente desempefio escolar y buena conducta.

1.4.1.3 Gestion de programas de extension universitaria.

1.4.1.4 Establecer programa de apoyo para transporte escolar.

1.4.1.5 Gestionar mejoras al apoyo en salud y alimentacién en las escuelas del municipio de
Saucillo.

Programa 1.5 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

PROPOSITO

El Municipio de Saucillo cuenta con las mejores oportunidades para la incorporacién laboral y el
desarrollo econémico de los grupos vulnerables.

Componente 1.5.1 ATENCION INTEGRAL A GRUPOS VULNERABLES MEJORADA

ACTIVIDADES

1.5.1.1 Elaborar censo de poblacién indigena y jornaleros migrantes.

1.5.1.2 Incrementar la supervision en asentamientos indigenas y migrantes para mejorar la
atencion médica y prevencién de accidentes.

1.5.1.3 Iimpulsar programa de empleo a la poblacién indigena a través de la bolsa de trabajo del
municipio.

1.5.1.4 Mejorar el sistema educativo para integrantes de la etnia Tarahumara.

Componente 1.5.2 VIVIENDA DIGNA

ACTIVIDADES

1.5.2.1 Realizar acuerdos con el municipio para la gestién de terrenos y legalizacién de
propiedades, para que el beneficiario lo obtenga de manera subsidiada y financiado a
periodo prolongado de la administracién 2021-2024.
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1.5.2.2 Convenios con despachos y/o constructoras para la legalizacién y construcciéon de
vivienda popular subsidiada.

1.5.2.3 Gestionar convenios de colaboracion con el municipio para la adquisicién de terrenos y
asi poderlos ofrecer a bajo costo a las familias mas vulnerables para que inicien la
construccion de su vivienda.

1.5.2.4 Impulsar programa de dotacién de material de construccion subsidiado para
autoconstruccion.

1.5.2.5 Impulsar programa de dotacion de material para mejoramiento de vivienda.

Programa 1.6 MUNICIPIO ACTIVO EN EL DEPORTE
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PROPOSITO

Saucillo cuenta con la infraestructura y el apoyo pertinente para el desarrollo de deportistas
competitivos.

Componente 1.6.1 CONDICIONES ADECUADAS PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE

ACTIVIDADES

1.6.1.1 Promover mayor incursion de jovenes en actividades deportivas.

1.6.1.2 Promocion de torneos escolares en todas las disciplinas.

1.6.1.3 Promocion de torneos deportivos para el adulto mayor.

1.6.1.4 Creacién de comité, promotor deportivo y organizacién de competencias de atletismo.

1.6.1.5 Promocion de "veraneadas" para impulsar el deporte entre los jévenes.

1.6.1.6 Organizar torneos deportivos municipales en las distintas comunidades que conforman
el municipio de Saucillo.

1.6.1.7 Mejorar la infraestructura deportiva en escuelas y en el municipio de Saucillo.

Programa 1.7 CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con un tejido social fuerte y activo.

Componente 1.7.1 PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDA

ACTIVIDADES

1.7.1.1 Fortalecer e impulsar las asociaciones civiles.
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1.7.1.2 Implementar programas de acercamiento y capacitacion a Ejidos y Asociaciones
Regionales.

1.7.1.3 Crear comités de participacion ciudadana para coadyuvar en la resolucién de las
necesidades del Municipio.

Programa 1.8 SAUCILLO CIUDAD CULTURAL

PROPASITO
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Saucillo cuenta con eventos artisticos y culturales de alta calidad que promueven la sana convivencia
y el esparcimiento de la poblacion.

Componente 1.8.1 OFERTA CULTURAL AMPLIADA

ACTIVIDADES

1.8.1.1 Promover mayor incursién de jovenes en actividades culturales.
1.8.1.2 Elaborar programa de actividades culturales.
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MIR EJE 1: COMUNIDAD CON ROSTRO SOCIAL
Indicadores
Medlos
Resumen narrativo Nofmibre _ il RN Supuestos
Indiéador Formula Variables medida ;
variables
Impulsar el bienestary la Pandemia COVID19
. | PPSPE = . . .
unidad familiar en la | . mantiene niveles bajos en
, . Porcentaje de ) )
comunidad a través de . B municipio. Los gobiernos
| poblacién en PPSPE =
programas orlentados a situacion de Porcentaie estatal y federal
fomentar el desarrolio Porcentaje de obreza ) mantienen sus esfuerzos
integral y la educacion y poblacién en :xtrema Informes de de promocién econdmica
cultura, la inclusion de situacién de del municipio. Actores
Fin PPSPE | pobreza de A )
personas con pobreza CONEVAL econémicos mantienen o |
discapacidad, al sano | extrema ' incrementan sus niveles |
esparcimiento de los (CONEVAL) de inversion. Tres
jévenes, la dignificacién drdenes de gobierno
del adulto mayor y la mantienen seguridad y
equidad de genero para facilitan realizacion de
fortalecer el tejido social. actividades econdmicas.
COVAC =
Comités de Minutas y/o
Los habitantes de Saucillo Porcentaje de Veci‘nos V/‘ o de COV’_\(f = actas de Vecinos y ciudadanos
oseen servicios || Comités de P?mclpacnon Comites reuniones de | atlenden convocatoria
:n focan dos a Vecinos y/o C|ufiadana Comités de para participar en
| Partlcipacion Activos Vecinosy/o | Comltés. Integrantes de
p enriguecerlos como ) (covac/ e e
ropésito rsona, asi como bara Ciudadana TCOVC) * 100 Participacion  Comités acuden a las
?: rtalecér sus hébi‘za s activos Ciudadana. sesiones de trabajo.
ara el cuidado de la respecto del Tcove = Total | Listados de Ciudadanos particlpan en
salu 4 cuidado total de Cpmltes de asistencia a las actividades
‘ conformados Vecmgs V( 0 TCO\_’C = reunionesde  organizadas por Comités.
Participacion | Comités Comités.
Ciudadana
conformados
TMMCH = Tasa
de mortalidad Estadisticas de qu cludadanos aplican
Tasa de por cada 10 mil | TMMCH = mortalidad del | ha.bltos salu’dablgs N
mortalidad por habitantes en el Muertes INEG] (alimentacidn y ejercicio).
1.1 Saucillo, cada 10 mil ' municipio de Secre:carl’as de Autoridades federal y
€01  municipio habitantes en el TMMCH | chihuahua Salud federal estatal mantienen sus
saludable municipio de estatal v del Y campafias de
Chihuahua Registrg civi comunicacién para
Componentes (INEGI) del Estado. fomentar una vida
saludable.
Variacion de CVMAC = Casos Reportesde | Mujeres con problemas
1.2 Desarrollo c§sos d.e ((CVMAC - de vloIencn_a CVMAC = €asos d'e de v.IoIenaa (/o
violencia cualquier tipo violencia familiares de estas)
C02 | Integral de la L CVMAN)/ . | Casos de
cualquier tipo " contra la mujer = . ; contra la reportan sus casos ante
muler . CVMAN)*100 X violencia \ , .
contra la mujer registrados mujer autoridad y/o instancias
registrados trimestre actual reportados al | municipales. Autoridad
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1.3 Gobierno
cercanoy con
rostro
humano

1.4 Fomento a
la educacién

1.5 Atencidn a
€05 | grupos
vulnerables

trimestre actual
respecto
trimestre
anterlor

Variacion
porcentual de
denuncias
recibidas por
violencia contra
nifios, nifias y
adolescentes
trimestre actual
respecto
trimestre
anterior

Cobertura
educativa -
Porcentaje de
la poblacion de
0a 14 ainos con
cobertura -
(INEGI, SEP)

PPCO

Variacion
porcentual de
denuncias
recibidas por
maltrato a
personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas)
trimestre actual
respecto
trimestre
anterior

((DMPAC -
DMPAN) /

((DVNNAC -
DVNNAN) /
DVNNAN)*100

DMPAN)*100

CVMAN = Casos

de violencia

cualquiertipo  CVMAN =

contra la mujer | Casos de

registrados violencia

trimestre

anterior

DVNNAC =

Denuncias

rgC|b|d?s por DVNNAC =

violencia contra )
Denuncias

nifios, nifias y
adolescentes
trimestre actual
DVNNAN =
denuncias
recibidas por
violencia contra DVNNAN =
nifios, nifiasy  denuncias
adolescentes

trimestre

anterior

PPCO =
Porcentaje de
la poblacion de
0a 14 afios con
cobertura
educativa

PPCO =
Porcentaje

DMPAC =
Denuncias
recibidas por
maltrato a
personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas)
trimestre actual
DMPAN =
Denuncias
recibidas por
maltrato a
personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas)

DMPAC =
Denuncias

DMPAN =
Denuncias

DIF-Municipal

|y Secretarfa de

Seguridad
Piblica
Municipal.
Reportes de
organizaciones
civiles sobre el
estatus de la
muler en el
municipio.

Reportes de
trabajo del DIF
Municipal.
Reportes de
denuncias de
la Direccion de
Seguridad
Pdblica
Municipal.

Reportes y
estadisticas
sobre
educacion de
INEGI y SEP.

Reportes de
denuncias por
maltrato a
personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas) al
DIF-Municipal
y Secretaria de
Seguridad
Pdblica
Municipal.
Reportes de
organizaciones
civiles sobre el
estatus
migrantes e

judicial emite orden de
proteccion a cada mujer
violentada. Familiares
ayudan a monitorear
situaciones de riesgo.

Padres de familia e hijos
acuden a cursos y talleres
organizados. Padres e
hijos aplican lo aprendido
en cursos y talleres.
Integrantes de familia
denuncian cualquier
conducta inadecuada.

Presupuesto federal
destinado a educacién no
sufre recortes. Padres de
familia realizan sus
aportaciones econdmicas
o materiales para la
construccion o
mantenimiento de
escuelas (cuando
aplique). Actores
gubernamentales,
sociales y privados unen
esfuerzos para construir
mas escuelas y brindar
mas becas.

Personas vulnerables
(migrantes e indigenas)
reportan sus casos ante
autoridad y/o instancias
municipales. Habitantes
del municipio y servidores
publicos brindan un trato
de respeto a las personas
vulnerables.
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1.6 Municipio

€06  activoenel

deporte

1.7
Construccion
del tejidos
social

1.8 Saucillo

C08 Ciudad

Cultural

111

Actividades CO1 1.1 | Promocidn de

la salud

Instalaciones
deportivas
municipales por
cada mil
habitantes
(SEDEMSI)

(TIDM/
PTM)*1000

Porcentaje de
Comités de
Vecinos y/o
Participacion
Ciudadana
conformados
respecto los
programados a
conformar [

(coveo /
TCOPC) * 100

Promedio de
asistentes a
eventos
artisticos
culturales bajo
techo
realizados por
el gobierno
municipal

Porcentaje de
personas que

recibieron
e oy
TPSAM) * 100
| respecto del
| total que lo

solicitaron en el
Centro de Salud

trimestre
anterior

TIDM =Total de | TIDM =

instalaciones
deportivas
municipales

| PTM =
Poblacion total
municipal

COVCO =
Comités de
Vecinos y/o de
Participacion
Ciudadana
conformados

TCOPC = Total
de Comités de
Vecinos y/o
Participacidn
Ciudadana

| programados a
conformar
TABTR = Total
de asistentes a
eventos
artisticos
culturales bajo
techo

TABTR / TEBTR | realizados

| TEBTR = Total
de eventos
artisticos

' culturales bajo

| techo
realizados

| PRAM =
Personas que
recibieron
atencion
médica

TPSAM = Total
de personas
que solicltaron
atencioén

| médica

Instalaciones
deportivas
municipales

PTM =
Habitantes

COovCOo =
Comités

|
TCOPC =
Comités

TABTR =
Asistentes

TEBTR =
Eventos

PRAM =
Personas

TPSAM =
Personas

indigenas en
el municipio.

Inventario de
instalaciones
deportivas
municipales.
Inventario de
bienes
inmuebles
municipales
de la
Secretaria del
Ayuntamiento.

Minutas y/o
actas de
reuniones de
conformacion
de Comités de
Vecinos y/o
Participacion
Ciudadana.
Listados de
asistencia a
reuniones de
conformacion

de comités.

Reporte de
eventos
artisticos
culturales
realizados.
Notas
informativas y
reportes de
prensa sobre
eventos
artisticos
culturales
realizados.

| Registro de
- atencidn
| médica en

Centro de
Salud. Registro
de recetas
médicas ‘
expedidas.
Lista de
beneficiados
con atencion
médica.

Ciudadanos cuidan y
mantienen en buen
estado las instalaciones
deportivas. Actores
privados suman recursos
para mantenimiento de
este tipo de instalaciones
o creacion de otras

I nuevas.

Vecinos y ciudadanos
atienden convocatoria
para conformar Comités.
Integrantes de Comités
acuden a las sesiones de
conformacion.
Ciudadanos participan en
las actividades
organizadas por Comités.

Pandemia COVID19 se
mantiene en niveles bajos
y por lo tanto los eventos
artisticos culturales bajo
techo no se cancelan.
Ciudadanos acuden a los
eventos organizados.
Actores culturales apoyan
en tareas de difusién de
los eventos.

Pandemia COVID19 se
mantiene en niveles bajos
lo cual no desborda la
capacidad del Centro de
Salud. Personas acuden al
Centro de Salud a recibir
atencion médica.
Gobiernos federaly
estatal y sectores sociales
apoyan con insumos al
Centro de Salud para que
pueda brindar mas
atencién médica.
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cnzlza‘

Co3

31

3.2

33

' 1.2.1Mujeres
' en situacion

de
desigualdad
de
oportunidades
atendidas

1.3.1 Personas
con
discapacidad
dignificadas

1.3.2 Apoyo a
la economia
familiar
fortalecido

133
Proteccion de
las nifias,
nifios y
adolescentes
asegurada

Porcentaje de

 mujeres que
recibieron
algun tipo de
apayo o gestion
por parte del
gobierno

; municipal

: respecto del
total que lo
solicitaron

Porcentaje de
personas con
discapacidad
que recibieron
algln tipo de
apoyo o gestion
por parte del
gobierno
municipal del
total que lo
solicitaron

Porcentaje de
familias
vulnerables
(escasos
recursos) que
recibieron un
apoyo
(despensa o
vale) respecto
del total que lo
solicitaron

Porcentaje de
nifios, nifias y
adolescentes
atendidos por
violencia que
experimentaron
nuevamente

(MRAGM /
MSAGM) *
100

(PDRAG /
PDSAG) * 100

(FVRAD /
FVSAD) * 100

(NAENV /
TNAV) * 100

MRAGM =
Mujeres que
recibieron
algun tipo de
apoyo o gestion
por parte del
gobierno
municipal
MSAGM =
Mujeres que
solicitaron
algun tipo de
apoyo o gestion
por parte del
gobierno
municipal
PDRAG =
Personas con
discapacidad
que recibieron
algtn tipo de
apoyo o gestion
por parte del
gobierno
municipal
PDSAG =
Personas con
discapacidad
que solicitaron
algun tipo de
apoyo o gestion
por parte del
gobierno
municipal
FVRAD =
Familias
vulnerables
(escasos
recursos) que
recibieron un
apoyo
(despensa o

| vale)

FVSAD =
Familias
vulnerables
(escasos
recursos) que
solicitaron un
apoyo
(despensa o
vale)

NAENYV = Nifios,
nifias y
adolescentes
atendidos que
experimentaron
nuevamente
violencia
(reincidencia)

MRAGM =
Mujeres

MSAGM =
Mujeres

PDRAG =
Personas

PDSAG =
Personas

FVRAD =
Familias

Registro de
mujereres que
recibieron
algun apoyo o
gestion.
Expediente de
personas
beneficiadas
por parte del
gobierno
municipal.

Registro de
personas con
discapacidad
que recibieron
alglin apoyo o
gestion.
Expediente de
personas
beneficiadas
por parte del
gobierno
municipal.

Registro de
familias

! vulnerables

- que recibieron

algun apoyo o

i gestion,

. Expediente de
: familias

. vulnerables

| beneficiadas

FVSAD =
Familias

: por parte del

gobierno
municipal.

Reportes de

 trabajo del DIF

NAENV =
Nifios, nifias y i
adolescente

' Municipal.

Reportes de

: denuncias de

la Direccion de

: Seguridad

Mujeres en necesidad de
algin apoyo o gestién |
acuden al gobierno
municipal. Mujeres

utilizan debidamente el
apoyo recibido. Familiares !
motivan a mujeres en (
necesidad a solicitar
apoyo. .

Personas discapacitadas

en necesidad de algun
apoyo o gestion acuden al ;
gobierno municipal.
Personas discapacitadas
utilizan debidamente el
apoyo recibido. Familiares !
motivan a personas
discapacitadas en
necesidad a solicitar
apoyo.

Familias vulnerables en
necesidad de algin apoyo
acuden al gobierno
municipal. Familias
vulnerables utilizan
debidamente el apoyo
recibido.

Padres de familia e hijos
acuden a cursos y talleres
organizados. Padres e

- hijos aplican lo aprendido
. en cursos y talleres.

Integrantes de familia
denuncian cualquier

. conducta inadecuada
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Co4

Co5

34

41

5.1

1.3.4 Los
adultos
mayores con
oportunidades
para su
bienestar
integral

1.4.1
Rendimiento
académico
mejorado

1.5.1 Atencion
integral a
grupos
vulnerables

' mejorada

1.5.2 Vivienda
digna

violencia
(reincidencia)

Porcentaje de

|'adultos

mayores gue
recibieron

algun tipo de
apoyo, servicio

0 gestion por
parte del |
gobierno
municipal del
total que lo
solicitaron

fndice de
desercion
escolar en el
municipio (SEP,
INEGI)

| Porcentaje de

personas
vulnerables
(migrantes e

| indigenas)
| beneficiadas

con algun tipo
de apoyo
respecto del
total de
personas
vulnerables que
lo solicitaron

Porcentaje de
viviendas

| legalizadas y/o

mejoradas por
gestion del
gobierno
municipal

(ARAG/

TASAG) * 100

IDESM

(PVBA/

TPVSA) * 100

(NVLMG /
TVPL) * 100

TNAV = Total de

nifios, nifas y
adolescentes

atendidos por
violencia

ARAG = Adultos

mayores que
recibieron
algun tipo de
apoyo, servicio
o gestion por
parte del
gobierno
municipal
TASAG = Total
de adultos
mayores que
solicitaron
algiin tipo de
apoyo, servicio
o gestién por

| parte del
gobierno

| municipal

|

' IDESM = [ndice

\ i
de desercion
escolar en el
municipio

PVBA =
Personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas)
beneficiadas
con algln tipo
de apoyo
TPVSA = Total
de personas
vulnerables
(migrantes e
indigenas) que
solicitaron
algun tipo de
apoyo

NVLMG =
Numero de
viviendas
legalizadas y/o
mejoradas por
gestion del
gobierno
municipal

Pdblica
TNAV = Total | Municipal.
de nifios,
nifias y
adolescentes
ARAG = Registro de
Adultos adultos
mayores | mayores
beneficiados.
Listado de
adultos
mayores
participantes
en actividades
TASAG = convocadas
Adultos por'el
mayore gobut.er.no
municipal.
IDESM = ) Estadisticas y
Porcentaje reportes de la
Secretarfa de
Educacion
Pdblica federal
y estatal.
PVBA =
Personas
Reportes de
trabajo de la
Direccion de
Desarrollo
| Social y del
DIF-Municipal.
TPVSA = |
Personas |
Expediente de
apoyos a
NVLMG = v‘iviendas.
L Listado de
Viviendas -
familias
beneficiadas
con apoyos

contra nifios, nifias y
adolescentes.

Adultos mayores acuden
y participan en las
actividades programadas.
Familiares de adultos
mayores los motivan a
participar en actividades
o solicitar algun apoyo al
gobierno municipal.
Organismos civiles
aportan esfuerzos o
recursos para ampliar
cobertura de atencion a
adultos mayores.

Padres de familia,
autoridades escolares y

las administraciones de
escuelas colaboran en las
actividades programadas.
Gobierno federal y estatal |
destinan mayores
recursos para construir
nueva infraestructura
escolar.

Personas vulnerables
aprovechan programas de
apoyo para salir de su
situacién. Organismos
civiles y otras instancias
publicas afiaden
esfuerzos o recursos para
potencializar logros.

Actores involucrados
(despachos,
constructores, gobierno
estatal) participan en

. esfuerzos del gobierno

! municipal sobre vivienda.

: Familias hacen debido
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1.6.1
Condiciones
06 6.1 adecuadas
parala
promocion del

deporte

1.7.1
Participacion
ciudadana
fortalecida

7 71

1.8.1 Oferta
C08 8.1 cultural
: ampliada

respecto lo
programado

Porcentaje de
torneos
deportivos en
cualquier
disciplina
organizados
respecto los

| programados

Parcentaje de
compromisos
cumplidos por
parte del
gobierno
municipal
respecto de
todos los

‘ compromisos

| realizados ante

| Comités
vecinales o de
Participacion
ciudadana,
asociaciones
civiles, ejidos y
asociaciones
regionales.

Porcentaje de
eventos
culturales
realizados
respecto los
programados

|
(TDDO /
TDDP) * 100 |

TVPL = Total de
viviendas
programadas
para ser
legalizadas y/o
mejoradas

TDDO =
Torneos
deportivos en
cualquier
disciplina
organizados

TDDP = Torneos
deportivos en
cualquier
disciplina
programados

CCGCA =
Compromisos
cumplidos por
parte del
gobierno
municipal ante
Comités
vecinales o de

| Participacion

(CCGCA/
CRGCA) * 100

(TECR / TECP)
* 100

ciudadana,
asociaciones
civiles, ejidos y
asociaciones
regionales.
CRGCA =
Compromisos
realizados por
parte del
gobierno
municipal ante
Comités
vecinales o de
Participacion
ciudadana,
asociaciones
civiles, ejidos y
asociaciones
regionales.

TECR = Total de
eventos
culturales
realizados

TECP = Total de
eventos
culturales
programados

TVPL =
Viviendas

TDDO =
Torneos
deportivos

TDDP =
Torneos
deportivos

CCGCA =
Compromisos

CRGCA =
Compromisos

TECR =
Eventos

. TECP =

Eventos

para su
vivienda.

Notas de
prensa sobre
eventos
deportivos
organizados.
Reportes de
trabajo del
area de
Fomento
Deportivo.
Registro de
trofeos y
diplomas

' entregados a

participantes.

Minutas y/o
actas de
reuniones de
Comités de
Vecinos y/o
Participacion
Ciudadana,

| asociaciones

civiles, ejidos y
asociaclones
regionales.
Registro de
compromisos
realizados y
cumplidos por
gobierno
municipal.

Programa
anual de
actividades
culturales,
Reporte de
actividades
culturales
realizadas.

uso del apoyo recibido
para mejorar su vivienda.

Ciudadanos, estudiantes,
deportistas y veclnos
participan en los eventos
deportivos. Los equipos
registrados cumplen con
las reglas de [
participacion. Pandemia
COVID19 se mantiene en
niveles bajos y permite
que participantes /
equipos puedan
competir.

Vecinos, ciudadanos e
integrantes de comités,
asociaciones civiles, gjidos
y asociaciones regionales
cumplen con los
compromisos que les
corresponde. Vecinos,
ciudadanos e Integrantes
mantienen una
participacion activa en sus
mecanismos de
participaclon.

Actores culturales
participan en el programa
anual de actividades.
Pandemia COVID19 se
mantiene en niveles bajos
y por lo tanto actividades
culturales no se cancelan.
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UNIDADES ECONOMICAS.

Segln datos del Censo Econdmico 2019, los sectores econémicos que concentraron mas unidades
econdmicas en Saucillo fueron Comercio al por Menor (364 unidades), Otros Servicios Excepto
Actividades Gubernamentales (129 unidades) y Servicios de Alojamiento Temporal y de Preparacion
de Alimentos y Bebidas (92 unidades).

DESARROLLO Y
PROSPE RIDAC:

Comercio al por Menor ; Otros Servicios

Excepto Actividades
Gubernamentales

I.ll“‘"lll.llll l

Fuente: Data México



56 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de enero de 2022.

CREDITOS OTORGADOS

Los principales créditos otorgados en Saucillo fueron mediante el esquema de IMSS-Patrones con
46 créditos, 3 mediante IMSS-Trabajadores del hogar. ‘

Créditos cobrados en Saucillo

Créditos cobrados en Saucillo

IMSS-PATRONES IMSS-TRABAJADORES DEL HOGAR

Créditos cobrados en Saucitlo

BIENESTAR

i :
Créditos cobrados en Saucillo Créditos cobrados en Sauciilo

1 1

MUJERES SOLIDARIAS EMPRESAS CUMPLIDAS

Fuente: Data México.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Hacer de Saucillo un municipio profesional y competitivo, a través del impulso a las empresas locales
y emprendedores con el objetivo de atraer inversiéon y mejores empleos.

Fi

Programa 2.1 SAUCILLO, TIERRA DE BIENESTAR

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con el impulso necesario para ser mas productivo y generar mejores
fuentes de empleo.

Componente 2.1.1 PROMOCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDADES

2.1.1.1 Conformacion de la Asociacion Civil del Empresariado Saucillense para promover el
desarrollo econémico del municipio.

2.1.1.2 Definir estrategia para la atraccién de inversiones y creacion de empleos de alto valor.

2.1.1.3 Gestion para la instalacion de un cajero automatico en la zona centro de la ciudad.

2.1.1.4 Gestion para implementar el Programa de Empleo Temporal.

2.1.1.5 Crear infraestructura para la atraccion de inversiones.

2.1.1.6 Promover la Sociedad de Produccion de los campos del Municipio {chile, orégano, nuez,
carne, cebolla, etc.).

Componente 2.1.2 EMPRESAS LOCALES FORTALECIDAS

ACTIVIDADES

2.1.2.1 Imparticién de asesorias especializadas para la apertura de empresas.

2.1.2.2 Gestionar la promocion de créditos a tasas preferenciales para la apertura de nuevos
negocios.

2.1.2.3 Renovacion del Mercado Municipal para ampliar su capacidad.

2.1.2.4 Programa permanente de promocion turistica de los atractivos del municipio de Saucillo.

:

>
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MIR EJE 2: DESARROLLO Y PROSPERIDAD ECONOMICA
Indicadores
Resumen narrativo o Unidad de Medios Supuestos
Nowre Formula Variables medida  verificacidn
Indicador
variables
Existe un
amblente de
ERI = Empleos | certidumbre
registrados en | ERI = Empleos :;t:::%r:l:: ::cri:)
IMSS *
Pandenila
Hacer de Saucillo un municiplo :c:'r‘::\l:l: ss Base de cm:::z.nge niveles
profesional y competitivo, a datos IMSS )
registrados en bajos en
través det Impulso a las sobre
Fin empresas locales el IMSs ERI / empleos municiplo.
P M asentados en (PTM/1000) p Goblerno
emprendedores con el objetivo registrados .
d el munlclpio municipal, estatal
e atraer Inversién y mejores enel
empleos. por cada mii PTM = municlplo y federal aceleran
habltantes Poblacién total PTM = : realizacién de
munlcipal Habltantes trdmite de licencla
de negocios,
Seguridad publica
| se mantiene en
| niveles
aceptables.
[ TEMYAC =
[ Existe un
| Ic::'r::as Registros de amblente de
Varlacién medianas y E;M:QAS:: Il::cias certk:sunllbre
porcentual de grandes P P economica para
medianas y negoclos Instalar una
empresas Instaladas en grandes otorgadas empresa media
Los habltantes de Saucillo medianasy el municlplo
por la y/o grande.
poseen un gobierno municipal grandes semestre afio Direccion de | Goblerno del
| que brinda las condiclones instaladas en ({(TEMYAC - actual Desarrollo estado v federal
Propdsito necesarias para que los el municipio TEMYAN) / TEMYAN = Urbano | coad u\‘l{an ara
comerclos, negocios y semestre afio | TEMYAN)*100 Total de Municioal facllli\:lar tr é:ﬂtes a
empresas puedan prosperar y actual empresas Regl strg d.e | este tino de [
ofrecer empleos de calldad. | | respecto medlanas y TEMYAN = g P
Inversiones ' empresas.
|| mismo grandes Empresas lvad bi
semestre afio instaladasen | medlanasy privadasen | Goblerno
| Direccién de  municlpal acelera
anterlor | el munlciplo grandes Desarrollo reallzaclén de
' | | mismo Econémico,  tramite de licencla
| semestre afio de negocios
' anterior :
TBPEAC = Total |
de
beneficiados Goblerno federal
Variaclén con el TBPEAC = mantiene vigente
porcentual de programa de Beneficlados Registro de | programa de
beneficiados empleo pergsonas empleo temporal. |
con el temporal afio Personas con
2.1 Sauclllo, tierra de programa de ({TBPEAC actual beneficiadas necesidad de
Componentes coL . TBPEAN) / por el
bienestar empleo * TBPEAN = empleo se
tem | af TBPEAN) * 100 programa
poral afio Total de de empleo registrany
actual beneficiados tem o':al cumplen
respecto afio con el TBPEAN = P requisitos para
anterlor programa de Beneficlados acceder al
empleo beneficlo.

temporal afio
anterior
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2.1.1 Promocién de
1.1 laactividad
econdmica

Actividades €01

2.1.2 Empresas
locales fortalecidas

Licencias para
negocio
otorgadas por
cada mil
habitantes
(SINDES,
10UP)

Porcentaje de
negocios /
empresas que
reclbieron
apoyo o
aslstencia
técnica a
través del
gobierno
municipal del
total de
negoclos /
empresas que
lo solicltaron

NLNO /
(PTM/1000)

(NRAGM /
TSAGM) * 100

NLNO =

. NLNO =
NUmero de
Licenclas para
Licencias para Negocio )
Negocio or :r s I?eglstros de
Otorgadas 4 licenclas
para
negoclos
otorgadas
porla
PTM = Direccién de
Poblaclén PTM = Desarrollo
Total Habitantes Urbano
Municlpal Municipal.
NRAGM =
Negoclos /
empresas que
recibieron NRAGM =
apoyo o Negocios / Registro de
asistencia empresas apoyos
técnica a otorgados al
través del sector
gobierno privado.
munlcipal Expedientes
TSAGM = Total de cada
de Negocios / negocio /
empr
e o T
apoyo o Total de
asistencla :;i‘::’::’sl
técnlca al
gobierno

municipal

Existe un
amblente de
certidumbre
econdmica para
abrir un negocio,
Pandemia
coviD19
mantlene niveles
bajos en
municiplo.
Goblerno
municipal acelera
realizacién de
trémite de licencia
de negoclos.

Negocios /
empresas acuden
al gobierno
municipal a
solicltar apoyo o
asistencia técnica.
Negocios /
empresas
aprovechan
apoyos o
asistencia
otorgada.
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ACCESO A SERVICIOS BASICOS.
En 2020, 0.83% de la poblacién en Saucillo no tenfa acceso a sistemas de alcantarillado (248

personas), 0.31% no contaba con red de suministro de agua (92.5 personas), 0.74% no tenia bafio
(221 personas) y 0.34% no poseia energia eléctrica (102 personas).

Acceso a servicios basicos en Saucillo {2000-2020}

wE

%

6% <
0% E (
e
@
o > 1]
[T ]
L oo
03 U =4
2000 2005 2010 2015 2020 M=o
Wes
S red de suministro de agua Sin energia elictica Sin balo Sin sistema de alcantaritada 5 1§
N W W B>

Fuente: Data México.
HIDROGRAFIA.

Pertenece a la vertiente del Golfo; el rio Conchos penetra, procedente del municipio de La Cruz,
pasando al municipio de Meoqui y continta por los de Julimes, Aldama, Coyame y Ojinaga hasta
unirse al rio Bravo; en su territorio se localizan las lagunas de El Rincon y Chancapilia; su cuenca
hidrogréfica es de gran importancia, ya que se irrigan las tierras que se encuentran en las margenes
del rio Conchos, haciendo de la agricultura la principal actividad en la economia municipal.

Fuente: INAFED.
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CLIMA

Es semiarido extremoso, con una temperatura maxima de 41.7°C y una minima de -14.1°C; su
temperatura media anual es de 18.3°C. Tiene una precipitacion pluvial media anual de 363.9
milimetros, con un promedio de 61 dias de lluvia y una humedad relativa del 48%; sus vientos
dominantes son del sudoeste.

Fuente: INAFED.

CARACTERISTICAS Y USO DE SUELO

Sus suelos dominantes son los yermosoles haplicos de textura media en pendientes de nivel o
quebradas, con asociaciones de litosoles y/o regosoles eutricos, inclusiones de rendzinas y solonetz
en fase litica o salina. También se aprecian manchones de solonchaks érticos de textura media en
pendientes fuertemente disectadas. El uso del suelo es fundamentalmente minero, agricola y
ganadero.

El uso predominante del suelo es ganadero. La tenencia de la tierra en su mayoria es privada con
168,126 hectareas, equivalentes al 67.5%. El régimen ejidal comprende 34,473 hectdreas que
representan el 13.8%.

;
;
:
o
:
;

Y OBRA PUBLICA

Fuente: INAFED.
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Uso del suelo y tipo de propiedad
Uso del : Privada Ejidal Comunal | Total
so del suelo
Has. % Has. % |Has.| % Has.

Riego por
gravedad 7,833 4.7 269 0.8 | 40 |36.7| 8,142
Riego por bombeo | 1,987 1.2 9 0.0 0 0.0 1,99
Frutales en
desarrollo 278 0.2 16 0.0 0 |0.0 294
Frutales en
produccién 7,261 4.3 0 0.0 0 |00]| 7,261
Temporal 3,014 1.8 8 0.0 o | 00| 3,022
Pastal 147,745 |87.9| 34,159 |99.1| 69 |63.3| 181,973
Forestal 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0
Terrenos no
especificados 8 0.0 12 0.0 0 |0.0 20
Urbano - - - - - - 287
Superficie no
identif. - ) - - - - 46,044
TOTAL 168,126 |67.5|34,47313.8| 109 | 0.0 | 249,039

FUENTE: DGDUE, Coordinacion Estatal de Catastro 1999,

EXE3
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

FIN

Ser un gobierno promotor de la calidad en la prestacién de los servicios, con mayor infraestructura
Yy mejores espacios publicos para el disfrute de los saucillenses.

Programa 3.1 OBRA PUBLICA UTIL

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con la infraestructura pertinente para facilitar la productividad de
sus habitantes.

Componente 3.1.1 CENTROS DE ESPARCIMIENTO Y RECREACION AMPLIADOS Y REHABILITADOS.

ACTIVIDADES

3.1.1.1 Rehabilitacién y/o construccion de espacios publicos (plazas y parques).

3.1.1.2 Implementar programa con el objetivo de remodelar canchas, campos comunitarios y
espacios deportivos.

3.1.1.3 Construir mas centros comunitarios en el municipio.

Componente 3.1.2 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEJORADA

ACTIVIDADES

3.1.2.1 Gestion de mads y mejor infraestructura escolar (techumbres).

Componente 3.1.3 INFRAESTRUCTURA DE SALUD PERTINENTE

ACTIVIDADES
3.1.3.1 Construccion de redes de agua potable y drenaje sanitario.

3.1.3.2 Construccion de sala de velacién en comunidades del municipio.

-t
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Programa 3.2 CIUDAD ILUMINADA

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con un sistema de alumbrado publico eficiente y electrificacién
suficiente para impulsar la movilidad social de su poblacién.

Componente 3.2,1 ELECTRIFICACION Y ALUMBRADO PUBLICO MEJORADO

ACTIVIDADES

3.2.1.1 Ampliar la cobertura de electrificacién y alumbrado pablico en el municipio.

Programa 3.3 MOVILIDAD URBANA

3
0
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SERMVICI

EJE3

PROPGSITO

El municipio de Saucillo cuenta con la infraestructura adecuada que permite una movilidad urbana
segura y con reduccion en tiempos de traslado.

Componente 3.3.1 INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD URBANA MEJORADA.

ACTIVIDADES

3.3.1.1 Ampliar el alcance del programa de pavimentacion en colonias y calles principales.
3.3.1.2 Implementar programa permanente de bacheo de calles y vialidades.
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MIR EJE 3: SERVICIOS, URBANISMO Y OBRA PUBLICA DE CALIDAD
Indicadores
= Medios
Resumen narrativo Nombre Unidad de ackdn Supuestos
Ind Formula Varlables medida vertfi
Icador variables
Reportes de
avance deobras | Condiciones climaticas o
de infraestructura, | desastres naturales no
1INF = Inversién Proyectos dafian infraestructuray
Ser un goblerno promotor Porcentaje de en IINF=Pesos  elecutivos de perm|tfa construccién de la
) . ) Infraestructura obras de nueva infraestructura.
defa calidad en la inversidn en . .
) - ) infraestructura. Gobiemo federal y/o estatal
prestacion de los servicios, infraestructura Reportes a00rta recursos para
Fin con mayor Infraestructuray publica (IINF / ET) * 100 P . 3 ) P
) i financieros del construir nueva
mejores espacios publicos respecto los — b
) gjerclcio del gasto | infraestructura en el
para el disfrute de los egresos totales . o
; del gobierno municipio. Ciudadanos y/o
saucillenses. (SINDES) - )
municipal. actores sociales aportan su
ET = Egresos ~ Programaanual | parte respectiva para
ET = Pesos A K o
totales de inversion en construir infraestructura
infraestructura {cuando aplique).
publica.
QCIDAC =
Quejas
ciudadanas
relativas a
infraestructura
. publica
ngj:rl\f:al de deficiente QCIDAC =
quejas (vialidades, Quejas Estadistica de
: alumbrado, ) .
ciudadanas atencién a quejas
) parques,
El municiplo y sus relativas a plazas cludadanas sobre
) infraestructura ! infraestructura Ciudadanos cuidan la
habitantes poseen la L camellones) B - ) L
) . publica . plblica deficiente  infraestructura pudblica y
infraestructura, servicios e - trimestre . _
instrumentos de deficiente {(QCIDAC - actual (vialldades, denuncian desperfectos
Propdsito o ) (vialidades, QCIDAN) / alumbrado, técnicos. Ausencia de
urbanizacién necesarios N QCIDAN =
alumbrado, QCIDAN]) * 100 ) parques, plazas, desastres naturales que
para un desarrolio Quejas .
. ) parques, ) camellones). dafien infraestructura
compatible con el medio ciudadanas .
. plazas, ) Bltdcoras de publica.
ambiente. relativas a -
camellones) . mantenimiento a
. infraestructura .
trimestre .. infraestructura
actual respecto publica publica.
. deficiente QCIDAN =
trimestre :
: (vialldades, Quejas
anterior
alumbrado,
parques,
plazas,
camellones)
trimestre
anterlor
Porcentaje de PIRE = Prolgrama. anual Condiciones climéaticas o
rayectos de Proyectos de de inversidn en desastres naturales no
ik o1 3.10bra I’; fraestructura {PIRE/ PIPRO) * infraestructura PIRE = infraestructura dafian infraestructuray
o publica dtil tblica ¢ 100 dblica Proyectos plblica, Reportes | permite construccidn de la
fealiza dos rpealiza dos de avance de infraestructura programada.
abras de Gobierno federal y/o estatal
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Actividades

co1

c02

11

12

3.2 Ciudad
iluminada

3.3 Movilidad
urbana

3.1.1 Centros
de
esparcimientoy
recreacion
ampliados y
rehabilltados

32
Infraestructura
educativa
mejorada

respecto los
programados

Inversién en el
mantenimiento
del alumbrado
ptiblico por
luminaria
(SINDES)

Porcentaje de
inversién en
infraestructura
de movilidad
urbana (nuevas
vialidades,
puentes viales,
bacheo,
pavimentacién,

ciclovfas,

parabuses,
banquetas,
sefialamientos
viales) respecto
del total de

| inversién en

infraestructura

Porcentaje de
centros de
esparcimiento
y recreacion
ampliados /
rehabilitados
respecto los
programados

Porcentaje de
escuelas
publicas que
fueron
rehabilitadas /
mejoradas
respecto las
programadas

ITMAP / NLM

{(INMOU / IINF) *
100

(CEAR / CEPAR) *
100

(EPFRM / TEPRM)
*100

PIPRO =
Proyectos de
infraestructura
publica
programados

ITMAP =
Inversion Total
de
Mantenimiento
del Alumbrado
Publico

NLM = Ndmero
de Luminarias
en el Municipio

INMOU =
Inversién en
infraestructura
de movilidad
zona urbana

{INF = Inversién
en
Infraestructura

CEAR = Centros
de
esparcimiento
y recreacion
ampliados y/o
rehabilitados

CEPAR =
Centros de
esparcimiento
y recreacion
programados a
ampliar y/o
rehabilitar

EPFRM =
Escuelas
publicas que
fueron
rehabilitadas /
mejoradas

'PIPRO =
Proyectos

ITMAP =
Pesos

NLM =
Luminarias

INMOU =
Pesos

|INF = Pesos

CEAR =
Centros de
esparcimiento
y recreacién

CEPAR =

' Centros de
esparcimiento
y recreacién

EPFRM =
Escuelas

infraestructura
publica. Proyectos
ejecutivos de
obras de
infraestructura
publica.

Inventario de
luminarias en zona
urbana. Registro
contable y
financiero de
inversiones en
mantenimiento de
alumbrado.

Programa anual
de inversién en
infraestructura
publica. Reportes
de avance de
obras de
movilidad en zona
urbana, Reportes
financieros del
ejercicio del gasto
del gobierno
municipal.

Programa anual
de inversidn en
infraestructura
publica. Reportes

| de avance de

obras de
ampliacién y/o
rehabilitacién de
centros de
esparcimiento y
recreacion.
Proyectos
ejecutivos de
obras de
infraestructura
publica.

Expedientes de
escuelas publicas
apoyadas.
Reconocimientos
recibides por
mejorar /
rehabilitar

aporta recursos para
construir nueva
infraestructura en el
municipio. Ciudadanos y/o
actares sociales aportan su
parte respectiva para
construir infraestructura
publica (cuando aplique).

Ciudadanos no dafan el |
alumbrado publico.

Gobierno federal o banca

de desarrollo ofrece
incentivos fiscales o
financiamiento para
modernizar alumbrado
publico o ampliarlo.

Condiciones climéticas o
desastres naturales no
dafian infraestructura de
movilidad. Gobierno federal
y/o estatal aporta recursos
para mejorar movilidad en
el municipio. Ciudadanos y
conductores apoyan
medidas para mejorar
movilidad.

Condiciones climéticas o
desastres naturales no
dafian centros de
esparcimiento y recreacién
Y permite construccion de la
infraestructura programada.
Gobierno federal y/o estatal
aporta recursos para
rehabilitar / ampliar centros
de esparcimientoy
recreacion. Ciudadanos y/o
actores sociales aportan su
parte respectiva para
rehabilitar infraestructura
publica {cuando aplique).

Escuelasy padres de familia |
aportan su parte para

realizar |a rehabilitacién /
mejora de la escuela.
Gobiernos federal y estatal
aportan recursos para
ampliar metas de
mejoramiento de escuelas.
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€02

21

31

3.13
Infraestructura
de salud
pertinente

321
Alumbrado
publico
mejorado

3.3.1
Infraestructura
parala
movilidad
urbana
mejorada

Parcentaje de

gestiones para

' remodelacién
de las

| instituciones
de salud en el
municipio que
recibieron
respuesta
afirmativa
respecto las
gestiones
realizadas

Variacién
porcentual de
quejas
cludadanas de
alumbrado
publico
trimestre
actual respecto
trimestre
anterior

Porcentaje de
proyectos de
pavimentacién
y proyectos de
nomenclatura/
sefializacién de
calles/
vialidades
realizados
respecto los
programados

(GRSRA / GRRE) *
100

((QCAAC -
QCAAN) / QCAAN)
*100

(PPNRE / PPNP) *
100

| TEPRM = Total

de escuelas
publicas
programadas
para ser
rehabilitadas /

| mejoradas

GRSRA =
Gestiones para
remodelacién
delas
instituciones de
salud en el
municipio que
recibieron
respuesta
afirmativa
GRRE =
Gestiones para
remodelacién
de las
instituciones de
salud en el
municipio
realizadas
QCAAC =
Quejas
ciudadanas de
alumbrado
publico
trimestre
actual

QCAAN =
Quejas
ciudadanas de
alumbrado
publico
trimestre
anterior

PPNRE =
Proyectos de
pavimentacién
y proyectos de
nomenclatura /
sefializacién de
calles /
vialidades
realizados
PPNP =
Proyectos de
pavimentacién
y proyectos de
nomenclatura /
sefializacién de
calles /
vialidades
programados

escuelas. Notas de

prensa.

TEPRM =

Escuelas

GRSRA =

Gestiones Oficios de

| gestiones para la
| remodelacién de

instituciones de
salud. Oficios de
respuesta a las
gestiones.

GRRE =

Gestiones

QCAAC =

Quejas Estadistica de
atencién a quejas
ciudadanas sobre
el alumbrado.
Bitdcoras de
mantenimiento al
alumbrado

QCAAN = publico.

Quejas
Programa anual

PPNRE = de inversién en

Proyectos infraestructura
publica, Reportes
de avance de
obras de
pavimentacion y
de sefializacion,
Proyectos
ejecutivos de

PPNP = obras de

Proyectos infraestructura
publica,

Autoridades de salud y/o
gobiernos federal y estatal
dan respuesta a las
gestiones realizadas.
Sectores sociales del
municipio apoyan las
acciones de gestion
realizadas por el gobierno
municipal.

Ciudadanos cuidan el
alumbrado publicoy
denuncia desperfectos
técnicos. Bandas delictivas
de robo de material
(cableado) son
desarticuladas por los
cuerpos de seguridad.
Ausencia de desastres
naturales que dafien red de
alumbrado,

Condiciones climéticas o
desastres naturales no
impiden ejecucién de
proyectos de pavimentacién
y de otra infraestructura.
Vecinos aportan su parte
para realizar la
pavimentacién de sus
colonias. Gobiernos federal
y estatal aportan recursos
para ampliar metas de
pavimentacién de calles.
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SEGURIDAD

De los 60 delitos cometidos en el municipio de Saucillo, el principal es el robo con 36.7%, violencia
familiar con 26.7% y dafio a la propiedad con 8.33%.

Denuncias en Saucillo
(agosto 2021)

Total: 60,0

Violencia
Familiar

= 0
Dano a la Propiedad | Despojo 26.7%
3.33% ——

incumplimsiento dr Odlivadones g

£busa de Coafianga

Falsificacion

Fuente: Data México.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

EIN

Fomentar la paz en el municipio a través de la profesionalizacién del cuerpo de seguridad policial
para prevenir la violencia y combatir el delito.

Programa 4.1 SAUCILLO MUNICIPIO SEGURO

PROPOSITO

La comunidad saucillense confia en el actuar de la Policia Municipal para su proteccién y prevencion
del delito.

Componente 4.1.1 CERCANIA CIUDADANA MEJORADA

ACTIVIDADES

4.1.1.1 Implementar el programa "Policia Escolar".

4.1.1.2 Implementar el programa "Abuelo Policia" como auxiliar en la supervisién de escuelas.

4.1.1.3 Programa permanente de "Operacion Mochila" en las escuelas.

4.1.1.4 Establecer convenios con instituciones para coadyuvar en materia de seguridad publica.

4.1.1.5 Fomentar la cultura de la denuncia a través de campafas de comunicacién.

4.1.1.6 Promover una mejor cultura de educacién vial y peatonal (uso del cinturén de
seguridad, velocidad adecuada y reduccién del manejo a la defensiva).

Componente 4.1.2 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA MEJORADA

ACTIVIDADES

4.1.2.1 Impartir platicas a menores infractores.
4.1.2.2 Fomentar la cultura de la prevencion a través de programas enfocados a distintos publicos.
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Componente 4.1.3 PLANEACION TACTICA Y OPERATIVA FORTALECIDA

ACTIVIDADES

4.1.3.1 Dotar de mayor equipamiento a la Policia Municipal.

4.1.3.2 Fortalecer el Departamento de Trdnsito.

4.1.3.3 Incrementar la vigilancia en zonas conflictivas.

4.1.3.4 Dar seguimiento a operativos policiales.

4.1.3.5 Aplicar debidamente el bando de policia y buen gobierno sin excepciones.

4.1.3.6 Instalar cdmaras de video vigilancia en la ciudad.

4.1.3.7 Implementar el operativo Juventud Segura.

4.1.3.8 Instalar filtros de seguridad en diferentes puntos del municipio.

4.1.3.9 Impulsar el operativo Navidad Blanca y Semana Santa Segura.

4.13.10 Implementar el operativo especial al sector agropecuario para evitar el robo de sus
cosechas.

4.1.3.11 Implementar el operativo aguinaldo seguro para evitar robos y extorsiones.

Programa 4.2 PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DE LOS ELEMENTOS POLICIALES DE
SEGURIDAD PUBLICA

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con un estado de fuerza profesional y certificado en su actuar,

Componente 4.2.1 ESTADO DE FUERZA PROFESIONALIZADO

ACTIVIDADES

4.2.1.1 Contar con elementos de la policla con mayor capacitaciéon y adiestramiento,
principalmente en temas de violencia y derechos humanos.

4.2.1.2 Mayor presencia policial en colonias y comunidades del municipio.

4.2.1.3 Brindar capacitacion especializada en casos de violencia contra la mujer.

4.2.1.4 Incorporar mujeres al estado de fuerza municipal.

Componente 4.2.2 ESTADO DE FUERZA DIGNIFICADO
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ACTIVIDADES

4,2.2.1 Mejorar sueldos y remuneraciones a los policias.
4.2.2.2 Gestionar mejoras a las condiciones laborales de los policias.

Programa 4.3 AGENDA DE RIESGOS

PROPOSITO

El municipio de Saucillo cuenta con un H. Cuerpo de Bomberos capaz, responsable y profesional gue
previene riesgos entre la poblacidn.

Componente 4.3.1 SISTEMA DE PROTECCION CIVIL Y GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
ROBUSTECIDO.

ACTIVIDADES

4.3.1.1 Crear la Unidad Municipal de Proteccién Civil.

4.3.1.2 Implementar programa especial por temporada de incendios forestales.

4.3.1.3 Implementar programa especial por temporada de vientos fuertes.

4.3.1.4 Implementar programa especial por temporada de calor intenso.

4.3.1.5 Implementar programa especial por temporada de Huvias torrenciales.

4.3.1.6 Implementar programa especial por temporada de frio intenso.

4.3.1.7 Implementar programa de inspecciones a establecimientos comerciales para evitar riesgos
de accidentes.

4.3.1.8 Revision y aprobacién de planes de contingencia en eventos de concentracion masiva de
personas.

4.3.1.9 Promocion, difusidn y realizacion de simulacros.

4.3.1.10 Atencion a la gestion integral de riesgos.
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MIR EJE 4: SEGURIDAD CIUDADANA
Indicadores
Medios
Resumen narrativo Unidad de : Supuestos
; vertlicacién
Nonbre Formula Varlables. medida
Indicador
variables
NDFC = NGmero
de delltos del NDFC=Delltos ' goooresy Goblernos federal,
Incidend fuero comun estadisticas sobre re:;attzxer:unlcipal
Fomentar la paz en el municlplo | nedencia delitos de fuero "
través de | feslonalizacid dellctiva - Delitos comin de la Fiscali colaboraclén en
Fi : Ir aves de da pro esi:nda lalf:l T del fuero comdn NDFC/ General deIaEst doa seguridad. Pandemia
n el cuerpa dle seguricac policla por cada mil (PTM/1000) 800 coVID19 mantiene
para prevenlir la violencla y Reportes de la
N habltantes niveles bajos y ello no
combatir el delito. (IMCo) Direcclén de causa recortes en
Segurldad Publica fondos destinad
PTM = Poblacién | PTM = Municipal. on °; :s navos a
total municipal | Habltantes segurldad.
Tplcl’ TTm' ¢ | 1po=Policlas Pandemia COVID19
z:e::tivos operativos mantlene niveles bajos
Los habitantes y actores Pollcias Listado de policlas Zei"c:t:: :aufsa dos
econdmicos de Saucillo cuentan operativos de operativosZn Ia des:ma do:aon
Propésito con segurldad publica para segurldad publica TPO/ némina. Registro de | seguridad.
realizar sus actividades por cada mil {PTM/1000) Jici " b
cotldianas en un entorno de habltantes policlas operativos | Ayuntamiento aprueba
az (SINDES) en actlvo, recursos suficlentes
paz. para la contratacién de
PTM = Poblaclén  PTM = un mayor niimero de
total municlpal  Habitantes policias operativos.
NUHO = NUHO = Policias estatal y
Nimero de Homl i:ﬂ Reportes y municipal mantlenen
homicldlos omicidlos estadisticas de estrecha colaboraclén
Tasa de homicldlos y otros operativa, Fiscalia
homicidios - delitos de alto Estatal Investiga y
col 4.1 Sauclllo Homicidlos por NUHO/ impacto de la sustenta debldamente
munlciplo seguro cada 100 mil {PTM/100,000) Fiscalia General del | denunclas por delltos
habltantes Estado. Reportes de | de alto impacto.
e o (IMCO, SINDES) la Direcclén de Ciudadanos agravlados
poTarzeS PTM = Poblaclén | PTM = Segurldad Pablica denunclan hechos de
total municipal  Habitantes Municipal. violencia o daflo
patrimontal,
42 Porcentaje de | Tacosp = Total Reglstros de Ciudadanla reporta
P;'ofeslo allzacién quejas en contra de Quejas capacitaclones a indebidos
02 | capadit :i 6n de | ¥ del 6rgano de {racosp / Contra el TQCOSP = elementos comportamientos
apacitacion de los seguridad TQCA) * 100 ' Organo de Quejas policiates. policiales. Elementos
elementos policlales
publica/transito Segurldad Expedientes policlales acttan

de seguridad publica

respecto del total

Publica/Transito

laborales, Registro

conforme al
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Actlvidades

co1

1.1

1.2

13

4.3 Agenda de
riesgos

4.1.1 Cercania
ciudadana mejorada

4.1.2 Prevencién
soclal de la violencla
mejorada

4.1.3 Planeaclén
téctlca y operativa
fortalecida

de quejas contra
el ayuntamiento
{SINDES)

Numero de
personas
muertas,
desaparecidas y
afectadas
directamente
atribuido a
desastres
naturales por
cada 100 mil
personas (ODS,
SINDES)

Porcentaje de
escuelas
participantes en
programas de
seguridad
coordinados por
el gobierno
municlpal del
total de escuelas
programadas

Inversi6n en
programas de
prevenciébn por
cada mil
habitantes
(SINDES)

Robo a casa
habitacién por
cada 100 mil
habitantes
{INEGI)

NPAN /
(PTM/100,000)

(EPPS / EPPP)
* 100

PP/
(PTM/1000)

NRCH /
(PTM/100,000)

TQCA =Toatal de
Quejas contra el
Ayuntamiento

NPAN = Ngmero

de Personas
Muertas,
Desaparecidas y
Afectadas
Directamente
Atribuido a
Desastres
Naturales.

PTM = Pohlacién
total municipal

EPPS = Escuelas
partlcipantes en
programas de
seguridad
coordinados por
el gobierno
municipal

EPPP = Escuelas
programadas a
participar en
programas de
seguridad
coordinados por
el gobierno
municipal

IPP = Inversién
en Programas
de Prevencién

PTM = Poblacién
total municipal

NRCH = Ndmero
de robos a casa
habitacién

TQCA = Quejas

NPAN =
Personas

PTM =
Habitantes

EPPS =
Escuelas

EPPP =
Escuelas

IPP = Pesos

PTM =
Habitantes

NRCH = Robos

de quejas contra
elementos
policiales.
Certificados de
capacitacion y
control de
confianza,

Atlas de Riesgo
actualizado.
Registros de
atencién a eventos
vinculados a riesgos,
Material de
capacitacién.
Reportes de
vigilancla a factores
de riesgo.

Listado de escuelas
participantes en
programas de
seguridad.
Expediente de
escuelas apoyadas
con servicios del
gobierno municipal.

Cuenta Pablica del
Gobierno Municipal
(rubro inversién en
prevencién de la
violencla). Reportes
de los programas de
prevencion
ejecutados. Material
informativo y notas
de prensa de las
campafias de
prevencidn.

Reportes y
estadisticas de
robos a casas
habitacién de la
Fiscalia General del
Estado. Reportes de

reglamento.
Cludadanfa coadyuva
en la dignificacion de
la profesidn policial al
mantenerles el
respeto,

Ciudadanos y actores
aplican hébitos de
protecclén civil.
Constructores
respetan reglamentos
de construccion.
Familias y ciudadanos
atienden llamados y
recomendaciones de
Protecclén Civil
durante
eventualidades.
Negocios cumplen con
reglas de atenclén a
riesgos.

Escuelas solicitan al
gobierno municipal
participaren
programas de
seguridad. Escuelas
respetan las reglas de
particlpacién. Padres
de familia colaboran
en tareas respectivas.

Cludadanos y diversos
sectores participan en
programas de
prevencion.

Policlas estatal y
municipal mantlenen
aestrecha colaboracién
operativa, Fiscalia
Estatal investiga y
sustenta debidamente
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4.2.1 Estado de
21 fuerza
profesionallzado

co2
23 4.2.2 Estado de
** | fuerza dignificado
4,3.1 Sistema de
03 | 3.4 Proteccién Clvil y

gestion Integral de
riesgos robustecido

Porcentaje de
policias
operativos que
cumplen al 100%
con todos los
estandares
requeridos
{capacitaclén,
control de
confianza, buen
comportamiento)
para ejercer el
cargo

{POCE / TPO)
*100

Remuneraclén
promedio por
pollcia operativo
{SINDES)

NPO/TPO

Nimero de
declaratorlas de
desastres
naturales
(Proteccién Clvil
Estatal y/o
Naclonal)

NDDN

PTM = Poblaclén
total municipal

POCE = Pollcfas
operativos que
cumplen al
100% con todos
tos estandares
requeridos
TPO =Total de
Pollcias
Operativos
NPO = Némina
Policias
Operativos

TPO =Total de
Pollcias
Operativos

NDDN = Niimero
de declaratorlas
de desastres
naturales

PTM =
Habitantes

POCE =
Policias
operativos

TPO = Policlas
operativos

NPO = Policfas
operatlvos

TPO = Policlas
operatlvos

NDDN =
Declaratorias

la Direcclén de
Seguridad Publica
Municlpal.

Expedientes
laborales de policias
operativos.
Diplomas y
certificados del
personal. Materlal
de capacitaclén y
profesionalizaclén
del personal.

Acta de aprobacién
de salarlos a
elementos
policiales. Informes
de gesti6n para
aumentar beneficios
en espacle alos
elementos
policlales.

Atlas de Rlesgo
actualizado.
Declaratorlas da
desastres naturales
por Proteccién Clvii
Estatal y/o Naclonal.
Reportes de
atencldn a riesgos o
desastres. Material
informativo o
promocional sobre
protecclén civil.
Reportes de
actividades
realizadas en la
materia. Materlal de
capacitaclén
brindado a
cludadanos.

denunclas por delltos
de alto impacto.
Cludadanos agraviados
denuncian hechos de
violencia o dafto
patrimonial.

Elementos policiales
aplican valores y
técnicas aprendidas.
Elementos policiales
actaan conforme al
reglamento.
Cludadanla coadyuva
en la dignificacién de
la profesién policial al
mantenerles el
respeto.

Ayuntamlento aprueba
aumento salarial o
beneficlos en espacie a
elementos policlales.
Ciudadania coadyuva
en la dignificaclén de
la profeslén policlal al
mantenertes el
respeto,

Cludadanos y actores
aplican habltos de
protecclén civil.
Constructores
respetan reglamentos
de construcclén,
Negoclos cumplen con
reglas de atencién a
rlesgos, Famillias y
cludadanos atienden
llamados y
recomendaciones de
Proteccién Clvil
durante
eventualldades.
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ACCESO DE LAS VIVIENDAS A TIC’S

De las 2,360 viviendas el 42.9% tienen acceso a internet, el 31.9% disponen de computadora y el
92.1% disponen de celular.

A [ =]
ay e :
AN\ /4 y N ]

Viviendas Viviendas Viviendas

42.9% 31.9% 921%

TIENEN ACCESO A INTERNET DISPONEN DE COMPUTADOR DISPONEN DE CELULAR

Fuente: Data México
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Fl

Ser un municipio eficiente, rdpido y profesional orientado a simplificar la relacién entre sociedad y
gobierno.

Programa 5.1 GOBIERNO EFICIENTE

PROPOSITO

El Gobierno Municipal de Saucillo cuenta con lineamientos actualizados que facilitan la mejora
regulatoria y la simplificacién administrativa.

Componente 5.1.1 TRAMITOLOGIA MUNICIPAL REGULARIZADA Y SIMPLIFICADA

ACTIVIDADES

5.1.1.1 Implementar programa de simplificacién administrativa para disminuir tiempo de atencién
y resolucion de tramites municipales.

5.1.1.2 Sistematizar trdmites municipales.

5.1.1.3 Regularizacion y reglamentacién de la crianza de animales en zonas urbanas.

Componente 5.1.2 COMUNICACION SOCIAL EFICIENTE Y RESPONSABLE

ACTIVIDADES

5.1.2.1 Implementar programa de actualizacién al equipo de comunicacién.
5.1.2.2 Promover el uso del portal de internet del municipio de Saucillo.
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Componente 5.1.3 PROGRAMA MAS COMUNIDAD

ACTIVIDADES

5.1.3.1 Implementar visitas de la Alcadesa a las comunidades del municipio de manera periddica y
recurrente.

5.1.3.2 Presentar resultados de la Administracion Municipal a través de los Directores de
Departamento en las comunidades.

Componente 5.1.4 PROGRAMA SAUCILLO ES IDENTIDAD

ACTIVIDADES

5.1.4.1 Implementar plataformas de foros y consulta ciudadana a través del uso de las nuevas
tecnologias y de manera presencial de manera continua.

5.1.4.2 Generar actividades creativas en la comunidad enfocadas a la presentacion de resultados
de la Administracion Municipal.

5.1.4.3 Generar una plataforma digital de contenido local a través de la creacién de medios de
comunicacion saucillenses.

Programa 5.2 FUNCIONARIOS PUBLICOS PROFESIONALES

PROPOSITO

El Gobierno Municipal de Saucillo cuenta con funcionarios capacitados en altos estdndares de
servicio y atencion.

Componente 5.2.1 ADMINISTRACION PUBLICA PROFESIONALIZADA

ACTIVIDADES

5.2.1.1 Capacitacién constante a empleados del Gobierno Municipal para lograr los objetivos
planteados por la Administracién actual.

5.2.1.2 Vincular acciones del Gobierno Municipal al cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible.
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Fin

Propdsito

MIR EJE 5: ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

Resumen narrativo

Ser un munlcipio
eficlente, rapidoy
profesional orlentado a
simplificar la relaclén
entre sociedad y
goblerno.

Las habitantes de
Saucillo cuentan con un
goblerno municlpal cuyo
personal administra de
manera eficlente y
efectiva los recursos
publicos del municipio.

5.1 Goblerno

o eficlente

Componentes

5.2 Funcionarlos

€02 | publicos

Nombre
Indicadar

Variaclén
porcentual de
quejas
ciudadanas en
cinco serviclos
publicos
principales
(alumbrado,
bacheo,
recoleccién,
limpleza, agua
potable)
trimestre
actual
respecto
trimestre
anterlor

Autonomia
financiera
{IMcCo,
SINDES)

Porcentaje de
quejas
ciudadanas en

cinco serviclos

publicos
principales
(alumbrado,
bacheo,
recoleccidn,
limpieza, agua
potable)
atendidas

| respecto las

reclbidas

Promedio
trimestral de
horas de

pr

itacion a
empleados de

Indicadores

Farmula

{lacspAC -
QcsPaN) /
QCSPAN)*100

(IPM / IT) * 100

(QCsR / QCSA)
* 100

THCEC / TEC

Varlables

QCSPAC=
Quejas
cludadanas en
clnco servicios
publicos
principales
trimestre
actual

QCSPAN =
Quejas
cludadanas en
cinco servicios
publicos
principales
trimestre
anterlor

IPM = Ingresos
Proplos
Municipales

IT = Ingresos
totales

QCSR = Quejas
ciudadanas en
cinco serviclos
publicos
principales
recibldas

QCSA = Quejas
ciudadanas en
cInco servicios
pablicos
principales
atendidas

THCEC =Total
de Horas de
Capacltaclén a
Empleados de
Confianza

Unidad de
medida
variables

QCSPAC =
Quelas

QCSPAN =
Quejas

IPM = Pesos

IT = Pesos

QCSR = Quejas

QCSA = Quejas

THCEC = Horas

Medlos
varificacidn

Registro de quejas
cludadanas.
Estadisticas de
atencién a
solicltudes
cludadanas sobre
serviclos publicos.

Estado de Ingresos
y egresos del
gobierno
municlpal. Cuenta
publica municipal.

Reglstro de quejas
ciudadanas.
Estadisticas de
atenclién a
solicttudes
ciudadanas sobre
serviclos publicos.

Materlal de
capacitaclon
brindado.
Registros de
capacltacién.

Supuestos

Ciudadanos reportan
deficlenclas en los
serviclos publicos.
Cludadanos, negoclos,
empresas y demas
entldades hacen debldo
uso de los serviclos
publicos y cumplen con
las reglas sobre ellos.

Ciudadanos realizan el
pago de impuestos o
contribuclones
munlclpales, Economla
no se deterlora
afectando el pago de
Impuestos o
contribuciones por parte
de cludadanos.
Ayuntamiento y/o
Congreso aprueban
propuestas sabre
Impuestos o
contribuciones
municipales.

Cludadanos reportan
deficlencias en los
serviclos publicos.
Ciudadanos, negoclos,
empresas y deméas
entldades hacen debldo
uso de los serviclos
publicos y cummplen con
tas reglas sobre ellos.

Empleados aplican
valores, habitos y
técnicas aprendidas en
las capacitaclonaes.
Ayuntamiento aprueba
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Actlvidades

o

11

1.2

13

1.4

21

|

{5.1.1

: Tramitologla

i municipal

: regularizaday
i simplificada

5.1.2
Comunicacién
social eficiente y
responsable

5.1.3 Programa
mas comunidad

5.1.4 Programa
| Sauclllo es
i identidad

5.2.1
Administracion
publica
profesionalizada

confianza
(SINDES)

Porcentaje de
tramites
municipales
simplificados
y/o
sistematizados
respecto los
programados

Porcentaje de
gastoen
comunicacién
social
respecto los
egresos
totales

Porcentaje de
colonias y
ejidos que han
sido visitadas
por el
Presidente
Municipal
respecto los
existentes

Porcentaje de
plataformas
digitales
desarrolladas
y operando
respecto las
programadas

Varlacién
porcentual de
quejas
ciudadanas
contra
empleados
municipales
por mal
desempefio

(NTMS /
NTMPS) * 100

(Gcso /
ET)*100

(CEVPM /
CEEM) * 100

(PDDO / PDPR)
* 100

{(QCEMAC -
QCEMAN) /
QCEMAN)*100

TEC =Total de
Empleados de
Confianza

NTMS =
Numero de
trdmites
municipales
simplificados
y/o
sistematizados

NTMPS =
Nimero de
tramites
municipales
programados a
simplificar y/o
slstematizar

GCSO = Gasto
en
comunicacién
social

ET = Egresos
totales

CEVPM =
Colonlas y
ejidos que han
sido visitadas
por el
Presidente
Municipal

CEEM =
Colonlas y
ejidos
existentes en el
munlcipio

PDDO =
Plataformas
digitales
desarrolladas y
operando

PDPR =
Plataformas
digitales
programadas a
desarrollar /
operar

QCEMAC =
Quejas
ciudadanas
contra
empleados
municipales
por mal
desempeho

TEC =
Empleados de
confianza

NTMS =
Tréamites

NTMPS =
Trémites

GCSQ = Pesos

ET = Pesos

CEVPM =
Colonias y
ejldos

CEEM =
Colonias y
ejidos

PDDO =
Plataformas
digitales

PDPR =
Plataformas
digitales

QCEMAC =
Quejas

Expedientes
laborales del
personal. Diplomas
o certificados
entregados.

Manual o
manualas
actualizados sobre
tramites
municipales.
Reportes sobre
simplificacién y/o
sistematizacién de
tramites. Reportes
sobre uso de
tramites
simplificados y/o
sistematizados por
ciudadanos,
negacios y
empresas.

Material de
campafas de
comunicacion.
Reportes sobre
ejecucién de
campafias.
Contratos con
empresas de
comunicacién,

Agenda del
Presidente
Municipal.
Bitacoras de visitas
a colonlas y e)idos.
Expedientes de
Colonias y Ejldos,

Documentos con
propuesta para
desarrollar
plataformas
digitales. Manual
de usuario de
plataformas
digitales. Capturas
de pantalla de
plataformas
operando.

Registro de quejas
contra empleados
municipales.
Expediente de
cada queja
recibida. Actas
administrativas
elaboradas para
notificar a

actividades destinadas a
profesionalizar el
servicio pidblico
municipal.

Tramites digitalizados no
sufren hackeo.
Ciudadanos hacen uso
de tramites digltallzados
para impulsar
digitalizacion de
restantes.

Medios de
comunicacién
mantienen tarlfas
accesibles para difundir
campafias. Ciudadanos y
sectores sociales
atlenden los mensajes
difundidos por el
goblerno municipal.

Ciudadanas colaboran
en los programas del
gobierno municipal.
Ciudadanos desean
sostener didlogo con las
autoridades
municipales.

Usuarlos utilizan las
plataformas
desarrolladas para el fin
propuesto.

Empleados municipales
aplican valores, técnicas
y metodologlas
aprendidos en talleres y
cursos de capacitacion,
Ciudadanos reportan el
mal desempeho de
empleados municipales.
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trimestre
actual
respecto
trimestre
anterlor

trimestre
anterior

QCEMAN =

Quejas

ciudadanas

contra

empleados | QCEMAN =
municipales Quejas

por mal

desempefio

trimestre

. anterior

empleados
municipales
involucrados.
Registro de
capacitaciones
brindadas a
empleados
municipales.
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SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y
MEDICION DEL DESEMPENO

El Sistema Integral de Administracion del Plan Municipal de Desarrollo y Medicion del
Desempefio tiene como objetivo ser una herramienta de medicion de la gestion y el desempeiio
del Gobierno Municipal a fin de mantener una evaluacién constante y permanente de las
acciones comprometidas en el Plan Municipal de Desarrollo y tomar decisiones basadas en
informacién actual y veraz que permitan la asertividad y la eficiencia en el cumplimiento de
obras y proyectos de bienestar para la comunidad chihuahuense.

Graficamente, la medicion de los indicadores propuestos se traduce en la visualizacion de un
tablero de control (dashboard) mediante el uso de la simbologia tipo seméforo que a través de
los colores verde, amarillo y rojo muestre de manera inmediata la situacion que guarda el
Municipio con respecto a la o las areas de interés.

Sin duda el sistema antes mencionado esta intrinsecamente ligado al Programa Federal “Agenda
para el Desarrollo Municipal” del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal” (INAFED) y propone medir los indicadores incluidos dentro de este programa para
efectos de compararse con otros Municipios de México que participen dentro de este programa,
pero a su vez también generar indicadores “particulares” al respecto de circunstancias locales a
las cuales se les deba dar prioridad en su medicion a fin de atenderse de manera inmediata y
oportuna.

A su vez, el Sistema Integral de Administracion del Presupuesto y Medicion del Desempefio
también propone incluir dentro de si los indicadores SINDES (Sistema de Indicadores de
Desempefio) propuestos por la Asociacion de Municipios de México, A. C. (AMMAC) e ICMA-
Latinoamérica (ICMA-LA).

Objetivos especificos del Sistema Integral de Administracién del Plan Municipal de Desarrollo y
Medicion del Desempeiio:

e Ser una herramienta integral de medicion del desempefio.

s Integrar dentro de su arquitectura distintos sistemas de gestién y medicion.

e Conocer el estado que guarda el Gobierno Municipal en tiempo real.

e Evaluar los resultados del avance en el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo con
respecto a las metas y objetivos trazados.

e Ser una herramienta que promueva la transparencia y la confianza en la ciudadania.

¢ Promover la comparacién (benchmark) y el conocimiento de mejores prdacticas de otros
Municipios del pais.

e Brindar a los funcionarios publicos informacion de apoyo a la toma de decisiones.
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Los beneficios que busca la implementacién del Sistema Integral de Administracion del Plan
Municipal de Desarrollo y Medicion del desempefio son:

Se cumple en parte con lo dispuesto por el articulo 6to Constitucional que indica la
obligatoriedad para todo ente publico (incluidos los gobiernos municipales) de publicar sus
indicadores y resultados.

Evaluar objetiva, cualitativa y cuantitativamente las obras y acciones de la Presidencia
Municipal.

Orientar los esfuerzos de la administracion municipal en atender los “focos rojos”.

Medir la eficiencia en el presupuesto asignado a las diferentes areas del Gobierno
Municipal.

Documentar las acciones del Gobierno Municipal.

Evaluar objetivamente los resultados de las acciones emprendidas por el Gobierno
Municipal.

Apoyar a la elaboracién del informe de gobierno.

Medir los esfuerzos de los funcionarios publicos respecto de las acciones planteadas en el
Plan Municipal de Desarrollo.
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FUNDAMENTOS LEGALES

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 26

A.

El Estado organizard un sistema de planeaciéon democratica del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucién determinaran los objetivos
de la planeacion. La planeacion serda democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos
de participacion que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de
desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracién Publica
Federal.

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacién y
consulta popular en el sistema nacional de planeacién democratica, y los criterios para la
formulacién, instrumentacion, control y evaluacién del plan y los programas de desarrollo.
Asimismo, determinara los 6rganos responsables del proceso de planeacion y las bases para
gue el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los gobiernos de las entidades
federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar para su
elaboracién y ejecucidn. El plan nacional de desarrollo considerara la continuidad y
adaptaciones necesarias de la politica nacional para el desarrollo industrial, con vertientes
sectoriales y regionales.

En el sistema de planeacion democritica y deliberativa, el Congreso de la Unién tendra la
intervencién que sefiale la ley.

El Estado contara con un Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica cuyos
datos serdn considerados oficiales. Para la Federacidn, estados, Distrito Federal y
municipios, los datos contenidos en el Sistema seran de uso obligatorio en los términos que
establezca la ley.

La responsabilidad de normar y coordinar dicho Sistema estara a cargo de un organismo con
autonomia técnica y de gestién, personalidad juridica y patrimonio propios, con las
facultades necesarias para regular la captacién, procesamiento y publicacién de la
informacidn que se genere y proveer a su observancia.

El organismo tendrd una Junta de Gobierno integrada por cinco miembros, uno de los cuales
fungird como Presidente de ésta y del propio organismo; seran designados por el Presidente
de la Republica con la aprobacién de la Cdmara de Senadores o en sus recesos por la
Comisién Permanente del Congreso de la Unién.

La ley establecera las bases de organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica, de acuerdo con los principios de accesibilidad a la
informacidn, transparencia, objetividad e independencia; los requisitos que deberdn
cumplir los miembros de la Junta de Gobierno, la duracién y escalonamiento de su encargo.
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Los miembros de la Junta de Gobierno sélo podran ser removidos por causa grave y ho
podrén tener ninglin otro empleo, cargo o comision, con excepcion de los no remunerados
en instituciones docentes, cientificas, culturales o de beneficencia; y estaran sujetos a lo
dispuesto por el Titulo Cuarto de esta Constitucién.

El organismo calculara en los términos que sefiale la ley, el valor de la Unidad de Medida y
Actualizacién que serd utilizada como unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia
para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes
federales, de las entidades federativas y del Distrito Federal, asi como en las disposiciones
juridicas que emanen de todas las anteriores.

Las obligaciones y supuestos denominados en Unidades de Medida y Actualizacién se
considerardn de monto determinado y se solventaran entregando su equivalente en
moneda nacional. Al efecto, deberd multiplicarse el monto de la obligacién o supuesto,
expresado en las citadas unidades, por el valor de dicha unidad a la fecha correspondiente.

C. El Estado contara con un Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,
que sera un érgano auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propios, a cargo de
la medicion de la pobreza y de la evaluacidn de los programas, objetivos, metas y acciones
de la politica de desarrollo social, asi como de emitir recomendaciones en los términos que
disponga la ley, la cual establecera las formas de coordinacion del érgano con las
autoridades federales, locales y municipales para el ejercicio de sus funciones.

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social estara integrado por un
Presidente y seis Consejeros que deberan ser ciudadanos mexicanos de reconocido prestigio
en los sectores privado y social, asi como en los dmbitos académico y profesional; tener
experiencia minima de diez afios en materia de desarrollo social, y no pertenecer a algin
partido politico o haber sido candidato a ocupar un cargo publico de eleccién popular. Seran
nombrados, bajo el procedimiento que determine la ley, por el voto de las dos terceras
partes de los miembros presentes de la Cdmara de Diputados. El nombramiento podrd ser
objetado por el Presidente de la Republica en un plazo de diez dias habiles y, si no lo hiciere,
ocupara el cargo de consejero la persona nombrada por la Cdmara de Diputados. Cada
cuatro afios seran sustituidos los dos consejeros de mayor antigiiedad en el cargo, salvo que
fuesen propuestos y ratificados para un segundo periodo.

El Presidente del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social sera
elegido en los mismos términos del parrafo anterior. Durard en su encargo cinco afios, podra
ser reelecto por una sola vez y sélo podra ser removido de sus funciones en los términos del
Titulo Cuarto de esta Constitucidn.

El Presidente del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
presentara anualmente a los Poderes de la Unién un informe de actividades. Comparecera
ante las Cdmaras del Congreso en los términos que disponga la ley.

Articulo 115. Los estados adoptardn, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su divisién territorial y de su
organizacion politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:



88

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de enero de 2022.

Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el namero de regidores y sindicos que la ley
determine. La competencia que esta Constitucién otorga al gobierno municipal se ejercerd
por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habrd autoridad intermedia alguna entre
éste y el gobierno del Estado. ‘

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccién consecutiva para el mismo
cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un periodo adicional, siempre y
cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos no sea superior a tres afios. La
postulacién solo podrd ser realizada por el mismo partido o por cualquiera de los partidos
integrantes de la coalicién que lo hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o perdido
su militancia antes de la mitad de su mandato.

Las Legislaturas locales, por acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, podrdn
suspender ayuntamientos, declarar que éstos han desaparecido y suspender o revocar el
mandato a alguno de sus miembros, por alguna de las causas graves que la ley local
prevenga, siempre y cuando sus miembros hayan tenido oportunidad suficiente para rendir
las pruebas y hacerlos (sic DOF 03-02-1983) alegatos que a su juicio convengan.

Si alguno de los miembros dejare de desempefiar su cargo, sera sustituido por su suplente,
o se procederd segun lo disponga la ley.

En caso de declararse desaparecido un Ayuntamiento o por renuncia o falta absoluta de la
mayoria de sus miembros, si conforme a la ley no procede que entren en funciones los
suplentes ni que se celebren nuevas elecciones, las legislaturas de los Estados designaran
de entre los vecinos a los Concejos Municipales que concluiradn los periodos respectivos;
estos Concejos estardn integrados por el nimero de miembros que determine la ley,
quienes deberan cumplir los requisitos de elegibilidad establecidos para los regidores;

Los municipios estarén investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que deberén expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

El objeto de las leyes a que se refiere el parrafo anterior serd establecer:

a) Las bases generales de la administracién publica municipal y del procedimiento
administrativo, incluyendo los medios de impugnacién y los érganos para dirimir las
controversias entre dicha administracion y los particulares, con sujecién a los
principios de igualdad, publicidad, audiencia y legalidad;

b) Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros
de los ayuntamientos para dictar resoluciones que afecten el patrimonio
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d)

e)

inmobiliario municipal o para celebrar actos o convenios que comprometan al
Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento;

Las normas de aplicacién general para celebrar los convenios a que se refieren tanto
las fracciones Il y IV de este articulo, como el segundo parrafo de la fraccién Vil del
articulo 116 de esta Constitucién;

El procedimiento y condiciones para que el gobierno estatal asuma una funcién o
servicio municipal cuando, al no existir el convenio correspondiente, la legislatura
estatal considere que el municipio de que se trate esté imposibilitado para ejercerlos
o prestarlos; en este caso, sera necesaria solicitud previa del ayuntamiento
respectivo, aprobada por cuando menos las dos terceras partes de sus integrantes;

Y

Las disposiciones aplicables en aquellos municipios que no cuenten con los bandos o
reglamentos correspondientes.

Las legislaturas estatales emitirdn las normas que establezcan los procedimientos mediante
los cuales se resolverédn los conflictos que se presenten entre los municipios y el gobierno
del estado, o entre aguéllos, con motivo de los actos derivados de los incisos c) y d)
anteriores;

Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas
residuales;

Alumbrado publico.

Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos;
Mercados y centrales de abasto.

Panteones.

Rastro.

Calles, parques y jardines y su equipamiento;

Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucién, policia
preventiva municipal y transito; e

Los demas que las Legislaturas locales determinen segtin las condiciones territoriales
y socio-econémicas de los Municipios, asi como su capacidad administrativa y
financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la
prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes
federales y estatales.
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Iv.

Los Municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse
para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones
que les correspondan. En este caso y traténdose de la asociacién de municipios de dos o
mas Estados, deberdn contar con la aprobacién de las legislaturas de los Estados respectivas.
Asi mismo cuando a juicio del ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar
convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo
correspondiente, se haga cargo en forma temporal de algunos de ellos, o bien se presten o
ejerzan coordinadamente por el Estado y el propio municipio;

Las comunidades indigenas, dentro del ambito municipal, podran coordinarse y asociarse
en los términos y para los efectos que prevenga la ley.

Los municipios administrardn libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros
ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, y en todo caso:

a) Percibirdn las contribuciones, incluyendo tasas adicionales, que establezcan los
Estados sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, division,
consolidacion, traslaciéon y mejora asi como las que tengan por base el cambio de
valor de los inmuebles.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado para que éste se haga cargo
de algunas de las funciones relacionadas con la administracion de esas
contribuciones.

b) Las participaciones federales, que seran cubiertas por la Federacién a los Municipios
con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se determinen por las
Legislaturas de los Estados.

€) Losingresos derivados de la prestacién de servicios publicos a su cargo.

Las leyes federales no limitardn la facultad de los Estados para establecer las contribuciones
a que se refieren los incisos a) y ¢), ni concederan exenciones en relacion con las mismas.
Las leyes estatales no establecerdn exenciones o subsidios en favor de persona o institucién
alguna respecto de dichas contribuciones. Sélo estardn exentos los bienes de dominio
publico de la Federacion, de los Estados o los Municipios, salvo que tales bienes sean
utilizados por entidades paraestatales o por particulares, bajo cualquier titulo, para fines
administrativos o propésitos distintos a los de su objeto publico.

Los ayuntamientos, en el ambito de su competencia, propondrén a las legislaturas estatales
las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas
de valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria.

Las legislaturas de los Estados aprobardn las leyes de ingresos de los municipios, revisaran
y fiscalizarén sus cuentas publicas. Los presupuestos de egresos seran aprobados por los
ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberén incluir en los mismos, los
tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos
municipales, sujetindose a lo dispuesto en el articulo 127 de esta Constitucién.
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Los recursos que integran la hacienda municipal serdn ejercidos en forma directa por los
ayuntamientos, o bien, por quien ellos autoricen, conforme a la ley;

Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estardn
facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano
municipal;

b) Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los
Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion

de los municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia,
en sus jurisdicciones territoriales;

e) . Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;
f)  Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacidn y administracion de zonas de reservas ecolégicas y en la
elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulacién y aplicaciéon de programas de transporte publico de
pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial; e

i)  Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo 27 de esta
Constitucién, expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios;

VI.

VII.

VIii.

Cuando dos o mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos o mas
entidades federativas formen o tiendan a formar una continuidad demogrifica, la
Federacion, las entidades federativas y los Municipios respectivos, en el dmbito de sus
competencias, planearan y regularan de manera conjunta y coordinada el desarrolio de
dichos centros con apego a la ley federal de la materia.

La policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos de la Ley de
Seguridad Publica del Estado. Aquélla acatard las 6rdenes que el Gobernador del Estado le
transmita en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracién grave del
orden ptblico.

El Ejecutivo Federal tendra el mando de la fuerza publica en los lugares donde resida
habitual o transitoriamente;

Las leyes de los estados introducirdn el principio de la representacion proporcional en la
eleccién de los ayuntamientos de todos los municipios.
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Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes que expidan
las legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta Constitucién, y sus
disposiciones reglamentarias.

IX. Derogada.
X. Derogada.

Ley de Planeacién

Articulo 2. - La planeacion deberad llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la
responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del pais y debera tender a la
consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econémicos contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estard basada en los siguientes
principios:

I El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacién nacionales, en lo
politico, lo econémico y lo cultural;

II.  La preservacion y el perfeccionamiento del régimen democratico, republicano, federal y
representativo que la Constitucién establece; y la consolidacién de la democracia como
sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento econdmico, social y cultural del
pueblo, impulsando su participacién activa en la planeacién y ejecucién de las actividades
del gobierno;

Il. Laigualdad de derechos entre mujeres y hombres, la atencién de las necesidades bésicas
de la poblacién y la mejoria, en todos los aspectos de la calidad de la vida, para lograr una
sociedad mds igualitaria, garantizando un ambiente adecuado para el desarrollo de la
poblacién;

Iv. El respeto irrestricto de las garantias individuales, y de las libertades y derechos sociales,
politicos y culturales;

V. El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacién de la vida nacional;

VL. El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo; en un
marco de estabilidad econdmica y social;

VII. La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, y promover el adelanto de las mujeres mediante el acceso equitativo a los bienes,
recursos y beneficios del desarrollo, y

VIII.  La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.

Articulo 14. - La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tendrd las siguientes atribuciones:

I Coordinar las actividades de Planeacién Nacional del Desarrollo;

Il. Elaborar el Plan Nacional de Desarrollo, tomando en cuenta las propuestas de las
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal y de los gobiernos de los
estados, los planteamientos que se formulen por los grupos sociales y por los pueblos y
comunidades indigenas interesados, asi como la perspectiva de género;

ul. Proyectar y coordinar la planeacién regional con la participacién que corresponda a los
gobiernos estatales y municipales; asi como consultar a los grupos sociales y los pueblos
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indigenas y, en su caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que realicen; y
elaborar los programas especiales que sefiale el Presidente de la Republica;

IV.  Cuidar que el Plan y los programas que se generen en el Sistema, mantengan congruencia
en su elaboracion y contenido;

V.  Coordinar las actividades que en materia de investigacién y capacitacién para la planeacién
realicen las dependencias de la Administracion Publica Federal;

Vi. Elaborar los programas anuales globales para la ejecucidon del Plan y los programas
regionales y especiales, tomando en cuenta las propuestas que para el efecto realicen las
dependencias coordinadoras de sector, y los respectivos gobiernos estatales;

VIl.  Verificar, periédicamente, la relacion que guarden los programas y presupuestos de las
diversas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los
resultados de su ejecucion, con los objetivos y prioridades del Plan y los programas
regionales y especiales a que se refiere esta Ley, a fin de adoptar las medidas necesarias
para corregir las desviaciones detectadas y reformar, en su caso, el Plan y los programas
respectivos, y

VIll.  Promover la incorporacién de indicadores que faciliten el diagnéstico del impacto de los
programas en mujeres y hombres.

Articulo 33. El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federativas,
satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacién que se requiera a efecto
de que dichos gobiernos participen en la planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en el
ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de |a planeacién nacional,
y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta.
En todos los casos se deberd considerar la participacidon que corresponda a los municipios.

Articulo 34. Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podrd convenir con los
gobiernos de las entidades federativas.

Su participacion en la planeacién nacional a través de la presentacion de las propuestas que estimen
pertinentes;

I Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales
para propiciar la planeacién del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los
municipios, y su congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion;

. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacidn de las actividades de planeacién, en el
ambito de su jurisdiccion;

. Elaboracion de los programas regionales a que se refiere la fraccién 1l del Articulo 14 de
este ordenamiento; y

. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que
competen a ambos 6rdenes de gobierno, considerando la participacién que corresponda a
los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Para este efecto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico propondra los procedimientos
conforme a los cuales se convendra la ejecucién de estas acciones, tomando en consideracién los
criterios que sefalen las dependencias coordinadoras de sector, conforme a sus atribuciones.
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VI.

Ley Organica de la Administracién Pablica Federal

Articulo 32 Fraccion V. Evaluar la aplicacion de las transferencias de fondos a entidades
federativas y municipios, y de los sectores social y privado, que se deriven de las acciones e
inversiones convenidas en los términos de este articulo;

Ley de Contabilidad Gubernamental

Articulo 4 Fraccién XXVI. Planeacion del Desarrollo: el Plan Nacional de Desarrollo, asi como los
planes de desarrollo de las entidades federativas, de los municipios y de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, conforme resulte aplicable a cada orden de gobierno;

Ley General de Desarrollo Social

Articulo 1 Fraccion V. Determinar la competencia de los gobiernos municipales, de las entidades
federativas y del Gobierno Federal en materia de desarrollo social, asi como las bases para la
concertacion de acciones con los sectores social y privado;

y Fraccién VIlI. Establecer mecanismos de evaluacién y seguimiento de los programas y acciones
de la Politica Nacional de Desarrollo Social, v...

Articulo 9. Los rhunicipios, los gobiernos de las entidades federativas y el Poder Ejecutivo
Federal, en sus respectivos dmbitos, formularén y aplicaran politicas compensatorias Y
asistenciales, asi como oportunidades de desarrolio productivo e ingreso en beneficio de las
personas, familias y grupos sociales en situacién de vulnerabilidad, destinando los recursos
presupuestales necesarios y estableciendo metas cuantificables.

Articulo 12. En la planeacién del desarrollo se debera incorporar la Politica Nacional de
Desarrollo Social de conformidad con esta Ley y las demds disposiciones en la materia.

Articulo 13. La planeacién del desarrollo social incluird los programas municipales; planes y
programas estatales; programas institucionales, regionales y especiales; el Programa Nacional
de Desarrollo Social; y el Plan Nacional de Desarrollo.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua

Articulo 68. Ei derecho de iniciar leyes y decretos corresponde:

A los Diputados.

Al Gobernador.

Al Tribunal Superior de Justicia, en asuntos concernientes al ramo de justicia.

A los ayuntamientos, en lo que se relacione con asuntos del gobierno municipal.

Al Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en materia
de acceso a la informacién publica y de proteccién de datos personales, por conducto del
Comisionado Presidente, previo acuerdo del Consejo General.

A los chihuahuenses, mediante iniciativa popular signada, cuando menos, por el uno por ciento
de los ciudadanos inscritos en el padrén electoral, debidamente identificados.

Las iniciativas presentadas conforme a esta fraccidn, deberdn ser dictaminadas a mds tardar en
el siguiente periodo de sesiones ordinarias a aquel en que se reciban.
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El Gobernador del Estado podra presentar hasta dos iniciativas para tramite preferente en la
apertura de cada periodo ordinario de sesiones, o bien, sefialar con tal cardcter hasta dos que
hubiere presentado en periodos anteriores, cuando estén pendientes de dictamen.

Cada una de las iniciativas, en un plazo maximo de cuarenta y cinco dias naturales, después de
presentadas o seflaladas como preferente, deberidn ser dictaminadas por la Comisién
correspondiente y resueltas por el Pleno.

Silas iniciativas no fueren atendidas en dicho plazo, la Junta de Coordinacién Politica procedera
a ponerlas a consideracion del Pleno en la sesion posterior al haberse vencido aquel, para que,
sin mayor tramite, se resuelvan en sus términos.

Articulo 138. La ley en materia municipal determinard los ramos que sean de la competencia del
gobierno municipal, la que serd ejercida por los ayuntamientos en forma exclusiva.

Los ramos a que se refiere el parrafo anterior, en forma enunciativa y no limitativa, serdn los
siguientes:

I. En materia de funciones y servicios publicos:

a) Seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucién Federal, policia
preventiva municipal y transito;

b) Agua potable y saneamiento, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus
aguas residuales;

c) Pavimentacion y nomenclaturas de calles;

d) Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos;

e) Alumbrado publico;

f) Rastros, mercados y centrales de abasto;

g) Calles, parques, jardines y su equipamiento;

h) Panteones; autorizacién para construccién ejecutadas por particulares, su planificacién
vy modificacién;

) Alineamiento, ampliacién y ornato de las calles, jardines, paseos y caminos vecinales; y,

j) Todos aquellos que por determinacion de la ley o declaracién de la autoridad
competente deban ser considerados como servicios publicos municipales.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la prestacién
de los servicios a su cargo, los municipios del Estado observaran lo dispuesto por las leyes
federales y estatales.

Los municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse para
la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les
correspondan. Cuando se trate de municipios de otro Estado, se deberd contar con la
aprobacion del Congreso. Asi mismo, cuando a juicio del Ayuntamiento respectivo sea
necesario, podran celebrar convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través
del organismo correspondiente, se haga cargo en forma temporal de algunos de ellos, o bien se
presten o ejerzan coordinadamente por el Estado y el propio Municipio.

Il. En materia de accién politica gubernativa:

a) Castigo de las infracciones de policia;
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b) Espectdculos puablicos;
c) Establecimientos fabriles y comerciales en lo que atafie al régimen municipal; y,
d) Cumplimiento de las disposiciones que le encomienden las leyes Federales y del Estado;

lll. En materia hacendaria:

a) Elejercicio correcto de sus presupuestos de ingresos y egresos; v,
b) La celebracién de empréstitos y obligaciones que legalmente deba contraer;

IV. En materia de accidn civica: las actividades que propendan a exaltar el espiritu civico y los
sentimientos patridticos;

V. En materia de trabajo:

a) Cooperacion con las demds autoridades para la mejor aplicacién de la Ley Federal del
Trabajo; y,
b) Vigilancia para que no trabajen menores de edad en cantinas y centros de vicios;

VI. En materia de economia: cooperacién con las demds autoridades para combatir la
especulacién y carestia de la vida y fomento del turismo;

VIl. En materia de agricultura y ganaderia: combate de las plagas, del robo de ganado y de
productos agricolas;

VIIl. En materia de obras publicas y comunicaciones: conservacion y mejora de los bienes
municipales y planeacién de nuevas obras;

IX. En materia de educacién:

a) Sostenimiento de las escuelas municipales,

b) Otorgamiento de becas;y,

¢) Fomento de la educacidn fisica.

d) Fortalecer la participacién social en la educacién en todos los niveles y modalidades.

X. En materia de salubridad, salud y asistencia social:

a) Prestacion de servicios de atencién médica y vigilancia de mercados, servicios de agua
potable, drenaje, limpia, transporte de basuras, epidemias; y

b) Prestacion de servicios de asistencia social, asi como el sostenimiento de hospitales,
clinicas, casas hogar, centros de dia, guarderias infantiles y demds establecimientos de
asistencia social publica en el ambito municipal;

Xl. En materia de desarrollo urbano:

a) Formular, aprobary administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creacidn y administracién de sus reservas territoriales;

¢) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o el
Estado elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion de
los municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacidn del suelo, en el 4mbito de su competencia, en
sus jurisdicciones territoriales;
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e)
f)
g)

h)

i)

Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

Otorgar licencias y permisos de construcciones;

Participar en la creacion y administracién de zonas de reservas ecoldgicas y en la
elaboracion y aplicacién de programas de ordenamiento en esta materia;

Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte publico de
pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial, y,

Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales. En lo
conducente y de conformidad con los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo
27 de la Constitucion Federal, los municipios expedirdn los reglamentos y disposiciones
que fueren necesarios.

Ley de Planeacién del Estado de Chihuahua

Articulo 1. Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social y tienen por objeto
establecer:

Las normas y principios, conforme a los cuales se llevaréd a cabo la planeacion del
desarrollo en el Estado de Chihuahua;

Las bases para el establecimiento y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica;

Las bases para que el Ejecutivo Estatal, coordine sus actividades de planeacién con el
Ejecutivo Federal y con los Ayuntamientos de los Municipios del Estado;

Las bases para promover y garantizar la participacion democratica de los sectores social
y privado, a través de sus organizaciones representativas, en la elaboracién de los
planes y programas a que se refiere esta Ley; y

Las bases para la concertacion de acciones con los sectores social y privado, tendientes
a alcanzar los objetivos y prioridades de los planes y programas.

Articulo 2. La planeacion deber3 llevarse a cabo como medio para el eficaz desempefio de la
responsabilidad del Gobierno del Estado y de los Gobiernos Municipales, sobre el desarrollo
integral de la entidad, de acuerdo a los principios, fines y objetivos politicos, sociales, culturales
y economicos contenidos en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua.

Articulo 6. Los elementos integrantes del Sistema Estatal de Planeacién Democrética seran:

Un proceso de planeacién democratica, que permita, a través de la formulaciéon de
planes y programas, articular las demandas sociales y traducirlas en decisiones Y
acciones de gobierno; asi como la participacién de los sectores social y privado en la
formulacién, instrumentacién, control y evaluacién de los mismos.

Una estructura institucional, constituida por el Comité de Planeacién para el Desarrollo
del Estado de Chihuahua, a través del cual participaran las dependencias federales,
estatales y municipales en la formulacién, instrumentacion, control y evaluacién de los
planes y programas, asi como por los foros de consulta popular, en las diferentes etapas
del proceso de planeacion.

Una infraestructura de apoyo, conformada por las instituciones sociales y privadas que,
de acuerdo a los requerimientos del desarrollo econémico y social del Estado y a su
ambito de accion, integren sus esfuerzos mediante su participacién concertada o
inducida dentro del Sistema.
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Articulo_7. E| Sistema Estatal de Planeacion Democrética se plasmard en los siguientes
documentos:

I. A Nivel Estatal:

a) El Plan Estatal de Desarrollo.

b) Los Programas de Mediano Plazo: - Sectoriales - Regionales - Especiales - Institucionales

¢) Los Programas Operativos Anuales.

d) El Convenio Unico de Desarrollo.

e) El Presupuesto de Egresos del Estado.

f) Los Convenios de Coordinacién entre el Sector Publico y de concertacidn con los
Sectores Social y Privado.

Il. A Nivel Municipal:

a) Los Planes Municipales de Desarrollo.

b) Los Programas Operativos Anuales.

¢) El Presupuesto de Egresos del Municipio.

d) Los Convenios de Coordinacidon entre el Sector Publico, y de concertacién con los
Sectores Social y Privado.

Articulo 8. Para la operacion del Sistema Estatal de Planeacién Democrética, las funciones de
Planeacion se distribuyen de la siguiente manera:

I. A Nivel Estatal:
a) Al Gobernador del Estado le compete:

Presidir el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado.

Aprobar y publicar el Plan Estatal de Desarrollo.

Remitir el Plan Estatal de Desarrollo al Congreso del Estado, para su examen y opinién.
Convenir con el Ejecutivo Federal, los Ayuntamientos y los Sectores Social y Privado su
participacion, en el proceso de planeacion del desarrollo del Estado de Chihuahua.

il o

b) A la Coordinacién Ejecutiva del Gabinete le compete:

1. Coordinar el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado.

2. Coordinar la formulacion del Plan Estatal de Desarrollo y la congruencia de los programas
que de él se deriven, con apoyo de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, Estatal y Municipal, integradas en el Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Chihuahua.

3. Verificar periédicamente, la relacién que guarden los programas y presupuestos de las
diversas dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como los
resultados de su ejecucion, con los objetivos del Plan Estatal.

4. Realizar las tareas de control y seguimiento fisico-financiero de la inversién estatal y
concertada con otros érdenes de Gobierno.

5. Coordinar las actividades, que en materia de investigacion y asesoria para la planeacion,
realicen las dependencias y entidades de la Administracién Piiblica Estatal.
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c) A la Secretaria de Economia le compete:

1.

Apoyar al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Chihuahua, en el
establecimiento de los mecanismos de concertacion con los sectores social y privado,

para la instrumentacion del Plan y sus Programas.
Participar en la definicion de la politica industrial, turistica y comercial de la Entidad.

d) A la Secretaria de Hacienda le compete:

1. Participar en la definicién de las politicas financiera y crediticia, que contendra el
Plan Estatal de Desarrolio en su Programa Operativo Anual.

2. Proyectar y calcular los ingresos del Gobierno del Estado, tomando en cuenta las
necesidades de recursos y la utilizaciéon del crédito publico del Estado y los
Municipios, para la ejecucién del Plan Estatal y sus Programas.

e) A la Direccion General de Desarrollo Municipal le compete: Coordinar la formulacion de los planes
municipales de desarrollo, con apoyo de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, Estatal y Municipal integradas en los Comités Regionales, del Comité de Planeaci6n para el
Desarrollo del Estado de Chihuahua.

f) A las Dependencias de la Administracion Publica Estatal les compete:

1,

Intervenir respecto de las materias propias de su funcién, en la elaboracién del Plan
Estatal de Desarrollo.

Elaborar, en el seno del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, los
programas sectoriales, tomando en cuenta las propuestas que presenten las entidades
del sector y los gobiernos municipales, asi como las opiniones de los grupos sociales
interesados.

Asegurar la congruencia de los programas sectoriales e institucionales con el Plan
Estatal de Desarrollo, asi como de los programas regionales y especiales que determine
el Gobernador del Estado.

Vigilar que las entidades del sector que coordinen, conduzcan sus actividades conforme
al Plan Estatal de Desarrollo, y al programa sectorial correspondiente.

Elaborar los Programas Operativos Anuales, para la ejecucién de los programas
sectoriales.

Verificar periédicamente, la relacion que guarden los programas y presupuestos de las
entidades paraestatales del sector que coordinen, asi como los resultados de su
ejecucion, con los objetivos y prioridades de los programas sectoriales, a fin de adoptar
las medidas necesarias para corregir las desviaciones detectadas y reformar, en su caso,
los programas respectivos.

g) A las entidades de la Administracion Publica Paraestatal les compete:

1. Participar en la elaboracién de los programas sectoriales, presentando las propuestas que
procedan en relacién a sus funciones y objetivos.
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2. Elaborar su respectivo programa institucional, asegurando la congruencia con el programa
sectorial correspondiente.

3. Elaborar los programas operativos anuales, para la ejecucién de los programas
institucionales.

4. Verificar periddicamente la relacién que guarden sus actividades, asi como los resultados
de su ejecucion con los objetivos y prioridades del programa institucional.

h) Al Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Chihuahua le compete:

1. Coordinar las actividades de la Planeacién Estatal de Desarrollo.

2, La formulacién, actualizacion, instrumentacion, control y evaluacién del Plan Estatal de
Desarrollo y de los Programas Especiales, tomando en cuenta las propuestas de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal y Federal, de los Gobiernos
Municipales, asi como los planteamientos y propuestas de los sectores social y privado,
buscando su congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo y los programas de mediano
plazo.

3. Definir, dentro del proceso de programacidn-presupuestacion, la orientacion de los
recursos del Convenio Unico de Desarrollo, hacia la consecucion de los objetivos plasmados
en el Plan Estatal y Municipales de Desarrollo, asi como de los programas que de ellos se
deriven.

4. La elaboracién de los Programas Operativos Anuales, del Plan Estatal de Desarrollo.

5. Las demas que le sefialen las Leyes, Reglamentos y Convenios.

Il. A Nivel Municipal:
a) A los Ayuntamientos del Estado, compete:

1. Aprobar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo.

2. Participar en los Comités Regionales del Comité de Planeacién para el Desarrollo del
Estado, por conducto del Presidente Municipal y demas autoridades requeridas.

3. Elaborar los Programas Operativos Anuales, para la ejecucion de los programas
municipales.

4. Convenir con el Ejecutivo del Estado su participacién en el proceso de planeacién del
desarrollo, de acuerdo con lo establecido en esta Ley.

b) A la Administracion Publica Municipal, le compete:

1. Formular el Plan Municipal de Desarrollo, por conducto de los Comités Regionales del
Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado.

2. Asegurar la congruencia de sus programas con los Planes Municipal, Estatal y Nacional
de Desarrollo.

3. Participar en la elaboracién de los programas que les corresponden, presentando las
propuestas que procedan en relacién a sus funciones y objetivos.

4. Verificar periddicamente la relacién que guarden sus actividades, asi como los
resultados de su ejecucién con los objetivos y prioridades de su programa.
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c) A los Comités Regionales, del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Chihuahua, les compete:

1. Coadyuvar en la formulacion, actualizacién, instrumentacion, control y evaluacién del
Plan Municipal de Desarrollo, tomando en cuenta las propuestas de la Administracién
Publica Municipal, Estatal y Federal, asi como los planteamientos y propuestas de los
sectores social y privado, buscando su congruencia con los Planes Nacional y Estatal de
Desarrollo.

2. Coadyuvar en la formulacion del Programa Operativo Anual, del Plan Municipal de
Desarrollo y formular el correspondiente a nivel regional.

3. Las demas que le sefialen las Leyes, Reglamentos y convenios.

Articulo 25. Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los Municipios del Estado,
deberan elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de un plazo de cuatro meses, contados a
partir de la fecha de toma de posesién de los Ayuntamientos respectivos y su vigencia no
excederd del periodo constitucional que les corresponda.

El Plan precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; determinara
los instrumentos y responsables de su ejecucion; sus previsiones se referiran al conjuntos de las
actividades econdmicas y sociales; contendrd previsiones sobre los recursos que seran
asignados, para el cumplimiento de sus fines a través del Programa Operativo Anualizado; y
regira el contenido de los programas que se deriven del Plan.

Articulo 26. Los programas derivaran del Plan Municipal de Desarrollo y deberdn guardar
congruencia, con los objetivos y prioridades que se establezca en dicho Plan.

Articulo 27. Una vez aprobado el Plan y sus programas por el Ayuntamiento, seran obligatorios
para la Administracién Publica Municipal, en el ambito de su respectiva competencia.

Articulo 28. El Plan Municipal de Desarrollo, debera ser publicado por parte del Ayuntamiento
respectivo, procurando su mas amplia difusion.

Articulo 29. La coordinacion en la ejecucién del Plan y los programas, deberan proponerse al
Ejecutivo del Estado a través de los convenios respectivos.

Articulo 42. Los Servidores Publicos del Gobierno del Estado, que en ejercicio de sus funciones,
contravengan las disposiciones de esta Ley, las que de ella se deriven o los objetivos y
prioridades de los Planes Estatal y Municipales, asi como de los programas de desarrollo, se
estara a lo previsto en el Ia Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.
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Las sanciones a los Servidores Publicos Municipales, seran acordadas por el Ayuntamiento y
ejecutadas por el Presidente Municipal.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua

Articulo 20. El Organismo Garante, en el ambito de sus atribuciones, coadyuvara con los Sujetos
Obligados y representantes de la sociedad civil, en la implementacién de mecanismos de
colaboraciéon para la promocién y formulacién de politicas de apertura gubernamental y
gobierno abierto.

Ley y Reglamento del Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley y Reglamento General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién.

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminacién contra las Mujeres.
Programa Nacional de Cultura Institucional.

Ley Estatal del Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de
Chihuahua y su Reglamento.

Ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley del Instituto Chihuahuense de la Mujeres.
Ley para Prevenir y Eliminar {a Discriminacién.

Acuerdo para la lgualdad entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar, y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de Chihuahua.

Programa Interinstitucional para garantizar el derecho de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

Programa Chihuahuense para la lgualdad entre Mujeres y Hombres.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
Chihuahua

Articulo 38 Parrafo VII. En lo referente a la fraccién VII, del articulo 20 de la Ley, se estard a lo
siguiente:

Por lo que respecta a los Planes de Desarrollo, se deberd particularizar la parte del mismo que
guarde relacion con las atribuciones del ente publico, describiendo las metas y objetivos;
tratandose de programas operativos anuales, se difundira la informacién relativa a la funcién,
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subfuncién y programa, que las unidades administrativas deben llevar a cabo y sus avances,
cuando asi corresponda.

Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua

Articulo 19. Es obligacién del Ayuntamiento celebrar una sesién solemne en el periodo que
comprende del dia dos al nueve de octubre de cada afio, en la cual el Presidente Municipal
debera rendir informe detallado de su gestiéon administrativa.

Dentro de la misma sesion y rendido el informe por el Presidente Municipal, un Regidor
representante de cada uno de los Partidos Politicos que conforman el Ayuntamiento, podra
plantear su posicion politica en torno al mismo.

Una vez recibido el Informe, el Ayuntamiento acordara la integracion de una comision especial
que refleje la pluralidad politica de este 6rgano, a fin de que dentro del término de cuarenta y
cinco dias emita una opinion al respecto. Asi mismo, esta Comisién Especial tendré a su cargo el
analisis del Plan Municipal de Desarrollo, asi como el seguimiento en forma semestral,
presentando sus conclusiones al Cabildo, quien podra acordar, a peticién de la Comisién, que se
remitan a los presentadores del informe las observaciones que estime pertinentes, las que, en
ninguin caso, seran vinculantes.

Articulo 28 Parrafo XXV. Concurrir con los Gobiernos Estatal y Federal en:

A. El proceso de planeacion del desarrollo estatal y nacional, de acuerdo con lo que
establezcan las leyes;

El desarrollo de programas de vivienda y urbanismo;

La prevision de necesidades de tierra para vivienda y desarrollo urbano;

La ejecucion de programas de regularizacién de tenencia del suelo urbano;

La aplicacion de normas y programas que se establezcan para la preservacion y
restauracion del equilibrio ecolégico y proteccién al ambiente;

La ejecucion de programas de abasto;

En general, coordinarse conforme a las leyes, para la ejecucién y operacion de obras y
la prestacidn de servicios publicos;

mMoOOw®
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y XXVI. Aprobar y ordenar la publicacion en el Periédico Oficial del Estado, el Plan Municipal de
Desarrollo, correspondiente a su periodo constitucional de gobierno y derivar de éste, los
programas anuales para la ejecucion de obras y la prestacidn de los servicios de su competencia;
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