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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccidon XLI de la Constitucidn Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccidn VI y 25 fraccién VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccion I y 50 del Cédigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 026/2022

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Temdsachic, Chihuahua,
en sesion extraordinaria celebrada el dia tres de enero de dos mil veintidds,

mediante el cual se aprobé el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los cinco dias del mes de enero

del afio dos mil veintidods.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. CESAR GUSTAVO
JAUREGUI MORENO. Rubrica.
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ACTA DE LA CERTIFICACION DEL PUNTO DE ACUERDO DE APROBACION DE( A
MUNICIPAL DE DESARROLLO

LIC. KAREN VIOLETA LOZANO GONZALEZ, SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEMOSACHIC, ESTADO DE
CHIHUAHUA.

CERTIFICO:
Que en Sesidn extraordinaria numero cuatro del H. Ayuntamiento del Municipio de
Temoésachic, verificada con fecha 03 de Enero 2022 se aprobd el siguiente:

——————

ACUERDO:
UNICO. Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de Temésachic, Estado de
Chihuahua, mismo que se adjunta al presente Acuerdo para formar parte integral del mismo;
formando parte del 63 paginas incluyendo portada.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.
SEGUNDO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento para que con fundamento en el
segundo parrafo de la fraccion XX VI del articulo 28 del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, remita el presente Acuerdo a la Secretaria General de Gobierno para su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

De conformidad con la fraccién II del articulo 63 del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, se autoriza y firma la presente eertificacion en Temésachie, Chihuahua, a los

OSACHIC, CHIH.
LIC. KAREN VIOLETA LOZANGGONZALE

2021-2024
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Mensaje del Presidente Municipal

Vamos a construir un modelo humanista de gestién que dignifique el trabajo del servidor publico,
gue recupere la confianza de la ciudadania y que garantice una mejor calidad de vida para todas las
familias.

Cuando los servidores publicos adquieren una nueva conciencia de su vocacién de servicio en
beneficio de los ciudadanos y al mismo tiempo son tratados con respeto y dignidad se construye un
circulo virtuoso que hace mas grande el patrimonio mas valioso que son las personas.

Temdsachic es un Municipio destacado, con grandes fortalezas y un gran potencial que se puede
incrementar cuando se trabaja con inteligencia, sensibilidad, empatia, valor y un espiritu de
verdadera trascendencia.

Pongo a su disposicion el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, documento que marca los
objetivos vy las lineas de accidon que estaremos llevando a cabo para hacer de Temédsachic el mejor
Municipio para vivir.

Este Plan responde a las propuestas expresadas por los ciudadanos y en la campana electoral; asi
como a las planteadas por especialistas con amplio conocimiento y experiencia en diferentes areas.

Continuamos con esta etapa para el municipio de Temdsachic: este Gobierno Municipal cuenta con
los ciudadanos como sus mejores aliados para construir juntos el Municipio que queremos.

Seguimos con una administracidn abierta y de resultados que da la bienvenida a las observaciones,
a las criticas y a las propuestas para alcanzar juntos las metas que nos hemos propuesto.

Queremos escucharte, asi lo hice de manera personal para conocer tu opinidn tocando la puerta de
tu casa y es la linea en que seguiremos trabajando.

Al municipio de Temdsachic lo hacemos todos, dia con dia, en un esfuerzo conjunto de sociedad y
gobierno municipal para seguir creando un Municipio con oportunidades, equidad, respeto y
bienestar.
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Honorable Ayuntamiento de Temdsachic

Administracion 2021-2024

RAMON HUMBERTO VARELA GODINA
PRESIDENTE MUNICIPAL

IRIS ADRIANA PROVENCIO MONTES
SINDICA MUNICIPAL
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GABINETE:

Karen Violeta Lozano Gonzalez

Secretaria del Ayuntamiento

Norma Eliza Morales Erives

Oficial Mayor

Alejandro Varela Escalante

Tesorero Municipal

Alberto Eli Vélez Apodaca

Director de Obras Publicas

Hipdlito Cota Herrera

Director de Desarrollo Rural

Raymundo Alejandro Hortelano Vega

Director de Seguridad Publica y Vialidad

Francisco Lugo Cazares Castillo

Director de Catastro

Hansel Rascon Pérez

Director de Desarrollo Social

Abdi Camunez Vazquez

Organizacion logistica y deporte

Noel Acosta Macias

Servicios Municipales
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REGIDORES:

José Antonio Vélez Montes

Blanca Estela Munoz Mufioz

Zayra Raquel Torres Rascon

Candelario Olivas Gardea
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INTRODUCCION

Los gobiernos, de cualquier nivel, deben de contar con alguna herramienta que les permita tener pasos
a ejecutar a través del tiempo que dure su administracion, una guia que los encamine en el dia a dia
para, a través de la misma, se vaya llegando al cumplimento de una meta, la cual es la razén de ser de
la administracion, siempre previendo cualquier fendmeno que pudiera presentarse mediante la
proyeccion de tendencias y la correcta planeacion, la cual debe estar orientada a la atencion de
necesidades que la poblacién demanda.

Hemos aprobado el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta las propuestas, opiniones y
sugerencias de las diferentes dependencias y areas de la administracién publica municipal, estatal y
federal, asi como de diferentes grupos sociales e instituciones no gubernamentales de nuestro
municipio.

En el Plan Municipal de Desarrollo, hemos plasmado acciones que sentaradn las bases para una
planeacién a largo plazo con una perspectiva a favor de la poblacion de la Cabecera Municipal y de las
comunidades rurales, pensando en todos los habitantes.

En este Plan Municipal se busca un equilibrio entre el corto y el largo plazo, de manera de poder
enfrentar los innumerables problemas contingentes y el desafio que representan los complejos
problemas estructurales que se presentan en el municipio.

Al presentar aprobado en tiempo y forma el Plan Municipal de Desarrollo, damos cumplimiento al
Articulo 25 de la Ley de Planeacién del Estado de Chihuahua, y en mi calidad de Presidente Municipal
del Honorable Ayuntamiento de Temosachic, asumo la responsabilidad de conducir la Planeacion del
Desarrollo en los términos establecidos en la Ley de Planeacion.

La ejecucién de este Plan como esta concebido no es una tarea menor. Por eso, desde el inicio se ha
establecido una nueva relacion entre la sociedad y la Administracién Publica Municipal, y un nuevo
trato con los habitantes del municipio, con quienes se privilegia la atencidn; y por otra parte se ha
instituido un plan interno y austero muy importante en todas las areas del Ayuntamiento

La actual Administracion Municipal ha asumido como obligacion social y politica, el tratar de responder,
de manera concreta, a las demandas y problemas cotidianos o urgentes planteados por la sociedad vy,
al mismo tiempo, dar una visién de largo plazo en la solucion de los problemas estructurales del
municipio.
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MARCO LEGAL

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 26, establece: “El Estado
organizara un Sistema de Planeacién Democratica del Desarrollo Nacional que imprima solidez,
dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacién politica, social y cultural de la nacién”.

En este sistema de planeacion participativa, los tres 6rdenes de gobierno han legislado e instrumentado
politicas publicas que conjuntamente con los sectores social y privado, impulsen el desarrollo nacional,
regional y municipal de manera sostenida y equitativa.

En este sentido el marco legal en el que se inscribe el presente Plan Municipal de Desarrollo, queda
regulado por las siguientes normativas:

I.  Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

II. Ley Federal de Planeacidn (articulos 2, 14, 33 y 34).
[ll.  Ley Organica de la Administracién Publica Federal (Articulo 32).
IV.  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua (Articulos31, 68 y 138).
V. Leyde Planeacion del Estado de Chihuahua (Articulos 1, 2, 3,6, 7,9, 25-33, 41y 42).
VI.  Ley de Participacion Ciudadana del Estado de Chihuahua (Articulo 2 Fracc. 1).

VIl.  Ley de Transparencia y Acceso a al Informacién Publica del Estado de Chihuahua (Articulo 32
fracc. IV, 82 fraccion lll).
VIIl.  Ley General de Contabilidad Gubernamental (articulo 4 fraccién XXVI).

IX.  Ley General de Desarrollo Social (Articulos 1, 9y 13)

X.  Cddigo Municipal para el Estado de Chihuahua (Articulos 1, 19, 28 parrafo XXV y XXVI).

Xl.  Todos los reglamentos municipales que se tengan y ayuden a la constitucién del Plan de
Desarrollo Municipal.

El marco legal se complementa con el marco normativo establecido por el COPLADE-COPLADER Y
COPLADEMUN, Este ultimo, al operar como mecanismo de participacién social en la toma de
decisiones, sera el organismo encargado de promover y coordinar la formulacién, instrumentacion y
evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo.
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ACTA DE LA CERTIFICACION DEL PUNTO DE ACUERDO DE APROBACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO

LIC. KAREN VIOLETA LOZANO GONZALEZ, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TEMOSACHIC, ESTADO DE CHIHUAHUA. '

CERTIFICO:

Que en Sesion extraordinaria nimero cuatro del H. Ayuntamiento del Municipio de Temdsachic,
verificada con fecha 03 de Enero 2022 se aprobd el siguiente:

ACUERDO:

UNICO. Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de Temésachic, Estado de Chihuahua,
mismo que se adjunta al presente Acuerdo para formar parte integral del mismo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento para que con fundamento en el segundo
parrafo de la fraccién XXVi del articulo 28 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, remita el
presente Acuerdo a la Secretaria General de Gobierno para su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado.

De conformidad con la fraccidn 1l del articulo 63 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, se
autoriza y firma la presente certificacién en T m\ésachic, Chihuahua, a los tres dias del mes de enero
del afio dos mil veintidos. N

™

LA SECRETARIA DEL/LI. AYUNTAMIENTO

A <

e,

LIC. KAREN VIOLETA LOZANO GONZALEZ
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BASE METODOLOGICA

Proceso de construccion del Plan Municipal de Desarrollo

El proceso de construccion del plan se dividié en cuatro etapas que se enfocaron cada una a cubrir
diferentes aspectos que conjuntamente permitieron dar congruencia e integridad al instrumento.

La Etapa I. Abarcé el andlisis del contexto geografico, politico-administrativo e infraestructura, la
congruencia estratégica con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, la definicién de la Misién y la
Visién de la Administracion Municipal a la que se le denominé de Planteamiento estratégico.

La Etapa Il. La documentacion del Plan en la que se recopilé informacidon de diferentes fuentes,
considerando como base prioritaria las Necesidades, Obras y Acciones que fueron establecidas en el
COPLADEMUN donde fueron planificadas, priorizadas y consensadas con los diferentes sectores de la
sociedad, se incluyé también la investigacion y experiencia de los funcionarios municipales mediante
su contacto cotidiano con la ciudadania, asi como también y no menos importantes se incluyeron las
propuestas y compromisos de campana y finalmente los trabajos de planeacién, mismos que se
determinaron del analisis de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas para el logro de
objetivos.

La Etapa lll. Se establecieron los objetivos, estrategias y lineas de accidon en cada eje estratégico,
mediante la identificacién y el consenso de necesidades, obras y acciones, considerando para ello las
condiciones sociales, econdmicas, infraestructura disponible, alianzas y colaboracién con los sectores
de la sociedad, logrando mas equidad y cohesidn social en el municipio.

La Etapa IV. Estd enfocada a establecer el seguimiento que permita un proceso continuo a su
implementacién, buscando enfocarse en una “Gestion basada en Resultados” que nos permite
planificar, supervisar y evaluar los resultados y la evaluacidn nos permitira analizar lo hecho hasta el
momento, evaluando los resultados obtenidos del Plan Municipal de Desarrollo, mediante el estudio
de Indicadores que nos permitan verificar el cumplimiento del Plan, suministrdndonos informacion para
la planificacion, la programacion y la toma de decisiones futuras.

En su etapa final, a este documento se le realizé un analisis de la estructura que lo conforma.
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REVISION.

El presente Plan Municipal de Desarrollo, fue exhaustivamente revisado y analizado por el C. Ramdn
Humberto Varela Godina presidente del Municipio, una vez analizado se procedi6 a:

e Hacer él envio del proyecto del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, a la comisién Hacienda
y Patrimonio Municipal de regidores del H. Ayuntamiento para la elaboracién del Dictamen
correspondiente.

e Posteriormente en sesion extraordinaria el H. Ayuntamiento del Municipio de Temdsachic el
dia 03 de Enero del 2022, aprobé el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

e Posteriormente serd enviado a la Secretaria General de Gobierno del Estado de Chihuahua para
gue publique en el Periddico Oficial del Estado su contenido.

En el siguiente esquema se aprecia el proceso y los componentes que integran el Plan Municipal de
Desarrollo.

1. INTEGRACION DE LA
, INFORMACION \

8. PUBLICACION EN EL 2. ALINEACION DE LA
PERIODICO OFICIAL INFORMACION

7. APROBACION DE CABILDO U 3. RETROALIMENTACION
‘ « (omproniss '

6. REVISION 4. FORMULACION

Nt

5. COMPOSICION Y
CONTENIDO
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Crear oportunidades para el desarrollo integral del Municipio a través de acciones que se traduzcan en
una mejor calidad de vida para sus habitantes, procurando la Participacién Ciudadana en la gestion
publica y mantener un Gobierno al servicio de la gente, honesto, eficaz y eficiente con proyectos bien
definidos y establecidos con visién a largo plazo, que permita proyectar a nuestro Municipio en el
escenario estatal, nacional e internacional.

Como Gobierno Municipal queremos que la Administracién 2021-2024, a través de sus diferentes
Direcciones sean cada dia mas eficientes y propositivas en la construccidon de un desarrollo local y
regional sostenible y equitativo.

El Gobierno Municipal, como la autoridad maxima del municipio, mediante una eficiente gestion
administrativa, en coordinacién con todos los actores principales de desarrollo, unidos en el Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Municipio y en el contexto de la participacion y concertacién
ciudadana promoverd la democratizacidn, gobernabilidad y descentralizacion con el fin de lograr un
desarrollo integral y sostenible de todos los sectores econdmicos, en concordancia con el medio
ambiente, sobre todo a mediano y largo plazo. Y de esta manera garantizar un mejor servicio en
beneficio de todos sus sectores sociales.

Este municipio establece que todo servidor publico que desempefie un empleo, cargo, comisién dentro
o fuera de las instalaciones del H. Ayuntamiento, ha determinado que deberd regirse bajo los principios
de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicidn de cuentas, eficacia y eficiencia; Principios rectores de un “Gobierno Responsable”
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PRINCIPIOS:

RENDICION DE

CUENTAS

LEGALIDAD

EQUIDAD

TRANSPARENCIA OBJETIVIDAD

HONRADEZ IMPARCIALIDAD

INTEGRIDAD PROFESIONALISMO
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PUBLICO

IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION
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ACTITUDES:
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HISTORIA

n la segunda mitad del siglo XVII, los jesuitas fundaron varias misiones en la regién para
evangelizar a la tribu tarahumara. Ademas de la cabecera municipal, en 1675 se establecieron en
Tutuaca; en 1676, en Yepdmare; en 1671 Yepachi y en 1678 en Cocomdrachi.

Alrededor de 1700 pasé a depender de la Alcaldia Mayor de Basuchil y mas tarde, del Presidio Militar
de Namiquipa. En 1826 constituyd un municipio del Partido de Papigochi. En 1837 form¢ parte de la
Subprefectura de Ocampo y en 1847 del Cantén Guerrero. De 1877 a 1887 fue la cabecera del Cantén
Degollado. De 1877 a 1911 perteneci6 al Distrito Guerrero.

El Municipio de Madera se segregd de su territorio en 1911 y el de Goémez Farias en 1951.

La cabecera tuvo su origen en la misién fundada en 1676 con el nombre de San Francisco Javier de
Temdsachi, por los jesuitas Tomas de Guadalajara y José Tarda. Fue cabecera de las misiones de la Alta
Tarahumara hasta 1767, afio de la expulsién de los jesuitas.

Una seccidn de fuerzas defensoras del Plan de Tuxtepec que mandaban el Teniente Coronel Luis J.
Comaduran y el Mayor Santana Pérez, quienes se habian posesionado del pueblo, fue atacada los dias
22y 23 de enero de 1877 por una seccién de gente del Gobierno que dirigia el Jefe Politico de Guerrero,
Don Simén Amaya. Este fue rechazado; dejé tirados sobre el campo un muerto y siete heridos y tuvo
que regresar a la cabecera de su Cantdn. Alli reorganizd sus elementos y volvié al ataque de sus
enemigos cinco dias después; en el segundo combate perdié doce hombres entre muertos y heridos.
Amaya no pudo tomar la plaza, sostuvo el asedio hasta el dia 30 en que ambos jefes firmaron un
armisticio por el término de quince dias, en virtud de que el jefe gobiernista recibidé informes de que
una fuerte columna tuxtepecana avanzaba de la Ciudad de Durango al norte, con motivo del triunfo de
Tecoac, a imponer el nuevo régimen. Dicho armisticio fue aprobado por el gobernador Samaniego y
cuando se vencio ya el general Caamaiio habia ocupado la ciudad de Chihuahua.

Un grupo de cincuenta vecinos del pueblo de Temdsachi encabezados por José de la Luz Ramirez y José
de la Luz Flores, se amotind el 8 de marzo de 1879 en contra del Jefe Politico del Cantén Degollado, D.
Luis J. Comadurdn, a quien desconocieron, quejandose de numerosos abusos cometidos por este
funcionario.

El gobernador Trias comisiond al Mayor Genaro Bligth para que investigara las causas del descontento
de los vecinos; pero éste y las demas autoridades cantonales fueron obligados por los amotinados a
reconcentrarse a Cd. Guerrero y quedo la situacién en sus manos. Cuando el gobernador Trias fue
Informado de los sucesos anteriores, salid personalmente a Temosachi, obligd a los amotinados a
deponer su actitud rebelde, multd a los directores del motin y suspendié en sus funciones al jefe Politico
por haber resultado comprobadas algunas de las quejas presentadas en su contra.
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CRONOLOGIA DE Ano Acontecimiento

HECHOS HISTORICOS El pueblo de Temdsachi, cabecera municipal, fue fundado por los
1676 |jesuitas Tomds Guadalajara y José Tarda, bajo la advocacidn de
San Fco. Javier de Temosachi.

Pasd a depender de la Alcaldia Mavyor de Basuchil v mas tarde,

17001 del presidio Militar de Namiquipa.

1911 |Se formd el municipio de Madera separandolo de Temdsachi.

Se formdé el municipio de Godmez Farias separdndolo de

a
1831 Temdsachi.

LOCALIZACION GEOGRAFICA

| municipio de Temdsachic se encuentra al occidente del territorio estatal, en los limites del
estado de Sonora. Tiene una extension territorial
de 4280.768 kildmetros cuadrados que equivalen
al 1.7% de la superficie total del estado de
Chihuahua. Sus coordenadas geograficas extremas son
28°17' - 29° 16' de latitud norte y 107° 33' - 108° 36' de
longitud oeste y su altitud fluctia entre un méaximo de 2
900 y un minimo de 1 300 metros sobre el nivel del mar.

Limita al norte con el municipio de Madera y el municipio
de Gémez Farias, al este con el municipio de Namiquipa,
el municipio de Matachiy el municipio de Guerrero, al
sur con el municipio de Ocampoy al suroeste con
el municipio de Moris; al oeste limita con el municipio de
Sahuaripa y el municipio de Yécora del estado de Sonora.

La cabecera municipal tiene una distancia aproximada a £
la capital del estado de 228 kildmetros.

Tiene 136 localidades, todas rurales. Los principales
nicleos de poblacién son  Temdsachi, cabecera
municipal; las Secciones Municipales de Cocomérachi, Tosdnachi, Tutuaca, Yepachiy Yepdmera.

El municipio tiene una superficie de 5,361.90 kildmetros cuadrados lo cual representa el 2.17% de la
superficie del estado.

El municipio de Temdsachic se ubica entre los paralelos 28° 17’ y 29°16’ de latitud norte; los meridianos
107° 33’ y 108° 36’ de longitud oeste; altitud entre 1 300y 2 900 m.

La extension del municipio es 4263.33 km? que representa el 1.73% del territorio estatal, que por su
tamafo la ubica en el lugar 19 del estado

Uso del suelo: Agricultura (6.8%), zona urbana (0.1%) y no aplicable (0.1%). Bosque (90.0%) y pastizal
(3.0%)
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LOS MUNICIPIOS VECINOS DEL MUNICIPIO DE TEMOSACHI
i CHpios quee Tiondtan < Cow Termosachi
ramciera Faace—a N
rammmen
PALNICIDIOS vecHos de Tenosachs
DISTANCIA ENTRE TEMOSACHI ¥ LAS PRINCIPALES CIUDADES
DEL PAIsS
Psxics - 3373 ke Ecatepec de storefos @ 13
e

odeado de una franja ojival de color rojo, se dibuja en su interior una
escuadra, adentro de la cual se lee el nombre del municipio y su lema:
"HOSPITALIDAD, HONOR, PATRIOTISMO".

Dividido en cuatro cuarteles, en cada uno se presentan los productos de la
region: fruticolas, presentados por un arbol de manzana; forestales, troncos a
la orilla del rio Papigochi; agricolas, una figura humana guiando un tractor y
labrando un cultivo; y ganaderia, con una cabeza de ganado vista de frente.

OROGRAFIA

En su mayor parte es montafioso y accidentado. Estd comprendido dentro de la Sierra Madre
Occidental, se localizan al oriente algunas llanuras correspondientes al altiplano chihuahuense, el cual
tiene una altura media de 2,000 metros sobre el nivel del mar. Estas estan limitadas al este por
un sistema orografico que se inicia en Las Manzanas y terminan en la sierra de La Culebra y por el oeste
con la cordillera de Cologachi.

Sierra Madre Occidental (100%). Sierras y Cafiadas del Norte (75.2%), Sierras y Llanuras Tarahumaras
(21.7%) y Gran Meseta y Caiones Chihuahuenses (3.1%). Sierra baja con cafiadas (75.2%), Valle de
laderas tendidas con lomerio (10.1%), Sierra alta (9.1%), Llanura aluvial con lomerio (2.5%), Sierra alta
con cafiones (2.2%) y Superficie de gran meseta con cafiadas (0.9%)
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HIDROGRAFIA

Corresponde a la vertiente del Océano Pacifico. Esta formada por el Rio Papigochi, que proviene del
Municipio de Matachi y penetra en su territorio, en donde se le unen los rios Verde y Tomochi, que
proceden del Municipio de Guerrero. Prosigue hacia el Municipio de Madera, en donde se le denomina
Aros, y pasa a Sonora para formar el brazo principal del rio Yaqui.

Region hidroldgica: Sonora Sur (94.2%) y Cuencas Cerradas del Norte (Casas Grandes%) (5.8%). Cuenca:
R. Yaqui (91.2%), R. del Carmen (3.5%), R. Mayo (3.1%) y R. Casas Grandes (2.2%). Subcuenca: R.
Papigocuic o Aros (49.5%), R. Tutuaca (25.0%), R. Mulatos (8.9%), R. Tomachic (7.7%), P. Las Lajas
(3.5%), R. Moris (3.0%), L. Babicora (2.2%) y R. Candamenta (0.2%). Corrientes de agua: Perennes:
Papigochi, Tutuaca, Rio Verde, El Riito, Yepachi, Rocheachi, El Agua y Sehue. Intermitentes: El Aguaje,
Oquirachi y Pasoloachi.

CLIMA'Y ECOSISTEMA

Semifrio subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad (29.4%), templado subhimedo con
lluvias en verano, de humedad media (24.5%), templado subhimedo con lluvias en verano, de menor
humedad (19.5%), semiseco templado (13.3%), semifrio subhiumedo con lluvias en verano, de humedad
media (12.8%), templado subhumedo con lluvias en verano, de mayor humedad (0.5%)

La precipitacidn pluvial media anual es de 517.2 milimetros, con una humedad relativa del 70% y un
promedio anual de 90 dias de lluvia. Los vientos predominantes provienen del suroeste.

Flora. La vegetacion existente es de pino, aile, abeto, chamal, ciprés, diferentes encinos y palo de
Brasil, asi como diversas cactaceas.

Fauna. La fauna esta conformada por: guajolote, paloma de collar, conejo, puma, gato montés, coyote
y venado de cola blanca.

DEMOGRAFIA

Grupos Etnicos

En el municipio habitan 230 hablantes de lengua indigena pima y 44 tarahumaras, que representan el
4.2% de la poblacion mayor de 5 afios.

Evolucion Demografica

De acuerdo al conteo de poblacion 1995 del INEGI, el municipio tenia 7,409 habitantes, de los cuales
el 52.1% son hombres y el 47.8%, mujeres. La tasa de natalidad es del 3.2%, y la tasa general de
mortalidad es 0.6%.
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La tasa media de crecimiento de la poblacién en el periodo 1990-1995 fue de -3.42%.

Ao Poblacién Tasa media anual (%)
1980 9,374 1.01
1990 9,021 -0.38
1995 7,409 -3.86
1996 7,123 -3.86

Poblacion total
2010 y 2020

Juire, R 151250
el 1332 131
, R 037574
Chihuahua el 810 543

B 180638
B 154 639

B 150506
B 137935

B 116662 5+
H 107 061

Temosachic | goay En 2020 la poblacion en el estado
EiTue | 1448 era de 3 741 869 habitantes.

1869 5-
1302
1921

1230
1681

1178

1601

824

1049 2020 2010

Cuauhtémoc
Delicias

Hidalgo del Parral

Maguarichi
Coyame del Sotol
Manuel Benavides

Huejatitan

Fuente: INEGI. Censos de Poblacién y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados del cuestionario basico. Poblacion 2.
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Distribucion porcentual de poblacién y tasa de crecimiento anual
2020
Tasa de crecimiento

2000-2010 2010-2020

wzrez [ - ° 2 09 13
chihuzhuz | 25 06 19 14
Cuauhtémoc - 4.83 21 1.6
Delicias [l 4.02 16 0.9

Hidalgo del Parral [ 3.12 o 05 0.9
Temosachic | 0.14 1.1 -1.6

El Tule  0.04 1.5 -2.6
Maguarichi | 0.03 > 0.7 -39
Coyame del Sotol = 0.03 0.2 -3.1
Manuel Benavides | 0.03 0.8 -3.1
Huejotitan | 0.02 1.0 -24

Fuente: INEGI. XII Censo General de Poblacion y Vivienda 2000. Consulta interactiva.
Censos de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados del cuestionario basico. Poblacién 2.

Edad mediana

2020
(Afios)

Dr. Belisario Dominguez 46

B
B

Gran Morelos

Manuel Benavides

o
%]

Satevo

San Francisco de Borja

S

o
()]
+

Temosachic 35

Balleza

=]
B
(%))
i

Morelos

M
w

Galeana

[
w

N
=

Guadalupe y Calvo

Batopilas de Manuel Gomez
Morin

]
=

Nota: Esta medida divide la distribucion por edades de una poblacion determinada en dos grupos numéricamente iguales; la mitad de los casos quedan por abajo de la mediana y la otra mitad por encima.
Para su calculo se excluye a la poblacién con edad no especificada.
Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Tabulados del ionario basico. Poblacion 4.
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Nacimientos registrados por entidad de residencia habitual de la madre

2019

MEX
CHIS
JAL
PUE
VER
GTO
CDMX
MICH
NL
GRO

BCS
COoL

. 753 938

e 140 265
— 130 173
— 124 669
e 118 488
) 110 755

103 154

— 91 294
— 20 651
— T7 125
— 76 323

e 59 797
e 56 554
e 55 423
e 52 912
e 49 245
— 46 706
e 44 563
44 229
— 43 750
== 37 780
e 33336
32 981
31437
== 30707
e 29 727
= 25011

= 23779

B 18 266

B 14 867

| 11761

M 10805

Nota: Se excluyen los nacimientos cuya residencia habitual de la madre es en el extranjero o no se especifico.
Fuente: INEGI. Estadisticas de Natalidad 2019. Consulta interactiva de datos

Distribucion porcentual de nacimientos
por municipio de residencia habitual de

la madre
2019

Porcentaje de
Municipio nacimientos
Estado 29

Municipios con mayor participacion porcentual

de nacimientos

Juarez

Chihuahua
Cuauhtémoc
Delicias
Guadalupe y Calvo

Temosachic

37.04
21.19
4.81
3.70
3.27

0.13

Municipios con menor participacion porcentual

de nacimientos

Coronado 0.04
Dr. Belisario Dominguez 0.04
Rosario 0.04
Manuel Benavides 0.03
Coyame del Satol 0.03

Unidades médicas en servicio de las instituciones del sector publico de

salud segun institucion

Al 31 de diciembre del 2019

Total IMSS ISSSTE PEMEX SEDENA ICHISAL  IMSS- SSA  Pensiones
Municipio BIENESTAR Civiles
Estado 538 61 16 ND 14 13 147 287 0
Juarez 54 17 2 ND 1 3 0 31 0
Chihuahua 49 10 2 ND 4 4 2 27 0
Guadalupe y Calvo 31 0 0 ND 0 0 14 17 0
Guachochi 27 0 1 ND 0 0 14 12 0
Guerrero 21 2 1 ND 0 0 8 10 0
Temésachic 6 0 0 ND 0 0 5 1 0
El Tule a/ 1 0 0 ND 0 0 0 1 0
Huejotitan a/ 1 0 0 ND 0 0 0 1 0
Julimes a/ 1 0 0 ND 0 0 0 1 0
La Cruz a/ 1 0 0 ND 0 0 0 1 0
Valle de Zaragoza a/ 1 0 0 ND 0 0 0 1 0

al Se refiere a Servicios de Salud de Chihuahua.
Fuente: INEGI. Datos calculados con base en la informacién proporcionada por las fuentes. IMSS. Delegacion en el Estado. Jefatura Delegacional de Finanzas y Sistema; Oficina de Estadistica y
Analisis de la Informacion. ISSSTE. Delegacion en el Estado. Subdireccién General Médica. SEDENA. 5a. Zona Militar. Instituto Chihuahuense de Salud del Gobierno del Estado. Direccion

General; Departamento de Bioestadistica. Servicios de Salud de Chihuahua. Direccién de Coordinacién y Desarrollo; Departamento de
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Participacion porcentual de viviendas particulares habitadas
y tasa de crecimiento
2020

Tasa de Tasade
crecimiento crecimiento

Participacion porcentual de viviendas particulares 2000a 2010 201022020

habitadas

2020 2000-2010 2010-2020

Tasa de crecimiento

e EIRY
Nacional 2.6% 2.3%
chihuahua - | 25 25 31 18
Cuauhtémoc [l 4.96 3.2 3.0 Estado 2.2% 1.4%
Delicias [l 4.16 2.8 18
5+
Hidalgo del Parral . 3.00 17 1.9
Temdsachic | 0.16 0.1 1.5 En el estado existen 1 145 185
BT 0 viviendas particulares
ITuls | 0.04 5- 0.3 01 habitadas que representa el
Manuel Benavides | 0.04 0.1 0.2 3.3% a nivel nacional.
Maguarichi | 0.04 21 1.5
Coyame del Sotol | 0.04 11 1.0
Huejotitan | 0.02 0.1 0.9

Nota: Fuente: INEGL. XIl Censo General de Poblacion y Vivienda 2000. Consulta interactiva.
Censos de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados del Cuestionario Basico. Vivienda 4.

Porcentaje de viviendas particulares habitadas segun disponibilidad de
principales servicios

2020
974 983 990 971 983 953 965 955
I I I I I I 80125 I I

Electricidad Agua entubada Drenaje

@ Temodsachic mEntidad m®Nacional

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados interactivos y Tabulados de Cuestionario Basico. Vivienda 10.
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Numero de habitantes por policia

2018
Poblacion total pr:ﬁ:::irva
Moris 5449 5449 1
Garichi 4882 9783 2
Madera 30746 20
Judrez 1446305 1011
Guadalupe y Calvo o+ 57853 47
Temdsachic 6814 17
Praxedis G. Guerrero 5. 5393 0
Guadalupe 0 5431 0
Ignacio Zaragoza 0 7321 0
Morelos 0 8336 0
Gomez Farias 0 9327 0

Nota: El nimero de habitantes por policia preventivo se obtuve de dividir el total de la poblacién del municipio entre nimere de policias preventivos
del municipio correspondiente al 31 de diciembre de 2018
Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiemos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019. Tabulados interactivos.
Consejo Macional de Poblacién (CONAPO). Proyeccién de poblacién por municipio, 2015-2030.

RELIGION

Predomina la religion catélica, dado que el 78% de la poblacion mayor de 5 afios es creyente de esta
religién, ademas existen nimero menor de evangélicos y mormones.

LOCALIDADES

La Cabecera Municipal tiene una distancia aproximada a la Capital del Estado de 228 Km. Tiene 136
Localidades, todas Rurales. Los Principales Nucleos de Poblacién son: Temdsachi, Cabecera Municipal,
las Secciones Municipales de Cocomdrachi, Tosanachi, Tutuaca, Yepdmera, Yepachi y Ciénega Blanca.
El Municipio tiene una extension de 5,316 Km. cuadrados lo cual representa el 2.17% de la Superficie
del Estado.

DIVISION ADMINISTRATIVA

El Municipio se integra por 6 secciones municipales, que son:

Babicora de Conoachic, Cocomédrachic, Tosanachic, Tutuaca, Yepachic y Yepdmera
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REPRESENTACION LEGISLATIVA

Para efectos de la divisién geografica se divide en Distritos Electorales Locales y Federales.
Para efectos de Diputados de mayoria, el Municipio de Temosachic se divide en la siguiente forma:

Local: DISTRITO XIIl CON SEDE EN EL MUNICIPIO DE GUERRERO, CHIH, ACTUALMENTE
REPRESENTADO POR LA DIPUTADA ROCIO SARMIENTO.

Federal: DISTRITO FEDERAL VII, CON SEDE EN EL MUNICIPIO DE CUAUHTEMOC, CHIH.,
ACTUALMENTE REPRESENTADO POR LA DIPUTADA PATRICIA TERRAZAS.
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ECONOMIA Y TURISMO

O | B} CLASFCADORFORORETODT x | B) 2 vison en Cias dei Municipe X | o

- o x
(&) C:/Users/USUARID/AppDiata/Local/ Temp/T20BBATAC0/2.% 20Vision%20en%20C fras% 20del%20Municipio 3% 20de% 20Temdsachic. pdf s = @ &
77 | ders Q — 4+ @ B | [ vistadepigina A Lech @ Agregartexto 7 Dibujar & Resaktar Q Borar | @ B | # "
Poblacion ocupada
8364 273 Poblacién ocupada segin escolaridad por municipic 2020
I —— 4. Q85 469
— 4 186 717 z Escolaridad
— G 776 676 ici Poblaci ol = *
3 145 110 Municipio Ocupada ) dS‘I: Primaria’Secundaria M;dig Superior " .:n
— 2 943 208 Sscopriced 2710 _Saperiov Sspecificado
— 7 BT 449 N
2 454 255 Nacional 61121324 2106 875 335 17455365 14266876 15109350 72523
E— 7 763 194
1 084 462 Estado 1,829,503 36,504 335,089 558,588 424,980 458,233 3493
B 1 829 503 Judrez 773,941 8506 120743 257477 102,044 178,950 1841
3
1 Chihuahua 480,778 3585 47476 126,557 115,337 183,114 884
Cuauhtémoc 86,864 1,310 22,630 26,179 18,477 17,568 277
Delicias 73,1683 1,078 11,089 22,706 19,414 18,154 105
Hidalgo del Parral 53,115 726 8,643 14,262 13175 15,492 13
Temésachic 2,010 120 899 572 273 135 s
Coyame del Sotol 484 4l 227 143 70 18 3
Manuel Benavides 444 2 271 103 a2 10
El Tule 397 19 191 104 52 29 1
Maguarichi 333 30 133 85 53 29
Huejotitan 291 13 157 75 31 14
! Incluye a la un primaria,
? Incluye a la poblacién con secundaria incompleta y con estudios técnicos o comerciales con primaria terminada.
3incluye a la p ¢ un g estudios Wcnicos o comerciales con secundaria terminada,
B 330902 preparatoria o bachillerato, o normal basica.
% “incluye a la [’ ] un o estudios tcnicos o comerciales con praparatoria terminada,
rofesional L] maestria o doctorado.
Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020 Tabulados predefinidos caracteristicas economicas.
. . = . - 2 = 0251 p.m.
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Unidades econémicas
Delicias | 7427
cuauhtémoc [ 7142 .
5+ El estado de Chihuahua cuenta
Hidalgo del Parral [N 6539 X
. con 128 455 unidades
Temdsachic | 103 L.
[ econdmicas registradas
Manuel Benavides 41 5 ‘ DENUE
- n
Coyame del Sotol 39 en el
Rosarioc 31
Huejotitan = 25
Cusihuiriachi 23
Fuente: INEGI. Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE), noviembre 2020.
Superficie total con agricultura a cielo abierto seguin superficie sembrada
estimada y disponibilidad del agua
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Superficie total con agricultura a cielo abierto segun superficie sembrada
estimada y disponibilidad del agua
2016

I

total con estimada y del agua'
Municipio agricultura :h'l::l::: Total Tomporal Do riego
Nacional 47 273018.19 15306 704.87 11568 477.99 3738 226.89
Estado 3 598 566.95 533 000.61 225134.48 307 866.13
Municipios con mayor superficie de riego
Cuauhtémoc 159 515.17 49 265.56 1319599 36 069.57
Namiquipa 182645.78 450241 19595.77 25428.34
Buenaventura 179.214.85 22 560.41 1653 2254387
Guerrero 136 172.89 2474592 9918.49 14 827.42
Jiménez 7251545 15923.25 144727 1447598
Temésachic 40 853.79 4579.85 393199 647.86
con menor superficie de riego
Moris 60095.48 10 869.80 10 869.80 0.00
Bocoyna 44 756.64 1148.81 114881 0.00
Guazapares 35789.26 114544 1145.44 0.00
Maguarichi 29043.52 3104.02 3104.02 0.00
Aquiles Serdan 6503.73 173.01 173.01 0.00

 La superficie sembrada totsl por entidad y por municipio

solo a Ia superficie de los i no a a total de | entidad.
Fuente: INEGL. Actualizacion del marco censal agropecuario 2016. Cuadro AMCA_2016_07

_ = i e @81 p.m.
B O Escive soul pera buscar o @ €€ AE - AD 2 Nublsdo A & & ) ot
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% a — 4+ @ B | [ vihdepigne | A lechurmenvozalte | (0 Agregartexto | 7 Dibujar v 9 Resatar Borar | & 5 *
— : S—

o
Fuente: INEGI. Censa de Pobiacion y Vivienda 2020 Tabulados predefinidos caracteristicas economicas.

Caracteristicas econémicas
2018

Municipio E c::' ::l:: Ocu Personal. P;omﬁ:‘ac:;gl'
packa Tokal (Millones de pesos)
Nacional 4800 157 27132927 222122680
Estado 106 430 1049247 542573
Municipios con mayor produccion bruta fofal
Judrez 35110 527474 232903
Chihuahua 31766 312226 198 416
Cuauhtémoc 6092 37640 30 008
Delicias 6497 36851 18775
Hidaigo del Parral 5611 24772 10310
Temésachic 63 134 78
con menor produccion bruta fotal
Batopilas de Manuel Gémez Morin 48 o 8
Manuel Benavides 23 68 6
Morelos 30 61 5
Rosario 17 35 3
Hueotitan 14 22 2
Fuente: INEGI. Censos 201, Consulta al Sist e ensal (SAIC).

Unidades econdmicas
2020
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TURISMO

En este ramo se encuentran los manantiales de Agua Caliente de Tutuaca, La Culebra de Cocomérachi,
Ojo de Agua de los Leones, San Isidro de Lomas, las cascadas de El Salto de Yepdmera, Nabogame, las
cuevas de Cueva del Arroyo del Padre, Pedregal de Yepachi, la estacién del Ferrocarril, las Misiones de
San Francisco Javier y San José de Yepachi.
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SECTOR AGROPECUARIO
AGRICULTURA

Los principales cultivos comprenden: frijol, trigo, avena, sorgo, maiz y soya.

Fruticultura

En el Municipio de Temosachic, ha visto disminuido en gran medida por la falta de Infraestructuray
de Apoyos Econdmicos, los fruticultores se enfrentan a la problematica de que la Poblacién de arboles
es muy antigua, la modernizacion del Sector y la compra de arboles es una de las posibles vias de
accién para mejorar la Produccion, la Comercializacién del producto y el desecho se realiza
principalmente a los Municipio de Guerrero y Cuauhtémoc.
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CAPITULO
V
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EJES TEMATICOS
LOS 6 EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

GOBIERNO
SALUD INCLUYENTE Y
RESPONSABLE

Plan
Municipal
PREVENCION DESARROLLO
JUSTICIA Y _
SEGURIDAD nyYJ) E INNOVACION
PUBLICA ECONOMICA
SERVICIOS PUBLICOS E DE:S?.';?'{,""
INFRAESTRUCTURA

HUMANO
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ALINEACION DEL PLAN NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL

PMD PED PND AGENDA 2030 (ODS)
2021-2024 2022-2026 2019-2024
EJE RECTOR OBIJETIVO EJE RECTOR EJE EJES OBIJETIVOS
RECTOR TRANSVERSALES
Generar las
condiciones
Optimas en
materia
econdmica,
EJE 2 social,
. politica, 1. Fin de la Pobreza
DESARROLLO : IGUALDAD DE )
educativay de | DESARROLLO , : 2. CeroHambre
SOCIALY salud para HUMANO Y POLITICA GENERO, NO 3. Saludv Bienestar
HUMANO que la SOCIAL DISCRIMINACION ' y' . .
. SOCIAL . 4. Educacidén de Calidad
sociedad goce E INCLUSION )
plenamente 5. lgualdad de Género
de sus
derechos y asi
crear un
ambiente de
bienestar
social del
municipio.
Dar
continuidad al
desarrollo que
permita al
Municipio
colocarse en
una ciudad
mas 5.lgualdad de Género
eC:f;”;pEesiiatic;ls ECONOMIA, 8. Trf'ab.ajo Decent? y.
EJE 4. considerandé) INNOVACION, Crec:jmlen.to 'Econom.llco
DESARROLLOE | lasmedidas | DESARROLLO | . o\ 0 ign' f'r’;e;‘f::'c""t'u':a“O"ac'°“ e
INNOVACION necesarias SUSTENTABLE o
. ara proteger 10. Reduccién de las
ECONOMICA p ) Y EQUILIBRIO desieualdad
el medio esigualdades
ambiente y REGIONAL 12. Produccién y
las dreas consumos responsables
aledafias al
municipio,
asegurando
asi un mejor
futuro alas
proximas
generaciones
EJE 3. Rea"ljﬁ los | |NFRAESTRUC TERRITORIOY |
SERVICIOS estudios, TURA, DESARROLLO - neuatmpiay
. proyectos, Saneamiento
PUBLICOS E construccion, DESARROLLO SOSTENIBLE
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INFRAESTRUCT
URA

conservacion,
ampliaciény
mejora de la
obra publica
para
satisfacer las
necesidades
que la
poblacion
demanda,
aplicando de
manera
honesta los
recursos
econdmicos
que se
destinen para
las obras
publicas

URBANO'Y
MEDIO
AMBIENTE

7. Energia asequible y no

contaminante
11. Ciudadesy
comunidades
sostenibles
13.Accién por el Clima
15. Vida de Ecosistemas
Terrestres

EJE 5.
PREVENCION,
JUSTICIAY
SEGURIDAD
PUBLICA

Lograr una
ciudad
donde se
protejany se
garantice las
tres
libertades
esenciales
para los
individuos y
la sociedad
en general:
la libertad
de vivir sin
temor, la
libertad de
vivir sin
carenciay la
libertad para
vivir con
dignidad.

JUSTICIAY
SEGURIDAD

EJE 1:
GOBIERNO
INCLUYENTE Y
RESPONSABLE

Fortalecer
los procesos
de control y
fiscalizacidon

por medio

dela
rendicién de

cuentas, y

asi
contribuyen
do a inhibir
el ejercicio
inadecuado
del gobierno
mejorando

GOBIERNO
RESPONSABLE

POLITICA Y
GOBIERNO

COMBATE A LA

CORRUPCION Y

MEJORA DE LA
GESTION PUBLICA

5. lgualdad de Género
16. Paz, Justicia e
Instituciones Sélidas.

5. Igualdad de Género
10. Reduccidn de las
desigualdades

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas.
17. Alianzas para lograr
objetivos.
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la
transparenci
aenel
manejo de
las finanzas
publicas.
Continuar
adoptando
un gobierno
abierto
dénde la
ciudadania
participe y
aporte sus
puntos de
vista en el
actuar
gubernamen
tal

EJE 6. SALUD

Mejorar la
infraestructu
ra de los
servicios de
salud
existentes
en el
Municipio,
gestionar el
incremento
del personal
médico, asi
como la
dotacién de
medicament
os. Ademas,
conla
finalidad de
brindarles
atencion
para mejorar
su calidad de
vida. Y
colaborar
con
dependencia
s del sector
salud con la
finalidad de
detectar en
forma
temprana
los factores
de riesgo en
nuestra
poblaciény

DESARROLLO
HUMANO Y
SOCIAL

POLITICA
SOCIAL

IGUALDAD DE
GENERO, NO
DISCRIMINACION
E INCLUSION

3.
5.
Género

Salud y Bienestar
Igualdad de
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disminuir las
principales
causas de
mortalidad
mediante el
fomento de
acciones de
promocién y
prevencién
de la salud.
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EJE ESTRATEGICO 1
GOBIERNO INCLUYENTE Y RESPONSABLE.

DIAGNOSTICO

Ante la creciente desconfianza de los ciudadanos hacia la politica, los gobiernos tienen la exigencia de ser
honestos y transparentes. Estas caracteristicas son indispensables para entrar en la légica de un gobierno
incluyente que fomenta la corresponsabilidad de la ciudadania en el combate a la corrupcion.

En este tenor, el dmbito internacional invita a los gobiernos locales a conducirse de esta forma. En este sentido,
el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 16 de la ONU se alinea con el presente eje transversal de gobierno.
Este punto de la Agenda 2030 indica que se deben crear instituciones eficaces, responsables y transparentes,
gue garanticen el acceso publico a la informacién. En consecuencia, este objetivo incita a los gobiernos locales a
ser mas efectivos y responsables con los ciudadanos. Para ello, es necesario combatir la corrupcién y aumentar
el acceso publico a la informacidn.

Hay que facilitar a los ciudadanos el acceso a la informacidn sobre las materias que, en el marco de una
democracia, necesariamente les conciernen por ser los destinatarios de las politicas publicas. Asi se contribuye
al control social de las acciones de gobierno, y a la prevencién de la corrupcién y de la ineficiencia (Ferreiro Yazigi,
2012). En otras palabras, la transparencia y la rendicién de cuentas del gobierno a la ciudadania son la base del
combate a la impunidad.

Objetivo General: Fortalecer los procesos de control y fiscalizacion por medio de la rendicién de cuentas, y asi
contribuyendo a inhibir el ejercicio inadecuado del gobierno mejorando la transparencia en el manejo de las
finanzas publicas. Continuar adoptando un gobierno abierto dénde la ciudadania participe y aporte sus puntos
de vista en el actuar gubernamental.

Objetivo 1.1 Generar un Gobierno Transparente

Estrategia 1.1.1 Propiciar mayor transparencia y brindar informacién publica, fortaleciendo la politica
institucional en la materia

Lineas de accion:

e Brindar informacidn clara, precisa y confiable a quien asi lo solicite.

e Creacidon de un sistema de consulta digital de las actas de cabildo para facilitar la bdsqueda de informacion
generada en las sesiones.

e Celebrar convenios de colaboracién con los Organos Garantes para enriquecer la politica institucional en
transparencia.

e Fortalecer la vinculacién con Organizaciones de la Sociedad Civil enfocadas en la transparencia y rendicion de
cuentas.

e Generar campafiias de difusion permanente de la Informacién Publica de Oficio.
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Objetivo 1.2 Fomentar la socializacidn y rendicién de cuentas, con informacién fidedigna.

Estrategia 1.2.1 Disefiar una politica de gobierno abierto con participacion social.

Lineas de accion:

e Acercar a la ciudadania el quehacer de la administracion municipal a través de mecanismos de participacion
ciudadana como lo son los Cabildos infantiles, jovenes, personas con discapacidad, mujeres y personas de la
tercera edad.

e Implementar espacios de opinién publica para que el ciudadano conozca de las labores que se llevan a cabo en
el municipio.

Objetivo 1.3 Incluir a la ciudadania en politicas donde mediante su consulta se elijan obras en beneficio del
municipio.

Estrategia 1.3.1 Incluir a la ciudadania a la toma de decisiones del municipio, con aportacién de ideas para un
mayor desarrollo e impacto en beneficio de la sociedad.

Lineas de accion:

e Implementacion del programa de “Obra Prioritaria”, para que la ciudad cuente con la infraestructura necesaria
para su mayor aprovechamiento.

e Impulsar el presupuesto participativo para alentar a los contribuyentes a realizar sus pagos y asi en conjunto
con el municipio se decida por las obras que son necesarias en la ciudad.

Objetivo 1.4 Mejorar la atencién que reciben los ciudadanos por parte de los servidores publicos y proteger los
datos de los usuarios y contribuyentes.

Estrategia 1.4.1 Mejorar la calidad en la atencién a los contribuyentes que acuden a hacer el pago de los
impuestos.

Lineas de accion:

e Actualizacién, capacitacion y fortalecimiento del personal para un mayor rendimiento en su colaboracion hacia
el municipio.

e Promover la capacitacion y adiestramiento al personal para una mejor atencién al contribuyente.

Estrategia 1.4.2 Recurrir al cuidado y proteccién de datos de los usuarios, contribuyentes y personas que
depositen en el municipio datos confidenciales.

Linea de accidn:
e Proteger la informacién y datos de las personas mediante la profesionalizacion de los servidores publicos que
tengan acceso a ellos.
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Objetivo 1.5 Hacer el uso adecuado de los procedimientos, reglamentos, marcos normativos y manual de
procesos en la correcta aplicacion del recurso financiero con el que cuenta el municipio.

Estrategia 1.5.1 Correcta aplicacion de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacidén de Servicios y Obra
Publica del Estado de Chihuahua y la Ley General de Responsabilidades Administrativas para los Servidores
Publicos.

Lineas de accidn:

e Actualizacion de la normatividad municipal, facilitando su consulta y difundiendo ampliamente su contenido.
e Fortalecer el andamiaje normativo del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios y
Obra Publica.

e Actualizar y publicar el padrén de proveedores municipales.

Estrategia 1.5.2 Verificar que en todos los procedimientos de contrataciones publicas se respeten los principios
de eficacia, eficiencia, transparencia, economia y honradez.

Lineas de accion:

e Llevar a cabo los procedimientos de Adquisiciones, Arrendamientos, Contratacion de Servicios y Obra Publica
de acuerdo a los principios de eficacia, eficiencia, transparencia, economia y honradez.

e Actualizar y facilitar el acceso a la informacion publica de oficio relativa a Adquisiciones, Arrendamientos,
Contratacidén de Servicios y Obra Publica.

e Generar esquemas de vinculacidn con Organizaciones de la Sociedad Civil que verifiquen y den seguimiento a
los procesos de contratacion del municipio.

Estrategia 1.5.3 Establecer una regularizacién del estatus legal de los bienes del municipio, para su mayor control
y el efectivo uso de ellos.

Lineas de accion:
e Actualizar periddicamente del inventario de bienes muebles.
e Realizar las acciones encaminadas a formalizar el estado legal de los bienes municipales.

Objetivo 1.6 Contar con una estrategia que permita incrementar los ingresos del municipio sin afectar la
integridad de los contribuyentes.

Estrategia 1.6.1 Crear programas de descuentos y condonaciones para los contribuyentes

Lineas de accion:

e Estimular el pago oportuno de contribuyentes con rifas y descuentos.

e Integrar programa de beneficios al contribuyente cumplido.

e Generar incentivos y estimulos para actualizaciones y altas catastrales.

e Dar la correcta y oportuna difusién de programas de descuentos y estimulos, a través de medios de
comunicacion como lo son: digital, prensa, radiodifusoras locales y television.
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Objetivo 1.7 Armonizarse con la contabilidad gubernamental, a fin de generar un mayor control de ingresos y
egresos que maneja el municipio.

Estrategia 1.7.1 Impulsar la armonizacidn contable en las diferentes dependencias de la administracion y asi
tener un control eficaz del recurso manejado.

Linea de accion:

e Gestionar el recurso ante los diferentes érganos de gobierno para la instrumentacién de la contabilidad
gubernamental en tiempo real y asi mejorar el control de los ingresos percibidos y egresos presupuestados a lo
largo de la administracion.
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EJE ESTRATEGICO 2
DESARROLLO E INNOVACION ECONOMICA

Objetivo General: Dar continuidad al desarrollo que permita al Municipio colocarse en una ciudad mas
competitiva en el Estado, considerando las medidas necesarias para proteger el medio ambiente y las dreas
aledafias al municipio, asegurando asi un mejor futuro a las préximas generaciones.

Objetivo 2.1 Fomentar el desarrollo del sector empresarial con el objetivo de incrementar actividad econdmica
del municipio.

Estrategia 2.1.1 Apoyar la creacidén de nuevas empresas y fortalecimiento de las ya existentes.
Lineas de accion:

e Facilitar el acceso a diferentes apoyos para emprendedores y empresarios locales.

e Apoyar al emprendedor con los tramites necesarios para el registro de empresas.

e Convocar camaras empresariales y universidades locales para capacitar jévenes para fomentar la cultura del
emprendimiento.

e Apoyar con asesorias para el financiamiento para emprendedores.

Estrategia 2.1.2 Diversificar los espacios para que los ciudadanos expongan proyectos de innovacion social,
tecnoldgica, econdmica y de negocios.

Linea de accion:

e Llevar a cabo la primera edicién de la Feria de Emprendimiento.

Estrategia 2.1.3 Convocar a la participacion de expertos en temas de emprendimiento y negocios.
Linea de accidn:

e Organizar un foro en coordinacién con universidades para su desarrollo.
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Objetivo 2.2 Involucrar a las diferentes universidades del estado y cdmaras locales para que trabajen en
coordinacion con escuelas del Municipio.

Estrategia 2.2.1 Proponer una agenda mensual con diferentes tematicas a desarrollar, para educar sobre
temas diversos.

Linea de accidn:
e Implementar el taller de finanzas basicas para nifios y adolescentes

Objetivo 2.3 Ampliar la estrategia del desarrollo econdmico del Municipio.

Estrategia 2.3.1 Fortalecer e implementar nuevas acciones de mejora que reactiven la actividad econdmica
dentro del Municipio.

Lineas de accion:

e Crear lazos de cooperacién de universidades estatales, nacionales e internacionales para facilitar la estancia
de estudiantes para la investigacion y realizacidon de proyectos.

e Ampliar la agenda del desarrollo econédmico del Municipio y visualizar las oportunidades de inversién en la
region.

e Crear esquemas de asociacion publico privado para fomentar la inversidn.

e Coordinarse con Gobierno Estatal para gestionar el incremento de la capacidad de suministro de agua al
municipio y de esta manera atraer inversion.

Objetivo 2.4 Promover la industria y la creacidon de nuevos empleos en el Municipio.

Estrategia 2.4.1 Trabajar con las instancias correspondientes para la creaciéon de un programa de formacién
para trabajadores.

Lineas de accidn:
e Crear talleres de capacitacién y autoempleo para personas con discapacidad.
e Originar la bolsa de accién incluyente para personas con discapacidad.

Objetivo 2.7 Brindar a las Comunidades Obra Publica necesaria para que cuenten con una mejor calidad de
vida.

Estrategia 2.7.1 Acondicionamiento de servicios y caminos rurales.

Lineas de accion:
. ® Rastreo de caminos en comunidades Rurales.
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EJE ESTRATEGICO 3
DESARROLLO SOCIALY HUMANO

Objetivo General: Generar las condiciones éptimas en materia econdmica, social, politica, educativa y de salud
para que la sociedad goce plenamente de sus derechos y asi crear un ambiente de bienestar social del
municipio.

Objetivo 3.1 Fortalecer las acciones y programas educativos que permitan un ejercicio que garantice a la
poblacién estudiantil una formacién educativa de calidad y con calidez.

Estrategia 3.1.1 Establecer vinculos de relaciones de compromiso entre las instituciones educativas del
municipio, sector privado e instancias correspondientes.

Lineas de accion:

e Dotar de uniformes diario, deportivo y calzado al 100% de los alumnos del nivel preescolar y primaria de
escuelas publicas, apoyando en gran medida la economia de los padres de familia.

e Implementar acciones colaborativas participando en tematicas sociales que generen cambios positivos en la
sociedad.

e Integrar programas de desayuno escolar, asi mismo una cocina escolar; entregando dotaciones en formay
tiempo, a las personas inscritas en el programa.
e Colaborar con instituciones municipales y estatales, para lograr una efectividad en la aplicacidn de los
diversos programas, favoreciendo a las familias que mas lo necesiten.
e Generar un fondo de infraestructura en preescolares y primarias, mediante la sociedad de padres mejorando
las condiciones de las escuelas.
e Realizar visitas a las escuelas para supervisar la correcta implementacion del recurso.
e Celebrar convenios de colaboracidn con instituciones de educacidon media superior y superior.

e Otorgar becas y cursos de preparacién para examen CENEVAL.

Estrategia 3.1.2 Incentivar a los infantes que cursan su educacion basica mediante recursos otorgados por el
municipio en diferentes festividades.

Lineas de accion:

e Incentivar la convivencia familiar en centros escolares en fechas relevantes.

e Impulsar la excelencia académica a través de un incentivo a los nifios que obtengan los mejores promedios
en educacion basica.

Objetivo 3.2 Brindar atencion de manera profesional y especifica para la prevencion de los problemas
psicoldgicos a personas que lo necesitan.
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Estrategia 3.2.1 Promover la protocolizacidn de los servicios de salud mental.

Linea de accidn:

e Coordinar con las instituciones que presten servicios de salud mental especialmente los primeros auxilios
psicoldgicos.

Estrategia 3.2.2 Consolidar espacios de difusion para dar a conocer informacién sobre la prevencion de la salud
mental.

Linea de accidn:

e Hacer uso de los medios de comunicacién oficial y espacios con el objetivo de llevar informacién sobre la
atencion a la ayuda psicoldgica y saber donde pueden ser atendidos.

Estrategia 3.2.3 Promover la participacion de la ciudadania como agentes del cuidado y prevencion de la salud
mental.

Linea de accidn:
e Proponer y colaborar la creacién de programas sociales en dénde se logre la participacion de las diferentes
instituciones.

Estrategia 3.2.4 Coordinarse con especialistas en suicidios y atencidn psicolégica para aplicarla a nifios,
maestros y padres de familia.

Lineas de accion:

e Crear la campafia “Alto al Abuso” para combatir problemas dentro de las escuelas y familias.

e Utilizar las tecnologias de la informacion para detectar necesidades psicoldgicas y de violencia.

Objetivo 3.3 Aprovechar los espacios publicos para el deporte y brindar un apoyo integro a las disciplinas
deportivas para inculcar una actividad fisica plena y completa dentro del municipio.

Estrategia 3.3.1 Contar con la infraestructura adecuada para la realizacion de actividades deportivas dentro del
municipio, acompafiadas de programas y estrategias en pro de la cultura deportivas.

Lineas de accion:

e Gestionar infraestructura deportiva y mantenimiento de la ya existente.

e Capacitar a entrenadores a través de cursos.

e Brindar platicas informativas de alimentacién balanceada y beneficios de tener una actividad deportiva en
instituciones educativas.

e Fomentar el deporte a través de “Domingos deportivos”.

e Acercar las diferentes disciplinas deportivas a espacios publicos potencialmente complejos.

e Ampliar la oferta de disciplinas deportivas en nuestra localidad.

e Vincular esfuerzos con la Direccion de Seguridad Publica Municipal para vincular a jévenes en conflicto con la
ley a actividades deportivas.
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e Incentivar la participacién de mujeres en disciplinas deportivas socialmente preasignadas a los hombres.
e Generar actividades de prevencidn al sobrepeso en sectores estratégicos.

e Fomentar actividades deportivas en adultos mayores.

e Generar espacios para la practica deportiva de personas con discapacidad.

e Brindar atencidén integral de rescate al 100% de espacios deportivos.

Objetivo 3.4 Promover y difundir la cultura dentro del municipio a través de mecanismos que permitan su
maximo aprovechamiento.

Estrategia 3.4.1 Incentivar a la sociedad a través de diferentes programas la educacion artistica y cultural.
Lineas de accion:

e Inculcar a la ciudadania a participar en el arte y la cultura.

e Crear talleres para los diferentes tipos de arte.

e Atraer conferencias impartidas por artistas reconocidos.

o Crear eventos a través de los cuales existira una deteccién de talentos locales en los diferentes tipos de arte.
e Creacion de festivales artisticos respecto a cada estacién del afio, con la participacién de localidades aledafias
al municipio.

e Acercar la cultura a las diferentes colonias mediante eventos periddicos y asignados aleatoriamente.

e Generar espacios de apropiacién ciudadana a través de las diferentes expresiones artisticas.

e Gestionar recursos para las expresiones artisticas y culturales

e Fortalecer a Organizaciones de la Sociedad Civil que fomenten el Arte y la Cultura.

Objetivo 3.5 Superar los margenes de pobreza y vulnerabilidad.

Estrategia 3.5.1 Optimizar los tiempos y procedimientos en los diferentes programas y apoyos que el
municipio brinda a través de instituciones.

Lineas de accion:

e Utilizar las tecnologias de la informacion para la inscripcion de los interesados en los diferentes programas
para dar agilidad, eficiencia y menor tiempo de espera.

e Extender la cobertura y mejorar los tiempos de espera en programas de obra civil menor, donde se
identifiquen y visiten los domicilios que requieran construccién o reparacion para mejorar la calidad de vida.
e Formar una red de enlaces en las Zonas de Alta Prioridad para tener una constante observaciény
comunicacién con la poblacién mas desprotegida de la sociedad y asi poder brindar una mejor y rapida
atencion.

Estrategia 3.5.2 Implementar programas para la mejora de los niveles de bienestar de la poblacién.

Lineas de accion:

e Ampliar el programa de vivienda digna.

e Gestionar ante dependencias gubernamentales un programa de construccion de bardas delimitantes
exclusivamente para el programa de vivienda digna

e Crear un padrén de familias que no tengan casa propia y que no puedan acceder a un crédito hipotecario y
qgue habiten en el Municipio con el fin de disminuir el rezago de vivienda.

e Gestionar ante la secretaria de relaciones exteriores apoyo para las personas deportadas o migrantes.

e Apoyar a las familias con jefatura femenina o madres solteras para que los menores continden con su
educacion basica.
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Estrategia 3.5.3 Generar estrategias para garantizar la alimentacion de personas en pobreza extrema.
Linea de accidn:

e Actualizar permanentemente el padrén de personas vulnerables en los programas alimenticios, a fin de
brindar una atencién focalizada.

Estrategia 3.5.4 Brindar la atencidn en cuestiones de salud en los diferentes centros comunitarios.
Linea de accidn:
e Impulsar el programa para personas con labio leporino y paladar hendido.

Estrategia 3.5.5 Implementar el programa donde se distribuyan diversos aparatos para personas con
discapacidad

. Linea de accion:

e Dotar de lentes, protesis, sillas de ruedas y bastones a las personas que lo necesiten.

Estrategia 3.5.6 Equipar los centros de rehabilitacién para su mayor aprovechamiento.
Linea de accién:
e Brindar el mayor nimero de terapias posibles y ampliar el periodo de terapias en tanque.

Estrategia 3.5.7 Realizar el programa Medico en tu casa.

Linea de accién:

o Adquirir unidad mévil equipada para el traslado del médico al hogar de la persona de escasos recursos que
asi lo requiera.

Objetivo 3.6 Promover oportunidades de empleo con el propdsito de superar los margenes de pobreza, asi
mismo garantizar una mejor calidad de vida en sociedad, dando prioridad a las personas que se encuentren con
un alto indice de vulnerabilidad.

Estrategia 3.6.1 Lograr una mayor y mejor coordinacion interinstitucional con la finalidad de planear y dirigir
programas sociales que ayuden a disminuir la pobreza y altos indices de vulnerabilidad.

Lineas de accion:

e Apoyar a las familias de escasos recursos y sin acceso a fuentes de financiamiento mediante el otorgamiento
de créditos y apoyo para la construccién de viviendas.

e Fortalecer las alternativas de empleo e ingreso para grupos vulnerables.

e Realizar programas donde se incentiven a la ciudadania al trabajo y autoempleo mediante talleres y
capacitaciones de oficio diario.

e Coordinar al sector comercial para tratar de aumentar las ofertas laborales.

e Fomentar la distribucion de productos locales a través del comercio en la ciudad.
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Objetivo 3.7 Impulsar el desarrollo integral del sector rural de una forma ordena, organizada y articulada para
lograr la efectividad de las acciones y programas para incrementar la productividad del sector agropecuario en
nuestro municipio.

Estrategia 3.7.1 Promover el mejoramiento de la produccidn y la situacién de empleo de la poblacién rural.

Lineas de accion:

e Gestionar apoyos a las zonas mds vulnerables del municipio.

e Apoyar con dotacidn de aves de corral para su produccion.

e Generar empleo para grupos vulnerables a través de empleo temporal como gestores y supervisores.
e Dotar de semillas para el cultivo de las temporadas invernales.

e Contribuir con la dotacion de suplemento de ganado a productores bovinos y ovinos.

Estrategia 3.7.2 Mejorar las condiciones de las personas que viven en las zonas rurales evitando su migracién
forzada a la ciudad.

Lineas de accidn:
e Abaratar costos de granos, celdas solares y boiler de gas para un mejor desarrollo
e Dotar de celdas solares para comunidades que no cuenten con energia eléctrica

Estrategia 3.7.3 Mantener los caminos rurales principales del municipio en buen estado para facilitar los
accesos en colaboracidon con la dependencia de obras publicas.

Linea de accion:
e Dar mantenimiento y rastreo a los caminos de zonas rurales.

Objetivo 3.8 Mejorar las condiciones de vida las mujeres del municipio y lograr su plena participacién en los
ambitos familiar econdmico, politico, social, cultural, laboral y educativo.

Estrategia 3.8.1 Incorporar la perspectiva de género en el disefio de politicas publicas, planes y programas del
gobierno municipal, para favorecer la igualdad de oportunidades hacia la mujer, considerando sus necesidades
basicas.

Lineas de accidn:

e Incorporar programas de pro-igualdad generando un ambiente de equidad entre el hombre y la mujer.

e Fomentar el modelo de equidad de género en todos los espacios, instituciones y organismos.

e Participar activamente en jurisdiccion sanitaria y sector salud en programas y proyectos que vayan a favor de
las mujeres del municipio.

e Promover y llevar a cabo campafias a favor de la “No Violencia” contra la mujer.
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Estrategia 3.8.2 Realizar actividades para celebrar y reconocer a la mujer.

Lineas de accion:

e Crear foros de expresiéon y brindar conferencias en pro de los derechos de la mujer.

e Realizar activaciones fisicas y convivencia como: proyecciones de peliculas; para relucir el importante papel
que funge la mujer en la sociedad.

e Gestionar un programa de becas para mujeres estudiantes en riesgo y situacion vulnerable para continuar
estudiando; brindar la oportunidad a mujeres adultas a que accedan a la educacidn primaria y secundaria.

Objetivo 3.9 Garantizar certeza juridica a ciudadania.
Estrategia 3.9.1 Brindar asesoramiento, acompafiamiento y representacién en asuntos juridicos a personas en
situacidn vulnerable.

Lineas de accion:

e Acudir periddicamente a las diferentes colonias de la ciudad llevando a cabo el programa Abogado en tu
Colonia.

e Dar seguimiento a los asuntos juridicos que asi lo requieran relativo al programa Abogado en tu Colonia.
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EJE ESTRATEGICO 4
SERVICIOS PUBLICOS E INFRAESTRUCTURA

Objetivo general 4.1 Realizar los estudios, proyectos, construccidn, conservacién, ampliacién y mejora de la obra
publica para satisfacer las necesidades que la poblacién demanda, aplicando de manera honesta los recursos
econdmicos que se destinen para las obras publicas

Estrategias 4.1.1 El cumplimiento de los programas aprobados por el Honorable Ayuntamiento, apegandose a
las disposiciones de construccidon, ampliacidon y restauracion de obras publicas; priorizando las obras que
beneficien al mayor nimero de habitantes.

Lineas de accion.

Realizar obras de impacto social con una planeacion que permita el desarrollo municipal a corto,
mediano y largo plazo.

Ejecutar la construccién de pavimentos, concretos hidrdulicos o asfalto, en carreteras, calles y
avenidas del Municipio que asi lo requieran.

Equipar y adaptar la infraestructura existente, para facilitar el acceso de las personas con
capacidades diferentes.

Ejecutar el mayor nimero de obras de impacto y beneficio de la poblacidn, en coordinacion con
los habitantes.

Rehabilitar y ampliar las carreteras, caminos y calles de terraceria que tiene el Municipio, para
mejorar los accesos y salidas a los habitantes.

Utilizar materiales de calidad en las obras publicas, invirtiendo honestamente los recursos
asignados.

Transparentar las licitaciones correspondientes para la construccion de la infraestructura
requerida.

Gestionar los programas y fondos gubernamentales (estatal y federal) para realizar obras que
contribuyan al desarrollo del Municipio.

Dar mantenimiento a las calles y avenidas que por su estado de deterioro asi lo requieran.
Realizar acuerdos con la poblaciéon para abrir nuevos caminos que faciliten el acceso de los
pobladores a sus lugares de origen y destino.

Construir banquetas y guarniciones para resguardar la integridad peatonal.

Construir y ampliar las redes de drenaje y alcantarillado saneando las descargas al aire libre.
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e Mantenimiento de la infraestructura de agua potable, pozos equipamiento y mantenimiento de
la red municipal.
e Proporcionar y rehabilitar alumbrado publico e iluminacién en las calles del municipio.
e Llevar a cabo obras viales para mejorar las condiciones de transito vehicular y peatonal.
e Planear, impulsar y controlar el crecimiento en forma ordenada y programada.
e Implementar un programa de regularizacién de construcciones y de usos de suelo.
e Crear espacios publicos necesarios para la correcta dotacién de equipamiento ludico, deportivo
y cultural.
e Gestionar la construccion de techumbres en las escuelas del municipio.
e Extender permisos de construccidn, de acuerdo a los lineamientos de la ley en la materia.

® Fortalecer los programas de ampliacion, rehabilitacion y mejoramiento de la vivienda.
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EJE ESTRATEGICO 5
PREVENCION JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo General: Lograr una ciudad donde se protejan y se garantice las tres libertades esenciales para los
individuos y la sociedad en general: la libertad de vivir sin temor, la libertad de vivir sin carencia y la libertad
para vivir con dignidad.

Objetivo 5.1 Crear un ambiente de paz y bienestar en la ciudad.

Estrategia 5.1.1 Promover y coordinar programas de prevencion del delito con otros érdenes de gobierno, asi
como fomentar la participacion de la sociedad.

Lineas de accion:

e Realizar conferencias de prevencidn del delito, en instituciones educativas.

e Coordinarse con dependencias como la Comisidn Estatal de Derechos Humanos y DIF para una mejor
atencién a quejas ciudadanas.

e Realizar patrullajes mixtos en las diferentes zonas de la ciudad de acuerdo a las estadisticas de Plataforma
México.

e Buscar mecanismos para fomentar la participacion en denuncia por parte de la ciudadania.

Estrategia 5.1.2 Implementar acciones para la prevencion de accidentes y de difusidon de la cultura vial entre Ia
ciudadania.

Lineas de accion:

e Realizar platicas de prevencién de accidentes con conductores de la ciudad

e Vigilar el respeto de conductores por las areas exclusivas de estacionamiento, tanto estacionamiento para
personas con discapacidad como cruces peatonales.

e Proporcionar apoyo vial a las escuelas, centros de trabajo y lugares de mayor concurrencia con el fin de
prevenir accidentes vehiculares.

e Implementar operativos de vigilancia para conductores de vehiculos y motociclistas para que estos cumplan
con los requisitos necesarios para circular.

e Monitorear constantemente para que se respeten los limites de velocidad establecidos.

e Concientizar a los motociclistas del uso del casco mediante campafias.

Objetivo 5.2 Eficientar las sefalizaciones y reordenamiento vial, que impacte positivamente en una fluida
circulacién vial.

Estrategia 5.2.1 Establecer estrategias que permitan lograr una mejor circulacién vial segura y fluida dentro
del municipio.

Lineas de accion:

e Mantener la sefalizacidn en las calles del municipio en buen estado.

e Capacitar al personal en temas de vialidad.



Sabado 08 de enero de 2022. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL 59

Objetivo 5.3 Ser una ciudad donde la honestidad, transparencia y confianza sean los principales valores.

Estrategia 5.3.1 Contar con personal de seguridad publica debidamente capacitado para el ejercicio de sus
labores.

Lineas de accion:

e Realizar una adecuada seleccion de los programas de capacitacién que se brindaran al personal. Promover la
profesionalizacién de los elementos de seguridad publica.

Estrategia 5.3.2 Garantizar seguridad y confianza a ciudadanos y turistas.

Lineas de accion:
e Gestionar el equipo tactico y tecnoldgico de uso personal necesario para los elementos de seguridad publica.
e Implementar el uso de un dron para mejorar la operatividad de los elementos de seguridad.

Estrategia 5.3.3 Continuar trabajando en contra de la corrupcion, para seguir mejorado la seguridad de nuestra
ciudad.

Lineas de accion:

o Agilizar los procedimientos administrativos de sanciones aplicadas en los diferentes rubros.

e Contar con una programacion para la realizacién de las evaluaciones de control de confianza segun los
puestos o niveles.

e Dar seguimiento a los procedimientos de responsabilidad administrativa o penal iniciados.



60 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 08 de enero de 2022.

EJE ESTRATEGICO 6
SALUD

Objetivo general 6.1 Mejorar la infraestructura de los servicios de salud existentes en el Municipio, gestionar el
incremento del personal médico, asi como la dotacidn de medicamentos. Ademas, con la finalidad de brindarles
atencion para mejorar su calidad de vida. Y colaborar con dependencias del sector salud con la finalidad de
detectar en forma temprana los factores de riesgo en nuestra poblacion y disminuir las principales causas de
mortalidad mediante el fomento de acciones de promocién y prevencion de la salud.

Estrategia 6.1 Identificar a los grupos vulnerables en nuestra poblacién en coordinacién con sector salud.

Lineas de accion.

e Trabajar de manera coordinada con el sector salud, para mejorar el servicio que se otorga a la
poblacion.

e Disminuir las causas de mortalidad mas frecuentes en nuestro Municipio.

e La prevencidn de enfermedades respiratorias, sobre todo aquellas que tratan a los adultos
mayores y a los niflos pequenos.

e Prevenir embarazos no deseados y enfermedades de transmisién sexual.

e Combatir los niveles de desnutricidn en nifios con una edad igual o menor a los 12 afios.

e Prevencién de control y tratamiento de enfermedades gastrointestinales.

e Realizar jornadas oftalmolégicas y odontolégicas periddicas en apoyo a la poblacién que lo
requiera.

e Realizar de concientizacién y platicas para la poblacidon femenina, para la prevenciéon del cancer
cervicouterino.

e Apoyar campafias de vacunacién y de prevencion de enfermedades de la mujer.

e Reforzar acciones de vigilancia, capacitacién y control de calidad del agua con el objeto de
prevenir enfermedades.

e Coordinar acciones con el gobierno estatal y federal para una mejor prestacién de servicios de
salud en el Municipio.

® Brindar el servicio de traslado en ambulancia a hospitales de la capital del Estado o de mayor nivel
de atencidn hospitalaria.
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INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INSTRUMENTACION:

Con fundamento en los articulos; 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 de la Ley de Planeacién del Estado de
Chihuahua, Este Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Temosachic, debera elaborarse, aprobarse y
publicarse dentro de un plazo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de toma de posesion del
Ayuntamiento y su vigencia no excedera del periodo constitucional que les corresponda.

El Plan precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; determinara los instrumentos
y responsables de su ejecucion; sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econdmicas y sociales;
contendra previsiones sobre los recursos que seran asignados para el cumplimiento de sus fines a través del
Programa Operativo Anualizado; y regira el contenido de los programas que se deriven del Plan.

Los programas derivaran del Plan Municipal de Desarrollo y deberan guardar congruencia, con los objetivos y
prioridades que se establezca en dicho Plan.

Una vez aprobado el Plan y sus programas por el Ayuntamiento, sera obligatorio para la Administracién Publica
Municipal, en el ambito de su respectiva competencia.

El Plan Municipal de Desarrollo, debe ser publicado por parte del Ayuntamiento, procurando su mas amplia
difusion.

La coordinacion en la ejecucién del Plany los programas, deberan proponerse al Ejecutivo del Estado a través de
los convenios respectivos.

El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados con la periodicidad que determinen las
disposiciones reglamentarias.

Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deberan ser congruentes entre si, regirdn las
actividades de la Administracién Publica Municipal en su conjunto y serviran de base para la integracion de sus
presupuestos respectivos, conforme a la Legislacidn aplicable.

El Municipio de Temosachic, Estado de Chihuahua, al enviar al Congreso las Iniciativas de Leyes, haran mencion
de su relacion, en su caso, con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas.

La cuenta publica del Municipio, deberan relacionarse con las decisiones tomadas para la ejecucién del Plany de
los programas, a fin de permitir al Congreso del Estado el analisis de las acciones y resultados de las mismas, con
relacién a los objetivos y prioridades del Plan Municipal y sus programas.
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SEGUIMIENTO:

Para el gobierno municipal, es de vital importancia establecer mecanismos que le den certidumbre de que los
programas y proyectos estan cumpliendo con las demandas de la ciudadania y con los objetivos y estrategias que
establece el presente Plan.

Ademas de las facultades que le otorga la legislacién vigente, el Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal, es la instancia colegiada que se encarga del seguimiento, control y evaluacidon del plan, cuyos
resultados se difunden a la ciudadania a través del informe anual de gobierno.

En funcion de los resultados de la evaluacidon se propone en el seno del COPLADEMUN, las modificaciones en las
politicas, objetivos y estrategias que se lleva a cabo la administracion municipal.

El propdsito de darle seguimiento a los resultados es garantizar y maximizar el uso de los recursos humanos,
materiales, técnicos y financieros, a través del ejercicio eficaz y eficiente de los programas y presupuestos, su
congruencia con el Plan y la deteccidn de desviaciones, a fin de asegurar la coherencia entre plan y resultado.

El seguimiento proporciona informacidn acerca de la calidad con que administra el ayuntamiento, apoya su
vigencia y actualidad, detecta posibles problemas en su instrumentacidn, apoya la congruencia de las acciones
con el marco juridico y ofrece elementos para la evaluacién.

Es indispensable en el municipio mejorar el control de gestion y orientarlo hacia una gestién para resultados,
cuyo dinamismo esté basado en el control preventivo mds que en el correctivo. Para ello, es urgente llevar a cabo
las siguientes medidas:

¢ Revisar los sistemas de contabilidad gubernamental, a fin de adecuarlos a los requerimientos de los érganos
de fiscalizacién externos, a las necesidades del proceso de programacion y presupuestario, asi como al sistema
de informacion municipal.

e Intensificar las tareas de supervision y fiscalizacion de la obra publica.

e Vigilar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos generales y particulares que rigen la operacién
de la organizacion y de los servidores publicos.

e Llevara un estricto control del proceso de presupuesto por programas a fin de mejorar la administracién de
recursos en los rubros que detonen el desarrollo y generen riqueza.
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EVALAUCION:

La evaluacién es legalmente obligatoria con las reformas al articulo seis de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en las cuales se establece que los municipios, como sujetos obligados, deberan publicar, a
través de los medios electrdnicos disponibles, la informacidn completa y actualizada sobre sus indicadores de
gestidn y el ejercicio de los recursos publicos.

Adicionalmente se encuentran las nuevas disposiciones federales aplicables a estados y municipios para medir
el gasto del Ramo 33, mediante indicadores de desempefio, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, en
vigencia a partir de abril de 2008.

Por tal motivo, mediante la evaluacién del Plan, el Ayuntamiento busca mejorar su prdctica y sus esquemas de
reflexién y analisis, atendiendo a los siguientes puntos:

¢ |dentificar, medir y evaluar el impacto que tienen las acciones emprendidas por la administracién publica.
e |dentificar areas de oportunidad que permitan una mejora continuda en la gestion municipal.

¢ Asegurar la transparencia y la rendicion de cuentas favoreciendo la utilizacién de los indicadores de resultados
o impacto sobre los indicadores operativos.

e Optimizar la utilizacién de los recursos publicos.

e Facilitar a los servidores publicos la comprensién de sus objetivos, tareas y funciones diarias, asi como su
impacto en el bienestar de la poblacidn.
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MENSAIJE FINAL

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Temosachic para el Periodo 2021-2024 hace referencia a un
trabajo en conjunto entre sociedad y gobierno que se plasma aqui y que contiene los anhelos y expectativas de
una administracién comprometida y participativa y abierta, cuyo propdsito no es otro sino generar las
condiciones para hacer posible el gran suefio compartido de un Temosachic mejor. Nuestro compromiso se
encuentra centrado en las personas. Queremos un Temosachic seguro y trabajaremos incansablemente para
proteger la integridad de las personas y crear un entorno de paz y tranquilidad para todos.

Seguimos siendo un gobierno cercano a la gente, honesto y eficiente que ofrece soluciones oportunas a las
demandas ciudadanas con una vision de proximidad social. Queremos un Temosachic enfocado en ampliar la
cobertura de salud, contar con educacion de calidad acorde a la economia del conocimiento en la que estamos
inmersos, e impulsar la cultura y el deporte con acciones permanentes que contribuyan a la reconstruccién del
tejido social. Queremos un Temosachic con mas y mejor infraestructura, que cuente con espacios publicos
dignos en comunidades que la poblacién se apropie e involucre en su preservacién. Con carreteras que permitan
la movilidad eficiente y segura.

Estamos comprometidos con el desarrollo de las familias, con mas y mejores oportunidades de empleo para para
las mujeres y jévenes. Temosachic con el desarrollo econémico de sus habitantes. Con una mejor economia para
las familias. Son muchos los sectores que participaron en este valioso proyecto y a todos ellos agradecemos sus
aportaciones y la confianza depositada para generar este Programa de Gobierno que, sin lugar a dudas,
contribuird para la construccidn de un Temosachic en el que las personas sean el propésito final del quehacer
publico.

Sabemos que no sera sencillo, sin embargo, la ruta es clara, el camino se encuentra frente a nosotros y su
fortaleza estriba en que fue trazado con la participacién de los ciudadanos con base en el gran acuerdo que
tenemos como sociedad: la construccidon de un municipio donde las personas puedan realizarse plenamente y
encontrar oportunidades de desarrollo. Donde juntos, sociedad y gobierno, avancemos con pasos firmes, donde
el didlogo sea instrumento para compartir las ideas y visidn para proyectar un futuro comun.
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GLOSARIO.

+ Ayuntamiento: 6rgano maximo del gobierno municipal que se constituye por elecciéon popular directa, para la
administracién de los intereses del municipio.

+ Plan de desarrollo: es una herramienta de gestidon que busca promover el desarrollo social en una determinada
region, incluye una visién estratégica de futuro, ya que pretende ofrecer soluciones que se mantengan en el
tiempo.

+ Estrategia: Es el plan de accidn que sigue la administracion para competir con éxito y obtener utilidades, a
partir de una serie de alternativas, proporciona direccién y guia, no sélo en lo que se debe hacer sino también
en lo que NO se debe hacer.

+ Objetivo: Refiere a aquello que se pretende alcanzar con el desarrollo de un proyecto.

+ Lineas de accidn: Se conciben como estrategias de orientacién y organizacién de diferentes actividades
relacionadas con un campo de accidn, de tal forma que se pueda garantizar la integracion, articulacion y
continuidad de esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistematica.

+ Incluyente: Que pone o involucra a una persona o cosa dentro de un tema, proyecto o producto.
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