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IEE/CE190/2021

ACUERDO DEL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE
CHIHUAHUA, POR EL QUE SE APRUEBA LA CUARTA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION DE SUPERVISOR/A ELECTORAL LOCAL O CAPACITADORI/A-
ASISTENTE ELECTORAL LOCAL PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL. 2020-2021

ANTECEDENTES

I. Reforma constitucional electoral federal. El diez de febrero de dos mil catorce, se publico
en el Diario Oficial de la Federacién, la reforma constitucional que instituyd el nuevo sistema
electoral en el pais, cred el Instituto Nacional Electoral, y fijé sus atribuciones en elecciones
federales y locales, asi como las bases de coordinacién con los organismos publicos locales

en materia electoral.

ll. Expedicién de la legislacién Secundaria. El veintitrés de mayo de dos mil catorce, fue
expedida la Ley General de Instituciones y Procedimienios Electorales, en la que se

desarrollan las atribuciones de los organismos electorales, nacionales y locales.

lli. Reforma a la Constitucion local. Mediante decreto publicado en el Periédico Oficial del
Estado el ocho de agosto de dos mil quince, se reformaron y adicionaron diversos articulos

de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, en materia electoral.

IV. Reforma Electoral en el Estado de Chihuahua. El veintidos de agosto de dos mil quince,
se publico en el Periodico Oficial del Estado el Decreto No. 936/2015-VIll P.E., por el que se
aprobé la Ley Electoral del Estado de Chihuahua, a fin de ajustar el contexto normativo lecal

al esquema constitucional derivado de la reforma a la ley fundamental.

* En delante Reglamento de Elecciones.
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V. Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral'. El siete de septiembre de

dos mil dieciséis, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral aprobé el acuerdo de
_clave INE/CG661/2016, por el que emitid el Reglamento de Elecciones, con ambito de

aplicacién nacional, cuyo objetivo es sistematizar y armonizar la normativa que rige la
organizacion y desarrollo de los procesos electorales, en todas sus vertientes: federales,
concurrentes y locales, de tipo ordinario y extraordinario, a través de la depuracion,

sistematizacion y concentracion de disposiciones normativas.

V1. Declaracion de Pandemia. El once de marzo de dos mil veinte, la Organizacion Mundial
de la Salud, declard pandemia el brote de Coronavirus COVID-19 en el mundo, por ta cantidad

de casos de contagio y de paises involucrados.

VII. Ultima reforma electoral en el Estado de Chihuahua. E! primero de julio siguiente, se
publicaron en el Periddico Oficial de esta entidad federativa los decretos de clave
LXVI/RFLEY/0732/2020 Vil P.E. LXVI/RFLEY/0734/2020 VI P.E. y
LXVI/RFLEY/0739/2020 VIIl P.E., mediante los que se reformaron, adicionaron y derogaron

diversas disposiciones, entre otras, de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua.

VIil. Aprobacién del Plan Integral y los Calendarios de Coordinacion de los procesos
electorales locales concurrentes con el Federal 2020-2021. El siete de agosto, el érgano
superior de direccion del Instituto Nacional Electoral? emitié el acuerdo de clave
INE/CG188/2020 mediante el que aprobo Plan Integral y los Calendarios de Coordinacion de
los procesos electorales locales concurrentes con el Federal 2020-2021, entre ellos, el relativo
al estado de Chihuahua.

IX. Aprobacién de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021. Ese
mismo dia, en sesion extraordinaria, el Consejo General del INE, emitié el acuerdo de clave
INE/CG189/2020, mediante el cual aprobo la estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral
2020-2021 y sus respectivos anexos.

2 En lo subsecuente INE.
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Como anexo del acuerdo en trato se aprobo el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion,
y contratacion de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes
Electorales Locales, de |a Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-20213, para
el Proceso Electoral Local 2020-2021, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114, inciso

i) del Reglamento de Elecciones.

X. Aprobacion del Plan Integrat y Calendario del Proceso Electoral Local 2020-2021. EI
veintidds de septiembre de la anualidad pasada, en su Vigésima Primera Sesion
Extraordinaria, este Consejo Estatal emitié el acuerdo de clave IEE/CE54/2020, mediante &l
cual aprobo el Plan Integral y Calendario del Proceso Electoral Local 2020-2021. En el punto
155 de dicho calendario se precisdé que a mas tardar el veinte de marzo de dos mil veintiuno
se aprobaria la Convocatoria para la contratacion de Supervisorfa Electoral Local o©

Capacitador/a-asistente Electoral Local para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

XI. Proceso Electoral Local 2020-2021. El primero de octubre dio inicio el proceso electoral
local 2020-2021, en el que habran de renovarse la titularidad del Poder Ejecutivo Local, ia
totalidad de los integrantes del Congreso del Estado y los sesenta y siete ayuntamientos que

incluyen las presidencias municipales, regidurias y sindicaturas de esas demarcaciones.

Xll. Medidas Excepcionales al Procedimiento de Reclutamiento, Seleccién, y
Contratacion de Supervisoras/es Electorales Locales y Capacitadorasfes Asistentes
Electorales Locales en el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021. El veintinueve de
enero de dos mil veintiuno, mediante acuerdo de clave INE/CCOEQ007/2021, !a Comisién de
Capacitacion y Organizacion Electoral del INE, aprobd las Medidas Excepcionales para el
Procedimiento de Reclutamiento, Seleccién, y Contratacion de Supervisores/as Electorales
Locales y Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales en el Proceso Electoral
Concurrente 2020-2021.

% En delante Lineamiento,
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Xlil. Remisién de especificaciones técnicas. El doce de febrero del presente afio, mediante
oficio de clave INE/VCEyEC/0033/2021, la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Chihuahua
del INE remiti6 a este Instituto las especificaciones técnicas que deberan seguir los
organismos publicos locales para la implementacion del proceso de reclutamiento y seleccion
de Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-asistente Electoral Local para el Proceso
Electoral Local 2020-2021.

XIV. Consulta formulada por el Instituto Estatal Electoral Chihuahua. Mediante oficio de
clave IEE-PP-099/2021, emitido el diecisiete de febrero del presente afio, este Instituto remitio
al INE una consulta sobre el proceso de seleccion de las figuras de Supervisor/a Electoral
Local y Capacitador/a Asistente Electoral Local, particularmente en lo relativo a los elementos
con los que debera contar la plataforma utilizada para la aplicacion del examen dentro de la

etapa de seleccion, en la modalidad en linea.

XV. Respuesta a la consulta. El veintidos de febrero siguiente, el Director Ejecutivo de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica del INE, dio respuesta a la consulta sefialada en el
Antecedente precedente, mediante el oficio de clave INE/DECEYEC/0235/2021, en el cual se
indican las medidas de seguridad que permitan verificar que las personas aspirantes due se
registren sean quienes presentan el examen, las condiciones del espacio que destinara cada
aspirante para la aplicacion del mismo, la manera de salvaguardar la confidencialidad de los
reactivos, asi como los mecanismos para validacion de resultados y fecha de recepcion de la

base de reactivos.

XVI. Validacion de materiales. El once de marzo del presente afio, a través del oficio de
clave INE/VCEYEC/0067/2021, la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado de Chihuahua
remitio la validacién de los materiales para la difusion de [a Convocatoria para la contratacion
de Supervisor/a Electoral Local’ o Capacitador/a-asistente Electoral Local® para el Proceso
Electoral Local 2020-2021.

4 En delante SE Local.
5 En delante CAE Local.
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XVil. Primera convocatoria. El veinte de marzo, este Consejo Estatal emitié el acuerdo de
clave IEE/CE85/2021, a través del cual emitio la primera convocatoria para la contratacion de
supervisor/a electoral local o capacitador/a-asistente electoral local para el proceso electoral
local 2020-2021.°

XVIil. Modificacion de plazos. El veintiocho de marzo siguiente, este Consejo Estatal emitio
el acuerdo de clave IEE/CE88/2021, a través del cual modifico diversos plazos y actividades

de la primera convocatoria.

XIX. Consulta al INE. El diecisiete de abril, el encargado del despacho de la Secretaria
Ejecutiva de este Instituto emitié el oficio de clave IEE-SE-608/2021, mediante el cual consultd
al INE, si existia algin impedimento para que este organismo emitiera una segunda

convocatoria en los términos siguientes:

1. ¢Existe algin impedimento para que este Instituto apruebe la emision de una segunda

convocaloria, de acuerdo al cronograma siguiente?

2. De ser afirmativa la pregunta anterior, ;existe la posibilidad de habilitar nuevamente el
MULTISISTEMA ELEC2021 y migrar los datos y la documentacién de las y los aspirantes

que no concluyeron el proceso de seleccion?

3. ¢Existe la posibilidad de una emision de una nueva version de examen y entrevistas por

parte del Instituto Nacional Electoral?

XX. Respuesta del INE. El diecinueve de abril pasado, la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica del INE, remitio el oficio de clave INE/DECEYEC/0772/2021, a

través del cual dio respuesta a la consulta formulada por este Instituto.

XX!. Sequnda consulta. El veinte de abril del afio en curso, el Consejero Presidente de este
Instituto emitié el oficio de clave IEE-P-013/2021, mediante el que consulté a la autoridad
nacional, respecto del procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y
CAEL, lo siguiente:

& En lo sucesive, primera convocatoria.
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1. Euxiste algun impedimento para que esfe Instituto amplie el plazo para enirevisias,
comprendiendo por lo menos seis dias?”

2. “Dadas las cargas de frabajo de las Consefjeras y Consejeros de las Asambleas
Municipales quienss atienden otras actividades eleclorafes, también urgentes (;Existe
algtin impedimento para que las entrevistas se lleven a cabo en pares, es decir, por dos
entrevistadores, sin que nhecesariamente participen los miembros de los Consejos
Municipales, siendo suplidos en su caso, por funcionarias y funcionarios habilitados por
el Consejo General Estatal de este Instifuio?”

XX!l. Respuesta a la segunda consulta. El veintidos de abril de los corrientes, el Director
Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacion Civica del INE, a través del oficio de clave
INE/DECEYEC/0803/2021, sefiald gue “con base en la valoracién que realiza el OPL en el
Estado de Chihuahua derivado del nimero de aspirantes que se proyecta recibir como parte
de la emisién de una nueva convocatoria, esta Direccién Ejecutiva considera viable que
dicho érgano lleve a cabo la aplicacién de entrevistas para las figuras de SE Local y
CAE Local en los periodos que se exponen a través de la consulta formulada. En este
sentido, el OPL deberé atender lo establecido en el apartado 10 del Lineamiento antes citado
e informar a la Junta Local Ejecutiva en la entidad de manera especifica las fechas para la
implernentacion de las actividades, asimismo deberd remitirle el correspondiente acuerdo, a
fin de llevar a cabo las gestiones correspondientes para la apertura del sistema y envio de

instrumentos de seleccion”.

Asimismo, precis6 que se “estima factible que las figuras entrevistadoras propuestas por

el Instituto Estatal Electoral de Chihuahua pueden participar, considerando que en el
presente proceso electoral hay concurrencia de actividades en el ambito local, por lo que la

falta de personal en los 6rganos desconcentrados durante la aplicacion de entrevistas no
influye en el desarrolfo de las mismas, siempre y cuando el personal asignado por el Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Chihuahua se encuentre plenamente capacitado para
participar como figuras entrevistadoras, ademas de que sea atendido lo establecido en el
apartado 3.4.1 def Lineamiento antes citado en lo que corresponde a la participacion de figuras
homdlogas a vocales distritales def INE; esto con el objetivo de que la actividad se conduzca

con base en los principios de transparencia, imparcialidad, certeza, legalidad y equidad’.
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XXIV. Segunda convocatoria para la contratacion de supervisor/a electoral local o
capacitador/a-asistente electoral local para el proceso electoral local 2020-2021.7 El
veintidos de abril, ante la necesidad de contar con un niimero mayor de personal para cumplir
las tareas de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de supervision a la
asistencia electoral y a las actividades de apoyo al Capacitador-Asistente Electoral Federal,
este Consejo Estatal aprobé 1a determinacion de clave IEE/CE150/2021, a través de la cual

emitié la segunda convocatoria.

XXV. Primera designacién de SE y CAE locales. El veintinueve de abril, este Consejo
Estatal emitié la determinacion de clave |IEE/CE164/2021, mediante la cual se realizo la
designacién de diversas personas como SE locales y CAE locales, mismas que resultaron

seleccicnadas de la Primera Convocatoria.

XXVI. Tercera convocatoria para la contratacion de supervisor/a electoral local o
capacitador/a-asistente electoral local para el proceso electoral local 2020-2021. El ocho
de mayo, ante la necesidad de contar con un nimero mayor de personal para cumplir las
tareas de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de supervision a la

asistencia electoral y a las actividades de apoyo al Capacitador-Asistente Electoral Federal, (
este Consejo Estatal aprobd la determinacion de clave IEE/CE180/2021, a través de la cual

emitié la tercera convocatoria.

XXVII. Segunda designacion de SE y CAE locales. El quince de mayo, este Consejo Estatal
emitid la determinacién de clave IEE/CE185/2021, mediante la cual se realizo la designacion
de diversas personas como SE locales y CAE locales, mismas que resultaron seleccionadas

de la Segunda Convocatoria.

7 En lo sucesivo, segunda convocatoria,
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Conforme a lo dispuesto en el articulo 85, numeral 1, incisos a),
e), y 0) de la Ley Electoral del Estado, es competencia del Consejo Estatal del Instituto Estatal
Electoral aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que
establezca el Instituto Nacional Electoral; orientar a los ciudadanos en la entidad para el
ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales; asi como
dictar todas las resoluciones que sean necesarias a fin de hacer efectivas las disposiciones

de esta Ley, sus reglamentos y demas acuerdos generales.

Por su parte, tal y como se sefiala en el apartado de Antecedentes, el Consejo General de la
autoridad nacional de fa materia, aprobo el acuerdo de clave INE/CG189/2020, por el que
emitié la Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral 2020-2021 y como anexo del mismo
se emiti¢ el Lineamiento, en los cuales se dispone que los organismos publicos locales

difundiran las convocatorias para la contratacién de SE local y CAE local.

Luego, como se sefiald también en el apartado de Antecedentes, la autoridad nacional en la
materia, ante el contexto sanitario que prevalece derivado de la pandemia ocasionada por el
virus SARS-CoV2, buscando proteger la salud de las y los ciudadanos que aspiran a
desempefiarse como SE Locales y CAE Locales durante el desarrollo del Proceso Electoral
2020-2021, sin detrimento del derecho a participar en el proceso de reclutamiento y seleccion
en igualdad de condiciones, aprobd las Medidas Excepcionales al Procedimiento de
Reclutamiento, Seleccion, y Contratacion de Supervisorasfes Electorales |ocales vy
Capacitadoras/es Asistentes Electorales Locales en el Proceso Electoral Concurrente 2020-
2021.

Adicionalmente, el pasado diecinueve de abril, la Direccion Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica del INE, remitio el oficio de clave INE/DECEYEC/0772/2021, a
través del cua[.determiné procedente que este organismo local emitiera una segunda o
sucesivas convocatorias para la contratacion de SE Local o CAE Local para el Proceso
Electoral Local 2020-2021.
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En razon de lo anterior, se colige que, partiendo de esa misma premisa, este 6rgano superior
de direccién es competente para emitir 1a presente determinacién, ya que tiene por objeto
emitir una cuarta convocatoria para la contratacion de SE Local o CAE Local para el Proceso
Electoral Local 2020-2021.

SEGUNDO. Naturaleza juridica de! Instituto Estatal Electoral Chihuahua. De conformidad
con lo dispuesto por los articulos 41, base V, apartado C; y 116, fraccion 1V, inciso c), dela
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, numerales 1y 2, de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; 38, séptimo parrafo, de la Constitucion Politica
del Estado de Chihuahua; 47, numeral 1, y 50, numeral 1, de la Ley Electoral del Estado, el
Instituto Estatal Electoral es un organismo publico de caracter permanente, con personalidad
juridica y patrimonio propio, que goza de autonomia en su funcionamiento e independencia
en sus decisiones, depositario de la autoridad electoral y que tiene a su cargo la organizacion,
direccion y vigilancia de las elecciones y demas procesos que requieran consulta publica en

el Estado.

Asimismo, el articulo 47, numeral 2, de la Ley Electoral del Estado, prescribe gue el ejercicio
de la funcién electoral se regira por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,

legalidad, méxima publicidad, objetividad, paridad, y se realizaran con perspectiva de género.

TERCERQO. Fines del Instituto Estatal Electoral Chihuahua. El articulo 48, numeral 1, de
la ley electoral local, establece como fines del Instituto Estatal Electoral: contribuir al desarrollo
de la vida democratica del estado; preservar y fortalecer el régimen de partidos politicos
nacional y local, conforme a las bases previstas en la Ley General de Partidos Politicos;
asegurar a la ciudadania el ejercicio de los derechos politicos y electorales y vigilar el
cumplimiento de sus obligaciones; garantizar la celebracién periddica y pacifica de las
elecciones ordinarias y extraordinarias para renovar los Poderes Ejecutivo y Legislativo, asi
como las personas integrantes de los Ayuntamientos y Sindicaturas, conforme a lo previsto
en la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; organizar la celebracion de
consultas populares en los términos que determine la ley de la materia y los procesos de
participacion ciudadana que estén previstos en la legislacion correspondiente; velar por la
autenticidad y efectividad del sufragio; coadyuvar en la promocién y difusion de la cultura
politica democratica y la educacion civica; llevar a cabo la promocién del voto de acuerdo con
las reglas que para tal efecto emita el Instituto Nacional Electoral; y garantizar la paridad de

género, y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.
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CUARTO. Del derecho a la salud. El articulo 1 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece que todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en dicha Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano forme parte, asi como de las garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podra

restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la misma establece.

Ademds, sefiala que las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de
conformidad con la propia Constitucién y con los tratados internacionales de fa materia

favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Aunado a ello, estatuye el deber de todas las autoridades, en el ambito de sus competencias,
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los

principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Ahora bien, el articulo 4 de la Constitucién Federal consagra que toda persona tiene derecho
a la proteccion de la salud, asimismo, indica que la Ley en la materia definira las bases y las
modalidades para el acceso a los servicios de la salud y establecera la concurrencia de la
federacién y las entidades federativas en materia de salubridad conforme a lo que dispone la

fraccion XV1 del articulo 73 de dicho cuerpo juridico.

Por su parte, la Ley General de Salud reglamenta el derecho a la salud que tiene toda persona,
la cual es de observancia obligatoria en toda la Reptblica y sus disposiciones son de orden

publico e interés general. Al respecto, de dicha Ley resulta trascendente resaltar lo siguiente:

El articulo 2, fracciones | y IV de dicha Ley, prevé que algunas de las finalidades que tiene el

derecho a la proteccion de la salud son las siguientes:

a. El bienestar fisico y mental del hombre y la mujer, para contribuir al ejercicio pleno de
sus capacidades; y
b. La extension de actitudes solidarias y responsables de [a poblacién en ia preservacion,

conservacion, mejoramiento y restauracién de la salud.
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Enseguida, el articulo 404, fracciones I, 1, lll, IV, VIi, Xl y Xlll, de dicho ordenamiento dispone,
en lo conducente, que las medidas de seguridad sanitarias, entre otras, son: el aislamiento; la
cuarentena; la observacion personal; la vacunacion de personas; la suspension de trabajos o
servicios; la desocupacién o desalojo de casas, edificios, establecimientos y, en general,
cualgquier predio y las demas de indole sanitaria que determinen las autoridades sanitarias
competentes, que pueden evitar que se causen o contindien causando riesgo o darios a la

salud.

Finalmente, los articulos 411 y 415 de la legislacion en trato, sefialan que las autoridades
sanitarias competentes podran ordenar la inmediata suspension de trabajos o de servicios o
la prohibicién de actos de uso, cuando, de continuar aquellos, se ponga en peligro la saiud de

las personas y que la desocupacion o desalojo de casas, edificios, establecimientos y, en
general, de cualquier predio, se ordenara, previa la observancia de la garantia de audiencia y

de Dictamen pericial, cuando, a juicio de las autoridades sanitarias competentes, se considere

gue es indispensable para evitar un dafio grave a la salud o la vida de las personas.

QUINTO. Del Proceso Electoral Local. El articulo 91, numeral 1, de la ley local electoral
define al proceso electoral como el conjunto de actos ordenados por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidon Politica del Estado de Chihuahua, la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales y dicha Ley, realizados por las
autoridades electorales, los partidos politicos, asi como la ciudadania, que tiene por objeto la
renovacion periédica de quienes integran los Poderes Legislativo, Ejecutivo e integrantes de

los ayuntamientos del Estado.

Asimismo, el articulo 93 de la referida normativa dispone que el proceso electoral ordinario
iniciara el dia primero del mes de octubre del afio previo al de la eleccién, con la sesion de
instalacion del Consejo Estatal del Instituto Estatal Electoral, y concluye con la etapa de
declaracion de validez y la entrega de constancias de mayoria y validez; o en su caso, con la
resolucion que emita en ditima instancia el Tribunal Estatal Electoral o el Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacion.

En este sentido, resulta un hecho notorio para esta autoridad comicial local que en &l Proceso
Electoral Local 2020-2021, habra de renovarse la titularidad de! Poder Ejecutivo Local, la
totalidad de los integrantes del Congreso del Estado y los sesenta y siete ayuntamientos que

incluyen las presidencias municipales, regidurias y sindicaturas de esas demarcaciones.
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SEXTO. Etapas del proceso electoral. Conforme al articulo 94, numeral 1, incisos a), b} y ¢)
de la ley electoral del estado de Chihuahua, el proceso electoral ordinario comprende las

etapas siguientes:

a. Preparacion de la eleccién
b. Jornada electoral
c. Resultados y declaracidén de validez de las elecciones

La primera fase®, inicia con la instalacion del Consejo Estatal y concluye al iniciarse la etapa
de jornada electoral. La segunda fase®, comenzara a las ocho horas del primer domingo de

junio del afio dos mil veintiuno, y concluira con ia clausura de las casillas.

La tercera fase'?, inicia con la remision de la documentacion y expedientes electorales a las
asambleas municipales, y concluye con los computos, declaraciones de validez de las
elecciones y entrega de constancias de mayocria y validez respectivas, o con las resoluciones
gue, en su caso, emita en Ultima instancia el Tribunal Estatal Electoral o el Tribunal Electoral

del Poder Judicial de la Federacion.

SEPTIMO. Supervisores y Capacitadores Asistentes Electorales Locales. El articulo 5,
incisos b) v ee) del Reglamento de Elecciones define a los SE Local y CAE Local de Ia

siguiente manera:

a) Supervisor o Supervisora Electoral local (SE Local): Personal temporal contratado
para las elecciones concurrentes, con el objeto de realizar actividades de asistencia
electoral propias del ambito local y actividades de supervision a la asistencia electoral
y a las actividades de apoyo al Capacitador-Asistente Electoral Federal. Sus funciones
se adecuaran a lo previsto en la Estrategia de Capacitacidn y Asistencia Electoral
correspondiente.

b) Capacitadora o Capacitador-Asistente Electoral local (CAE Local): Personal
temporal contratado para las elecciones concurrentes, con el objeto de realizar
actividades de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de apoyo al
Capacitador-Asistente Electoral Federal. Sus funciones se adecuaran a lo previsto en

la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral correspondiente.

8 Articulo 94, numeral 2, de la Ley Electoral del estado de Chihuahua.
9 Articulo 94, numeral 3, de la Ley Electoral del estado de Chihuahua.
0 Articulo 94, numeral 4, de la Ley Electoral def estado de Chihuahua.
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Luego, el articulo 114, numeral 1, del Reglamento de Elecciones dispone que el manual de
contratacion de Supervisores Electorales y Capacitador-Asistente Electoral Federales sera
elaborado por la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica y
establecera lo relativo al perfil requerido, competencias requeridas, funciones, procedimienfos
y mecanismos de seleccion, etapas, evaluacion y contratacion, asi como las actividades a

desarroflar, y comprendera, al menos, los siguientes temas:

1) Definicién de competencias que deben poseer los aspirantes a Supetvisores
Electorales y Capacitador-Asistente Electoral Federales;

2) Zona de responsabilidad electoral y area de responsabilidad electoral;

3) Proceso de reclutamiento y seleccién;

4) Evaluacion integral objetiva para la contratacion;

5) Procedimientos para la contratacion y, en su caso, sustitucion y baja;

6) Honorarios y gastos de campo;

7) Talleres de capacitacion, y

8) Mecanismos de seguimiento, verificacién y evaluacion de los Supervisores Electorales
y Capacitador-Asistente Electoral Federales.

- 9) En su caso, el reclutamiento, seleccién, designacién y capacitacién, de SE y CAE

locales.

En atencion a la disposicién previamente descrita y como fue sefialado en el apartado de
Antecedentes, el Consejo General del INE aprobé el acuerdo de clave INE/CG189/2020, por
el que emitié la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021 y como anexo
del mismo se emitié el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion, y contratacion de SE

Locales y CAE Locales.

A su vez, los articulos 182, numeral 2 y 183, numeral 3 del Reglamento de Elecciones,
disponen que en el caso de las elecciones concurrentes las y los SE y CAE locales, apoyaran
en la preparacién de la documentacion y los materiales correspondientes a las elecciones
locales, asimismo, se establece que auxiliaran a los Capacitadores Asistentes Electorales
Federales, para hacer la entrega de la documentacién y material de las elecciones federales

y locales a las y los presidentes de las mesas directivas de casilla.
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Luego en los numerales 1.1.2 y 1.2.2 del Lineamiento se establecen las actividades

especificas de las y los SE y CAE locales, relacionadas con las actividades siguientes:

a)

b)
c)
d)

Preparacion y distribucion de la documentacion y materiales electorales a las y los
Presidentes de la Mesas Directivas de Casilla;

Programa de Resultados Electorales Preliminares;

Mecanismos de Recoleccion; y

Coémputos distritales o municipales.

OCTAVOQO. Contratacion de Supervisores y Capacitadores Asistentes Electorales

Locales. El articulo 303, parrafo 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos

Electorales, dispone que los Consejos Distritales, con la vigilancia de las representaciones

de los partidos politicos, designaran en el mes de enero del afio de la eleccion, a un nimero

suficiente de personas que actlien como Supervisores Electorales y Capacitadores Asistentes

Electorales de entre las y los ciudadanos que hubieren atendido la convocatoria publica

expedida al efecto y cumplan con los requisitos establecidos en el parrafo 3 del mismo articulo

y en el numeral 1.3 del Lineamiento, siendo estos los siguientes:

a)

b)

f)
a)

Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos, y contar con credencial para votar

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo
gue hubiese sido de caracter imprudencial;

Haber acreditado, como minimo, el nivel de educaciéon media basica (secundaria);
Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarios para realizar las

actividades de cada figura;

Unicamente para vacantes de SE y CAE locales, se podran contratar aspirantes cuya
Credencial para Votar pertenezca a ofros distritos electorales federales y/o locales,
pero que corresponda a la entidad en la gue se llevara a cabo la eleccién
correspondiente.;

No tener mas de 60 afios de edad al dia de la jornada electoral;

No militar en ningun partido politico, ni haber participado activamente en alguna

campana electoral;
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h) No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o
coalicién en alguna eleccion celebrada en los ultimos 3 afios y, en el caso de que ya
existan candidatos/as independientes registrados, no deberan ser representantes de
alguno de ellos/as en alguna eleccion a celebrarse el préximo 8 de junio de 2021;

i) Presentar solicitud conforme a la convocatoria que se expida, acompanando los
documentos que en ella se establezcan, y

j) Requisitar la Solicitud conforme a la Convocatoria que se expida, acompafiada de los

documentos que en ella se establezcan,

A su vez, se requieren requisitos de caracter administrativo, establecidos en el numeral 1.4

del Lineamiento, siendo los siguientes:

a) Acta de nacimiento, o en su caso, carta de naturalizacion;

b) Credencial para Votar vigente © comprobante de framite del distrito
correspondiente;

c) Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a tres meses. En el comprobante
no necesariamente deberd aparecer el nombre de la persona aspirante. Se
aceptara la Credencial para Votar vigente, siempre y cuando contenga fa direccién
completa o, en su caso, la Declaratoria bajo protesta de decir verdad;

d) Comprobante o constancia de estudios;

e) Firmar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad que se le proporciona a la o el
solicitante y se entrega al organismo publico local para integrar el expediente;

f) Clave Unica del Registro de Poblacién y Registro Federal de Contribuyentes con
homoclave expedida por el Sistema de Administraciéon Tributaria. Se solicitaran al
momento de la contratacion. El no contar con estos documentos sera motivo
suficiente para no contratar al aspirante;

g) Contar con una carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato con
grupos de personas o haber participado en alglin Proceso Electoral Federal o Local.
El no contar con ella no sera causa de exclusidn del aspirante;

h) Disponibilidad de tiempo para cumplir con las actividades institucionales, incluso fuera
de horarios habituales (incluyendo fines de semana y dias festivos),

i) Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente. El no

contar con ella no sera causa de exclusion del aspirante;
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i)

k)

1)

No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de algun Vocal de la
Junta o consejero/a del Consejo Distrital o Local del INE o de drganos colegiados o de
vigilancia y directivos del organismo publico local, y representantes de Partido Politico
o en caso de gque ya existan candidatos/as independientes registrados,

Asistir a la platica de induccion que impartira el 6rgano colegiado o de vigilancia
correspondiente del organismo publico local,

Aprobar la evaluacion integral que realizara el 6rgano colegiado o de vigilancia
correspondiente del organismo publico local, la cual consiste en la aplicacion de un

examen de conocimientos, habilidades y actitudes y una entrevista;

m) No estar registrado como representante de candidatura independiente, en caso de

n)

o}

que ya existan estas figuras al momento de su contratacion;,

No ser Supervisor Electoral ni Capacitador Asistente Electoral del INE en funciones
(ni estar en lista de reserva), y

El organismo publico local puede requerir algun documento adicional para sus

tramites administrativos.

En lo que respecta a las etapas de reclutamiento para las y los SE y CAE locales, en el

numeral 2 del Lineamiento, se dispone que seran las siguientes:

1.
2,

Difusién de la Convocatoria

Registro de aspirantes

21.Enlinea
211, Registro en el sistema;
2.1.2. Resultado de la compulsa automatico, y
2.1.3. Adjuntar la documentacion.

2.2, Presencial

2.21. Recepcion de la solicitud;

2.2.2. Registro en el sistema;

2.2.3. Compulsa mediante sistema,

2.2.4, Recepcion y revision de la documentacion, y

2.2.5. Digitalizacion de 1a documentacion.
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Finalmente, las etapas de seleccidn que tienen el propodsito de seleccionar a las y los
ciudadanos que cuentan con las competencias y cumplen con los requisitos para

desempefiarse en alguno de los cargos en trato, consta de las siguientes fases:

1. Platica de induccion;
2. Revision documental;
3. Examen, vy
4. Entrevista.

NOVENO. Implementacion de tecnologias de la informacion en la aplicacién del examen
y entrevista. Ante las circunstancias particulares que aquejan la poblacion de esta entidad
federativa, México y el mundo, derivado de los niveles alarmantes tanto de propagacién como
de gravedad de la pandemia de COVID-19, con la finalidad de dar cumplimiento al mandato
constitucional y garantizar la seguridad en la salud tantc del personal que labora en esta
institucién como de la ciudadania que acude a las oficinas de este ente publico, o participa o
participara en alguna actividad derivada de las afribuciones de este organismo comicial, este
organo superior considera que resulta indispensable hacer uso de las herramientas
tecnologicas para realizar las actividades necesarias para la preparacién y desarrollo del
Proceso Electoral Local 2020-2021.

Al respecto, cabe resaltar que dicha medida es juridicamente valida, dado que los avances
tecnolégicos deben aplicarse al servicio de las instituciones publicas, con la finalidad de
generar intercambio de informacién mas agil. En esa logica, resulta indispensable crear
herramientas basadas en los instrumentos cientificos que permitan hacer eficiente la labor
pitblica y aumentar la interaccion con la ciudadania en un esquema sencillo, funcional y de

facil acceso, lo que finalmente constituye la razon de ser de las autoridades.

En este sentido, dentro de las actividades a desarrollarse para la preparacion del proceso
comicial se encuentra el relativo a la contrataciéon de SE y CAE locales por ello, atento a la
situacién que guarda el avance de la pandemia de la enfermedad COVID-19 en esta entidad
federativa, asi como la normativa que rige dicho procedimiento, este Consejo Estatal estima
adecuado y necesario qgue en esta convocatoria la inscripcion de las personas interesadas se
realice en forma mixta, mediante el registro en linea y presencial y asimismo, la etapa de
entrevista se realice también en forma mixta, a fin evitar, hasta donde sea posible, los
contactos de persona a persona que implicarian realizar las actividades previamente descritas
de manera presencial y con ello, tratar de reducir el nimero de contagios del virus SARS-
CoV2.
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Asimismo, en las Medidas Excepcionales al Procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y
Contratacion de Supervisoras/es Electorales Locales y Capacitadoras/es Asistentes
Electorales Locales en el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021, se abre la posibilidad de

implementar entrevistas virtuales.

9.1 Examen

Las personas interesadas en participar como SE y CAE Locales, que hayan cubierto la
totalidad de los requisitos legales y administrativos y tomado la platica de induccion deberan

realizar su examen de forma presencial.

9.2, Entrevista

A. Entrevista en linea. Por regla general, las personas interesadas en participar como
SE y CAE Locales, que hayan cubierto la totalidad de los requisitos legales y administrativos,
tomado la platica de induccién, una vez realizado el examen, deberan realizar la entrevista en

linea y contar con los requerimientos siguientes:

I. Un equipo de cémputo funcional (computadora de escritorio o laptop) con acceso a

internet, con camara web y un micréfone.

B. Entrevista en el caso de los aspirantes pertenecientes a los municipios que
cuenten con una situacion excepcional. Respecto a las personas interesadas en participar
como SE y CAE Locales, que hayan cubierto la totalidad de los requisitos legales y
administrativos, tomado la platica de induccion, una vez realizado el examen de aquellos
municipios en los que este Consejo Estatal apruebe un régimen de excepcional por no contar
con conexién a internet, o bien, exista un grado de marginacién que haga inviable o
menoscabe sus posibilidades reales de participacion, contaran con dos opcicones para llevar

a cabo esta etapa del procedimiento, a saber:

I. Deberan trasladarse fisicamente a las sedes que se determinen en las fechas y horas
programadas, donde se les facilitara el equipo y conexion a internet necesarios para
realizar la entrevista virtual. Estas fechas se publicaran en los estrados y en el portal
de internet de este Instituto.

Il. Realizar la entrevista de forma presencial, para lo cual, se publicara en la pagina del
Instituto, ta sede, fecha y hora en la que se llevara a cabo.
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9.3 Régimen de excepcién para el uso de herramientas tecnolégicas

En el estado de Chihuahua sin duda han registrado avances sustanciales en materia de
combate a la pobreza y la marginaciéon social; no obstante, tal situacion sigue generando
contrastes en demarcaciones territoriales de la entidad en donde las condiciones
socicecondmicas no garantizan, de manera efectiva, la satisfaccion de las necesidades

basicas de la poblacion.

Asi, conforme al Programa Sectorial de Bienestar 2020-2024 de la Secretaria de Bienestar
del Gobierno de la Republical!, se considera que una persona esta en situacion de pobreza
cuando tiene al menos una carencia en alguno de los indicadores de derechos sociales y su

ingreso es insuficiente para adquirir las canastas alimentaria y no alimentaria.

Estas desventajas y vulnerabilidades que enfrenta la poblacién producen dificultad en Ia
propagacion del progreso tecnoldgico en el conjunto de la economia estatal y, por ende, entre
sus municipios y regiones, lo que genera un desarrollo econémico, educativo y tecnolégico

con menor velocidad frente a otras regiones del estado.

Aunado a lo anterior y derivado de la experiencia adquirida por las areas operativas de esta
autoridad comicial local durante el desarrollo del pasado proceso electoral local 2017-2018,
asi como de la instrumentacién de los mecanismos de participacién politica competencia de
este ente publico, puede afirmarse que existen localidades del estado de Chihuahua, con
carencias en la infraestructura en materia de telecomunicaciones y tecnologias de la
informacién, lo que dificulta el desarrollo de las actividades que realizan las propias

autoridades v la ciudadania en general en aquellas demarcaciones.

Por lo anterior, y toda vez que para este organismo electoral local es primordial salvaguardar
los derechos politico-electorales y de participaciéon ciudadana de las ciudadanas y los
ciudadanos interesados en participar en el procedimiento de contratacion de SE y CAE
locales, para el Proceso Electoral Local 2020-2021, es que este Consejo Estatal considera
gue en aquellos casos donde exista impedimento material o tecnolégice para realizar en
modalidad virtual el examen y la entrevista, atendiendo al principio de igualdad ante la ley,
resulta necesario establecer mecanismos que permitan maximizar y equilibrar la participacion
de la ciudadania que resida en municipios en los que exista desventaja material para ejercer
su derecho, mediante la aplicacioén del régimen de excepcién que ha sido expuesto en el

presente considerando.

* Disponible en: https:/www.dof.gob.mx/nota_detalle. php?codigo=55956634&fecha=26/06/2020



Miércoles 26 de mayo de 2021. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

21

El régimen de excepcién apuntado, consistira en:

a. Permitir que la presentacion del examen de las personas interesadas se realice en
forma presencial;

b. Brindar dos opciones para realizar la entrevista: trasladarse a las sedes establecidas
en las fechas y horas programadas, donde se les facilitard el equipo y conexién a
internet necesarios para realizar la enfrevista virtual, o bien, realizar 1a entrevista de

forma presencial.

En este sentido, para determinar, aquellos municipios que seran motivo de excepcion en el
uso de herramientas tecnolégicas, esta autoridad comicial local toma como base dos

parametros fundamentales:

a. indice de marginalidad de las zonas y localidades involucradas; y

b. Estructura tecnolégica existente.

Cabe referir que, en al ambito de las elecciones federales, el régimen de excepcion existente,
validado por Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion para el
uso de la aplicacion informéatica desarrollada por el Instituto Nacional Electoral para la
captacion de apoyo ciudadano en el proceso de candidaturas independientes, toma como

base Unicamente el parametro del indice de marginalidad.

Se estima conveniente la adopcidon de dos distintas bases (que a su vez sé subdivide en
diversos parametros) para medir la posibilidad de uso de la red informatica y telefonica, pues
si bien el indice de pobreza constituye un referente objetivo y valido en el tema, en el estado
de Chihuahua se presentan circunstancias especiales o particulares derivadas principalmente
de su geografia, que generan la inexistencia de estructura tecnologica, incluso de red
informéatica y telefonica, o cierta deficiencia en su funcionamiento, en localidades que no

cuentan con indice de pobreza.
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Por lo que toca al indice de marginacidn, de acuerdo con el Consejo Nacional de Poblacién y
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia'?, es una medida-resumen que permite
diferenciar entidades federativas y municipios segun el impacto global de las carencias que
padece la poblacién, como resultado de la falta de acceso a la educacion, la residencia en
viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas

con la residencia en localidades pequefias.

Asi, el indice de marginacion considera cuatro dimensiones estructurales de la marginacion,
identifica nueve formas de exclusion y mide su intensidad espacial como porcentaje de la
poblacion que no participa del disfrute de bienes y servicios esenciales para el desarrollo de
sus capacidades basicas (1. Porcentaje de poblacién analfabeta de 15 afios 0 mas; 2.
Porcentaje de poblacion de 15 afios o mas sin primaria completa; 3. Porcentaje de ocupantes
en viviendas particulares sin agua entubada; 4. Porcentaje de ocupantes en viviendas
particulares sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo; 5. Porcentaje de ocupantes en
viviendas particulares con piso de tierra; 6. Porcentaje de ocupantes en viviendas particulares
sin energia eléctrica; 7. Porcentaje de viviendas particulares con algtin nivel de hacinamiento;
8. Porcentaje de poblacion ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos; y 9. Porcentaje

de poblacién en localidades con menos de 5 mil habitantes).

Cada uno de los nueve porcentajes referidos es calculado tomando en cuenta la poblacion
aue no especificé encontrarse en la condicion correspondiente. Las cantidades son, ademas,
estandarizadas, lo que resuita de sustraer de cada uno de los valores el promedio nacional
del indicador y de dividir la anterior diferencia entre la desviacion estandar del indicador. Los

cinco estratos resultantes se denominan como:

Muy alto grado,
b. Alto grado;
¢. Medio grado;
d. Bajo grado; y

e. Muy bajo grado (de marginacion).

12 Bustos, Affredo. (2011, volumen 2. Enero-Abril). Niveles de marginacién: una esirategia multivariada de clasificacién. Realidad,
Datos y Espacio. Revista Internacional de Estadistica ¥ Geografia. Consultable en
http:#internet.contenidos.ineqi.org.mx/contenidos/productos/prod serv/contenidoslespanol/bvineqgi/productos/integracion/esped
ales/revista-inter/RevistaDigital2/Doctos/RDE  02.pdf
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Ahora bien, por lo que hace al citado régimen de excepcion adoptado por el Instituto Nacional
Electoral para las elecciones federales, se utilizd como base de forma exclusiva, el indice
Nacional de Marginacién 2015 del Consejo Nacional de Poblacién, y come parametro la

variable de "Muy alto grado de marginalidad".

Al respecto, la Sala Superior del 6rgano de justicia comicial federal, al resolver el expediente
de clave SUP-JDC-1069/2017, precis6é que los aspirantes a candidaturas independientes
pueden optar por recabar apoyo ciudadano mediante cédula fisica en secciones localizadas
en municipios identificados como de muy alta marginacién contemplados por el INE, sin
menoscabo de que también puedan solicitar la aplicacion del régimen de excepcion en
comunidades o municipios en los que las condiciones de marginacion o vulnerabilidad no
permitan la implementacion de la aplicacién movil, especialmente en las clasificadas como de

alta marginacion'.

Para este ultimo supuesto, es decir, el relativo al de ampliacién del regimen de excepcion
implementado por el Instituto Nacional Electoral por motive de posible "alta marginacién®, la
Sala Superior determinéd que las y los interesados deberian aportar elementos suficientes para
acreditar que enfrentan impedimentos objetivos que les hace materiaimente imposible el uso
de la aplicacion movil, como consecuencia de una condicién de marginacion o vulnerabilidad,
caso en el que la autoridad habria de analizar la documentacion presentada y resolver

conforme a lo acreditado por el solicitante.

Aunado a ello, se considera necesario acudir a mediciones objetivas y estadisticas oficiales

de instancias gubernamentales especializadas, como lo son:

2 Simllar criterie fue sostenido por el aludido tribunal electoral federal en las efecutorias de clave SCM-JDC-1351-2017, SCM-
JDC-1627-2017, SCM-JDC-1628-2017, SG -JDC-0202-2017, SG -JDC-0209-2017, SM-JDC-0484-2017, SM-JDC-0490-2017,
ST-JDC-0280-2017, SUP-JDC-1020-2017, SUP-JDC-1068-2017, SUP-JDC-1088-2017, SUP-JDC-1101-2017, SUP-RAP-0731-
2017 y SUP-RAP-0744-2017.
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a. Encuesta Intercensal 2015" del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en
especifico los estimadores de las viviendas particulares habitadas y su distribucion
porcentual seglin disponibilidad de bienes y tecnologias de la informacion y la
comunicacion por municipio y tipo de bien o tecnologia;

b. Censo de Poblacion y Vivienda 2010'" del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, en especifico™ los indicadores de viviendas particulares habitadas y su
distribucién porcentual segun la disponibilidad de telefonia celular por municipio;

c. Indice Nacional de Marginacion 20157, del Consejo Nacional de Poblacién;

d. Mapas de cobertura garantizada de tecnologia 3G y 4G,"”® por concesionario de
telefonia celular en el Estado de Chihuahua; "y

e. Tercer informe trimestral estadistico de 2019, del Instituto Federal de

Telecomunicaciones. 20

Las citadas fuentes constituyen parametros objetivos y razonables para conocer las
caracteristicas demogréficas y socioecondmicas de la poblacién que habita en el estado de

Chihuahua, asi como de su infraestructura tecnologica.

Al respecto, cabe referir que en términos de lo establecido por los articulos 6; 22; 59; 77,
fraccion Hl; 78 y 100 de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografia,
la informacién de interés nacional sera oficial y de uso obligatorio para la federacién, las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México;
informacién en la que quedan comprendidos los censos nacionales sefialados, asi como
aquella relacionada con datos o indicadores sobre distribucién de ingreso y pobreza, que
resulte necesaria para sustentar el disefio y la evaluacion de las politicas publicas de alcance
nacional, sea generada en forma regular y periédica y se elabore con base en una
metodologia cientificamente sustentada, como es la proyeccién generada por el Consejo

Nacional de Poblacién.

4 Consultable en: hitps:/iwww.ineqgi.org.mx/programas/intercensali2015/default. htmbTabulados

5 Consultable en: hitps://www.inegi.org. mx/programas/cepv/2010/default. tmi#Datos  abiertos

8 Por lo que hace a la Encuesta Intercensal 2015, es dable asentar que el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia precisa

que, los municipios de Buenaventura, Carichi, Santa Isabel, Temésachic y Urigue, en el levantamiento de dicho ejercicio censal,

no se contd con una muestra suficiente para hacer la proyeccién estadistica, de ahi gue, sus cifras aparecen en cero. Sin

Smbargo. a fin de contar con informacién de todos las municipales de esta entidad, se recurrird a las cifras del referido Censo
016.

Para tal fin, se generara una proyeccion del porcentaje de crecimiento giobal del uso de la telefonia celular por municipio conforme

a las cifras de dos mil guince vy, posteriormente, se sumara al porcentaje ohtenido en dos mil diez, lo que dara como resultado la

disponibitidad de diche bien tecnolégico en aquellas demarcaciones.

17 i:'uede ser consultado en: hitps:/Awww.gob.mx/conapo/documentos/indice-de-marginacion-por-entidad-federativa-y-municipio-

2015

8 | 3 tecnologla (3G) presta todos los servicios incluidos en las redes 2G con mejora en la velocidad de transferencia de datos

maviles, ademas de 1a introduccion de nuevos servicios de localizacién, multimedia € internet, entre sus principales aplicaciones

se encuentran; Sistemas de posicionamiento Global (GPS), navegacion fiuida en Internet, video conferencias, transacciones

financieras, video a demanda, etc.; en tanto que las redes 4G se utilizan para prestar servicios de datos de alta velocidad, segun

lo establecido por el Instituto Federal de Telecomunicaciones en la liga electronica hitp:/fwww.ift. org. mx/usuarios-tefefonia-

movilfsabias-que-fa-telefonia-movil

¥ Consultable en: http:ffcoberturamovil ift. org.mx/

2 Ntimo informe  publicade por el orgamismo  constitucional auténomo  enunciado.  Localizable e

htip:/iwww. iit. org. mx/sitesid efault/files/comunicacion-y-mediosfinformes/ite3t20190. pdf
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Asimismo, conforme a los articulos 15, fraccion L.y 177, fraccion XV, de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion; 20, fraccion XXI; 73, fracciones V y VI del Estatuto
Organico del Instituto Federal de Telecomunicaciones; y 4.6 de la Norma Oficial Mexicana
NOM-184-SCFI-2012, corresponde al Instituto Federal de Telecomunicaciones, generar y
mantener actualizada la informacién estadistica de los sectores de telecomunicaciones,
radiodifusion y competencia econémica en dichos sectores, ast como publicar informacion
estadistica y las métricas del sector, por lo que los mapas de cobertura publicados en el portal
electrénico de esa autoridad, a que se hizo referencia lineas arriba, constituyen informacion
de caracter oficial susceptible de ser utilizada por este organismo electoral local para la
emision del presente acuerdo, lo que se refuerza con lo razonado en la tesis de rubro
“PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIOY
SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL".?!

Aunado alo anterior, como fue referido previamente, se considera oportuno emplear el informe
sobre conectividad con las Asambleas Municipales en el pasado Proceso Electoral Local
2017-2018, rendido por el Director de Sistemas de esta autoridad comicial local, ya que el
mismo permite conocer de primera mano la experiencia directa de sobre la conectividad entre
las oficinas centrales de este ente publico y sus organismos desconcentrados, con

independencia del resto de los parametros antes apuntados.

A continuacian, se desarrollan los parametros antes establecidos, mediante una tabla que
presenia:

a. En la primera columna, los sesenta y siete municipios que conforman esta entidad
federativa;

b. En la segunda, la coberura de redes celulares 3G y 4G por demarcacion, conforme a
los mapas de cobertura garantizada publicados por el Instituto Federal de
Telecomunicaciones;

c. En la tercera, el porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de

telefonia celular®, seguin el Censo de Poblacion y Vivienda 2010,

21 Tegis 1.30.C.35 K (10a.) sostenida por el Tercer Tribunal Colegiado en materia Civil del Primer Circuito del Poder Judicial de
ia Federacién. Consultable en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Libro XXV, Noviembre de 2013, Tomeo 2,
Pag. 1373.

22 £ |a encuesta Nacionat sobre Disponibilidad y Usoe de las Tecnologias de la Informagién en los Hogares (ENDUTH), realizada
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en colaboracién con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
y el Instituto Federal de Telecomunicaciones, se precisé que en 2016, en México, 60.6 millones de persenas utilizan un
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d. En la cuarta, el porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de
telefonia celular®, segun fa intercensal 2015.

e. En la quinta, el grado de marginacion de cada municipio, conforme al indice de
marginalidad 2015 del Consejo Nacional de Poblacion.

f. En la sexta, la conectividad por municipio, conforme al informe rendido por el Director

de Sistemas de este Instituto.

1 Ahumada 56,4126% 57.6614% Muy bajo Si
2___| Aldama 50.8300% 90.4038% Muy bajo Si
3 Allende 41.3408% 74.8725% Bajo Si
4 Aquiles Serdan 30.4416% 94.4230% Muy bajo Si
5 Ascension 50.2022% 85.7497% Bajo Si
[¢] Bachiniva 53.0188% 84.2871% Bajo Si
7 Bzlleza 20.6270% 50.7975% Muy alto Si
8 Batopilas de Manuel Gomez Morin 3.4874% 19.9148% Muy alto Mo
9 Bocoyna 30.9387% 59.8452% Alio Si
10 | Buenaventura 55.7461% nfa Bajo St
11 | Camargo 54.6201% 85.8635% Muy bajo Si
12 | Carichi 21.7713% nfa Muy alto Ne
13 [ Casas Grandes 44.1725% 78.9459% Bajo Si
14 | Chihuahua 65.4300% 92.3628% Muy bajo Si
15 i Chinipas 18.4111% 49.0400% Aito No
16§ Coronado 28.8482% 67.1072% Bajo Si
17 i Coyame del Sotol 26.7251% 73.2207% Bajo No
18 | Cuauhtémoc 67.1328% 91.6085% Muy bajo Si
19 | Cusihuiriachi 52.7419% B3.4667% Bajo No
20 | Delicias 65,7643% 90.3669% Muy bajo Si
21 | Dr. Belisario Dominguez 21.7481% 62.0765% Medio Si
22 | ElTule 47.3358% 80.9339% Medio No
23 | Galeana 62.3721% 88.1226% Bajo Si

Smariphene, de los cuales 81% dispone de conexién mavil, motivo por el cual se estimé como dato relevante para la presente
estadlstica el numero de teléfonos celulares que existen en cada demarcacion.

23 £ |3 encuesta Nacional sobre Disponibilidad y Use de las Tecnologias de la Informacion en fos Hogares (ENDUTH), realizada
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (iNEGI}, en colaboracién con ta Secretarfa de Comunicaciones y Transportes
y el Instituto Federal de Telecomunicaciones, se precisd que en 2016, en México, 60.6 millones de personas utilizan un
Smartphone, de los cuales 81% dispone de conexién mévil, motivo por el cual se estimé como dato relevante para la presente
estadistica e nimero de teléfonos celulares que existen en cada demarcacion.

24 Par lo que hace a la Encuesta Intercensal 2015, es dable asentar que el Instituto Nacionat de Estadistica y Geografia precisa
que, los municipios de Buenaventura, Carichi, Santa Isabel, Temésachic y Urique, en el levantamiento de dicho ejercicio, no se
contd con una muestra suficiente para hacer la proyeccion estadistica, de ahi que, sus cifras aparecen en cero o n/a. Sin embarge,
a fin de contar con informacién de todas los municipios de esta entidad, se recurrir4 a las cifras del Censo de Poblacién y Vivienda
2010.

Para tal fin, se generara una proyeccion del porcentaje de crecimiento global det uso de la telefonia celular por municipio conforme
a las cifras de dos mil quince y, posteriormente, se sumara al porcentaje obtenido en dos mil diez, lo que dard como resultado la
disponibitidad de dicho bien tecnoldgico en aquellas demarcaciones.
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24 | Gémez Farias Si 45.5287% 80.5217% Muybalo [ Si
25 | Gran Morelos Si 30.9825% 70.0000% Baijo Si
26 | Guachochi Si 22,9955% 45.4743% Muy alto Si
27 | Guadalupe Si 37.6955% 79.6482% Bajo Si
28 | Guadalupe y Calvo Si 18.0946% 47.9150% Muy alto Si
29 | Guazapares No 31.6351% 56.4603% Alto No
30_| Guerrero Si 44.7575% 75.2987% Bajo Si
31 | Hidalgo del Parral Si 63.4321% 86.7918% Muy bajo Si
32 | Huejolitan Mo 30.3318% 68.6275% Medio Mo
33 | lgnacio Zaragoza Si 40.2813% 78.077%% Bajo Si
34 | Janos Si 49.4491% 80,3424% Bajo Si
35 | Jiménez Si 49.0928% 79.1287% Muy bajo Si
361 Juarez Si 54,3397% 89.6189% Muy bajo Si
371 Julimes Si 53.9897% 85.4918% Bajo Si
38 [LaCruz Si 47.3510% 82.4099% Bajo Si
39 | Lopez Si 41.6505% 75.1232% Bajo Si
40 | Madera Si 43.8170% 82,0805% Bajo Si
41 | Maguarichi Si 10.9875% 51.1482% Muy allo No
42 | Manuei Benavides No 0.4016% 17.4538% Bajo MNo
43 | Matachl Si 46.9850% 79.8755% Bajo Si
44 | Matamoros Si 40.7158% 73.6037% Bajo Si
45 | Meoqui Si 63.6969% B4.5508% Muy bajo Si
46 | Morelos No 5.86190% 26,8008% MUy ajto No
47 | Moris Si 15.6760% 52, 1945% Alto No
48 | Mamiquipa Si 52.5623% 86.4228% Bajo Si
49 § Nonoava Si 40.9662% 77.6316% Alto Si
50 | Nuevo Casas Grandes Si 62.0480% 88.2237% Muy bajo Si
51 [ Qcampo Si 35.9163% 75.2350% Medio No
52 | Ojinaga Si 54,2517% 89,8906% Muy bajo Si
53 | Praxedis G. Guerrero Si 27.2954% 82.3149% Bajo Si
54 | Riva Palacio Si 54.5206% 82.4941% Bajo Si
55 | Rosales St 62.2583% 87.1369% Bajo Si
56 | Rosario No 24.7390% 78.4314% Medio No
57 | San Francisco de Borja Si 42.4028% 77.3713% Medio Si
58 | San Francisco de Conchos Si 51.3158% 79.4710% MUy bajo Si
59 | San Francisco del Ore Si 45.2657% 83.9844% Muy bajo Si
60 | Santa Béarbara Si 6(.1565% 87.7352% Muy bajo Si
61 | Santa |sabel Si 36.4622% na Bajo Si
62 | Satevd Si 40.0118% 78.1900% Bajo Si
63 | Saucillo 5i 64.0384% 88.0755% Muy bajo Si
64 | Ternédsachic Si 31.2407% n/a Allo No
85 | Urique No 21,1307% nfa Muy ailto MNo
66 | Uruachi No 10.2628% 41,1054% Muy alto No
67 | Valle de Zaragoza Si 37.4803% 78.2184% Bajo Si

Ahora bien, considerando la informacién arriba enunciada, este Consejo Estatal considera un
parametro razonable y objetivo para ordenar que la presentacion del examen sea en linea,

asf como la realizacion de las entrevistas correspondientes se realicen en forma electrénica y

remota en aquellos municipios en los que confluyan las siguientes caracteristicas:
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1. Cuenten con cobertura de red celular 3G o 4G;

2. Tengan un porcentaje mayor al 50%, de las viviendas habitadas de dicha demarcacion
con uso de telefonia celular,
Tengan “muy bajo”, “bajo”, “medio” o “alto” grado de marginacion; y

4. Cuenten con conectividad, segln la experiencia acumulada de esta autoridad comicial

local.

En consecuencia, se considera procedente implementar el mecanismo enunciado en los

cuarenta y seis municipios sefialados a continuacion:

1 Ahumada i 87.68614% Muy bajo Si
2 Aldama i 901.4038% Muy bajo Si
3 Allende i 74.8725% Bajo Si
4 Aquiles Serdén i 94.4230% Muy bajo Si
5 Ascension i 85.7497% Bajo Si
6 Bachiniva i 84.2871% Bajo Si
7 Bocoyna i 59.9452% Alto Si
8 RBuenaventura i 55,7461%2° Bajo Si
9 Camargo i 85,8635% Muy bajo Si
40 | Casas Grandes i 78.9459% Bajo Si
11 | Chihuahua i 92.3628% Muy bajo Si
12 | Coranado i 67.1072% Bajo Si
13_ | Cuauhtémoc i 91.6085% Muy bajo Si
14 | Delicias i 90.3669% Muy bajo Si
15 | Dr. Belisario Bominguez i 62.0765% Medio Si
16 | Galeana i 88.1226% Bajo Si
17 | Goémez Farias i 80.5217% Muy bajo Si
18 | Gran Morelog i 70.0000% Bajo Si
19 | Guadalupe i 79.6482% Bajo Si
20 | Guerrero i 75.2967% Bajo Si
21 | Hidatgo def Parral i 86.7918% Muy bajo Si
22 | lgnacio Zaragoza i 79.0779% Bajo Si
23 | .anos i 80.3424% Bajo Si
24 jJiménez i 79.12B7% Muy bajo Si
25 | Juarez i 89.6189% Muy bajo Si
26 | Julimes i 88.4918% Bajo Si
27 |[LaCruz i 82.4099% Bajo Si
28 | Lopez i 75.1232% Baje Si
29 | Madera i 82,0805% Bajo Si
30 | Matachi i 79.8755% Bajo Si
31 | Matamoros i 73.6037% Bajo Si
32 | Meoqui i 86.5595% Muy bajo Si

% Se replican los datos def Censo de 2010.



Miércoles 26 de mayo de 2021. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

29

33 | Namiguipa Si 86.4228% Si
34 [ Nonoava Si 77.6316% Alto Si
35 | Nuevo Casas Grandes Si 88.2237% Muy hajo Si
36 | Ojinaga Si 89.8906% Muy bajo Si
37 | Praxedis G. Guerrero Si 82.3149% Bajo Si
38 | Riva Palacio Si 92.4941% Bajo St
39 | Rosales Si 87.1368% Bajo 5§
40 | San Francisco de Borja Si 77.3713% Medio Si
41 | San Francisco de Conchos Si 79.4710% Muy bajo Si
42 | San Francisco del Oro Si 53.9844% Muy bajo Si
43 | Santa Barbara Si B87.7352% Muy bajo Si
44 | Salevd Si 78.1900% Bajo Si
45 i Saucilio Si 88.0755% Muy bajo Si
46 | Valle de Zaragoza Si 78.2484% Baio Si

Por su parte, se autoriza el régimen de excepcién apuntado en el resto de los municipios que
no cumplen con, al menos, una las caracteristicas precisadas, ya que no existirian condiciones
6ptimas para exigir su obligatoriedad, brindando en todo momento si asi desea la persona
interesada realizar el examen y la entrevista en linea, esto es, en los veintidn municipios

siguientes:

1 Balleza i 50.7975% Muy alto

2 Batopilas de Manuel Gomez Morin_ § No 19.9148% Muy alto

3 Carichi Si n/a Muy alto

4 Chinipas Si 49.0400% Alto

5 Coyame del Solol Si 73.2297% Bajo

6 Cusihuiriachi No B3,4B67% Bajo

7 El Tule MNo £0.9339% Medio

8 Guachochi Si 45.4743% Muy alto Si
9 Guadalupe y Calvo Si A7.94150% Muy alto Si
10 | Guazapares No 56.4603% Allo No
11 { Huejolitdn No 68.6275% Medio No
12 | Maguarichi Si 51.1482% Muy aito No
13 | Manuel Benavides No 17.4538% Bajo No
14 | Morelos No 26.8008% Muy altc No
15 | Moris Si 52.1945% Alto No
18 | Ocampo Si 75.2350% Medio No
17 | Rosario No 78.4314% Medio No
18 | Sania Isabel Si nia Bajo Si
19 | Temdsachic 5i nia Alio No
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shafa ominicacione
20 | Urigue No nfa Muy alto No
21_ | Uruachi No 41.1954% Muy alto No

DECIMO. Designacién de funcionarias y funcionarios encargados de la revision del
examen y de la etapa de entrevista. De conformidad con lo establecido en el numeral 3.2
del Lineamiento, los érganos colegiados o de vigilancia correspondientes de cada organismo
publico local seran los encargados de revisar que la documentacion entregada por la o el
aspirante o, en su caso, adjuntada en el sistema, cumpla con lo establecido en la

Convocatoria.

Asimismo, el numeral 3.3.1 del referido lineamiento dispone que los érganos referidos en el
apartado precedente seran los encargados de revisar los examenes que se hayan presentado

en modalidad presencial.

Finalmente, este Organo Electoral Local, designa para las funciones de revision de examen,
asi como entrevista, a Presidencias, Secretarias, Consejerias y Coordinaciones de Proceso,
todos de los drganos desconcentrados de este ente publico; asi como a la Direccién Ejecutiva
de Educacion Civica y Participacion Ciudadana de este Instituto, asi como al personal con
nivel minimo de jefatura de departamento de oficinas centrales que mediante acuerdo

determine la Presidencia de esta autoridad comicial local.

DECIMO PRIMERO. Igualdad sustantiva. El respeto a los derechos a la igualdad y a la no
discriminacion debe ser uno de los objetivos de todo Estado democratico. Los derechos
fumanos y la dignidad de las personas son dos elementos inherentes para la cohesion social
mexicana. Las reformas del diez de junio de dos mil once permitieron elevar a un rango

constitucional los derechos humanos, como obligacion de las autoridades para respetarios y
promoverlos, en un marco de igualdad y no discriminacion, basados en el principio pro

persona y con pleno respeto a los tratados internacionales suscritos por el Estado mexicano.

La discriminacion atenta contra la democracia, ya que dafia el tejido social y coloca en
desventaja a grupos sociales a quienes se les excluye o dificulta el ejercicio de sus derechos,

sin existir justificacion legal y razonable para ello.
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El articulo 25 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, reconoce y ampara el
derecho de toda y todo ciudadano a participar en la direccion de los asuntos politicos, y a
tener acceso a la funcion publica. Cualquiera que sea la forma de constitucion o gobierno que
adopte un Estado; dicho pacto impone a los Estados la obligacion de adoptar las medidas
legislativas o de otro tipo de puedan ser necesarias para garantizar que las y los ciudadanos

tengan efectivamente la posibilidad de gozar de los derechos que ampara.

Asimismo, el articulo 2 de Ia Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de
Chihuahua, prescribe que los sectores publico, social y privado, deberan eliminar aquellos
obstaculos que limiten en los hechos el derecho a la igualdad e impidan el pleno desarrolic de
las personas, asi como su efectiva particién en la vida politica, econdmica, cultural y social del

pais.

Este Consejo Estatal es coparticipe en el deber dirigido a toda autoridad, para implementar
medidas preventivas y compensatorias para que toda persona, agrupacién o colectivo goce
sin discriminacion alguna, de todos los derechos y libertades consagrados en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y en los Tratados
Internacionales de los que México sea parte, como lo disponen los articulos 3 ultimo parrafo,

y 8 del ordenamiento antes invocado.

En el mismo orden de ideas, el articulo 9, fracciones Xll y XV, de la ley para prevenir y eliminar
la discriminacion, estatuye entre las conductas que son calificadas como discriminacion, entre
otras, negar o condicionar el derecho de participacion politica y especificamente; el derecha
al sufragio, la elegibilidad y el acceso a todos los cargos ptblicos, asi como limitar la garantia
de audiencia en aquellos procedimientos administrativos, en los que no se proporcione a la

persona interesada el acceso a un intérprete.

Resta decir, que en el tema de proteccién de los derechos de la poblacién indigena, minorias
étnicas, y minorias de grupos socio-culturales, los érganos publicos, en el ambito de su
competencia, tienen el deber de realizar acciones afirmativas y compensatorias a favor de [a
igualdad con equidad de oportunidades, como lo es, entre otros, el establecer los mecanismos
adecuados que garanticen su participacion en los cambios legislativos, asi como en la toma
de decisiones respecto de las politicas publicas susceptibles de afectarles y garantizar, a lo
largo de cualquier proceso legal, el derecho a ser asistidos por intérpretes como lo establece
el articulo 14, fracciones V vy I1X, de la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién en el
Estado de Chihuahua.
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Este Consejo Estatal privilegia el derecho a la igualdad sustantiva sobre cualquier vision
dominante de un grupo o individuo frente a otra u otras personas, conforme lo consagra el
articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que considera
idéneo para liberar de obstaculos facticos o de hecho al gjercicio de los derechos humanos
de la poblacién indigena, de minorias étnicas y de minorias de grupos socio-culturales, el
proceder a la traduccion a las lenguas o idiomas de origen de esta entidad federativa, un
documento ejecutivo con los aspectos esenciales de los resolutivos del presente acuerdo y
de la convocatoria que contiene los requisitos para la contratacion de SE Locales o CAE

Locales para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

DECIMO SEGUNDO. Primera, segunda y tercera convocatoria y necesidad emitir una
nueva. Como fue referido en los antecedentes, los pasados veinte de marzo y veintidos de
abril, este Consejo Estatal emitio la primera y segunda convocatoria, respectivamente, cuyas

designaciones tuvieron fugar los dias veintinueve de abril y quince de mayo siguientes.

No obstante, si bien se logré un importante avance en el reclutamiento de las figuras
enunciadas, no fue posible concretar las metas trazadas por la autoridad nacional de la

materia.

Asimismo, el pasado ocho de mayo se emitidé una tercera convocatoria; sin embargo, sigue

vigente la necesidad de concretar las metas trazadas por la autoridad nacional en la materia.

Por tanto, ante la necesidad de contar con un nimero mayor de personal para cumplir las
tareas de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de supervisién a la
asistencia electoral y a las actividades de apoyo al Capacitador-Asistente Electoral Federal;
este Consejo Estatal estima pertinente la emision de una cuarta convocatoria, respecto de los

municipios siguientes:

udrez
Bachiniva Manuel Benavides
Buenaventura Matachi
Carichi Meoqui
Chihuahua Moris
Cuauhtémoc Namiquipa
Dalicias Ocampo
Dr. Belisarioc Dominguez Ojinaga
El Tule Praxedis G. Guerrero
Galeana Riva Palacio
Gran Morelos Santa Isabel
Guadalupe y Calvo Saucilio
Guazapares Uruachi
Guerrero
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DECIMO TERCERO. Cuarta convocatoria. En virtud de lo expuestb, este Consejo Estatal
estima conforme a derecho emitir la Cuarta Convocatoria para la contratacién de SE Locales
y/o CAE Locales para el Proceso Electoral Local 2020-2021 y los anexos respectivos, en fos
términos ahi precisados, respecto de los municipios sefialados en la Tabla D de este acuerdo,

conforme al calendario siguiente:

TIV : FECHA CANTIDAD DE BIA
Difusion de 1a convocatoria. 20-may 25-may 6
Recepcion de soliciiudes, documentos y platica de induccion 20-may 25-may 6
Revisién documental 20-may 25-may 6
Reproduccion del examen 21-may 21-may H
Distribucion dei examen 22-may 22-may 1
Aplicacién del examen 26-may 26-may 1
Calificacion de examen 26-may 26-may 1
Publicacion de resultados de examen 26-may 26-may 1
- Entrevistas 26-may 28-may 4
Designacién 29-may 29-may 1
Periodo de contratacion 29-may 20-jun 23

Por lo anteriormente fundado y expuesto, se

ACUERDA

PRIMERO. Se aprueba y emite la “Cuarta Convocatoria para la contratacion de
Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local para el Proceso
Electoral Local 2020-2021” y sus formatos respectivos; documentos que se adjuntan al

presente y que forman parte integral del mismo.

SEGUNDO. En términos del considerando Noveno de la presente determinacion, se aprueba
la realizacion de las entrevistas correspondientes en forma electronica y remota para la
contratacién de Supervisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral Local en el

proceso comicial en curso.

TERCERO. Se aprueba el régimen de excepcion aplicable a los municipios indicados
establecido en el considerando Noveno, respecto de la obligacion precisada en el resolutivo

precedente.
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CUARTO. Se designa para las funciones de revision de examen, asi como entrevista, a las
Presidencias, Secretarias, Consejerias y Coordinaciones de Proceso de los oérganos
desconcentrados de este |nstituto; asi como a la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y
Participacién Ciudadana, asi como al personal con nivel minimo de jefatura de departamento
de oficinas centrales que mediante acuerdo determine la Presidencia de esta autoridad

comicial local.

QUINTO. Se instruye a la Direccion de Comunicacion Social, a efecto de que realice una
versién ejecutiva de los documentos aprobados con el fin de proceder a su difusién, y con

base en los mismos, se tomen las medidas previstas en el presente acuerdo.

SEXTO. Publiquese e! presente acuerdo y sus anexos en el Periddico Oficial del Estado de
Chihuahua y en la pagina de internet oficial de este Instituto; asimismo, procédase a su

difusién en las redes sociales de este Instituto Estatal Electoral.
SEPTIMO. Comuniquese al Instituto Nacional Electoral, y notifiquese en términos de Ley.

Asilo acord6, el Consejo Estatal del Instituto Estatal Electoral por unanimidad de votos de la Consejera
Presidenta Provisional, Claudia Arlett Espino, y las Consejeras y los Consejeros Electorales presentes:
Fryda Libertad Licano Ramirez; Georgina Avila Silva; Satl Eduardo Redriguez Camacho; y, Gerardo
Macias Rodriguez, antes la ausencia del Consejerc Electoral, Gilberto Sanchez Esparza; en la
Cuadragésima Primera Sesion Extraordinaria de veinte de mayo de dos mil veintiuno, firmando
para constancia, la Consejera Presidenta Provisional: %’I’S\Jdia Arlett Espino, vy, el Encargado del

i

Despacho de la Secretaria Ejecutiva, quien da fe. DOY FE.

NCARGADO DEL DESPACHO
E ¥A SECRETARIA EJECUTIVA
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En la ciudad de Chihvahua, Chihuahua a veinte de mayo de dos mii veintiuno, el suscrito Encargado del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral, certifica que el presente acuerdo fue aprobado por el Consejo Estatal del
instituto Estatal Electoral por unanimidad de volos de las Consejeras y los Consejeros Eleclorales presentes en la

§ mil lveintiuno. Se expide la presente, con
Ley Elecforal del Estado de Chihuahua.

fundamento en lo dispuesto por el articulp 68 BIS, n ral 1, inciso/a) de

[

Cuadragésima Primera Sesion Extra rdi}paria,?\/ft?/]te de m {o de
&

ERTO MORALES MEDINA
ENCARGADO! SPACHO DE LA'SECRETARIA EJECUTIVA

]5 00 horas, en los estrados de este

FE,

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
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AC_TIVIDADE_S iy REALIZAR

Supervisor o Supe rvisore: Electorat Loca!
' Cnmrfnar e Integrara las y [os ¢ apaclladoreh‘\slslen!es Electoralas {CAE Local I) haje sy
nlaborar en | fislados de ubicacidn el itnde
< caslllas y bos CAE locates para’si Backon en fos edificios paiblicosy lugares mas concurri-
dns, e npnyn ‘a s juntas distritales ejacutivis ded Institute Naciona! Electoral (INE). :
dudar ep farecepeion y almacenainiento de s dodinanitaclan y fos materiales electora-
B Ies ‘que se uvubun el digailm rompetentes delinstitito Estatel Electaral de Chi-
= hakia Supetvisar quetasylos CAETocales 3 5u cargo estén ala hom establecida en lafs)
catltaly) agigradals) para recogita informaciondel Slstema da Informacidn sobre ef desa-
“miglio de Ja Jomiada. Electaral {SUE) que debieran remitir al CAR del INE camespondiente.
‘Celabossr en acthddades de asistoncla eledoral fitele sean iadicadas, Las deamas qua
disnoingp 1a leglglicion ap]icable 5

.-Capacitader.o Capacntadora Asutente Electoral Local

mﬁmmm y mmcma‘

chlsmte en |InQ<, ©on tu corren electrénico y clave de elector, suhe lu docurentacion
yeursa 1a pldtica de induccidnenfa pagina; web https:fipef2021-reclutaseycae| Iocal.ine.mx
. Tiepeshasta el 25 de mayo de 2021 para completar iu registio,

Tdmﬁnén puedes acudic a |3 Asamblea Municipalu Oficina Central del Instituto Esiatai Electoral de Ch ihuahua,
Fl proceso de sefeccion consta de: platica de nnducclén, revisién documental, examen y entrevista, S eres ™
seleccionadoda, podrds ser contratado/a como Superyisor/a Electoral Local o Capacitador/a-Asistente Electoral *

Lacal, El periodo de contratacion, asi come los honorarios se darén a congeer durate la plitica de inducdién,

Si éstés interesaclola} acude al domicilio def [nstitute Eslam_l_ﬂecmm de Chihuaﬁué ubicado en

\pOyar en |acoldcadion e las publicacianes de osTistados de ubicacion e inlegsacion de

o alasedeallerna-

“1as miosas direelivas de casllia enlos edificios piblicos y lagares mas concumides del dis-
), _L_uhbbmr en s racepdion, clasiicacion y 2lmacenamiento defa docuinsita-

e, seﬁado ¥ agmpamzenln de las bulelas eh.-:lomles. asl ccma enla
< proparacion g mlegrazlén de los documentos y electorales de las

.ublcada en Ave. Division dek Norte #2104, Col. Altavista, Chahuahua Chlhuahua C.P. 31200, en el siguiente
periodo: 20 al 25 de mayo de 2021, Para mds informacion, acude a la Asamblea Municipat u Oficina Cenlral
del Instituto Estatal Electeral de Chlhuahua o llama a os teléfonos:

Iocaﬁes. Apayara fas y los CAE del Institute Nacianal Blectoral en fa entrega de fa docu-

s rhateriales electorates de las elecdones focales. Asistiy puntualmente &
s e lafs) casilials} asignadals), donde deberdn racopitar fa informacién def
-SIJE para remitirla al CAE del INF conespandiente, Apoy" en §a atencicn de incidentes

Judrez: -
» SE: $11,500%
+CAE: 58,5008 .

@% HONORARIOS VIDA CRRA

& & HONORARIOS VIDA ESTANDAR
ﬁ El resto de [os 66 mualcipios: .
e SE: 59,0009,
« CAE: 57,0005 °

Administrativos®® ..
“Ser cludadana o cudadang mexkano enpleno cfercicio (4]

- de sus derechos civiles y pulmcus, y contar con Crecencial
-para Votar v:genleu(nm piobante de trdmite. 0. 0

Acta de pacimifento joriginal o copia cerlificada ympla
simple) b, &N su ¢ase, carta de paturalizacién.
Credencial para Votar vigente, corzespondiente at dlstrito
£ GozAr de biiana reputacion y no haber sido mndsnadaia
Ny (original y copia)? . . CL
&  comprohante de domicitio {originaly coptal cor vigenda no
enayer a 3 meses frecibo de Uz, teléfono, predial, atc). Enel
wmpmba n!e no necesatiamisnte dehard aparecer el
LContarion Ias con\ocnmlentus expenen:h y habllidades T el Se aceptaid la Credendal para
Ciinecesarios pard realizar las funclones del cargo, Volat vlgeme. siempre y cuande contenya fa direccién com-
i i - pleta;o la Dedaratona bajo protesta de dedrverdad.

. 1rada,cumn mmzn\c, elnivel de educacion
media na sx(a (se(undafia)

teito electorat uninorinal en el
semdus, prelerentemente, o ser .
1iito eleclaml federal de |a mlsnn

Comprobante o constancia de estudios loriginal y coplal.
.. heaptar y firmiar s Declaratoria bajo protesta de decir
<z 'verdad que se le propordianars ala o &l soliciiante y gue
“25e etregard ai Institulo Estatal Electoral de(
span imeg(ar el expediente.. "

Umm del Registro de Poblacion (CURP) y Registo
‘Federa! de Contribuyentes (RFC (orighnat ¥ coplal.con
hoinoclave expedida par el Sistema de Administracién

ularia [SAT). Se solicitardn al momenlo de Ja
= ontrtacian, B no contar €on estos documantos serd 7
 ibtivo stfcieile para o contiatar al aspiranie, 5

ail o m!z_s_al dia qe_la Jomada

=No mititar en. nlngun panidn pnllllm ] habnr [ a ﬂcipado
adwﬁmente en atguna cnmpam a}ecloml

existan ondiditoyasindependi
tlebers ser represtatanie de aT y

Piesehla( jina carta que acredite su'experiencia camo
elecubn & ce!ebrafse el Fe6s

i docénie; en (1] M2Ngjo o trato 'con grupas de personas
10 haber enalginp soral federal
local (el ing conlar'con E|Ia noe seré causa de exclusién d e
Tapersona, aspimte),

£ eslah!ezcan. :
Dispinibilidad de tiempa pdm cunpli con s petividades ¢
-inslitucionales, incluso fuera de horaries habituales .-
{incluyento fings de semana i dias festivos) -+

by,

sri g WU 1.

< Confa ton tuenta de coren stectrénico valida y vigente,

ea dende prestard sus seqvidos oca mprobnnﬁ e trdmite

o

Contratacion maxima por 50 dias,

Prefareptementa saber conducir y contar con licencia -
e manejo vigente {ef no contar con efia no seré causade
exclustén de la persona aspirante],
Ho ser famfilar consanguinza o per atnidad, hasta el 4¢
grade, de algiin Voeal de |a Junta o Imtegrante del Consejo
Distrital & Local dal INE o de drganos colegiados o de
vigilandia y directivos det [EE, nl de repsesenlantes de
Ly y P queya

§
estuvieran registrados.

Cupsar la plitica de induccian. :

‘Aprobar la evaluacion integial que realizara el 6rgano
coleniacio o de vighancia correspondiente det IEE

+ {afilicacion de un examen de conocimientoas, habilidades
y actitudes y una enlrevista). B

No estar do/a comoa dec
Independiante, on caso de que ya existan estas fguzas al
momento de U ConAtacion,
Entregar 5 fotografias tamafo inianlll 4 mln( almomento
de la contealadidp, g .
bla ser SE i CAE del INE en {un(tunes(nl aslar en lista i
de teserval,
Euniculumvilae y/o solscmrd da empleo
Constancla de no antecedentes penales

Exanen medico

lngmn il DAQina web
k 1202 %-rectutaseycae-k
oescanea el eodiga QR

iy accedle a turegistioen linga,
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SOLICITUD

SUPERVISOR/A ELECTORAL LOoCAL O
CAPACITADOR/A-AS:STEMTE FLFCTORAL LOoCAL (HONDBRARIOS)
PROCESO ELECTORAL 2020-2021

Entidad
Sede*

Fecha de recepcidn

/Ha iniciado previamente su registro en linea?

Num. de convocatoria FUEITNY Folio del asplrante
o Locatidad e
© Fa

Alterna

No

Este apartado es para uso exclusivo del personal del Organismo Pablico Local

TODA LA INFORMACION SE CAPTURA EN EL MULTISISTEMA ELEC2021

RFCt

Clave de elector o FUAR:

Codigoe Postal

i DATOS PERSONALES

! Ff no contar con estes documentos no serd causa de exdusion en este momento, En caso de ser contratado sera cbligatorio.

Primer Apellido Segundo Apellido Nembre (s}
: : o Afio @ e Hombre
Lugar de nacimiento Fecha de nacimiento Edad

-Domicilio

Calle, nimero exterior, nimero interfor Colenia
Municipio o Alcaldia Localidad

Teléfono fijo

Seccidn electorat

Sexo

Teléfono celular

Mujer

Sec_uhdar‘va ;

i achﬂlerato a
S tecnic

Especialidad -

Do&orédo

Espediicue

Li_cer_\ciatura K

Hilealizaéchidias acluaim' ]

con una X)

A - Cartel 8. Volante
b. ‘Prensa - . ' g, Periiohe_o
G. -Platicas :
“informativas H Radxo
o o o 5 - Concd ) 1. - Pagina del K Red SOC|aI
1° 3% 4% 05 “a o Tituledo et
Especifique;

Medlo por el que se ‘enterd de la convocatoria’(Mague '

Tele\.fls_lon :
-, Bolsa
trabaje
. Contacto
- personal
“Otrg

de

(Cudles el mollvo por e! que quiere pamCIpar como SE [¢] CAE Locai?

EXPERIENCIA

{Sefiale los tres uttlmos empleos o prestaciones de servicios. El no contar con expeneﬂma no serd causa de exclusion)

(R L . Periodo en que labord
Nombre de la empresaolnstutuaon AT RERER _Puesto_ a

Inicio “+:+ -7 tFin

: Teiéfono_

2020-2027

LINEAMEERTO DE RECLUTAMIENTO. SELECCION Y CONTRATACION DE LAS Y LOS

SE Y CAE LOCALES
FANEXO 211, Soudimuo
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DECLARATORIA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
SUPERVISOR/A ELECTORAL LOCAL O
CAPACITADOR/A ASISTENTE ELECTORAL LOCAL{HONORARIOS)
PROCESO ELECTORAL 2020-2021
C.
REPRESENTANTE DEL ORGANO ELECTORAL LOCAL
EN EL ESTADO DE
PRESENTE

Con fundamente en el articulo 303, numeral 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, con el objeto de cumplir
con los requisitos legales que permitan aspirar a participar en el Organismo Publico Local correspondiente como Supervisor/a Electeral
Local o Capacitador/a-Asistente Hectoral Local durante el Proceso Electoral 2020-2021,

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

» Serciudadano {a) mexicano (a} y estar en pleno goce y ejercicio de mis derechos politicos y civiles.

o Tener_ afios.

»  Midomicilio se encuentra ubicado en: Calle nimero
colorda alcaldfa/municipio Estado
cédigo postal

o Tel casa Tel. celular

Que la documentacion original que se exhibe ante el Organismo Plblico Local correspondiente para acreditar mi perfil académico, mi
experiencia laboral y mi calidad ciudadana es auténtica.

Estar de acuerdo en someterme a las evaluaciones que determinen las autoridades del Organismo Publico Local.

Tener disposicion para dedicarme a las actividades para las que se me contrate, incluso de tiempo completo para cubrirlas a cabalidad en
las condiciones en que se requiera; por lo que me obligo a cumplir completamente y de manera prioritaria los servicios y actividades objeto
de la contratacion, dedicando tiempo necesario para llevarlos a cabo, siendo incompatible cualquier otro empleo dentro del periodo y tiempo
destinado para |z realizacién de estos.

£n su caso, apoyar en las actividades que se realicen durante el computo distrital y demés relacionadas en el contrato de prestacion de
servicios respectivo,

Devolver el material o insirumentos de trabajo proporcionados por el Organismo Pablico Local una vez concluido el periodo de contratacion.

Asimismo, manifiesto no ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta cuarto grado, de algin Vocal de la Junta o del Consejo Distritat o
Local det INF o de 6rganos ejecutivos v directivos del OPL {consejeros y/o representantes de partidos politicos o candidates independientes
del PE 2020-2021); también dedaro bajo protesta de decir verdad que no milito en ningdn partido politico u organizacién politica en ef
dltimo afio previo a esta convocatoria ni soy simpatizante de alguno de estos, no fui representante de partido politico o coalicidn ante casilla
en los Ultimos tres afios en procesos electorales federal o estatal, ni he participado activamente en alguna campafia electoral; y que los
datos asentados corresponden a mi domicilio.

Por lo que autorizo al Crganismo Pablico Local correspondiente para que realice las investigaciones que considere pertinentes, en refacion
con lo manifestado y dedlarado en los puntos anteriores y en caso de incurrir en falsedad, se dé por terminada mi relacién contractual sin
responsabllidad para el Organismo Piblico Local.

Finalmente, manifiesto que, en caso de contratacion, me conduciré durante las actividades de supervision o capacitacién y asistencia electoral
conforme a los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad v objetividad.

Nombre completo Fecha Firma

LIMEARIIENTO PARA ELRECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ COMTRATACION 1DE 1AS ¥ LOS SE Y CAE LOCALES
| ANEXO 21.2. DECLARATORIA BAIO PRGTESTA DE DECIR VERDAD

&
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akuzigl e CoparLain P sl
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SOLICITUD

SUPERYISOR/A ELECTORAL LOCAL O

CAPACITADOR/A-ASISTENTE ELECTORAL

Locat (HOMNORARIOS)

PROCESO ELECTCRAL 2020-2021

1. ¢Ha participado en algiin proceso electoral?

_ gCuéI? .

1.2 ¢ De qué forma

2. ¢Tiene disponibiiidad de tiempo para prestar sus servicios en
horario fuera de lo habitual?

5. Fsta displuesto 4 piestar sus senviciosen fines de semanay dias:

Hestivos?

4. ¢Estd dispuesto a realizar actiidades de campo? (visitar
ciudadanos/as casa por casa, trasladarse grandes distancias, entre

registro vigente o coalicién en alguna eleccidn reafizada en los
Gltimos tres afios?

- Teplesentant :
Findependiente que ya s

OTROS DATOS

(Marque con una X segiin cerresponda)

10 ¢Habla alguna lengua indigeria?

Sabe mangjar? ™

11.1. ¢Cuenta con ficencia de manejo? *

Especdifique:

*LAS PREGUNTAS DE LA 11 A LA 14 SON SOLAMENTE INFORMATIVAS. NO SCN MOTWO DE
EXCLUSION,

**Dentro de la categoria de discapacidad sensorfal $¢ contemgla la discapacidad visual (segura)
y la discapacidad auditiva (sordera}. El uso de antegjos o aparalos auditivos ne se considera
como una discapacidad

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
PARA £1. REGISTRO DE ASPIRANTES A SE ¥ CAE LOCALES DEL PROCESO ELECTORAL 2020~
2021

El Instituto Nacional Elecioral, con domicilio en Viaducto Tialpan #1060, Col.
Arenal Tepepan, Alcaldia de Tlalpan, CP. 14610, Ciudad de México. Los
datos personales seran utilizados para €l registro de los ciudadanos/as
interesados en participar en el proceso de reclutamiento del personal eventual
que colaborara con el INE y OPL correspondiente como Supervisores/fas o
Capacitadores/as-Asistentes Electorales Locales, conforme a la normativa
electoral y con lo establecido en los articulos 3, fraccion I}, 26 y 27 fraccidn
V. de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

Si desea conocer nuestro aviso de privacidad integral en la siguiente direccion
electrénica: https://www.ine.mx/iransparencia/listado-bases-datos-
personales/.

DECLARO

Que de comprobarse que alguno de los datos asentados en esta Solicitud
resultara falso, el Organismo Publico Local puede dejar sin efecto la presente
salicitud o, en su caso, e} compromiso que estableciera para contar con mis
servicios, sin que €l Organismo Pablico Local incurra en responsabilidad
alguna sobre el particular,

De la misma manera manifiesto mantener en estricta reserva y no revelar
ningln tipo de informacion sobre el contenido del examen, asi como de la
entrevista para el proceso de seleccion de Supervisoresfas Electorales
Locales y Capacitadores-Asistentes Flectorales Locales 2020-2021, en e
que estoy participando.

He leido el aviso de privacidad y acepto los términos y condiciones,

|__Ji_participando.

Acepto ser contactado via correo electronico para algln segulmiento o notificacion de informacion sobre el proceso de reclutamiento y seleccién, en que estoy

Acepto fa declaratoria.

FIRMA DE LA O EL ASPIRANTE

2620-2D21

btk de Cana Chaciny A douc Flaciorad

LINEASHENTO DE RECLUTARIENTO. STLECCION ¥ CONTRATACION DE 1L A5 Y LOG SE ¥ CAE LOCALES

| ANEXO 21.1. SoLicmun
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