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ACTA DE APROBACION Y EXPEDICION DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA OPERADORA
DE TRANSPORTE VIVEBUS CHIHUAHUA, S.A. DE C.V.

Las presentes firmas que suscriben los miembros del Consejo Directivo de la Empresa
Propiedad del Estado Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V,
corresponden al Acuerdo Unico de aprobacion y expedicidn del Estatuto Organico llevado a
cabo en el Punto Cuatro del Orden del Dia de la Sesion Extraordinaria celebrada el dia 25 de
junio de 2021, en cumplimiento al antepenuitimo parrafo del articulo 14 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chihuahua y los articulos 7 v 17 del Decreto de Creacidn 516/2014
IV P.E.,, en la que se adoptd el siguiente acuerdo:

Unico.- SE ACUERDA, con fundamento en el antependitimo parrafo del articulo 14 de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua y los articulos 7 y 17 del Decreto
de Creacion 516/2014 IV P.E., la RATIFICACION y expedicion del Estatuto Orgénico de la
Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V., mismo que por imposibilidad
de transcribirse en este resolutivo se tiene por adjunto de manera integra tal y como
aparece en el "Estatuto Orgdnico” de la presente Acta. El cual surtira sus efectos al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua, por lo que
ordénese al Organismo gestione su publicacion, e informe a todos sus empleados y a las
Dependencias en que haya lugar. -

Asimismo, se ordena al Organismo una vez publicado el Hétats

En Chihuahua, Chih., al dia 25 del mes de junio del afio 202

j%W/\)

DR. LUIS FELIPE SlQUEIROS FALOMIR
SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO YJ

C.P. ANGELICA RERRAZAS/LARA, DIRECTORA
ADMINISTRATIVA D CRETARIA GENERAL

DE GOBIERNQ_EN REPRESENTACION DEL
ECOLOGIA Y pl;?:;pc?;cg DEL CONSEJO /1) MTRO. LUIS FERNANDO MESTA SOULE

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO
/ @CTIVO /

ING. XRTURO ACOSTA FERNANDEZ C.P. PATRICIA RAMIREZ CEBALLOS DIRECTORA
DIRECTOR DE ECONOMIA SOCIAL DE LA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE LA
SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO SECRETARIA DE HACIENDA EN
ECONOMICO EN REPRESENTACION DEL REPRESENTACION DEL DR. ARTURO FUENTES
C.P. ANTONIO EDUARDO FERNADEZ VELEZ VOCAL DEL CONSEJO DIRECTIVO

DOMINGUEZ VOCAL DEL CONSEJO DIRECTIVO
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LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA EMPRESA PROPIEDAD DEL
ESTADO OPERADORA DE TRANSPORTE VIVEBUS CHIHUAHUA, S.A. DE C.V., EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE NOS CONFIEREN LOS ARTICULOS 7,
FRACCION |, Y 17 DEL DECRETO DE CREACION 516/2014 IV P.E. Y EL ARTICULO
14, ANTEPENULTIMO PARRAFO, DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA, Y;

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que de acuerdo al articulo 5 de la Ley de Transporte del Estado de
Chihuahua, la prestacion del servicio de Transporte Publico corresponde
originalmente al Poder Ejecutivo del Estado, quien lo podra prestar de manera directa
o indirecta por medio de personas fisicas o morales, constituidas con sujecién a las
leyes del pais, mediante la figura de Concesion o permiso, procurando el beneficio de
la sociedad.

SEGUNDO.- Que de acuerdo al articulo 10, fraccion XLIX de la Ley de Transporte del
Estado de Chihuahua, se considera como Transporte Publico, el que se presta de
manera continua, uniforme, regular y permanente en las vias publicas del Estado y
los municipios que lo conforman para satisfacer una necesidad social por medio de
la utilizacion de vehiculos y por el cual los usuarios pagan una tarifa o
contraprestacion.

TERCERO.- Que de acuerdo con los articulos 6 y 43 de la Ley de Transporte del
Estado de Chihuahua, el Servicio de Transporte Publico se clasifica en diversas
modalidades, entre ellas el Servicio de Transporte de Pasajeros Colectivo Urbano.

CUARTO.- Que de acuerdo con el articulo 39 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Chihuahua, las Empresas Propiedad del Estado tendran por objeto la
realizacion de una actividad preponderantemente econdmica y de interés publico,
qgue se considere prioritario para el desarrollo del Estado, como lo es el Servicio
Publico de Transporte Urbano de Pasajeros.

QUINTO.- Que con fecha 20 de agosto de 2014 se publicd en el Periddico Oficial del
Estado, el Decreto de Creacion No. 516/2014 |V P.E. expedido por el Honorable
Congreso del Estado de Chihuahua, aprobdndose la creacion de la Empresa
Propiedad del Estado denominada “Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua”

con el Objeto de Planear, Administrar, Vigilar, Controlar y Operar el Servicio Publico
de Transporte Urbano de Pasajeros en la Ruta Troncal nimero 1y en las que se le
asignen, en la ciudad de Chihuahua, Chih.
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SEXTO.- Que esta Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V. brindara
una modalidad de transporte segun la establecida en el articulo 6, fraccién | y el
articulo 43, fraccion |, Inciso b), numeral 1 de la Ley de Transporte del Estado de
Chihuahua, correspondiente a un Servicio Publico de Transporte Urbano de Pasajeros
en la ciudad de Chihuahua, Chih.

SEPTIMO.- Que con fecha 09 de septiembre de 2014, mediante Acta Constitutiva
numero 10,275, ante la fe publica del Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek, Notario
Publico No. 24, del Distrito Judicial Morelos, la Empresa Propiedad del Estado
“Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua” se constituyd como una Sociedad
Andnima de Capital Variable.

OCTAVO.- Que de conformidad con lo previsto en el antepenultimo parrafo del
articulo 14 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua y los
articulos 7 y 17 del Decreto de Creacidn 516/2014 IV P.E., le corresponde al érgano
de gobierno, expedir el estatuto organico en el que se establecerdn las bases de
organizacion, asi como las facultades y funciones que correspondan a las distintas
unidades administrativas que integran al organismo; se tiene a bien expedir el
siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DE OPERADORA DE TRANSPORTE
VIVEBUS CHIHUAHUA, S.A. DE C.V.

TITULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Estatuto Organico tiene como objeto establecer las bases de
administracién, organizacion y estructura, asi como las facultades y funciones de las
distintas dreas que integran a la Empresa Propiedad del Estado denominada
Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V., para llevar a cabo el cabal
cumplimiento de las atribuciones y obligaciones que le fueron conferidas.
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Articulo 2.- Para los efectos del presente Estatuto Organico se entendera por:

VLI

VIL.

VIIL.

Operadora.- La Empresa Propiedad del Estado Operadora de Transporte
Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V.

Estatuto.- El Estatuto Organico de la Operadora De Transporte Vivebus
Chihuahua, S.A. de C.V.

Acta Constitutiva.- Acta Constitutiva numero 10,275, de fecha 09 de
septiembre de 2014, ante la fe del Lic. Eugenio Fernando Garcia Russek,
Notario Publico nimero 24 del Distrito Judicial Morelos.

Servicio Publico de Transporte.- El Servicio Publico de Transporte Urbano de
Pasajeros de la Ruta Troncal 1 (uno) de la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, y
las demas que se asighen.

Consejo Directivo.- El maximo Organo de Gobierno de la Operadora de
Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V.

Comisario.- La persona o personas con funciones de vigilancia dentro de
Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V., nombrados por el
Consejo Directivo de conformidad con la Ley General de Sociedades
Mercantiles.

Organo Interno de Control.- Organo dependiente jerarquica y funcionalmente
de la Secretaria de la Funcién Publica, encargada del control interno del Poder
Ejecutivo Estatal.

Comité.- El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicio de la Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V.

TiTULO SEGUNDO
OBJETO Y PATRIMONIO

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO

Articulo 3.- La Operadora tiene como Objeto las siguientes atribuciones y facultades:

La planeacion, administracién, vigilancia, control y prestacion del Servicio
Publico de Transporte Urbano de Pasajeros en la Ruta Troncal 1 (uno) en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua, y en las que en lo sucesivo se le asighen en
todo el Estado de Chihuahua;
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“ll.  La prestacidon del servicio publico de transporte de pasajeros en todas sus
modalidades y clases que determinen las leyes federales o del Estado de
Chihuahua, previo cumplimiento de las disposiciones legales aplicables;

lll. La operacién por si o a través de un tercero, del centro de gestién y control
comun de los servicios de transporte de pasajeros;

1V. La elaboracién, distribucidén y venta por si o a través de terceros, de tarjetas
electrénicas prepagadas que representen la obligacidon de las sociedades
coordinadas, de prestar el servicio de transporte de pasajeros en la
temporalidad, nimero de viajes y tarifa aprobadas en cada caso;

V. La operacion por si o0 a través de terceros, del centro de recaudo de prepago

' tarifario de los servicios de transporte de pasajeros que presten las sociedades
coordinadas y sus miembros;

VI. Adquirir, poseer y utilizar bajo cualquier titulo legal toda clase de bienes
muebles e inmuebles y derechos reales que sean indispensables para sus

_ objetivos, incluyendo su propio equipo de transporte;

VIl. Participar en concursos, licitaciones y demads policitaciones, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, para la obtencién de permisos, licencias,
concesiones, contratos, convenios y acuerdos para la prestacidon del servicio
de transporte publico o privado de pasajeros;

VIll.  Brindar asesoria en todas las areas relacionadas con el ramo de transporte,
tener la representacién o ser comisionista, agente, intermediario, o factor
dentro y fuera de la Republica Mexicana, de personas fisicas y morales
relacionadas con la rama de la industria del transporte de pasajeros;

IX. El desarrollo, adquisicion y explotacion de patentes, invenciones, modelos,
marcas, nombres comerciales, derechos de autor y la obtenciéon de licencias y
franquicias para la explotacion de los derechos derivados de los mismos;

X. El establecimiento de talleres mecanicos donde se incluyan los servicios de
reparacién y mantenimiento de unidades de transporte publico, siendo estas
de manera enunciativa y no limitativa: reparacion de motores, enderezado,
pintura, almacenaje y demas actividades conexas;

Xl.  Adaquirir o participar en el capital o patrimonio de otras sociedades mercantiles
o civiles, formando parte en su constitucion o adquiriendo acciones ©
participaciones, para el cumplimiento de sus objetivos;

XIl. Realizar por cuenta propia o ajena los actos y negocios juridicos civiles y

' mercantiles, necesarios y convenientes para las consecuciones de sus
objetivos;

XIll.  Capacitar y adiestrar por si, o a través de tercero al personal relacionado con

el servicio de transporte publico, como lo son los choferes en el uso de las
unidades, en relaciones humanas, asi como los diversos ordenamientos en
materia de transito y transporte;
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XIV.

XV.

XVI.
XVIL.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXI1I.

La orientacion al publico usuario de los servicios de transporte sobre el uso
adecuado y eficiente de las unidades, asi como de los servicios que se prestan;
Gestionar préstamos y obtenerlos para cualquiera de los objetivos de la
Operadora, garantizando su pago y el de los respectivos intereses, por medio
de hipoteca, prenda o fideicomiso de garantia, asi como girar, librar, suscribir,
otorgar, aceptar, endosar y avalar toda clase de titulos de crédito en los
términos del articulo 9 de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito,
otorgando toda clase de garantias personales, reales, fiduciarias, cambiarias o
de cualquier otra indole, para garantizar obligaciones;

La celebracion de todos los actos, convenios o contratos inherentes o
relacionados directa e indirectamente con la realizacidon de sus objetivos;
Coordinar vy vigilar los programas para el cumplimiento de sus objetivos, que
se realicen en la ciudad de Chihuahua y el Estado de Chihuahua y la operacién
de los sistemas financieros y técnicos de los mismos;

Adquirir y enajenar bienes para el cumplimiento de sus objetivos;

Proponer los planes, programas, sistemas de promocién y operacién gue a su
juicio, sean convenientes;

Coordinarse, contratar, acordar y convenir con las dependencias y entidades
de la Administraciéon Publica Federal, Estatal y/o Municipal, tanto Centralizada
como Paraestatal, para la planeaciéon y formulaciéon de estudios y proyectos,
asi como para la ejecucion y desarrollo de programas en su ambito de
competencia;

Ejecutar o celebrar los actos juridicos requeridos para el desempefio de sus
funciones, con estricto apego a las disposiciones legales aplicables, vy

Las demas que sean afines a su naturaleza o gque se sefalen en otras
disposiciones legales.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PATRIMONIO

Articulo 4.- El patrimonio de la Operadora estara integrado por:

Los ingresos del pago de la tarifa de transporte;

Los bienes muebles e inmuebles, numerario, servicios, subsidios vy demas
bienes que le transmitan o aporten los Gobiernos Federal, Estatal o Municipal;
Los incrementos que obtengan de la inversiéon de sus recursos;

Los créditos que obtengan para la realizacion de sus fines, y

Los demads bienes y derechos que se le designen u obtengan por cualquier
titulo para el cumplimiento de su objeto.
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Articulo 5.- La Operadora administrard su patrimonio encaminandolo a la
consecucién de sus objetivos, de conformidad con el presente Estatuto.

TITULO TERCERO
ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO UNICO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 6.- Para la planeacién, administracion, vigilancia, control y ejecuciéon de los
asuntos y demads actos de su competencia para el cumplimiento de sus objetivos, la
Operadora contara con la siguiente estructura organica:

I.  Organos de Gobierno:
a) El Consejo Directivo, vy
b) El Coordinador General.
Il.  Secretaria Técnica.
a. Direccidon Administrativa.
i. El Departamento de Recursos Financieros y Contabilidad;
ii. El Departamento de Recursos Humanos;
iii. El Departamento Juridico;
iv. El Departamento de Recursos Materiales y Servicios;
v. El Departamento de Recaudo, y
vi. El Departamento de Sistemas.
b. Departamento de Operaciones.

La Operadora contara con un Comisario, y se regira de conformidad a lo estipulado
en el Capitulo Cuarto del Titulo Octavo del presente Estatuto.

Ademas, la Operadora contard con un Organo Interno de Control, mismo que se
regird de conformidad con lo estipulado en el Capitulo Tercero del Titulo Octavo, del
presente Estatuto.

Articulo 7.- La Estructura Orgéanica y sus modificaciones seran aprobadas por el
Consejo Directivo en Sesidon Ordinaria o Extraordinaria.

Articulo 8.- Los Departamentos se coordinardn y colaboraran entre si para el
correcto desarrollo de sus funciones, sin que ello suponga alterar las lineas de mando
ni los niveles jerarquicos.



Miércoles 28 de julio de 2021. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

TiTULO CUARTO
ORGANOS DE GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION

CAPITULO PRIMERO
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 9.- La administracion de la Operadora esta a cargo de su Consejo Directivo,
como la maxima autoridad, y un Coordinador General quien contard con la
representacion legal, y sera el érgano ejecutivo de la misma.

Articulo 10.- Para acreditar la personalidad y facultades, segun el caso, de los
miembros del Consejo Directivo, del Coordinador General y de los Apoderados
Generales de la Operadora, bastara con exhibir una certificaciéon de la inscripcién de
su nombramiento o mandato en el Registro Publico de Organismos Descentralizados.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 11.- El Consejo Directivo es la maxima autoridad de la Operadora y se
integrara por:

I.  El Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia, quien sera su Presidente;
Il.  El Secretario General de Gobierno, quien sera el Secretario Técnico;
. El Secretario de Hacienda, quien sera Vocal;
IV. El Secretario de Innovacién y Desarrollo Econdmico, quien serd Vocal, y
V. El Secretario de Comunicaciones y Obras Publicas, quien sera Vocal.

Articulo 12.- Los integrantes del Consejo Directivo tendran caracter honorifico y por
su desempefio no percibirdn retribucion, honorarios o compensacién econdémica
adicional alguna.

Articulo 13.- Las ausencias del Presidente seran suplidas, en primer término, por el
Director de Transporte y, en segundo lugar, por aquel que el Presidente haya
desighado como suplente para cubrir la sesidn de gue se trate, siempre que este
tenga como minimo el nivel jerarquico de director.

Articulo 14.- Cada integrante del Consejo Directivo podra designar un suplente que
cubra sus ausencias, siempre que este tenga como minimo el nivel jerarquico de
director.
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Articulo 15.- El Consejo Directivo tendra las siguientes atribuciones:

I.  Expedir el Estatuto Organico de la Operadora;
Il.  Aprobar los programas de trabajo;

. Nombrar al Comisario o los Comisarios de la Operadora, de conformidad con

' la Ley General de Sociedad Mercantiles, al Decreto de Creacién y al Acta
Constitutiva de la Operadora.

V. Examinary, en su caso, aprobar el presupuesto, estados financieros y balances
anuales, previo informe del Comisario y en su caso, de los auditores externos;

V. Dictar las normas generales y establecer los criterios que deban orientar las
actividades de la Operadora, de conformidad con las leyes, politicas y bases
gue regulen la materia;

VI. Aprobar, de acuerdo con las disposiciones aplicables, las politicas, bases y
programas generales que regulen los convenios, contratos o pedidos que deba
celebrar la Operadora con terceros, en materia de obra publica, adquisiciones,
arrendamiento, administracion de bienes y prestacién de servicios;

VIH.  Procurar el incremento del patrimonio de la Operadora y establecer las normas
para el otorgamiento de subsidios y tarifas preferenciales;
VIIl. Solicitar la asesoria de entidades y organismos tanto nacionales como

extranjeros, cuyas funciones se relacionen con los objetivos de la Operadora,
cuando se estime conveniente;

IX. Aprobar la gestidon ante las autoridades competentes, para la autorizacién de
financiamientos de la Operadora, mediante la contratacién de los créditos que
procedan con estricto apego a la legislacién en la materia;

- X. Aprobar informes del Coordinador General;

Xl.  En el orden administrativo de las que sean necesarias para llevar a cabo todas
las operaciones, actos y contratos relacionados con los objetivos de la
Operadora, inclusive la de contratar préstamos;

XIl.  Ejercitar actos de dominio, respecto de los bienes muebles e inmuebles de la
Operadora, en sus derechos reales y personales, de conformidad con lo
establecido en la Normatividad vigente y aplicable;

Xlll.  Representar juridicamente a la Operadora ante toda clase de autoridades y en
toda clase de negocios, de conformidad con lo establecido en la Normatividad
vigente y aplicable;

XIV. Otorgar, suscribir o avalar titulos de crédito con cualesquiera de los caracteres
que la Ley establece en nombre de la Operadora, particularmente en los
términos del articulo 9 de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito;
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XV.

XVI.

XVIL

Nombrar a los integrantes de la empresa, asi como a los apoderados generales
y a los especiales, confiriéndoles la suma de facultades que estime necesarias
0 convenientes para el mejor y mas eficaz desempenio de sus poderes, incluso
facultandolos para que a su vez otorguen y revoquen poderes. También podra
el Consejo Directivo revocar los nombramientos y poderes otorgados en
cualquier tiempo por la sociedad, tanto los que otorgéd directamente, como los
que hubiere otorgado cualquier apoderado;

Actuar en el desahogo de sus atribuciones y deberes, por medio de Delegado
o Delegados nombrados especialmente, y

Las demas que se le otorguen en este Estatuto Organico y las que deriven de
otras Leyes aplicables.

Articulo 16.- En ningun caso podran ser miembros del Consejo Directivo:

V1.

El Coordinador General de la Operadora, quien solo participara con voz en las
reuniones de éste;

Los cényuges y las personas que tengan parentesco por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado civil con cualquiera de los miembros del Consejo
Directivo o con el Coordinador General;

Las personas que tengan litigios pendientes con la Operadora;

Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales, la inhabilitadas para
ejercer el comercio o para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico;

Los diputados al H. Congreso del Estado en los términos del articulo 42 de la
Constitucioén Politica del Estado de Chihuahua, v

L.os magistrados y jueces del Poder Judicial del Estado.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 17.- El Consejo Directivo sesionara de manera ordinaria cada dos meses, sin
embargo, podra sesionar de manera extraordinaria las veces que sea hecesario
cuando a urgencia del caso o la importancia del asunto lo ameriten, a juicio del
Presidente.

Articulo 18.- Las sesiones del Consejo Directivo seran encabezadas por el Presidente,
o por el suplente de este en los términos del articulo 14 del presente Estatuto. Las
decisiones tomadas serdn por mayoria de votos, en caso de empate, el Presidente
tendra el voto de calidad.
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Articulo 19.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias seran enviadas por el
Secretario Técnico junto con el orden del dia correspondiente, asi como con la
documentacion necesaria para su desarrollo, por lo menos con tres dias habiles de
anticipacion a cada uno de los miembros del Consejo Directivo. Por lo que
corresponde a las convocatorias para las sesiones extraordinarias, se deberd
convocar por lo menos con tres dias habiles de anticipacidon, acompafiandose con la
documentacidén necesaria para su desarrollo.

Articulo 20.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias se consideren
legalmente instaladas, se requerira la presencia de la mitad mas uno de los miembros,
entre los que se encontraran el Presidente y el Secretario Técnico.

De no integrarse el Quérum a que se refiere el parrafo anterior, se convocara, dentro
de los tres dias naturales siguientes, a una segunda sesidn, que se celebrara con el
numero de miembros que asistan.

Articulo 21.- Por cada sesidn celebrada se levantard un acta que sera firmada por el
Presidente, el Secretario Técnico y todos aquellos en lo que en ella intervengan, la
cual contendra los datos siguientes:

.  Caracter y numero de la sesidn;
.  Lugary fecha;
ll.  Orden del dia;
IV. Lista de asistencia;
V. Asuntos Tratados;
VI. Acuerdos tomados y quienes los ejecutaran;
VIl.  Hora de inicio y término de las sesiones, y
VIll.  Registro de firmas de los asistentes.

Articulo 22.- El Presidente del Consejo Directivo es el érgano ejecutivo del mismo
Consejo y por lo tanto, tendrd a su cargo cuidar el exacto cumplimiento de los
acuerdos y disposiciones que se aprueben en este y cumplirlas directamente cuando
se haga necesario, asi mismo le corresponde:

I.  Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias gue a su juicio sean
necesarias, dirigiendo las gue se celebren;
.  Autorizar, en conjunto con el Secretario Técnico, las actas y acuerdos de las
' sesiones, y
lHl.  En general, realizar y autorizar lo necesario pata el mejor funcionamiento de la
Operadora.
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CAPITULO CUARTO
DEL COORDINADOR GENERAL

Articulo 23.- El érgano ejecutivo y la representacion legal de la Operadora estara a
cargo del Coordinador General, el cual serd nombrado y removido libremente por el
Gobernador del Estado y debera cumplir con los siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Haber desempefado cargos de decisidn afines cuyo ejercicio requiera
conocimientos y experiencia en materia administrativa, sin perjuicio de recibir
un curso de introduccidn y capacitacion sobre la materia que ocupe el
organismo descentralizado, y que programard la dependencia coordinadora
del sector; y,

No encontrarse en alguno de los impedimentos para ser miembro del Consejo
Directivo segun el articulo 16, fracciones II, lll, 1V, V v VI de este Estatuto.

Articulo 24.- El Coordinador General, ademas de las atribuciones y obligaciones
previstas en el articulo 21 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chihuahua, tendra las siguientes:

VI.
Vil.

VIIL

Ser el Representante Legal de la Operadora;

Asistir a las sesiones del Consejo Directivo con voz, pero sin voto;

Ejecutar de manera exacta y oportuna los acuerdos tomados por el Consejo
Directivo y la Asamblea de Accionistas:

Presentar anualmente al Consejo Directivo el proyecto de presupuesto de
egresos, los estados financieros, los balances anuales y el informe de
actividades del ejercicio anterior;

Dirigir, tramitar, administrar y supervisar todos los asuntos de competencia de
la Operadora;

Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su objeto;
Ejercer las mas amplias facultades de dominio, administracidon, pleitos vy
cobranzas, aun de aquellas que requieran de autorizacion o clausula especial
segun otras disposiciones legales o reglamentarias, con apego a la Ley de
Entidades Paraestatales y el presente estatuto organico;

Seleccionar y remover libremente al personal; asi como proponer al Consejo
Directivo el nombramiento o la remocién de los dos primeros niveles,
jerarquicamente inferiores al suyo, incluyendo mandos superiores como
Director Administrativo y Secretario Técnico;

Ejecutar los planes y programas de la Operadora;

Proponer al Consejo Directivo las medidas que considere convenientes para el
mejor funcionamiento de la Operadora;
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XI.

XIl.

X1

XIV.

En el orden administrativo de las que sean necesarias para llevar a cabo todas
las operaciones, actos y contratos relacionados con los objetivos de la
Operadora, inclusive la de contratar préstamos;

Expedir copias certificadas de los documentos originales existentes dentro de
la Operadora y de su Archivo, sobre asuntos de su competencia;

En lo que toca a la representacion juridica ante toda clase de autoridades y en
toda clase de negocios, ejercitara todas las facultades generales inherentes al
poder general para pleitos y cobranzas y las especiales, aunque requieran
clausula especial conforme a la ley, inclusive interponer y desistirse del juicio
de amparo, articular y absolver posiciones, presentar demandas y querellas,
ratificarlas y desistirse de las mismas, presentar denuncias y otorgar perdon en
los casos procedentes, entablar toda clase de recursos, solicitar la reparacion
del dafio, constituirse en parte civil en cualquier proceso y coadyuvar con el
Ministerio Publico, comprometer en arbitros, transigir, recusar, recibir pagos,
desempefiando el poder ante toda clase de autoridades Federales, Estatales o
Municipales, sean Judiciales, Administrativas o del Trabajo. Lo anterior
rigiéndose por lo establecido en los Articulos 2554 del Cédigo Civil Federal y

el 2453 del Cdédigo Civil del Estado de Chihuahua:
Por lo que se refiere a la representacion legal de acuerdo con la Ley Federal

del Trabajo, tendra la facultad primitiva para representar a la empresa en actos
de materia laboral, de conformidad con la Ley antes citada, para ejercitar las
acciones y hacer valer todos los derechos que correspondan a la Operadora
en conflictos laborales sean individuales o colectivos; para concurrir a las
audiencias de conciliacién, demanda y excepciones, ofrecimiento y admisién
de pruebas, y en la resolucidn, y para intervenir en el procedimiento laboral en
cualgquiera de sus instancias especificamente en la confesional a cargo de la
Operadora; para intervenir en conflictos individuales, econémicos o colectivos
con emplazamiento a huelga y sin él, contesten el pliego de peticiones, asistan
a las platicas conciliatorias, rindan todo tipo de pruebas, soliciten la
declaratoria de inexistencia o de ilicitud de la huelga; para intervenir en todos
los asuntos de caracter laboral inherentes a la Operadora con atribuciones de
administrador; en general para dirigir o participar en las relaciones obrero-
patronales de la Operadora en el sentido mas amplio que en derecho
corresponda, como lo es, en forma enunciativa mas no limitativa, el
reclutamiento de personal y la suspensidon y/o rescision de relaciones de
trabajo; negociacién, firma y administracion de los contratos individuales de
trabajo, contratos colectivos de trabajo y reglamentos interiores de trabajo;
para formar parte de las comisiones mixtas de higiene y seguridad industrial,
de capacitacion o adiestramiento o de cualquier otro tipo de comisiones mixtas
que se lleguen a integrar con motivo de las relaciones obrero-patronales;
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XV.

XVI.

XVIL,

XVIII.

Facultades para otorgar, suscribir o avalar titulos de crédito con cualesquiera
de los caracteres que la Ley establece en nombre de la Operadora,
particularmente en los términos del articulo 9 de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito;

Podra nombrar a los apoderados generales y a los especiales, confiriéndoles la
suma de facultades que estime necesarias o convenientes para el mejor y mas
eficaz desempefio de sus poderes, incluso facultandolos para que a su vez
otorguen y revoguen poderes. También podra revocar los nombramientos y
poderes otorgados en cualquier tiempo por la Operadora.

En general, debera ejecutar todos los acuerdos del Consejo Directivo y llevar a
cabo cuantos actos y operaciones exigiere la conveniencia del interés social,
con excepcion de los expresamente reservados por la Ley y por estas
clausulas;

Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Consejo
Directivo.

TiTULO QUINTO
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

CAPITULO PRIMERO
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 25.- Corresponde a la Secretaria Técnica, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VL

Asesorar y apoyar a la Coordinacién General en la formulacién y definicién de
politicas, objetivos estratégicos, planes y programas en materia administrativa
y juridica;

Dirigir la recopilacidon de normas, jurisprudencias y doctrinas relacionadas con
los temas de competencia de la Operadora, de las que deba promover su
difusidn y velar por su actualizacion y cumplimiento;

Velar por la legalidad de los actos administrativos que expida la Operadora,
sometidos a consideracion de consultoria juridica y garantizar su publicacién,
comunicacion o notificacion, segln sea el caso;

Gestionar y elaborar las actas del Consejo Directivo;

Recabar la informacidn en colaboracién con los departamentos
administrativos necesarios para documentar el orden del dia en las sesiones
del Consejo Directivo; y

Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Consejo Directivo.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 26.- Al frente de la Direccién Administrativa habra un titular, quien tendra a
su cargo la conduccion administrativa de la misma, asi como los departamentos a su
cargo establecidos en la estructura organica, los cuales brindaran el auxilio en la
atencidn y despacho de los asuntos que le competan.

Articulo 27.- Corresponde a la Direccion Administrativa, el ejercicio de las siguientes
atribuciones generales:

VI

VI

Vil

Xl.

Planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo de las funciones de la
Direccidn a su cargo;

Establecer las normas, sistemas y procedimientos qgue rijan la organizacién de
la Direcciodn;

Someter a consideracidon del Coordinador General los dictdmenes, opiniones e
informes resultantes de asuntos que le hayan sido turnados.

Acordar de conformidad con las politicas establecidas, la resolucién de los
asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro del ambito de la Direccion a su
cargo;

Definir las directrices para el disefio y la implantacién de sistemas
procedimientos de informacion y control en el ambito de su competencia, asi
como evaluar su funcionamiento, con el fin de promover la simplificacién y la
modernizacidon administrativa dirigida a la calidad en la presentacién de los
servicios;

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y de informacién de
la Direcciodn;

Expedir constancias y certificaciones de asuntos, datos y documentos relativos
a las funciones de la Direccidon y departamentos a su cargo, o gue obren en sus
archivos;

Proporcionar la informacion y la cooperacién que les sean requeridas por otras
dependencias, asi como por personas y organismos externo, conforme a los
conductos y politicas establecidas;

Formular el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Direccion y
presentarlo a Coordinador General;

Aportar la informacion que sea requerida para la elaboracién e integracion del
Informe de Gobierno;

Proponer el ingreso, las promociones y las licencias del personal a su cargo;



Miércoles 28 de julio de 2021. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

XIl.

XL

XIV.

XV.

Elaborar los proyectos de manuales de organizacién, de procedimientos y, en
su caso, de servicios al publico, y someterlos a la consideracién de su superior
inmediato;

Supervisar y coordinar a los Jefes de Departamento y personal adscrito a la
Direccion;

Proponer las medidas que estimen pertinentes para la actualizacién y el mejor
desempefio de las funciones asignadas a los Departamentos y demas personal
a su cargo; y

Asesorar y apoyar a la Coordinacion General en la formulaciéon y definicion de
politicas, objetivos estratégicos, planes y programas administrativos y
financieros de la Operadora.

Articulo 28.- Corresponde a la Direccidn Administrativa, el ejercicio de las siguientes
atribuciones especificas:

VI.

VIl

Viil.

Elaborar cotizaciones de la Operadora para la prestaciéon de servicios de
transporte en eventos entre Organismos Publicos;

Expedir suficiencias presupuestales de los recursos propios y estatales de la
Operadora aprobados por las autoridades competentes;

Coadyuvar en la implementacion de procesos de mejoramiento organizacional,
Coadyuvar en la elaboracién de la informacién presupuestal, financiera,
contable, fiscal y de tesoreria de la Operadora, requerida para la toma de
decisiones y adelantar las acciones necesarias para asegurar el oportuno
cumplimiento;

Autorizar movimientos presupuestales en el sistema presupuestario en sus
diversas modalidades, como recalendarizaciones, reasignaciones del gasto de
acuerdo a las necesidades que se presenten durante el ejercicio, siempre y
cuando estén debidamente justificados, bajo la normatividad establecida;
Suministrar la informacion financiera al Coordinador General y al Consejo
Directivo, o bien, a los Organos de Vigilancia que supervisen a la Operadora;
Vigilar que las adquisiciones, arrendamientos de bienes y la contratacién de
servicios se realicen apegados a este Estatuto Orgadnico y la normatividad
vigente;

Autorizar los pagos a proveedores de productos y servicios, bajo la
normatividad establecida;

Autorizar en colaboracién con el Coordinador General, los movimientos de
personal como promociones, reasignaciones de area y aquellas que sean
necesarias por motivos de renuncias y/o liquidaciones de personal; y

Las demas gue expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Consejo Directivo.
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CAPITULO TERCERO
DE LOS DEPARTAMENTOS

Articulo 29.- Los Departamentos de la Operadora estardn integrados por un Jefe de
Departamento quien sera el titular del mismo, asi como por el personal técnico y
administrativo necesario para el adecuado ejercicio de sus atribuciones, de
conformidad con la Estructura Organica aprobada por el Consejo Directivo.

Articulo 30.- A los Jefes de Departamento, les corresponden las siguientes
atribuciones genéricas:

I. Ejercer las funciones que el presente Estatuto Organico confiere al
Departamento a su cargo;

Il. Organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el desempefio de los
Departamentos y demas areas a su cargo, asi como el personal técnico vy
administrativo adscrito a cada uno de ellos;

Ill. Establecer normas internas, sistemas o procedimientos que rijan la
organizacion, la operacién u el control del Departamento a su cargo, de
acuerdo a la normatividad vigente;

IV. Generar, resguardar y organizar la informacién necesaria para el pago de
ndmina al personal a su cargo;

V. Proveer el despacho de los asuntos a su cargo;

VI. Rendir los informes que les ordene el Coordinador General y/o el Director
Administrativo;

VIl. Acordar con el Coordinador General y/o Director Administrativo los asuntos
de su competencia;
VIll. Proponer al Director Administrativo los movimientos del personal a su cargo;

IX. Conservar, resguardar y ordenar adecuadamente la documentacion relativa a
las actividades propias de Departamento a su cargo;

X. Actualizar y proporcionar la documentacién e informacién necesaria a la
Unidad de Transparencia y la Unidad de Archivo General para el cumplimiento
de las Obligaciones de Transparencia de la Operadora que establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua; y

Xl. Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.
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CAPITULO CUARTO
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Y CONTABILIDAD

Articulo 31.- Corresponde al Departamento de Recursos Financieros y Contabilidad,
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Planificar y controlar la gestién financiera, contable y administrativa;
Il.  Planificar, dirigir y coordinar las labores contables a fin de cumplir en tiempo y

, forma con las obligaciones de la Operadora;

HI. Establecer los sistemas de control interno necesarios para el adecuado manejo
de las operaciones financieras;

IV. Establecer los mecanismos y sistemas para la elaboracion de informes
contables y financieros;

V. Preparar y validar la informacion contenida en los estados financieros tales
como los Balances Generales, Estados de Resultados y la Balanza de
Comprobacion;

VI. Verificar diariamente los estados de cuentas bancarias, efectuar las
conciliaciones y en su caso, solicitar inmediatamente las aclaraciones bancarias

: gue considere necesarias;

VIl. Elaborary presentar las declaraciones de impuestos de forma mensual y anual;

VIIl. Realizar pagos a proveedores, pago de ndmina y de las obligaciones de
Seguridad Social de los empleados, pago de impuestos, asi como de toda
obligacién que le competa a la Operadora;

IX. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos del ejercicio que
corresponda;

X. Validar y cotejar los ingresos recibidos por la prestacién del Servicio Publico
de Transporte; y

Xl. Las demés que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas

‘ disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.

CAPITULO QUINTO
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 32.- Corresponde al Departamento de Recursos Humanos, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:
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I.  Administrar los recursos humanos de la Operadora de acuerdo con las hormas
y procedimientos aplicables, otorgando las prestaciones econdmicas y sociales
apropiadas al personal para el desarrollo de sus funciones;

Il.  Ejecutar las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y sistemas para el
reclutamiento de personal de la Operadora;

. Integrar, administrar y mantener actualizada la plantilla de recursos humanos
de la Operadora;

IV. Elaborar los procedimientos para integrar, actualizar y custodiar los
expedientes de la Operadora;

V. Proporcionar al Director Administrativo la informacion necesaria para la toma
de decisiones referentes al recurso humano de la empresa;

VI. Difundir entre el personal de la Operadora, el contenido del Reglamento
Interior de Trabajo, el Manual de Organizacién, el Manual de Procedimientos y
el presente Estatuto Organico;

VIl.  Difundir entre el personal, el calendario de cursos, eventos y capacitaciones de
la Operadora y de Gobierno del Estado;

VIHI.  Supervisar el proceso de contrataciéon de acuerdo con los procedimientos
aplicables;

IX. Coordinar el proceso de elaboraciéon de la ndmina de sueldos a través de la
informacioén generada por las diversas fuentes, con la finalidad de garantizar
su correcta aplicacion;

X. Validar las obligaciones estatales y federales relacionado con el pago de
impuestos en materia de salarios y pago de cuotas obrero-patronales;

Xl.  Apoyar en la implementacion de manuales de operacidn, organizacién y de
procedimientos de la Operadora; y

Xll. Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.

CAPITULO SEXTO
DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

Articulo 33.- Corresponde al Departamento Juridico, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I.  Brindar asesoria juridica al Coordinador General, y en general, a todas las areas
de la Operadora;
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V1.

VI,

VIILI.

XL
XI1l.
X1,
XIV.

XV.

XVI.

Representar legalmente a la Operadora en los litigios y/o asuntos de caracter
juridico que ésta se vea involucrada, bajo los términos de los poderes que se
otorguen;

Formular Demandas, Contestaciones, Denuncias, Querellas, Desistimientos vy
demas actos dentro de un procedimiento legal a favor de la Operadora;

Elaborar convenios de liquidaciones y/o finiquitos del personal de la
Operadora;

Elaborar todo tipo de contratos con Proveedores y empleados de la
Operadora;

Elaborar todo tipo de convenios con Organismo Publicos y/o Personas Fisicas
y Morales;

Recopilar y actualizar todos los instrumentos de normatividad externa vigentes
que rigen a la Operadora, y se relaciona con los objetivos y atribuciones de la
misma;

Elaborar y actualizar los instrumentos de normatividad interna que rigen a la
Operadora;

Interpretar administrativamente las leyes, los reglamentos, asi como las
disposiciones laborales, fiscales y administrativas, y en su caso, elaborar los
criterios para su aplicacién;

Vigilar cabalmente el cumplimiento de las Leyes, Reglamentes y demas
normatividad interna y externa aplicable a la Operadora;

Vigilar cabalmente el cumplimiento de las Obligaciones de la Operadora y sus
Proveedores de acuerdo a la normatividad vigente materia de las
Contrataciones Publicas;

Vigilar cabalmente el cumplimiento de las Obligaciones de la Operadora y sus
Empleados de acuerdo a la normatividad vigente materia de Trabajo vy
Previsién Social;

Asistir a juntas, sesiones y/o reuniones donde se requiera la opinién Juridica;
Realizar investigaciones que en el campo juridico requiere la Operadora para
el mejor desarrollo de sus actividades y objetivos;

Implementar criterios que permitan atender de manera eficaz los asuntos
juridicos en los que se encuentre involucrado el Organismo Publico, conforme
a la normatividad vigente; y

Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.
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CAPITULO SEPTIMO
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Articulo 34.- Corresponde al Departamento de Recursos Materiales y Servicios, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Gestionar las compras de bienes y servicios que requiera la Operadora para el
cumplimento de sus objetivos, y soportar documentaimente que estos se
hagan apegados a la normatividad vigente aplicable;

[l.  Instrumentar y ejecutar, en coordinacién con las areas correspondientes y el
Comité de Compras, los programas y procedimientos para las adquisiciones y
arrendamientos de bienes y la contratacién de servicios, presentando
anualmente el Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios de la Operadora;

. Supervisar las Compras Publicas de la Operadora, de manera oportuna,
eficiente, eficaz, transparente y correcta, sobre una base de calidad requerida

_ y precios competitivos;

IV. Atender las solicitudes vy requisiciones que realicen las diferentes areas de la
Operadora

V. Remitir agquellas solicitudes o requisiciones al Comité de Compras, con el
objeto de determinar el procedimiento licitatorio a través del cual se
adjudicardn los bienes y servicios solicitados de conformidad con la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Chihuahua;

VI. Generar las 6rdenes de compra debidamente autorizadas por el Director
Administrativo y resguardar dichos documentos;

VIl.  Cotizar cuando menos tres proveedores o prestadores de servicios para el
debido procedimiento licitatorio de conformidad con la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Chihuahua;

VIll. Realizar los estudios e investigacién de mercado correspondientes, en cada
uno de los procedimientos licitatorios;

IX.  Solicitar al Departamento Juridico la elaboracion de los Contratos de Licitacién
Publica, Invitacién Restringida y Adjudicacion Directa que sean necesarios, en
tiempo y forma;

X. Llevar a cabo el registro y control de inventarios de bienes muebles e
inmuebles adquiridos por la Operadora, asi como su baja o enajenacioéon, en los
términos de la normatividad vigente aplicable;

Xl.  Supervisar periddicamente el estado que guardan los bienes muebles
asignados a cada una de las areas de la Operadora;

Xll.  Administrar y distribuir los insumos a las areas de la Operadora;

XHl.  Administrar los servicios de conservacion y mantenimiento de los bienes

' muebles e inmuebles de la Operadora;
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XIV.

XV.

XVI.
XVIL.

XVIII.

Supervisar la debida prestacion de los Servicios de Vigilancia, Limpieza vy
Recoleccién de Basura en la Operadora, coordindndose con los Proveedores y
documentando las faltas e incidencias que surjan durante la relacién
contractual;

Coordinar con el Jefe de Taller la adecuada prestacién de los servicios
correctivos y preventivos de las unidades que prestan el Servicio Publico de
Transporte;

Analizar la estadistica de compras de la Operadora, para la optimizacién de
procesos y de recursos;

Actualizar el Padron de Proveedores de la Operadora, respecto a las altas y
bajas de los proveedores; y

Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.

CAPITULO OCTAVO
DEL DEPARTAMENTO DE OPERACIONES

Articulo 35.- Corresponde al Departamento de Operaciones, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

V1.

VIl

VIl

Supervisar que las unidades y sus operadores se encuentren en condiciones
optimas para brindar el Servicio Publico de Transporte de la Operadora;
Vigilar el correcto funcionamiento de las unidades y reportar al Departamento
de Recursos Materiales y Servicios, las fallas mecanicas que se presenten;
Solicitar oportunamente el mantenimiento preventivo y correctivo de las
unidades gue brindan el Servicio Publico de Transporte;

Revisar diariamente los documentos de carga de combustible;

Verificar que cada unidad cuente con su Sistema de Geolocalizacién, y que éste
se encuentre en éptimas condiciones y en funcionamiento para su monitoreo;
Elaborar reportes de tiempos, velocidad y ubicacidon de las unidades, que
derive el Sistema de Geolocalizacién;

Reportar fallas en el sistema de Geolocalizacidon al departamento
correspondiente para su debida correccidn;

Elaborar las programaciones correspondientes para el despacho de las
unidades, tanto de orden de salida como de frecuencia de paso.

Supervisar asistencias, descansos, incapacidades, permisos y vacaciones del
personal Operativo;
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X. Contar con archivos tanto fisicos como electrénicos de los registros que avalen
la operacion diaria de las unidades, asi como la elaboracién de la papeleria y
formatos necesarios;

Xl.  Atender los accidentes vy siniestros que ocurran en las unidades y en la ruta del

' Servicio Plblico de Transporte de la Operadora, coordinando a su personal con
las autoridades de vialidad y agentes de seguros para brindar una atencién
Optima y pronta; y

XIl. Las demds que expresamente les confieran las leyes reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asignen el Coordinador
General.

CAPITULO NOVENO
DEL DEPARTAMENTO DE RECAUDO

Articulo 36.- Corresponde al Departamento de Recaudo, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

|.  Coordinar efectivamente las acciones de cobro de pasaje de los usuarios del
, Servicio Publico de Transporte de la Operadora;
lI.  Vigilar el cumplimiento de los procedimientos de cobro en las estaciones y
terminales del Servicio Publico de Transporte de la Operadora;
. Organizar entre su personal la atencién eficaz y efectiva en el cobro electrdnico
en el Servicio Publico de Transporte de la Operadora;
1V. Planear, supervisar y controlar el abasto continuo de las tarjetas digitales para
su venta en maqguinas expendedoras y médulos de credencializacién, asi como
la adjudicacién de tarjetas digitales al personal de la Operadora y empresas
externas que dan servicio y tienen que ver con el departamento de recaudo;
V. Reportar continuamente de incidencias en los equipos electrénicos de
recaudo, procurando siempre sus éptimas condiciones;
VI. Organizar la recolecciéon de valores en maquinas expendedoras y modulos de
credencializaciéon auditando el cobro correcto que se genera de este servicio;

VII.  Llevar estadisticas de validaciones de usuarios y recaudo del Servicio Publico
de Transporte de la Operadora;
VIll.  Revisar las ventas y el recaudo generado en mdédulos de credencializacion;

IX. Supervisar constantemente al personal de la Operadora y las empresas que
prestan sus servicios, para el correcto uso de las tarjetas digitales para evitar
malos manejos; y

- X. Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables, asi como las que le asighen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.
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CAPITULO DECIMO
DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

Articulo 37.- Corresponde al Departamento de Sistemas, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VI,
Vil

VIIL.

XI.

Coordinar las acciones que las areas de la Operadora realizan, para proveer
soluciones de tecnologias de la informacién, a través de la planeaciéon e
integracion de las actividades requeridas;

Suministrar herramientas tecnolégicas que faciliten el cumplimiento de los
objetivos de la Operadora;

Analizar, y en su caso, validar las solicitudes que realicen las areas de la
Operadora para la adquisicidn de sistemas de informacién y equipos de
coémputo;

Proponer ai Coordinador Generai y/o Director Administrativo, ia celebracidn
de convenios con dependencias federales, estatales, municipales o con la
iniciativa privada, para la actualizacion permanente de los sistemas de la
informacién, y demas proyectos relacionados con el crecimiento y mejora de
la Operadora en cuanto a sus tecnologias de la informacion;

Capacitar permanentemente al personal de la Operadora respecto de la
actualizacion de los sistemas de informacion;

Crear y administrar las bases de datos que sean necesarios para alimentar los
sistemas de informacién de la Operadora;

Crear y administrar los programas, paginas de internet y sistemas que sean
necesarios para el cumplimiento y mejora de los objetivos de la Operadora;
Establecer las politicas internas de seguridad en los equipos de cédmputo, de
acceso a la informacion, sistemas de almacenamiento y de recuperacién de
informacion;

Realizar un plan de trabajo de mantenimiento y soporte técnico del equipo de
computo de las areas administrativas, asi como de los servidores, redes locales,
software y equipos instalados en las estaciones y terminales del Servicio
Publico de Transporte de la Operadora;

Supervisar y gestionar el dptimo funcionamiento de la fibra éptica y equipo de
comunicaciones de la Operadora con otras Dependencias Gubernamentales
y/o Empresas Privadas;

Supervisar, auditar y controlar los sistemas y servicios tecnoldgicos
proporcionado por Organismos Publicos y empresas Privadas externas a la
Operadora;
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Xll.  Vigilar que se cumpla completa y correctamente el programa de
mantenimiento de los equipos tecnoldgicos;
X, Controlar y supervisar el Monitoreo de las cdmaras de la Operadora;

XIV. Apoyar mediante el monitoreo a las diferentes unidades de la Operadora, con
los materiales de las videograbaciones de las terminales y estaciones del
Servicio Publico de Transporte, cuando asi lo soliciten;

XV. Atencién y seguimiento de las solicitudes y quejas telefénicas y electrénicas
por parte de los usuarios del Servicio Publico de Transporte de la Operadora;
Y,

XVI. Las demas que expresamente les confieran las leyes, reglamentos y demas

' disposiciones legales aplicables, asi como las que le asighen el Coordinador
General y/o el Director Administrativo.

TiTULO SEXTO
COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE
SERVICIOS

CAPITULO PRIMERO
DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE
SERVICIOS

Articulo 38.- EI Comité de Addquisiciones, Arrendamientos y Contratacidén de
Servicios de la Operadora, estara integrado por la persona titular de la Direcciédn
Administrativa o del Departamento de Recursos Materiales o Servicios que tendra
caracter de Presidente, y hasta seis integrantes mas como vocales, que deberdn tener
un nivel jerdrquico minimo de Jefes de Departamento, los cuales serdn designados
en los términos establecidos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua y su Reglamento.

Articulo 39.- Los integrantes del Comité podrdn asignar a un suplente para que asista
a las Sesiones y eventos del mismo, en los términos previstos en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua
y su Reglamento.

Articulo 40.- Las sesiones del Comité serdn ordinarias y extraordinarias,
determindndose como validas cuando exista la presencia de las dos terceras partes
de sus miembros y los acuerdos seran validos con la mayoria de votos de los
integrantes que asistan a las sesiones.
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Articulo 41.- A las sesiones podran asistir invitados para esclarecer aspectos técnicos,
administrativos o de cualquier otra naturaleza relacionada con los asuntos sometidos
al Comité, quienes participardn con voz, pero sin voto y solo permanecerdn en la
sesién durante la presentacidn y discusidon del tema para el cual fueron invitados.

Articulo 42.- El Comité deberd emitir el Manual de Integracion y Funcionamiento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios de Operadora
de Transporte Vivebus Chihuahua, S.A. de C.V., estableciendo los lineamientos en la
materia para el mejor desempefio de la Operadora en sus adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

TiTULO SEPTIMO
TRANSPARENCIA, ARCHIVO E IGUALDAD DE GENERO.

CAPITULO PRIMERO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 43.- La Operadora a través de sus areas y en coordinacion con la Unidad de
Transparencia, mantendran actualizadas en medios impresos y magnéticos a nivel
federal y estatal, la Informacidén Publica de Oficio correspondiente a las Obligaciones
de Transparencia aplicables que marca la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

CAPITULO SEGUNDO
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 44.- La conformacion del Comité de Transparencia se hara de acuerdo a las
disposiciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua, vy las leyes, reglamentos y demads disposiciones
legales aplicables.

Articulo 45.- Corresponde al Comité de Transparencia, el ejercicio de todas las
atribuciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chihuahua y demas disposiciones legales aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 46.- La Operadora constituird una Unidad de Transparencia de conformidad
con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Chihuahua, designando a un responsable para la misma.
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Articulo 47.- Corresponde a la Unidad de Transparencia, el ejercicio de todas las
atribuciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO CUARTO
DEL AREA DE ARCHIVO GENERAL

Articulo 48.- La Operadora tendra un area encargada de la administracién de los
documentos y sistematizacion de archivos conforme a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la Ley de Archivos para el
Estado de Chihuahua y las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 49.- Corresponde al Area de Archivo General, el ejercicio de todas las
atribuciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley de Archivo para el Estado de Chihuahua y demas disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO QUINTO
DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO.

Articulo 50.- La Operadora tendrd una unidad encargada de la lgualdad de Género
misma que tiene como objeto fomentar la igualdad entre mujeres y hombres a través
de la aplicacién transversal de la perspectiva de género en todos los planes,
programas proyectos, presupuestos de la Operadora, mediante la participacién en la
formulacion de politicas publicas y/o de anteproyectos de iniciativas de ley; lo
anterior en el ambito de las atribuciones de este Organo Paraestatal, con la finalidad
de que contribuyan a la disminucién de brechas de género, el acceso a las
oportunidades, la toma de decisiones y los beneficios del desarrollo para las mujeres
y hombres de conformidad con lo establecido en la Ley de Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Chihuahua y su Reglamento, asi como a los ordenamientos,
disposiciones, convenios, acuerdos o circulares administrativas estatales y leyes
generales que resulten aplicables.
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TiITULO OCTAVO
DE LOS ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

CAPITULO PRIMERO
DEL CONTROL Y EVALUACION

Articulo 51.- El control y evaluacién de labores de la Operadora se ajustara a los
siguientes lineamientos:

I. El Consejo Directivo controlard y evaluara la forma en que los objetivos de la
Operadora sean alcanzados y debera atender los informes que en materia de
control y auditoria le sean turnados. Vigilando la implementacién de las
medidas correctivas a que hubiere lugar, y

. El Coordinador General definird las politicas de instrumentacién, de los
sistemas de control y evaluacién internos que fueren necesarios, tomara las
acciones correspondientes para corregir las deficiencias que se detecten vy
presentara al Consejo Directivo informes periddicos sobre el cumplimiento de
los objetivos del sistema de control y evaluacién internos, su funcionamiento y
programas de mejoramiento.

Articulo 52.- Los responsables de los sistemas de control y evaluacion internos, en
Su caso, podran participar en las sesiones del Consejo Directivo con voz, pero no con
voto.
CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA

Articulo 53.- La Operadora contara con dos Organos de Vigilancia los cuales seran:

a. Un Organo Interno de Control, encargado de apoyar la funcidén directiva y
promover el mejoramiento de la Operadora como una Entidad Paraestatal en
el rubro de Empresa Propiedad del Estado; y

b. Un Comisario, encargado de vigilar la gestidon, conduccidn y ejecucion de los
negocios de la Operadora como Sociedad Andnima de Capital Variable.
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CAPITULO TERCERO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 54.- Al frente del Organo Interno de Control habra un Titular, quien serd
designado en los términos del articulo 34, fraccion Xll de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua y dependera jerarquica y funcionalmente de la
Secretaria encargada del control interno del poder ejecutivo, el cual, para el ejercicio
de sus facultades podra auxiliarse por titulares de las areas de Auditoria e
Investigacion y la de Substanciaciéon y Resolucién designados en los mismos
términos.

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo anterior, ejercerdn en el dmbito de
sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, u ordenamiento legal en materia de
responsabilidades administrativas aplicable, asi como en el de adquisiciones,
arrendamientos y contratacidn de servicios o contratacidon de obra publica y servicios
relacionados con la misma correspondientes conforme a lo previsto por el
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y demas normatividad
aplicable.

Para el debido cumplimiento de sus funciones, el Titular del Organo Interno de
Control y de las areas de Auditoria e Investigacion y la de Substanciacidén vy
Resolucion a que se refiere el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcidn
Publica, contardn con la estructura y apoyo del Organismo Publico al cual se
encuentren adscritos.

Los Titulares del Organo Interno de Control, asi como de las reas de Auditoria e
Investigaciones y la de Substanciacion y Resolucién, de la Secretaria o dependencia
del Gobierno del Estado, que funja como Coordinadora de Sector, serdn competentes
para ejercer sus facultades en los organismos publicos descentralizados que no
cuenten con su propio Organo Interno de Control en base a las facultades
establecidas en el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica.

Articulo 55.- La Operadora, proporcionard al Titular del Organo Interno de Control
los recursos humanos y materiales que requiera para la atenciéon de los asuntos a su
cargo.
CAPITULO CUARTO
DEL COMISARIO

Articulo 56.- La Operadora contard con uno o varios Comisarios temporales vy
revocables, quienes pueden ser socios o personas extraffias de la Operadora,
designados por el Consejo Directivo.



Miércoles 28 de julio de 2021. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL 31

Articulo 57.- El Comisario desarrollara sus funciones conforme a las facultades y
obligaciones descritas en el articulo 166 de la Ley de General de Sociedades
Mercantiles y demas normatividad vigente y aplicable, de acuerdo con las siguientes
bases:

I.  Dependerd, sera nombrado y removido por el Consejo Directivo como a
Asamblea General Constitutiva, y su cargo sera honorifico, sin retribucién
alguna por sus funciones;

. Realizara sus actividades de acuerdo con las reglas y bases que le permitan
cumplir su cometido con autosuficiencia y autonomia;

Ill.  Examinara y evaluara la situacién y estados de resultados de la Operadora;

1V. Vigilara que el manejo de los recursos se maneje conforme a las disposiciones
aplicable; y

V. Presentara al Coordinador General y al Consejo Directivo los informes
resultantes de las auditorias, exdmenes y evaluaciones realizados, con su
respetiva opinion,

El Comisario serd el responsable para con la Operadora por el cumplimiento de las
obligaciones de la Ley General de las Sociedades Mercantiles, el Presente Estatuto
Organico y demas normatividad mexicana vigente y aplicable. Podran, sin embargo,
auxiliarse y apoyarse en el trabajo de personal que actle bajo su direccién y
dependencia o en los servicios de técnicos o profesionistas independientes cuya
contratacion y designacion dependa de los propios comisarios.

Articulo 58.- La Operadora, proporcionard al Comisario los recursos humanos vy
materiales qgue requiera para la atencién de los asuntos a su cargo.

CAPITULO QUINTO
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 59.- Los funcionarios y empleados de la Operadora seran responsables de
las faltas que cometan, en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y aquellas disposiciones legales vigente aplicables.

CAPITULO SEXTO
DE LA APLICACION DE RESULTADOS

Articulo 60.- Anualmente se formulara un informe, que bajo la responsabilidad del
Coordinador General debera contener:
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I.  Uninforme sobre de la marcha de la Operadora en el ejercicio, asi como sobre
las politicas seguidas y en su caso, sobre los principales proyectos existentes;
II.  Un informe en que se declaren y expliquen las principales politicas y criterios
contables y de informacién seguidos en la preparacién de la informacién
_ financiera;
. Un estado que muestre la situacién financiera de la Operadora a la fecha de
cierre del ejercicio;
V. Un estado que muestre, debidamente explicados y clasificados, los resultados
de la Operadora durante el ejercicio;
. V. Un estado que muestre los cambios en la situacion financiera durante el
ejercicio;
VI. Un estado que muestre los cambios en las partidas que integran el patrimonio
social, acaecido durante el ejercicio;

VIl. Las notas gue sean necesarias para completar o aclarar la informacién que
: suministren los estados anteriores; y
VIIl.  El informe del Organo Interno de Control y del Comisario.

TiITULO NOVENO
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO ORGANICO

Articulo 61.- El presente Estatuto Organico podrd ser modificado o adicionado
cuando se presenten los siguientes supuestos:

I.  Por modificaciones en el objeto y atribuciones de la Operadora;
[I.  Por solicitud y acuerdo del Consejo Directivo;
. Por las reformas a los ordenamientos legales que obliguen a la Operadora a
' realizar modificaciones a sus funciones, atribuciones u objetivos; y
IV. Por modificaciones de la estructura organica y administrativa para el
cumplimiento de los objetivos y atribuciones de la Operadora.

CAPITULO SEGUNDO
DEL REGIMEN LABORAL, SUELDOS Y PRESTACIONES

Articulo 62.- El Régimen Laboral a que se sujetaran las relaciones de trabajo entre la
Operadora y sus empleados sera el previsto por el articulo 123, Apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que sera aplicable para
ello la Ley Federal del Trabajo y demés disposiciones legales aplicables.
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Articulo 63.- Por lo gue corresponde a los Sueldos y Prestaciones de los empleados
de la Operadora, estos deberan ser aprobados por el Consejo Directivo, y propuestos,
otorgados y fijados por el Coordinador General derivado de las facultades que tiene
conferidas, atendiendo en todo momento a lo ordenado en la Ley de Entidades
Paraestatales, mismas que no deberan sobrepasar el monto total de la suma de los
conceptos autorizados en el Presupuesto de Egresos de Gobierno del Estado vy a las
politicas y lineamientos en la materia establecidas por la Secretaria de Hacienda en
el afo fiscal de que se trate, considerando en todo momento la Plantilla del Gobierno
del Estado de Servidores Publicos, el Tabulador de Puesto con Desglose de
Remuneraciones, y las prestaciones de los servidores publicos del poder ejecutivo.
Todo lo anterior con fundamento en el articulo 61, fraccién IX y articulo 62 fraccién
VIl de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua.

Asi mismo, y derivado de la naturaleza juridica de esta Entidad Paraestatal, se debera
atender y coordinarse de acuerdo a lo estipulado en el capitulo V relativo al Salario
de la Ley Federal del Trabajo, mismo que de acuerdo al articulo 84 de la misma ley
deberad ser integrado con los pagos hechos por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquiera
otra cantidad o prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo.

El Coordinador General deberd proponer al Consejo Directivo, el tabulador de
sueldos con importes minimos y maximos, asi como todas las prestaciones en
relacién a cada puesto de trabajo, conforme a la Plantilla y Tabulador del Presupuesto
de Egresos y la Secretaria de Hacienda del ejercicio fiscal de que se trate, siempre y
cuando exista un cambio drastico dentro de estos criterios que provogue la
necesidad de realizar una modificacion al tabulador.

CAPITULO TERCERO
DE LA EXTINCION DE LA OPERADORA

Articulo 64.- En la extincién de esta Empresa Propiedad del Estado se observaran
las mismas formalidades establecidas para su creacién. Debera ser comunicada al
Congreso del Estado mediante formal iniciativa, a fin de que proceda a abrogar el
Decreto de Creacidn; para ello, el Ejecutivo de Gobierno del Estado de Chihuahua
proporcionard al Congreso toda la informacién relativa al procedimiento de
liquidacién y extincion.

Articulo 65.- En cuanto a la disolucién y liquidacion de la Operadora como Sociedad
Andnima de Capital Variable, se desarrollard conforme a los lineamientos
establecidos en el Acta Constitutiva nimero 10,275, de fecha 09 de septiembre de
2014, ante la fe del Licenciado Eugenio Fernando Garcia Russek, Notario Publico
numero 24 del Distrito Judicial Morelos, asi como a la Ley General de Sociedades
Mercantiles y demas disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO CUARTO
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES Y DEFINITIVAS

Articulo 66.- Cuando la ausencia temporal del Coordinador General no exceda de 30
dias habiles, el despacho y la resoluciéon de los asuntos de la Operadora estaran a
cargo del Servidor Publico que asigne el Consejo Directivo.

Articulo 67.- Cuando la ausencia temporal del Coordinador General sea mayor de 30
dias habiles, el Gobernador de! Estado de Chihuahua designara a un Coordinador
General Interino.

Articulo 68.- Las demas ausencias temporales de los servidores publicos de la
Operadora serdn suplidas por los funcionarios de la jerarquia inmediata inferior de su
respectivo cargo, previa autorizacion del Coordinador General.

Articulo 69.- En el supuesto de que la ausencia del Coordinador General sea
definitiva por cualquier naturaleza, el Gobernador del Estado de Chihuahua nombrara
a un nuevo Coordinador General de la Operadora conforme a lo establecido en este
Estatuto, la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua y demds
normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO.- Los Manuales y Reglamentos que se hayan elaborado con anterioridad
al Estatuto deberan modificarse, a efecto de no contraponerse con las disposiciones
establecidas en el presente.

TERCERO.- El presente Estatuto deberad inscribirse en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados de la Secretaria de Hacienda del Estado de Chihuahua
de conformidad con el articulo 14 de la Ley de Entidades Paraestatales.

Dado en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a los 25 dias del mes de junio del afio
dos mil veintiuno, mediante la aprobacién de los integrantes del Consejo Directivo
de la Empresa Propiedad del Estado Operadora de Transporte Vivebus Chihuahua,
S.A.de C.V. a través de la Sesidon Extraordinaria nimero OTV/CD-SE/001/2021 de
esa misma fecha.
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