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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede el Articulo 93,
Fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento en los
Articulos 1, Fraccién VI y 25 Fraccion VII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado, Articulo 28, fraccion I, Parrafo Segundo del Cddigo Municipal para el
Estado del Cédigo Municipal para el Estado y los Articulos 5, Fraccién VIIy 6 de la

Ley del Periddico Oficial del Estado, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 088/2017

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Cusihuiriachi,
Chihuahua, en Sesién Ordinaria verificada con fecha dieciséis de diciembre de
dos mil dieciséis, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Sistema Municipal
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes para la citada demarcacién

territorial.
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ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los veintinueve dias del mes de marzo del afio dos mil diecisiete.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

EL GOBERNADO STITUCIONAL DEL ESTADO

LIC. JAVIER CORRAL JURADO

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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Dependencia: PRESIDENCIA MUNICIPAL

Departamento: SECRETARIA

No. Oficio: 0384/1/2016-2018

ASUNTO: CERTIFICACION

LA QUE SUSCRIBE LIC. NORMA G. DOMINGUEZ DOMINGUEZ, SECRETARIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CUSIHUIRIACHI, ESTADO DE CHIHUAHUA, HACE
CONSTAR Y CERTIFICA QUE:

EN REUNION DE CABILDO CELEBRADA EL DIA 16 DE DICIEMBRE 2016, ACTA NO.
07 SESION ORDINARIA, EN EL PUNTO NO. 4 DEL ORDEN DEL DIA, EXISTE UN
ACUERDO QUE EN SU PARTE CONDUCENTE DICE:

4.- Reglamento SIPINNA, es presentado el reglamenté del Sistema Integral de Proteccion
de Nifias, Nifios y Adolescentes, en este punto se da lectura al Reglamento y el mismo es
aprobado por unanimidad.

SE EXTIENDE LA PRESENTE, EN CUSIHUIRIACHI, CHIHUAHUA, A LOS SIETE DIAS
DEL MES DE MARZO DEL DOS MIL DIECISIETE.

/
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ATENTAl;{dEN]“E

!
CUSIHUIRIACHI CRECE CON SU GENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

I e

LIC. NORMA G. DOMINGUEZ DOMINGUEZ
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ACTA 5.0. 16/12/2016 DE CABILDO
H AYUNTAMIENTQO DE CUSTHUIRIACHI

ACTA No.7

En Custhuiriachi, Chih., Distrito Judicial Benito Juarez, Estado de Chihuahua, siendo las
9:22 horas del dia 16 de Diciembre del 2016, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 21 del Codigo Municipal vigente, se llevd a cabo reunién ordinaria de cabildo,
encontrandose el MVZ. Alfonse Alberte Pérez Dominguez, Presidente Municipal, la L.C.
MAU. Norma Guadalupe Dominguez Dominguez Secretaria Municipal, la C. Sulema
Montafiez Marioni Sindica Municipal, asi como los C.C. Regidores Martha Ofelia
Rodrignez Dominguez, Gerardo Castillo Silva, Laura Sujey. Granille Péres
RMonserrat Rascén Renteria, Nanei Carmona Sinaloa, Sandra Carmona Armendiriz,
y Maauel Jests Mendoza Mendoza.

Para dar inicio con la sesion, procedo a dar lectura de la propuesta del siguiente orden del
dia, para conocimicnto'y en su caso aprobacion.

1.- Lista de asistencia.

2.~ Lectura del Acta anterior

3.~ Aprobacion Presupuesto de Egresos ejercicio 2017

4.- Autorizacion al Reglamento Sipina

5.~ Audiencia de personal de Fraccionamiento Valles de Plata
6.~ Asuntos Generales

1.« Se continia con ¢l pase de lista, encontrandose El Presidente Municipal, la Sindico del
Municipio asi como fos CC. Regidores antes mencionados, por lo que existiendo qudrum
legal se instala la sesion.

2.~ Se dio lectura del acta anterior y una vez concluida se consulta al H. Cuerpo de
Regidores sobre su contenido, teniendo a bien su autorizacién procediéndose al
levantamiento de firmas.

3.~ En este punto es presentado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2017
quedando autorizado un aumento del 3.9% en el sueldo a excepcion del sueldo del
Presidente que expuso no se le haga aumento al misimo, también se analizé el apoyo que se
le otorga al Dif Municipal autorizandose la cantidad de $ 90,000.00 (Noventa mil pesos
00/100 M.N.) debido a que son muchas las necesidades que este tiene que solventar, asi
como a las Asistentes Médicos Rurales se les hizo un aumento de $ 100.00 pesos, quedando
su apoyo en $400.00 (Cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) mensuales, del mismo modo se
presentd el tabulador de sueldos estando de acuerdo con el mismo, por lo que terminando el
analisis minucioso del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017, se aprueba por
unanimidad de votos, por lo que se remitird al Ejecutivo del Estado para su publicacion
en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado, de esta manera dando cumplimiento a lo
que nos marca el Art. 28 fraccion, X1 del Codigo Municipal vigente para el Estado de
Chihuahua. Quedando distribuido de 1a siguiente manera;
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PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

1000 SERVICIOS PERSONALES 10,393,763.38
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,972,701.04
3000 SERVICIOS GENERALES 5,613,900.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,355,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INVUEBLES B INTANGIBLES 2,700,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 5,049,831.57
3000 DEUDA PUBLICA -
TOTAL 36,085,196.00

4.- Reglamento SIPINA, es presentado el Reglamento de Sistema Integral de Proteccion de
Nifios, Nifias y Adolescentes, en este punto se da lectura al Reglamento y el mismo es
aprobado por unanimidad,

5.- bn este punto se le da Audiencia a personal de Fraccionamiento Valles de Plata, a el
Ing. Adolfo Ordofiez Baquera, donde expone al Ayuntamiento la documentacion del
mismo, como son planos de las viviendas, estudios de uso de suelo y  factibilidad,
quedando el H. Ayuntamiento en acudir para una inspeccion fisica al terreno, a las
viviendas, ver que el proyecto sea revisado por un especialista en la materia, asi como se
realicen los Convenios con el Municipio de Cuauhtémoc, para desligar de fa obligacion al
Municipio de Cusihuriachi, en lo referente a los Servicios de Alumbrade Publico,
Seguridad y Recoleccion de basura, siendo cumplidos estos puntos se podra hacer la
autorizacion del mismo.

6.- Asuntos Generales.- fa Regidora Laura Sujey Granillo Pérez pide el apoyo para C.
Araceli Chavez Granillo, de la comunidad de la Soledad, debido a que tiene un problema
con la vista, quedo de ver cudinto sale v en que consiste el apoyo a 1o que el Presidente esté
de acuerdo. La Regidora Sandra Carmona Armendariz, pide apovo para la instalacion de
unas camaras seguridad, que se tienen en la escuela Telesecundaria de Alamos, del mismo
modo pide el apoyo para pago de trabajos de mantenimiento dentro de la misma, el
Presidente dice que se le pasen presupuesto para ver de cuanto se hace el apoyo.

Sin otro punto que tratar, siendo las 13:39 horas se die por terminada la sesion del H.
Ayuntamiento del Municipio de Cusihuiriachi, Chih., para ¢l periodo ”()16 2018,

Se lovanta la presente acta, firmando de conformidad los que cn ella intervinieron y
quisieron hacerlo:
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Con fundamento en el articulo 145 de la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Chihuahua; y

CONSIDERANDO

Que es deber ineludible de todo Gobierno proteger de manera integral los derechos de
nifas, nifios y adolescentes mediante el irrestricto respeto al goce y disfrute de sus
derechos humanos y garantias fundamentales reconocidos de manera universal y
previstas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado de Chihuahua y el Municipio de Cusihuiriachi, y demas Instrumentos
Internacionales que conforman el marco juridico en esta materia.

Que el reconocimiento a esos derechos fundamentales permite garantizar y hacer efectiva
la igualdad de oportunidades y desarrollo para todos, reconociendo que toda nifia, nifio y
adolescente es portador de la misma dignidad y son titulares de los mismos derechos,
garantias y prerrogativas, sin distincioén alguna.

Que se debe reconocer que nifias, nifios y adolescentes son Titulares de Derecho y
requieren de la especial proteccién del Estado y del Municipio como Titulares de
Obligaciones para salvaguardar su Interés Superior, de manera tal que se les permita su
pleno desarrollo, lo que implica garantizar a todos la oportunidad de formarse fisica,
mental, emocional y socialmente en condiciones de igualdad, privilegiando que ello
suceda en el seno de una familia, con lo que se esta en posibilidad que puedan integrarse
a la sociedad de manera activa y participativa.

Que el 1 de Enero de 2016, entré en vigor la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Chihuahua, estableciendo en el articulo 145 que los Sistemas
Municipales expedirdn su reglamento a efecto de determinar quiénes integraran el
Sistema Municipal de Proteccion, y estableceran sus atribuciones y funcionamiento para
proveer en la esfera administrativa al exacto cumplimiento de la Ley.

Que después de haber realizado un amplio analisis, comparacién de legislaciones y
ordenamientos Estatales, Nacionales, Internacionales como lo son las Directrices para
Elaborar los Reglamentos Municipales de las Leyes Locales de Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes, derivado igualmente de la participacién de las dependencias e

instituciones encargadas de atender supletoria y solidariamente las necesidades de nifias,
nifios y adolescentes.

Tomando en cuenta el documento base que fue aprobado por el Consejo Consultivo del
Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA
Chihuahua) y cumpliendo con la obligacion del Municipio y Estado en el reconocimiento y
protecciéon de los derechos de la nifiez, que abona a que México cumpla con los
compromisos derivados de su inclusién como parte de la Convencién sobre los Derechos
del Nifio, y armonizando perfectamente con las disposiciones aplicables a la materia. Por
tanto, tengo a bien expedir el presente:
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ACUERDO No.

UNICO.- Se emite el reglamento del Municipio de Cusihuiriachi del sistema Municipal

de Proteccion Integran de Nifios, Nifias y Adolescentes, para quedar en los siguientes
términos:

REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
TITULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico e interés social y reglamenta el
funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccién Integral y establece sus atribuciones.

Articulo 2. Este reglamento tendra por objeto proveer en la esfera administrativa
municipal, la exacta observancia de la Ley de los Derechos de las Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Chihuahua y desarrollar los preceptos que normen los
procedimientos que habran de aplicarse en la atencién a las nifias, nifios y adolescentes
en materia de prevencion, proteccion y restitucién de derechos, educacion, asi como
aquellas encaminadas a promover la coordinacién y concertacién entre las instancias
gubernamentales, miembros de la sociedad civil e instituciones académicas que
coadyuven al cumplimiento de sus fines.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entendera por:

I Autoridades Estatales: los 6rganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito Estatal, a saber el Poder Ejecutivo Estatal, el
Poder Legislativo Estatal y el Poder Judicial Estatal;

Il.  Autoridades Municipales: los érganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito de cada Ayuntamiento del Estado de
Chihuahua;

. Autoridad de Primer Contacto.- Obligatoriedad que establece para |la
administraciéon publica municipal a la que se refiere el articulo 139 de la Ley
General,

IV.  Consejo Consultivo: El grupo de personas conformado de acuerdo con el articulo
59 del Reglamento, por los 67 Secretarios Ejecutivos Municipales y que este
reglamento sugiere sea Presidido por uno de los 2 Presidentes Municipales
integrantes del Sistema Estatal, quien sera la voz del Consejo Consuitivo en las
reuniones ordinarias del Sistema Estatal;

V. Enfoque de derecho de infancia y adolescencia: Reconocimiento de las nifias,
nifios y adolescentes como personas titulares de derechos, con base en el respeto
de su dignidad, vida, supervivencia, bienestar, salud, desarrollo, participacion y no
discriminacion, garantizando integralidad en el disfrute de sus derechos.

VI Enlace técnico: Persona que cada Titular de la Administracién Publica, Integrante
del Sistema Municipal de Proteccion Integral, nombre como responsable de

participar en el cumplimiento de las obligaciones descritas en el presente
Reglamento;
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Vil

VIIL
IX.

X.
Xl.

XIll.
Xt
Xiv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIII.
XIX.

XXI.

XXIL.
XXI1.
XXIV.

XXV.

XXVI.
XXVII.

Incorporacion de la perspectiva de derechos de nifias, nifios y adolescentes:
Inclusion del enfoque basado en los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
que se debe observar en desarrollo del quehacer publico;

Instancias de gobierno: 6rganos de la administraciéon publica y demas poderes del
estado en los distintos 6rdenes de gobierno;

Integrantes del Sistema Estatal: Es el grupo de 23 personas al que se refiere el
articulo 136, fracciones de la | a la VI de la Ley Estatal;

Ley General: La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Ley Estatal: La Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Chihuahua;

Manual Estatal: Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Estatal de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Manual Municipal: Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Municipal de
Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Mecanismos interinstitucionales: Procesos de coordinacion consensados entre las
diversas autoridades para la realizacion de acciones conjuntas ;

Organizaciones privadas dedicadas a la organizacion y defensa de derechos:
Organizaciones legalmente constituidas sin animo de lucro, que se ocupan de
realizar acciones para la defensa de los derechos humanos;

Persona titular de la Presidencia: El o la Presidenta del Sistema Municipal de
Proteccién Integral, a cargo de la persona titular del Gobierno Municipal;

Plan Estatal de Desarrollo: Constituye el marco general de referencia para el
disefio y ejecucion de politicas publicas, programas y acciones durante el sexenio
de la actual Administracion Estatal.

Plan Nacional de Desarrollo: documento de trabajo que rige la programacion y
presupuestacion de toda la Administracién Plblica Federal

Programa Estatal de Proteccion: contiene las politicas, objetivos vy estrategias
prioritarias en materia de ejercicio, respeto, promocion y proteccion integral
de nifias, nifios y adolescentes del Estado de Chihuahua.

Programa Operativo Anual: contiene las politicas, objetivos v estrategias
prioritarias en materia de ejercicio, respeto, promocion y proteccion integral
de nifias, nifios y adolescentes del Municipio y se desprende del Programa Estatal
de Proteccion.

Recomendaciones de politica general: Las sugerencias en materia de politica
publica y del actuar legislativo emitidas por la Comision de Observaciones para su
implementacién por parte del Sistema Estatal y que pueden ser replicables por el
resto de las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno;,

Reglamento Estatal: El Reglamento de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Chihuahua;

Reglamento Municipal: EI Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion
Municipal;

Representantes del ambito académico: Las personas representantes de las
diversas instituciones educativas, cientificas o culturales publicas o privadas;
Secretaria Ejecutiva: Unidad dependiente de la Secretaria General de Gobierno
del Estado de Chihuahua, encargado de la coordinacion operativa del Sistema
Estatal;

Secretaria Ejecutiva Municipal: Unidad dependiente de la Secretaria del
Ayuntamiento, encargado de la coordinacion operativa del Sistema Municipal;
Sistema Municipal de Proteccion Integral: Los Sistemas Municipales de Proteccion
Integral en cada Municipio a que se refiere el articulo 143 de la Ley Estatal;
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XXVIII.  Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Proteccion Integral a que se refiere el
articulo 135 de la Ley Estatal;

XXIX.  Sector Privado: Conjunto de organizaciones con interés preponderantemente
econdémicos con un fin especifico ajenas al sector publico y social;

XXX.  Sector Publico: Los poderes ejecutivo, legislativo, judicial, organismos publicos
auténomos, instituciones del Estado Mexicano;

XXXI.  Sector Social: Conjunto de organismos de propiedad social, basados en relaciones
de solidaridad, cooperacién y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al ser
humano, conformados y administrados en forma asociativa, para satisfacer las
necesidades de sus integrantes y comunidades donde se desarrollan, asi como las
organizaciones de la sociedad civil,

Articulo 4. En el ambito de sus atribuciones, corresponde a los Poderes del Estado y a
los Municipios, promover las condiciones para la real y efectiva proteccion, goce, disfrute
y restitucion de los derechos humanos reconocidos a las nifias, nifios y adolescentes en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las Leyes que de ella emanen,
los Tratados y Convenciones Internacionales en que el Estado Mexicano sea parte, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Chihuahua, la Ley
Estatal, su Reglamento, el marco normativo vigente en el Municipio y el presente
Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 5. Son principios rectores en la interpretacion y aplicacion de este Reglamento,
ademas de los previstos en la Ley Estatal, su Reglamento y en la Ley General, los
siguientes:

. De Interés Superior. Obligacién de atender en la toma de decisiones, mediante
una interpretacion sistematica del catalogo de valores, principios, acciones y
procesos dirigidos a forjar un desarrollo humano integral y una vida digna, asi
como generar las condiciones materiales que permitan a las nifias, nifios y
adolescentes vivir plenamente y alcanzar el maximo de bienestar personal, familiar
y social posible, en cumplimiento de la garantia y ejercicio de sus derechos.

.  De igualdad sin discriminacion y equidad en todos los ambitos. Exigencia de
tratar a todas las personas de igual forma y sin distincion alguna, por ser
portadoras de la misma dignidad vy titulares de los mismos derechos humanos y
garantias.

lll. De Proteccion Integral. Imperativo por el cual se garantiza el cumplimiento,
aplicacion y ejercicio de los derechos de supervivencia, desarrolio, proteccion, y
participacion de las nifias, nifios y adolescentes. La proteccién integral de los
derechos tiene como propésito garantizar a nifias, nifios y adolescentes su
desarrollo pleno, lo que implica la oportunidad de formarse fisica, psicolégica,
econdmica, social, cultural, ambiental y civicamente en condiciones de igualdad,
preferentemente en el seno de una familia.

IV. De Corresponsabilidad. Deber a cargo de la familia, 6rganos de gobierno,
docentes y demas autoridades escolares, sociedad civil organizada y no
organizada, por el cual comparten en los ambitos de su injerencia, la
responsabilidad en la atencién, proteccion y desarrollo de las nifas, nifios y
adolescentes.

V. De Autonomia Progresiva. Reconocimiento del ejercicio gradual de sus
derechos, de acuerdo al proceso de evolucion de facultades cognitivas, madurez y
desarrollo, en los ambitos juridico, social y familiar.

VI.  La universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e
integralidad de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 1° y 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos asi como en los tratados internacionales.
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TiITULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6. Para los efectos del Titulo Segundo de la Ley Estatal, el Sistema Municipal de
Proteccién Integral en coordinacion con el Sistema Estatal de Proteccion Integral realizara
las acciones y tomard las medidas necesarias que procuren la colaboracion y
coordinacion entre los tres 6rdenes de gobierno, con la participacién de los sectores
publico, social y privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 7. El Sistema Municipal de Proteccion Integral promovera, en el ambito de su

competencia, el cumplimiento de lo establecido en los articulos 6 y 125 fraccion Xill de la
Ley Estatal.

Articulo 8. Corresponder3 al Sistema Municipal de Proteccion Integral impulsar las
acciones para que las autoridades den cumplimiento, en el ambito de su competencia, a

la implementacion y ejecucién de las acciones y politicas pulblicas que deriven del
Programa Estatal de Proteccion.

) SECCION SEGUNDA
INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL

Articulo 9. Para los efectos del articulo 143 de la Ley de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Chihuahua, los Sistemas Municipales seran
presididos por los Presidentes Municipales y estaran integrados por las dependencias e
instituciones vinculadas con la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Debido al caracter transversal de sus funciones, la coordinacién operativa del Sistema
Municipal de Proteccion Integral, recaera en una unidad dependiente de la Secretaria del

Ayuntamiento, por lo que debera integrarse a su organigrama y se denominara Secretaria
Ejecutiva Municipal.

Articulo 10. Sin perjuicio de lo dispuesto por la Ley Estatal y su Reglamento, en la
materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes, el Sistema Municipal de Proteccién
Integral, con el apoyo de su Secretaria Ejecutiva, llevaran a cabo las siguientes acciones:
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[.  Establecer directrices y metodologias en coordinacién con el Sistema Estatal para
definir, revisar y adecuar sus politicas y programas relacionados con la garantia de
los derechos de la nifiez y la Adolescencia, incorporando el enfoque de derechos y
asegurando que en los procedimientos institucionales que lleven a cabo se
determine adecuadamente el interés superior de Ia nifiez;

Il. Realizar propuestas de fortalecimiento y reorganizacién de las politicas y
programas publicos municipales y programas de trabajo relacionados con la
garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia, a fin de alinearlos y
articularlos con las estrategias y lineas de accién del Programa Estatal, los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema Estatal;

lil.  Promover convenios de colaboracion con las distintas autoridades de las
entidades municipales para cumplir con los acuerdos, resoluciones Yy
recomendaciones emitidas por el Sistema Estatal;

IV. Llevar a cabo el disefio e implementacion de politicas publicas y demés acciones
en congruencia con la Politica Estatal, el Programa Estatal, asi como con las
prioridades, los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema
Estatal

V. Difundir en formatos accesibles la informacion sobre lo siguiente:

a. El marco juridico Estatal, Nacional, Internacional y los protocolos especificos
de proteccion de sus derechos;

b. Los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y las formas de proteccion;

¢. Los mecanismos de consulta y participacion con nifias, nifios y adolescentes.

d. Los mecanismos de participacion con los sectores publico, social y privado.

VI.  Dar seguimiento al ejercicio del presupuesto destinado a la proteccion de los
derechos de nifias, niflos y adolescentes por las autoridades municipales de
acuerdo con el Programa Estatal de Proteccion, y

VIl. Las demas que se acuerden al interior del Sistema Municipal de Proteccion
Integral.

Articulo 11. Para efectos del articulo 145 de la Ley Estatal, el Sistema Municipal de
Proteccién Integral funcionardn y se organizaran de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Sistema Estatal; se reuniran cuando menos cuatro veces al afio, para
sesionar védlidamente se requerird un quérum de la mayoria de sus miembros y la
asistencia de su Presidente; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso
de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 12. Adicionalmente a las atribuciones sefialadas en la Ley Estatal, su
Reglamento y el Manual de Organizacién y Operacion Municipal, los integrantes del
Sistema Municipal de Proteccién Integral tendran las atribuciones siguientes:

. Someter a votacion en cada reunién ordinaria, la fecha y hora para la celebracion
de la siguiente reunién ordinaria;
il.  Definir los términos en que habra de presentarse, dar seguimiento y evaluar el
Programa Operativo Anual de la Secretaria Ejecutiva;
lli.  Aprobar los informes de actividades de la Secretaria Ejecutiva Municipal;
IV. Dar seguimiento por conducto de la Secretaria Ejecutiva Municipal, a las
observaciones y las recomendaciones de politica estatal en la materia, derivadas

de los diagnosticos realizados, asi como las encomiendas que haga el Sistema
Estatal de Proteccion Integral;
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V.

VI

VIl

Viil,

Tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por el Consejo Consultivo
respecto de las politicas, programas, lineamientos, instrumentos, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de Nifias, Niflos y
Adolescentes que deberia implementar el Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

Analizar y dar respuesta a las recomendaciones del Sistema Estatal en relacion a
los informes parciales en la implementacion de las acciones que les competan
segun el Programa Estatal;

Aprobar el informe anual de actividades del Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

Exhortar y en su caso, hacer sugerencias y recomendaciones a las personas
integrantes del Sistema Municipal de Proteccion Integral para que los acuerdos,
resoluciones y recomendaciones emitidos por éste, sean cumplidos conforme a los
objetivos propuestos en los mismos,

Elaborar y emitir documentos de apoyo necesarios para la operacion de la
Secretaria Ejecutiva Municipal, y

Emitir las resoluciones y acuerdos necesarios para el debido cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 13. Los acuerdos adoptados y resoluciones por el Sistema Municipal de
Proteccion Integral son vinculantes para sus integrantes.

Articulo 14. De acuerdo al articulo 138 de la Ley General, los Sistemas Municipales de
Proteccion Integral seran presididos por los Presidentes Municipales, y estaran integrados

por las dependencias e instituciones vinculadas con la proteccion de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes.

El Sistema Municipal de Proteccién Integral contaran con una Secretaria Ejecutiva y
garantizaran la participacion de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y
adolescentes, por lo que debera estar conformado por:

.
il.
.

v.

V.

Un Presidente, que sera quien ocupe la titularidad de la Presidencia Municipal.
Una Secretaria Técnica, que sera la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

Los Titulares de las siguientes dependencias de la Administracién Publica
Municipal:

a. Secretaria del Ayuntamiento.

b. Tesoreria Municipal.

c. Oficialia Mayor.

d. Salud.

e. Seguridad Publica.

f. Direccion General del Desarrollo Integral de la Familia del Municipio.

Una persona representante de los Regidores, que tenga voz y voto dentro del
mismo, elegido de conformidad con lo estipulado en el presente reglamento. Dicha
persona debera ser elegida en la Primera Sesion de Cabildo.

Representantes de la Sociedad Civil y Academia, elegidos de conformidad con lo
estipulado en el presente reglamento.

La persona titular de la Presidencia Municipal podra ser suplida, en casos excepcionales,
por la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento.
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La persona titular de la Presidencia del Sistema Municipal de Proteccion Integral podra
invitar a los representantes de las dependencias federales o estatales, sector empresarial,
organizaciones sociales, asi como cualquier persona fisica o moral, publica o privada de
reconocida trayectoria que se haya destacado por su trabajo, estudio o compromiso en
materia de niflas, nifios y adolescentes, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

En las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién Integral, participaran de forma
permanente, solo con voz, nifias, nifios y adolescentes quienes seran seleccionados por
Secretaria Ejecutiva Municipal, a quienes se capacitara en una sesién previa a la cual
deban presentarse.

Articulo 15. EI Sistema Municipal de Proteccion Integral aplicara el principio de paridad
en la seleccion de representantes de la sociedad civil y academia en comparacion los
representantes de la administracion publica municipal, mismos que deberan demostrar,
que trabajan con nifias, nifilos y adolescentes, siempre y cuando se cuenten con
candidatos que acepten participar.

Los integrantes antes mencionados seran elegidos a través de un panel integrado por:

. Quien ocupe la titularidad de la Secretaria del Ayuntamiento;
II.  Quien ocupe la titularidad de Desarrollo Social y/o Seguridad Publica;
ll.  Quien ocupe la titularidad del DIF Municipal.

Los integrantes del panel podran designar suplentes, quienes deberan ser servidores
publicos de un nivel jerarquico inmediato inferior al del integrante titular.

Articulo 16. La participacion como parte del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
los titulares de la Administracion Publica Municipal, Miembros de la Sociedad Civil y

Academia sera honoraria, por lo que no percibiran salario o emolumento por su
participacion.

Articulo 17. La invitacién para ser parte del Sistema Municipal de Proteccién Integral
podré realizarse de manera personal por algin integrante al que hace referencia el
articulo 14, fracciones |, Il y Il de este reglamento o bien a través de convocatoria publica
la cual sera emitida por la Secretaria Ejecutiva Municipal y se publicara en por lo menos
un de comunicacion local, al menos con diez dias naturales previos a la fecha de la
eleccién, el proceso de seleccion se realizara en los términos que la Secretaria Ejecutiva
Municipal determine.

Articulo 18. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal debera asistir a las
Reuniones del Consejo Consultivo, con el objeto de fortalecer sus capacidades para
articular y difundir informacién respecto de las estrategias y acciones que realicen para el
cumplimiento de la Ley Estatal, del Programa Estatal, de los acuerdos, resoluciones y
recomendaciones emitidos por el Sistema Estatal. Las Reuniones del Consejo Consultivo
podran realizarse previa o posterior a la celebracion de las reuniones ordinarias del
Sistema Estatal, para ello el Consejo Consultivo en coordinacion con la Secretaria
Ejecutiva Estatal, estableceran los mecanismos necesarios.

Los Sistemas Municipales de Proteccion Integral deberan proporcionar a la Secretaria
Ejecutiva Estatal la informacion concerniente a los resultados y acuerdos derivados de las
Reuniones del Consejo Consultivo efectuadas.
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Articulo 19. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal sera nombrado y
removido por el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion Integral y debido al
proceso formativo especializado que requiere en el tema, se sugiere permanezca por un
minimo de 3 afnos en el puesto y la ratificacion o revocacion se haga en base a una
evaluacion de su desempefio, para lo que el Presidente del Sistema Municipal de
Proteccion Integral, podra tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por Ia
Secretaria Ejecutiva Estatal unidad con la que permanentemente estara coordinado.

En caso de ausencia temporal de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, esta sera
suplida por una persona que tenga un nivel inmediato inferior, mientras se designa a una
nueva persona a cargo de la Secretaria Ejecutiva o se supere la ausencia temporal.

Articulo 20. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

. Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.
il.  Tener mas de 21 afios de edad.
lll.  Contar con experiencia en funciones relacionadas al trabajo con nifias, nifios y
adolescentes.
IV.  No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor publico.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
SECCION PRIMERA
DE LAS FACULTADES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 21. La Secretaria Ejecutiva Municipal es una unidad dependiente de la
Secretaria del Ayuntamiento, para cumplimiento de las atribuciones a que se refiere el

articulo 145 de la Ley Estatal y articulo 138 de la Ley General, parrafo segundo, tendra las
siguientes facultades:

I.  Disefiar una metodologia en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva Estatal para
dar seguimiento y evaluar el estado de implementacion de las lineas de accion del
Programa Estatal asi como de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que
dé el deriven para el Programa Operativo Anual del Sistema Municipal de
Proteccion Integral,

Il.  Realizar reuniones de trabajo y procesos de colaboracion interinstitucional
continuos con las autoridades obligadas en el cumplimiento del Reglamento
Municipal, asi como con quienes integran el Sistema Municipal de Proteccién
Integral para el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones
emitidos por el mismo y los objetivos, estrategias y lineas de accion del Programa
Operativo Anual Municipal,

lll.  Convocar a reuniones de trabajo con personas representantes de la sociedad civil
y del ambito académico involucradas en la atencién de derechos especificos, para
el desarrollo de documentos de trabajo y monitoreo del cumplimiento de los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones del Sistema Municipal de Proteccién
Integral;
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VI

VIL

VIl

Xl.

XIL.

XIil.

XIV.

XV.

XVIL

Operar los mecanismos que garanticen la participacion de nifias, nifios y
adolescentes en los procesos de elaboracién de las Convocar a reuniones de
trabajo con personas representantes de la sociedad civil y del &mbito académico
involucradas en la atencion de derechos especificos, para el desarrollo de
documentos de trabajo y monitoreo del cumplimiento de los acuerdos,
resoluciones y recomendaciones del Sistema Municipal de Proteccién Integral;
propuestas relacionadas con los trabajos del Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva Estatal para la efectiva concurrencia,
vinculacién y congruencia de las acciones de las autoridades de los tres érdenes
de gobierno, dentro de la matriz de indicadores que corresponda al Programa
Operativo Anual Municipal,

Articular la Politica Publica Estatal de Nifias, Nifios y Adolescentes, a través del
Sistema Municipal de Protecciéon Integral, a fin de fortalecer los acuerdos de
coordinacion y estandarizacion de procesos y metodologias de trabajo y asegurar
la integracion del Programa Operativo Anual Municipal al Programa Estatal;
Atender la asistencia técnica y acompariamiento, proporcionada por la Secretaria
Ejecutiva Estatal, asi como compilar y difundir los acuerdos, resoluciones y demés
informacién que se considere necesaria en el Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

Llevar a cabo foros de consulta, asi como la creaciéon de grupos de trabajo con
representantes de los sectores publico, social, privado y del ambito académico que
permitan tomar en cuenta sus opiniones en materia de proteccion de nifias, nifios y
adolescentes informacién que proveerd de insumos para la elaboracién del
Programa Estatal;

Participar en el Consejo Consultivo y otros grupos de trabajo que coadyuven en el
cumplimiento de los acuerdos, recomendaciones y resoluciones emitidos por el
Sistema Estatal que involucren la participacion del Sistema Municipal de
Proteccién Integral.

Participar en cumbres, foros, conferencias, paneles, eventos y demas reuniones
de caracter internacional, nacional, estatal y municipal, que coadyuven en el
cumplimiento de la Ley Estatal, asi como de los acuerdos, recomendaciones y
resoluciones emitidos por el Sistema Estatal;

Realizar, en coordinacion con la Tesoreria y el Cabildo, analisis sobre la inversion
publica con enfoque de derechos de la infancia y adolescencia, con el propésito de
identificar los programas presupuestarios que coadyuvan al cumplimiento de
alguno de los derechos de la infancia y evidenciar los vacios teméticos para la
atencién integral de este grupo de poblacion;

Proponer al Sistema Municipal de Proteccion Integral, directrices para la
asignacion de recursos suficientes en los presupuestos de las entidades de la
administracion publica, que fungen como integrantes del Sistema para el
cumplimiento de sus acuerdos, resoluciones y recomendaciones;

Recopilar informacién sobre el estado de derechos de nifias, nifios y adolescentes
del Municipio, para alimentar al Sistema Estatal de Informacién;

Capacitarse en el modelo de reforma cultural que facilite el proceso del cambio del
enfoque adultocéntrico al enfoque de derecho de infancia y adolescencia en los
integrantes del Sistema Municipal de Proteccion Integral, y

Las demas que se determinen en la Ley General, Estatal, su Reglamento, el
presente Reglamento y las que le sean instruidas por el Sistema Municipal de

Proteccién Integral, y/ o directamente por la persona titular de la Presidencia del
mismo.
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SECCION SEGUNDA .
FACULTADES DEL TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 22. La Secretaria Ejecutiva estara a cargo de un servidor publico nombrado en
los términos de los articulos 19 y 20 de este reglamento y tendra las siguientes facuitades:

. Dictar las acciones necesarias para la adecuada coordinacién entre las
Dependencias y Entidades competentes de la Administracién Publica Municipal
que deriven del presente Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables;

. Someter a consideracién de los miembros del Sistema Municipal de Proteccién
Integral el Programa Operativo Anual Municipal, derivado del Programa Estatal,

lll.  Supervisar los trabajos de seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Programa
Operativo Anual Municipal;

IV.  Emitir el Manual de Organizacién y Operacion del Sistema Municipal de Proteccién
Integral, tomando en cuenta el articulo 145 de la Ley Estatal, y someterio para su
aprobacion por el Sistema Municipal de Proteccién Integral;

V. Participar en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion Integral, con voz
pero sin voto;

VI.  Suscribir los convenios de coordinaciéon, colaboraciéon y concertacidon con
instancias publicas y privadas municipales, estatales, nacionales e internacionales;

VIl.  Solicitar y atender la asesoria y el apoyo necesario a la Secretaria Ejecutiva
Estatal;
VIll.  Coadyuvar con las medidas necesarias para la adecuada articulacion de la politica

estatal, asi como el intercambio de informacion necesaria a efecto de dar
cumplimiento con el objeto de la Ley y Reglamento Estatal;

IX.  Las demas que se consideren en el presente reglamento la Ley General, Estatal,
sus Reglamentos y el presente reglamento.

TiITULO TERCERO
CAPITULO PRIMERO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL

Articulo 23. Las Secretarias Ejecutivas Municipales elaboraran diagnésticos previos y
éstos a su vez seran el resultado de procesos incluyentes y participativos en los que se
recabara informacion, propuestas y opiniones de las dependencias y entidades y demas

autoridades, asi como de los sectores social y privado, sociedad civil, y de nifias, nifios y
adolescentes.

Los diagnésticos seran un analisis critico del estado que guardan los derechos de las
Nifias, Niflos y Adolescentes, por lo que debera considerarse la situacién actual de los
derechos establecidos en el Titulo Segundo de la Ley Estatal, identificando el contexto
Municipal, los ambitos econdémico, social, demografico e institucional y el desempefio de
las politicas que se hayan implementado para superar las problematicas en la garantia de
los derechos, tanto en su gestion como en sus resultados, los cuales deberan ser
tomados en cuenta para la formulacién de los objetivos y metas del Programa Estatal.
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Articulo 24. El Programa Operativo Anual Municipal sera resultado del diagnéstico
Municipal y de acuerdo a los articulos 71 y 72 del Manual de Organizacién y Operacién
del Sistema Estatal de Proteccion Integral, habra de ser parte del Programa Estatal de
Proteccion como lo establece el articulo 146 de la Ley Estatal.

Articulo 25. El anteproyecto de Programa Operativo Anual Municipal debe elaborarse en
base al Capitulo Segundo de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado de Chihuahua, y debera ser aprobado por el Sistema Municipal de
Proteccién Integral.

Articulo 26. La Secretaria Ejecutiva Municipal podra emitir lineamientos para asegurar
que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal incorporen en
sus programas las lineas de accion prioritarias del Programa Operativo Anual que les
correspondan y de igual manera recomendaciones para que se incorpore la perspectiva
de derecho de nifias, nifios y adolescentes en sus estrategias y lineas de accion.

TITULO CUARTO
CAPITULO PRIMERO
AUTORIDADES DE PRIMER CONTACTO

Articulo 27. Es obligacion de la Administracién Publica Municipal segun el articulo 139 de
la Ley General, contar con un programa de atencién y con un &area o servidores
publicos que fungiran como autoridad de primer contacto con nifias, nifios o
adolescentes y que seran el enlace técnico con las instancias municipales y estatales
competentes.

Articulo 28. Los Enlaces Técnicos a los que se refiere este capitulo son los servidores
publicos que cada integrante del Sistema Municipal de Proteccion Integral, nombre como

responsable de participar en el cumplimiento de las obligaciones descritas en el presente
Reglamento.

Articulo 29. Cuando los enlaces técnicos en la operacién, verificacién y supervisién
de las funciones y servicios que les corresponden, detecten casos de violacién a
los derechos contenidos en la Ley General, Estatal y demas disposiciones juridicas
aplicables, a efecto de que se dé vista a la Procuraduria de Proteccidn o autoridad
competente de forma inmediata.

Articulo 30. Los enlaces técnicos deberan ejercer sin perjuicio de otras que dispongan en

la Ley y Reglamento Estatal, Reglamento Municipal y demas que el Sistema Municipal de
Proteccion Integral determine.
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ARTiCULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el periddico oficial del Estado de Chihuahua.

Articulo Segundo. El Organismo para la Asistencia Social Publica Municipal y/o
Desarrollo Integral de la Familia Municipal, debera adecuar sus manuales de
procedimientos, lineamientos y deméas aspectos necesarios para la correcta aplicacion del
Reglamento, dentro de los 90 dias posteriores a la entrada en vigor del presente
ordenamiento.

Articulo Tercero. En los procedimientos que se encuentren en tramite a la entrada en
vigor del presente Reglamento, deberan aplicarse de inmediato sus disposiciones, en la
medida que resulte en un mayor beneficio para las nifias, nifios y adolescentes.

Articulo Cuarto. El Sistema Municipal de Proteccion Integral debera aprobar en su
primera reunion ordinaria, el Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Municipal
de Proteccion Integral en los términos de la fraccion IV, del articulo 22 del presente
reglamento.

Articulo Quinto. En la primera sesién ordinaria del Sistema Municipal de Proteccion
Integral se llevara a cabo la toma de protesta de todos sus integrantes por la persona
titular de la Presidencia, misma que habra de efectuarse dentro de los siguientes 25 dias
naturales posteriores a la aprobacion del presente Reglamento.
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