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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede el Articulo 93,
Fraccion XLI de la Constitucién Politica del Estado, y con fundamento en los
Articulos 1, Fraccién VI y 25 Fraccidn VII de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo
del Estado, Articulo 28, fraccidn I, Parrafo Segundo del Cédigo Municipal para el
Estado del Cédigo Municipal para el Estado y los Articulos 5, Fracciéon VII y 6 de la

Ley del Periddico Oficial del Estado, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 137/2017

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Nuevo Casas
Grandes, Chihuahua, en Sesién Ordinaria verificada con fecha nueve de agosto
de dos mil diecisiete, mediante el cual se aprueba el Reglamento del Sistema
Municipal de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes para la citada
demarcacién territorial.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacidn en e! Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los veintinueve dias del mes de agosto del aio dos mil diecisiete.

Sufragio Efectivo: No Reelecciéon

EL GOBERNAD NSTITUCIONAL DEL ESTADO

LIC. JAVIER CORRAL JURADO

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. SERGIO/CESAR ALEJANDRO JAUREGUI ROBLES



Miércoles 13 de septiembre de 2017.  ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA MUNICIPAL
OFICIO N°: 223 /2017
ASUNTO: CERTIFICACION DE CABILDO

EL SUSCRITO C. LIC. ARMANDO GUTIERREZ SANCHEZ, SECRETARIO DE LA PRESIDENCIA
Y H. AYUNTAMIENTO DE NUEVO CASAS GRANDES, CHIHUAHUA, HACE CONSTAR Y---------
CERTIFICA
QUE EN EL ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO, QUE TUVO VERIFICATIVO EL DIA
NUEVE DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, SE TOMO UN ACUERDO QUE A LA
LETRA DICE:

IV.- DENTRO DEL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, RESPECTO A LECTURA DE
CORRESPONDENCIA, SE PRESENTO LO SIGUIENTE:

A) ESCRITO SIGNADO POR LA L.T.S. ANA CRISTINA GOMEZ FLORES, SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES,
EL CUAL DICE: POR MEDIO DE LA PRESENTE LE ENVIO UN CORDIAL SALUDO, ASi MISMO
APROVECHO LA MISIVA PARA SOLICITAR UNA INTERVENCION EN LA PROXIMA ORDINARIA
DE CABILDO QUE SE LLEVARA A CABO EL DIiA 09 DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO, CON LOS
SIGUIENTES PUNTOS:

s LA APROBACION DE LA MODIFICACION AL ORGANIGRAMA MUNICIPAL PARA
INCORPORAR AL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES COMO UNA EXTENSION DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.

e APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE NUEVO CASAS GRANDES.

ESTO CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE
NOS HACE EL SIPINNA NACIONAL A TRAVES DEL ENLACE DE LA SECRETARIA ESTATAL PARA
LA CORRECTA INSTALACION DEL SISTEMA EN EL MUNICIPIO DE NUEVO CASA GRANDES. SIN
MAS POR EL. MOMENTO AGRADEZCO SU ATENCION A LA PRESENTE, QUEDANDO A SUS
ORDENES PARA CUALQUIER DUDA O ACLARACION AL RESPECTO. (SE ANEXA REGLAMENTO

INTERNO).
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EN USO DE LA PALABRA EL LIC. ARMANDO GUTIERREZ SANCHEZ, SECRETARIO DE LA
PRESIDENCIA Y DEL H. AYUNTAMIENTO, COMENTA: SE ENCUENTRA AQUI PRESENTE LA
PROFESIONISTA EN MENCION, PARA QUIEN SOLICITO SU AUTORIZACION PARA OTORGARLE
EL USO DE LA PALABRA, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACTO SEGUIDO LA L.T.S. ANA CRISTINA GOMEZ FLORES, SE DIRIGE AL H. AYUNTAMIENTO,
DICIENDO: COMO SE MENCIONA EL EN ESCRITO, SIPINNA NACIONAL, EN CONJUNTO CON
SIPINNA ESTATAL, PIDEN A GOBIERNO MUNICIPAL QUE SE INTEGRE LO QUE ES SIPINNA AL
ORGANIGRAMA, ES UN SISTEMA QUE SE ACABA DE CREAR, PERO EN ESTA OCASION NOS
ESTAN SOLICITANDO DARLE ESA FORMALIDAD, PARA LA CORRECTA INSTALACION DE
DICHO SISTEMA, TENEMOS QUE FIGURAR DENTRO DEL ORGANIGRAMA DEL MUNICIPIO, EN
ESTE CASO SIPINNA DEPENDE DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, POR LO TANTO
NOS PIDEN QUE SEA UNA EXTENSION DE LA MISMA, RAZON POR LA CUAL LA SOLICITUD QUE
SE LES HACE EN ESTE MOMENTO A USTEDES, PARA LA MODIFICACION DEL ORGANIGRAMA.
EN SECUENCIA LA REGIDORA LIC. ENEDIETH RAMIREZ PERALES, COMENTA: NO SE SI TODOS
TUVIERON LA OPORTUNIDAD DE LEER LO QUE VIENE SIENDO EL REGLAMENTO DE SIPINNA,
EL CUAL NOS COMENTABA LA L.T.S. ANA CRISTINA, QUE SE SACO DEL LINEAMIENTO
ESTATAL, POR LO QUE CONSIDERO QUE SE PODRIA SOMETER A VOTACION DE UNA VEZ.

EN USO DE LA VOZ EL LIC. ARMANDO GUTIERREZ SANCHEZ‘, SECRETARIO DE LA
PRESIDENCIA Y DEL H. AYUNTAMIENTO, LE PREGUNTA A LA L.T.S.. ANA CRISTINA GOMEZ,
(EL REGLAMENTO ES HOMOLOGADO PARA LOS SESENTA Y SIETE MUNICIPIOS, QUE
COMPRENDE NUESTRA ENTIDAD FEDERATIVA?

A LO QUE LA L.T.S. ANA CRISTINA GOMEZ FLORES, RESPONDE: SI, SE PROPORCIONO POR
PARTE DEL ESTADO A LA ADMINISTRACION PASADA, LO HEMOS ESTADO COMPARANDO
UNO CON OTRO Y SON MINIMOS LOS CAMBIOS, PERO TODOS TIENEN EL MISMO
LINEAMIENTO, SOLAMENTE NOS HACE FALTA QUE SE PUBLIQUE PARA QUE TENGA LA

VALIDEZ NECESARIA Y CON ELLO PODER EJECUTAR SIPINNA COMO SE DEBE.
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UNA VEZ ESCUCHADO LO ANTERIOR, SE SOMETE A CONSIDERACION DEL CUERPO
COLEGIADO DE REGIDORES, LA SOLICITUD DE LA L.T.S. ANA CRISTINA GOMEZ FLORES,
RESPECTO A LA MODIFICACION AL ORGANIGRAMA DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL Y EL
REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL, DETERMINANDOSE EL
SIGUIENTE:

ACUERDO:
PRIMERO. - SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA MODIFICACION AL
ORGANIGRAMA MUNICIPAL, PARA INCORPORAR AL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, COMO UNA EXTENSION DE LA SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO.
SEGUNDO: ASIMISMO SE APRUEBA EL ORDENAMIENTO DE ORDEN PUBLICO QUE
REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL, PARA NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES Y ESTABLECE SUS ATRIBUCIONES, QUEDANDO SUJETO A LAS
SIGUIENTES NORMAS:

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION EN EL MUNICIPIO DE NUEVO CASAS
GRANDES CHIH., A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE
EL SECRETARIO DE LA PRESIDENCIA Y DEL H. AYUNTAMIENTO

LIC. ARMANDO GUTIERREZ SANCHEZ

EL DR. DAVID MARTINEZ GARRIDO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE NUEVO CASAS
GRANDES MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, A SUS HABITANTES HACE SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DiA NUEVE DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 115, FRACCIONES I Y II DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, ARTICULO 28 FRACCION I DEL CODIGO MUNICIPAL VIGENTE EN EL
ESTADO DE CHIHUAHUA, APROBO POR UNANIMIDAD EL SIGUIENTE REGLAMENTO:
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REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL, PARA
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
TiITULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico e interés social y reglamenta el
funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion Integral, para Nifias, Nifios y
Adolescentes y establece sus atribuciones.

Articulo 2. Este reglamento tendra por objeto proveer en la esfera administrativa municipal,
la exacta observancia de la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Chihuahua y desarrollar los preceptos que normen los procedimientos que
habran de aplicarse en la atencion a las nifias, nifios y adolescentes en materia de
prevencion, proteccion y restitucion de derechos, educacion, asi como aquellas
encaminadas a promover la coordinacién y concertaciéon entre fas instancias
gubernamentales, miembros de la sociedad civil e instituciones académicas que coadyuven
al cumplimiento de sus fines.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entendera por:

|.  Autoridades Estatales: los 6rganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito Estatal, a saber, el Poder Ejecutivo Estatal, el
Poder Legislativo Estatal y el Poder Judicial Estatal,

Il.  Autoridades Municipales: los érganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito de cada Ayuntamiento del Estado de
Chihuahua;

1. Autoridad de Primer Contacto. - Obligatoriedad que establece para la administracion
publica municipal a la que se refiere el articulo 139 de la Ley General,

IV. Consejo Consultivo: El grupo de personas conformado de acuerdo con el articulo
59 del Reglamento, por los 67 Secretarios Ejecutivos Municipales y que este
reglamento sugiere sea Presidido por uno de los 2 Presidentes Municipales
integrantes del Sistema Estatal, quien sera la voz del Consejo Consultivo en las
reuniones ordinarias del Sistema Estatal,

V. Enfoque de derecho de infancia y adolescencia: Reconocimiento de las nifias, nifios
y adolescentes como personas titulares de derechos, con base en el respeto de su
dignidad, vida, supervivencia, bienestar, salud, desarrollo, participacion y no
discriminacion, garantizando integralidad en el disfrute de sus derechos.

VI.  Enlace técnico: Persona que cada Titular de la Administraciéon Publica, Integrante
del Sistema Municipal de Proteccién Integral, nombre como responsable de
participar en el cumplimiento de las obligaciones descritas en el presente
Reglamento;

VII.  Incorporacion de la perspectiva de derechos de nifias, nifios y adolescentes:
Inclusion del enfoque basado en los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
que se debe observar en desarrollo del quehacer publico;

VIlIl.  Instancias de gobierno: 6rganos de la administraciéon publica y demas poderes del
estado en los distintos érdenes de gobierno;

IX. Integrantes del Sistema Estatal: Es el grupo de 23 personas al que se refiere el
articulo 136, fracciones de la | a la VI de la Ley Estatal,
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Xl.
XIl.
XIII.
XIV.

XV,

XVI.

XVIL.

XVIII.
XIX.

XXIL.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVIL.
XXV,
XXIX.

XXX.

Ley General: La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Ley Estatal: La Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de
Chihuahua;

Manual Estatal: Manual de Organizacion y Operacién del Sistema Estatal de
Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Manual Municipal: Manual de Organizacién y Operacién del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Mecanismos interinstitucionales: Procesos de coordinacién consensados entre las
diversas autoridades para la realizacion de acciones conjuntas;

Organizaciones privadas dedicadas a la organizacién y defensa de derechos:
Organizaciones legalmente constituidas sin animo de lucro, que se ocupan de
realizar acciones para la defensa de los derechos humanos;

Persona titular de la Presidencia: El o la Presidenta del Sistema Municipal de
Proteccion Integral, a cargo de la persona titular del Gobierno Municipal;

Plan Estatal de Desarrollo: Constituye el marco general de referencia para el disefio
y ejecucién de politicas publicas, programas y acciones durante el sexenio de la
actual Administracién Estatal.

Plan Nacional de Desarrollo: documento de trabajo que rige la programacion y
presupuestacién de toda la Administraciéon Publica Federal

Programa Estatal de Proteccidn: contiene las politicas, objetivos vy estrategias
prioritarias en materia de ejercicio, respeto, promocién y proteccion integral de
nifias, nifios y adolescentes del Estado de Chihuahua.

Programa Operativo Anual: contiene las politicas, objetivos y estrategias
prioritarias en materia de ejercicio, respeto, promocién y proteccién integral de
nifias, nifios y adolescentes del Municipio y se desprende del Programa Estatal de
Proteccion.

Recomendaciones de politica general: Las sugerencias en materia de politica
publica y del actuar legislativo emitidas por la Comisién de Observaciones para su
implementacién por parte del Sistema Estatal y que pueden ser replicables por el
resto de las autoridades de los tres érdenes de gobierno;

Reglamento Estatal: El Reglamento de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Chihuahua;

Reglamento Municipal: El Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion
Municipal,

Representantes del ambito académico: Las personas representantes de las diversas
instituciones educativas, cientificas o culturales publicas o privadas;

Secretaria Ejecutiva: Unidad dependiente de la Secretaria General de Gobierno del
Estado de Chihuahua, encargado de la coordinacioén operativa del Sistema Estatal,
Secretaria Ejecutiva Municipal: Unidad dependiente de la Secretaria del
Ayuntamiento, encargado de la coordinacidn operativa del Sistema Municipal,
Sistema Municipal de Proteccioén Integral: Los Sistemas Municipales de Proteccién
Integral en cada Municipio a que se refiere el articulo 143 de la Ley Estatal,
Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Protecciéon Integral a que se refiere el articulo
135 de la Ley Estatal;

Sector Privado: Conjunto de organizaciones con interés preponderantemente
econdmicos con un fin especifico ajenas al sector publico y social;

Sector Publico: Los poderes ejecutivos, legislativo, judicial, organismos publicos
auténomos, instituciones del Estado Mexicano;
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XXXI.  Sector Social: Conjunto de organismos de propiedad social, basados en relaciones
de solidaridad, cooperacion y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al ser humano,
conformados y administrados en forma asociativa, para satisfacer las necesidades
de sus integrantes y comunidades donde se desarrollan, asi como las
organizaciones de la sociedad civil;

Articulo 4. En el ambito de sus atribuciones, corresponde a los Poderes del Estado y a los
Municipios, promover las condiciones para la real y efectiva proteccion, goce, disfrute y
restitucion de los derechos humanos reconocidos a las nifias, nifios y adolescentes en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las Leyes que de ella emanen, los
Tratados y Convenciones Internacionales en que el Estado Mexicano sea parte, la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Chihuahua, la Ley Estatal,
su Reglamento, el marco normativo vigente en el Municipio y el presente Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 5. Son principios rectores en la interpretacion y aplicacion de este Reglamento,
ademas de los previstos en la Ley Estatal, su Reglamento y en la Ley General, los
siguientes:

I.  Delnterés Superior. Obligacién de atender en la toma de decisiones, mediante una
interpretacion sistematica del catalogo de valores, principios, acciones y procesos
dirigidos a forjar un desarrollo humano integral y una vida digna, asi como generar
las condiciones materiales que permitan a las nifias, nifios y adolescentes vivir
plenamente y alcanzar el maximo de bienestar personal, familiar y social posible, en
cumplimiento de la garantia y ejercicio de sus derechos.

II.  De igualdad sin discriminacién y equidad en todos los ambitos. Exigencia de
tratar a todas las personas de igual forma y sin distincién alguna, por ser portadoras
de la misma dignidad vy titulares de los mismos derechos humanos y garantias.

Ill.  De Proteccion Integral. Imperativo por el cual se garantiza el cumplimiento,
aplicacién y ejercicio de los derechos de supervivencia, desarrollo, proteccion, y
participacion de las nifias, niflos y adolescentes. La proteccion integral de los
derechos tiene como propdsito garantizar a nifias, nifios y adolescentes su
desarrollo pleno, lo que implica la oportunidad de formarse fisica, psicolégica,
econdmica, social, cultural, ambiental y civicamente en condiciones de igualdad,
preferentemente en el seno de una familia.

IV. De Corresponsabilidad. Deber a cargo de la familia, érganos de gobierno,
docentes y demas autoridades escolares, sociedad civil organizada y no organizada,
por el cual comparten en los ambitos de su injerencia, la responsabilidad en la
atencion, proteccion y desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes.

V.  De Autonomia Progresiva. Reconocimiento del ejercicio gradual de sus derechos,
de acuerdo al proceso de evolucion de facultades cognitivas, madurez y desarrollo,
en los ambitos juridico, social y familiar.

V. La universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e
integralidad de los derechos de nihas, nifios y adolescentes, conforme a lo
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dispuesto en los articulos 1° y 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los tratados internacionales.

TiITULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6. Para los efectos del Titulo Segundo de la Ley Estatal, el Sistema Municipal de
Proteccién Integral en coordinacion con el Sistema Estatal de Proteccion Integral realizara
las acciones y tomard las medidas necesarias que procuren la colaboracién y coordinacion
entre los tres o6rdenes de gobierno, con la participaciéon de los sectores publico, social y
privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 7. EI Sistema Municipal de Proteccion Integral promovera, en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de lo establecido en los articulos 6 y 125 fraccion Xl de la
Ley Estatal.

Articulo 8. Correspondera al Sistema Municipal de Proteccion Integral impulsar las
acciones para que las autoridades den cumplimiento, en el ambito de su competencia, a la
implementacion y ejecucién de las acciones y politicas publicas que deriven del Programa
Estatal de Proteccion.

) SECCION SEGUNDA
INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL

Articulo 9. Para los efectos del articulo 143 de la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Chihuahua, los Sistemas Municipales seran presididos por
los Presidentes Municipales y estaran integrados por las dependencias e instituciones
vinculadas con la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Debido al caracter transversal de sus funciones, la coordinacién operativa del Sistema
Municipal de Proteccion Integral, recaerd en una unidad dependiente de la Secretaria del
Ayuntamiento, por lo que debera integrarse a su organigrama y se denominaréa Secretaria
Ejecutiva Municipal.

Articulo 10. Sin perijuicio de lo dispuesto por la Ley Estatal y su Reglamento, en la materia
de derechos de nifias, nifios y adolescentes, el Sistema Municipal de Proteccién Integral,
con el apoyo de su Secretaria Ejecutiva, llevaran a cabo las siguientes acciones:

|.  Establecer directrices y metodologias en coordinacién con el Sistema Estatal para
definir, revisar y adecuar sus politicas y programas relacionados con la garantia de
los derechos de la nifiez y la Adolescencia, incorporando el enfoque de derechos y
asegurando que en los procedimientos institucionales que lleven a cabo se
determine adecuadamente el interés superior de la nifiez;
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VII.

Realizar propuestas de fortalecimiento y reorganizacion de las politicas y programas
publicos municipales y programas de trabajo relacionados con la garantia de los
derechos de la nifiez y la adolescencia, a fin de alinearlos y articularlos con las
estrategias y lineas de accién del Programa Estatal, los acuerdos, resoluciones y
recomendaciones que emita el Sistema Estatal;
Promover convenios de colaboracién con las distintas autoridades de las entidades
municipales para cumplir con los acuerdos, resoluciones y recomendaciones
emitidas por el Sistema Estatal,
Llevar a cabo el disefio e implementacion de politicas publicas y demas acciones en
congruencia con la Politica Estatal, el Programa Estatal, asi como con las
prioridades, los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema
Estatal
Difundir en formatos accesibles la informacién sobre lo siguiente:

a. El marco juridico Estatal, Nacional, Internacional y los protocolos especificos de

proteccion de sus derechos;

b. Los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y las formas de proteccion;

c. Los mecanismos de consulta y participacion con nifias, nifios y adolescentes.

d. Los mecanismos de participacion con los sectores publico, social y privado.
Dar seguimiento al ejercicio del presupuesto destinado a la proteccion de los
derechos de nifas, nifios y adolescentes por las autoridades municipales de
acuerdo con el Programa Estatal de Proteccion, y
Las demas que se acuerden al interior del Sistema Municipal de Proteccion Integral.

Articulo 11. Para efectos del articulo 145 de la Ley Estatal, el Sistema Municipal de
Proteccién Integral funcionaran y se organizaran de acuerdo a los lineamientos establecidos
por el Sistema Estatal;, se reuniran cuando menos cuatro veces al afio, para sesionar
validamente se requerird un quérum de la mayoria de sus miembros y la asistencia de su
Presidente; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 12. Adicionalmente a las atribuciones sefialadas en la Ley Estatal, su Reglamento
y el Manual de Organizacion y Operacion Municipal, los integrantes del Sistema Municipal
de Proteccion Integral tendran las atribuciones siguientes:

.
V.

Someter a votacién en cada reunién ordinaria, la fecha y hora para la celebracion
de la siguiente reunion ordinaria;

Definir los términos en que habra de presentarse, dar seguimiento y evaluar el
Programa Operativo Anual de la Secretaria Ejecutiva;

Aprobar los informes de actividades de la Secretaria Ejecutiva Municipal;

Dar seguimiento por conducto de la Secretaria Ejecutiva Municipal, a las
observaciones y las recomendaciones de politica estatal en la materia, derivadas de
los diagnosticos realizados, asi como las encomiendas que haga el Sistema Estatal
de Proteccion Integral;

Tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por el Consejo Consultivo respecto
de las politicas, programas, lineamientos, instrumentos, procedimientos, servicios y
acciones de proteccién de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes que deberia
implementar el Sistema Municipal de Proteccién Integral;
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VI.  Analizar y dar respuesta a las recomendaciones del Sistema Estatal en relacién a
los informes parciales en la implementacion de las acciones que les competan
segun el Programa Estatal;

VIl.  Aprobar el informe anual de actividades del Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

VIIl.  Exhortar y en su caso, hacer sugerencias y recomendaciones a las personas
integrantes del Sistema Municipal de Proteccién Integral para que los acuerdos,
resoluciones y recomendaciones emitidos por éste, sean cumplidos conforme a los
objetivos propuestos en los mismos,

IX. Elaborar y emitir documentos de apoyo necesarios para la operacion de la
Secretaria Ejecutiva Municipal, y

X.  Emitir las resoluciones y acuerdos necesarios para el debido cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 13. Los acuerdos adoptados y resoluciones por el Sistema Municipal de
Proteccién Integral son vinculantes para sus integrantes.

Articulo 14. De acuerdo al articulo 138 de la Ley General, los Sistemas Municipales de
Proteccién Integral seran presididos por los Presidentes Municipales, y estaran integrados
por las dependencias e instituciones vinculadas con la proteccion de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

El Sistema Municipal de Proteccion Integral contaran con una Secretaria Ejecutiva y
garantizaran la participacion de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y
adolescentes, por lo que debera estar conformado por:
I.  Un Presidente, que sera quien ocupe la titularidad de la Presidencia Municipal.
[l.  Una Secretaria Técnica, que sera la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.
lil.  Los Titulares de las siguientes dependencias de la Administracién Pablica Municipal:

Secretaria del Ayuntamiento.

Tesoreria Municipal.

Desarrollo Social.

Oficialia Mayor

Educacion, Cultura y Deporte.

Salud.

Seguridad Publica.

Direccion General del Desarrollo Integral de la Familia del Municipio.

V. Una persona representante de los Regidores, que tenga voz y voto dentro del
mismo, elegido de conformidad con lo estipulado en el presente reglamento. Dicha
persona debera ser elegida en la Primera Sesion de Cabildo.

V. Representantes de la Sociedad Civil y Academia, elegidos de conformidad con lo
estipulado en el presente reglamento.

S@ 0 oo0oUTD

La persona titular de la Presidencia Municipal podré ser suplida, en casos excepcionales,
por la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento.

La persona titular de la Presidencia del Sistema Municipal de Proteccion Integral podra
invitar a los representantes de las dependencias federales o estatales, sector empresarial,
organizaciones sociales, asi como cualquier persona fisica o moral, plblica o privada de
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reconocida trayectoria que se haya destacado por su trabajo, estudio o compromiso en
materia de nifias, nifios y adolescentes, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.
En las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion Integral, participaran de forma
permanente, solo con voz, nifias, nifios y adolescentes quienes seran seleccionados por
Secretaria Ejecutiva Municipal, a quienes se capacitara en una sesién previa a la cual deban
presentarse.

Articulo 15. El Sistema Municipal de Proteccion Integral aplicara el principio de paridad en
la seleccién de representantes de la sociedad civil y academia en comparacion los
representantes de la administracion publica municipal, mismos que deberan demostrar, que
trabajan con nifias, nifios y adolescentes, siempre y cuando se cuenten con candidatos que
acepten participar.

Los integrantes antes mencionados seran elegidos a través de un panel integrado por:

I.  Quien ocupe la titularidad de la Secretaria del Ayuntamiento;
Il.  Quien ocupe la titularidad de Desarrollo Social y/o Seguridad Publica;
lll.  Quien ocupe la titularidad del DIF Municipal.

Los integrantes del panel podran designar suplentes, quienes deberan ser servidores
publicos de un nivel jerarquico inmediato inferior al del integrante titular.

Articulo 16. La participacién como parte del Sistema Municipal de Proteccion Integral de
los titulares de la Administracion Publica Municipal, Miembros de la Sociedad Civil y
Academia sera honoraria, por lo que no percibiran salario o emolumento por su
participacion.

Articulo 17. La invitacion para ser parte del Sistema Municipal de Proteccion Integral
podra realizarse de manera personal por algun integrante al que hace referencia el articulo
14, fracciones |, Il y Il de este reglamento o bien a través de convocatoria publica la cual
sera emitida por la Secretaria Ejecutiva Municipal y se publicara en por lo menos un de
comunicacion local, al menos con diez dias naturales previos a la fecha de la eleccién, el
proceso de seleccién se realizara en los términos que la Secretaria Ejecutiva Municipal
determine.

Articulo 18. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal debera asistir a las
Reuniones del Consejo Consultivo, con el objeto de fortalecer sus capacidades para
articular y difundir informacién respecto de las estrategias y acciones que realicen para el
cumplimiento de la Ley Estatal, del Programa Estatal, de los acuerdos, resoluciones y
recomendaciones emitidos por el Sistema Estatal. Las Reuniones del Consejo Consultivo
podran realizarse previa o posterior a la celebracion de las reuniones ordinarias del Sistema
Estatal, para ello el Consejo Consultivo en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva Estatal,
estableceran los mecanismos necesarios.

Los Sistemas Municipales de Proteccion Integral deberan proporcionar a la Secretaria
Ejecutiva Estatal la informacién concerniente a los resultados y acuerdos derivados de las
Reuniones del Consejo Consultivo efectuadas.

Articulo 19. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal sera nombrado y
removido por el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion Integral y debido al proceso
formativo especializado que requiere en el tema, se sugiere permanezca por un minimo de
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3 afios en el puesto y la ratificacion o revocaciéon se haga en base a una evaluacién de su
desempefio, para lo que el Presidente del Sistema Municipal de Proteccién Integral, podra
tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por la Secretaria Ejecutiva Estatal unidad
con la que permanentemente estara coordinado.

En caso de ausencia temporal de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, esta sera
suplida por una persona que tenga un nivel inmediato inferior, mientras se designa a una
nueva persona a cargo de la Secretaria Ejecutiva o se supere la ausencia temporal.

Articulo 20. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal debera cumplir con los
siguientes requisitos:

[ Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.
Il.  Tener mas de 21 afios de edad.
lll.  Contar con experiencia en funciones relacionadas al trabajo con nifias, nifios y
adolescentes y/o titulo profesional a fin.
IV. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor publico.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
SECCION PRIMERA
DE LAS FACULTADES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 21. La Secretaria Ejecutiva Municipal es una unidad dependiente de la Secretaria
del Ayuntamiento, para cumplimiento de las atribuciones a que se refiere el articulo 145 de
la Ley Estatal y articulo 138 de la Ley General, parrafo segundo, tendra las siguientes
facultades:

I. - Disefar una metodologia en coordinacién con la Secretaria Ejecutiva Estatal para
dar seguimiento y evaluar el estado de implementacion de las lineas de accién del
Programa Estatal, asi como de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que
de el deriven para el Programa Operativo Anual del Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

Il.  Realizar reuniones de trabajo y procesos de colaboracién interinstitucional continuos
con las autoridades obligadas en el cumplimiento del Reglamento Municipal, asi
como con quienes integran el Sistema Municipal de Proteccion Integral para el
cumplimiento de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones emitidos por el
mismo Yy los objetivos, estrategias y lineas de accidon del Programa Operativo Anual
Municipal;

lIl.  Convocar a reuniones de trabajo con personas representantes de la sociedad civil
y del ambito académico involucradas en la atencién de derechos especificos, para
el desarrollo de documentos de trabajo y monitoreo del cumplimiento de los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones del Sistema Municipal de Proteccién
Integral;

IV.  Operar los mecanismos que garanticen la participacién de nifias, nifios y
adolescentes en los procesos de elaboracion de las propuestas relacionadas con
los trabajos del Sistema Municipal de Proteccién Integral;
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V. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva Estatal para la efectiva concurrencia,
vinculacién y congruencia de las acciones de |las autoridades de los tres ordenes de
gobierno, dentro de la matriz de indicadores que corresponda al Programa Operativo
Anual Municipal;

VI.  Articular la Politica Publica Estatal de Nifias, Nifios y Adolescentes, a través del
Sistema Municipal de Proteccion Integral, a fin de fortalecer los acuerdos de
coordinacion y estandarizacion de procesos y metodologias de trabajo y asegurar
la integracién del Programa Operativo Anual Municipal al Programa Estatal;

Vil.  Atender la asistencia técnica y acompafiamiento, proporcionada por la Secretaria
Ejecutiva Estatal, asi como compilar y difundir los acuerdos, resoluciones y demas
informacién que se considere necesaria en el Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

VIll.  Llevar a cabo foros de consulta, asi como la creaciéon de grupos de trabajo con
representantes de los sectores publico, social, privado y del ambito académico que
permitan tomar en cuenta sus opiniones en materia de proteccién de nifias, nifios y
adolescentes informacién que proveera de insumos para la elaboracion del
Programa Estatal;

IX. Participar en el Consejo Consultivo y otros grupos de trabajo que coadyuven en el
cumplimiento de los acuerdos, recomendaciones y resoluciones emitidos por el
Sistema Estatal que involucren la participacién del Sistema Municipal de Proteccién
Integral.

X.  Participar en cumbres, foros, conferencias, paneles, eventos y demas reuniones de
caracter internacional, nacional, estatal y municipal, que coadyuven en el
cumplimiento de la Ley Estatal, asi como de los acuerdos, recomendaciones vy
resoluciones emitidos por el Sistema Estatal;

Xl.  Realizar, en coordinacién con la Tesoreria y el Cabildo, analisis sobre la inversion
publica con enfoque de derechos de la infancia y adolescencia, con el propésito de
identificar los programas presupuestarios que coadyuvan al cumplimiento de alguno
de los derechos de la infancia y evidenciar los vacios tematicos para la atencién
integral de este grupo de poblacién;

XIl.  Proponer al Sistema Municipal de Proteccién Integral, directrices para la asignacion
de recursos suficientes en los presupuestos de las entidades de la administracion
publica, que fungen como integrantes del Sistema para el cumplimiento de sus
acuerdos, resoluciones y recomendaciones;

XIl.  Recopilar informacién sobre el estado de derechos de nifias, nifios y adolescentes
del Municipio, para alimentar al Sistema Estatal de Informacién;

XIV.  Capacitarse en el modelo de reforma cultural que facilite el proceso del cambio del
enfoque adulto céntrico al enfoque de derecho de infancia y adolescencia en los
integrantes del Sistema Municipal de Proteccién Integral, y

XV. Las demas que se determinen en la Ley General, Estatal, su Reglamento, el
presente Reglamento y las que le sean instruidas por el Sistema Municipal de
Proteccién Integral, y/ o directamente por la persona titular de la Presidencia del
mismo.

SECCION SEGUNDA .
FACULTADES DEL TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 22. La Secretaria Ejecutiva estara a cargo de un servidor ptblico nombrado en los
términos de los articulos 19 y 20 de este reglamento y tendra las siguientes facultades:

|. Dictar las acciones necesarias para la adecuada coordinacion entre las
Dependencias y Entidades competentes de la Administracion Publica Municipal que
deriven del presente Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables;
Il.  Someter a consideracion de los miembros del Sistema Municipal de Proteccion
Integral el Programa Operativo Anual Municipal, derivado del Programa Estatal;
[ll.  Supervisar los trabajos de seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Programa
Operativo Anual Municipal;
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IV.  Emitir el Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Municipal de Proteccion
Integral, tomando en cuenta el articulo 145 de la Ley Estatal, y someterlo para su
aprobacion por el Sistema Municipal de Proteccion Integral;

V.  Participar en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién Integral, con voz pero
sin voto;

V1. Suscribir los convenios de coordinacion, colaboracién y concertaciéon con instancias
publicas y privadas municipales, estatales, nacionales e internacionales;

VII.  Solicitar y atender la asesoria y el apoyo necesario a la Secretaria Ejecutiva Estatal;

VIIl.  Coadyuvar con las medidas necesarias para la adecuada articulacion de la politica
estatal, asi como el intercambio de informacion necesaria a efecto de dar
cumplimiento con el objeto de la Ley y Reglamento Estatal;

IX. Las demas que se consideren en el presente reglamento la Ley General, Estatal,
sus Reglamentos y el presente reglamento.

TiITULO TERCERO
CAPITULO PRIMERO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL

Articulo 23. Las Secretarias Ejecutivas Municipales elaboraran diagnésticos previos y
éstos a su vez seran el resultado de procesos incluyentes y participativos en los que se
recabara informacién, propuestas y opiniones de las dependencias y entidades y demas
autoridades, asi como de los sectores social y privado, sociedad civil, y de nifias, nifios y
adolescentes.

Los diagndsticos seran un analisis critico del estado que guardan los derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes, por lo que debera considerarse la situacion actual de los derechos
establecidos en el Titulo Segundo de la Ley Estatal, identificando el contexto Municipal, los
ambitos econdmico, social, demografico e institucional y el desempefio de las politicas que
se hayan implementado para superar las problematicas en la garantia de los derechos,
tanto en su gestion como en sus resultados, los cuales deberan ser tomados en cuenta
para la formulacion de los objetivos y metas del Programa Estatal.

Articulo 24. El Programa Operativo Anual Municipal sera resultado del diagnéstico
Municipal y de acuerdo a los articulos 71 y 72 del Manual de Organizacién y Operacion del

Sistema Estatal de Protecciéon Integral, habra de ser parte del Programa Estatal de
Proteccién como lo establece el articulo 146 de la Ley Estatal.

Articulo 25. El anteproyecto de Programa Operativo Anual Municipal debe elaborarse en
base al Capitulo Segundo de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado de Chihuahua, y debera ser aprobado por el Sistema Municipal de
Proteccién Integral.

Articulo 26. La Secretaria Ejecutiva Municipal podra emitir lineamientos para asegurar que
las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Municipal incorporen en sus
programas las lineas de accidén prioritarias del Programa Operativo Anual que les
correspondan y de igual manera recomendaciones para que se incorpore la perspectiva de
derecho de nifias, nifios y adolescentes en sus estrategias y lineas de accion.



16

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 13 de septiembre de 2017.

TITULO CUARTO
CAPITULO PRIMERO
AUTORIDADES DE PRIMER CONTACTO

Articulo 27. Es obligacion de la Administracion Publica Municipal segun el articulo 139 de
la Ley General, contar con un programa de atencidn y con un area o servidores publicos
que fungiran como autoridad de primer contacto con niflas, nifios o adolescentes y que
seran el enlace técnico con las instancias municipales y estatales competentes.

Articulo 28. Los Enlaces Técnicos a los que se refiere este capitulo son los servidores
publicos que cada integrante del Sistema Municipal de Proteccién Integral, nombre como
responsable de participar en el cumplimiento de las obligaciones descritas en el presente
Reglamento.

Articulo 29. Cuando los enlaces técnicos en la operacién, verificacion y supervisién de las
funciones y servicios que les corresponden, detecten casos de violacién a los derechos
contenidos en la Ley General, Estatal y demas disposiciones. juridicas aplicables, a efecto
de que se dé vista a la Procuraduria de Proteccién o autoridad competente de forma
inmediata.

Articulo 30. Los enlaces técnicos deberan ejercer sin perjuicio de otras que dispongan en
la Ley y Reglamento Estatal, Reglamento Municipal y demas que el Sistema Municipal de
Proteccion Integral determine.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente que sea
publicado en el Periodico Oficial del Estado.

Articulo Segundo. El Organismo para la Asistencia Social Publica Municipal y/o Desarrollo
Integral de la Familia Municipal, debera adecuar sus manuales de procedimientos,
lineamientos y demads aspectos necesarios para la correcta aplicacién del Reglamento,
dentro de los 120 dias posteriores a la entrada en vigor del presente ordenamiento.

Articulo Tercero. En los procedimientos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor
del presente Reglamento, deberan aplicarse de inmediato sus disposiciones, en la medida
gque resulte en un mayor beneficio para las nifias, nifios y adolescentes.

Articulo Cuarto. El Sistema Municipal de Proteccion Integral debera aprobar en su primera
reunién ordinaria, el Manual de Organizacién y Operacién del Sistema Municipal de
Proteccidn Integral en los términos de la fracciéon IV, del articulo 22 del presente reglamento.

Articulo Quinto. En |la primera sesién ordinaria del Sistema Municipal de Proteccién
Integral se llevara a cabo la toma de protesta de todos sus integrantes por la persona titular
de la Presidencia, misma que habra de efectuarse dentro de los siguientes 25 dias naturales
posteriores a la aprobacion del presente Reglamento.

DADO EN LA SALA DE CABILDO DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE NUEVO CASAS GRANDES,
CHIHUAHUA, A 09 DE AGOSTO DEL 2017. -

DR. DAVID MART/NEZ GARRIDO ngc{?wlfmno GUTIERREZ SANCHEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL. ECRETARIO DE LA PRESIDENCIA Y

DEL H. AYUNTAMIENTO.




