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LIC. CARLA YAMILETH RIVAS MARTINEZ, SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y BIEN COMUN, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 24 FRACCION IV Y 27 FRACCIONES XVIHI Y XIX DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA; 11 DEL
DECRETO LXVIVAPPEE/0477/2022 | P.O., POR EL QUE SE EXPIDIO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023; 31 DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; Y 13, FRACCIONES 1 Y I, Y 14
APARTADO B, FRACCION VI, DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, Y |

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, preceptia como prerrogativa
social para los habitantes de la entidad, el acceso en igualdad de oportunidades a
los beneficios del desarrollo social. En concordancia, la Ley de Desarrollo Social y
Humano para el Estado de Chihuahua establece como objeto garantizar el disfrute
de los derechos humanos y sociales de la poblacién conforme a la Constitucion
Local y los Tratados Internacionales, donde el Estado Mexicano sea parte.

Por su parte, el articulo 31 de la Ley en cita establece que el Ejecutivo Estatal
debera elaborar las reglas de operacion de los programas de desarrollo social
incluidos en el Presupuesto de Egresos, asi como la metodologia, normatividad,
calendarizaciéon y asignaciones correspondientes a las diversas regiones y
municipios de la entidad, sin perjuicio de transparentar de oficio la informacion
publica establecida en la correspondiente ley.

Asimismo, el numeral 7 del dispositivo normativo en comento preceptia que toda
persona tiene derecho a participar en los programas y proyectos de acuerdo con
los principios rectores de la Politica de Desarrollo Social y Humano, en los
términos que establezca la normatividad de cada programa, de igual manera en su
articulo 8 se establece que las personas o grupos sociales en situacion de
pobreza, desigualdad, marginacion, vulnerabilidad, discriminacion o exclusion,
tienen acceso preferencial a los programas y proyectos tendientes a elevar su
calidad de vida.

Este programa se encuentra alineado al Programa Estatal de Desarrolio y previsto
conforme al Presupuesto de Egresos que el H. Congreso del Estado apruebe para
cada ejercicio fiscal a la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun,
destinados a operar los programas a su cargo, la Dependencia debera sujetarse a
reglas de operacién como instrumentos normativos para el ejercicio del gasto
publico, constituyéndose en herramienta técnica de control y evaluacion, del
impacto presupuestal en la poblacion objetivo, en documentos base para auditar y
fiscalizar, que permitan agilizar la comprobacion, vigilancia, obtencion de
informacion, transparencia y sirva como un medio eficiente para direccionar los
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recursos publicos en la consecucién de resultados proyectados, generando a su
vez los indicadores de eficiencia y eficacia del desempefio de los servidores
publicos.

Para esta administracion la transparencia es un eje central sobre el cual se deben
llevar a cabo todas las politicas ptblicas de este gobierno y dentro del marco de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua,
se debe fomentar una ciudadania responsable, que participe activamente en el
combate a la corrupcion y a la impunidad, asi como en el desarrollo de un
Gobierno mas eficiente y con gran espiritu de servicio en un contexto de mejora
que dentro de la implementacién de este programa dé la pauta para lograr la
adecuada rendicién de cuentas, previniendo la discrecionalidad y evitando las
desviaciones de recursos.

En este tenor, debe sefialarse que en materia de desarrollo social y humano, el
Gobierno del Estado tiene, entre otros objetivos, el de mejorar las condiciones
inmediatas de vida de la poblacion en situaciéon de vulnerabilidad y pobreza, e
impulsar el desarrollo de las familias en el ambito social para mejorar la calidad de
vida y fortalecer el tejido social, lo cual serd concretado mediante la
implementacion de politicas publicas que entre otras lineas de accion se
encuentran: la distribucién de apoyos de bienes y/o servicios para desarrollo
social; fundamentalmente y de manera positiva, los nucleos de poblacion urbana y
rural ubicados en Zonas de Atencién Prioritaria, con personas en situacion de
pobreza, marginacion, exclusion y de vulnerabilidad, para fomentar su inclusion,
generando de manera continua el mejoramiento de su situacion personal, familiar
y social.

Entre los programas a cargo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun
se ubica el Programa 1S025A1 Desarrollo Humano operado por la Direccion de
Desarrollo Humano e Inclusién, con el objetivo de llevar a cabo acciones
encaminadas a mejorar las condiciones de vida de las personas en rezago social
que habitan en el territorio estatal, mediante servicios, apoyos economicos y en
especie que contribuyan a su derecho a la vida, supervivencia y desarrollo
integral.

Con base en lo anteriormente expuesto, fundando y motivado, he tenido a bien
emitir el siguiente: , :

ACUERDO 005/2023

Unico: Se expiden las Reglas de Operacién para el ejercicio Fiscal 2023 para el
programa 1S025A1 Desarrollo Humano, para quedar redactadas de la siguiente
forma: ‘
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Reglas de Operacion Para el Ejercicio Fiscal 2023 del Programa 18025A1
Desarrollo Humano 2023 '

1.- Introduccioén.

Una de las principales obligaciones del Gobierno es garantizar el disfrute a los
derechos sociales de las personas, asegurandoles el acceso al derecho social y
humano, promoviendo la equidad y elevando la calidad de vida, reconociéndoles
plenamente su condicion de sujetos titulares de derechos al acceso preferencial a
los programas y proyectos tendientes a elevar su calidad de vida, asi como las
condiciones que posibiliten su formacién integral y aseguren el desarrollo de todo '
su potencial, particularmente cuando sus familias no cuentan por si mismas con
las capacidades.

Existe una necesidad real de atender a las personas en rezago social, por lo que-
es necesario ampliar la disponibilidad, accesibilidad y calidad de politicas dirigidas
a esta poblacion, independientemente del municipio en el que se encuentren, asi
como la necesidad de mejorar las condiciones de seguridad, salubridad,
accesibilidad y pertinencia de entornos comunitarios que aseguren que el
aprendizaje, convivencia en ambientes de aprecio y reconocimiento a la diversidad
y el respeto a la dignidad humana, ademas de acceder a oportunidades culturales
y artisticas que respondan a sus intereses y necesidades.

Por tal motivo y, con el objetivo de contribuir a la diminucién del rezago social se
creé el Programa de Desarrollo Humano con acciones encaminadas a mejorar las
condiciones de vida de las personas en rezago social que habitan en el territorio
estatal, contribuyendo a su derecho a la vida, supervivencia y desarrollo integral.

Las transformaciones sociales, como los cambios en la estructura y dinamica
familiar, los cambios en los esquemas de trabajo en el mundo laboral, la
necesidad de las familias de aumentar sus ingresos, asi como el reconocimiento
de los derechos de las mujeres a participar plena y equitativamente en todos los
ambitos de la sociedad, demandan la responsabilidad del Estado para avanzar en
la creacion de oportunidades para desarrollar sus capamdades y mejorar las
condiciones de bienestar de sus familias.

'2.- Glosario de términos y definiciones:
Para efecto de las presentes disposiciones se entendera por:

I.  Actor social: Institucién o agrupacién de personas que se unen con un
fin determinado, que reciben apoyos o recursos de los programas
gubernamentales y hacen uso de ellos como beneficiario final (actor
social beneficiario), o para focalizar y entregar los recursos recibidos en
beneficio de terceros (actor social beneficiario intermediario).
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VL.

VI

VIIL.

Apoyo econémico: Dinero que entrega una administracion u
organizacion para pagar gastos por una necesidad. El apoyo puede ser
para personas 0 empresas.

Apoyo en especie: Corresponde a las entregas realizadas por una
administracién o una organizacion para pagar gastos por una necesidad.
La ayuda puede ser para personas o empresas.

Asistentes sociales: Son personas pertenecientes a la comunidad que
gozan de reconocimiento entre la poblacion y fungen como enlace entre
la misma y el Estado, con la voluntad de compartir y desarrollar
experiencias identificando las necesidades y mecanismos adecuados

“para lograr el desarrollo de comunidades, tendientes al combate de la

pobreza a fin de contribuir con una atencion integral hasta los lugares
mas remotos de la entidad.

Ayuntamiento beneficiario: ayuntamientos del estado de chihuahua
que reciben recursos de un programa gubernamental, ya se para uso de
ellos como beneficiarios finales o para focalizar y entregar los recursos
recibidos en beneficio de terceros (ayuntamiento beneficiario
intermediario). ’

Cédula de Microdiagnéstico: Instrumento que permite conocer las
necesidades de una familia que sistematizado nos permitira conocer el
diagndstico de una comunidad en materia de alimentacion, salud,
educacion, vivienda y servicios basicos.

Corresponsabilidad: Responsabilidad que las personas, individual o
colectivamente, tienen para contribuir en los aspectos del desarrollo
social y humano, con el objeto de promover y proteger el orden politico,
social y econémico apropiado para garantizar el pleno goce y ejercicio
de los derechos sociales.

Direccién: Direccion de Desarrollo Humano e Inclusion, de la Secretaria
de Desarrollo Humano y Bien Comun.

Derechos sociales: Derecho a salud, deporte, seguridad social, trabajo,
alimentacién y nutricion, educacion, vida libre de violencia de género,
vivienda, medio ambiente sano, no discriminacion, infraestructura social
basica y a la participacion en los procesos de- desarrolio social y
humano, de acuerdo con el articulo 6° de la Ley de Desarrollo Somal y
Humano para el Estado de Chihuahua.

Desarrollo Humano. Proceso continuo de ampliacion y
aprovechamiento de las opciones, capacidades y potencialidades de las
personas en los ambitos comunitarios, sociales, familiares, escolares,
que les permitan disfrutar y acceder a una mejor calidad de vida.
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Xl. Desarrollo social: Proceso sustentable basado en la participacion
social tendiente a la satisfaccion de los derechos sociales y al desarrollo
de capacidades para la superacion de las condiciones de pobreza
desigualdad marginacion discriminacién vulnerabilidad y exclusion.

Xil. Desplazamiento forzado: Se refiere a la situacion de las personas que
dejan sus hogares o huyen debido a los conflictos, la violencia, las
persecuciones y las violaciones de los derechos humanos, con el fin de
encontrar seguridad y medios de subsistencia.

Xlll.  Diagnéstico: El diagndstico es un estudio previo a toda planificacion o
proyecto y consiste en recopilar y tratar informacién relevante de Ia
empresa con el fin de comprender su funcionamiento, asi como poder
identificar las debilidades y fortalezas presentes en la organizacion.

XIV. indice de privacién social: indice construido para cada persona a partir
de la suma de los seis indicadores asociados a las carencias sociales.
Es decir, es el nimero de carencias que tiene una persona (rezago
educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda, acceso a los servicios basicos de la
vivienda, y acceso a la alimentacion).

XV. Ley: Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado de Chihuahua.

XVI. Migrantes: Personas que optan por dejar su hogar en busca de
oportunidades econdmicas, trasladandose a paises donde existe
demanda de sus competencias y de esta manera contribuir a la
economia y aumentar sus ingresos.

XVIl.  Organizacién comunitaria: Es cuando un grupo de personas se unen
“para ver los problemas que afectan a su comunidad y le buscan
soluciones. Los problemas pueden ser de caracter social, cultural,
economico, politico y/o productivo.

XVIIl.  Organizacién de la Sociedad Civil (OSC): Agrupaciones constituidas
por individuos, que, en ejercicio del derecho a la participacion
ciudadana, se organizan y asocian de forma voluntaria para défender,
atender o intervenir causas de interés comun y que no persiguen fines
de lucro, ni tienen el objetivo de hacer proselitismo partidista, politico-
electoral o religioso.

XIX. Padrén general: Relacion oficial estructurada, actualizada y
sistematizada, a cargo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comdn, integrada por registros de Organizaciones y titulares de
derecho. '
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XX.

XXI.

XXil.
XXIil.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL

XXVIIL.

Personas o grupos sociales en situacion de vulnerabilidad: Se
consideran como grupos en situacion de vulnerabilidad a grupos
poblacionales como las nifias, los nifios y jévenes en situacion de calle,
los migrantes, las personas con dlscapamdad los adultos mayores y la
poblacion indigena.

Perspectiva de género: Es una estrategia destinada a hacer que las
preocupaciones y experiencias de las mujeres, asi como de los
hombres, sean un elemento integrante de la elaboracion, la aplicacion,
la supervisién y la evaluacién de las politicas y los programas en todas
las esferas politicas, econdmicas y sociales.

Programa: El Programa de Desarrollo Humano.

Pobreza: Una persona se encuentra en situaciéon de pobreza cuando
tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago
educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y
acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los
bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades
alimentarias y no alimentarias. '

Pobreza extrema: Una persona se encuentra en situacion de pobreza
extrema cuando tiene tres o mas carencias, de seis posibles, dentro del
indice de Privacién Social y que, ademas, se encuentra por debajo de la
linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacion disponen de
un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicion
de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una
vida sana.

Reglas de operacién: Disposiciones especificas a las cuales se sujetan
determinados programas y fondos con el objeto de otorgar transparencia
y asegurar la aplicacion eficiente, eficaz, no discrecional, oportuna y
equitativa de los recursos publicos asignados a los mismos.

Repatriado: Personas que retinen los requisitos de su pais de origen a
raiz del deseo libremente expresado de regresar.

Rezago social: Incapacidad para acceder o satisfacer las necesidades
de educacién, salud, servicios basncos y calidad y espacios en la
vivienda.

Saneamiento basico: Es el mejoramiento y preservacion de las
condiciones sanitarias optimas: de las fuentes y sistemas de
abastecimiento de agua para uso y consumo humano, disposicion
sanitaria de excreta y orinas, manejo de la basura, control de fauna
nociva, mejoramiento de las condiciones sanitarias y limpieza de la
vivienda.
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XXIX. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun. |

XXX. Unidad responsable (UR): La Direccion de Desarrollo' Humano e
Inclusion de la Secretaria.

XXXI. Vulnerabilidad: Condiciones determinadas por factores o procesos
fisicos, sociales, econdmicos, y ambientales que implican la posibilidad
de sufrir dafio o aumentan susceptibilidad a una persona o comunidad.

XXXIl. Zona de Atencion Prioritaria ZAP: Areas o regiones, sean de caracter
predominantemente rural o urbano, cuya poblacién registra indices de
pobreza, marginaciéon indicativos de la existencia de marcadas
insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo
social. Su determinacion se orientara por los criterios de resultados que
para tal efecto defina el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL).

XXXIll.  Zona rural: Localidades menores a 2 mil 500 habitantes (de acuerdo a
la metodologia de la medicidon multidimensional de pobreza).

XXXIV. Zona urbana: Localidades con 2 mil 500 y mas habitantes (de acuerdo
a la metodologia de la mediciéon multidimensional de pobreza).

XXXV. Comité Dictaminador Interno: Ente interno de la Secretaria que tiene
como objeto vigilar, conocer, aprobar y dictaminar los actos juridicos
o administrativos que realice la Secretaria de Desarrollo humano y Bien
Comun, asi como el propdsito de cumplir con los criterios de eficacia y
eficiencia, imparcialidad, transparencia y honradez en las asignaciones
de los recursos entregados de la cuenta de ayuda de las Asociaciones
de la Sociedad Civil y los Municipios.

3.- Objetivos.
3.1. Objetivo General.

Promover una politica de desarrollo social y humano que permita contribuir en la
mejora de la calidad de vida de las personas en rezago social que habitan en el
territorio estatal, a través de la participacion y colaboracion de entes publicos,
privados y/o personas de la comunidad que seran reconocidos como asistentes
sociales que mediante una estrategia de intervencién lleven a cabo desarrollo y
organizacién comunitaria generando microdiagnésticos, para que el Estado brinde
acompafiamiento, apoyos econdémicos y en especie para el desarrollo humano.

3.2. Objetivos Especificos.

3.2.1. Fortalecimiento y desarrollo de capacidades de los asistentes
sociales.
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3.2.2. Identificacion de necesidades basicas de la poblacion medlante el
levantamiento de cédulas de microdiagnéstico.

3.2.3. Otorgar apoyos econdémicos para municipios o personas de‘ la
comunidad. que fungirdn como asistentes sociales o actores
sociales.

3.2.4. Otorgar apoyos en especie a la poblacién en rezago social,
actores sociales o municipios para cubrir necesidades bésicas.

3.2.5. Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la poblacion en
rezago social para el goce de sus derechos mediante servicios
para el desarrollo humano.

4. Poblacion Potencial.
Las personas en rezago social que habitan en el temtorlo estatal y requieren de
ios bienes y servicios que otorga el programa.

5. Poblacion Objetivo.

Las personas en rezago social que habitan en el territorio estatal.

6. Cobertura.

La aplicacion del Programa sera en todo el estado de Chihuahua dando
preferencia en las Zonas de Atencion Prioritaria, segun la declaratoria federal y
estatal; urbanas o rurales, en los términos que establece la Ley.

7. Operacion.

7.1 Caracteristicas de los apoyos.

Todos los bienes y servicios que otorga el programa seran sin costo alguno para
las y los beneficiarios

A) Apoyos Econémicos:

Apoyos econémicos para asistentes sociales, el apoyo sera de manera
mensual, por un monto de $1,000.00 (mil pesos 00/100 M.N.) hasta 16,000
(dieciséis mil pesos ‘00/100 M.N.) en consideracién de las actividades que
realice en su comunidad y/o zona:
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1) Asistente social: Capacitacion, organizacion comunitaria,
acompafamiento, levantamiento de cedulas de microdiagndstico

2) Supervisor. Capacitacion, organizacién comunitaria, acompafiamiento,
levantamiento de cedulas de microdiagnédstico, supervision de grupos de
asistentes sociales, recabar cedulas, elaboracién de informes y envio de
reportes a la secretaria de desarrollo humano

3) Sistematizador: captura y sistematizacion de la informacion, elaboracion
de diagndstico y evaluacion. ‘ |

El apoyo sera de manera mensual durante el ejercicio fiscal 2023, hasta en
dos exhibiciones, el cual sera de caracter retroactivo y estara sujeto a la
disponibilidad presupuestaria, o bien de acuerdo con los meses que
colaboré en el programa.

B) Apoyos en especie:

1) Apoyos en especie a familias en rezago social, el cual serd entregado
una vez que sea realizada la visita de intervencion, se detecten
necesidades y requerimientos o en base a la aplicacién de la cédula de
microdiagndstico (anexo 7) dirigidos a mejorar las condiciones de la
vivienda, agua potable, alimentacion y educacion entre otros;

2). Paquetes de suministros de higiene, aseo personal, alimentacion, para -
personas indigenas, personas en condicién de rezago social, asi como
personas migrantes, desplazadas y victimas de delito, el cual se
entregara durante el ejercicio fiscal del 2023; y

3) Equipamiento, utensilios, utileria y apoyo con material para rehabilitacion

~de espacios para el desarrollo de actividades en favor de la comunidad,
“para albergues, comedores, o lugares de acogida, pudiendo ser
operados por municipios, organizaciones civiles u otro ente, atendiendo
a personas indigenas, en condicién de rezago social, asi como
jornaleros migrantes, personas migrantes, desplazadas y victimas de
delito, el cual se entregara durante el ejercicio fiscal del 2023.

Las y los beneficiarios podran solicitar los apoyos cuantas veces lo
requiera, sin costo alguno, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

C) Capacitaciones:

Capacitacion para los asistentes sociales en el territorio estatal, dicha
capacitacion seré llevada a cabo de manera semestral o anual dependiendo de
la necesidad en el periodo vigente de la publicacién de las Reglas de-
Operacion, los temas a tratar son el llenado de las cedulas de
microdiagnéstico, temas de saneamiento basico, temas de nutricion, desarrollo

organizacional y comunitario.
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Las y los beneficiarios podran acceder a las capacitaciones cuantas veces lo
requiera, sin costo alguno, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

En caso de algln ajuste presupuestal, la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comuin podra modificar los apoyos del Programa con base en la suficiencia
y disponibilidad presupuestal, o criterio del Comité Dictaminador Interno.

8. Temporalidad de los apoyos.

En todos los apoyos donde no se especifique la temporalidad, se habra de otorgar
tantas veces como quien lo solicite lo requiera, durante la vigencia de las
presentes Reglas, atendiendo en todo momento a las particularidades de cada
caso y a la disponibilidad presupuestal.

9. Requisitos y documentos de las y los beneficiarios.

Los requisitos tienen como propdsito fundamental la identificacion y ubicacion de
las personas-solicitantes con el propdsito de transparentar la entrega-recepcion de
los bienes y/o servicios del Programa, asi mismo permite conocer sus condiciones
socioecondmicas que dan lugar a la consideracion de ser destinatarias o
destinatarios del Programa. ,

Los interesados podran enviar o acudir con todos los requisitos a las oficinas de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun ubicadas en la Av. Venustiano

Carranza No. 803 Col. Obrera, Chihuahua, Chih., sexto piso, teléfono 614

4293300 extension 12608.

9.1 Requisitos Generales.

1. Presentar copia de la identificacion oficial vigente, (INE). En caso de
Organizaciones Civiles presentar identificacién del Representante
Legal. :

2. Aviso de privacidad vigente que se puede consultar en la pagina

https://chihuahua.gob.mx/info/avisos-de-privacidad-integrales

9.2 Requisitos Especificos.
A) Dé las personas fisicas:

1. Presentar en formato original el estudio socioeconémico (anexo 1);
2. Presentar copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion, (CURP)

solo si esta no viene en la identificacion oficial;
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3.

Presentar copia de comprobante de domicilio o constahcia domiciliaria,
no mayor a un afio. De no contar con el comprobante de domicilio se
podra usar el anexo 2. En caso de que el domicilio sea el actual de la
INE, no es necesario presentar comprobante de domicilio. En caso de
no presentar el comprobante de domicilio, el domicilio se tomara del
manifiesto en la solicitud de apoyo (anexo 1); y

Si la persona pertenece a un Pueblo o Comunidad indigena, migrante o
se encuentra en calidad de desplazada interno, repatriada o victima del
delito se respetara su derecho a determinar su identidad y se tomara
como ciertos y validos los datos que proporcione bajo el concepto que
mejor se adapte a su historial. Estando en la imposibilidad de que la
beneficiaria o beneficiario presente copia de identificaciéon oficial,
comprobante‘de domicilio y CURP se levantara el formato de integracion

correspondiente al (anexo 1).

B) De las organizaciones civiles:

1.

Presentar Oficio de solicitud dirigido a la persona fitular de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, (anexo 3);
' Presentar el proyecto original (anexo 4); ’
Presentar copia del acta constitutiva y su Ultima modificaciéon en caso
de haberla; _
Presentar copia simple del poder, y comprobante de domicilio vigente
del Representante Legal;
Presentar copia del comprobante de domicilio de la organizacién con
una antigiiedad no mayor a 3 meses;
Presentar copia de la constancia de situacion fiscal actualizada con
una antigiedad no mayor a 3 meses;
. Presentar copia de la carta de opinidon del cumplimiento de
~ obligaciones fiscales positivd gue emite el Sistema de Administracion
‘Tributaria. (SAT);
Presentar copia de constancia de no adeudo de obligaciones
estatales que emite la Secretaria de Hacienda de Chihuahua;
~ Presentar copia de constancia de registro al padrén de asociaciones
de la Junta de Asistencia Social y Privada;
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C)

40.  Presentar informe de trabajo con logros cuantitativos y cualitativos

que muestren evidencias de al menos 2 afios de experiencia en el
ramo de atencion;
11.  Presentar carta compromiso (anexo 5); y

12.  Presentar caratula de cuenta bancaria a nombre de la organizacion
civil.

De los municipios:

1. Presentar Oficio original de solicitud dirigido a la persona titular de la

' Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, (anexo 6);

2. Presentar copia de acta de mayoria de. quien preside el
Ayuntamiento; ,

3. Presentar copia de comprobante de domicilio del Ayuntamiento -
(antigliedad no mayor a tres meses); ‘

4. Presentar original de la carta compromiso, (anexo 5);y

5. Presentar proyecto original (anexo 4) si es requerido.

Clasificacién y Requisitos para la obtenciéon de apoyos econdémicos
como asistentes sociales:

I. Asistente social:
Saber leer y escribir; y
Hablar espafiol y la lengua de su comunidad.

il. Asistente social supervisor:

Saber leer y escribir;

Hablar espafiol y la lengua de su comunidad; :

Carta donde indique las habilidades de organizacion comunitaria emitida
por una autoridad comunitaria, municipal o estatal;

Carta compromiso de realizar la inspeccién de la zona asignada por la
unidad responsable; y . : :

Constancia de estudios (minimos de primaria).

Hl. Asistente social sistematizador:

Uso de paquetes computacionales; y
Constancia de estudios (minimo educacién media).
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10. Criterios de Elegibilidad.

1.

2.

El otorgamiento de los servicios se realizara atendiendo a los principios
de Derechos Humanos, de Género de no discriminacion e igualdad,;

Se priorizara el otorgamiento de apoyos para las personas que,
conforme a las presentes reglas de operaciéon, ademas de cumplir con
los requisitos establecidos, se encuentren en situacion de rezago social;
La recepcion de solicitudes y de documentacién se llevard a cabo
exclusivamente dentro de los plazos y en los términos que se determine
en las reglas de operacion;

Cumplir con la totalidad de los documentos y requisitos para cada
tramite y apoyo; y

Las selecciones de los beneficiarios estaran determinadas por la unidad
responsable de acuerdo a la poblacién objetivo.

11. Criterios de Elegibilidad del Comité.

El Comité Dictaminador interno sera el encargado de realizar la aprobacion de
convocatorias, recepcion de propuestas de. beneficiarios previamente revisadas
por las Unidades Operativas responsables de los programas y para todo lo no
previsto en las presentes Reglas de Operacion. Para tal efecto, el Comité
Dictaminador Interno debera estar de acuerdo por mayoria.

/

El Comité Dictaminador Interno se conforma por:

COMITE DICTAMINADOR INTERNO

Secretario de Desarrollo Humano y Bien | Presidente

Comun

Coordinadora Técnica y Operativa

Secretaria Ejecutiva

Jefe del Departamento de Servicios Juridicos | Secretario  Técnico  quien

tendra derecho a voz pero no

/ voto.

V. Coordinador General Administrativo Vocal

V. Director de Innovacion y Planeacion de la | Vocal
Politica Social

VL. Directora de Desarrollo Humano e Inclusiéon | Vocal

VIl. Directora de Grupos Vulnerables y | Vocal
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Prevencién a la Discriminacion

VIIL.

Directora de Cohesién Social y Participacion | Vocal

Ciudadana

IX.

La persona Titular de la Contraloria | Vocal quien tendra derecho a

Interna  de la Secretaria de Desarrollo | voz pero no voto.

Humano y Bien Comdn

La persona Titular de la Subsecrefaria de | Vocal

Desarrollo Social de la Frontera Norte

+ El comité sesionara en forma ordinaria cada tres meses y en forma extraordinaria
las veces que se requiera, previa convocatoria que realice el Presidente por

conducto de su Secretario Ejecutivo.

Las sesiones ordinarias se realizaran previa convocatoria la cual debera hacerse
por lo menos tres dias habiles de anticipacion, recabando la constancia de

recibido.

12. Procedimiento de seleccion de las y los beneficiarios.

No existen procedimientos de seleccion de personas beneficiarias; podra ser
beneficiaria toda la poblacion objetivo del Programa que cumpla con los requisitos

descritos en el numeral 9.

13. Plazos.

13.1 La apertura para la recepcion de solicitudes entrara en vigor a
partir de la publicacion de las presentes reglas y hasta agotar la
disponibilidad presupuestal que se asigne al programa. La Unidad
Administrativa responsable de la operacién del Programa tendra
hasta 15 dias habiles para la resolucién de la solicitud de las
beneficiarias y los beneficiarios; y una vez aceptada se procedera al
tramite para asignacion de actividades y la posterior formalizacién
para el pago del apoyo de acuerdo con los entregables.

13.2 La Unidad Administrativa tendra hasta 5 dias habiles para

,prevenir a la o el solicitante en la ampliacion o correccion de algun

documento por los medios de contacto proporcionados en la
solicitud, de igual manera la persona solicitante tendra hasta 3 dias
habiles para subsanar la prevencion, en caso de que la persona
solicitante no subsane la prevencién dentro el plazo establecido, se
rechazara su solicitud.
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14. Ficta.

En caso de que la Unidad Administrativa responsable de la Operacion del
Programa no emita una resolucién por escrito a la o el solicitante se entendera por
rechazada la solicitud, dejando a salvo los derechos de la persona solicitante de
aplicar nuevamente. .

15. Derechos, Obligaciones, Sanciones e inspecciones.

15.1. Las y los beneficiarios del Programa tendran derecho a:

15.1.1 Participar en el programa emitido por la Secretaria,
cumpliendo con los requisitos que en ella se establecen. '

15.1.2 A recibir la informacion necesaria de manera clara y oportuna
para participar en el programa.

15.1.3 A recibir un trato digno, respetuoso, oportuno y de calldad
equitativo y sin discriminacion alguna.

15.1.4 A qué se le proporcione atencidn para recibir los apoyos sin
costo alguno. '

15.1.5 Inscripcion en el Padrén General.

15.1.6 A la seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos
personales protegidos por la Ley.

15.2. Las y los beneficiarios deberan cumplir con las siguientes
obligaciones: ' :

15.2.1 Generales.

15.2.1.1 Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion
que le requiera el personal de la Unidad Responsable (UR)
de la operacion del programa.

15.2.1.2 Presentar los documentos que solicite el personal-de la (UR)
de la operacion de programa conforme a los requisitos del
tipo de apoyo del que se trate.

15.2.1.3 Destinar el bien y/o servicio recibido Gnicamente a satisfacer
la necesidad para el cual se entregé.

15.2.1.4 Apegarse a los lineamientos establecidos en las presentes
Reglas.
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El cumplimiento de las corresponsabilidades de las y los beneficiarios es
esencial para el logro de los objetivos del programa.

15.2.2 Para los ayuntamientos:

15.2.21

15.2.2.2

15.2.2.3

15.2.2.4

15.2.2.5

Presentar los requisitos que solicite el personal de la Unidad

Responsable conforme a las reglas de operacién del apoyo

de que se trate. R

Presentar comprobantes del recurso ejercido durante los
primeros 5 dias habiles del mes correspondiente,
presentando la facturacidn respectiva, dicha facturacion
debera cumplir los requisitos fiscales de ley.

Proporcionar mensualmente el padrén de beneficiarios
conforme a los lineamientos que establece la normatividad,
asi como informes de la atencién brindada.

Retornar a la Secretaria de Hacienda el recurso. no

devengado.

Toda la informacién que presente debera ser fidedigna y
actualizada

15.3. Causas de Sanciones.

15.3.1

15.3.2

15.3.3

Se suspendera la entrega de los bienes o servicios de
cualquier tipo sefalado en el presente Programa cuando las
personas beneficiarias incumplan las obligaciones
establecidas en el numeral 15.2 de las presentes Reglas de
Operacion.

El incumplimiento o falsedad en los informes sera motivo de
»cancelacion del apoyo e imposibilidad de participar en el
programa. :

Se podra suspender el apoyo si se incumple con las
actividades asignadas, o tuviera alguna situacién que le
impidiera seguir con el programa. Al suspender el apoyo se
podra asignar a otra persona en el caso de apoyo
econémico. :

15.4 Inspecciones.

En esta modalidad la Unidad Responsable, asi como los enlaces que la misma

designe, deberan realizar una inspeccién para supervisar que el recurso otorgado

sea ejercido de manera correcta, la unidad responsable podra solicitar algun

documento al momento de realizar la inspeccidon, por lo que se podran realizar

visitas aleatorias a los beneficiarios, asi como llamadas telefénicas para dar el

seguimiento.
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16. Cronologia de los procesos.
16.1 Para apoyos econémicos:

a) Asistentes Sociales:

ENTREGA DE APOYO ECONGMICO

ASISTENTES SOCIALES UNIDAD RESPONSABLE

LJ KICIO .
e T“

% Presenta la solicitud v Ia - "
..} dOCUMentacidn requerid < Oifusidn de Invnal:hfm
para apoyo ecentmico
AT
S
Reciba y revisa la
documentacidn
soficitada.

Informa al soficitante

Fecaba documentacion faltantes en -
faltante. dacumentacion y ferha

limite de entrega.

2Estd completa fa
documentacion
requerida?

B

Evalia fa solicitud
recibida

RO

i La solicitud es viabte
seg(n los criterios de
elegihilidad?

Recibe ef apoya Notifica Is aprobacién del
economico . apoyo

me,(: )
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16.2. Para apoyos en especie.

a) Para personas indigenas, jornaleras agricolas migrantes, personas

migrantes, en condicion de rezago social, desplazadas, victimas de delito:

ENTREGA DE APOYOQ EN ESPECIE

SOLICITANTE

UNIDAD RESPONSABLE

{
§

EM

Presenta la sclicitud y los

requisitos estahleddos en el

s

numeral 9.1 &) parrato 5.

i

Ditusidn de Invitacién

4

para apoyo en especie

b Recibe y revisa la

" Responde of estudic |

socineconémico y rechbe
vl apoyo en especie

documentacidn,

!

Notifica [a aprobacidn det

D

apoya y realiza estudio
sotisetondmico
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b) Para familias en rezago social:

ENTREGA DE APOYO EN ESPECIE A FAMILIAS EN REZAGO SOCIAL

ASISTENTES SOCIALES FAMILIAS UNIDAD ADMINISTRATIVA

o)
L

{ va da coi an cazd aphcano by ..} Accede a sesponder i codula der
£ coduz de nicrodlagrostcs b wicrodingrdsticn

i
L=

Sectran s Cedutas aalosdasy
erivian i Iz Lo Tponabis

.S

[ Recipe 2y crdulas de
asgradiagnsion

A

NO

Lo ceduta &5 viable segdn
{8 citenas dy degibilided?

St

Evadan y autonzea g foy
benelicarios

N e S

¥

Prewzatan b
o tequerida

T

Natilican ia aprobacin dal apays
\

A

completa

i}

e f Rocibey revita la documenkacide
el solicieada.

tnforma af selictante
Recatia d faltzotes en L&
faharse = Gonamentacin y fecka

Swite gy prrlnega.

LEsth compiota &
dorumentacian
requeridal

Fexie of 3poy especie

v
D

N

Keakzan i patregs dol
apoyo
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a) Apoyo en especie para el desarrollo de actividades en favor de la
comunidad, para albergues, comedores, o lugares de acogida, pudiendo ser
. operados por municipios, organizaciones civiles u otro ente.

ENTREGA DE APOYO EN ESPECIE PARA LA REHABILITACION DE ESPACION

MUNICIPIOS, OSC, ENTRE OTROS . UNIDAD RESPONSABLE
INICIO
Presenta fa soilcitud yla —
- dotumentacin requerida. le Difusién de Invitacién
Para apoyo econdmica
T
T .| Recibeyrevidata
documentacion
soificitada,
O, '
. Informa al sollcitante
_; Recaba documentacion faltantes on LEstd completa fa
| faltante, % docutnentacin y fecha documentacién
I — limite'de entrega. requerida?
Evalia la sollcitud
recibida
/i\
NO
{ i La solichud es viable
segln los criterios de
eleglbilidad?
S
]
E aeclbe at - Notifica la aprobacién del
; aclbe al apoys o . apoyo
— Y
' «M———{ FIN
it
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16.3 Para 'Capacitaciones otorgadas.

a) Asistentes Sociales:

CAPACITACIONES A ASISTENTES SOCIALES

© ASISTENTES SOCIALES UNIDAD RESPONSABLE

INICIO )

A

La UR de |a operaclén
publica y difunde fas
reglas de operacién

h

Los asistentes sociales

et e que entren en el

% Los asistentes ' f—- programa te Desarrollo
{ sociales asisten a la e Humano son notificados
§ capacitacidn de la capacitacion

En caso de que no asistan a la
#{ capatitacion se les programa
otra

!I

, {  FIN

17- Verificacién y Control.

Para determinar las sanciones a los servidores publicos en caso del
incumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, se estara
a lo sefialado en la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado

de Chihuahua.
17.1 Instancias involucradas.

17.1.1 Instancia normativa: La Secretaria a través de la Direccion de
Desarrollo Humano e Inclusién es la instancia normativa y esta facultada
para interpretar las presentes reglas.
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17.1.2 Coordinacion institucional: La Secretaria establecera Ilos
mecanismos de coordinacion entre las diversas instancias institucionales de
participacion de los diferentes niveles de gobierno involucradas con la
finalidad de ordenar y sistematizar las actividades que permitan alcanzar los
objetivos planteados de una manera efectiva y eficaz y no se contrapongan,
afecten o presenten duplicidad con otros.

17.1.3 Instancias ejecutoras: La Direccion de Desarrollo Humano e
Inclusién de la Secretaria, es la instancia encargada de llevar a cabo las
actividades relacionadas con la operacioén y ejecucién del programa.

17.1.4 Instancia supervisora: La Direccidén de Innovacion y Planeacion de
la Politica Social de la Secretaria, realizara labores de verificacion,
seguimiento, evaluacion y control de los padrones de la poblacion
beneficiaria.

18. Comprobacion de entrega del apoyo.

La comprobacién de la entrega de los apoyos estara a cargo de la Unidad
Responsable, dicha comprobacion podra ser mediante el cheque firmado,
transferencia o bien algun recibo de entrega del apoyo, el cual la acredite y/o
justifique. ' ‘

19. Recursos financieros.

19.1 Avances fisicos.

La instancia ejecutora debera remitir el reporte mensual de avances fisicos
de las acciones bajo su responsabilidad dentro de los 7 dias habiles

posteriores a la terminacién del mes inmediato anterior a la Direccion de’

Innovacion y Planeacion de la Politica Social.
19.2, Cierre del ejercicio.

La Coordinacién General Administrativa dela Secretaria integrara el cierre
presupuestal del Programa, incorporando acta de entrega- recepcion donde
proceda y la comprobacion de la devolucién a la Secretaria de Hacienda del
recurso no devengado.

19.3. Recursos no devengados.
Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los no

devengados al 31 de diciembre del afio en curso, deberan ser reintegrados
a la Secretaria de Hacienda de Gobierno del Estado.
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20. Auditori‘a, revision y seguimiento.

Los recursos que el Gobierno del Estado otorgue al Programa 1S025A1 Desarrollo
Humano, seran revisados y evaluados por la Direccion de Innovacion y Planeacion
de la Politica Social, con independencia de las facultades de seguimiento,
auditoria y fiscalizaciéon de la Secretarias de Hacienda y de la Funcién Publica,
Auditoria Superior del Estado y Auditoria Superior de la Federacion, en su caso.

20.1. Evaluacion.
20.1.1 Interna.

Estara a cargo la Direccion de Innovacion y Planeacion de la politica
social, cuya integracién ordene para tales fines el secretario de
Desarrollo Humano y Bien Comun. La periodicidad de las
evaluaciones sera definida de acuerdo con la carga administrativa.

20.1.2 Externa.

En los términos de los articulos 65, 66 y 71 de la Ley, la evaluacién
de los resultados del Programa podra ser realizada por los
organismos evaluadores independientes en coordinacion con la
Secretaria, sus resultados seran entregados a la Comision Estatal
para Desarrollo Social y Humano, a la Comisién Interinstitucional
para Desarrollo Social y Humano, al Consejo de Desarrollo Social y
- Participacion Ciudadana, asi como al H. Congreso del Estado. La
evaluacion externa estara sujeta a la suficiencia presupuestal.

21. Vigencia.

Las presentes reglas tendran la vigencia del ejercicio fiscal 2023.

22. Transparencia y rendicion de cuentas.
22.1 Transparencia.

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados en el
Padron General, en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales y
supletoriamente en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,
ambas del Estado de Chihuahua y demas disposiciones aplicables, los cuales en
ningun caso seran difundidos o distribuidos.

Las instancias responsables son garantes del uso y proteccion de los datos

personales que recaben, exceptuandose los casos donde conforme a los objetivos
del programa, no sean necesarios solicitar, manejar, almacenar, difundir, ni
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distribuir datos sensibles de los solicitantes y/o beneficiarios, salvo consentimiento
expreso por el titular, entendiéndose como datos sensibles, los que hagan
referencia al origen racial o etino, preferencias sexuales, creencias religiosas,
filosoficas y morales, afiliacion sindical y demas informacién intima del particular.

u

22.2 Difusién.

Los diversos bienes y apoyos que se otorgan, asi como la metodologia de solicitud
para acceder a estos, se encuentran establecidos en el cuerpo de las presentes
reglas de operacién, pueden ser consultados por la ciudadania en general en la
pagina electronica de Gobierno del Estado, https//tramites.chihuahua.gob.mx, asi
como en la pagina de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun,
http://sdhybc.chihuahua.gob.mx/sdhybc/index.php/dpyps

22.3 Padrén de personas beneficiarios.

LLa unidad Responsable concentrara la informacion relativa al total de las y los
beneficiarios del programa, el cual debera contener los datos suficientes que
permitan identificarlos, su ubicaciéon y condiciones que acrediten el acceso al
Programa. Para la integracién de los datos e informacién se tendrd como
instrumento de aplicacién al Sistema del Padron General informacion que da
respuesta a la integracién y actualizacion de dicho padrén de acuerdo a las
disposiciones legales establecidas en la Ley de Desarrollo Social y Humano para
el Estado de Chihuahua.

Los informes para la integracion del Padron General deberan de reportarlo las
Unidades Responsables a la Direccion de Innovacion y Planeacion de la Politica
Social.

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados en el
Padrén General, en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales y
supletoriamente en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica,
ambas para el Estado de Chihuahua y demas disposiciones aplicables, los cuales
en ningun caso seran difundidos o distribuidos y se pueden consultar en la liga
electronica https://chihuahua.gob.mx/desarrollohumanoybc

Las instancias responsables son garantes del uso y proteccién de los datos

personales que recaben, exceptuandose los casos donde conforme a los objetivos

del programa, no sea necesario solicitar, manejar, almacenar, difundir ni distribuir
datos sensibles de los solicitantes y/o beneficiarios/beneficiarias, salvo
consentimiento expreso hecho por el titular, entendiéndose como datos sensibles
los que se hagan referencia al origen racial o étnico, preferencias sexuales,
creencias religiosas, filoséficas y morales, afiliacion partidista y sindical y demas
informacion intima del particular.
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La persona solicitante y/o titular de derecho cuenta en todo momento con la

posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y
oposicion a la informacién contenida de su persona en el Padrén General,
contemplados en la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Chihuahua. ‘

22.4 Corresponsabilidad y Contraloria social.

La Secretaria facilitara el acceso a la informacién y los procesos de contraloria
social de los diferentes agentes que se integran al control, vigilancia y evaluacion
del programa: comités de contraloria, personas beneficiarias del programa,
organizaciones de la sociedad civil seleccionadas para la implementacion del
programa y aquellas Comisiones del Consejo de Desarrollo Social y Participacion
Ciudadana que ejerzan las atribuciones que les confiere la Ley de Desarrollo
Social y Humano. La Direccién de Innovacién y Planeacién de la Politica Social
estard a cargo de la contraloria social y el programa se normara conforme a los
lineamientos que expida la misma Direccion.

La persona titular o Sujetos de Derecho, con el fin de fomentar la
corresponsabilidad, deberan atender a las indicaciones, reuniones y demas
actividades que le solicite la unidad responsable de la contraloria social, de
conformidad con los lineamientos que expida la Direccion de Innovacion y
Planeacion.de la Politica Social.

22.5 Quejas y Denuncias.

22.5.1. Las quejas y denuncias deberan realizarse personalmente y/o via
-internet.

22.5.2. Cuando se trate de denuncias realizadas personalmente deberan
presentarse en la oficina del Departamento de Servicios Juridicos de la
Secretaria, ubicada en calle Venustiano Carranza No. 803: 6to piso, Col.
Obrera, en Chihuahua, Chih.; o bien por escrito, con los siguientes requisitos:

22.5.2.1- El nombre o razén social, domicilio y demas datos que
permitan la identificacion del denunciante y, en su caso, de
su representante legal o legitimo;

22.5.2.2 Los actos, hechos u omisiones denunciados;

22.5.2.3 Los datos que permitan identificar a la presunta autoridad
infractora; y ,

22.5.2.4 Las pruebas que en su caso ofrezca el denunciante.

Si la denuncia se realiza via internet por medio de la pagina
hitp://observa.qob.mx/, dichas quejas y/o denuncias podran realizarse de
manera anonima y la Secretaria tendra la obligacidon de dar seguimiento y
contestacién oportuna a la solicitud.
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En ambos casos, cuando. se detecten irregularidades, la autoridad
competente substanciara y aplicara, en su caso, la sancién que corresponda
en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Si los actos u omisiones investigados son susceptibles de aplicarse sancion
pecuniaria, suspension, destitucion e inhabilitacién, la denuncia sera turnada
ante la Secretaria de la Funcidn Publica a efecto de iniciar el procedimiento
disciplinario correspondiente, a donde debera acudir el denunciante para
coadyuvar en el desahogo y seguimiento del mismo.

La informacion para tales efectos, puede consultarse en el portal del
Gobierno del Estado de Chihuahua, con la direccion
www,chihuahua.gob.mx/sfp.

23. Blindaje Electoral.

En todo momento, pero particularmente en los periodos de elecciones federales,

estatales y/o municipales, la Unidad Responsable y en general las y los”

servidores publices involucrados en el programa, estan impedidos para utilizar los

recursos publicos cualquiera que sea su origen, con la finalidad de inducir o

coaccionar a los ciudadanos para votar a favor o en contra de cualquier partido
politico, coalicion o candidato, su contravencion conlleva la denuncia para integrar
los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, Electoral y Penal en su
caso.

Asi mismo la publicidad e. informacion relativa al programa debera incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social y humano”, segun
lo establece el articulo 32 de la Ley.

24. Contingencias Climaticas y Sanitarias.

En caso de presentarse contingencias climaticas se debera acatar en todo
momento lo indicado por Proteccion Civil Estatal y su equivalente en los
municipios; -en. caso .de contingencias sanitarias, se debera acatar las
recomendaciones - emitidas por la Secretaria de Salud a nivel federal y sus
equivalentes estatal y- municipal. :
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25. Enfoque de Derechos.
25.1 Perspectiva de Género.

Al implementar la ejecucion del Programa, la Unidad Responsable identificara en
la Poblacion Objetivo, las' circunstancias particulares generadoras de acciones
que propician igualdad e inclusion de las personas basadas entre otras razones
en el fortalecimiento de la integracidon social y familiar, que establezcan
condiciones de cambio y que haga realidad el ejercicio de sus derechos.

25.2 Consulta a Pueblos y Comunidades Indigenas.

Tratandose de comunidades y/o sujetos de derechos indigenas, se atendera el
marco legal que sefiala el reconocimiento de sus derechos, asi como a expresar
su consentimiento . previo e informado respecto de aquéllas acciones
administrativas del programa que incidan en el desarrollo de su vida cotidiana,
manifestaciones culturales, sociales o religiosas, la Unidad Responsable con
fundamento en lo establecido en la Ley de Derechos de los Pueblos Indigenas del
Estado de Chihuahua, solicitara a la Comision Estatal para los Pueblos Indigenas,
la o las consultas necesarias a efecto de obtener su consentimiento libre e
informado en.relacion a la formulacion, ejecucion, administracion y evaluacién de
los planes y:programas de desarrollo social y humano dirigidos a ellas, teniendo
en cuenta los principios de: Apertura, Diversidad, Equidad y Transparencia, a
efecto de alcanzar los acuerdos necesarios y relativos a la ejecucion del
Programa.
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TRANSITORIOS

UNICO. - EI presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.

Dado en la ciudad de Chihuahua, Chihdahua, a los siete dias del mes de febrero
del dos mil veintitrés. g

LIC. CARLA YAMIéE:fH RIVAS MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
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Anexo 1

SECRETARIA
DE DESARROLLO HUMANG
CHIHUAHUA Y BIEN COMUN

LD R e .
ESTUDIO SOCIOECONOMICO

tugar de Levantamlento: oo Foliodelsi : Apoyo

Heltad:

Fecha del l[evantamiento:,

DATOS DEL (LA) SOLICITANTE

Nombre (s): Apeilido Paterno: Apellido Materno :
Edad: Fecha de nacimienta: Saxo: Estado da nacimiento : Mplo de Nacimianto: Etnla:
NG I B ) . !
CURP ¢ Clava de Elactor [[»] Estado Civil:
L . e MY s
i i
H H ; i O
Ndmaero telefénico de contacto o Escolarldad: 5 Clave da Elactor ¢ Estudla Actualmante ?
' (st} (NO)
| DOMICILIO DEL (LA} SOLICITANTE: Favor de apoyarse en el comprobante de d tio para los siguie datos: z
Calle / Carretera / Cemino: Nam, Extér[or: Nam. Int: o CcP:
i . i R
Colonia / Barrio / Ejido: . Municipios: i i Localidad:
Entre ;ailgs N . . — ] X ) —— ) Referenclas
DATOS DELTUTOR (A) REPRESENTANTE: 3
Norbre (s) o . Apellido Paterno: Apeilido Materno
" Edad: fecha de nacimiento: Sexo: Estado da nacimianto: h}lplé ‘de Nacin Par
LoH M)y : i
CURP ; iD ) _ Estado Civil:
Teléfono de contacta . i ‘ . ... Escolaridad: ) ) {Trabaja Actusimente?
(si) (NO)
DOMICILIO DEL TUTOR (A) O REPRESENTANTE s Mizmos Datos del {la} solicitante {s1) {NO)
Calle / Carretera / Camino: Num. Exterior : Num. int: CP:
N . b N
Colonia / Barrio / Ejido: Munieipio: ) Locafidad:
Lot P i
B . S . i I
Entre Calles . . ey o Refarencia

SITUACION FAMILIAR DEL {LA) SOLUCITANTE: ¢ Vivae en abandono? {SI}{NO)

Vive con: (O Familia (O Hijos(as) (O Padres () Hermanos (as) Num. De Personas que habitan en el hogar:

O asile O salo Otros: __ o

Numero de hijos del {l2) solicitante: |

= SERVICIO MEDICO Y CONDICIONES PERSONALES

iTlene servicio Médico? (S1) [ NO ) ¢Es derechohablente directa? { S|} ( NO ) iGenera gasto su stencién médica? (SI)(NO} Monto por mes: .
O rpensiones civiles  Oinsavt Oivss Orssste . Oictisat. Oparticular  (OMédico Tradicional  (Oc: fas de Salud  (Ootra
¢Tiene discapacidad? (S!) (NO) Tiempo de pad la: idad : Ol.eve O Meoderada O Severa

Tipe de discapacidads,

¢ Su alimentacién es ?ONom\a! o Especlal O Deficiente

CONDICIONES DE SALUD

¢ Utiliza PaRal ? {SI}) (NO)} ¢Stempre? (S1) (NO)} éSeencuentrapostrade? (SI) (NO) ¢ Utiliza Sonda? {st) {NO}

éEscucha?: (S1). (NO) (POCO) éHabla?: (S} {NO} (POCO) ive?: (St} (NO} (POCO) ¢Camina?: {SI) {NO) (POCO)
) SEGURIDAD SOCIAL Y SITUACION ECONGOMICA : g |
iTiene Pensidn? (SI) (NO) Institucién: : Monto mensual: i ’ o §
o ;lngresn [:

¢Trabaja? :(S1) (NO) Lugar de Trabajo : |
) TIPOS DE APOYO EN EL HOGAR
O ssymas (O Dasay piF O Desp ok O otro

E DIRECCION ATENCION A PERSONAS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PREVENCIAON A' LA DlsCﬂlMlNACloN §
i Catle: Agustfn: | #.3703 coloniai N bre de Bive Chihushus, Chih,, Tel (614} 4293300 ' i
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INT EGRANTES. DEL HOGAR

|

? Nombre Completo Parentesco | Fecha Nacimlento ‘| €dad | Edo, Civil Escofaridad Ocupacién Salario Aportacldn mea
i
i
i
i
;
|
i
H
!
! Total de Ingrescs: : ]
i Egresos Mensuales en el Hogar
Alimentaddn | Renta/Hipoteca Teléfono Atencién médica
Gas Agua Luz Educacidn
! Medicamento Gasolina Transporte Otros
i Total:
: QMERISTIM DE LA VIVIENDA Tipo de Zona: Rural { | } Urbana { } i
Tipo de vivienda: O Casa O Cuarto Multifuncionat O Vecindad O Asilo O SinVivienda  Otro:

O Buen Estado

dicién de la viviend

O—:

Clasey

O Regular

O walEstado () Pésimas condiclones

Tenencia de la vivienda: O Intestado/litigio O Prastads O Hip

Nimero dé Cuartos: Dormitorios | Bafios |

q4

i Cocina !

O Propia | fo) O Propla { da) O Rentads
i’ . B

] : ) ; v
 Sala | | Comedor | !

Estancla | : Otros |

Matetial techo: (O) Lamina ashesto - () Ldmina Cartén (O Lamina metdlica () Losa/Viguetas O Madera (O Palma/paja O Terrado con Vigueta

Material paredes: O Adobe (O Embarro () Palma/carriza O Lémina cartén O Lémine metélica O Madera O Ladrillo/Block O Mat desecho
Materlal piso: O Cerdmica O Camento O Matdera OTlnrrl

SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA

Agua: O Captada de Uuvia O Pipa O Pazo/lago/arroyo O Llave publica o Entubada dentro viviend O

Bafio: O Canexidn con agua O Le echan agua O Pozo/hoyo negro O Letrina seca/himeda O Sin admisién da agua O No tiene

Drenaje: O Red publica O Fosa séptica O No tiene

Electricidad: O Panel solar O Planta particular O Servicio publico O No tiene

Pavimento: O Tiene

O no tiene

Alumbrado; O Tiene O No tiene

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

bada fuera () Entubada otra vivienda

O No tiene
O No tiene

Refrigerador: (O Tiene
Computadora: O Tiene
VHS/DVD/Blue ray: O Tiene O No tiene
Estuta gas/parrilla: O Tiene O No tiene
Tinacoi - () Tiene (OMNotiene

internet: O Tiene O No tiene

Vehlculo: O Tiene O No tiene

O No tiane

Tvde paga: (O Tiene

Lavadora automética: O Tiene O No tiene
Microondas/horno eléctrico: OTIenc O No tiene
Televisién: O Tiene y sirve O No tiena

Pantalla plana: O Tiene O No tiene
Calentador de agus: O Tiene O Notiene
Regulador de temperatura: O Tiene O No tiena
Cefulsr: O Tiene O No tiene

O No tlene

Teléfono fijo: O Tiene

Secadora: () Tiene O Notiene Laptop: () Tiene (O Notiens
Combustible para cocinar: O Electricidad () Gas de cilindro O Gas natural O Lefia/carbon o Otra:
Condicién del mobiliario: O Excelente O Buen Estado O Regular O Mal Estado O Pésimas condiciones
OBSERVACIONES o | L
PEhSONA QUE CONTESTO EL CUESTIONARIO PERSONA QUE ELABORA
Nombre (s):

Firma:

Lugar y Fecha

Firma:

_ Se observa situacién critica en el solicitante:

s i No |}

Manifiesto bajo protesta de decir verdad no ser servidor piblico, nitener reladsn famillar con alguno hests eitercer grado, por conssnguinidad o afinkind,
“Este programa es piibiico v sjeno a cuslquier partido politico. Queda prohibido ef uso par fines distintos al dexarrallo soctaly humano”

It/

Consuita &) aviso Integral de privocidad en el sitio:
!

He tes-de-grivacidad

.
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- INTEGRANTES DEL HOGAR . . !

gNombreCQmple(o ’ Parentesco | Fecha Nacimlento | £dad | Edo, Civil Escolaridad O 16 Salario Aportacion mes

| Total de ingresos: |
P i

‘ Egresos Mensuales en el Hogar )
e Allmentadén ’ Renta/Hipoteca Teléfono Atencién médica
Gas ” o ) ;Xg\:la” B o Luz i E&ucack';n
;‘f“\;le:ﬂcarnento ! T Gasolina i Transporte Otros
: Total : !
gmcrgmsnéxé DE LA VIVIENDA' ¥ ) : RN Tipo de Zona: ~Rural { )7 Urbana { ) i

Tipo de vivienda: C Casa O Cuarto Multifuncional O Vecindad O Asilo O Sin Vivienda Otro:
Clase y candicién de la vivienda: O Excelante O Buen Estado O Regular O Mal Estado O Pésimas condiclones
Tenencia de |a vivienda: O Intestado/litigio O Prestada O Hipotecada O Propia (pagando} O Propia (pagada) O Rentada

N 8 ; . g
{ Cocina , Sala | Comedor . | Eatancia |

Nimero da Cuartos: Dormitorios |

Material techot O Lamina asbesto O Lémina Cartén O Lémina metalica O Losa/Viguetas O Madera O Palma/paja O Terrado con Vigueta

N
Material paredes: O Adobe O Embarro O Palma/carriza O Lémina cartén O Lémina metélica O Madera O Ladrlllo/Block O Mat desecho
Materlal piso: () Cerdmica O cementa O madera Ormerra
SERVICIOS BAﬂCOS EN LA VIVIENDA

Agua: O Captada de Uuvia O Plpao Poza/lagofamroyo O tlave piblica O bada dentro viviend O bada fuera O hada otra vivi
‘Bafio: O Conexién con agua O Le echan agua O Pozo/hoyo negro O Letrina seca/hiimeda O Sin admisién de agua O No tiene

Drenaje: () Red publica () Fosa sdptica O[Nu tiene

Electricidad: O Panel solar OPInnta particular O Servicio pdblico O No tiene Alumbrado: O Tiene ONo tiene

Pavimento: O Tiene O no tiene
T i S : TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Refrigerador: () Tiene (O No tiene Lavadora automatica: () Tiene O HNotiene
Computadora: O Tiene O No tiene Microondas/harno eléctrico: OTienq o No tiens
VHS/DVD/Blue ray:O Tiene O No tiene Televisidn: O Tieney sirve O No tiene

M Estufa gas/parrilia: O Tiene O No tiene Pantalls plana: O Tiene O No tiene
Tinaco: . O Tiéne O No tiene - Calentador de agua: O Tiene O No tiene
internet: () Tiene ¢+ (O No tiene Regulador de temperatura: (O Tiene O No tiene
Vehiculo: O Tlene O No tiene Celular: O Tiene O No tiene
Tvde paga: O Tiene O No tiene Teléfono fijo: OTiene O No tiene
secadora: () Tiene O Notiene taptop: (O Tiane (O Notiane

Combustible para cocinar: (O Elactricidad O Gas deacilindro O Gas natursl O Lehafearbén QO otro:
Condicién del mobiliario: - O Excelente O Buen Estado O Regular O Mal Estado O Pésimas condiciones

* DBSERVACIONES

PERSONA QUE CONTESTO EL CUESTIONARIO PERSONA QUE ELABORA .

Nombre (s):

Firma: ‘ Lugar y Fecha

Firma:

Se observa situacidn critica en el solicitante:

Manifiesto bajo protesta de decir verdad no ser servidor piblica, nitener refacién famifiar con alguno hasta eftercer grado, por consanguinidad o afinfdad.
“Este programa es piblica y sjeno a culquier partido politico, Queda prokibldo ef uso pam fines distintas ol desarrollo soclaly humano®
Consulta el aviso Integral de privacidad en ef sitio:

b, i I

e Hwvehil alss-de-pri
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T (ANEXO 2):‘ESCRI',TO DE CONSTANCIA DOMICILIARIA ‘
‘ , Chihuahua a: /]

Por medio de este escrito se testifica que:

La ciudadana/o de nombre , Nacida/o en el estado

de el dia -del mes de del afio , habita en la

calle . , en la colonia , localidad

del municipio de , Chihuahua. . »

La ciudadana/o habita-en el domicilio referenciado desde hace afios, sin embargo no cuenta

con recibos que resulten comprobantes de ello

Este escrito se elabora a peticién de la persona interesada y con el Unico fin de realizar los tramites

correspondientes para la solicitud de participacion en el marco del programa 1S025A1 DESARROLLO
HUMANO 2023 implementado por la secretaria de desarrollo humano y bien comun del gobierno del
estado... . ' SO

' Nombre‘iy'firma del solicitante . Nombre yfirmaﬁde guien levanto el escrito °
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(ANEXO 3): OFICIO DE SOLICITUD
(LOGOS DE LA INSTITUCION)

Chihuahua, Chih a de del

ASUNTO: Solicitud de apoyo

Titular de la secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun
Presente. —

Por medio de la presente me dirijo a usted solicitando sea considerado mi proyecto para
participar en el programa 1S025A1 Desarrollo Humano 2023, para la implementacion del
modelo (nombre del modelo) - para

Hevarlo a cabo en:

Atentamente
" (Nombre y firma del representante legal)
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ANEXO 4

SECRETARIA .
DE DESARROLLO HUMANO

Y BIEN COMUN ANEXO 4

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
Direccién de Desarrolio Humano e Inclusidn

ATOS GENERALES DE LOS MUNICIPIOS Y OSC

1.Nombre del municipio:

2.Domicilio fiscal: '

3.Tel'éfono :

4.Correo electrénico :

5.Presidente Municipal:

Nombre completo:

Teléfono:

Correo electronico:

6.Nombre del proyecto:

'7.Terhética:

8.Medios disponibles del Municipio
. para ofrecer sus servicios:

Infraestructura y equipo:
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Recursos humanos:

DATOS SOLO DE OSC

9.Junta de Asistencia Social:

10.Registro Federal de Contribuyentes
(RFC) de la OSC:

11.Registro ICHITAIP:

12.CLUNI de la OSC:

13.Nombre del proyecto:

14.Tematica:

15.Numero de donataria autorizada:

16.Acta constitut'iva:

" Escritura Publica Numero:

Registro Publico de la Propiedad
Industrial: :

Lugar:

Fecha:

Numero de notaria:

Nombre del notario:
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| SECRETARIA
DE DESARROLLO HUMANO
¥ BIEN COMUN

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

ANEXO 4

Direccién de Desarrollo Humano e Inclusion

PUESTO EN
LA
INSTITUCION

NOMBRE
DE LA
PERSONA
Y-TITULO

E:VLA INSTITUCION QUE PARTICIPA EN EL PROYECT v

‘ ‘ ; . TIEMPO
DESCRIPCION DEDICADO
FORMACION EXPERIENCIA DE PUESTO/ ESQUEMA DE AL
PROFESIONAL | PROFESIONAL FUNCIONES CONTRATACION PROYECTO

PAGO
MENSUAL

EN PROYECTO AL MES )
' |l HORAS ~

1 EQUIPO TEMPORAL DE LA INSTITUCION O CONTRATADA QUE PARTICIPARA

PUESTO o
FUNGCION EN
EL
PROYECTO

NOMBRE
DELA

PERSONA

Y TITULO

EN EL PROYECTO
; ' TIEMPO

, DESCRIPCION ‘ DEDICADO | p.co
FORMACION | EXPERIENCIA: PUESTO/ | ESQUEMA DE AL MENSUAL
PROFESIONAL | PROFESIONAL NCIONES | CONTRATACION | PROYECTO ©
' PROYECTO| = AL MES ‘
~ . (HORAS )
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SECRETARIA
DE DESARROLLO HUMANO
Y BIEN COMUN ANEXO 4

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
Direccién de Desarrollo Humano e Inclusion

Dependencia:

_ RESUMEN DEL PROYECTO

~ID
solicitud:

Nombre del
municipio:

Nombre del
proyecto:

Tematica:

Localidades
de
intervencion:

Periodo de
ejecucion:

Beneficiarios :
: Directos
El municipio

ha sido

apoyado por

la Secretaria

en anos

anteriores. Si

Nombre:

Indirectos

ARo: No

Responsable del Proyecto

Datos de
contacto: Teléfono

Correo
electréonico
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Contacto del

igarde
implementaci
| 6n (Nombre y

teléfono

Justificacion: Describir las causas identificadas de la problematica y las razones por las cuales se realiza el
‘ proyecto. ‘
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Méaximo 2000 caracteres.Diagndstico situacional: Definir el problema o fenémeno a abordar y la zona de
intervencion. Describir manifestaciones del problema dimensionando el impacto en los grupos sociales que lo
viven. Incluir estadisticas, datos cuantitativos y cualitativos junto con las fuentes de informacién, conformando

la linea base del proyecto.

Maximo 400 caracteres.
Recuerde un objetivo es un enunciado que integra:
-;, Qué se va hacer? (fomentar, promover, etc.)

-¢,Con quién se va hacer? (participantes o grupo a ser atendido)
-¢,Como se va hacer? (a través de que acciones)
-¢Donde se va a hacer? (en qué lugar)

-¢,Cuando se va a hacer? (definir periodicidad)

Maximo 350 caracteres

Describir a grandes rasgos la estrategia de intervencion alternativa en caso de contingencia sanitaria que
impida la realizacion de actividades propuestas. Maximo 1500 caracteres.
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Describir el procedimiento que siguen para la atencién y/o canalizacion de situaciones detectadas de violencia
a NNA. Maximo 1000 caracteres.

Describir zona de cobertura geografica: lugar de implementacién y caracteristicas del espacio, zona de
influencia del proyecto. Adjuntar croquis o representacién geografica del espacio en el que se desarrollara.

Méximo 1500 caracteres. : :
Dimensionar y describir el perfil poblacional de beneficiarios directos especificando el nimero de personas
que participan directamente en el proyecto y sus caracteristicas.

Dimensionar y describir el perfil de beneficiarios indirectos: nimero de personas que se benefician de la
intervencién.
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SECRETARIA
DE DESARROLLO HUMANO
Y BIEN COMUN

ANEXO 4.

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
Direccién de Desarrollo Humano e Inclusion

COTIZACIONES

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00.

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

'$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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SECRETARIA
DE DESARROLLO HUMANO

Y BIEN COMUN ANEXO 4

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN
Direccion de Desarrollo.Humano e Inclusiéon

_ ESQUEMA FINANCIERO

. Concept
0o

menciona

. rel

_nombre la

__persona
que

. Compras o pagos
Cost ...
. o Primer Segun Tercer
Uni Canti unita Tot g - da a3
dad dad rio al ministr ministr ministr
' con = gcidn  acion  acion

v‘recibeel - NA . ($)»  9 ($)

sueldo

%% $0.00 | $0.00 | $0.00

%% $0.00 | $0.00 | $0.00
Sueldos (antes de $0. :
impuestos) " 00 $0.00 | $0.00 | $0.00

%% $0.00 | $0.00 | $0.00

$0. |

00 $0.00 | $0.00 | $0.00

%% $0.00 | $0.00 | $0.00
Honorarios %0

00' $0.00 | $0.00 | $0.00
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%01 $0.00 | $0.00 | 50.00

301 $0.00 | $0.00 | $0.00
Alimentacién %%' $0.00 | $0.00 | $0.00
Hospedaje %% $0.00 | $0.00 | $0.00
Transporte %% $0.00 | $0.00 | $0.00
Casetas %%' $0.00 | $0.00 | $0.00

Papeleria %%' $0.00 | $0.00 | $0.00
Equipo de computo e $0.
impresion o0 | $0.00 | $0.00 | $0.00
Proyeccién %%' $0.00 | $0.00 | $0.00
$0.
Impresos 00 $0.00 | $0.00 | $0.00
Ladico / %% $0.00 | $0.00 | $0.00
Carteles %% $0.00 | $0.00 | $0.00
Lonas %%‘ | $0.00 | $0.00 | $0.00
Manuales %%' $0.00 | $0.00 | $0.00
Uniformes %%‘ $0.00 | $0.00 | $0.00
.. $0.
Renta de oficina 00 $0.00 | $0.00 | $0.00
Luz %%' $0.00 | $0.00 | $0.00
Agua %% $0.00 | $0.00 | $0.00
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Teléfono

%0. | ¢0.00 | $0.00 | $0.00

Renta de espacio

00
Internet $0-1 $0.00 | $0.00 | $0.00

%0 | ¢5.00 | $0.00 | $0.00

Bancos por manejo de
cuenta para proyecto
(Gasto estimado)

fisico 00

Sonido %0 | $0.00 | $0.00 | $0.00
Transporte - %% $0.00 | $0.00 | $0.00
Refrigerio $0

(Directamente al 00’ $0.00 | $0.00 | $0.00
usuario)

Combustible (Para la $0

operacion del OO- $0.00 | $0.00 | $0.00
proyecto) .

Becas (Para los $0. $0.00 | $0.00 | $0.00

00

$0.
00 $0.00 | $0.00 | $0.00

%0 | ¢5.00 | $0.00 | $0.00

(Gasto estimado)

Contabilidad 00 | ~
Impuestos %% $0.00 | $0.00 | $0.00

Nombre/y firma de la persona responsable del
proyecto

Nombre y firma del Responsable
Legal
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[ANEXO 5]: CARTA COMPROMISO (LOGOS DE LA INSTITUCION)
Chihuahua, Chih., a de_ del
ASUNTO: Carta compromiso

| TITULAR

SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN DE GOBIERNO
DEL ESTADO PRESENTE. -

Por medio del presente me dirijo a usted para manifestar mi compromiso para
cumplir con las

obligaciones establecidas en las Reglas de Operacién del Programa
Desarrollo Humano siendo las siguientes:

_e Capacidad de comprobacién del recurso asignado para la operatividad
del proyecto asi mismo la entrega mensual del avance financiero con
su facturacion respectiva los primeros 5 dias habiles del mes

. correspondiente.

e Entrega de informe mensual actividades incluyendo el padrén de
beneficiarios con los criterios que establece la normatividad aplicable,
los primeros 5 dias habiles del mes correspondiente.

o Apertura y autorizacion por parte de (Nombre legal de la organizacion)
para la supervision, monitoreo y auditoria por parte de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comun, en el momento que ellos lo
requieran, y por las areas que sean designadas.

Sin mas por el momento aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial
saludo, y ponerme a su disposicion.

Atentamente.

(Nombre y firma del represente legal)




Sabado 25 de febrero de 2023. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

49

[ANEXO 6]: OFICIO DE SOLICITUD DIRIGIDO AL SECRETARIO (LOGOS DE
LA INSTITUCION) "

Chihuahua, Chih.,a____de__ del _

ASUNTO: Solicitud de apoyo.

TITULAR

SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN DE GOBIERNO
DEL ESTADO '

PRESENTE. - ' v

Por medio del presente me dirijo a usted solicitando sea considerada mi
participacion en el Programa 1S025A1 Desarrollo Humano 2023”, con el apoyo de

con lo que se pretende impactar a personas . de la(s)
localidad(es) de del municipio de

La prbpuesta de trabajo se presenta en el ANEXO 4 que se adjunta al presente.

Atentamente

(Nombre y firma del representante)
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