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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de Ia.fécditad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccion VI'y 25 fracciéon VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccion I y 50 del Cédigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periédico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO035/2023

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tom’ado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio‘de Camargo, Chihuahua, en
sesion ordinaria celebrada el dia dieciocho de enero del presente afio, mediante el
cual se aprueban las Reglas de Operacién para el FOEtalecimiehto Comunitario y

Participacion Social, SACYDS C02 y CO03.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dfa siguiente de su

publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los ocho dias del mes de marzo

del afio dos mil veintitrés.
Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA PENA
GRAJEDA. Rubrica.
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El LIC. JESUS RAMON ALMANZA TORRES, Secretario del H. Ayuntamiento del
Municipio de Camargo, Chihuahua, hace constar y

CERTIFICA

Que, en el Libro de Actas de Cabildo, se encuentra asentado en el Acta No. 56 de
Sesion Ordinaria de Ayuntamiento, celebrada el dia dieciocho de enero de dos mil veintitrés,
en el QUINTO PUNTO del orden del dia, lo relativo a la presentacion y en su caso
aprobacion de las “Reglas de Operacion Para el Fortalecimiento Comunitario y Participacion
Social, SACYDS C02 y C03, el cual fue sometido a consideracién del cabildo 51endo
aprobado por UNANIMIDAD de votos, tomandose el siguiente:

ACUERDO

UNICQ. - Se aprueban las “Reglas de Operacmn Para el Fortalecmnento Comunitario y
Participacion Social, SACYDS C02 y C03.

Lo que me permifo hacer constar para los efectos legales a que haya lugar, a los diecinueve
dias del mes de enero de dos mil veintitrés en la Cd. de Santa Rosalia de Camargo, Chih.

ATENTAMENTE

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIER
DEL MUNICIPIO DE CAMARG
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REGLAS DE OPERACION PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL
PROGRAMA SACYDSC02, C0O3
DESARROLLO COMUNITARIOY
PARTICIPACION SOCIAL 2023
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Reglas de Operacion para el Ejercicio Fiscal 2023 del Programa SACYDS C03, C02,
Desarrollo Comunitario y Participacion Social 2023

1. Introduccion.

El Gobierno Municipal tiene dentro de sus objetivos atender la poblacion en situacion de
vulnerabilidad, mejorando sus condiciones de vida e impulsando el disfrute de sus
derechos: teniendo como consecuencia el fortalecimiento del tejido social. Esto se llevara
a cabo mediante la implementacion de programas, que tienen como linea de accién el
suministro de apoyos y/o servicios para la poblacién urbana y rural ubicados
principalmente en Zonas de Atencién Prioritaria y de aquellas que por si mismas no tienen
capacidad para el disfrute minimo indispensable de sus derechos sociales.

Para el Gobierno Municipal es de suma importancia el desarrollo comunitario, por lo tanto,
se pretende generar procesos que permitan que comunidades con marginacion, tengan
acciones para la participacion social y la promocién de entornos favorables para el
desarrollo humano.

El Gobierno Municipal ofrece a la ciudadania los espacios denominados Centros de
Desarrollo Comunitario, con el fin de favorecer servicios y actividades incorporados por
demanda, conformandose como espacios que impulsen la participaciéon social y
comunitaria, la convivencia y el sentido de pertenencia. Los servicios que brinden éstos
centros de desarrollo comunitario tendran el fin de impactar en el desarrollo individual,
escolar, familiar y econémico de las personas que lo soliciten.

Dentro del desarrollo comunitario y la participacion social, se pretende tener proximidad
con la ciudadania, para ello los centros de desarrollo comunitario, muchas veces saldran
de su establecimiento fisico y recorreran las diferentes colonias y comunidades rurales del
municipio.

El fin del programa es la promocion del goce de los derechos sociales de las personas en
condicién de vulnerabilidad, éstos establecidos en la Ley General de Desarrollo Social y
Humano para el Estado de Chihuahua y a través de ello lograr la participacion social y
comunitaria. ‘

2. Objetivos

2.1. Objetivo General.

Coadyuvar mejoramiento de la calidad de vida de las personas que se encuentren en un
estado de vulnerabilidad a través de acciones solidarias o subsidiarias que les permitan el
acceso al goce de los derechos sociales asi como su desarrollo en practicas individuales y
colectivas basados en una cultura de paz.

2.2. Objetivos Especificos.

2.2.1 Proporcionar el acceso a servicios, programas de capacitacion y participacion
ciudadana para impulsar acciones que enfaticen el valor de la dignidad de la persona.
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2.2.2 Otorgar apoyos econdémicos y en especie para disminuir el rezago social,
econémico y educativo para mejorar la calidad de vida de las personas en condicion de
vulnerabilidad. A través de la gestidon de tramites y servicios en los médulos de atencion
social.

2.2.3 Otorgar apoyos econdémicos y en especie para disminuir el rezago social, econdmico
y educativo para mejorar la calidad de vida de las personas en condicién de
vulnerabilidad. A través de organizaciones de la sociedad civil, instituciones educativas y
diferentes actores sociales.

2.3. Poblacion Potencial.

Es aquella que no tenga un acceso a sus derechos sociales, se encuentre en un nivel de
rezago 0 en un estado de vulnerabilidad, y, por lo tanto, el programa pueda proveerle
estos bienes y servicios.

2.4. Poblaciéon Objetivo.

Personas o grupos en situacién de vulnerabilidad social que presentan factores de
riesgo y exposicion a situaciones de exclusion social.

2.5. Cobertura.

La aplicacién de éste programa es para todas las personas que residan en el Municipio de
Camargo, principalmente en las zonas de atencién prioritaria y/o comunidades rurales y
que se encuentren en condicion de rezago social y/o estado de vulnerabilidad, esto en los
términos que establece la ley de desarrollo social y humano para el Estado de Chihuahua.

3. Operacion.
3.1 Caracteristicas de los apoyos.

El Programa SACYDSC02,C03, Desarrollo Comunitario y Participacion Social 2023,
integra funciones de caracter social, otorgando servicios que garanticen el goce de los
derechos sociales y humanos fomentando una vida libre de viclencia de género, con
particular atencién a la alimentacién, goce de servicios publicos basicos, acceso a los
servicios educativos y a la participacion social comunitaria, fortaleciendo el desarrollo
humano de los grupos de atencion mejorando su calidad de vida y en la busqueda del
bien comun.

3.1.1 Servicios, programas de capacitacion y participacién social para impulsar el
valor de la dignidad de la persona humana.

1. Realizacién de encuestas a vecinos para el establecimiento de diagnosticos
comunitarios, con el fin de identificar alternativas de solucién para la promocién de la
participacion ciudadana y la cultura de paz.
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2. Planeacién y realizacién de acciones formativas, pre-deportivas, de promocion de
la salud, de acceso a fortalecimiento académico, Iudica y cultural en los centros de
desarrollo comunitario y en espacios publicos segln lo requiera. Se otorgaran las veces
que sean solicitados y mientras las presentes reglas estén vigentes y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal.

3. Se realizaran gratificaciones a las personas que presten servicios en los centros de
desarrollo comunitarios y fuera de ellos y que no sean parte de la plantilla de personal,
mientras las presentes reglas estén vigentes y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal.

4. Apoyos a comedores comunitarios para raciones alimenticias sin costo para las
personas en situacién de vulnerabilidad. El servicio se otorga en las instalaciones del
centro de desarrollo comunitario y/o espacios comunitarios que se acondicionen para ello,
de lunes a viernes, en un horario de 9:00 a 14:00 horas y en casos de emergencia el
horario puede sufrir modificaciones, asi como la forma en la entrega del apoyo
alimentario.

3.1.2 Apoyos econémicos y en especie para personas en condicion de
vulnerabilidad y/o rezago social.

1. Se entregard apoyo econémico o en especie segun lo requiera para adquisicion de
alimentos, pago de servicios (luz, agua, gas, renta, traslado, consultas médicas y/o
guarderia). El apoyo economico consiste en un cheque el cual podra ser por un monto
minimo de $100.00 (cien pesos 00/100 M.N.) y un maximo de $500.00 (quinientos
pesos 00/100 M.N.) Se definira la cantidad de veces que la persona solicitante pueda
recibir el apoyo de acuerdo al estudio socioeconomico (anexo 1), a la necesidad y a la
disponibilidad presupuestal y/o de beneficios.

2. Se otorgara apoyo econoémico o en especie a las personas que colaboren en servicios
a la comunidad, dependiendo del servicio otorgado sera la cantidad del apoyo, y esta
sera determinada por la direccion de Desarrollo Humano.

3. Se entregara apoyo econémico o en especie segun lo requiera para adquisicion de
servicios funerarios, andlisis y estudios médicos. El apoyo econdmico consiste en un
cheque el cual podra ser por un monto minimo de $100.00 (cien pesos 00/100 M.N.) y
un maximo de $4,000.00 (cuatro mil pesos 00/100 M.N.) Se definira la cantidad de
veces que la persona solicitante pueda recibir el apoyo de acuerdo al estudio
socioecondmico (anexo 1), a la necesidad y a la disponibilidad de beneficios.

4. Se apoyara a los jovenes que no puedan continuar sus estudios debido a la carencia
de recursos econémicos, y que se vean orillados a abandonar sus estudios. El apoyo
consistira en la gestion de condonacién o reduccion del pago, en su caso cuando no
sea posible lo anterior, la entrega de un cheque el cual podra ser por un monto minimo
de $500.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.) y un maximo de $1,000.00 (mil pesos
00/100 M.N.).

5. Se apoyara econdémicamente o en especie a lideres vecinales para gestiones en
beneficio de la comunidad, asi como para la realizaciéon de acciones y mejoras en
espacios publicos. El apoyo econdémico consiste en un cheque el cual podra ser por un
monto minimo de $100.00 (cien pesos 00/100 M.N.) y un méaximo de $4,000.00 (cuatro
mil pesos 00/100 M.N.). Se definira la cantidad de veces que la persona solicitante
pueda recibir el apoyo de acuerdo a la necesidad y a la disponibilidad de beneficios.
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6. Entrega de apoyos emergentes en especie como laminas, despensas, cobijas,
colchonetas, hule, entre otros, para personas o grupos sociales en situacion de
vulnerabilidad.

7. Gestion de tramites y servicios a través del mdédulo de atencidon social, para la
canalizacion ante las dependencias de los tres érdenes de gobierno, Organizaciones
de la Sociedad Civil, iniciativa privada, entre otras instancias, para gque estas a su vez
atiendan, apoyen y den respuesta ajustada y debidamente sustentada, segun
corresponda, a las solicitudes de la poblacién en general.

3.1.3 Fortalecimiento a Organizaciones de la sociedad civil e Instituciones Educativas.

1. Apoyos econdmicos o en especie para Organizaciones de la Sociedad Civil e
instituciones educativas que tengan como finalidad el desarrollo comunitario o en su
caso la accesibilidad a los servicios educativos, los apoyos econémicos seran de
acuerdo al proyecto presentado, el cual debera estar sujeto a un aporte por parte de la
organizacion hacia la comunidad. Este apoyo consistira en un monto al lider
beneficiario de acuerdo a la solicitud y la suficiencia presupuestal.

3.2 Temporalidad de los apoyos

En todos ios servicios donde no se especifique la temporalidad, se habra de otorgar tantas
veces como quien lo solicite lo requiera, durante la vigencia de las presentes reglas,
atendiendo en todo momento a las particularidades de cada caso en concreto y a la
disponibilidad presupuestal.

3.3 Requisitos y Documentos de las Personas Beneficiarias.
3.3.1 Requisitos Generales para apoyos y/o servicios.

Los requisitos tienen como proposito fundamental la identificacion y ubicacion de las
personas solicitantes con el fin de trasparentar la entrega-recepcién de los bienes y/o
servicios del Programa y seglin sea el caso, permite conocer sus condiciones
socioecondmicas las que dan lugar a la consideracion de ser destinatarias(os) del
Programa.

Para la elaboracion de diagnésticos participativos se requiere que las personas o grupo de
personas de una determinada demarcacion territorial (colonia, seccion, comunidad, entre
otros), tengan interés y cuenten con la disposicion para colaborar en el analisis de sus
problematicas y la implementacién de soluciones. Los requisitos son:

3.3.1.1 Servicios, programas de capacitacion y participacién social para impulsar el
valor de la dignidad de la persona humana.

1. Para la solicitud de alglin servicio comunitario, solo es necesario registrarse en la lista
de beneficiarios (anexo 7) presentar una identificaciéon oficial, en caso de ser menor de
edad presentar la identificacion oficial del padre, madre o tutor del menor, o la CURP del
menor. Si el titular de derechos pertenece a un pueblo o comunidad indigena, se respetara
su derecho a determinarsu identidad y se tomara como ciertos y validos los datos que
proporcione, por medio de una carta de identidad.

2. Para ser acreedor a un apoyo econémico dentro de los servicios prestados a los
centros de desarrolio comunitario o fuera de ellos, es necesario presentar:

- Original y copia de identificacion oficial, si el titular de derechos pertenece a un pueblo o
comunidad indigena, se respetara su derecho a determinar su identidad y se tomara como
ciertos y validos los datos que proporcione, por medio de una carta de identidad.

- Original y copia del comprobante de domicilio.

- QOriginal y copia de la C.U.R.P.

- Convenio de colaboracién para la prestacion de servicios a centros de desarrolio
comunitario {(Anexo 3).
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3.3.1.2 Apoyos econdémicos y en especie para personas en condicion de
vulnerabilidad y/o rezago social.

1. Estudio socioeconémico simple (Anexo 1).

2. Convenio de apoyo, donde se especifica tipo y cantidad del apoyo (anexo 2)

3. Presentar original y copia de identificacion oficial. Si el titular de derechos pertenece a
un pueblo o comunidad indigena, se respetara su derecho a determinar su identidad y se
tomara como ciertos y validos los datos que proporcione, por medio de una carta de
identidad.

4. Carta de peticion del solicitante (anexo 4).

5. Carta de agradecimiento del apoyo entregado especificando la cantidad que se fue
entregada (anexo 5).

6. En el caso de cualquier emergencia climatica, sanitaria o de fuerza mayor, asi como en
el supuesto de que la persona sea catalogada como victima y que la institucion o
dependencia encargada de atenderle no tenga capacidad de atencion para la situacion
que impacte a los derechos sociales de dichas personas, y estando en la imposibilidad de
que la persona beneficiaria presente documentos de identificacion, comprobante de
domicilio y CURP, se levantara el estudio socioecondmico correspondiente al cual debera
agregarse la leyenda: “La personabeneficiaria hace constar que se conduce con veracidad
en la informacién personal que manifiesta en este acto”, el cual sera evidencia suficiente
para respaldar los datos contenidos en el Padron General del Programa.

3.3.1.3 Fortalecimiento a Organizaciones de la sociedad civil e Instituciones Educativas.

De las organizaciones de la sociedad civil

a. Presentar Oficio de solicitud dirigido al Presidente Municipal de Camargo.

b. Presentacién del proyecto (anexo 6)

¢. Convenio de apoyo (anexo 2)

d. Acta constitutiva y su Ultima modificacién en caso de haberla.

e. Poder, identificacion oficial vigente y comprobante de domicilio vigente del
representante Legal.

f. Comprobante de domicilio de la organizaciéon (antigledad no mayor a 3
meses).

g. Carta de agradecimiento del apoyo entregado donde especifique la cantidad (anexo 5).

De las instituciones educativas

a. Presentar oficio de solicitud dirigido al Presidente Municipal, especificando la
necesidad y en que impacta en el impedimentc a la prestacion de los servicios
educativos firmada por el director escolar, Presidente del Consejo Escolar de
Participacion Social y la Asociacion de Padres de Familia.

b. Realizacién del convenio correspondiente (anexo 2)

c. ldentificacion oficial vigente del director escolar, Presidente del Consejo Escolar
de Participacion Social y/o la Asociacion de Padres de Familia, que asuma la
responsabilidad de representante.

d. Carta de agradecimiento del apoyo entregado donde especifique la cantidad
(anexo 5)

En el caso de la gestion de tramite y servicios, la persona interesada debera acudir a las
oficinas de la Direccién de Desarrollo Humano en Presidencia Municipal de Camargo
ubicada en calle Ignhacio Allende nimero 1, colonia centro. Para solicitar dicha gestion la
solicitud se puede realizar de manera verbal o escrita en forma libre y debera de
presentar la documentacién necesaria dependiendo de la gestion en un horario de
atencion de 9:00 a 15:00 horas, teléfono 6484628100 extensiones 1051 y 1052.
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3.4 Criterios de Elegibilidad.

1.- Cumplir con la totalidad de documentos y requisitos solicitados para cada uno de
los apoyos y/o servicios.

2.- Priorizando personas o grupos sociales que se encuentren en una situacion de
vulnerabilidad originada por diferentes factores o la combinacién de ellos, enfrente
una situacion de riesgo o discriminacion la cual no les permite el goce de sus
derechos, acceder a un mejor nivel de vida y/o que habiten en las zonas de atencion
prioritarias, informacion arrojada del estudio socioeconémico (sea el caso) que los
recursos o ingresos familiares sean insuficientes para acceder a servicios o adquirir
bienes de necesidades basicas o secundarias.

3.- El otorgamiento de los servicios se realizara atendiendo al principio de igualdad d&
género y derechos humanos, asi como el derecho de prioridad a nifias, nifios y
adolescentes, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley de los Derechos de Niias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Chihuahua.

4 .- La seleccion de los destinatarios en igualdad de circunstancias se atendera con el
criterio de primero en tiempo primero en derecho, conforme a la suficiencia
presupuestal.

Para el otorgamiento de apoyos o servicios, no sera necesario que la persona cubra la
totalidad de dichos criterios, esto, con el objetivo de ofrecer los apoyos y servicios que
ofrece este Programa a la mayor cantidad de personas posible.

3.5 Procedimiento de seleccion de las Personas Beneficiarias.

1. La persona o grupo de personas solicitantes deberan de realizar una peticion oral (en
caso de no saber leer y/o escribir) o escrita ante la Direccién de Desarrollo Humano y
entregar la documentacién requerida.

2. Personal de la Unidad Responsable recibira, analizara y validara los documentos y la
informacion contenida en ellos, y determinara a que eje del programa aplica la persona
beneficiaria, facilitando los formatos necesarios para hacerse acreedor del beneficio.

3. De cumplir con los criterios de elegibilidad, la Unidad Responsable programara la
entrega del apoyo y el lugar donde se realizara dicha entrega.

4. Se hara entrega del beneficio, firmandose el recibo correspondiente (Anexo 3) yse
tomara evidencia fotografica segun lo requiera el procedimiento.

3.5.1 Para la participacion ciudadana en acciones de conformacién de comités
vecinales.
1. La Unidad Responsable realizara visitas a las colonias y/o comunidades rurales para
identificar e integrar liderazgos de la comunidad interesados en el analisis de las
problematicas de la misma y la busqueda e implementacion de soluciones.
2. Se convocara en conjunto con la comunidad a la integraciéon de los comités
vecinales.
3. Personal de la Unidad Responsable junto con los comités vecinales realizaran un
diagnéstico de las problematicas de la colonia y/o comunidad rural y disefar estrategias que en
conjunto ciudadania y gobiemo permitan disminuir o eliminar estas problematicas.
4. Se trabajard con la comunidad en procesos que impulsen el desarrollo de su
colonia y/o comunidad rural por medio de la participacion ciudadana y la gestion de
lideres vecinales.
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3.5.2 Para actividades formativas, deportivas, culturales y de comunicacién
humana en centros de desarrollo comunitario.

La persona o grupo de personas interesadas deberan de acudir directamente a los
centros de desarrollo comunitario ubicados en las siguientes direcciones: centro de
desarrollo comunitario en avenida Luis H. Alvarez y calle Francisco Gonzalez
Bocanegra s/n colonia Abraham Gonzalez de Ciudad de Camargo, Chihuahua, de
lunes a viernes, en un horario de 9:00a 19:00 horas, teléfonos (648) 4637306 y Centro
de Desarrollo Comunitario en calle Leyes de Reforma y Calle Octava colonia
Abraham de Ciudad de Camargo, Chihuahua, de lunes a viernes, en un horario de 9:00
a 19:00 horas, teléfonos (648)4637305.

3.5.3 Para el fortalecimiento a las Organizaciones de la Sociedad Civil e
Instituciones Educativas.
Las Organizaciones de la Sociedad Civil, Asociaciones Civiles e instituciones educativas
acudiran con oficio de solicitud dirigido a el titular de la Direccién de Desarrollo Humano,
de presidencia Municipal de Camargo ubicado en calle Allende numero 1 colonia centro,
en un horario de 9:00 a 15:00 hrs, teléfonos 6484628100 extensiones 1051 y 1052.

3.5.4 Para la entrega de apoyos emergentes en especie para personas en condicion
de vulnerabilidad.

1. La persona interesada podra ponerse en contacto a través de los médulos de atencion
social ubicados dentro de los Centros de Desarrollo Comunitario y en la Direccion de
Desarrollo Humano dentro de la Presidencia Municipal, en las ubicaciones que fueron
mencionadas anteriormente.

2. La direccién podra hacer entregas en los domicilios de las personas beneficiarias,
siempre y cuando el objetivo del programa sea cumplido, sin exceptuar la realizacion del
tramite correspondiente.

3.5.5 Gestién de tramites y servicios a través los médulos de atencion social.

1. La persona que requiera un servicio, podra acudir o contactar a los Centros de
Desarrollo Comunitario y el Moédulo de Atencion Social en las direcciones, horarios y
teléfonos anteriormente descritos.

2. La persona solicitante debera de registrarse en el formato del anexo 7, Si el titular de
derechos pertenece a un pueblo o comunidad indigena, se respetara su derecho a
determinarsu identidad y se tomara como ciertos y validos los datos que proporcione, por
medio de una carta de identidad.

3. La Unidad Responsable analizara la solicitud y buscara resolver dentro de su
dependencia, en el caso de requerir apoyo de otra area la persona sera canalizada y en la
manera de lo posible se le apoyara a obtener el servicio o apoyo.

3.5.6 Para el apoyo de comedor comunitario.

1. La persona interesada contactara a la Unidad Responsable ubicada en el Centro de

Desarrollo Comunitario ubicado en la calle Leyes de reforma esquina con calle octava,

colonia Abraham Gonzalez, Camargo, Chihuahua, de lunes a viernes, en un horario de

8:00 a 14:00 horas.

2.La persona o familia deberd registrarse en el anexo 7, procurando presentar la

documentacién requerida, (copia de una identificacion oficial con fotografia, y en caso de

ser menor de edad, presentar copia de una identificacion oficial con fotografia del padre,

madre o tutor del menor y CURP del menor).

3. Personas colaboradoras de la Unidad Responsable recibird, analizard y validaralos

documentos y la informacién contenida en ellos.

4. La Unidad Responsable en caso de contar con los insumos, otorgara el beneficio a la
persona o familia interesadas.
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3.6 Plazos:

1. La Direccion tendra como maximo 15 (quince) dias habiles para la atencion de
solicitudes de las personas; en el caso de ser aceptada, se realizara el tramite
correspondiente para la entrega del apoyo o la prestacién del servicio segun sea el caso.
2. Cuando la persona que haya solicitado el apoyo, no cumpla con los requisitos o bien
que la Direccion requiera aclarar alguna informacién, contara con hasta 5 (cinco) dias
habiles para requerirle lo necesario; la persona solicitante tendra como maximo 3 (tres)
dias habiles para dar respuesta y subsanar la falta.

3. En caso de que la Direccion no emita resolucién por escrito a la persona que haya
realizado alguna solicitud, en un plazo mayor a 15 (quince) dias habiles, se dara por
entendido que la solicitud ha sido rechazada, no por ello el solicitante pierde sus derechos
de aplicar de nueva forma.

3.7 Inspeccion.

1. ‘La Direccién podra realizar visitas o en su caso inspeccionar que la informacion
proporcionada sea veridica y que el apoyo o servicio solicitado haya tenido el fin para
el cual fue solicitado.

2. La inspeccién podra ser desde la revision de documentos, visitas domiciliarias, tomar
evidencia fotografica y/o llamadas telefénicas.

3. Las inspecciones se podran llevar a cabo antes, durante y/o después de la entrega o
de haber brindado el servicio.

3.8 Derechos, Obligaciones, Causas de Suspensién, Sanciones e
inspecciones.

3.8.1 Derechos.

1. A la informacién necesaria de manera clara y oportuna para participar en el programa;
2. A un trato digno, respetuoso, oportuno con calidad y equitativo, sin discriminacion

alguna;

3. Atencion para recibir los apoyos sin costo alguno;

4. Inscripcion en el Padrén General de Beneficiarios;

5. Seguridad sobre la reserva y privacidad de su informacion personal,

6. Si el titular de derecho pertenece a un Pueblo o Comunidad indigena, debera
atendérsele en su lengua materna y respetar su derecho a determinar su propia identidad o
pertenencia conforme a sus costumbres y tradiciones, es decir, a auto identificarse bajo el
concepto que mejor se adapte a su historial, identidad y cosmovision.

3.8.2 Obligaciones.

1. Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacion que le requiera el
personal de la Unidad Responsable;
2. Presentar los documentos que solicite el personal de la Unidad Responsable,

conforme a los requisitos de la modalidad del Programa Desarrollo Comunitario y
Participacién Social

3. Destinar el bien y/o servicio recibido Unicamente a satisfacer la necesidad para

la cual se entrego;

4, Apegarse a los lineamientos establecidos en las presentes Reglas.

3.8.3 Causas de Suspension.

Se suspendera la entrega de los bienes y/o servicios de cualquier modalidad del
Programa, cuando las personas solicitantes incumplan las obligaciones establecidas en el
numeral 3.3 de las presentes Reglas.
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3.8.4 Sanciones.

Las personas sujetas de derecho que contravengan las disposiciones establecidas en las
presentes Reglas, se identificara en el Padron General y se le suspendera el acceso de los
mismos hasta por un periodo de seis meses, y en caso de reincidencia, la suspension
sera de hasta por tres afios, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado de Chihuahua.

4. Verificaciéon y Control.
4.1 Comprobacion de entrega del apoyo:

La comprobacion de la entrega de los apoyos estara a cargo de la Unidad responsable
correspondiente, dicha comprobacion podra ser mediante cheque firmado o bien, algun
recibo de entrega del apoyo que lo acredite y/o justifique y/o evidencia fotografica.

4.2 Evaluacion.

Con el objeto de enfocar la gestién del Programa al logro de resultados para mejorarlas
condiciones de vida de la poblacion objetivo, asi como fortalecer la rendicion decuentas y
la transparencia en el ejercicio de los recursos, se evaluara la operacion y resultados del
programa a través de los siguientes mecanismos:

4.2.1 Evaluacion Interna: Estara a cargo de la coordinacion de evaluacién y seguimiento
de Desarrollo Humano y sera utilizada para fines de los programas.

4.2.2 Evaluacién Externa: En los términos de los articulos 65, 66 y 71 de la Ley de
Desarrolioc Social y Humano, la evaluacion de los resultados del Programa podra ser
realizada por los organismos evaluadores independientes en coordinacioén con el Organo
Interno de Control.

4.3 Vigencia.
Las presentes reglas tendran la vigencia en el ejercicio fiscal 2023.
5. Transparencia y Rendicion de Cuentas.

5.1 Transparencia.

De los Registros de personas fisicas y morales atendidas que a través del presente
Programa reciban recursos publicos en bienes o servicios, o bien de cualquiera de los tres
ordenes de gobierno, previa la entrega del Aviso de Privacidad para la Proteccion de
Datos Personales, se elaborara por la Instancia Ejecutora una relacion de titulares de
derechos beneficiarios, integrada por su nombre, tipo de bien y/o servicio recibido, si es
temporal, permanente o se agote en un solo acto. Esta informacién se desagregara en
variables clave que permitan conocer las caracteristicas particulares de la poblacion
atendida. No requiriéndose el consentimiento expreso del Titular de los Datos Personales
para su difusién publica,al actualizarse el supuesto del articulo 20, fraccion |, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Municipio.

Esta informacion se integrara a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) en los
términos que lo establecen las Leyes de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico, ambas
disposiciones del Estado de Chihuahua.

5.2. Difusion.

Los diversos bienes y servicios que se otorgan, asi como la metodologia de solicitud para
acceder a estos, se encuentran establecidos en el cuerpo de las presentes Reglas de
Operacion, y pueden ser consultados por la ciudadania en general en lapagina electronica
de Gobierno del Municipal de Camargo.
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6. Blindaje Electoral.

En la operacion y ejecucion de los recursos sujetos a las presentes Reglas, se deberan
observar y atender las medidas de caracter permanente, contenidas en lasleyes federales
y/lo locales aplicables, los acuerdos emitidos por las autoridades administrativas
electorales tanto en caracter federal como local, asi como aquellas especificas que sean
emitidas de forma previa para los procesos electoralesfederales, estatales y municipales,
con la finalidad de prevenir que el uso y manejode los recursos publicos y programas
sociales se vea.relacionado con fines partidistas y/o politico-electorales, todo ello con la
firme intencidn de garantizar los principios de imparcialidad y equidad durante los
comicios.

En todo momento, pero particularmente en los periodos de elecciones federales,
estatales y/o municipales, la Unidad Responsable, y en general las y los servidores
publicos involucrados en el Programa, estan impedidos para ufilizar los recursos
publicos cualquiera que sea su origen, con la finalidad de inducir o coaccionar a la
ciudadania para votar a favor o en contra de cualquier partido politico, coalicién o
candidato, su contravencién conlleva la denuncia para integrar los procedimientos de
responsabilidad administrativa, electoral y penal en su caso.

Los parametros de actuacién de las personas que integran el servicio publico, sera
establecido tanto en el marco normativo ya enumerado, como por la Guia Operativay
demas documentos que para tal efecto emita la Secretaria de la Funcion Publicaestatal,
previo a cada proceso federal, estatal y municipal, la cual se constituye en una
herramienta de consulta basica para inhibir conductas contrarias a la Ley y concientizar
a las y los servidores acerca de la importancia de su participaciéon enlas acciones
preventivas en este tema.

Asi mismo, la publicidad e informacion relativa al Programa, debera incluir la siguiente
leyenda: “Este programa es puablico y ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social y humano”, segun loestablece el
articulo 32 de la Ley.

7. Enfoque de Derechos.

8.1 Perspectiva de Género.

Al implementar la ejecucion del Programa bajo un enfoque de perspectiva de género, la
Unidad Responsable, identificara en la Poblacién Objetivo, las circunstancias particulares
generadoras de acciones que propician o limitan la igualdad e inclusidén de las mujeres, y
en su caso de los hombres, basadas entre otras razones en el fortalecimiento de la
integracién social y familiar, en igualdad de responsabilidades para mujeres y hombres,
que establezcan condiciones de cambio y que haga realidad en el ejercicio de sus
derechos en igualdad de oportunidades de acceso, control y beneficio.

8.2 Perspectiva de Juventudes.

Al ejecutar el Programa, la Unidad Responsable promovera la consulta a jévenes de la
region o localidad a impactar. A su vez, estara en la busqueda constante tanto de la
participacion, como del empoderamiento de las y los jovenes, y se asegurarade los
mecanismos de incidencia de las juventudes en aquellas decisiones que losafectan en el
ambito social, econdmico, politico, cuitural.

8.3 Consulta a Pueblos y Comunidades indigenas.

Tratandose de comunidades y/o titulares de derechos indigenas, se atendera el marco
legal que sefiala el reconocimiento de sus derechos, asi como a expresar su
consentimiento previo e informado respecto de aquélias acciones administrativas del
Programa que incidan en el desarrollo de su vida cotidiana, manifestaciones culturales,
sociales o religiosas.
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ANEXO 1

ANEXO 1: ESTUDIO SOCIOECONOMICO %’?@NYM
e i - RVANZAMOS
R NOMBRE DEL PROGRAMA: A
DATOS GENERALES
CURP FECHA:
NOMBRE
Nombre{s} Apellido Paterno Apsllido Materno
DIRECCION,
Calle Namero ext. Colonia
Cadigo Postal Entre Calles y
Lugar de Nacimiento, Estade Civil Teléfono Edad

Fecha de Nacimiente _ {1 Sexo Discapacidad | SI} HO Tipo de Domicilio| URBANG | RURAL

DATOS DONDE LABORA EL/LA SOLICITANTE

Ocupacin Empresa
Teléfono, Servicio Médico
ingreso Mensual § Pensionadalngreso de Pension § -

i DATOS DELLA CONYUGE

Nombre Edad Dcupacion
Empresa Ingreso Mensual § Pensionada{e}[ S NO]

I DEPENDIENTES ECONOMICOS

i Numero de Integrantes de la Familia

Nombre Parentesco Fecha de | Ocupecion | Escolaridad | Discapacidad
Nacimiento
1
2
3
4
5
8
DATGS ECONOMICOS

INGRESOS MENSUALES EGRESOS MENSUALES
Jefa{e) Familia $ Alimento §
Cényuge b Servicios {agua, luz. gas, teléfono 5
Hijos 3 Henta $
Otra & Combustible §
Total 3 Total [
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DATGY DE LA VIVIENDA

1

[ Propia | [ Prestada | | Rentada | | Compartida | |
| Areade Terreno | | Area de Construccién | ]
Servicio de luz {;I:Q&ZESJ?S de Material de muros biock ladrillo adobe
Servicio de Agua Habitacicnes para dormir Material de techo cementa | | lamina tierra
Servicio de Drenaje Cacina tdatenal del Piso cerdmica | | cemento| | Herrs
Favimento Tipo de bafio escusado| | letring
Condiciones de " | ;
fﬂ@bi“a'—iﬂ vens reguiar malo
APARATOS Y BIENES ESTADO DE SALUD
(aif Homo de Tipo de servicio
Television microondas midico
Refrigerador Lavadora Condicion Fisica| | Buena Regqular Mala
b S a ctivi X :
Estufa ecadara A"t:””dad Ambulatoric | Camina con | usa apoyo | postrado
DVD Automdvil motora ayuda funcional
Mivel de Escucha Habkla {si} Ve
comunicacion (s} {no) {no} {siy {(no}
Enfermedad
Crénica o A
discapacidad ¢Cual?
{5} {no}
| motriz I auditiva lenguaje visual | mental |
Praclica algin oy
departe g {si) {no)
| GRADO DE ESTUDIO |

Nivel de estudio:
OBSERVACIONES DEL PROYECTO:

Estudia actualmente Grado ¢ semestre

Elaborado por {hombre} Firrna dellla Beneficiaria (o)

fidades: 2] Gensrer estadisticas parainformas obligetadas y by serdn utilizzdes anias beses de detos que
zda de Chihushuz
stzblecidas 2n of programa®,

Sus datos parsaosies, serén ytiiizadas paraas siguk fir
52 genersn para 43r cumplimients an 13 iy de Trasparentiz v Accese 2 |z Informacidn Pigiica del £
“Este programna ss pGhlico zjane a cualquier partids peliticn gueds prahibido 21 uso pars fines distintos 2 ios
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CONVENIO

Enia mudad de Santa Rusalia de Camarga, Chih., a fos XXXX dias del mes de 33X det
afic X, fa Presidencia Municipal representada por ef C. Jorge Alejandro
Aldana Agurlaz La Lic. Laura Guadalupe Teran Carretn Oficial Mayor, La C.P. Ruth
Anahi Pimentel Sosa Tesorera Municipal, Prof. Humberio Silva Boling, Director de
AHAXAXXNK, comparecen en el sigulente

Desarrolio Humano y e C. X200000GE000
convenio lo gue a continuacion se detalla.

a

A).- La presidencia Municipal, gqueda de coman acuerdo en oforgar un apovo
economico y/o en especie por ta cantidad de X¥XX mismo gue sera utilizado para

B}.- Se anexa al presente convem@ la copia de la credencial de elector, como
identificacion del 2200 ., ast como solicitud v agradecimiento;

dicho convenio tendsa \ugencta DGF umca \18"

C}.- Firmado de conformidad el presente escrifo las personas antes sefialadas.

C. JORGE ALEJANDRO ALDANA AGUILAR PROFR. HUMBERTO SILVA MOLINA
PRESIBENTE MUNICIPAL DIR. DE DESARROLLO HUMANO
LIC. LAURA GUADALUPE IERAN CARREQN. C.P. RUTH ANAHI PIMENTEL S0SA
OFICIAL MAYOR TESORERA MUNICIPAL

[99.9.9.9.9.0.0.0.90.0.5.9.9409..0.0¢0.64.4
BENEFICIARIO

Suzdatos perzonsles, sstdn utilizades pars Ias siguientes finzlidedes: o} Generar sstsdisticss os
utifizzdos &n las bases de dates que ss gensren parader cumplimients an s !e‘gdﬁTra;pAran'sa
Estzdo de Chihuahus
"Este pragrams e piblico sjena s cuslguier partide poiitics queds pronibide e yse pers fines distintos 2 los sstsblecidos an ¢!
programz",

2 informes obligstorias v bj sersn
aso & @ informazidn Pdblica det
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ANEXO 2

CONVENIO DE COLABORACION

En fa ciudad de Santa Rosalia de Camargo, Chih.,, a los XXXX dias del mes de
ZR00OAX del afio 000X, fa Presidencia Municipal representada por el C. Jorge
Alefandro Aldana Aguilar, ef Lic. Laura Guadalupe Terdn Carredn, Cficial Mayor, La C.P.
Ruth Anahi Pimentel Sosa, Tesorera Mummpai el Prof. Humberto Silva holina, Director
de Desarrollo Humano y la QY0Q000KXX, comparecen en el sigulente conveniao lo que a
continuacion se detalla.

A} La C DUOCCO0DKKXXNXY se compromete a elshorar, proporcionar, prestar

servizio de, glc., para X000 ROOEXAXX .

Bj La Presidencia Municipal se compromete a cubrir la canfidad de $XXXXX
(XK pesos 001100 MM L

El presente convenio tendrg vigencia por Unica ocasion.
Firman de conformidad el presente convenio fas personas antes mencionadas.

POR LA PRESIDENCIA

C. JORGE ALEJANDRD ALDANA AGUILAR PRGF., HUMBERTO SILVA MOLINA
PRESIDENTE MUNICIPAL IR, DE DESARROLLO HUMANO
LIC. LAURA GUADALUPE TERAN CARREON C.P. RUTH ANAHI PIMENTEL SOSA
OFICIAL MAYOR TESORERA MUNICIPAL
(B 9.5.0.89.9,0.9.9.9,0.0.4.4,0.0.09.£.9.9.1
BENEFICIARIO

Sus datos personates, serdn utilizados para las siguientss finalidades: 2) Senerar estadistizas perz infarmes ohbligatarias y b} ssrap
utifizzzlos en s hases do detas quase gensran pars dar cumplimients an 1z ley de Tresparenciz v cceso 2 iz informacidn Pdbfics del
Estade de Chihuzhus,

“Este progrema es piblico ajens 2 cuzlquiar partide politico gueds prohibids ef usa pers fines distintas = loz ssteblecidos en 2!
programat,
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ANEXO 4

d Camargo, Chihuahuaa___de def2823

C. PRESIDENTE JORGE ALEJANDRGC ALDANA AGUILAR
PRESENTE.-

Por mediodel presente yo

can domicilio en [e salicito el
apoyo para

Ya que por el momento estoy pasando porun momento de vulnerabilidad y nocuento con el
recurso necesaric para solvertarestas necesidades.,

RO Bﬂnﬁd PROTESTA DECIR LA WERDAD

ATENTAMENTE

“Este programa es publico sjeno & cualguier partido politico queda prohibide el uso para fines distintos a fos
establecidos en el programa”.
.
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ANEXC &

Cd Camargo, Chihushuaa___de del 2023

PRESIDENTE.- JORGE ALEJANDROG ALDAMNA AGUHAR

PRESENTE.-

POR MEDIO DEL PRESENTEYO
LE AGRADEZCO EL APOYO BRINDADO POR LA CANTIDAD DE
PARA

YA QUE POR EL MOMENTG NG CUENTO CON LGS RECURSOS PARA PODER SOLVENTAR ESTAS
NECESIDADES,

JURG BAJO PROTESTA DECIR LA VERDAD

ATENTAMENTE

"Este programa es pdblico ajenc 8 cuslquier partido politico queda prohtbido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”.
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prOYECTO

ANEXC 6

Titulo de la Propuesta

Nombre del promovente,
responsable

Direcciony secciéndela
credencial para votar del
promgovente

Direccidn de la propuesta

Folia

oS propurnioneds por o Goblerng
Municipal}

Colania o comunidad

Comreo electrdnico del promovent

fnversidn

{Moneada Macionzl}

Poblacion Beneficiada

{Habitantes ¥ porsantaje can
respecto al total del municipio)

Necesidad Colectiva

{Fars llenade de {a RO

Objetivo General

{Befinir son claridad los
zicancas del proyecto)

Definicionde la
Problematicaa
Resclver
{lnciuir un breve
antecedents dala situacidn

gue se stiende con el
proyecta)

Resumen general de
fa propuesta

{gué se va a hacer}
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| Conceptas de lnversidn

Concepto cantidad Precio unitaric Fotal

Costo total % &

LA PRESENTE HOJA DE CONCEPTOS DE INVERSION NG ES LIMITATIVA, EL PROMOVENTE PODRA
ANEXAR DOCUMEMTOS PARA CONCLUIRSH PROYECTS.

15. Observacionesal Resumen de Conceptos de Inversidn

16.- Impacte, aporte o beneficio ala comunidad.

Nambre y Firma

YEste programp es piblico ajenc s cuslguier partido politico gueda prohibido el uso pars fines distintos & los
establecidos en el programa’.
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ANEXGC 7
ANEXO 7
DESARROLLO HUMANDO 2023 Ti°0 DE APOYO
ESPACIO { }Material contruccion { } Colchonetas { ) Servicioen CDC S S
FECHA s { ) Apoyo alimentatio { }Hule { ) Alimento en CDC \wx*i / t}@b?@rm Fﬁ:ﬁmmgmi i
RESPONSABLES ( ) Cohijas { } Pafiates Otro
ACTIVIDAD/ TEMA
: SEXO . DOMICILIO
: FECHA DE TEL DEL
ELLIDO 1 APELLIDD:2 NOMBRE/S CANTIDAD FIRMA
4 u ; P : / HIM]NACIMIENTO | CONTACTO DIRECCION COMUNIDAD O -
: R : COLONIA
"La inft i ionada por e {ia} b iario {a) se presume veridica y completa, sin ef cotejo con un documento oficial en un acto dE buena fe"
Sus datos fes, serdn wtitizados para las sigul finalidades: a} Generar disticas para informes oblj ios y b} serdn utifizados en las bases de datos que se generan para dar
i 1a ley de Trasp ta y Acceso a la Inf i6n Pdblica del Estado de Chihuahua,

“Este programa es piblico ajeno a cualquier partido politico queda prohibido el uso para fines distintes a los establecidos en ef programa”.
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ANEXO 8
CARTE DE NO RELACION

Cd. Camargo Chihuahua a de del 20

C. Jorge Alejandro Aldana Aguilar
Presidente Municipal de Camargo.
Presente:

Quien suscribe
con domicilio en del municipio de
Camargo, Chihuahua con numero de teléfono , me dirijo a usted para
declarar en forma plena gue no cuento con relacién alguna con algun funcionario publico del
municipio.

Igualmente le informo que no soy servidor(a) publico del municipio de Camargo.
Manifestado y aclarado el asunto anterior, sirvase tomarla en consideracion para el tramite
correspondiente.

Atentamente..

Nombre:

Firma:




