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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccién XLI de la Constitucidn Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccion VI y 25 fraccién VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccion Iy 50 del Codigo Municipal para el
Fstado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el'siguiente:
ACUERDD 059/2023

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en elb Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Camargo,'Chihuahua, en
sesién celebrada el dia primero de marzo de dos mil veintitrés, hwediante el cual se
aprobaron las Reglas de Operacién “Programa de  Fortalecimiento y Difusion

Cultural (SEYCCO1)".

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdb entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los tres dias del mes de abril del afio dos mil veintitrés.

Sufragio Efectivo: No Reeleccidn

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rabrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA PENA
GRAJEDA. Rubrica.
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Reglas de operacion para el gjercicio ﬁécai 2023, del Programa de Fortalecimiento
y Difusién Cultural SEYCC01C03

1. introduccion:

El municipio tiene la firme conviccidén de que nuestro pueblo cuente con espacios
dignos en los cuales se promueva v/o fortalezca la cultura, la identidad vy los
valores que nos identifican como Camarguenses.

Es de suma importancia que, el municipio facilite a instituciones educativas,
artisticas, culturales, gubernamentales y de la organizacion civil su aciuar en la
promocion de lo anterior. De esta manera lograr que nuestros habitantes puedan
disfrutar de actividades culturales acordes a su gusto.

Deniro del municipio se han detectado casos en los que sl rezago social no
permite una incorporacion de ellos hacia la cultura, impidiéndoles su acceso v por
consecuencia su desarrolio humano. Por eso es de suma importancia el brindar a
estas personas, servicios de academias gratuitos para eliminar dicho rezago
social.

La promocion de una cultura de paz, es uno de los principales motores para este
Gobierno Municipal. Por lo tanto, se quiere que a través de la realizacidén de una
banda sinfénica infantil v juvenil, se promueva esia cultura de paz y que logremos
gue estos nifios, nifias y jovenes vivan en un mejor municipio.

Se pretende que, mediante el fortalecimiento de las bandas de guerrg, las vy los
jévenes logren una cultura civica y construyamos en eilos valores vy principios
propios de la formacién de estas agrupaciones.

La accesibilidad a la cultura sera uno de ics principales gjercicios, muchos nifios,
nifias y jovenes no tienen la posibilidad de pertenecer a alguna academia. De esta
manera su desarrollo humano se ve empobrecido vy muchos posibles artisias se
ven en la necesidad de renunciar a su suefio y destino.

2, Objetivo general:

Se pretends que, a través de la realizacion de eventos culturales, academias
municipales de danza, orguesta infantil y juvenil, talleres de lectura y servicios de
préstamo o renta de inmuebles municipales, la culiura se vaya fortaleciendo y que
sea del alcance de todos. De esta forma acracentar el nivel artistice v cultural de
nuestros niftog, nifas y jdvenes.
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@bje‘éi\xas especificos.
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1. Proporcionar talleres, academias, conferencias, fortalecer bandas de guer
evenios culturales a la ciudadania que lo solicite v, mientras el presupuesio Eo
permita

2.
Y

~

2.1.2. Facilitar o rentar, los inmuebles culturales del municipic para efectusr
actividades que fortalezcan o den difusion cultural.

2.2, Poblacidn potencial.

£l programa va dirigido al pablico en general, maesiros, asesores, supervisorss,
nifios, nifias v jévenes en edad escolarizada.

2.3.  Poblacién abjetivo

Miflas, nifios y joévenes en edad escolar, de los diversos niveles educativos,
instituciones educativas y organizaciones de la sociedad civil que pretendan
incrementar o dar a conocer actividades cuiturales v artisticas.

2.4, Cobertura:

La aplicacién de este programa s para todas las personas gue residan en el

municipio de Camargo, asi como las instituciones educativas y las organizacionas

de la sociedad civil dando como prioridad aque§§as gue pertenezcan a un grado de
vulnerabilidad o rezago social.

3. Operacid

3.1 acteristicas del apoyo.

El Programa SEYCCO01C03 de Fortalecimiento v Difusidon Cultural, tiene como
funciones el ctorgar servicios de préstamo o renta de los inmuebles culiurales
municipales para la realizacion de eventos arlisticos, culturales yio civicos,
posibilitando asi la accesibilidad a las personas a evenics de su agrado.

Asi mismo, se pretende que los nifios, nifias vy jovenes adguieran a iravés de
academias municipales, habilidades artisticas, culturaies y/o civicas.

3.1.1. De los servicios de los inmuebles culiurales del municipio.

24101 Recepcidn de soliciiudes y asesoria sobre tréamites v uso de los
inmuebles culturales del municipio.

3.1.1.2. Realizacion de agenda y programacidon de evenios, con respeto
irrestricto de la misma.

3.1.1.3. Servicio de renta o préstamo del inmueble.
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3.1.2. De las academias artisticas y culturales del municipio.

3.1.2.1. Diagndstico scbre la intencién de nifias, nifios v idvenses pera la
incorporacion a las academias artisticas y culturales del municipio.

3.1.2.2. Servicio de academia de danza, banda sinfénica infantil v juvenil v
talleres de lectura.

3.1.2.3. Gratificacién a personas que brinden servicios dentro de las
academias municipales y/o brinden algln tipo de servicio en los inmuebles
municipales.

2.1.3. Def fortalecimiento a las bandas de guerra.

L T I S 1

3.1.3.1 Se eniregard un apoyo econdmico Unico a las bandas de guerra del
municipio de Camarge para la adquisicidn de uniformes, instrumentos v demas
acitamenios para que haya una mayor inclusion de jGvenes, &l apovo econdmico

consiste en un chague con un monto max mo de $10,000.00 (diez mil pasos M.N.
Q0/100).
3.1.3.2, Se reconocera con un apoyo econdmico tnico de $10,000.00 (disz

E il pesos MLN. 00/100) a figuras que tengan como minimo 20 aflos de servicio a la
comunidad en temas de actos civicos y banda de guerra.

3.2.  Temporalidad de los apoyos:

En todos los servicios donde no se especifigue la temporalidad, se habra de
otorgar tanias veces como quien lo solicite lo requiera, durante la vigencia de las
presentes reglas, atendiendo en todo momento a las particularidades de cada
caso en concreto v a la disponibilidad presupuestal.

3.3. Requisitos y documenios de las personas o instituciones beneficiadas.
3.3.1. Requisitos generales para apoyos y/o servicios.

Los requisitos tienen como proposito fundamental ia identificacion y ubicacidn de
las personas solicitantes con el fin de iraspareniar la entrega-recepcidn de los
dienes w'c; servicios del Programa y segun sea el caso, permile conocer sus
condicionas v como mejorarias.

3.3.2. De los inmuebles municipales culturales.

3.3.2.1. Para el préstamo o renta de algln inmueble municipal se deberd
presentar una solicitud por escritc, donde especifique la fecha, el horaric y el
proposito del evento a realizar (anexc 1).



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 19 de abril de 2023.

3.3.2.2. Debera presentar identificacion oficial vigente con fotografia.
2.3.2.3. Para condonacién (en el case del Auditoric Municipal) serd necssario

orasantar una solicitud del mismo (ansxo 2).

(€]

.08 asistentes tendran que registrarse en un listado de beneficiario

3.2.3. Us las academias municipales

3.3.3.1 Para perienecer a iae academias arlistico culiurales municipales seré
necesario presentar credencial oficial vigente con fotografia del pad irw, madre ©
tutor

3.3.3.2 Ficha de identificacion del menaor (anexo 4).

3.3.3.3. C.U.R.P. del menor.

3.3.3.4. Registrarse en el listado de beneficiarios (anexo 3) los asisientes a

3
las academias municipales.
3.3.5. Aviso de privacidad (Anexo 9).

3.4, Gratificacién a personas que brinden servicios dentro de las acadsmias
municipales yfo brinden algan tipo de servicio en los inmuebles municipales.

3.3.4.1. Se realizard un convenio de colaboracion donde se aspecifica la
cantidad, temporalidad v sarvicios qus brindaré (anexc 9).

3.3.4.2. Identificacién oficial vigente con fotografia.

3.2.4.3 Comprobanie de domicilio.

3.3.5. Dsl fortalecimiento a las bandas de guerra.

3.3.5.1 Oficio emitido por la institucidon educativa de solicitud (anexo 6).

3.3.5.2. Oficio de agradecimiento por el apoyo otorgado (anexc 7).

3.5.3. Convenio de colaboracién (anexo 8).

omunidad en temas de actos civicos y bandas de guerra.

3
3.35
3.3.6. Del reconocimiento a figuras que tengan como minimo 20 afos de servicio
ala co
3.3.6.1. ideriificacion oficial vigenie con folografia.

3

o
o
58]

Comprobante de domicilio.

8.3, Convenio de colaboracidn (anexo 9).

£
€2
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3.4,  Criterios de slegibilidad.

3.4.1. Cumplir con la totalidad de documentos y requisitos solicitados para cada
uno de los servicios.

3.4.2. Se priorizara a personas ¢ grupos sociales gue se encuentren en un esiado
de vulnerabilidad.

. El ctorgamiento de los servicios se realizard atendiendo al principio de

i de gﬁﬂem y derechos humanos, asi como el derecho de prioridad a
nifios v adoiescenies, de acuerdo con el ariicuio 11. Derecho de Prioridad
fraccidn il d la Ley de los derechos de nifias, nifios y adolescentes del

io de Chihuahua con fecha de publicacidon del 12 de junic de 2012

X

3.4.4. La seleccidn de los destinatarios en igualdad de circunstancias se a";@nderé
cOrn & :me io de primero en tiempo primero en derecho, conforme a la suficiencia
presupuesial,

3.5, Procedimiento de seleccidn de las personas beneficiadas.

. 1. De los inmuebles municipales culiurales

Cal
147

3.8.2. La persona o grupo sccial debera de realizar una peticidén por escrito vy
entregar la documentacion requerida en las instalacionas de la Biblioteca “Manuel
Gomez Morin” ubicada en la calle Venustiano Carranza y Doblado colonia
Lagunita, en un horaric de las 9:00 a las 1500 horas o en los ieiéfonos
6481181734,

D

3.5.3. Personal de la Subdireccién de Educacion y Cultura, recibird, analizarg v
lidara los documentos vy la informacion contenida en allos.

3.5.4. De cumplir con los criterios de elegibilidad, se asignara la fecha y la sede
solicitada y se programara la entrega del servicio.

2.6,  De las academias artistico culturaies del municipio

g

3.6.1. Las personas podran realizar una peticion  oral  presentando
documentacién requerida en las instalaciones de iz Biblioteca "Manuel Gdmez
n la calle Venustiano Carranza v Doblade colonia Lagunita, en un

da er
horario de las 9:00 a las 15:00 horas o en los ieléfonos 6481181734,

3.6.2. Personal de la Subdireccion de Eddca“iém y Culiura, recibirg, analizard v
validara los documenios y la informacidn contenida en ellos. En dado caso de
faltante de requisitos la aum;recc én, podré facilitar los formatos necesarios.
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cumplir con los criterios de elegibilidad, personai de la Subdireccion
2 con los prestadores de servicios correspondiente al drea ariistica dei

3.7, Uel fortalecimiento a bandas de guams

recibiran las solicliudes en la oficina de la Direccién de Desarrolio

3.7.2. Pe

=rsonal de la Unidad Responsable recib ?*a analizerg y validera los
documenios y la informacién contenida en allos.

3.7.3. De existir suficiencia presupuestal, se agendard la entrega de apoyo v se
otorgara en m Phequ& con la cantidad solicitada de hasta $10,000.00 (diez mil
pesos 00100 M

3.8. Plazos

1. L,a Direccién tendra como méaximo 15 (quince) dias hébiles para la ataencidn
de solicitudes de las personas; en el caso de ser aceptada, se realizara el tramite
Core g::»oe‘*d enie para la enitrega del apoyo o la prestacion del servicio segiin ses el
Caso

solicitado el apoyo, no cumpla «

ien gue la Direccion requiera aclarar alguna informacién, coni
cincoy dias habiles ga; requerirle 1o 1 er’v:,@f‘m m persona g@é‘u"" e
@m@ masimo 3 (ires) dias habiles para dar respussia y subsanar la
3. En caso de gue la Direccion no emita resolucion Dor escrito a la persona

que haya realizade aiguna solicitud, en un plazo mayor a 15 (quince) dias habiles,
se darag por entendido que la solicitud ha sido rechazada, no por elio el soli i
pierde sus der ee_.hos de aplicar de nueva forma.

3.9.  Inspeccidn.

3.9.1. La Direccidn o Subdireccion podra realizar visitas o en su caso inspeccionar
que los servicios sean brindados.

3.6.2. La inspeccion podré consistir desde la revision de documenios, visitas a ios
visitas domiciliarias, tomar evidencia folografica vyio i%amadas

p@da‘ém llevar & cabo antes, durante ylo después de la
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3.10. Derechos, obligaciones, causas de suspensidn, sanciones o inspeccicnes
3.10.1. Derachos.

SoHUL LT A Mormacion ngeasarna g8 manera clara Yy oporiuna parda
participar en el programa;

u. A un traio digno, respetucso, oportuno con calidad v equitativo, sin
ninacion alguna;

Atencion para recibir los apoyos sin costo alguno;

o~

SIE Seguridad sobre la reserva y privacidad de su informacion personal;

3.10.1.5. Si el titular de derecho pertenece a un Pueblo o Comunidad indigana,
debera atendérsele en su lengua materma v respma su derecho a determinar su
Oroi lentidad o pertenencia conforme a sus costumbres y tradiciones, es decir,
a aulo ideniificarse bajo el concepto que mejor adapie a su historial, identidad v
cosmovisién.

o
O
o
W
T 0w
&

ﬂ, 2

3.10.2. Obligacionses.

3.10.2.1. Proporcionar bajo prolesta de decir verdad, la informacién gue e
requiera el personal de la Unidad Responsable.

3.10.2.2. Presentar los documentos que solicite el personal de la Unidad
Responsable, conforme a los requisitos de la modalidad del Programa.

3.10.2.3. Destinar el bien y/o servicio recibido Unicamente a satisfacer la
necesidad para la cual se entregd; v

3.10.2.4. Apegarse a los lineamientos establecidos en las presentes reglas.
3.10.3. Causas de suspensidn.

3.10.3.1 Se suspendera la entrega de apoyo a personas beneficiarias y/o
proyecto cuando incumplan las obligaciones establecidas en el numeral 3.9.2.

3.10.4. Sanciones.

Las personas sujetas de derecho que contravengan las disposiciones establecidas
en las presentes Reglas, se identificaran en el Padrén General v se ie suspenderd
el acceso de los mismos hasta por un periodo de seis meses, v en caso de
reincidencia, la suspension seré de hasta por tres afios.
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4, Werificacion v control.
4.1, Comprobacidn de entrega del apoyo yio servicio.

LECion de i@ entrega el apoyo esiara 8 Cargo de fa Unidad rssponsanie
| «nndi@ﬁ ie, ci ma @Qﬂpr@bam@n f::@c"a ser mea a we hhequ@ m@@} o bier

4.2 Evaluacion.

Con el objeto de enfocar la gestion del Programa al logro de resultados para
mejorar las condiciones de vida de la poblacidn cobjetivo, asi como fortalecer Ia

rendicion de cuenias v la a.raﬂsparencza en el gjercicic de los recursos, se evaluard
la operacion y resuliados del programa a través de los siguientes mecanismos:

4.2.1. :;,vaiuaciéﬂ interna; Estara a cargo de la Coordinacion de Evaluacion vy
S ento de la Direccion de Desarrollo Humano y seré utilizada para fines del

4.2.2. Evaluacion externa: La evaluacion de los resuliados del Programa podra s
izada por los organismos evaluadores independientes en coordinacion con sl
i Internc de Control.

4.3, Nigencia

Las presentes reglas tendran la vigencia en el gjercicio fiscal 2023,

£5%

Transparencia y rendicién de cuentas.
5.1.  Transparencia.

De los Registros de personas fisicas y morales atendidas que a iravés del
presents ngrama reciban recursos publicos en bienes ¢ servicics, o bien de
cualguiera de los tres drdenes de gobierno, previa la enirega de Aviso @;fﬁ
F?‘*\mu*‘@d para la Proteccion de Datos Personales, se éabc}ra"a por la instanc
Ejec 2 una relacidon de titulares de derechos beneficiarios, integrada por su
norn e de bien yfo servicio recibido, si es temporal, per ma"zeme 0 s& agoie
en un solo acto. Esta informacion se desagregarad en variables clave que permitan
conocer 1as caracieristicas particulares de la poblacién atendida. No reguiriéndose
el consantimienio expreso del Titular de los Datos Personales para su difusion
publica, al actualizarse el supuesto del articulo 20, fraccién |, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales para e Municipio

e, 1
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: sncueniran establecidos en &l wu@g; o de
glas de Operacidn, v puedsn ser cons sull ad@g por la ciudadaniz en
i i Gaobierno Municipal de Ca arg@.

¢ gjecucion de los recursos st.;cfim a las prasentes f»‘g s, s&
"y atender las medidas de caracter permanents, contenidas st
iocales aplicables, ios @werd@s emitidos EJG iag
"*”'\faa electorales tanto en carscier federal como local, asi
como aguelias cspe ificas que sean emitas de forma previa para los procesos
elecioraies federales, estatales y municipales, con la finalidad de prevenir que &
Uso ¥y manegjo de los recursos publicos v programas sociales se vea relacionado
con e”aneg paridistas vio politico-electorales, tode ello con la firme intencidn ds
gazrantizar los principios de imparcialidad vy equidad durante los comicios.

b

En todo momento, pero particularmente en los periodos de elacciones federales,
iatales vio municipales, la Jﬂ dad Respcz‘ssa@!e y en general las vy los
idores publicos involucrados en el Programa, estan impedidos para utilizar los

Pl

50
. publicos aiqu l‘a sea suU o sg@"t, con la finalida d §e inducir o coaccionar
fad conira de cualquier partido politico,
0, SU cowavqmc;m mn%iexa la denuncia para integrar los
i slecioral y penal en su casc.

1

nas que iniegran el servicio publico, sera
ormativo ya enumerado, como Guia Operativa v

demas %%@Qum@m’fcas gue para tal efecto emi?ta fa Secretaria de la Funcién Pablica
cstalal, previc a cads procase Tederal, estatal v municipal, la cual se constituye en
una herramienta de consulia bésica para i 'hébir conductas contrarias a la Ley v

concientizar a las v los servidores acerca de la imporiancia de su participacion en
las acciones preveniivas en este tema.

AS m «;m %a publicidad e informacion relativa al Programa, debera incluir la
nda: “Esie pmgrdma as publico v ajem a cualquier partido politice.
hil id@ el uso pars fines distintos al desarrolic social v humano”, segin

[ articulo 32 de la Ley de Desarrollc So al y Humano para el Estado

Ue se otorgan, asi como ia meiodolcgia de
w’@
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7. Enfoque de derechos.
7.1, Perspectiva de género.

Al implementar la sjecucion del Programa bajo un enfoque de perspectiva de
género, la Unidad Responsable, identificard an Ea Poblacién Objetivo, las
circunstancias particulares generadoras de acciones que propician o limitan la
igualdad & inclusion de las mujeres, v en su caso de los hombres, basadas entr
otras razones en el fortalecimiento de la integracién social y familiar, en igualda
de responsabilidades para mujeres v hombres, que establezcan condiciones

Ql @

o

3 i

cambio v gue ﬂagu caé éaf;a en el egjercicio de sus derechos en igualdad f}e

(]

rol v beneficio.

activa de j{.ﬁ‘ veniudss.

=~

I Programa, la Unidad Responsable promoverd la accesibilidad z
nunicipio. A su vez, estara en la blsqueda consiante tanto de ia

t]

part mww:‘m Como de& empoderamiento de las y los jGvenes, vy se asegurard d
loz mecanismos de incidencia de las juventudes en aquellas decisiones gue los
facten en el ambito social, econémico, politico, cultural, etc.

€1

o

7.3.  Consuliz a Pueblos y Comunidades indigenas.

8. Tratandose de comunidades ylo iitulares de derechos indigenas, se
atendera el marco legal que sefiala el reconocimiento de sus derechos, asi como a
expresar su censentimiento previo e informado respecto de aguellas acciones

administrativas del Programa que incidan en el desarroilo de su vida colidiana,
manifestaciones culturales, sociales o religiosas.
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;"» A Y s 1 r“\‘*ﬁLs.ﬂq"Aw jrx [ BIRE Eweg g Mo

ANEXO 1. SOLICITUD DEL INMUEBLE
rl Mammarme Oeils A fenl R N e ls i
o, R CLVICAT NS herd fi2fa o8 mes Qo ang ii{:-;:ﬁikf

Por medio de esie conducto reciba un cordial saludo v los mejores deseos para
aste afio 2023, 2 su vez, aprovecho para solicitar el inmueble denominado

el dia , dal mes para uso de

entc quedo de usted esperando tener una respussta favorable

«ito en todos sus cometidos.

I

dombre, firma v en su ¢aso sello de quien solicita

.
[



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 19 de abril de 2023.

ANEXC 2: SOLICITUD DE CONDONACION.

ALEJANDRO ALDANA AGUILAR
E MUNICIPAL DE CAMARGO

o de este conducio reciba un cordial saludo v los mejores deseos para

gy

23, a su vez, aprovecho para solicitar la condonacidn del page del

| irmuesble denominado el dia _ del mes

para uso de esto derivado de que la

z la cual represento no cuenia con los recurscs necesarios parg dicho

por el momento quedo de usted esperando tener una respuesta favorable

seandole tenga &xito en todos sus cometidos.

Atte.

Mombre, firma y an su caso sello de guien solicita.
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DESARROLLO HUMAND 2023

TIPD BE APCYD
Fmv}ﬂo _ _ﬁ ) Materlal contrucclon { } Colchonatas { ) Serviclo en CDC
FECHA { ) Apoyo allmentarin { ) Hule { ) Mimento en CDC
RESPONSABLES o { ) CobiJas { ) Pafiales Otra ___ .
[ACTIvViDAD/ TEMA |
Y . SEXO FECHA DE TEL. DEL DOMICILIO .
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE/S o I ! NACIMIENTO | CONTACTO BIRECCION COMUNIDAD O CANTIDAD FIRMA

COLONIA

-

ANEXO 3

"La Informacicn proporcloneda por el (la) beneficlarlo (a) se presuma verfdica y completa, shn el coteju con un documento oficlal en un acto de buena fe"
Sus datos personales, serdn utilizados para las sigulentes finalidades: a) Generar estadlsticas para informes obligatorics v h) serdn utilizados en las bases de datos que se generan pare dar
cumpllmiento en la ley de Traspirencla v Acceso a la Inforroacidn Publica del Estado de Chihuahua,
"Este programa es pabllco ajenc a cualquier partide polftico queda pr o el uso para fin ntos a los establecidos en el programa",
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o Clases de regularizacion

Ficha de identificacion

SCION
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Alurmne: Edad

Miércoles 19 de abril de 2023.

ServIco medico

Ferusia Grado

Feleiono
o Dariza ' o Musica

-

Contacto de emergencia Teléfono

oTalleres de lectura
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S CONERIID |

—""‘/7 ' b I PE) Fo 2 WETER B0 A SIS S 3 L IEENITalinyi i
WICIOS EN LAS ACADEMIAS CULTURALES MUNICIPALES.

TURAL
IO DE APOYO AL PROMOTOR CULTURAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, FL
MUNICIPIO Dt CAM :?GC} CHIHUAHUA, EDRESENTADD EN ESTE ACTC POR LOS C.C.
JORGE 4 n__df-“\s\ DRO ALDANA AGUILAR, | LIC. JESUS RAMON ALMANZA TORRES, C.P. BUTH
AMAHL PIMED “"L SOSA, LIC. LAURA GUAD*‘LUPL TERAN CARREON, LiC. HU MBERTO
SILVA NOH LG, / \U\JA _}EL' MALDOMNA ”‘*O MARTINEZ, EN SUS CARACTERES DE
PRESIDE \zT" ‘\/UMC%PAL SECRETARIC DEL H &"J“@em IENTQ, ESO)U FA MUNICIPAL,
A% OQ QEu OF DE FSARNGL AUMANG Y SUBDIRECTORA DE

)

COMYVE

DUCACH CULTURA, RESPECTIVAMENT E, A QUIEMES EN 1_,@ SUCESIVO BE
DENOCMI E\V\RA “Ei MUNI @ IO DE CAMARGO” ¥ POR CTRA PARTE LA C. LUIS FERNAN
CANG BUENO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL VOLUNTARIO”
SUJETANDOSE AMBAS PARTES AL TEMOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

DECLARA “EL MUNICIPIO™:

ze ge conformidad con los articulos 115 fraccidn it de la Constitucién Polftica de ios
Unidos Mexicanos, 125 de la Constitucion Politica del Estade de Chihuahus, 8, 10, 11

{1 ‘édig@ vivnicipat vigenie para ef Estado de Chihuahua, es una institucion de orden pum

con personalidad juridica v patrimonio propio v parte integranie del Estado y base de su

crganizacion territorial, politica y administrativa.

i ©. Jorge Alsjandro Aldana Aguilar, presidente del Municipio de Camargo Chihuahug,

redita su personalidad con la constancia de mayona expedida a su favor por la Asamblea
Municipal Electoral del Instituto Estatal Electoral, asi como con el Acta Solemne de Toma de
Protesia levantada en Sesion Solemne de Cabildo de fecha nueve de septiembrs del dos mil
vaintiuno.

us representantes tienen la suficiente faculiad para suscribir v obligarse en &l
o

S e
rie co niraioc de conformidad con lo dispuesio por los articulos 29 fracciones X, X4, 83,
iel Codigo Municipal vigente en si Estado de Chihuahua,

.4 Gue para sfectos del presente convenio sefala como domicitio el ubicado en el edificic de
Presidencia Municipal, sitic calle Allende No. 1 Colonia Centro de esta Ciudad de Camargo,
Chihuahua. El Ayuntamiento autoriza fa suscripcion del convenio de colaboracion entre &l
Municipio de Camargo v el voluniario, el Dia XXX de XX del afic dos mil veiniitrés.

li.- DECLARA “EL VOLUNTARIO”:

ECLARAN ANBAS PARTES: Hi.1 Que se reconocen mutuamente la personalidad con ia

s

que comparecen a la celebracion del presente convenio, asi como su capacidad para obligarse

o~

medianie &l mismo de acuerdo a las siguientes:
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CLAUSULAS:

, 8e comprometie a prestar servicios como maestro de danza
D%C%ém' a Ic nifos v adalesce 1{@5 del Municipio de Carmnargo, Chihuahua.

GUNDA. - Los ©érminos vy condiciones oaio {os cusles “EL VOLUNTARIO™ hab
15 servicies de ensefianza de danza en tallerss impartidos en el municipio de Ca

3..

MUNICIPIO”, se compromeate a g atificar 2 “EL VOLUNTARIO”, con g
000.00 (r“uazm mit pesos 00/100 ML), mensualmente, por el servicio g
ia gue antecede.

~ La obligacion a gue se refiers la clausula gue anteaede se da a poa mrmcnad en el
e que sin causa justificada "EL W
en &ste convenio.

=14

de subordinacion entre ‘aga, il
algung enire ias parte

Yqus los témminos y condicionss del presenie convenio
gusdan sujeios & las disposicionas que en su oportunided pudieran emilir lag autoridades
COT)’K‘JE‘L:::'}LC;&,

- El presente convenio empezara a surtir sus efectos a partir del dia primero de
febrere hasza &l treinta de abril del afic dos mil veintitrés,

OCTAVA. - Las parles manifiestan gue el presenie convenio as producto de su buena e, porio
gue realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero en caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de
ios Tribunales de la Ciudad de Camarge, Chihuahua, renunciando al fuero que pudiers
resp@nc*eal =g con motive del dornicilio presente o futuro por el que cuenta.

lmE
tlom

E ‘5 f‘f’* e& ’XR@’@?

LIC. JESUS RAMOMN ALMANZA TORRES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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o Y v
C.R. L s0sa

LIC. LAURA GUADALUPE TERAN CARREON
OFICIAL MAYOR

LIC, HUMBERTO SILVA MOLINA
DIRECTOR DE DESARROLLO HUMAND

1341
et

B RS
ﬁa Y AR

3 RBET
LUNTARIO
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AMNEXO 6: SOLICITUD DE APOYC PARA FORTALECIMIENTO A BANDAS DE
GUERRA.

Cd. Camargo, Chih. A del mes de dal afio 2023

]

1y

-
E
¥

For medio de la presenie raciba un cordial saludo, asi mismo aprovecho para
dida la peticion para fortalecer nuasira

panda de guerra con la cantidad de mismos que serviran

Nos despedimos de usted deseandole éxito en sus cometidos.

Atte.

Mombre, firma vy ssllo.
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ANEXO 8: CONVENIO DE COLABORACION FORTALEGIMIENTO DE BANDAS
DE GUERRA,
Convenlo

o

Rosalla de Camargo, U‘:,ﬂ A los xooc dias del mes de oo

La Presidencia Municipal representada por el C. Jorge

Presidente Mummpa%, La Lic. Laura Guadalupe Teran

Ruth Anahi Pimentel Sosa, Tesorera Municipa

Martinez, Subdirsctora de Educacién y Culturs, ‘f~“7r@

JH@C&O( de D JGS@H’U 2@ . 3 lmaﬂ@ y el ¢. oooco Director de la
guie

'3
ke
(1
Cﬁ
(’i}
i
B
=3
§!§
&L(

xmpr mele en prestar sus servicios. En aclos
cia Municipal. Que se le solicite por medic de

2. - La Pr se@cma Municipal se compromete apoyar con recurso sconomico a la
C.oocooc00, con la cantidad de $ 10,000.00 son d; z mil pesos 00/1 OD M. N
p

uw
]
‘.

a compra d & squipo para bandas de gueirsa.

venic tendré vigencia el dia coox de oo del afio dos mil

Firma de conformidad el presente convenio

Blolte 0 Aldana Aguilar me Humberto Silva Molina
“JE&%C i ai Direcior de Desarmollc Humano

Laura Guadalupe Terdn Carradn Cp. Ruth Anahf Pimentel Sosa
Oficial Mayor Tesorera Municipal
Alma Delia Maldonado Martinez Director de la institucion Educativa

Subdirectora de Educacion y Cultura
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