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LIC. IRVING RAFAEL LOERA TALAMANTES, SECRETARIO DE
DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 FRACCION |, 24 FRACCION IV Y 27
FRACCIONES XVIil Y XIX DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA; 1 FRACCION Il Y 5 DE LA LEY DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, 11 DEL DECRETO No.
LXVIVAPPEE/0803/2023 | PO, POR EL QUE SE EXPIDIO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO EL 30 DE DICIEMBRE DE 2023; 6 Y 31 DE LA LEY DE
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA; Y
10 FRACCION X DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN.

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, preceptua
como prerrogativa social para todos los habitantes de la entidad, el acceso en
igualdad de oportunidades a los beneficios del desarrollo social. En
concordancia la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado de
Chihuahua, establece como objeto garantizar el disfrute de los derechos
Humanos y Sociales de su poblaciéon conforme a la Constitucion Local y los
Tratados Internacionales, donde el Estado Mexicano sea parte.

El primer parrafo del articulo 31 de Ia Ley en cita, preceptua que “...el Ejecutivo
del Estado y los ayuntamientos deberan elaborar y publicar en el Periédico
Oficial, las reglas de operacién de los programas en la materia, incluidos en el
presupuesto de egresos, asi como Ila metodologia, normatividad,
calendarizacion y asignaciones correspondientes a las diversas regiones vy
municipios de la entidad, sin perjuicio de transparentar de oficio la informacion
publica establecida en la correspondiente ley”.

El numeral 7 del dispositivo normativo en comento, preceptiia que “...toda
persona tiene derecho a participar en los programas y proyectos de acuerdo
con los principios rectores de la Politica de Desarrollo Social y Humano, en [os
términos que establezca ta normatividad de cada programa”, de igual manera
en su articulo 8 se establece que “...las personas o grupos sociales en
situacién de pobreza, desigualdad, marginacidn, vulnerabilidad, discriminacion
o exclusion, tienen acceso preferencial a los programas y proyectos tendientes
a elevar su calidad de vida”. '
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Este programa se encuentra alineado al Programa Estatal de Desarrollo y
previsto conforme al Presupuesto de Egresos que el H. Congreso del Estado
apruebe para cada ejercicio fiscal a la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comuin, destinados a operar los programas a su cargo, la Dependencia debera
sujetarse a reglas de operacién como instrumentos normativos para el ejercicio
del gasto publico, constituyéndose en herramienta técnica de control y
evaluacion del impacto presupuestal en la poblacion objetivo, en documentos
base para auditar y fiscalizar, que permitan agilizar la comprobacién, vigilancia,
obtencién de informacion, transparencia y sirva como un medio eficiente para
direccionar los recursos publicos en la consecucion de resuitados proyectados,
generando a su vez los indicadores de eficiencia y eficacia del desempefio de
los servidores publicos.

Para esta administracion la transparencia es un eje central sobre el cual se
deben llevar a cabo todas las politicas publicas de este gobierno y dentro del
marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la informaciéon Pulblica del
Estado de Chihuahua, se debe fomentar una ciudadania responsable, que
participe activamente en el combate a la corrupcion y a la impunidad, asi como
en el desarrolio de un Gobierno mas eficiente y con gran espiritu de servicio en
un contexto de mejora que dentro de la implementacion de este programa de la
pauta para lograr la adecuada rendicidn de cuentas, previniendo la
discrecionalidad y evitando las desviaciones de recursos.

En este tenor, debe sefalarse que en materia de desarrollo social y humano, el
Gobierno del Estado tiene, entre otros objetivos, el de mejorar las condiciones
inmediatas de vida de la poblacién en situacion de pobreza y pobreza extrema,
e impulsar el desarrollo de las familias en el &mbito social para mejorar la
calidad de vida y fortalecer el tejido social, lo cual sera concretado mediante la
implementacion de politicas publicas que entre otras lineas de accion se
encuentran: la distribucién de apoyos de bienes y/o servicios para desarrollo
social; fundamentalmente y de manera positiva, los ndcleos de poblacion
urbana y rural ubicados en Zonas de Atencién Prioritaria, con personas en
situacién de pobreza, marginacion, exclusién y de riesgo social, para fomentar
su inclusion, generando de manera continua el mejoramiento de su situacion
personal, familiar y social.

Entre fos programas a cargo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comun se ubica el Programa 1S025A1 Desarrollo Humano, operado por la
Direccién de Desarroilo Humano e Inclusion a través del departamento de
Desarrollo Humano.
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Con base en o anteriormente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien
emitir el siguiente:

Acuerdo 005/2024

Unico: Se expiden las Reglas de Operacion para el ejercicio Fiscal 2024 para
el Programa 1S025A1 Desarrollo Humano para quedar redactadas de la
siguiente forma: :

Reglas de Operacién para el ejercicio Fiscal 2024 para el Programa
18025A1 Desarrollo Humano

. SECCION I. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA.

A. Introduccion.

Una de las principales obligaciones del Gobierno es garantizar el disfrute a los
derechos sociales de las personas, asegurandoles el acceso al derecho social y
humano, promoviendo la equidad y elevando la calidad de vida, reconociéndoles
plenamente su condicidén de sujetos titulares de derechos al acceso preferencial a
los programas y proyectos tendientes a elevar su calidad de vida, asi como las
condiciones que posibiliten su formacion integral y aseguren el desarrollo de todo
su potencial, particularmente cuando sus familias no cuentan por si mismas con

las capacidades.

Existe una necesidad real de atender a las personas en rezago social, por lo q'ue
es necesario ampliar la disponibilidad, accesibilidad y calidad de politicas dirigidas
a esta poblacién, independientemente del municipio en el que se encuentren, asi
como la necesidad de mejorar las condiciones de seguridad, salubridad,
accesibilidad y pertinencia de entornos comunitarios que aseguren que el
aprendizaje, convivencia en ambientes de aprecio y reconocimiento a la diversidad
y el respeto a la dignidad humana, ademas de acceder a oportunidades culturales
y artisticas que respondan a sus intereses y necesidades.

Con el objetivo de contribuir a la diminucién del rezago social este programa se
encuentra alineado al Programa Estatal de Desarrollo y previsto dentro de su eje
uno y conforme al Presupuesto de Egresos que el H. Congreso del Estado
aprobado para el ejercicio fiscal 2024 se cred el Programa 1S025A1 Desarrollo
Humano con acciones encaminadas a mejorar las condiciones de vida de las
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personas en rezago social que habitan en el territorio estatal, contribuyendo a su -
derecho a la vida, supervivencia y desarrollo integral.

Las transformaciones sociales, como los cambios en la estructura y dinamica
familiar, los cambios en los esquemas de trabajo en el mundo laboral, la necesidad
de las familias de aumentar sus ingresos, asi como el reconocimiento de los
derechos de las mujeres a participar plena y equitativamente en todos los &mbitos
de la sociedad, demandan la responsabilidad del Estado para avanzar en la
creacién de oportunidades para desarrollar sus capacidades y mejorar las
condiciones de bienestar de sus familias.

B. Glosario de Términos.

para efecto de las presentes disposiciones se entendera por:

. Actor social: Institucién o agrupacion de personas que se unen con un fin
determinado.

II. Actor social beneficiario: que reciben apoyos o recursos de los
programas gubernamentales y hacen uso de ellos como beneficiario final.

. Actor social beneficiario intermediario: focalizar y entregar los recursos
recibidos en beneficio de terceros.

IV. Apoyo econémico: Dinero que entrega una administracion u organizacion
para pagar gastos por una necesidad.

V. Apoyo en especie: Corresponde a las entregas de distintos bienes en
fisico realizadas directamente al ciudadano o bien a una institucién con la
finalidad de mejorar sus condiciones de vida.

VL. Asistentes sociales: Son personas pertenecientes a la comunidad que
gozan de reconocimiento entre la poblacion y fungen como enlace entre la
misma y el Estado, con la voluntad de compartir y desarrollar experiencias
identificando las necesidades y mecanismos adecuados para lograr el
desarrollo de comunidades, tendientes al combate de la pobreza a fin de
contribuir con una atencién integral hasta los lugares mas remotos de la
entidad. '

VIl. Ayuntamiento beneficiario: Ayuntamientos del Estado de Chihuahua que
reciben recursos de un programa gubernamental, ya sea para uso de ellos
como beneficiarios finales o para focalizar y entregar los recursos recibidos
en beneficio de terceros (Ayuntamiento beneficiario intermediario)

VIlIl. Canasta alimentaria: Conjunto de alimentos cuyo valor sirve para construir
la linea de bienestar minimo. Estos se determinan de acuerdo con el patrén
de consumo de un grupo de personas que satisfacen con ellos sus
requerimientos de energia y nutrientes.
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IX. Cédula de Microdiagndstico: Instrumento que permite conocer las
necesidades de una familia que sistematizado nos permitird conocer el
diagndstico de una comunidad en materia de alimentacién, salud,
educacion, vivienda y servicios basicos. '

X. Corresponsabilidad: Responsabilidad entre las personas, o
colectivamente, tienen para contribuir en los aspectos del desarrollo social y
humano, con el objeto de promover y proteger el orden politico, social y
econdémico apropiado para garantizar el pleno goce y ejercicio de los
derechos sociales.

Xl. Direccién: Direccion de Desarrollo Humano e Inclusién, de la
Subsecretaria de Desarrolio Humano.y Bien Comun. _

Xill. Desarrollo comunitario: La agregacion de valor econémico que proviene
de pequefios nicleos culturales. Sean estos la familia, pequefias
asociaciones 0 grupos comunes.

Xlll. Derechos sociales: Derecho a salud, deporte, seguridad social, trabajo,
alimentacién y nutricién, educacion, vida libre de violencia de género,
vivienda, medio ambiente sano, no discriminacion, infraestructura social
basica y a la participacién en los procesos de desarrollo social y humano,
de acuerdo con el articulo 6° de la Ley de Desarrollo Social y Humano para
el Estado de Chihuahua.

XIV. Desarrollo Humano. Proceso continuo de ampliacién y aprovechamiento
de las opciones, capacidades y potencialidades de las personas en los
ambitos comunitarios, sociales, familiares, escolares, que les permitan
disfrutar y acceder a una mejor calidad de vida.

XV. Desarrollo social: Proceso sustentable basado en la participaciéon social
pendiente a la satisfaccion de los derechos sociales y al desarrolio de.
capacidades para la superacion de las condiciones de pobreza desigualdad
marginacién discriminacion vulnerabilidad y exclusion

XVI. Diagnéstico: El diagnostico es un estudio previo a toda planificacion o
proyecto y consiste en recopilar y tratar informacién relevante de la
empresa con el fin de comprender su funcionamiento, asi como poder
identificar las debilidades y fortalezas presentes.en la organizaciéln,

XVIIl. indice de privacién social: indice construido para cada persona a partir de
la suma de los seis indicadores asociados a las carencias sociales. Es
decir, es el nimero de carencias gue tiene una persona (rezago educativo,
acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y
espacios de la vivienda, acceso a los servicios basicos de la vivienda, y
acceso a la alimentacion).

(VIIl. Ley. Ley de Desarrolio Social y Humano para el Estado de Chihuahua.

XIX. Migrantes: Personas que optan por dejar su hogar en busca de
oportunidades econdmicas, trasladandose a paises donde existe demanda
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XX.

XXI.

XXIL.

XXIIL.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVIL.

(XVIII.

de sus competencias y de esta manera contribuir a la economia y aumentar
sus ingresos.

Organizaciéon comunitaria: Es cuando un grupo de personas se unen para
ver los problemas que afectan a su comunidad vy le buscan soluciones. Los
problemas pueden ser de caracter social, cultural, econémico, politico y/o
productivo.

Organizacion de la Sociedad Civil (OSC): Agrupaciones constituidas por
individuos, que, en ejercicio del derecho a la participacién ciudadana, se
organizan y asocian de forma voluntaria para defender, atender o intervenir
causas de interés comin y que no persiguen fines de lucro, ni tienen el
objetivo de hacer proselitismo partidista, politico-electoral o religioso.
Padrén Unico de beneficiarios: Relacion oficial estructurada, actualizada
y sistematizada, a cargo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien
Comun, integrada por registros de Organizaciones y titulares de derecho.
Perspectiva de género: Es una estrategia destinada a hacer que las
preocupaciones y experiencias de tas mujeres, asi como de los hombres,

~sean un elemento integrante de la elaboracion, la aplicacién, la supervision

y la evaluacién de las politicas y los programas en todas las esferas
politicas, economicas y sociales.

Programa: El Programa 1S025A1 de Desarrollo Humano.

Pobreza: Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene
al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo,
acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y
espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la
alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y
servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias.

Pobreza extrema: Una persona se encuentra en situacion de pobreza
extrema cuando tiene. tres o mas carencias, de seis posibles, dentro del
indice de Privacion Social y que, ademads, se encuentra por debajo de la
linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacion disponen de un
ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a [a adquisicién de
alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida
sana. _

Pobreza moderada: Es aquella persona que, siendo pobre, no es pobre
extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular la
diferencia entre la incidencia de la poblacion en pobreza menos la de la
poblacién en pobreza extrema.

Pobreza multidimensional: Se deriva de la medicion de la pobreza en
México que define la Ley General de Desarrollo Social. La palabra
multidimensional se refiere a que la metodologia de medicidn de pobreza
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utiliza varias dimensiones o factores econdémicos y sociales en su
concepcidn y definicion.

XXIX. Pobreza por ingresos: Estimaciones realizadas anteriormente para la
medicién de la pobreza. Estas estimaciones cambiaron debido a que la Ley
General de Desarrollo Social pide que la medicion de la pobreza en el pais
se lleve a cabo con un enfoque muitidimensional. La pobreza por ingresos
consiste en comparar los ingresos de las personas con los valores
monetarios de diferentes lineas, como la alimentaria, capacidades vy
patrimonio.

XXX. Pobreza alimentaria: Incapacidad para obtener una canasta basica
alimentaria, aun si se hiciera uso de todo el ingreso disponible en el hogar
para comprar soélo los bienes de dicha canasta.

XXXi. Pobreza de capacidades: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir
el valor de [a canasta alimentaria y efectuar los gastos necesarios en salud
y educacion, aun dedicando el ingreso total de los hogares nada mas que
para estos fines.

XXXll. Pobreza de patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la
canasta alimentaria, asi como realizar los gastos necesarios en salud,
vestido, vivienda, transporte y educacién, aunque la totalidad del ingreso
del hogar fuera utilizado exclusivamente para la adquisicién de estos bienes
Y servicios.

XXXIll. Repatriada(o): Personas que retinen los requisitos de su pais de origen a
raiz del deseo libremente expresado de regresar.

XXXIV. Rezago social: Incapacidad para acceder o satisfacer las necesidades de
educacion, salud, servicios basicos y calidad y espacios en la vivienda.

XXXV. Saneamiento basico: Es el mejoramiento y preservacion de las
condiciones sanitarias optimas: de las fuentes y sistemas de abastecimiento
de agua para uso y consumo humano, disposicion sanitaria de excreta y
orinas, manejo de la basura, control de fauna nociva, mejoramiento de las
condiciones sanitarias y limpieza de la vivienda.

XXXVI. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun.

XXXVI. Subsidio: Ayuda econémica que una persona o entidad recibe de un
organismo oficial para satisfacer una necesidad determinada.
XXXVIil. Unidad responsable (UR): La Direccion de Desarrollo Humano e Inclusion

de la Subsecretaria de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun.

XXXIX. Vulnerabilidad: Implica fragilidad, una situacién de amenaza o posibilidad
de sufrir dafio. Por tanto, implica ser susceptible de recibir o padecer algo
malo o doloroso, como una enfermedad, y también tener la posibilidad de
ser herido fisica o emocionalmente.
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XL.

XLI.

XLIL.

XLIHI.
XLIV.

XLV.

XLVI.

Vulnerables por carencias sociales: Aquella poblacién que presenta una
0 mas carencias sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de
bienestar.

Vulnerables por ingresos: Aquella poblacion que no presenta carencias
sociales pero cuyo ingreso es inferior o igual a la linea de bienestar.

Zona de Atencion Prioritaria ZAP: Areas o regiones, sean de caracter
predominantemente rural o urbano, cuya poblacién registra indices de
pobreza o marginacion indicativos de la existencia de marcadas
insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo
social. Su determinacion se orientara por los criterios de resultados que
para tal efecto defina el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).

Zona rural: Localidades menores a 2 mil 500 habitantes {de acuerdo a la
metodologia de la medicidn multidimensional de pobreza).

Zona urbana: Localidades con 2 mil 500 y mas habitantes (de acuerdo a la
metodologia de la medicién multidimensional de pobreza).

Unidad administrativa: Es una direccion a ila que se le confieren
atribuciones especificas en el reglaménto interno que tiene funcicnes
propias que lo distinguen de los demas en la institucion. Elemento de la
clave que identifica y clasifica el gasto segln la organizacion interna de
cada institucion. \

Victimas de delito: Persona fisica que directa o indirectamente ha sufrido
dafio o el menoscabo de sus derechos productc de una violacion de
derechos humanos o de la comisién de un delito.

SECCION Ii. OBJETIVOS Y ALCANCES
A. Objetivos.

Objetivo General.

‘Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de

rezago social que habitan en el Estado de Chihuahua permitiendo el acceso
a los apoyos y sérvicios que mejoran su calidad de vida

Objetivos Especificos.

a) Otorgar apoyos en especie para el mejoramiento de la vivienda de las
personas en situacion de rezago social. ‘

b) Otorgar apoyo en especie a personas en rezago social a travées de
instituciones.

¢} Brindar servicios a personas en rezago social.
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d) Poblacion.
B. Poblacién Potencial.

Personas que habitan en el Estado de Chihuahua y se encuentran en
situacién de rezago social

C. Poblacion Objetivo.

Personas en situacidén de rezago social que habitan en el estado de
Chihuahua y se encuentran dentro de la cobertura del programa.

D. Cobertura geografica.

En el Estado de Chihuahua, principalmente en las zonas de atencion
prioritaria (De acuerdo con el articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Chihuahua), se consideran Zonas de Atencidn Prioritaria las
areas o regiones, sean de caracter predominantemente rural o urbano, cuya
poblacién registra indices de pobreza, marginacién indicativos de la
existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los
derechos para el desarrollo social).

SECCION Ill. OPERACION.

A. Caracteristicas de los Apoyos.

. Apoyos en especie para el mejoramiento de la vivienda de las

personas en situacién de rezago social.

Apoyos en especie a familias en rezago social, el cual sera entregado una vez
que sea realizada la visita de intervencion, se detecten necesidades y
requerimientos o en base a la aplicacion de la cédula de Microdiagnostico
(anexo 6) dirigidos a mejorar las condiciones de la vivienda.

Las y los beneficiarios podran solicitar los apoyos cuantas veces lo requieran,
sin costo alguno, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

Los apoyos pueden ser. Techo firme, piso firme, muro firme, material de
instalacion para agua potable, material de instalacién de drenaje, electrificacion.
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. Apoyo en especie a personas en rezago social a través de
instituciones.

Paquetes de suministros de higiene, aseo personal, alimentacién, asi como
equipamiento (para dar los servicios, como equipo médico, equipo de limpieza
0 algun equipamiento que se requiera para trabajar en las actividades de la
comunidad para el desarrollo de actividades en favor de la comunidad) para
personas indigenas, personas en condicion de rezago social, asi como
personas migrantes, desplazadas y victimas de delito, el cual se entregara
durante el ejercicio fiscal del 2024.

Equipamiento, utensilios (herramienta o instrumento que se utiliza para realizar
una accion), utileria y apoyo con material para rehabilitacién de espacios para
el desarrollo de actividades en favor de la comunidad, para albergues,
comedores, o lugares de acogida, pudiendo ser operados por municipios,
organizaciones civiles u otro ente, por lo que los apoyos seran entregados por
medio de estos actores, atendiendo a personas indigenas, personas en
condicidbn de rezago social, asi como jornaleros migrantes, personas
migrantes, desplazadas y victimas de delito, el cual se entregara durante el
ejercicio fiscal del 2024.

Las y los beneficiarios podran solicitar los apoyos cuantas veces lo requieran,
sin costo alguno, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal

lll. Servicios a personas en rezago social.

1. El servicio a personas con rezagé social seran otorgados por la Unidad
Responsable apoyandose de los asistentes sociales en base a visitas
domiciliarias, en las cuales se puede brindar algin servicio de atencion
medica basica, como toma de presion, temperatura, glucosa, asi como
servicios de limpieza en la comunidad, brindando el servicio de capacitar
a las personas de la vivienda con saneamiento basico, nutricién

2. Capacitacion para los asistentes sociales en el territorio estatal. Dicha
capacitacion sera llevada a cabo de manera semestral o anual
dependiendo de la necesidad en el periodo vigente de la publicacién de
las Reglas de Operacion, los temas a tratar son el llenado de las
cédulas de microdiagndstico y/o instrumentos de recopilacién de
informacion, temas de saneamiento basico, temas de nutricion,
desarrollo organizacional y comunitario.
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B. Temporalidad.

Se habran de otorgar tantas veces como quien lo solicite lo requiera, durante la
vigencia de las presentes Reglas de operacién, atendiendo en todo momento a las
particularidades de cada caso y a la disponibilidad presupuesta.

C.Requisitos y documentos de las y los heneficiarios.

L. Requisitds generales.

Los requisitos tienen como propodsito fundamental la identificacion y ubicacion
de las personas solicitantes con el objetivo de transparentar la entrega-
recepcion de los bienes y servicios del Programa, asi mismo permiten conocer
sus condiciones socioeconémicas que dan lugar a la consideracion de ser
destinatarias o destinatarios del Programa.

Los interesados podran enviar al correo desarrollohumano@gmail.com o acudir
con la documentacion que se menciona a continuacion a las oficinas de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun ubicadas en la Av. Venustiano
Carranza No. 803 Col. Obrera, Chihuahua, Chih., sexto piso, teléfono 614
4293300 extension 12608, en un horario de 8hr. a 16hr.

a) Presentar copia de la identificacién oficial vigente a la fecha de Ia
solicitud.

b) Credencial de elector, emitida por el Instituto Nacional Electoral.

¢) Aviso de privacidad vigente que se puede consultar en la pagina (anexo}
https://chihuahua.gob. mx/info/avisos-de-privacidad-integrales

D. Requisitos especificos.
I. De las personas fisicas.

1. Presentar en formato original el estudio socioeconémico (anexo 1); -

2. Presentar copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion, (CURP)
solo si esta no viene en la identificacién oficial;

3. Presentar copia de comprobante de domicilio no mayor de a un afio o
Constancia Domiciliaria (Anexo 2), en caso de no contar con el
comprobante de domicilio. '

4. Sila persona pertenece a un pueblo o comunidad indigena, migrante o
se encuentra en calidad de desplazada interno, repatriada o victima del
delito se respetard su derecho a determinar su identidad y se tomara
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como ciertos y validos los datos que proporcione bajo el concepto que
mejor se adapte a su historial. Estando en la imposibilidad de que a
beneficiaria o beneficiario presente copia de identificacion oficial,
comprobante de domicilio y CURP se levantard el Estudio
Socioecondmico (anexo 1).

De las organizaciones civiles.

1. Presentar Oficio de solicitud dirigido a la persona titular de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comun, (anexo 3);

2. Presentar el proyecto original (anexo 4);

3. Presentar copia del acta constitutiva y su dltima modificacién en caso de
haberla; '

4. Presentar copia simple del poder, y comprobante de domicilio vigente del
Representante Legal, en caso en que los datos de la organizacion sean los
mismos del representante legan, se pude omitir dicha documentacion;

5. Presentar copia del comprobante de domicilio de la organizacion con una
antigiiedad no mayor a 3 meses, :

6. Presentar copia de la constancia de situacion fiscal emitida por ef Servicio
de Administracién Tributario (SAT) actualizada con una antiglledad no
mayor a 3 meses;

7. Presentar copia de la carta de opinion del cumplimiento de obligaciones
fiscales positivo emitida por el Servicio de Administracion Tributaria. (SAT);

8. Presentar copia de constancia de no adeudo de obligaciones estatales
emitida por la Secretaria de Hacienda de Chihuahua,

9. Presentar copia de constancia de registro al padrén de asociaciones de la
Junta de Asistencia Social y Privada;

10.Presentar carta compromiso (anexo 5); y

11. Presentar caratula de cuenta bancaria a nombre de la organizacion civil.

lll. De los Ayuntamientos.

1. Presentar Oficio original de solicitud dirigido a la persona titular de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, (anexo 3); |

2. Presentar copia de acta de mayoria de quien preside el Ayuntamiento;

3. Presentar copia de comprobante de domicilio del Ayuntamiento (antigliedad
no mayor a tres meses); ,

4. Presentar original de la carta compromiso, (anexo 5); y

Presentar proyecto original (anexo 4).

o
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E. Clasificacién y Requisitos para la obtencion de apoyos como
asistentes sociales:

Los asistentes sociales son las personas encargadas de levantar las cedulas
de micro diagnéstico con las cuales se detecta la necesidad de la poblacion en
rezago social.

Los apoyos para asistentes sociales cuentan con las siguientes
caracteristicas: |

1. El apoyo econdémico para asistentes sociales sera de manera
mensual, por un monto minimo de $1,000.00 (mil pesos 00/100
M.N.) hasta un monto maximo de $16,000 (dieciséis mil pesos
00/100 M.N.)

2. Se debera presentar la siguiente documentacion:

1. ldentificacion oficial emitida por el Instituto Nacional Electoral
(INE); |

2. Clave Unica de registro de poblacién (CURP);

3. Estudio socioeconomico (Anexo 1); y

4. En caso de que la direccion no coincida en dichos
documentos debera de presentar comprobante de domicilio.

3. Asistencia a la capacitacidn. Los asistentes sociales una vez que
hayan asistido a la capacitacion tendran las siguientes actividades:

a. Asistente social: Capacitacion, organizacion comunitaria,
acomparfiamiento y acopio de informacion mediante cedulas de
microdiagnésticos y/o instrumentos de recopilacion  de
informacion.

b. Supervisor: Capacitacion, organizacion comunitaria,
acompafiamiento y acopio de informacion mediante cedulas de
microdiagnésticos  y/o  instrumentos de recopilacion de
informacion, supervision de grupos de asistentes sociales,
recabar cédulas, elaboracion de informes y envié de reportes a la
Secretaria de Desarrolio Humano.

c. Sistematizador: Captura y sistematizacion de la informacion,
elaboracién de diagnostico y evaluacién y/o instrumentos de
recopilacion de informacion.
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Iv.

1.

V.

4. Las y los beneficiarios podran acceder a las capacitaciones
cuantas veces lo requiera, sin costo alguno, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal.

5. El apoyo sera de manera mensual durante el ejercicio fiscal 2024,
se podra pagar de manera mensual, semestral o anual, el cual
sera de caracter retroactivo y esfara sujeto a la disponibilidad
presupuestaria, o bien de acuerdo con los meses que colaboré en

- el programa. Cabe mencionar que no existira una relacién laboral
entre los asistentes sociales y la Unidad Responsable.

Plazos.

La apertura para la recepcion de requisitos entrard en vigor a partir de la

publicacién de las presentes Reglas y hasta agotar la disponibilidad

presupuestal que se asigne al Programa. La Unidad Responsable de la
operacion del Programa tendra hasta 15 dias habiles para la resolucién de
la solicitud de las y los beneficiarios; una vez aceptada se procedera al
tramite para asignacion de actividades y la posterior formalizacion para el
pagd del apoyo de acuerdo con los entregables.

La Unidad Administrativa tendra hasta 5 dias habiles para prevenir a la
solicitante en la correccién de algin documento por los medios de contacto
proporcionados en la solicitud, de igual manera la persona solicitante tendra
hasta 3 dias habiles para subsanar la prevencion, en caso de que la
persona solicitante no subsane la prevencion dentro el plazo establecido, se
rechazara su solicitud.

Ficta.

En caso de que la Unidad Administrativa responsable de [a Operacién del Programa

no emita

una resolucion por escrito a los 15 dias hables a la solicitante se entendera

por rechazada la solicitud, dejando a salvo los derechos de la persona solicitante de
aplicar nuevamente.

1.

C. Procedimiento de Seleccion de las y los beneficiarios.

Criterios de Elegibilidad.
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El otorgamiento de los servicios se realizara atendiendo a los principios de
Derechos Humanos, de Género de no discriminacion e igualdad;

Se priorizara el otorgamiento de apoyos para las personas que, conforme a
las presentes reglas de operacién, ademas de cumplir con los requisitos
establecidos, se encuentren en situacién de rezago social;

La recepcion de solicitudes y de documentacién se llevara a cabo
exclusivamente dentro de los plazos y en los términos que se determine en
las reglas de operacion; y

Cumplir con la totalidad de los documentos y requisitos para cada tramite y
apoyo.

Las selecciones de las y los beneficiarios estaran determinadas por la Unidad
Responsable de acuerdo a la poblacion objetivo

D. Derechos, Obligaciones, Sanciones e Inspecciones:

Las y los beneficiarios del Programa tendran derecho.

_Participar en el programa emitido por la Secretaria, cumpliendo con los

reguisitos que en ella se establecen.

A recibir la informacién necesaria de manera clara y oportuna para
participar en el Programa.

A recibir un trato digno, respetuoso, oportuno y de calidad, equitativo y sin
discriminacion alguna. :

A qué se le proporcione atencion para recibir los apoyos y servicios sin
costo alguno.

Inscripcion en el Padron Unico de beneficiarios.

A la seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales
protegidos por su derecho ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicidn) de sus datos personales.

Las y los beneficiarios deberan cumplir con las siguientes
obligaciones. :

Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacién que le requiera el
personal de la Unidad Responsable (UR) de la operacién del Programa.
Presentar a la Unidad Responsable (UR) la documentacion solicitada
conforme a los requisitos de cada programa. Los cuales encontramos en es
el inciso “d) requisitos especificos”.
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3.

4.

4.
5.

Destinar el bien y/o servicio recibido Unicamente a satisfacer la necesidad

para el cual se entrego.
Apegarse a los lineamientos establecidos en las presentes Reglas.

Los Ayuntamientos y organizaciones civiles deberan cumplir con las
siguientes obligaciones: ‘

Presentar los requisitos que solicite el personal de la Unidad Responsable
conforme a las Reglas de Operacion, del apoyo de que se trate.

Presentar comprobantes del recurso ejercido durante los primeros 5 dias
habiles del mes correspondiente, presentando la facturacién respectiva,
dicha facturacion debera cumplir los requisitos fiscales de ley.

Proporcionar mensualmente el padron de beneficiarios conforme a los
lineamientos, asi como informes de la atencion brindada.

Retornar a la Secretaria de Hacienda el recurso no devengado.

Toda la informacién que presente debera ser fidedigna y actualizada

El cumplimiento de las corresponsabilidades de las y los beneficiarios es esencial
para el logro de los objetivos del programa.

Iv.

V.

Sanciones.

Se suspendera la entrega de los bienes o servicios de cualquier tipo
sefialado en el presente Programa cuando las personas beneficiarias
incumplan las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de
Operacion.

El incumplimiento o falsedad en los informes sera motivo de cancelacion del
apoyo e imposibilidad de participar en el Programa.

Se podra suspender el apoyo a asistentes sociales si se incumple con las
actividades asignadas, o tuviera alguna situacion que le impidiera seguir
con el Programa.

Al suspender el apoyo se podra asignar a otra persona en el caso de apoyo
econdémico.

Inspecciones.

En esta modalidad la Unidad Responsable, asi como los enlaces que la misma
designe, deberén realizar una inspeccion para supervisar que el recurso otorgado
sea ejercido de manera correcta, la unidad responsable podra solicitar algun
documento al momento de realizar la inspeccién, por lo que se podran realizar
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visitas aleatorias a las y los beneficiarios, asi como llamadas telefonicas para dar
el seguimiento. '

F. Cronologia de los procesos.
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ENTREGA DE APOYOS EN ESPECIE A PERSONAS EN REZAGO S5OCIAL A TRAVES DE INSTITUCIONES
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SECCION IV. VERIFICACION Y CONTROL.

. Instancias involucradas.

Instancia Ejecutora.

La Direccion de Desarrolio Humano e Inclusion, a través del Departamento
de Desarrollo Humano es la instancia encargada de llevar a cabo las
actividades relacionadas con la operacion y ejecucion del programa

Instancia Normativa.

La Secretaria a través de la Coordinacién de Innovacion y Planeacién de la
Politica Social, sera la encargada de regular y vigilar el cumplimiento de lo
establecido en las presentes Reglas de Operacion

. Coordinacion Institucional.

La Secretaria establecera los mecanismos de coordinacion entre las
diversas instancias institucionales de participacion de los diferentes niveles
de gobierno involucradas con la finalidad de ordenar y sistematizar las
actividades que permitan alcanzar los objetivos planteados de una manera
efectiva y eficaz y no se contrapongan, afecten o presenten duplicidad con
otros. ‘

. Comprobacion de entrega del apoyo.

La comprobacion de la entrega de los apoyos estara a cargo de la Unidad
Responsable, dicha comprobacion se debe de entregar a mas tardar a 3
meses de su entrega, podra ser mediante el cheque firmado, transferencia
o bien algun recibo de entrega del apoyo, el cual la acredite y/o justifique.

. Recursos financieros.

Avances fisicos financieros.

LLa Unidad Responsable formulara trimestralmente el reporte de los avances
fisicos y financieros de las obras y/o acciones bajo su responsabilidad, que
debera remitir a la Coordinacion de Innovacion y Planeacion de la Politica
Social durante los 15 dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre
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E.

que se reporta. Invariablemente, la instancia ejecutora debera acompaiar a
dicho informe la explicacién de las variaciones entre el presupuesto
autorizado, el modificado, el ejercido y el de metas. Dichos informes
deberan identificar y registrar a la poblacién atendida diferenciada por
variables clave que permitan reconocer a la poblacién atendida, tales como
sexo, grupo de edad, regién o municipio. Esta informacién permitira conocer
los avances de la operacion dei programa en el periocdo que se reporta, y
sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.
Sera responsabilidad de la Secretaria concentrar y analizar dicha
informacion, para la toma oportuna de decisiones y su publicacién oportuna.

Cierre del ejercicio.

La Coordinacidon General Administrativa de la Secretaria integrara el cierre
presupuestal del Programa, incorporando acta de entrega-recepcion donde
proceda y la comprobacién de la devolucion a la Secretaria de Hacienda del
recurso no devengado.

Recursos no devengados.
Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los no
devengados al 31 de diciembre del afio en curso, deberan ser reintegrados

a la Secretaria de Hacienda de Gobierno del Estado.

La Coordinacion General Administrativa de la Secretaria integrara el cierre
presupuestal del Programa, incorporando acta de entrega-recepcion donde

proceda y la comprobacién de la devolucién a la Secretaria de Hacienda del

recurso no devengado.
Auditoria, revision y seguimiento.

Auditoria. ‘
Sera a cargo por parte de las Secretarias de Hacienda y de la Funcion

Plblica, Auditoria Superior del Estado y Auditoria Superior de la
Federacion.

Revision. _
Sera a cargo por parte de la Coordinacién de Innovacion y Planeacion
de la Politica Social, de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien

Comiin.
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lfl.  Seguimiento.
La Unidad Responsable formulard mensualmente el reporte de
seguimiento de la entrega de apoyos y/o servicios, que debera remitir a
la Coordinacion de Innovacién y Planeacion de la Politica Social durante
los 7 dias habiles posteriores a la terminacion del mes que se reporta.

F. Evaluacion.

[. Interna.
Estara a cargo la Coordinacion de Innovacion y Planeacion de la politica
social, cuya integracién ordene para tales fines el secretario de Desarrollo
Humano y Bien Comun. La periodicidad de las evaluaciones sera definida

de acuerdo con la carga administrativa

II. Externa :
En los términos de los articulos 66 y 71 de la Ley, la evaluacion de los
resultados del Programa podrd ser realizada por los organismos
evaluadores independientes en coordinacion con la Secretaria, sus
resultados seran entregados a la Comision Estatal para Desarrollo Social y
Humano, la Comision Interinstitucional para Desarrollo Social y Humano, al
Consejo de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana, asi como al H.
Congreso del Estado. La evaluacion externa estara sujeta a la suficiencia

presupuestal.

Se podra realizar una evaluacién independiente por entes externos con
reconocimiento y experiencia en la materia de Evaluacion y aplicada
mediante los Lineamientos Generales para la Evaluacion de Politicas
Publicas, Programas Estatales y de Gasto Federalizado de la
Administracion Publica Estatal que emita la Secretaria de Hacienda.

G. Vigencia.
Las presentes reglas tendran la vigencia del Ejercicio Fiscal 2024

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

A. Transparencia.

De los registros de personas fisicas y morales atendidas, que a ftravés del
presente programa reciban recursos publicos en bienes o servicios, de
cualquiera de los tres 6rdenes de gobierno, previa puesta a disposicion del
respectivo Aviso de Privacidad, se elaborara por la Unidad Responsable una
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relacién de sujetos de derechos beneficiarios, integrada por nombre, tipo de
bien (es) y/o servicio (s) recibido (s), si es temporal, permanente o se agote en
un solo acto, misma que sera desagregada en variables clave que permitan
conocer las caracteristicas particulares de la poblacidon atendida; no
requiriendose en éste caso el consentimiento expreso del titular de los datos
personales para su difusion publica, al actualizarse el supuesto establecido en
la fraccion V del articulo 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales del
Estado de Chihuahua.

Esta informacidn se integrara en la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) segln lo establecido en las Leyes de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental
y Gasto Plblico, ambos estatutos vigentes en el Estado de Chihuahua.

B. Difusion.

Las acciones consistentes en la publicacién de las reglas de operacion en las
que se encuentran establecidos los diversos apoyos y servicios que se
otorgan, asi como la publicacién de convocatoria que pueden ser consulitados
por la ciudadania en general en la pagina electrénica de Gobierno del Estado,
hitps:/tramites.chihuahua.gob.mx/ , asi como en la pagina de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comiin,
https://chihuahua.gob.mx/desarrollchumanoybc tienen como finalidad dar a
conocer la informacion detallada en el Programa presupuestario, con el objeto
de que las y los posibles beneficiarios conozcan y tengan oportunidad de
solicitar sus beneficios.

C. Padrén Unico de Beneficiarios.

La Unidad Responsable debera levantar la informacion relativa al total de
titulares de derecho del programa, la cual debera contener los datos
suficientes que permita identificarlos, su ubicacion y condiciones que acrediten
el acceso al Programa. Para la integracién de los datos e informacion de los
titulares de derecho se tendra como instrumento de aplicacion el Sistema de
Padrén Unico de Beneficiarios; informacién que da respuesta a la integracién y
actualizacién de dicho padron, de acuerdo a las disposiciones legales
establecidas en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado de
Chihuahua.

Los datos personales que se recaben, tendran como finalidad proporcionar el
servicio o tramite solicitado y seran fratados conforme a lo establecido en la
ey de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua, la Ley de
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Transparencia y Acceso a la informacién Pulblica de la entidad y demas
disposiciones aplicables en la materia.

Las unidades responsables son garantes del uso y proteccién de los datos
personales recabados siempre y cuando exista consentimiento de su titular o
en su defecto se actualicen las hipdtesis previstas en la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahua.

La persona titular podra ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicion de sus datos personales (ARCO), de manera directa
ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comun, ubicada en Avenida Venustiano Carranza numero 803, colonia
Obrera, C.P. 31350, Chihuahua, Chih., teléfono 614 4293300, Ext. 12690 y
12096, o bien, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia en el sitio
web: https://www.plataformadetransparencia.org. mx/web/guestfinicio o en el
correo electronico transparencia.sdhybc@chihuahua.gob.mx.com

La informacién que integra €l Padron General, no debera utilizarse con fines
politicos, electorales, comerciales o de cualquier indole distinta al objeto y
fines establecidos, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo
64 de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado de Chihuahua.

D. Contraloria Social.

Con fundamento en los articulos 80, 81 y 82 de la Ley de Participacion
Ciudadana del Estado de Chihuahua, la contraloria social es el instrumento de
participacion social a través del cual, quienes habitan en el territorio estatal,
tienen derecho a verificar la correcta ejecucion de los programas de gobierno,
asi como la correcta, legal y eficiente aplicacion de los recursos publicos.

Por tanto, y de acuerdo a los lineamientos de Contraloria Social de la
Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, el ejercicio de la Contraloria
Social debera ser realizado por las y los beneficiarios de los programas
sociales de la Secretaria, a través de los comités que se constituyan para tal
efecto.

La unidad operativa responsable de aplicar recursos publicos provenientes de
los programas de desarrollo social, sera la encargada de la promocion,
capacitacién y asesoria, recoleccion de -informes, captacion, atencidén y
canalizacion de quejas y denuncias, asi como del seguimiento de los
resultados en la materia.

E. Quejas y Denuncias.
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Las quejas, denuncias o inconformidades, se podran realizar a través de la
plataforma CECOCI, en la direccion electrénica
https://cecoci.chihuahua.gob.mx/, o bien ante el Organo Interno de Control de
la Secretaria, ubicada en Av. Tecnoldgico, nimero 2903, colonia magisterial en
la ciudad de Chihuahua, Chihuahua., en un horario de lunes a viernes de 9:00
a 15:00. Para cualquier duda y/o atencion al respecto, en el teléfono (614) 4
29 33 00. Ext. 22363.-

F. Blindaje Electoral.

La operacién y ejecucién de los recursos presupuestales asi como el
otorgamiento de apoyos y servicios sujetos a las presentes Reglas de
Operacién, se regiran bajo la normatividad electoral aplicable, acatando las
medidas especificas a los procesos electorales federales, estatales,
municipales o acuerdos emitidos por las autoridades correspondientes, con el
objetivo de prevenir que el uso y manejo de los recursos publicos y programas
sociales se vean vinculados con fines partidistas o politico-electorales.

Asi mismo de acuerdo al Articulo 32 de la Ley de Desarrolio Social y Humano
para el Estado de Chihuahua, la publicidad e informacién relativa al programa
debera incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico y ajeno a
cualquier partido politico. Queda Prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social y humano.”

G. Desastres, Emergencias y Contingencias Epidemiolégicas con
Declaratoria Oficial.

Ante la ocurrencia de desastres, emergencias y contingencias epidemiolégicas
con declaratoria oficial, la Unidad Responsable podra adoptar medidas que le
permitan continuar atendiendo a las y los beneficiarios para la operacion y
ejecucién de los recursos presupuestales, asi como el otorgamiento de apoyos
y servicios sujetos a las presentes Reglas de Operacion, atendiendo en todo
momento a la normatividad aplicable, acatando las medidas especificas a los
procesos federales, estatales, municipales o acuerdos emitidos por las
autoridades correspondientes.

H. Enfoque de Derechos.

. Perspectiva de Género.
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La igualdad de género supone que se tengan en cuenta los intereses, las
necesidades y las prioridades tanto de las mujeres como de los hombres,
reconociéndose la diversidad de los diferentes grupos de mujeres y de
hombres.

La Unidad Responsable identificara en la poblacion objetivo, las realidades
diferenciadas que viven en todos los ambitos de la vida las mujeres y los
hombres, para evaluar las consecuencias que cada accion planificada tiene
para unas y otros, a fin de asegurar que todas las personas,
independientemente de su sexo e identidad sexual tengan el mismo acceso
y disfrute de bienes y servicios

Il. Perspectiva de Juventudes.

Acceso a los beneficios por parte de juventudes a través de la vision
practica y metodolégica que permite identificar, desarrollar y fomentar
practicas sociales y mecanismos juridicos e institucionales que garanticen
que las y ios jovenes sean reconocidos como sujetos de derecho, con
capacidad de agencia y libertad para el pleno desarrollo de su proyecto de
vida

lll. Consulta a Pueblos y Comunidades Indigenas.

Tratandose de comunidades y/o sujetos de derechos indigenas, se
atendera el marco legal gue sefiala el reconocimiento de sus derechos, asi
como a expresar su consentimiento previo e informado respecto de aquéllas
acciones administrativas del programa que incidan en el desarrollo de su
vida cotidiana, manifestaciones culturales, sociales o religiosas, la Unidad
Responsable con fundamento en lo establecido en la Ley de Derechos de
los Pueblos Indigenas del Estado de Chihuahua, solicitara a la Comisién
Estatal para los Pueblos Indigenas, la o las consultas necesarias a efecto
de obtener su consentimiento libre e informado en relacién a la formulacion,
ejecucion, administracion y evaluacion de los planes y programas de
desarrollo social y humano dirigidos a ellas, teniendo en cuenta los
principios de: Apertura, Diversidad, Equidad y Transparencia, a efecto de
alcanzar los acuerdos necesarios y relativos a la ejecucion del Programa.

V. Unidades de Acceso, control y beneficio.

Los diversos bienes y apoyos que se otorgan, asi como la metodologia de
solicitud para acceder a estos, se encuentran estabiecidos en el cuerpo de
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las presentes reglas de operacion, pueden ser consultados por la
ciudadania en general en la pagina electrénica de Gobierno del Estado,
https//tramites.chihuahua.gob.mx, asi como en la pagina de la Secretaria de
Desarrollo Humano y Bien Comin,
http://sdhybc.chihuahua.gob.mx/sdhybc/index.php/programas-
presupuestales-2023

El control estara a cargo de la unidad operativa
V. Todo lo no previsto.

Lo no previsto en las presentes Reglas de Operacion sera resuelto por la
persona titular de la subsecretaria correspondiente, atendiendo a su
jerarquia superior en relacién con el area operativa y con apego a los
Principios Rectores de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado
de Chihuahua.

TRANSITORIO

UNICO: El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado de Chihuahua.

Dado en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los 27 dias del mes de febrero del

afio dos mil veinticuatro. T

o TALAMANTES

LICTRVING RAFAEL A
SECRETARIODE DESARROLEO HUMANO Y BIEN COMUN
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ANEXOS

Anexo 1 Estudio socioecondmico.

ESTUDIO SOCIOECONOMICO

Facha del | i Lugar del lento: Falio del Apoyo safictad

DATEE DEL (LA},

Noembrs {s): Apellido Faternat Apefiide Materito |

Fecha de nacimiento: Sako: Estado da nacimlenta Mumniciplo de‘Nlcll’ﬂllMu: Etnia:

G

Clave de Elnctear

Estudin actuzlmante?

ist} (na)

ilonte / Barro / Elidm:

Ferancias dal Domiclllo

(L

"DOMICIIO DELTUTOR (AF © REPRESENTANTE

Calle f Carratara / Camlhot Nam, Exterlor @

e e P ——

Calonia f Berria / E[idor Aunloipie:

Referencias del Domicillo

RDEL (LA] SELIC fiva i abandana? (MY (ND )

Vivecan: () Famita () Higos{as) {Pedrex () Hearmaznos {as) Ném. De Personas qua habitan en et hogar:

O asile O Scia Otsos: Cuantas p mayores

Cuantas personas con discapacidad _

Nurmero de hijos del fa) solicitantar |

Oipensionas civitee {3 insast  (mass  (issste O icutsae (O Partt (O Medico Tradi | () campafins de Salcd () Otro
ZTiena discepacidad? (5¢) { NG} Tiempo da padecerla: tntensidad : (O Leve () Moderads {_) Severs
Tipa de di Ackarel St

5o alimantacién es?(C) Hormst () Especizl () Daficlents

¢En &l Gldmo mes, los miembres de su hogar tuvieron suficiertes alimentas para que comieran de mancra regular? o sl O No

iUt Panal?  (S1) {NG) ¢Simmpre? (Si} [NO} ¢Seencuentrapostrsdo? [SI} (NO} iUtliza Sonda? (51} [NO)
iEscucha®: ¢S51) [NO} {POCO} sHabla?: (SE) (ND) {POCO) ve?s [STh {NO) {POCO) JsCaming?: (51} [NG) (POCO)
{5i) especifi

iCuenta con alguna (1) enfermedad [es) crénicas o gravas? (NG}

ETiene Pensién? {S1} (NO} i

¢Trabaja? : {51} (NGO} Lugar de Trabujo ¢ |

- TirOS DEAPOYQ EN ELHOG

Municipei O Estatal QO Federst O Otra (especificar)

...~ SECRETARIA
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| Aportaciones extraordinarias: Total de ingras.

Alimentacién Renta,;Hipnteca Alencidn médica y
medicamenta

Gas T Ague e o VLHZ o Edumcic';.n- . )

Gaseltne Vi"rnnsporte . Ohros o

T;t;!m” e e

iy S e o S, :
Tipo de viviends: (O Casa () Cuarto Muftifuncionz) (O Vecindad () Asilo O sin vivianda Otro:
Class y condicidn de la viviends: () Excat Q BusnEstade () Regular () MatEstade () Pézimas candiciones '
Tenenciz da la vivienda: () Intextada/iitigio () Prestada O Hipotecads () Propia {p o) O Propia {pageds} o d O Huksped

omednr | ‘ Estancis !

| Cocina Sl -

Nimaro da Cuartos: Daremitatlos
Matarial teche: () Laming avkesto () Limina Cartdn () témina metilica () Losa (O Madera  Palma/ {) paje (O Terrado cor Vigueta
Materinl purades: O Adohe () Embarro () Palms/zardza O Lémina cartén () Limine metilica () Madars (3 Ladeilla/Black () nant desecha
Maverlnl piso: {_} Cardmice O caments O Madera O Tierra

, Eaicio4 BABCOS £Al A VIVIENDA S
Agua: O Entubads dentro vivienda OFlpa O Fozo/flago/amoyo OTama pubfica (}Emtubada fuera vivienda () captada de Lluvia

Bafio: OCunuin’m £on agua O Le pchan agua o Hoyo O Letrina o Na tiene
Drenaje: () Red piiblics () Fosa séptica () Neteae '

Electricidad: O Sarvicia publico o Plants particular O Fanel solar ) No tiene Alumbrado péblics: () Tiena ONo tHane
Pavimento: () Tiene O no thena

i

Vi - :

Refrigerados: O Tlane O No Hena : o Eavadora il;tﬂ;l’!“ihﬂ.' O Tion;: }O No tiena
Computadora: () Tiene D Mo tiene . Micraondas/horna eléctrico: {_)Tiana O No tlene
Pantalfa plane: () Tiena (& Motiene Televinidn; () Teeneysive () No tene

Estufa gas/parril=: O ‘Tiere o No Here Boilar: O ‘Tiena O Notiene
Tinaco: () Tiens () Notiens Aire acondicionada: O Tiens (0 Notiene
internet: () Tiane O Notiens cetular: () Tiena () Natiene

vehieula: () Tiene () Notlene Teléfonafijo: () Tiene {7) Mo tiene

Tude pags: O Tiene O No tien= ! Eaptop: O Tiene () Notiene

Secadara; o Fiena O Ao tiene

Combustible para cocinar; O Electrdcidad O Gas de cllindro O Gas hatural O Lefiz/carbdn O Owrol
Condialén del mohiiario: Oix:el:nte O Buen Estado () Regular ) Mal Estado O Péximas condiciones

- OBSERVACIONES

RESPONSABLE QUE ELABORA LA INFORMACIGN

PERSONA QUE CONTESTO EL CUESTIONARIO (SOLICITANTE} Nambre (g):

Lugar y Fecha;

Flrmsa: FIrma:
Instituskén:
Estay informado que pusdo consultar ¢l aviso imagrat de privacidad dal programa ¢n el
sitio: Teléfono da contacio:
Wt fecvevt,clithuahus.gob.mefiniofevl ses-integrales de plypeided

Manifissto baju protusta de dedr verdad wo ser servider pililico, ni tener refadisn Jamiar con algino hasta el tercer geady, por consanguinitad o afinidad.
“Este programa es piblice y ajena a cualquler partide politico, Queda prohiblde et uso para fines distintos 2l desarvofio sodal y humana”
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Anexo 2 Escrito de constancia domiciliaria.

_;:Chlhua ua a:

Por medio de este escrito se testifica que:

La ciudadana/o de nombre , Nacida/o en
el estado de eldia____ delmesde del
afio . habita en la calle , en la colonia
, localidad del municipio de
, Chihuahua.
La ciudadana/o habita en e! domicilio referenciado desde hace afios, sin

embargo, no cuenta con recibos que resulten comprobantes de ello.

Este escrito se elabora a peticion de la persona interesada y con el tnico fin de realizar
los tramites correspondientes para la solicitud de participacién en el marco del programa
18025A1 DESARROLLO HUMANO 2024 implementado por la Secretaria de Desarrollo

Humano y Bien Comtin del Gobierno del Estado.
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Anexo 3 Oficio de solicitud
(ANEXO 3): OFICIO DE SOLICITUD
(LOGOS DE LA INSTITUCION)
Chihuahua, Chih a de del

ASUNTO: Solicitud de apoyo
Titular de la secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun
Presente. —
Por medio de la presente me dirijo a usted solicitando sea considerado mi
proyecto para participar en el programa 15025A1 Desarrollo Humano 2024, para

la implementacion del modelo {nombre del modeio) para

llevarlo a cabo en;

Atentamente

(Nombre y firma del representante legal)
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Anexo 4 Presentacion de proyecto

Anexo 4
PRESENTACION DEL PROYECTO

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

Direccion de Desarrollo Humano e Inclusion

1.Nombre de la Institucién:

HOJAL1DE4

2.Domicilio:

3.Teléfeno:

4.Correo electronico:

5.Presidente:;

Nombre completo: -

Teléfono:

Correo electrdnico:

6.Nombre del proyecto:

7. Tematica:

8.Medios disponibles de la Institucion para ofrecer sus

servicios:

Infraestructura y equipo:

Recursos humanos:
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Anexo 4
PRESENTACION DEL PROYECTO
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

Direccion de Desarrollo Humano e Inclusién
HOJA 2 DE 4

MATRIZ DE PROYECTO

Dependencia: 1D solicitud:

Nombre de la

Institucion:

Nombre del

proyecto:

Nombre del

proyecto:

Tematica:

D Equipamiento D kits D Apoyo en especie

Localidades
de

intervencion:

Periodo de

ejecucion:

Beneficiarios: Directos ' indirectos

El municipio ha sido apoyado por la Secretaria en afios anteriores.

Nombre:

Datos de Teléfono Correo electrénico

contacto:
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Es lo que motiva la intervencién.

Cambio macro, nuestro programa junio con otros contribuye a hacerlo posible.

Cambios en el area de influencia del proyecto, es medible por la organizacion.

Cambios en el corto plazo en la poblacién objetivo: actitudes, conocimientos, comportamientos y

capacidades. Son medibles

Son las acciones a realizar que forman parte de la solucién del problema central, dependen de los

insumos y son medibles

Es la cuantificacidn del resultado intermedio, responde a un nimero determinado de: personas,

acciones
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Es un insumo fisico o electrénico que nos permitird dar cuenta del logro obtenido

Recursos requeridos por la 0SC (humanos, materiales y financieros), para la ejecucion del proyecto.

‘Nomb
| Activi
' dad

Mes 1 _ Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5
_-.prdyecto proyetto proyeCtp - proyecto .~ proyecto

Total

o

[oTefoofofofefefofofefoqefofeje] | | I |

S O O O ©
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Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione
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Anexo 4
PRESENTACION DEL PROYECTO
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

Direccioén de Desarrollo Humano e Inclusion
HOJA 3 DE 4

Nombre
dela

nstitucion:

Nombre

de

Proyecto:

R

Recursos S
para el -

proyecto
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TOTAL,SOLICITADO S -

Nombre y firma de la persona responsable del

proyecto

Nombre y firma del Presidente Municipal
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Anexo 4
PRESENTACION DEL PROYECTO

Direccion de Desarrollo Humano e Inclusion

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

HOJA4DE4
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Anexo 5 Carta compromiso

[ANEXO 5]: CARTA COMPROMISO (LOGOS DE LA INSTITUCION)

Chihuahua, Chih., ade____del ___

ASUNTO: Carta compromiso

TITULAR _

SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN DE GOBIERNO DEL ESTADO
PRESENTE. -

Por medio del presente me dirijo a usted para manifestar mi compromiso para cumplir con
las obligaciones establecidas en las Reglas de Operacion del Programa Desarrollo Humano
siendo las siguientes: _ ‘

« Capacidad de éomprobacién del recurso asignado para la operatividad del proyecto
asi mismo la entrega mensual del avance financiero con su facturacion respectiva los
primeros 5 dias habiles del mes correspondiente.

« Entrega de informe mensual actividades incluyendo el padron de beneficiarios con los
criterios que establece la normatividad aplicable, los primeros 5 dias habiles del mes
correspondiente. |

e Apertura y autorizacion por parte de (Nombre legal de la organizacion) para la
supervisién, monitoreo y auditoria por parte de la Secretaria de Desarrollo Humano y
Bien Comiin, en el momento que ellos lo requieran, y por las areas que sean
designadas.

Sin mas por el momento aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo, y

ponerme a su disposicion.

Atentamente.
{Nombre y firma del represente legal)
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Anexo 6 Cédula de Microdiagndstico
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wniged L L L L L L] ASISTENTE SOCIAL Folio Fecha
Municipio | | ] | locatidad | | | | | aees] 11 || reeromo
Tiempo y distancia de la Region a la sede operativa Tiempo y distancia de la sede operativa a lasubsede
En Vehiculo mi Km. apiefsemoviente min, Km. En Vehiculo min, Km. apiefsemoviente min. Km.
Asentamiento Bom;
i Utliizacidn de los Serviclos de $alud
VIVIENDA tPerteneca algin | e omagiencia ascor : =
pueblo Indfgena? Oficlales privado] Tradicionales
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o £
o _ = 8
B 2 5/2, z g 5l
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COMPOSICION FAMILIAR
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i i |
1 i
Lugar de Nacimiento |1-Chihuahua _.mam:mamﬁmsm 1.- Espafiol m 3-Tepehuan S5-Pima’ . '7-Otro . |Sexo  ‘H.-Hombre e y Toxicomanias 1. Diario 3 .:am,aommuo;mamam
_ i _i2.-0Otro i 12-Tarahumara:  4- Wuarojio :6.- Menonita : i ! M- Mujer i ! . | 2-Dosveces porsemana__ |4.- Nunea i i ,

Por medio del presente me permito solicitar la intervencion de la estrategia para recihir servicios, beneficios y /o apoyos en espedie dadas las condiciones econdmieas, médicas, laborales v/e personates en fas que mi famillay vo nes
encantramos actualmente, otargando mi consentimiento para participar come persona beneficiaria de la estrategia y las actividades derivadas de ella, en el caso de que el representante de la estrategia estime necesarlo. doy
consentimiento para que la actividad sea registrada mediante medios audiovisuales y/o fotogréficos, asi misma manifiesto que la finalidad parala cual seran recabacios mis datos personales es para proparcionar ef serviico de atencién y
acompaiamiento _um n:m_mm serdn qmﬁaom n%_.oq:m a ,m leyde Eadmnn_% de Datos Tmaoimm del mﬂmn_o de Q.___.Em::@ firmando de 832353

LT

- _s,

ANEXOD mnm_uc.b DE MICRODIAGNOSTICO .




