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IEE/CE186/2024

ACUERDO DEL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL POR EL
QUE SE DESIGNA A LAS PERSONAS QUE FUNGIRAN COMO SUPERVISORAS
ELECTORALES LOCALES Y CAPACITADORAS ASISTENTES ELECTORALES
LOCALES PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024, DERIVADO DE LA
SEGUNDA CONVOCATORIA EMITIDA

En este acuerdo el Consejo Estatal del Instituto Estatal de Chihuahua’ designa a las
personas que fungiran como Supervisoras Electorales Locales? y Capacitadoras Asistentes
Electorales Locales® para el Proceso Electoral Local 2023-20244, derivado de la segunda
Convocatoria para el reclutamiento, seleccion y contratacion de personas SEL y CAEL para el
PELS.

Los antecedentes, consideraciones y fundamentos que sustentan este acuerdo se exponen en

los apartados siguientes.

1. ANTECEDENTES

1.1. Acuerdo INE/CG446/2023. El veinte de julio de dos mil veintitrés, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral® emiti6 el Acuerdo INE/CG446/2023, mediante el que aprobé el Plan
Integral y los Calendarios de Coordinacién de los procesos electorales locales concurrentes con
el federal 2023-2024, entre ellos, el relativo al estado de Chihuahua.

1.2. Acuerdo INE/CG492/2023. El veinticinco de agosto, el Consejo General emitié el Acuerdo
INE/CG492/2023, mediante el cual aprobd la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral
2023-20247 y sus respectivos anexos.

Como anexo del acuerdo se aprobd el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion, y
contratacion de SEL y CAEL?® para el PEL.

" En adelante, Consejo Estatal.
2 En adelante, SEL.

3 En adelante, CAEL.

* En adelante, PEL.

5 En adelante, Convocatoria.

® En adelante, Consejo General.
" En adelante, Estrategia.

8 En adelante, Lineamiento.
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1.3. Acuerdo IEE/CE123/2023. El veintiséis de septiembre dos mil veintitrés, el Consejo Estatal
emitié el Acuerdo IEE/CE123/2023, mediante el cual aprobé el Plan Integral y Calendario del
PEL.®

En la actividad 151 del Calendario se establecié que el Consejo Estatal debera aprobar la
designacién de SEL y CAEL y la publicacién de resultados, a mas tardar el veintisiete de abril

de dos mil veinticuatro.”

1.4. Acuerdo INE/CCOEO014/2023. El ocho de diciembre de dos mil veintitrés, mediante
Acuerdo INE/CCOE014/2023, la Comision de Capacitacion y Organizacion Electoral del Instituto
Nacional Electoral aprobé la Adenda de las precisiones complementarias al manual de
reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL'! anexo de la Estrategia.

1.5. Acuerdo IEE/CE87/2024. E| dieciocho de marzo, este Consejo Estatal emitio el Acuerdo
IEE/CE87/2024 por el que se aprobd la primera Convocatoria.

1.6. Acuerdo IEE/CE166/2024. E| veintisiete de abril, este Consejo Estatal emitié el Acuerdo
IEE/CE166/2024 por el que se designo a las personas que fungiran como SEL y CAEL para el
PEL, derivado de la primera Convocatoria.

1.7. Acuerdo IEE/CE170/2024. El tres de mayo, mediate Acuerdo IEE/CE170/2024, el Consejo
Estatal aprobd el medio de control para la sustitucion de personas designadas como SEL y
CAEL para el PEL y se determind que la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana del Instituto Estatal Electoral de Chihuahua'? sea el area delegada para el control,

vigilancia y desarrollo de las actividades para la sustitucion.

1.8. Acuerdo IEE/CE173/2024. E| siete de mayo, este Consejo Estatal emitié el Acuerdo
IEE/CE173/2024 por el que se aprobo la tercera Convocatoria, con el caracter de permanente.

1.9. Acuerdo IEE/CE135/2024. El veintiuno de abril, este Consejo Estatal emitié el Acuerdo
IEE/CE135/2024 por el que se aprobo la segunda Convocatoria; y, ejerciendo su facultad para
ajustar los plazos previstos en el Calendario, modifico el inicio de la actividad 153 del mismo,
consistente en la emisién de nuevas convocatorias para la contratacién de SEL y CAEL, para
que las mismas pudieran emitirse a partir del veintidés de abril.

® En adelante, Calendario.

10 Todas las fechas corresponden a dos mil veinticuatro, salvo mencién expresa de otro afio,
" En adelante, Manual.

12 EN delante, DEECPC.
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2. COMPETENCIA

Este Consejo Estatal es competente para aprobar la designacion de las personas que fungiran
como SEL y CAEL para el PEL, ya que cuenta con la atribucion de aplicar las disposiciones
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el Instituto Nacional
Electoral'®; orientar a la ciudadania en la entidad para el ejercicio de sus derechos y
cumplimiento de sus obligaciones politicas y electorales; llevar a cabo las actividades
necesarias para la preparacion de la jornada electoral en los procesos electorales estatales; y
dictar todas las resoluciones que sean necesarias a fin de hacer efectivas las disposiciones de
la Ley Electoral del Estado de Chihuahua'4, sus reglamentos y demds acuerdos generales, sin
contravenir la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales’s, ni los reglamentos,
criterios generales o lineamientos expedidos por la referida autoridad comicial nacional que le

sean aplicables.

Por su parte, en la Estrategia y el Lineamiento se dispone que los Organismos Publicos
Electorales Locales,'® una vez obtenida la evaluacion integral, realizara la designacion y

publicacion de los resultados obtenidos del procedimiento de seleccién de SEL y CAEL.

Lo anterior, con fundamento en el articulo 65, numeral 1, incisos a), €), f) y 0) de la Ley Electoral,

la Estrategia y el Lineamiento.

3. JUSTIFICACION NORMATIVA

3.1. DELPEL

El articulo 91, numeral 1 de la Ley Electoral establece que el proceso electoral es el conjunto
de actos ordenados por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, la Ley General y dicha Ley, realizados por las
autoridades electorales, los partidos politicos, asi como la ciudadania, que tiene por objeto la
renovacion periddica de quienes integran los Poderes Legislativo, Ejecutivo e integrantes de los

Ayuntamientos del Estado.

3 En adelante, INE.

4 En adelante, Ley Electoral.

'S En adelante, Ley General.

8 En adelante, OPL.

7 En adelante, Constitucidn federal
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A su vez, los articulos 93 y 94 de la Ley Electoral sefialan que el proceso electoral ordinario
iniciara el dia primero del mes de octubre del afio previo al de la eleccién con la sesién de
instalacién del Consejo Estatal y concluye con la etapa de declaracién de validez y la entrega
de constancias de mayoria y validez, o en su caso, con la resolucién que emita en Uultima
instancia el Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua'® o el Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacion'® y se conforma por las siguientes etapas:

a) Preparacion de la eleccion, que inicia con la instalaciéon del Consejo Estatal de este

Instituto y concluye al iniciarse la jornada electoral.

b) Jornada electoral, que inicia a las 8:00 horas del primer domingo de junio y concluye

con la clausura de casilla.

c) Resultados y declaracién de validez de las elecciones, que se inicia con la remision
de la documentacion y expedientes electorales a las asambleas municipales y concluye
con los cémputos, declaraciones de validez de las elecciones y entrega de constancias
de mayoria y validez que realicen el Consejo Estatal y las asambleas municipales del
Instituto Estatal Electoral de Chihuahua??, en el ambito de su competencia, o con las

resoluciones que, en su caso, emita en ultima instancia el Tribunal o el TEPJF.

Cabe resaltar que en el PEL habran de renovarse la totalidad de las diputaciones del Congreso
del Estado y los integrantes de los ayuntamientos y sindicaturas de los sesenta y siete
ayuntamientos del Estado.

3.2. Asistencia Electoral

El articulo 116, numeral 2, del Reglamento de Elecciones del INE?' define la asistencia electoral
como todas las actividades que se desarrollaran por el INE y, en elecciones concurrentes,
también por los OPL, asi como el calendario de ejecucion de las mismas, para lograr la correcta

ubicacion y operacion de las mesas directivas de casilla el dia de la Jornada Electoral.

8 En delante, Tribunal.

% En lo sucesivo, TEPJF.

20 £n delante, Instituto.

21 En adelante, Reglamento de Elecciones.



Sabado 18 de mayo de 2024. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

Igualmente, en su numeral 1 sefiala que corresponde a la Direccién Ejecutiva de Organizacion
Electoral del INE?? elaborar el programa de asistencia electoral, el cual formara parte de la
Estrategia; y que este programa contendra los procedimientos y aportara las herramientas
necesarias que permitan a las juntas ejecutivas, asi como a los consejos locales y distritales del
INE, coordinar, supervisar y evaluar las tareas que realizaran, en su caso, los SEL y CAEL,
antes, durante y después de la Jornada Electoral, y asegurar que se cumplan cada una de las
actividades previstas en la Ley General y la Ley Electoral, asi como aquellas actividades que
expresamente les sean conferidas a dichos érganos desconcentrados del INE o las asambleas

municipales del Instituto.

En dicho programa se desarrollaran, al menos, los siguientes temas:

a) Actividades de apoyo de las personas Supervisoras Electorales?® y Capacitadoras
Asistentes Electorales,?* y en su caso los SEL y CAEL, en la preparacién de la eleccion,
durante y después de la Jornada Electoral.

b) Niveles de responsabilidad y mecanismos de coordinacién institucional.

c) Supervision y seguimiento de actividades.

Luego, el articulo 117 del Reglamento de Elecciones sefiala que la articulacién interinstitucional
para la implementacion de la Estrategia sera llevada a cabo por la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica del INE2® y por la DEOE INE, y agrupara e integrara
el conjunto de actividades de vinculacion entre el [nstituto y los OPL; ademas, establecera ios
acuerdos con diches OPL para el logro de los fines institucionales en materia de integracion de
mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia electoral, asi como ubicacion de casillas

y contemplara al menos, en lo que interesa, los temas siguientes:

2 En delante, DEOE INE.

2 En delante, SE.

2 En (o sucesivo, CAE.

% En delante, DECEYEC INE.
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a) Los grados de participacién, mecanismos de coordinacion y tramos de responsabilidad
que corresponden al Instituto y a los OPL, para lograr la adecuada ejecucion de las
lineas estratégicas que contempla la estrategia de.capacitacién y asistencia electoral.

b) Las funciones, acciones y gestiones que cada OPL deber- llevar a cabo para coadyuvar
con las juntas y consejos locales y distritales del Instituto, en la ejecucion de las
actividades de preparacion y desarrollo de la Jornada Electoral en materia de integracion

de mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia electoral.

3.3. SEL y CAEL

El articulo 5, incisos b) y ee), del Reglamento de Elecciones define a los SEL y CAEL de la

siguiente manera:

a) SEL: Personal temporal contratado para las elecciones concurrentes, con el objeto de
realizar actividades de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de
supervision a la asistencia electoral y a las actividades de apoyo al CAE. Sus funciones
se adecuaran a lo previsto en la Estrategia de Capacitacién y Asistencia Electoral
correspondiente.

b) CAEL: Personal temporal contratado para las elecciones concurrentes, con el objeto de
realizar actividades de asistencia electoral propias del ambito local y actividades de
apoyo al CAE. Sus funciones se adecuaran a lo previsto en la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral correspondiente.

Luego, el articulo 114, numeral 1, del Reglamento de Elecciones dispone que el manual de
contratacion de SE y CAE es elaborado por la DECEYEC INE y establece lo relativo al perfil
requerido, competencias requeridas, funciones, procedimientos y mecanismos de seleccion,
etapas, evaluacion y contratacion, asi como las actividades a desarrollar, y comprender, al

menos, los siguientes temas:

a) Definicion de competencias que deben poseer los aspirantes a SE y CAE.
b) Zona de responsabilidad electoral y area de responsabilidad electoral.

¢) Proceso de reclutamiento y seleccién.

d) Evaluacion integral objetiva para la contratacion.

e) Procedimientos para la contratacién y, en su caso, sustitucidn y baja.
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f) Honorarios y gastos de campo.

g) Talleres de capacitacion.

h) Mecanismos de seguimiento, verificacion y evaluacién de los SE y CAE.

i) En su caso, el reclutamiento, seleccién, designacién y capacitacion de SEL y CAEL.

En atencidén a la disposicion previamente descrita y como fue sefialado en el apartado de
Antecedentes, el Consejo General aprobd el Acuerdo INE/CG492/2023, por el que emitid la
Estrategia y el Lineamiento.

Asuvez, los articulos 182, numeral 2, y 183, numeral 3, del Reglamento de Elecciones disponen
qgue en el caso de las elecciones concurrentes las SEL y CAEL apoyaran en la preparacion de
la documentacion y los materiales correspondientes a las elecciones locales, asimismo, se
establece que los CAEL auxiliaran a los CAE, para hacer la entrega de los paquetes electorales

de ambas elecciones a las presidencias de las mesas directivas de casilla®.

Luego, por lo que respecta al Lineamiento, en el apartado denominado “Actividades especificas
de la o0 el SEL" se establece que estos participaran en los siguientes proyectos de asistencia

electoral:

a) Ubicacién de casilias.

b) Preparacion y distribucion de la documentacion y materiales electorales a las PMDC.
c¢) Programa de Resultados Electorales Preliminares.?’

d) Mecanismos de Recoleccién.

e) Computos distritales o municipales.

Ademas, sefiala que seran competencias de éstos, el liderazgo, el trabajo bajo presion, la

orientacion al servicio, el manejo y resolucién de problemas y la planeacion.

Luego, por lo que hace a los CAEL, el Lineamiento contiene un apartado de competencias,
definiéndolas como el conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que se requiere para
el desemperio de sus actividades, los cuales conforman el perfil por competencias de esta

figura. Las competencias seran:

% En delante, PMDC.
27 En adelante, PREP-Casilla.
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a) Persuasion y negociacion: Capacidad de sensibilizar, influir y convencer para
establecer acuerdos y compromisos con la finalidad de alcanzar los objetivos
institucionales.

b) Orientacién al servicio: Capacidad para atender con empatia necesidades de las y los
ciudadanos en apego a los intereses y objetivos institucionales.

c¢) Trabajo bajo presion: Capacidad de cumplir con las actividades y objetivos de forma
satisfactoria, planificando el tiempo y actividades, aun en situaciones adversas (de
tiempo o sobrecarga de actividades).

d) Trabajo en campo: Capacidad para ubicarse y disposicion para desplazarse y realizar
actividad fisica, aun en condiciones adversas para el cumplimiento de los objetivos

institucionales.

El apartado siguiente del Lineamiento denominado “Actividades especificas de la o el CAEL"

establece que participaran en los siguientes proyectos de asistencia electoral:

a) Preparacion y distribucion de la documentacion y materiales electorales a las PMDC.

b) PREP-Casilla.

c) Mecanismos de Recoleccion.

d) Cémputos distritales o municipales.

e) Auxiliar/Coadyuvar con la o el CAE en actividades para la difusion de listados de casillas,
en el equipamiento y acondicionamiento de casillas, en la recuperacion de mobiliario y
equipo, asi como en la limpieza de los lugares que se utilizaron para su instalacion.?®

f) Brindar apoyo en las actividades de las Medidas de Accesibilidad, para el tramite de
anuencias alternas y para auxiliar en verificar que los domicilios cumplan con las

caracteristicas de acceso en marcadas en el Anexo 25 del Reglamento de Elecciones.

4. DEL PROCEDIMIENTO

4.1. Requisitos de contratacion de SEL y CAEL

El articulo 303, parrafo 1, de la Ley General dispone que los Consejos Distritales, con la

vigilancia de las representaciones de los partidos politicos, designaran en el mes de enero del

28 | o anterior debido a que, al tratarse de tres elecciones federales, las y los CAE tendran mayor responsabilidad de afender
a las y los funcionarios de mesa directiva de casilla el dia de la jornada y en el escrutinio y computo.
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afo de la eleccion, a un nimero suficiente de personas que actiien como SE y CAE de entre

las y los ciudadanos que hubieren atendido la convocatoria publica expedida al efecto y cumplan

con los requisitos establecidos en el parrafo 3 del mismo articulo, los numerales 1.2 y 1.3 del

Manual y la Convocatoria, siendo estos los siguientes:

Requisitos legales:

a)

b)

c)
d)

e)

g)

h)

Ser ciudadano/a mexicano/a, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos, y
contar con Credencial para Votar vigente?® o comprobante de tramite;

Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado/a por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter imprudencial;

Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacién media basica (secundaria)®?;
Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarias para realizar las
funciones del cargo;

En algunos distritos electorales, los OPL de manera excepcional podran aprobar y
contratar aspirantes con menor escolaridad, atendiendo a las caracteristicas
sociodemograficas y culturales (entre otras)®' del Distrito Electoral Federal y/o Local;
Se podran contratar personas aspirantes cuya Credencial para Votar pertenezca a otros
distritos electorales federales y/o locales, pero corresponda a la entidad en la que se
celebrara la correspondiente eleccién;

No militar en ningun partido politico, ni haber participado activamente en alguna
campana electoral, en el dltimo afio;

No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o
coalicion en alguna eleccion celebrada en los Ultimos tres afios, y en el caso de existir
candidaturas independientes registradas, no deberan ser representantes de ellas en
alguna eleccién a celebrarse el proximo dos de junio; y

Completar la solicitud conforme se expida en la Convocatoria, ademas de entregar la

correspondiente documentacion.

% Podran consultar la vigencia en la pag. https://listanominal.ine.mx/scpin/

¥ L a Ley General en su articulo 303, parrafo 3, inciso c) hace referencia a nivel “media béasica”, sin embargo, desde 1993 la
Ley General de Educacién reconoce los niveles educativos como: bésico (compuesta por los niveles preescolar, primaria y
secundaria), medio superior y superior.

31 Resolucién del TEPJF de fecha 22 de diciembre de 1999, recaida al expediente SUP-RAP-031/99,
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Requisitos administrativos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

Presentar Acta de nacimiento (original o copia certificada y copia simple) o, en su caso,
Carta de naturalizacion;

Presentar original y copia de la Credencial para Votar vigente del Distrito Electoral
correspondiente 0 comprobante de tramite;

Presentar original y copia del comprobante de domicilio con vigencia no mayor a dos
meses (recibo de luz, teléfono, predial, constancia de residencia, etcétera). No es
necesario que aparezca el nombre de la persona interesada en el comprobante, a
excepcion de la constancia de residencia la cual si debera llevar el nombre de la persona
aspirante;

Presentar comprobante o constancia de estudios®? (no tira de materias) que acredite el
nivel educativo correspondiente (original y copia);

Aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad (Anexo 21.2) y aceptar el aviso de
privacidad,;

Presentar original y copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién expedida por la
Secretaria de Gobernacion y Registro Federal de Contribuyentes®® con homoclave
expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (posteriormente se solicitara al
momento de la contratacion). El no contar con estos documentos sera motivo suficiente
para no contratar a la persona aspirante;

Entregar tres fotografias tamafo infantil a color o blanco y negro al momento de la
contratacion;

No ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de algin/a Vocal de la
Junta Local Ejecutiva o Junta Distrital Ejecutiva del INE o consejero/a del Consejo Local
o Consejo Distrital del INE, integrantes de Organos colegiados o de vigilancia y
directivos del OPL, personas funcionarias de los Organos desconcentrados del OPL,
representantes de partido politico o, en su caso, candidaturas independientes que estén
registradas para el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024;

Asistir a la Platica de induccién que imparta el OPL;

Aprobar la evaluacion integral (que consiste en la aplicacién de un examen de
conocimientos, habilidades y actitudes, ademas de una entrevista) que realizaran los

Organos colegiados o de vigilancia de los OPL;

32| a unica constancia que cuenta con una temporalidad es la carta pasante emitida por la Direccién General de Profesiones,
tiene una temporalidad de un ario.
3 Debera presentarse a través de la Constancia de Situacién Fiscal.
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k)

0)
p)

No tener otrc trabajo o empleo remunerado, es decir, tener disponibilidad de tiempo
completo o fuera de lo habitual para prestar sus servicios, adaptandose a la
disponibilidad de tiempo de la ciudadania (incluyendo fines de semana y dias festivos);
Preferentemente contar con una carta que acredite su experiencia como docente,
manejo o trato con grupos de personas o haber participado en alglin Proceso Electoral
Concurrente, Federal o Local. El no contar con este requisito no sera causa de exclusion
de la persona aspirante;

Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente. E! no cumplir
con este requisito no sera causa de exclusion de la persona aspirante;
Preferentemente contar con conocimientos basicos sobre el manejo de dispositivos
moviles o teléfonos inteligentes. El no cumplir con este requisito no sera causa de
exclusion de la o el aspirante;

No ser SE ni CAE en funciones; y

Los demas requisitos que las areas administrativas del Instituto requieran.

Ademas de estos requisitos, en la segunda Convocatoria establecié que las personas

interesadas deberan presentar, ademas:

a)
b)

c)

d)

e)

Curriculum Vitae Actualizado.

Comprobante de busqueda de Personas Afiliadas del Sistema de Verificacion del
Padrén de Personas Afiliadas a los Partidos Politicos.®*

Contrato de apertura de cuenta bancaria o estado de cuenta bancaria con clabe y
nombre de la persona aspirante.

Comprobante del Numero de Seguridad Social del Instituto Mexicano del Seguro
Social .

Examen médico laboral.3¢

34

La

persona aspirante podra- descargar el documento de la liga de internet

https://deppppartidos.ine. mx/afiliadosPartidos/app/publico/consultaAfiliados/nacionales?execution=e2s1 y subirlo al sistema
de registro.

Documento consultable y descargable en https://serviciosdigitales.imss.gob.mx/gestionAsegurados-
webexterno/asignacionNSS;JSESSIONIDASEGEXTERNO=w7hYtT 1ihHFbG52xDIwbox!5bQv7 1wbpFUHjs05XOIf7IBQWhq
4Bl- 1098304239

36 Expedido por cualquier institucion médica o farmacia.

35
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4.2. Proceso de reclutamiento

Conforme a la Segunda Convocatoria, las etapas del proceso de reclutamiento de SEL y CAEL

son las siguientes:

TABLA 1
Actividad Inicio Fin
Difusion de la Convocatoria de SEL y CAEL 22 de abril 1 de mayo
Recepcién de solicitudes y documentos de las y los .
7 " aspirantes a SEL y CAEL . 22 de abril 1 de mayo
Capsula de induccién a las y los aspirantes a SEL .
© yCAEL 22 de abril 1 de mayo
Revisién documental 22 de abril 1 de mayo
Aplicacién del Examen de conocimientos,
habilidades y actitudes =iy SRE TR
Publicacién de resultados del Examen de 5 de mavo
conocimientos, habilidades y actitudes y
Entrevistas de SEL y CAEL 6 de mayo | 11 de mayo
Designacion y publicacion de resultados de SEL y
CAEL 14 de mayo
Periodo de contratacion de SEL y CAEL 15 de mayo 11 de junio

4.2.1. Recepcion de solicitudes y documentos

El registro de personas aspirantes se realizd en el Sistema de Reclutamiento del IEE Chihuahua
de SEL y CAEL en linea¥, a través del cual la ciudadania accedié de manera directa o con
apoyo de las asambleas municipales del Instituto, a través del portal de internet
www.ieechihuahua.org.mx/recluta_iee2024, para lo cual se debié seguir el procedimiento

siguiente:

a) Acceder a la pagina web correspondiente al Sistema de Reclutamiento desde cualquier

dispositivo con conexidn a internet y registrarse con su correo electrénico.

b) Validar su registro a través de la confirmacion del correo electrénico que proporciona el
Sistema de Reclutamiento generado de manera automatica la notificacién para proceder

a la validacion del registro.

% En adelante, Sistema de Reclutamiento.
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c) Completar la Solicitud a través del Sistema de Reclutamiento, ingresando los datos

requeridos, visualizar la capsula de induccién y adjuntar la documentacion requerida.

d) Aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad, con el propésito de manifestar el
cumplimiento de los requisitos legales establecidos en el articulo 303, numeral 3, de la
Ley General.

e) Aceptar el Aviso de Privacidad para dar consentimiento sobre el uso de sus datos

personales en cumplimiento con el marco normativo en la materia.

f) Recibir el resultado de la Compulsa por medio del correo electrénico que proporciond.

4.2.2. Platica de induccion

El desarrollo de la platica de induccion se realizé a través de la capsula de induccion, la cual se
pudo visualizar una vez que las personas aspirantes adjuntaron su documentacion en el Sistema

de Reclutamiento.

Al concluir la visualizacién de la capsula de induccion, las personas aspirantes debieron
contestar un cuestionario de evaluacion con la finalidad de hacer una retroalimentacion y
obtener el acuse de recibo, asi como la guia de estudio a fin de prepararse para la aplicacién

del examen de conocimientos, habilidades y actitudes, a través del Sistema de Reclutamiento.
Asimismo, las personas aspirantes pudieron visualizar la capsula de induccion de manera
presencial, siempre y cuando la persona aspirante acudiera a la asamblea municipal del Instituto
respectiva con la finalidad de ser auxiliada en el registro.

4.2.3. Revision documental

El Instituto efectué el proceso de verificacién de ia informacion proporcionada referente a si la

persona aspirante cumple con los requisitos legales contenidos en el numeral 1.2 del Manual.
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4.2.4. Examen de conocimientos, habilidades y actitudes

Tal como lo establece el Lineamiento en el apartado “Examen de conocimientos, habilidades y
actitudes”, el examen se integré por cuarenta reactivos de opcién multiple, distribuidos en tres
temas: diez correspondientes a conocimientos electorales y quince vinculados con las
habilidades y actitudes de SEL y quince vinculados con las habilidades y actitudes de CAEL.

Solo pudieron presentar el examen las personas aspirantes que:

a) Cubrieron la totalidad de los requisitos legales y administrativos.
b) Presentaron el Acuse de recibo de la capsula de induccién que emite el Sistema de
Reclutamiento.

c) Presentaron Credencial para Votar u otra identificacion oficial con fotografias®.

En cuanto a los municipios de Chihuahua y Juéarez se aplicé en modalidad presencial con un

formato de examen en linea.

Por lo que hace al resto de los municipios, el examen de conocimientos, habilidades y actitudes
se aplicé en formato impreso en las instalaciones de las asambleas municipales del Instituto o

en el lugar determinado para tal efecto.

Tal como se sefiald en [a Tabla 1 de este Acuerdo, en la Segunda Convocatoria se aprobaron
como fechas de examenes el 4 y 5 de mayo, sin embargo, en atencién al nimero de personas
aspirantes, la aplicacién del examen, en ambas modalidades, se realiz6 en la siguiente fecha y
horarios:

4 de mayo
10:00 a 12:00 horas
13:00 a 15:00 horas®

El Instituto informé a las personas participantes el dia, horario y lugar de la aplicaciéon del

examen, a través del correo electrénico proporcionado para tal efecto.

& No aplicaron identificaciones de partidos politicos.
% Unicamente para el municipio de Juarez.



Sabado 18 de mayo de 2024. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

17

Para ambas modalidades de examen, la calificacién minima aprobatoria fue de 6 (seis) v,
unicamente, en caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido, el Consejo Estatal
podra considerar a las personas aspirantes que tengan calificacion menor a 6 (seis) para

integrarlas a la lista de las personas que pasaron a la etapa de entrevista.

Asimismo, con el objetivo de salvaguardar el pleno ejercicio de los derechos politicos y
electorales de grupos histéricamente discriminados, como una medida para la igualdad de las
personas con discapacidad, se otorgd 1 (un) punto adicional en la calificacion del Examen,
siempre y cuando las personas aspirantes hubieran obtenido la calificacion minima aprobatoria
de 6 (seis).

Siguiendo una légica similar, se otorgé a las personas que manifiesten ser LGBTTTIQ+, 1 (un)
punto adicional en la calificacion del Examen, siempre y cuando hubieran obtenido la calificacion

minima aprobatoria, es decir, 6 (seis).

En los casos donde las personas aspirantes manifestaron auto adscribirse como personas
LGBTTTIQ+ y ademas tengan una discapacidad, fueron acreedoras a 2 (dos) puntos
adicionales en el Examen, siempre y cuando hubieran obtenido la calificacion minima

aprobatoria, es decir, 6 (seis).

4.2.5. Entrevista

En esta etapa se aplicd un instrumento disefiado para identificar y evaluar el grado de
competencias, asi como conductas que pueden proporcionar informacion relevante acerca de

la persona aspirante para ocupar el cargo de las figuras locales antes sefialadas.

Las fechas y horas de las entrevistas se publicaron a través de los estrados de las asambleas
municipales del Instituto, de acuerdo con el folio asignado a cada participante. Asimismo, se
envié al correo electronico proporcionado por cada participante, la herramienta tecnoldgica de

comunicacion a través de la cual se llevd a cabo la misma, asi como la liga de acceso respectiva.

La entrevista para las personas aspirantes se realizé en los siguientes formatos:
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a) Entrevista en linea. Por regla general, las personas interesadas en participar como SEL
y CAEL que hayan realizado el Examen, debieron realizar la entrevista en linea y contar
con un equipo de cédmputo funcional (computadora de escritorio o laptop) con acceso a

internet, con cdmara web y un micréfono.

b) Entrevista en el caso de los aspirantes pertenecientes a los municipios que
cuenten con una situacion excepcional. las personas interesadas en participar como
SEL y CAEL que se encontraban en una situacién que hiciera inviable o menoscabara
sus posibilidades reales de realizar la entrevista en linea por no contar con conexion a
internet debieron comunicarse al Instituto, via telefénica o a través de correo electrénico,

para llevar a cabo lo siguiente:

e Fisicamente, a las sedes que se determinaron en las fechas y horas programadas,
donde se les facilitd el equipo y conexion a internet necesarios para realizar la entrevista
virtual. Estas fechas se publicaron en los estrados de las asambleas municipales del
Instituto y en el portal de internet del mismo, o

e De forma presencial, para lo cual, se publicaron en los estrados de las asambleas

municipales del Instituto la sede, fecha y hora en la que se llevaria a cabo.
Las personas aspirantes que hablaban alguna lengua indigena y esta sea necesaria para el
desarrollo de sus actividades, se les otorgd un punto adicional a la calificacién final, el cual se
sumoé al momento de la entrevista.

4.2.6. Calificacion

La ponderacion de las calificaciones para la obtencién de la calificacion final fue la siguiente:

Actividad Ponderacion

Examen de conocimientos, 60%
habilidades y actitudes -
Entrevista 40%

Total 100%
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5. MOTIVACION

5.1. Oportunidad de la designacion

Tal como se enuncid en el Antecedente 1.9, este Consejo Estatal aprob6 la Segunda
Convocatoria, para lo cual, ejerciendo su facultad de modificar las fechas establecidas en el
Calendario, modifico la actividad 153 para que la emisién de nuevas convocatorias se realizara
a partir del 22 de abril.

En ese sentido, la emisidon de nuevas convocatorias se realiza en atencion al Lineamiento, el
cuan establece que en los casos de no contar con SEL y CAEL, queden diez aspirantes o menos
en la lista de reserva, o con base en la experiencia de los funcionarios del OPL, donde aun
teniendo mas de diez aspirantes en la lista de reserva consideran necesario emitir una Segunda
convocatoria para cubrir las vacantes que se generen por terminacion anticipada o rescisiones
de contrato, los OPL podran determinar mediante acuerdo, la publicacién de una nueva

convocatoria.

Bajo esa logica se emitio la Segunda Convocatoria, a fin de salvaguardar el correcto desarrollo
de las actividades a realizar para el correcto desarrollo del PEL, en relacién con la etapa del

reclutamiento, seleccidn y capacitacion de SEL y CAEL.

Asi pues, al establecerse en la Segunda Convocatoria como fecha para la designacion de SEL
y CAEL el catorce de mayo, este Consejo Estatal se encuentra en el momento oportuno para
realizar el andlisis de todas las etapas desarrolladas durante la Segunda Convocatoria y
posteriormente, proceder a designar a las personas que se convertiran en SEL y CAEL.

Para tal efecto, a continuacién, se exponen las consideraciones y etapas seguidas durante el

proceso de reclutamiento y seleccion.

5.2. De la entrevista

Actualmente, esta autoridad ha colmado las diversas fases del procedimiento de seleccion,
donde la ultima desplegada fue el de la entrevista, conforme al apartado 3.5 del Manual y en el
Lineamiento especificamente para los SEL y CAEL, utilizando los criterios que a continuacion

se enuncian:
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Criterios SEL:

a) Entrevistar a tres personas aspirantes por SEL considerando a las personas aspirantes
gue tengan una calificacién igual 0 mayor a 9.000 (nueve) en el Examen. En caso de no
contar con tres aspirantes para esta figura, se entrevistaran hasta completar la cifra en

estricto orden de calificacion.

b) En el caso de existir empate en la calificacion de las personas aspirantes, por equidad

deberan ser entrevistadas ambas para fungir como SEL.
Criterios CAEL:

Entrevistar a tres personas aspirantes por CAEL a contratar o el nimero que considere
necesario el OPL para contar con la Lista de Reserva. En el caso de existir mas aspirantes
que tengan la misma calificacién (empate) todas las personas que se encuentren en este

supuesto deberan ser entrevistadas para cumplir con el criterio de equidad.

Posteriormente, previo a la Entrevista, las asambleas municipales de este Instituto informaron

a la persona aspirante:

a) Eldia, lugary hora de la Entrevista.
b) Que el dia de la Entrevista debera presentar una identificacion oficial vigente con
fotografia y entregar el Comprobante de presentacién del examen de conocimientos,

habilidades y actitudes.

Las entrevistas se realizaron por dichos 6rganos desconcentrados, ya bien en forma presencial

o remota, conforme a la Convocatoria.
La mitad de la Entrevista fue dirigida por una persona funcionaria de las designadas en el
Acuerdo IEE/CE135/2024 del Consejo Estatal, en tanto que ofra observd y registré los

comentarios en la hoja de calificacion invirtiendo después el rol de los entrevistadores.

En las entrevistas participaron por igual todas las personas miembros del servicio seleccionados

por este Instituto.

Las personas entrevistadoras cumplieron con los requisitos obligatorios, los cuales fueron:
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a) Haber sido capacitadas por el Instituto de acuerdo con la modalidad de aplicacién de la
entrevista (presencial o a distancia).

b) Conocer el perfil de cada una de las figuras a seleccionar.

c) Conocer el expediente de las personas aspirantes.

d) Guardar la confidencialidad de los formatos y sus contenidos.

Las personas entrevistadoras consideraron los siguientes aspectos para realizar las entrevistas:

a) La Entrevista para la figura de SEL evalta las competencias de ambos perfiles (SEL y
CAEL), por lo tanto, de esta Entrevista se obtuvieron dos calificaciones, es decir, una
correspondiente a las competencias de SEL y otra relacionada a las competencias de
CAEL y tuvo una duracién maxima de 30 (treinta) minutos.

b) La Entrevista para CAEL tuvo una duracion maxima de 20 (veinte) minutos.

c) Las calificaciones asignadas por cada una de las personas entrevistadoras se

capturaron en el medio que determinado por el Instituto.

5.3. De la evaluacion integral

Como se menciond en el numeral 4.2.6. de este acuerdo, la evaluacion se integré dandole un
valor de 60% (sesenta por ciento) el examen de conocimientos y 40% (cuarenta por ciento) la

entrevista.

Ahora, por lo que hace a la calificacién minima aprobatoria en la evaluacién integral es de 6.000

(seis).

Se obtuvieron dos listados con base en el medio determinado por Instituto: uno para SEL y otro
para CAEL.

En cuanto a la lista de resultados de SEL, no se haran contrataciones hasta en tanto no existan
renuncias de las personas designadas en el acuerdo IEE/CE166/2024, ya que en la Primera

Convocatoria se designaron todas las vacantes.
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En cuanto a la lista de resultados de CAEL, serdn contratadas aquellas personas que hayan
obtenido las calificaciones mas altas, en orden decreciente, en una sola lista 0 de acuerdo con

las listas diferenciadas. Para ello, se realizaron los célculos utilizando tres decimales.*

En caso de que en algin municipio ho se cubra el nimero de vacantes para cada figura, el
Consejo Estatal tomara la decisiéon de seleccionar a las personas aspirantes que hayan obtenido

calificacién menor a 6.000 (seis) o, si €s necesario, se emitird una nueva convocatoria.

En el supuesto que dos 0 mas aspirantes obtengan la misma calificacién, se consideraran los

siguientes criterios de desempate en estricto orden de prelacion:

a) Experiencia como SE o CAE en el Proceso Electoral Concurrente o Local inmediato
anterior, de acuerdo con la calificacion obtenida.

b) Experiencia impartiendo capacitacién o manejo de grupos.

¢) Calificacion del examen.

d) Calificacion de la entrevista.

e) De persistir el empate, en ultima instancia se recurrird al sorteo, o el método

determinado por el Consejo Estatal.#!

En ese sentido, los criterios de desempate que se aplicaron al caso concreto se detallan en el

Anexo 3 del presente acuerdo.

5.4. De la Lista de Reserva

Tal como lo contempla el Lineamiento, la Lista de Reserva se conformara por aquellas personas
aspirantes que tengan una evaluacion integral y podré ser dividida tanto para SEL como para
CAEL.

La Lista de Reserva para SEL debe cumplir ciertos criterios, como Io son:
e Al inicio, estaran todas las personas aspirantes que fueron entrevistadas para SEL y

gue se encuentran desempefiandose como CAEL.

40 Tal como lo sefala el Manual en su numeral 3.6.
“' El orden en que aparecen los criterios debe de respetarse.
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* En segunda instancia, se contemplara a todas y todos los CAEL que se encuentren
desempefiando como CAEL, a pesar de que no hayan sido entrevistados para la figura
de SEL.

» Cuando se cuente con lista de reserva para CAEL, se aplicara la entrevista para SEL
con la finalidad de observar si cuentan con las competencias necesarias para la

presentacion del servicio para esta figura o, en su caso, emitir una nueva convocatoria.

Para la conformacion de la Lista de Reserva de CAEL:
» Se integrard por las personas aspirantes que no fueron contratadas en orden

descendente de calificacion.

5.4.1 Dei uso de la Lista de Reserva

Para poder hacer uso de dicha lista, se tomaran en cuenta dos criterios:
e Para ocupar las vacantes que se presenten se seguira estrictamente el orden de
calificacién, aun tratdndose de ocupaciones temporales.
e Paralas personas aspirantes que conforman alguna de las listas de reserva existen dos
estatus:
a. No acepta: al establecer contacto con la persona aspirante, manifiesta que ya
no esta interesada o disponible para la prestacion del servicio que se le oferta.
Se debe llevar una bitacora de los intentos como soporte.42
b. No localizada: no se logré establecer contacto con la persona aspirante y no se

conoce su disponibilidad.*?

Los estatus antes mencionados, seran capturados a través del medio que determine el 6rgano
colegiado de cada OPL, y se debera seguir el procedimiento contemplado en el Lineamiento.

2 Es importante que no se capture como declinacién, debido a que nunca se le asigno para fungir como dicha figura.

3 Se contacta a la siguiente persona aspirante de la lista de reserva hasta que alguna acepte. El hecho de asignar este
estatus no implica que ya no formen parte de la lista de reserva y de ser necesario pueden volver a ser contactadas hasta
que se manifiesten.
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5.4.2, De las sustituciones

Acorde con lo expuesto en el Antecedente 1.8, este Consejo Estatal aprobd en el Acuerdo
IEE/CE170/2024 que la DEECPC sea el 4rea delegada para el control de las sustituciones de
las personas designadas como SEL y CAEL.

En ese sentido, en atencion al acuerdo referido, la DEECPC, sera quien deba realizar el
procedimiento sefialado en el Lineamiento para que controlar, vigilar y desarrollar las
actividades de sustitucion de aquellas personas que fueron designadas como SEL y CAEL, a
través de la lista de reserva aprobada por este Consejo Estatal.

Para lo cual, se debera llevar una bitacora de los movimientos realizados donde, cuando menos,
se debera registrar el nombre de la persona que fue designada, el momento para cubrir la
vacante, la causa de la sustitucion, fecha de recision o terminacion anticipada, la adscripcion
territorial del SEL o CAEL, nombre de la persona que sustituye la vacante y la fecha de inicio

de funcioén electoral.

Lo anterior, en observancia a la Estrategia, el Lineamiento y el Acuerdo IEE/CE170/2024.

5.5. Paridad y acciones afirmativas

Tal como lo contempla el Acuerdo IEE/CE135/2024, para la designacion se garantizara la
seleccion de manera paritaria y se procurara que al menos el treinta por ciento tengan

veintinueve afos 0 menos de edad.

De igual cuenta, como se mencioné en el punto 4.2.4. de este Acuerdo, con el objetivo de
salvaguardar el pleno ejercicio de los derechos politicos y electorales de grupos histéricamente
discriminados, como una medida para la igualdad de las personas con discapacidad, se otorg6
1 (un) punto adicional en la calificacion del examen, siempre y cuando las personas aspirantes
hubieran obtenido la calificacion minima aprobatoria de 6 (seis).

Por lo que respecta a la Segunda Convocatoria, ninguna de las personas aspirantes manifesté
pertenecer a alguno de los grupos histéricamente discriminados, esto es, con algin tipo de
discapacidad o su pertenencia a la comunidad LGBTQI+,
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Finalmente, por lo que hace a las personas que seran designadas y que conformaran la Lista

de Reserva, se tienen los siguientes datos.

TABLA 4
POSTULACIONES FINALES
Personas a designar 225
Personas de la Lista de Reserva 98
Totai 323
TABLA 5
POSTULACIONES FINALES POR GENERO
Mujeres 200 62%
Hombres 123 38%
Total 323 100%

De lo anteriormente expuesto, se advierte que, se logré superar el objetivo de designaciones
paritarias, pues se superd el cincuenta por ciento de mujeres que seran designadas, tanto para
integrar la Lista de Reserva, como para fungir como SEL y CAEL.

6. DESIGNACION

Una vez desahogadas las acciones anteriores y obtenida la evaluacion integral del Sistema de
reclutamiento, conforme a las disposiciones prescritas en el Manual y el Lineamiento, este
Consejo Estatal designa los SEL y CAEL para el PEL sefalados en el Anexo 1 del presente, al
cumplir con los requisitos, términos y condiciones de contratacién y designacion previstas en la

normatividad y convocatoria aplicable.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se emiten los siguientes acuerdos.

7. ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la designacion de personas Supervisoras Electorales Locales y
Capacitadoras Asistentes Electorales Locales, para el Proceso Electoral Local 2023-2024,

derivado de la segunda Convocatoria en los términos precisados en los apartados 5.y 6. de la
presente determinacion.
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SEGUNDO. Se designa como personas Supervisoras Electorales Locales y Capacitadoras
Asistentes Electorales Locales para el Proceso Electoral Local 2023-2024, a las precisadas en
el Anexo 1 que se adjunta al presente acuerdo y que forma parte integral del mismo.

TERCERO. Se aprueban las listas de reserva de personas aspirantes plasmadas en el Anexo
2 que se adjuntan al presente acuerdo y que forman parte integral del mismo.

CUARTO. Se instruye a la Direccién de Educacion Civica y Participacion Ciudadana de este
Instituto unifique las listas de reserva aprobadas en el presente acuerdo con aquellas aprobadas
en el acuerdo de clave IEE/CE166/2024.

QUINTO. La asignaciéon de Zonas de Responsabilidad Electoral (ZORE) de las personas
Supervisoras Electorales Locales y de Areas de Responsabilidad Electoral (ARE) de las
personas Capacitadoras Asistentes Electorales Locales designadas a través de la presente
determinacion, se realizara mediante acuerdo administrativo de la Presidencia de este Instituto,
a propuesta de la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion Ciudadana de dicho

ente publico.

SEXTO. Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracion de este Instituto, a efecto de
que proceda con el procedimiento de contratacion de las personas designadas a través de la

presente determinacion.

SEPTIMO. Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Participacién Ciudadana,
y a la Direccion de Comunicacion Social, ambas de este Instituto, para que, en el ambito de sus
atribuciones, otorguen difusion a la determinacién precisada en el punto de acuerdo Segundo

de la presente determinacion.

OCTAVO. Publiquese el presente acuerdo y sus anexos, en el Periddico Oficial del Estado de
Chihuahua; asi como en los estrados de las oficinas centrales, de las sesenta y siete asambleas
municipales; y la Oficina Regional Juarez, y el portal de interet del Instituto Estatal Electoral de
Chihuahua.
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NOVENQ. Comuniquese al Instituto Nacional Electoral y notifiquese en términos de Ley.

Asi lo acordé, el Consejo Estatal del Instituto Estatal Electoral por unanimidad de votos de
la Consejera Presidenta, Yanko Duran Prieto; y las Consejeras y Consejeros Electorales:
Fryda Libertad Licano Ramirez; Georgina Avila Silva; Gerardo Macias Rodriguez; Luis
Eduardo Gutiérrez Ruiz; Victor Yuri Zapata Leos y Ricardo Zenteno Ferné dez en la

dinaria de catorce de mayo de dos mil v, mtlcuatro

i

3| Secretario

Vigésima Novena Sesion Extrad

] r

ARTUROY .4" AGUIRRE
SECRETARIO EJECUTIVO

En |laeiudad de Chihuahua, Chihuahua a catorce de mayo de dos mil jveinticuatro, el
suscrito Secretario Ejecutivo del Instituto Estatal Electoral, certifica que el presente acuerdo
fue aprobado por el Consejo Estatal del Instituto Estatal Electoral por unafimidad de votos
de las Consejeras y los Consejeros Electoralesy en la Vigésima ovena Sesion
Extraordinaria, de catorce de mayo de dos mil vginticuatro. Se expid¢ la presente, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 68 BIS//numeral 1, inciso @)/de la Ley Electoral

del Estado de Chihuahua. M
/

ARTURO AZ/AGUIRRE
SECRETARJO EJECUTIVO

/

|

CONSTANCIA. Publicada el dia \J_‘t de/ mayo de do /il veinticuatro, a las
7 & 1 OS horas, en los estrados de este/lnstituto Estatal Electoral, con fundamento
en lo dispuesto por el articulo 339 de la Ley Electeral del Estado d¢ Chihuahua. DOY FE.

ARTURO | NOZ AGUIRRE [
SECRETARIQ EJECUTIVO
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ANEXO 3
CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad el Anexo 21 de la ECAE. En el supuesto que dos o mas aspirantes obtengan
la misma calificacion, se consideraran los siguientes criterios de desempate en estricto
orden de prelacion:

1. Experiencia como SE o CAE en el Proceso Electoral Concurrente o Local inmediato
anterior, de acuerdo con la calificacion obtenida.

2. Experiencia impartiendo capacitacion o manejo de grupos.
3. Calificacién del Examen.
4. Calificacién de la Entrevista.
5. De persistir el empate, se recurrira al sorteo, el método determinado por el 6rgano
colegiado o de vigitancia correspondiente de Instituto Estatal Electoral de Chihuahua'.
i Calificacién o
Municipio Nombre G“E':g‘:::f“ Entrevista m p:': | calificacién
~ | SELyCAEL | e
Chihuahua | CARLOS ALEJANDRO 8.75 SEL:10.00 Experiencia SEL:9.25
MENDOZA RUIZ CAEL:10.00 como CAE CAEL:9.25
(2021)
Chihuahua IGNACIO ALAN DE 8.75 SEL: 10.00 Calificacién de SEL: 9.257
LEON GOMEZ CAEL: 10.00 la Entrevista CAEL:9.25
Chihuahua JAIME GUTIERREZ 8.75 SEL:9.98 NA SEL:9.24
URBINA CAEL: 10.00 CAEL:9.25
Chihuahua JOSEFINA ALDAMA 8.25 SEL: 10.00 Experiencia SEL:8.95
PAURA CAEL: 10.00 impartiendo CAEL: 8.95
capacitacion o
manejo de
grupos.
Chihuahua MARCO ANTONIO 8.25 SEL:10.00 NA SEL: 8.95
DANIEL ESPARZA CAEL: 10.00 CAEL:8.95
Chihuahua JOSE ANTONIO 8.25 SEL: 9.90 Calificacién de SEL: 8.91
RAMIREZ HERNANDEZ CAEL: 9.85 la Entrevista CAEL:8.88
Chihuahua | JOSE GERARDO LARA 8.25 SEL:9.85 NA SEL: 8.89
PAURA CAEL: 9.82 CAEL:8.88
Chihuahua ISRAEL HOLGUIN 8.00 SEL: 10.00 Calificacion de SEL: 8.80
GONZALEZ CAEL: 10.00 la Entrevista CAEL:8.80
Chihuahua MARTIN JAVIER 8.00 SEL:9.93 NA SEL: 8.77
GANDARA ESPARZA CAEL: 10.00 CAEL:8.80

1El orden en que aparecen los criterios debe de respetarse.
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Municipio Nombre c:“;m ntrevista | Griterhde  Calificacién
Chihuahua | JEYMMY GRISEL MEZA 8.5 SEL: 9.65 Calificacion SEL: 8.96
MENDIAS CAEL: 8.98 Examen CAEL: 8.69
Chihuahua EMMANUEL ORTIZ 8.00 SEL:9.43 Calificacion SEL: 8.57
ANCHONDO CAEL:9.73 Examen CAEL:8.69
Chihuahua | RICARDO MONARREZ 7.75 SEL: 10.00 Experiencia SEL: 8.65
RASCON CAEL: 10.00 impartiendo CAEL:8.65
capacitacion o
manejo de
grupos
Chihuahua MARIA LUISA SOTO 7.75 SEL: 10.00 NA SEL: 8.65
ARMENTA CAEL: 10.00 CAEL:8.65
Chihuahua MARIA AUSENCIA 8.25 SEL: 8.83 Calificacion SEL:8.48
RODRIGUEZ CAEL:9.22 Examen CAEL: 8.64
DELGADO
Chihuahua GABRIELA LERMA 8.00 SEL: 9.45 NA SEL: 8.58
RAMOS CAEL:9.61 CAEL: 8.64
Chihuahua GABRIEL DELGADO 8.25 SEL:9.15 Calificacién SEL: 8.61
DELGADO CAEL: 8.96 Examen CAEL: 8.53
Chihuahua EMMANUEL 7.75 SEL: 9.93 NA SEL: 8.62
MENDOZA CAEL:9.70 CAEL: 8.53
BALDERRAMA
Chihuahua ALVARO HIERRO 7.5 SEL:9.75 Experiencia SEL: 8.40
GONZALEZ CAEL: 9.88 impartiendo CAEL:8.45
capacitacion o
manejo de
grupos
Chihuahua ROBERTO MAX 7.5 SEL: 10.00 Calificacion de SEL: 8.50
COLOMO FRANCO CAEL:9.88 la Entrevista CAEL:8.45
Chihuahua LILY HANIA OCHOA V3 SEL:9.93 NA SEL:8.47
VEGA CAEL: 9.88 CAEL:8.45
Chihuahua | CYNTHIA STEPHANIA 7.25 SEL:9.23 Calificacién SEL: 8.04
NAVA CAEL: 9.31 Examen CAEL: 8.07
Chihuahua | ETIEL KARINA RIVERA 7 SEL:9.73 NA SEL: 8.09
LEAL CAEL:9.67 CAEL: 8.07
Chihuahua NAIKA JACQUELINE 6.75 SEL: 10.00 Experiencia SEL: 8.05
PUENTE RODRIGUEZ CAEL: 10.00 como CAE CAEL:8.05
(2021)
Chihuahua LUIS FERNANDO 6.75 SEL: 10.00 NA SEL: 8.05
QUINTA GALLARDO CAEL: 10.00 CAEL: 8.05
Chihuahua ALMA MIRELLA 7.25 SEL: 9.50 Calificacion SEL: 8.15
PANTOJA SANCHEZ CAEL: 8.56 Examen CAE: 7.7L
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Chihuahua - BLANCA OLIVIA 6.50 SEL:9.78 NA SEL: 7.81
RODRIGUEZ MAYNEZ CAEL: 9.67 CAEL:7.77
Chihuahua | SEVANDO LOYA SOTO 8.25 SEL:7.50 Calificacion SEL:7.95
CAEL: 6.95 Examen CAEL:7.73
Chihuahua JUAN GERARDO 7.5 SEL: 7.80 NA SEL:7.62
BARRON ALVARADO CAEL: 8.07 CAE: 7.73
Chihuahua CARLOS AMBERTO 6 SEL: 10.00 Calificacion de SEL:7.60
HERNANDEZ SALAS CAEL: 10.00 la Entrevista CAEL: 7.60
Chihuahua | GILBERTO MARTINEZ 6 SEL:9.93 NA SEL:7.57
ACOSTA CAEL: 10.00 CAEL: 7.60
Chihuahua MISAEL COTO 7 SEL: 8.20 Calificacion SEL:7.48
CABALLERO CAEL: 8.14 Examen CAEL:7.46
Chihuahua | JESSICA LOPEZ TAPIA 6 SEL:9.70 Calificacién de SEL:7.48
CAEL:9.64 la Entrevista CAEL:7.46
Chihuahua MARIA DE LA LUZ 6 SEL:8.50 NA SEL:7.40
ROJAS LUQUEZ CAEL: 9.64 CAEL: 7.46
) ANGELICA GARCIA o= e EXpBlicnely T
Juarez DAVILA : . como CAE -
(2021)
Judrez S:;::’ EE,: [‘:EI':IIEZZ 8.00 CS:ELLJ:)O Sorteo 8.80
. DANIELA NAHOMI
Jugrez REYES TREVINO 8.00 CAEL: 10 Sorteo 8.80
Juarez e 8.00 SEL: 10 Sorteo 8.80
HERNANDEZ PEREZ ) CAEL: 10 '
Experiencia
como CAE
(2018)y
Judrez | STEFFYJACQUELINE SEL: 10 expeniancta 8.50
AVALOZ JAQUEZ s CAEL: 10 impartiendo
capacitacion o
manejo de
grupos.
Experiencia
Judrez CIZBERHMATSRA 7.5 c;rszzir:;i?:: o] oo
SALDIVAR ORTIZ CAEL: 10 .
manejo de
grupos.
e DAVID RAUL ESTRADA 7.5 SEL: 10
JAQUEZ CAEL: 10 Sorteo 8.50
Experiencia
Judrez VERON:/ICLfN%;RR'LLO 7.25 CAEL: 10 copmo CAE
(2018Y 2021)y 8.35
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P IR R 1)
Municipio mbre ificacton | Entrevista Galificacién
e 1 SELy CAEL : :
experiencia
impartiendo
capacitacion o
manejo de
grupos.
Experiencia
como CAE
(2021)y
Judrez AMPARO BUSTILLOS 75 SEL: 10 experiencia
TRISTE CAEL: 10 impartiendo 8.35
capacitacion o
manejo de
grupos.
) NATALIA LOPEZ
Judrez HERNANDEZ 7.25 CAEL: 10 Sorteo 8.35
Juérep | AGUSTIN PORTUGUES
DIAZ 7.25 CAEL: 10 Sorteo 8.35
) KARINA JANETH SEL: 9.94
Ueiez RIVERA DELFIN 2 CAEL: 9.94 BoHED 8.326
) JESSICA ALEXANDRA SEL: 9.94
AR SOTO RICARDO U2 CAEL: 9.94 Sonen 8.326
s ALMA VERONICA
JUAREZ RODARTE 7.25 CAEL: 10 Sorteo 8.302
R HECTOR ANGEL
MARRUFO MORALES 7.25 SEL: 9.88 Sorteo 8.302
. HILDA DIANELLI DE LA
Juérez CRUZ URENA 7.00 gf\;_l% Sorteo 8.20
) AMERICA SOFIA MORA
Juérez MONTELONGO 7.00 CS:;: 100 Sorteo 8.20
) DANIELA SERRANO
Il RIOS 7.00 (3S,L\EI|E-L:11()0 Sorteo 8.20
) ARISDELSY
Judrez | ALEJANDRA JIMENEZ 6.75 S:ELLJ 100 Sorteo 8.05
. MARIELA JOSEFINA
Judrez RIVERA RAMIREZ 6.75 (:SflsLL:11oo Sorteo 8.05
Experiencia
. DIANA ELIABETH °°r:l°2g§1E'; en
MORENO MARTINEZ 6.50 CAEL: 10 Uel 7.90
experiencla en
grupos
A JORGE ABELARDO
ALTAMIRANO LOZANO 6.50 CAEL: 10 Sorteo 7.90
Juérey | ALEJANDRO AVALOS SEL: 10
BOCANEGRA 6.50 CAEL: 10 Sorteo 7.90
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Municipio Nombre Callficacio “ntrevista e N hcsiineuciin
¥ S Examen | Sor®® | gosempate | O
— - e -.'."‘=':' T s b JINII i —
] MARISOL BERNAL
Juarez
JAQUEZ 6.50 CAEL: 10 Sorteo 7.90
Juérey | ALEJANDRA GAMBOA
RUIZ 6.50 CAEL: 10 Sorteo 7.90
e PEDRO GONZALEZ SEL: 10
ACOSTA 6.50 CAEL: 10 Sorteo 7.90
ANA VICTORIA
Judrez SEL: 10
MENDOZA GONZALEZ 6.50 e Sorteo 7.90
) JESUS ADRIAN )
e ORTEGA LOPEZ 6.50 e b Sorteo 7.90
) NIDIA LOURDES ,
Itz PERSONA RIVERA 6.50 ChEL: 10 Sorteo 7.90
s ADRIANA JAQUELINE SEL: 10
ZAPATA JUAREZ 6.50 CAEL:10 Sorteo 7.90
Experiencia
MA ELENA GARAY
Judrez CAEL: 10 como CAEL
ACOSTA 6.25 2018y 2021 7.75
) MARIA DE JESUS ) Experiencia
Iire BORREGO SAUCEDA 6.25 S0 como CAEL 7.75
2018
\udres FRANCISCO JAVIER SEL: 10
MONTARO DE LIRA 6.25 CAEL: 10 Sorteo 7.75
o ALEJANDRO SOTO Py SEL: 10
PEREZ : CAEL: 10 Sorteo 7.75
Judrez BRI 12 Calificacion de
MEZA HERRERA 7.25 CAEL: 8.44 7.73
examen
\vires RICARDO SALAZAR SEL: 9.20 Calificacion de E =
a OCHOA 6.75 CAEL: 9.20 examen :
LESLIE MENDOZA SEL:9.94
Judrez RODRIGUEZ 6.25 CAEL:9.94 NA 7.73
e PABLO FELIX SEL: 8.80
MEDELLIN 6.75 CAEL: 8.80 Sorteo 7.57
. ODALYS GARCIA _
Ras CARDENAS R CAEL:8.80 Sorteo 7.57
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EL SUSCRITO SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL DE CHIHUAHUA, HAGO CONSTAR Y
CERTIFICO QUE LA PRESENTE COPIA, CONSTANTE DE
VEINTITRES FOJAS UTILES CON TEXTO POR AMBOS
LADOS, CONCUERDA CON LA DOCUMENTACION QUE
OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTE INSTITUTO Y QUE TUVE
A LA VISTA.

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 68 BIS, NUMERAL 1, INCISO 1), DE LA LEY
ELECTORAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

SE EXPIDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE ?/WHUAHUA,
DOS MIL

CHIHUAHUA, A QUINCE DE MAYO DE;/
VEINTICUATRG. DOY FE. / '

, / ] ‘
i i
ARTURO MUNOZ AGUIRRE.
SEC ARIO§EJECUTIVO

i

i
H

i
|



