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CONSTANCIA

Lic. Roberto Anaya Moreno, Secretario del Consejo de Administracion de la Junta
Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, hace constar y certifica:

Que mediante la Il Sesion Extraordinaria de 2024 del Consejo de Administracion de
la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, que tuvo
verificativo el dia 05 de abril del afo 2024, en el desahogo del punto numero 3 del
Orden del Dia, se someti6é a consideracion para su aprobacion, lo siguiente.

EXTRACTO

Se procede a dar lectura al numeral 3 del Orden del Dia por parte del Lic. Roberto
Anaya Moreno, Secretario de este Consejo, mismo que se refiere a la presentacion,
analisis, discusion y, en su caso, aprobacion de los Lineamientos del Comité de
Profesionalizacion del Servicio Profesional de Carrera de la Junta Central de
Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua.

Les comento de la misma forma que, en el punto anterior de conformidad a la
modificacion a la Ley del Agua del Estado de Chihuahua, nos marca la instauracion
del Servicio Profesional de Carrera y derivado de la normativa es por lo que se
realizaron estos trabajos que derivaron en este documento para dar sustento al
Servicio Profesional de Carrera de esta Junta Centra de Agua y Saneamiento del
Estado de Chihuahua y posteriormente poder detonar, con el apoyo de esta Junta
Central, este proceso en los demas organismos operadores del agua del Estado
tomando este proyecto como base para replicarse en los demas organismos. Es por
ello que estos Lineamientos del Comité de Profesionalizacion del Servicio
Profesional de Carrera de la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado
de Chihuahua en su version final que se pondra a consideracion, como lo pueden
observar en la imagen que aparece en sus pantallas, se puso a disposicion a
mediados de febrero para posteriormente realizar una mesa de trabajo el dia 5 de
marzo del presente arno y finalmente el resultado de esta mesa de trabajo fue el
producto resultante de estos lineamientos. En su ultima version fue circulado a la
totalidad de los miembros de este consejo el dia 20 de marzo de este afio, para
posteriormente llegar a esta Sesion donde toca someter a consideracion del pleno
de este consejo para, de darse el caso de obtener la autorizacion de este
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documento, posteriormente nos permita la remisiéon del mismo tanto a la
Subsecretaria de Normatividad de la Secretaria General de Gobierno como a la
Comisién de Mejora Regulatoria dependiente de la Secretaria de la Funcion Publica
del Gobierno del Estado para, con el visto bueno de ambas dependencias, proceder
a la publicacion respectiva en el Periédico Oficial del Estado de Chihuahua para que
cobre vigencia y poder implementar estos lineamientos que den bases para la
instauracién y el funcionamiento este Servicio Profesional de Carrera en este
organismo descentralizado.

- W\, | el remasoce saposia
del SPC de la JCAS () DELESTADO L |

Lineamientos del Comité de Profesionalizacion B2 GOBIERNO g [ it il
i

« Estos Lineamientos se pusieron a disposicion del Consejo el dia
15 de febrero de 2024.

+ Se realizé una mesa de trabajo con los Consejeros y Directores de
la JCAS el 5 de marzo pasado.

» Finalmente, la ultima version del documento fue circulada al
Consejo el dia 20 de marzo de 2024.

Para la exposicién de este punto, de nueva cuenta cedo la palabra al Lic. Ricardo
Arturo Salazar Herrera, Subdirector Administrativo y de Recursos Humanos de esta
Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, para que haga la
presentacion correspondiente a este punto.

Para continuar con este punto del Orden del Dia, les comento que estos
lineamientos vienen adjuntos al documento que se aprob6 en el punto anterior, es
decir, al Reglamento de este Servicio Profesional de Carrera. Corrio la misma
cronologia que el Reglamento que ya fue aprobado. Les hago del conocimiento que
estos Lineamientos del Comité de Profesionalizacién del Servicio Profesional
de Carrera de la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de
Chihuahua, tal y como lo pueden observar en la siguiente imagen que en este
momento aparece en sus pantallas para una mejor comprension de este tema,
constan de cinco articulos y una vez aprobados por este Consejo de Administracion,
estos lineamientos se crearon para dar vida al Comité de Profesionalizacion del
Servicio Profesional de Carrera de la Junta Central de Agua y Saneamiento del
Estado de Chihuahua, que sera el érgano encargado de la planeacion, integracion,
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Lineamientos del Servicio Profesional de Carrera de la JCAS

operacion, funcionamiento, control, evaluacion y desarrollo del Servicio Profesional
de Carrera de la JCAS y de dar certeza sobre el desempefio al que, en ejercicio de
sus funciones, deban sujetarse sus miembros y la interaccién con las personas a
las que le resulte aplicable el Reglamento de este Servicio Profesional de Carrera
de la JCAS. De la misma forma, este Servicio Profesional de Carrera de la JCAS
serd coordinado, evaluado y dirigido por el Comité de Profesionalizacion
mencionado en el articulo 14 del Reglamento de este Servicio Profesional de
Carrera y que, sera integrado por parte de los directores de esta Junta Central.

o7 GOBIERNO -
Q{",‘.z,.j?'DEL ESTADO ¥ [ e
b ICAS

Los Lineamientos del COMITE DE PROFESIONALIZACION del SPC de la JCAS constan Unicamente
de cinco articulos y una vez aprobados por este Consejo, pasaran también a Mejora Regulatoria y a la
Secretaria General de Gobierno, para su publicacién final en el POE. Entraran en vigor al dia siguiente
de su publicacion.

Se elaboraron para crear y dar vida al COMITE DE PROFESIONALIZACION del SPC de la JCAS que
serd el organo encargado de la planeacién, integracion, organizacion, operacion, funcionamiento,
control, evaluacion y desarrollo del SPC y de dar cerleza sobre el desempefio al que, en ejercicio de sus
funciones, deban sujetarse sus miembros, asi como a las interacciones con las personas a las que
resulta aplicable el Reglamento del SPC de la JCAS.

El SPC de la JCAS sera coordinado, evaluado y dirigido por el COMITE DE PROFESIONALIZACION
que se menciona en el Articulo 14 del Reglamento.

Y si no hay alguna duda o comentario, daria por terminada mi exposicion a este
punto del Orden del Dia.

En este momento de nueva cuenta agradezco al Lic. Ricardo Arturo Salazar
Herrera, Subdirector Administrativo y de Recursos Humanos, de esta Junta Central
de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua por la presentacion hecha de este
punto. Acto seguido, quisiera ver si hay algiin comentario al respecto del mismo por
parte de alguno de los Consejeros. No habiendo mas, doy cuenta Sr. Presidente
que no se presenta ningtin comentario por parte de Consejero alguno, y por ello les
pediriamos entonces si estan ustedes de acuerdo en aprobar este punto del orden
del dia que se refiere a la aprobacion de los Lineamientos del Comité de
Profesionalizacién del Servicio Profesional de Carrera de la Junta Central de
Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, en los términos en que fue
expuesto en el desarrollo de este punto, que nos lo hagan saber en este momento
emitiendo su voto de la manera acostumbrada, es decir levantando su mano para
realizar la contabilidad correspondiente, quienes proceden a emitir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. Al desahogo del citado punto del Orden del Dia, recayo el siguiente:

Acuerdo numero 03/Extraordinario/2024: Los sehores Consejeros, de
conformidad con lo que sefialan los articulos 10, inciso B), fraccioén Il BIS; 13
BIS, fracciones XVIll, XXI y XXII; todos de la Ley de Agua del Estado de
Chihuahua, aprueban por unanimidad de votos los Lineamientos del Comité
de Profesionalizacion del Servicio Profesional de Carrera de la Junta Central
de Agqua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, y su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado, en los términos en que fue expuesto. De tal
manera, se instruye al Director Ejecutivo para que, por su conducto, se envie
este documento y sus respectivos anexos y se publiquen en el Periédico
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se autoriza y se firma la presente constancia de conformidad con el
articulo 17, fraccion IV, de la Ley del Agua del Estado de Chihuahua, para los
efectos legales a los que haya lugar.

Chihuahua, Chih., a 8 de abril del afo 2024
JUNTA CENTRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

La presente hoja, forma parte del documento denominado Constancia de la Il Sesi6n Extraordinaria del 2024 del Consejo de
Administracién de la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estgdo de Chihuahua, que tuvo verificativo el dia 05 de abril
del afio 2024. 7
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El Consejo de Administracion de la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado
de Chihuahua, con fundamento en lo previsto en el articulo 10, inciso B, fraccion Il
Bis de la Ley del Agua del Estado de Chihuahua, y

CONSIDERANDO

Que la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua es un
organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de plena autonomia técnica,
operativa, presupuestaria, de decision y de gestién, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 94 de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua; articulos 3,
fraccion | y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua;
articulos 13, 14 y 17 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua;
y articulo 10, inciso B, fraccion Il Bis de la Ley del Agua del Estado de Chihuahua,
por lo que ésta establece las disposiciones y lineamientos normativos para el
cumplimiento de su objeto.

Que con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del organismo y con base en lo
que establece el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera para la Junta
Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, se integra el Comité de
Profesionalizacion, érgano encargado de la planeacion, integracion, organizacion,
operacion, funcionamiento, control, evaluacion y desarrollo del Servicio Profesional
de Carrera para la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua.
La ejecucion de sus procesos se deberd realizar en estricto apego a los principios
de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, igualdad, confiabilidad,
eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad.

Que, en este sentido, la implementacion del presente instrumento es el mecanismo
idoneo para establecer la integracion y funcionamiento del Comité de
Profesionalizacion del Servicio Profesional de Carrera para la Junta Central de Agua
y Saneamiento del Estado de Chihuahua, asi como para definir las facultades y
obligaciones de sus integrantes.

En virtud de lo antes expuesto se aprueba el siguiente:
* ACUERDO
UNICO. Se expiden los Lineamientos de Integracién y Funcionamiento del Comité

de Profesionalizacion del Servicio Profesional de Carrera para la Junta Central de
Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua, para quedar de la siguiente manera:
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LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA PARA
LA JUNTA CENTRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA

PRIMERO. AMBITO DE APLICACION

Los presentes Lineamientos son de aplicacion general para las y los servidores
publicos que integran el Comité de Profesionalizacion del Servicio Profesional de
Carrera para la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua y
tiene por objeto establecer las bases para la integracion y funcionamiento del
Comité, dar certeza sobre el desempefio al que, en ejercicio de sus funciones,
deban sujetarse, asi como a las interacciones con las personas a las que resulta
aplicable el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera para la Junta Central
de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua.

La aplicacion del presente instrumento es sin perjuicio de las demas disposiciones
legales aplicables para las y los servidores publicos del Comité de
Profesionalizacién del Servicio Profesional de Carrera para la Junta Central de Agua
y Saneamiento del Estado de Chihuahua que estan obligados a cumplir.

SEGUNDO. GLOSARIO
Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

|. Acta de Sesién: Al documento que registra de manera pormenorizada,

circunstanciada y cronolégica los temas tratados y acuerdos emitidos por el
Comité, plasmados para sus efectos procedentes.

II. Archivo del Comité: A la totalidad de la documentacién de cada uno de los
asuntos que se presentan a consideracion del Comité de Profesionalizacion
de la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua y
conforme a los cuales la sesion sera celebrada para el desahogo de los
mismos, asi como la que, por la competencia conferida, le corresponde
resguardar.

[1l. LaJunta: A la Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua.

IV. Comité: Al Comité de Profesionalizacion de la Junta.

V. Consejo: Al Consejo de Administracion de la Junta.
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VI.

VII.

VIII.

XL

Medios de Difusion: Medios de comunicacion a través de los cuales se
publicaran las convocatorias, las etapas de los procesos y los resultados de
los aspirantes en cada una de las etapas.

Servidores Publicos de Carrera: A las personas que son miembros del
Servicio Profesional de Carrera de la Junta y que ocupen un puesto al cual
solo puede accederse a través del procedimiento de reclutamiento, seleccion,
ingreso y nombramiento previsto en el Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera para la Junta, como resultado del procedimiento de promocion o las
personas de nuevo ingreso designadas en una plaza, por un periodo
determinado.

Pronunciamiento: A la declaracion realizada por alguno de los integrantes del
Comité, bajo su responsabilidad, sea para la resolucién de un asunto o de
todos los aspectos del mismo, presentado por escrito o emitido verbalmente,
en Sesion del Comité.

Reglamento: Al Reglamento del Servicio Profesional de Carrera para la Junta.
Servicio: Al Servicio Profesional de Carrera para la Junta.

Sesién: A la reunion celebrada por el Comité, ya sea presencial o mediante el
uso de medios de comunicacion remotos, para el desahogo de los asuntos
sometidos a su consideracion.

TERCERO. FUNCIONES DEL COMITE

El Comité es un érgano colegiado de la Junta, que basara su operacion en las
siguientes funciones:

Observar estrictamente, en lo conducente, las facultades, de acuerdo al
Articulo 14 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera para la
Junta.

Revisar, actualizar y difundir el Reglamento, asi como verificar y evaluar
su cumplimiento por las y los servidores publicos a los que les resulte
aplicable.

Analizar y resolver los casos en que presuntamente se presente
incumplimiento del Reglamento.

V. Establecer los mecanismos de recepcion para la atencioén de sugerencias,

quejas y denuncias sobre faltas administrativas en que incurran los
Servidores Publicos de Carrera.

Dar vista al Organo Interno de Control de las conductas de las y los
Servidores Publicos de Carrera que puedan constituir responsabilidad
administrativa.

VI. Proponer al Consejo de Administracién, por conducto del Director

Ejecutivo de la Junta, las disposiciones administrativas, politicas y
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VII.

VIII.

Xl

XIl.

X1,

XIV.

XV.

programas especificos de ingreso, capacitacion, evaluacion y separacion
de Servidores Publicos de Carrera de la Junta.

Elaborar los planes y programas de capacitacion, especializacion,
actualizacion y certificacion de Servidores Publicos de Carrera de la
Junta, de acuerdo a las necesidades propias del organismo.

Determinar y establecer los requisitos que deberan cubrir los Servidores
Publicos de Carrera de la Junta que forme parte del Servicio para
participar en los sistemas de promocion que se realicen.

Generar y recopilar datos e informacion que permitan contar con
elementos para integrar los mecanismos e instrumentos de evaluacion y
contratacion.

Celebrar sesiones ordinarias y, en su caso, extraordinarias, para
desahogar los asuntos de su competencia.

Emitir pronunciamientos generales o especificos con el objeto de obtener
mejores condiciones y beneficios para la Junta.

Atender los asuntos encomendados por el Director Ejecutivo de la Junta
con acuerdo del Comité, relacionados con el area de su competencia, y
realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de los mismos.
Designar los titulares a.sus respectivos suplentes, quienes participaran
en caso de ausencia, con las mismas facultades y obligaciones.
Designar al personal auxiliar del Comité, el cual se encuentra adscrito a
la Junta, con la finalidad de atender las actividades relacionadas y
encomendadas por el Comité.

Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de sus
funciones.

CUARTO. INTEGRACION DEL COMITE

El Comité de Profesionalizacion de la Junta, con base en la estructura organica de
este organismo, se integrara con los titulares de las unidades administrativas
siguientes:

|. La persona titular de la Direccion Ejecutiva de la Junta, presidira el Comité y
podra ser representada por el personal que designe para tal efecto;

II. La persona titular de la Direccion Administrativa de la Junta fungird como
primer vocal y podra nombrar un suplente, mismo que debera ser persona
adscrita a su unidad administrativa;

Ill. La persona titular de la Direccion Financiera de la Junta fungird como segundo
vocal y podra nombrar un suplente, mismo que debera ser persona adscrita a
su unidad administrativa;
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IV. La persona titular de la Direccion Juridica de la Junta fungird como Secretaria
Técnica y podra nombrar un suplente, mismo que debera ser persona adscrita
a su unidad administrativa.

V. La persona titular de la Direccion Técnica de la Junta fungira como
representante de su Direccion y podra nombrar un suplente, mismo que
debera ser persona adscrita a su unidad administrativa;

VI. La persona titular de la Direccién de Operacién Regional de la Junta fungira
como representante de su Direccion y podra nombrar un suplente, mismo que
debera ser persona adscrita a su unidad administrativa;

VII. La persona titular de la Direccién de Comercializacién, Evaluacion y Atencién
Ciudadana de la Junta fungira como representante de su Direccion y podra
nombrar un suplente, mismo que debera ser persona adscrita a su unidad
administrativa.

La persona titular del Organo Interno de Control de la Junta asistira como invitado.

Las personas integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto, con excepcion
de las personas titulares de la Direccion Técnica, de la Direccion de Operacion
Regional, de la Direccion de Comercializacion, Evaluacion y Atencion Ciudadana,
asi como las personas titulares de la Secretaria Técnica, del Organo Interno de
Control y demas asistentes que se requieran para el desahogo de la sesion, quienes
solo tendran derecho a voz.

Cuando la persona titular de la Direccion Ejecutiva de la Junta designe a un Director
como su suplente, dicho Director, para estar en posibilidad de presidir el Comité,
nombrara un suplente adscrito a su unidad administrativa.

QUINTO. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

El Comité celebrara Sesiones Ordinarias cuando menos dos veces al afo y se
llevaran a cabo segun lo establecido en el Orden del Dia para dicha Sesion; asi
mismo, se podran celebrar Sesiones Extraordinarias cuando se estime pertinente.

Cuando sea necesario, las Sesiones podran celebrarse a través de los medios
remotos de comunicacion que se determinen, observandose las formalidades
correspondientes.

La documentacion necesaria para el desahogo de las Sesiones se enviara por la
Secretaria Técnica con una antelacidon minima de dos dias habiles a la fecha de la
Sesion Ordinaria que corresponda y de un dia habil a la fecha de la Sesion
Extraordinaria correspondiente. '
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El Comité sesionara vdlidamente cuando asistan la mitad mas uno de sus
integrantes, entre los cuales se encuentre presente el Presidente del Comité o su
suplente.

Los suplentes de los Vocales titulares, deberan ser nombrados por éstos, mediante
oficio dirigido al Presidente del Comité en la primera Sesién Ordinaria y unicamente
deberan participar en ausencias justificadas de los titulares; asi mismo podran
removerse libremente utilizando el mismo medio, presentando el oficio como asunto
que se incluira en la Sesion previa, en la que participara con este caracter.

El nivel jerarquico de los suplentes, deberd ser el inmediato inferior al de los
titulares.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los integrantes del Comité que
asistan a la sesion. En caso de empate, el Presidente del Comité tendra voto de

calidad.

Los pronunciamientos de los integrantes del Comité deberan presentarse a titulo
personal, segun el area que representen, de manera verbal o mediante escrito
firmado autdgrafamente, y seran los Unicos responsables de su orientacion y
contenido, asentandose en el acta correspondiente.

Los asuntos deliberados y los acuerdos adoptados por el Comité se haran constar
en el acta correspondiente.

La Sesion de Comité que se haya suspendido por falta de quérum previamente
sefalado, debera celebrarse a los ocho dias habiles siguientes al dia en que se
determind esta circunstancia. En el caso de algun asunto suspendido, éste se podra
incluir en la siguiente Sesion Ordinaria, o bien en Sesién Extraordinaria, a solicitud
justificada del titular de alguna de las unidades administrativas adscritas a la Junta,
al Presidente y/o miembros del Comité.

La actualizacion o modificacion de los presentes Lineamientos debera someterse
para su aprobacion ante el Consejo de Administracion de la Junta, motivado por
alguna circunstancia administrativa o disposicion normativa.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

El presente Acuerdo se aprob6 por cada uno de los integrantes del Consejo de
Administracion de la Junta, el dia cinco de abril de dos mil veinticuatro, en la Il
Sesion Extraordinaria de este Consejo.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los ocho dias del mes de abril
del afio dos mil veinticuatro, conforme a lo previsto en el articulo 10, inciso B,
fraccion Il Bis de la Ley del Agua del Estado de Chihuahua.
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EL CIUDADANO LICENCIADO ROBERTO ANAYA MORENO, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA JUNTA CENTRAL DE AGUA
Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, CON FUNDAMENTO EN LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17, FRACCION IV, DE LA LEY DEL AGUA DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA

QUE EL PRESENTE ANEXO DE LINEAMIENTOS DEL COMITE DE
PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA JUNTA
CENTRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, QUE FUE
APROBADO MEDIANTE ACUERDO 03/EXTRAORDINARIO/2024, ADOPTADO EN LA II
SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ESTA JUNTA
CENTRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, DE CINCO DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO, Y CONSTA DE SIETE (07), FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., A LOS OCHO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL VEINTICUATRO.

SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA JUNTA CENTRAL DE AGUA'Y SANEAMIENTO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

i

“LIC/ROBERTO/ANAYA MORENO.
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