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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVIf\N, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccion VI y 25 fraccion VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccidn I y 50 del Cddigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:
ACUERDO 121/2024

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial dei Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Ocampo, Chihuahua, en
sesidn celebrada el dia veintitrés de marzo de dos mil veintitrés, mediante el cual

se aprobd el Reglamento Interior del Municipio de Ocampo, Chih.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a los treinta y un dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA PENA
GRAJEDA. Rubrica.
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. El C. Ramén Grijalva Ponce de Leén, Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de

_ Estado, hago constar y certifico:

Ocampo, Chihuahua, Chih., de conformidad con el Art. 11 del Cédigo Municipal para el

Que en sesién Extraordinaria de Cabildo nimero 29 del H. Ayuntamiento del Municipio de
Ocampo, Chih., verificada con fecha 23 de marzo de 2023, se tom¢ el siguiente:

ACUERDO:

UNICO: Se aprueba por unanimidad el Reglamento Interior del Municipio de Ocampo,

- Chih.; en los términos del documento que se adjunta al presente Acuerdo y forma parte

integral del mismo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

. PRIMEROEI presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
P"ériédico :'Oficial del Estado

SEGUNDO Remltase a la Secretaria General de Gobierno para solicitar su publicacién en el

- :Perlodlco Ofu:|a1 del Estado de Chihuabua.

'-“De confcrmidad con la fraccion Il del articulo 63 del Cédigo Municipal para el Estado de

Chihﬁahua, se autoriza y firma la presente certificacién en el Municipio de Ocampo,
Chihuahua a los once dias del mes de abril del afio 2024.

ATENTAMENTE =
\A‘\ PRESIDENCIA MUNICIPAL
C. RAMON Gﬁiu A PONCE DE LEON OCAMPO, CHIH.

2021.2024

SECRETARIO D L H. AYUNTAMIENTO SECRETARIA MUMICIPAL
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REGLAMENTO INTERIOR DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, CHIH.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden plblico e interés social y tiene por objeto regular:

. Las disposiciones contenidas en el Codigo Municipal, relativas al régimen administrativo del
Municipio de Ocampe;

Il. Laestructura, organizacion, funcionamiento y control de la administracion publica municipal,
centralizada y descentralizada;

IIl.  Las actividades relacionadas con los procesos de entrega-recepcion de las dependencias y
entidades municipales;

IV. Los procedimientos para [a eleccién de las Juntas Municipales y Comisarios de Policia del
Municipio de Ocampo, v,

V. Los usos protocolarios y costumbres de la Bandera del Municipio de Ocampo.
Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entiende por;

. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Ocampo,

. Coédigo Administrativo; El Codigo Administrative del Estado de Chihuahua;

Hl.  Coédigo Municipal: Ei Codigo Municipal para el Estado de Chihuahug;

IV. Comision de entrega: La Comisién de Enfrega de la administracion piblica municipal
saliente;

V. Comisién de recepcion: La Comision de Recepcion de la administracion publica municipal
entrante;

VI, Constitucién Pelitica; Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua;
VIl. Ley de Ingresos; La Ley de Ingresos del Municipio de Ocampo;
VIIl. Ley de Responsabilidades: La Ley General de Responsabilidades Administrativas

iX.  Municipio: El Municipic de Ocampo,

X.  Presidente Municipal: El Presidente Municipal de Ocampo;

Xi. Presupuesto de Egresos: El Presupuesto de Egresos del Municipioc de Ocampo;

XNl Reglamente: El presente instrumento;

Xlll.  Unidad de Medida y Actualizacion: Unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia para
determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos Previstos en las leyes
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federales, de las Entidades Federativas y de la Ciudad de México, asi como en las
disposiciones juridicas que emanen de todas las anteriores,

XIV. Secretaria; La Secretaria del Ayuntamienio de Ocampo,
XV. Secretario; El Secretario del Ayuntamiento de Ocampo, vy,
XVI. Sindico: El Sindicc Municipal de Ocampo.

Articulo 3. Las cuestiones no previstas en el presente Reglamento seran resueltas por el Presidente
Municipal en forma directa o por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento.

TITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 4. E| Presidente Municipal es el titular de la administracion pablica municipal y el Presidente
del Ayuntamiento. Para atender el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara de las
dependencias, unidades administrativas, organismos descentralizados y demés entidades publicas
previstas en el Codigo Municipal, en este Reglamento, en los Acuerdos emitidos por el Ayuntamiento,
asi como en las demas disposiciones juridicas de aplicacion en el Municipio en materia
administrativa.

Articulo 5. Para el despacho de los negocios del orden administrativo del Municipio, habra las
siguientes dependencias de la administracion publica centralizada:

I. La Secretaria del Ayuntamiento,
II.  La Tesoreria Municipal;

. La Oficialia Mayor;

IV. Las Direcciones, y;

V. Las dreas adscritas directamente al Presidente Municipal, a la Secretaria del Ayuntamiento
y a las Direcciones.

El Presidente Municipal contara, ademds, con las unidades de asesoria y de apoyo técnico que
determine, de acuerdo con el Presupuesto de Egresos.

Los titulares de las dependencias o sus subordinados deberan representar al Presidente Municipal
en eventos plblicos v protocolarios, cuando este asl lo disponga.

Articulo 6. El Presidente Municipal se auxiliara en los términos de este Reglamento y de las demas
disposiciones legales correspondientes, de los 6rganos desconcentrados municipales creados por
acuerdo del Ayuntamiento y de las siguientes entidades de la administracion plblica descentralizada:

. Organismos descentralizados;

Il. Fideicomisos.
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Articulo 7. El Presidente Municipal podra convocar a reuniones de los titulares de las dependencias
y entidades y demas funcionarios competentes, cuando se trate de definir o evaluar la politica de la
administracion publica municipal. Dichas reuniones seran presididas por el titular de la administracion
publica municipal.

Articulo 8. Las dependencias y entidades de la administracién publica centralizada y
descentralizada incluyendo los fideicomisos y demas entes publicos que la conforman, conduciran
sus actividades en forma programada sobre la base de las politicas que establezca el Ayuntamiento

para el logro de los objetivos y prioridades de |a planeacion municipal del desarrollo.

Articulo 9. Las y los servidores publicos municipales deberan actuar en todo momento con apego a
la legalidad, bajo los principios de igualdad, objetividad, imparcialidad, integridad, rendicion de
cuentas, eficiencia, eficacia, inclusién, no discriminacion y respeto a la dignidad humana.

Articulo 10. Las dependencias de la administracion publica municipal podran prestar los servicios
publicos a su cargo de las siguientes maneras:

. De forma directa;

Il.  Através del régimen de concesion administrativa, de bienes o servicios;
{ll.  Mediante la suscripcion de contrato, acuerdo o convenio, o

IV. Mediante ef otorgamiento de permisos o licencias, segln sea el caso.

Articulo 11. Con el propdsito de procurar mayor eficiencia en el despacho de los asuntos de la
administracion plblica municipal, las dependencias y entidades de la misma quedan cbligadas a
coordinarse entre si cuando la naturaleza de sus funciones lo requieran, asi como proporcionar la
informacion que entre ellas se soliciten.

Articulo 12. La Administracion Publica Municipal, en su cardcter de sujeto obligado por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica det Estado de Chihuahua, debe documentar todo
acto que emita en ejercicio de sus atribuciones, asi como crear y administrar su sistema de
informacion publica. Los titulares de las dependencias, unidades administrativas, organismos y
entidades de la administracion publica municipal serdn responsables de la administracion,
conservacion y resguardo de sus archivos.

Articulo 13. Quien ocupa la titularidad de la Presidencia Municipal, al frente de la Administracion
Publica Municipal, asl como cada titular de los Organismos Descentralizados y Desconcentrados de
la Administracion Municipal debe conformar un Comité de Transparencia y una Unidad de
Transparencia. Dichos 6rganos seran los responsables, en sus respectivas competencias, de
asegurar el acceso a la informacién publica que se encuentre en posesién, bajo control o resguardo
de la Administracion Publica Municipal, asi como de proteger la informacion clasificada como
reservada o confidencial que se encuentre en sus archivos; todo ello, de conformidad y atendiendo
los requisitos, condiciones y plazos establecidos en la propia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua y fa Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado
de Chihuahua.

Articulo 14. Los titulares de las dependencias, unidades administrativas, organismos y entidades de
la administracion publica municipal vigilaran:
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I.  En el &mbito de su competencia el cumplimiento de las leyes federales, estatales y
reglamentos municipales, asi como de los planes, programas y todas aguellas disposiciones
derivadas de las mismas gue involucren administrativamente al Municipio, y

. El buen desempefio de los departamentos, oficinas y personal a su cargo.

Articulo 15. Corresponde al Presidente Municipal resolver en los casos de duda sobre el &mbito de
la competencia que tengan los servidores de la administracién plblica municipal.

Articulo 16. Los servidores publicos municipales, al tomar posesion de su cargo, deberan rendir
formalmente la protesta respectiva y al entrar en funciones, cumplir con las disposiciones que se
apliguen al proceso de entrega recepcién de la dependencia, unidad administrativa, organismo
descentralizado, empresa de participacion municipal o fideicomiso, del cual vayan a asumir la
titularidad o algun cargo directivo.

Articulo 17. Las y los servidores publicos del Municipio deben realizar su declaracién patrimonial y
conflicto de intereses en los términos establecidos en la Constitucion y demas ordenamientos
aplicables. Adicionalmente, quienes ocupen la titularidad de las Dependencias, Organismos y
Entidades, asi como los integrantes cdel Honorable Ayuntamiento deberan presentar sus
declaraciones: patrimonial, de intereses y fiscal, dentro de los 60 dias posteriores a la toma de
posesion de su cargo y actualizarlas trimestralmente en la Plataforma Nacional de Transparencia,
conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, a
fin de que cualgquier persona conozca las condiciones en gue ingresd a prestar su servicio y el
comportamiento durante su encargo.

Articulo 18. Para ser titular de alguna dependencia, unidad administrativa, organismo
descentralizado o entidad de ia administracion publica municipal, en términos de lo que establece el
Cédigo Municipal, se requiere:

I.  Ser mexicano, del estado seglar y tener come minimo 21 afios de edad,

II. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito infencional que amerite
pena corporal;

Hl. Contar con la preparacion adecuada para el desempefio del cargo al que sea propuesto, v,

IV. No ser conyuge, pariente consanguineo o afin, en linea recta, sin limitacion de grado o
colateral por consanguinidad, dentro del cuarto grado o por afinidad dentro del segundo, del
Presidente Municipal, del Presidente Seccional, de los Regidores ¢ del Sindico, salvo que el
cargo se esté ocupando con anterioridad a la toma de posesién de dichos funcionarios
plblicos.

Articulo 19. Los titulares de las dependencias, organismos, entidades y fideicomisos de la
administracion plblica municipal rendiran semestralmente af Prasidente Municipal un informe de sus
actividades.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

SECCION PRIMERA
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

Articulo 20. Las dependencias de la administracion plblica centralizada tendran igual rango y entre
ellas no habra, por tanto, preeminencia alguna. Los Titulares de las dependencias a que se refiere
el parrafo anterior ejerceran las funciones de su competencia por acuerdo del Presidente Municipal.

Articulo 21. Los titulares de las dependencias, para el despacho de los asuntos de su competencia,
se auxiliaran de subdirectores, coordinadores, jefes de departamento, jefes de oficina y demas
servidores publicos que determine el Presidente Municipal y que estén autorizados en el Presupuesto
de Egresos.

Articulo 22. Corresponde originaimente a los titulares de las dependencias el tramite y resolucion
de los asuntos de su competencia, pero para la mejor organizacion del trabajo, podran delegar en
los funcionarios a que se refiere el articulo anterior algunas de sus facultades, excepto aquellas que,
por disposicion legal o reglamentaria, deban ser ejercidas por dichos titulares.

Articulo 23. Los titulares de cada dependencia elaboraran oportunamente con el auxilio de la
Secretaria del Ayuntamiento los proyectos de manuales de organizacion y de procedimientos, o bien,
catalogos de tramites y servicios al publico, necesarios para su funcionamiento, los que deberan
contener informacién sobre la estructura organica de la dependencia y las funciones de sus unidades
administrativas, asi como los sistemas de comunicacion y coordinacién y los principales
procedimientos administrativos. Dichos proyectos deberan ser remitidos por el Presidente Municipal
al Ayuntamiento para su aprobacion.

Articulo 24. Los manuales y demas instrumentos de apoyo administrativo interior, deberan
mantenerse actualizados y promover su conocimiento entre los servidores publicos municipales.
Para ello, debera existir una coordinacion aportuna entre las dreas involucradas.

Articulo 25. E| Presidente Municipal podra constituir comisiones para el despacho de asuntos en
que deban intervenir varias dependencias. Las entidades de la administracion descentralizada,
érganos desconcentrados, unidades administrativas especificas y demas entidades publicas podran
integrarse a dichas comisiones, cuando se trate de asuntos relacionados con su objeto. Las
comisiones podran ser transitorias o permanentes y seran presididas por el Presidente Municipal o
por quien &l determine,

Articulo 26. El Presidente Municipal al celebrar convenios de coordinacion con la Federacion vy el
Estado en la realizacion de programas de inversion publica, o bien, al celebrar convenios de
coordinacién, con la aprobacién del Ayuntamiento, para la recaudacion, administracion y cobro de
créditos fiscales federales y estatales o adherirse a los celebrados por el Estado, debera satisfacer
los requisitos y las formalidades legales que en cada caso procedan.

Articulo 27. Los titulares de las dependencias administrativas o unidades a que se refiere este
Capitulo, podran ser llamados para asesorar y explicar al Ayuntamiento, cuando se vaya a discutir
un proyecto de reglamento, acuerdo o asunto relacionado con las funciones de su cargo. Esta
obligacion sera extensiva a los directores o titulares equivalentes de los érganos o entidades publicas
gue conforman la administracién descentralizada.

Articulo 28. Cuando alguna dependencia necesite informes, datos o la cooperacion técnica de
cualquier ofra, ésta tendra la obligacion de proporcionarlos. Para eflo, el Gobierno Municipal
promovera la creacion de Plataformas y Sistemas Digitales de Informacion.



Miércoles 04 de septiembre de 2024. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

Articulo 29. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos del orden administrativo, el
Presidente Municipal contara ademas de ias dependencias sefialadas en las fracciones [, Il y 1If del
articulo 5 de este Reglamento, con las siguientes direcciones:

I
IL
.
v
V.
V1.

VII.
VI

Seguridad Piblica

Obras Publicas

Servicios Publicos
Desatrollo Rural
Desarrollo Social
Proteccion Civil

Catastro

Turismo

Atencion Ciudadana
Organo Interno de Control

SECCION SEGUNDA

DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DEPENDENCIAS

ADMINISTRATIVAS

Articulo 30. A la Secretaria del Ayuntamiento corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Vi

Vil

VI,

Los gue le encomiende directamente el Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
Auxiliar al Presidente Municipal en tode lo relativo a la administracion interna del Municipio;

Auxiliar al Presidente Municipal en las relaciones con los poderes del Estado y con otfras
autoridades municipales, estatales y federales;

Atender en ausencia del Presidente Municipal las reuniones de evaluacion de las diversas
dependencias de la administracion municipal, asi como el seguimiento y gjecucion de los
acuerdos tomados;

Someter a la consideracion del Presidente Municipal los programas y acciones de su
responsabilidad;

Auxiliar al Presidente Municipal en el ejercicio de las acciones que en materia electoral le
sefialen las leyes o los convenios gue para el efecto se celebren;

Reunir los datos necesarios, para la elaboracion de los informes que el Presidente Municipal
deba rendir al Ayuntamiento y a los poderes Legislativo y Ejecutivo del Estado,

Dar a conocer los acuerdos tomados por el Cabildo a todas las dependencias, unidades
administrativas, organos desconcentrados, organismos descentralizados y demas entidades
de la administracién publica municipal;

Atender todo lo relativo a la remision de acuerdos del Ayuntamiento que requieran
aprobacion del Congreso ¢ publicacion del Ejecutivo del Estado,
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Xl

X1,

XHI

AV,

XV.

XV

XVII

XVII.

XIX.

XX

XX,

Asesorar y auxiliar a las dependencias, unidades administrativas y entidades publicas
municipales en la interpretacion y aplicacion de las leyes, reglamentos, circulares, decretos
y otras disposiciones legales que les atafie directamente, o que deban observar durante el
cumplimiento de sus funciones;

Vigilar la adecuada y oportuna publicacién de las disposiciones juridicas y administrativas
acordadas por el cabildo, asi como los acuerdos administrativos tomados por el Presidente
Municipal y el Secretario del Ayuntamiento, que deban ser publicados;

Expedir y certificar las copias de documentos oficiales del municipio y suscribir aguellos que
contengan acuerdos y 6rdenes del Ayuntamiento y del Presidente Municipal;

Registrar y certificar las firmas de los titulares de las dependencias municipales, asl como
de las auteridades auxiliares del Ayuntamiento;

Resguardar una coleccidon ordenada y actualizada de leyes, decretos, reglamentos,
circulares y érdenes relativas a los distintos ramos de la administracién municipal.

Vigilar a través de los inspectores del ramo, que todos los establecimientos comerciales
funcionen de acuerdo a las normas establecidas y que realicen las actividades relacionadas
con el giro que les fue autorizado;

Vigilar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de espectéculos publicos;

Supervisar la Direccién de Proteccién Civil del Municipio de Ocampo, y coordinar a traves
de dicha Dependencia un programa permanente de prevencion, informacion, capacitacion,
auxilio y proteccion civil en beneficio de la poblacion;

Dirigir la integracién de expedientes y el seguimiento a los procedimientos de enajenaciones,
denuncios, regularizaciones, donaciones, permutas, destino y comodatos de terrenos
municipales;

Expedir los certificados de residencia, de antecedentes policiacos, de modo honesto de vivir
y de identificacion, estampando para ello la firma autégrafa o digital del secretario del
ayuntamiento o del servidor publico autorizado para ello, por acuerdo delegatorio de
facultades debidamente publicado;

Instalar y supervisar el correcto funcionamiento del Tribunal de Arbitraje Municipal, sefialado
en el articulo 78 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.;

Las demas que le encomiende el Ayuntamiento, la persona titular de la Presidencia
Municipal, este Reglamento, otras disposiciones legales y reglamentarias, y los manuales
de organizacion.

Articulo 31. La Secretaria se integrara de la siguiente manera:

Despacho del Secretario del Ayuntamiento:

Unidades administrativas, departamentos y oficinas previstos para tal fin.

Articulo 32. Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Secretaria del
Ayuntamiento seran ejercidas por:
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El Secretario del Ayuntamiento:

Las personas titulares de las unidades administrativas, departamentos y oficinas a que se
refiere el articulo anterior, en los términos previstos por los manuales de organizaciéon y de
procedimientos.

Articulo 33. Compete a la Direccién de Proteccion Civil del Municipio, el despacho de los siguientes
asuntos:

VI

VAL

VI

IX.

ldentificar los riesgos que se presenten en el Municipio integrando el Atlas de Riesgos,
mismo que debera ponerse a la consideracion y auforizacion del Consejo Municipal de
Proteccion Civil;

Dar seguimiento al programa operativo anual, programas especificos y subprogramas
basicos de prevencion, auxilio y restablecimiento, o los demas que autorice el Consejo
Municipal de Proteccion Civil;

Promover y realizar acciones de difusiéon a la comunidad en materia de simulacros,
sefializacion y uso de equipos de seguridad personal para la proteccidn civil, impulsando la
formacién del personal que pueda ejercer esas funciones;

Proporcionar informacion y dar asesoria a las empresas, instituciones, organismos y
asociaciones del sector social, educativo y privado existentes dentro del ambito de su
jurisdiccion para integrar sus unidades internas de Proteccidén Civil y promover su
participacion en las acciones de la materia; '

Participar en la inspeccién scbre el cumplimiento de las medidas de prevencién y seguridad,
gue establezcan las disposiciones legales y reglamentarias, a solicitud de parte interesada;

Expedir los dictamenes, acuerdos, resoluciones de medidas de seguridad, de factibilidad y
demas rescluciones que le sean solicitadas, y este obligado a realizar de acuerdo a las
disposiciones legales y reglamentarias de la materig;

Supervisar el desarrollo de simulacros;

Representar al Municipio en los eventos de los Organos Estatales de Proteccion Civil, y;

Las demas funciones que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 34. A la Tesoreria Municipal corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

H.

Los que le encomiende directamente el Codigo Municipal;

Proponer al Ayuntamiento las medidas que sean indispensables para el buen orden y mejora
de los cobros municipales, haciendo las observaciones que estime convenientes;

Vigilar el cobro de los tributos municipales, cuidar la prontitud en el despacho de los asuntos
de su competencia, del buen orden y de la debida comprobacion de las cuentas de ingresos
Y Bgresos;

Vigilar la determinacién de [os créditos fiscales a cargo de los contribuyentes con base a lo
establecido en los ordenamientos fiscales, cuidando la exactitud de las mismas y sus
liguidaciones;
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vl

Vil

VI

Xl

Tener a su cargo la Caja de la Tesoreria cuyos valores estaran siempre bajo su inmediato
cuidado y exclusiva responsabilidad;

Ordenar se practiguen las visitas de inspeccion que se consideren necesarias;

Informar oportunamente al Presidente Municipal sobre las partidas que estén proximas a
agotarse, para los efectos gue procedan;

Formar la estadistica fiscal del Municipio sujetandose a las instrucciones del Ayuntamiento
y a los reglamentos respectivos;

Cuidar que se fomenten los padrones de los causantes con la debida puntualidad y con
arreglo a las prevenciones legales;

Crear y administrar el Registro Municipal de Propiedad Inmobiliaria, en apego a lo
establecido en el Reglamento del Patrimonio del Municipio y demas disposiciones aplicables.

Las demas gue le encomiende directamente el Codigo Municipal, ef Ayuntamiento, el
Presidente Municipal, este Reglamento, otras disposiciones legales y reglamentarias, y
manuales de organizacion.

Articulo 35. La Tesoreria tendra la siguiente estructura:

Despacho del Tesorero Municipal;

Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 36. Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Tesoreria Municipal,
seran ejercidas por:

i

I

El Tesorero Municipal,

Los titulares de las unidades administrativas, departamentos y oficinas del &rea en mencion,
en los términos previstos por los manuales de organizacién y de procedimientos, © bien, por
el catalogo de tramites y servicios al publico de la Tesoreria Municipal.

Articulo 37. Compete a la Direccién de Catastro:

Atender a los contribuyentes y a los organismos gue los agrupan, asi como a las distintas
dependencias Federales, Estatales y Municipales, en las consultas gque planteen
relacionados con los impuestos predial y sobre traslacion de dominio de bienes inmuebles;

Apoyar a la Tesorerfa Municipal en la formulacidn de las proyecciones de ingresos por los
impuestos predial y sobre traslacién de dominio de bienes inmuebles, con el fin de
estructurar el anteproyecto de la Ley de Ingresos;

Analizar los informes y estadisticas de los impuestos predial y traslacién de dominic de
bienes inmuebles, con el objeto de adoptar las debidas técnicas que procedan cuando se
observen desviaciones a las previsiones efectuadas,

Analizar los reportes comparativos de ingresos concernientes a los impuestos predial y sobre
traslacion de dominio de bienes inmuebles, a fin de tomar medidas que procedan, para
mantener la recaudacién dentro de los niveles previstos;
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Disefiar programas para llevar a cabo trabajos de recalificacion catastral tendentes a
mantener actualizada la base para el calculo del impuesto predial y presentarlos al Tesorero
Municipal para su autorizacion;

Coadyuvar con la persona titular de la Tesorerfa Municipal, en la implementaciéon de
acciones encaminadas a la actualizacién de la base de contribuyentes del impuesto predial;

Proponer a la persona titular de la Tesoreria Municipal las modificaciones a las tablas de
valores para la tierra o el suelo y para la construccion, de conformidad con lo que al efecto
establecen las disposiciones [egales aplicables;

Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales correspondientes, y aquellas
que le confiera expresamente el Tesorero Municipal.

Articulo 38. A la Oficialia Mayor corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

N

V.

VI,

VL.

Xl

Xl

AL

Los que le encomiende directamente el Codigo Municipal;

Llevar al corriente el archivo de los expedientes personales de los empleados y servidores
publicos municipales;

Proveer a las dependencias de la administracion publica centralizada del personal necesario
para el desarrollo de sus funciones, por lo que tendra a su cargo la seleccion, contratacion y
capacitacién del mismo;

Expedir o tramitar, por acuerdo del Presidente Municipal, los nombramientos, remociones,
renuncias, licencias y jubilaciones de los servidores municipales;

Establecer las normas, politicas y lineamientos de administracion, remuneracion,
capacitacién y desarrollo de personal, asi como determinar los dias festivos y periodos
vacacionales, a los que se sujetaran los funcionarios y empleados del Municipio;

Establecer y aplicar coordinadamente con las dependencias y unidades administrativas los
procedimientos de evaluacion y control de sus recursos humanos;

Formular y divulgar el calendario oficial del Municipio;

Clasificar y controlar las remuneraciones, retenciones, descuentos y beneficios de prevision
social relacionadas con el pago y beneficios a los trabajadores;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias que rigen las relaciones
laborales entre el Gobierno Municipal y los servidores municipales;

Proponer y aplicar las politicas basicas de la administracion de recursos materiales y la
prestacion de servicios generales;

Adquirir y suministrar oportunamente los bienes materiales y servicios que requieran las
distintas dependencias de la administracién municipal;

Efectuar adquisiciones a los proveedores de bienes, servicios y materiales, vigilando el
estricto cumplimiento de las leyes, normas, reglamentos y procedimientos que regulan su
operacion;

Elaborar, mantener y optimar el padrén de proveedores de la Administracian Municipat;
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Administrar, controlar y vigilar los almacenes del Municipio; a excepcion de aguellos que
tengan directamente esta atribucion en su Manual de Organizacion o en otro acuerdo o
disposicion autorizado por el Ayuntamiento;

Operar, controlar y vigilar los almacenes necesarios para el desempefio de sus funciones,
mediante la implantacion de sistemas y procedimientos que mejoren las operaciones de
recepcion, guarda, registro y despacho de mercancia, bienes muebles y materiales en
general;

Elaborar, controlar y mantener actualizado el inventario de bienes muebles propiedad del
Municipio.

Efectuar la contratacion de los seguros necesarios para la proteccion de los edificios,
maquinarias, vehiculos, equipos y materiales de la Administracion Publica Municipal;

Dar e} mantenimiento adecuado a los automotores propiedad del Municipio; exceptuando
aeronaves utilizadas para la contencion del crimen y elevar acciones preventivas de
seguridad publica.

Expedir identificaciones a los servidores publicos adscritos al municipio;

Organizar y proporcionar a las dependencias y unidades administrativas municipales los
servicios de intendencia, transporte y dotacién de mobiliarios y equipos, asi como el gue se
requiera para su mantenimiento, v

Ejercer actividades de control y administracion de los bienes muebles e inmuebles que
integren el patrimonio del Municipio manteniendo los controles necesarios para tal efecto, en
observancia a lo dispuesto por el Reglamento del Patrimonio del Municipio;

Las demas que le encomienden el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento,
otras disposiciones legales y reglamentarias y manuales de organizacion.

Articulo 39. La Oficialia Mayor tendra la siguiente estructura:

Despacho del Oficial Mayor;

Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 40. Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Oficialia Mayor seran
gjercidas por:

El Oficial Mayor;

Los titutares de las unidades administrativas, dependencias y oficinas del area en cuestion,
en los términos previstos por los manuales de organizacion y de procedimientos, o bien, por
el catalogo de tramites y servicios, de la oficialia mayor.

Articulo 41. A la Direccion de Obras Publicas, corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Los que le encomiende directamente el Codigo Municipal al Director de Obras Publicas
Municipales, a excepcion de aquellas atribuciones que por Acuerdo del Ayuntarmiento se le
hayan otorgado a la Direccion de Servicios Publicos Municipales, u otras dependencias y
unidades administrativas municipales;
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Il.  Proponer al Presidente Municipal y ejecutar las politicas que este fije, en materia de obra
publica;

Hl. Construir las instalaciones de alumbrado publico;

IV. Asesorar a los presidentes seccionales en la realizacion de obra plblica que se efectie en
su jurisdiccion;

V. Las demas que le encomienden el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento,
otras disposiciones legales o reglamentarias y manuales de organizacion.
Articulo 42. La Direccion de Obras Publicas tendra |a siguiente estructura:

. Direccién de Obras Publicas;

H. Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 43. Las afribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Direccion de Obras
Publicas, seran ejercidas por:

I.  El Director de Obras Publicas;

. Las unidades administrativas, departamentos y oficinas previstas para tales fines.

Articulo 44. A la Direccién de Servicios Publicos Municipales corresponde el despacho de los
siguientes asuntos:

I, Los que atribuye Directamente el Cédigo Municipal al Director de Servicios Publicos
Municipales;

Il Proponer al Presidente Municipal y ejecutar las politicas que este fije, en materia de
prestacion de servicios publicos que le hayan encomendado, y

lll. Las demas que le encomiende el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento,
otras disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacion.

Articulo 45. La Direccion de Servicios Publicos Municipales tendré la siguiente estructura:

I.  Direccion de Servicios Publicos Municipales,
Il. Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 46. Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Direccion de Servicios
Puablicos Municipales, seran gjercidas por:

.  El Director de Servicios Publicos Municipales;

Il. Los titulares de las unidades administrativas, departamentos y oficinas.

Articulo 47. A la Direccion de Seguridad Publica corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

|.  Los que le encomiende directamente el Codigo Municipal,
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Atender el desarrollo interno de ta propia Direccion, asi como a la disciplina y honorabilidad
de sus elementos;

Organizar y supervisar todas las operaciones de Seguridad Publica;
Procurar la constante capacitacién de los servidores publicos a su cargo;

Desarrollar de manera permanente programas de vigilancia especial en puntos estratégicos
del Municipio;

Asistir y orientar a la poblacion en sus actividades civicas y pUblicas;

Poner de inmediato a disposicién de las autoridades competentes, a los menores infractores,
en los términos de la legislacién respectiva;

Procurar el mantenimiento adecuado de sus instalaciones, equipo y enseres indispensables
para la prestacion eficaz del servicio de Seguridad Publica;

Prestar auxilio a las personas amenazadas por algin peligro, brindando proteccion a sus
bienes;

Auxiliar a los habitantes de su circunscripcion territorial en el control y extincion de incendios,
en el desarrollo de algln siniestro, coadyuvando en la investigacion y dictaminacion de sus
causas, como experto en la materia, nombrados por [a autoridad competente;

Prevenir y atender a la violencia familiar y contra las mujeres, con perspectiva de género de
acuerdo a protocolos que se ajusten a la normatividad vigente, y;

Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas para lograr la canalizacion de
infractores a partir de las medidas para mejorar la convivencia cotidiana;

Las demas que le encomienden ef Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento,
otras disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacion.

Articulo 48. La Direccion de Seguridad PUblica tendra |a siguiente estructura:

Direccidn de Seguridad Publica;

Las unidades administrativas, los departamentos vy las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 49. Las atribuciones que las disposiciones legales confieren a la Direccién de Seguridad
Publica, seran gjercidas por:

Direccién de Seguridad Publica;

Los titulares de las Unidades Administrativas, Departamentos y demés Oficinas del area en
mencion, en los términos previstos por los manuales de organizacién y de procedimientos,
o bien, por el catalogo de tramites y servicios al publico, de la Direccion de Seguridad
Publica.

Articulo 50. Competen a la Direccién de Desarrollo Social:
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V1.

Vi

VI

Planear, coordinar y organizar las acciones necesarias para la operacion de los programas
de: rescate de espacios publicos, proyectos y programas extraordinarios y vivienda digna,
asi como seguimiento de las demandas relacionadas con los mismos;

Implementar, analizar y evaluar mecanismos gue permitan atender la problematica social de
la poblacion;

Promover el programa de mejoramiento de vivienda del Municipio;

Promover y atender programas de mejoramiento social que se implementen en relacién con
la autoconstruccion de vivienda,

Disefiar actividades de trabajo social que permitan generar informacion real y actualizado
sobre las condiciones socicecondmicas de la poblacion,;

Gestién e implementacién de programas de infraestructura social que se ejecuten por medio
del municipio y en su caso con fondos compartidos con los diferentes programas que
manejen el Gobierno Federal y/o Estatal;

Proponer a quien presida la Presidencia Municipal la celebracion de convenios de
coordinacién y concertacion con los sectores publico, social y privados para el mejoramiento
de la infraestructura; y

Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes.

Articulo 51. A la Direccion de Desarrollo Rural corresponde el despacho de fos siguientes asuntos:

V.

Wil

VIl

Planear, organizar, fomentar y proteger la produccién agricola, ganadera, forestal y las
actividades que incidan en ef desarrollo econdmico del sector rural del Municipio;

Promover, fomentar, coordinar y ejecutar estudios y acciones en materia de proteccion,
desarrollo, restauracién y conservacion de la flora y fauna silvestre, la vegetacion natural o
inducida, restauracién y conservacion del suelo y agua, '

Levantar el inventario general de recursos y necesidades del medio rural del Municipio;

Formular el programa sectorial de desarrollo rural, coordindndose para tal efecto con el
Estado y las instancias federales en lo legalmente conducente, de acuerdo con las
respectivas competencias de cada institucion;

Tramitar y resolver los asuntos relacionados con la organizacion, fomento y desarrollo
agropecuario y forestal;

Crear y mantener actualizado el inventario de predios agricolas, ganaderos y forestales,
directorio de productores, padrén de agroindustrias y de la infraestructura rural, padron de
técnicos registrados ante la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion, y de prestadores de servicios;

Establecer los mecanismos necesarios para disponer de informacion local, nacional e
internacional, sobre produccién, comercializacion y tendencias de los mercados agricolas,
ganaderos y forestales;

Programar y promover en el medio rural la construccion y realizacion de obras publicas, para
el control de la desertificacion, proteccion del suelo, control de flujos torrenciales, de pequefa
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irrigacién, bordos, canales, tajos, abrevaderos y jagleyes, en cooperacion con los gobiernos
estatal, federal y con los particulares;

Firmar convenios con universidades, instituciones de educacion superior, centros de
investigacion u organismos de profesionales, con la finalidad de realizar investigaciones y
estudios en areas restringidas y controladas, para que se genere tecnologia que lleve a una
mejor produccion agropecuaria y forestal, y promover la difusion de sus resultados para la
adopcién por parte de los agricultores de la techologia generada;

Efectuar convenios con entidades publicas y privadas sobre distribucion, consumo de
bienes, insumos y productos agropecuarios y forestales, que ofrezcan mejores servicios y
precios de adquisicién al productor, para evitar el intermediar ismo;

Realizar convenios con el Estado y la Federacién, para la ptaneacién y fomenio del
desarrollo agropecuario y forestal, asi como captar y atender demandas de los productores,
informando directamente a éstos, de los alcances de este reglamento y de los programas y
apoyos de las dependencias de los tres niveles de gobierncs con injerencia en el sector rural;

Establecer con instancias estatales y federales programas de apoyo directo a {a actividad
agropecuaria y forestal, instrumentando las acciones de asistencia técnica, supervision y
control;

Fomentar y asesorar la integracién y funcionamiento de organizaciones de productores, en
las figuras legales mas convenientes por su tipo de actividad;

Promover, estimular y organizar la celebracién de cursos de capacitacion, congresos, ferias,
exposiciones y concursos agropecuarios en el Municipio, otorgando premios, estimulos y
reconocimientos a los productores o asociaciones sobresalientes;

Colaborar con los organismos auxiliares de sanidad vegetal en ia prevencion de fos dafios
de plagas y enfermedades epidémicas, endémicas o introducidas al municipio, mediante fa
aplicacién de campafias fitosanitarias y en su caso de cuarentenas;

Promover la instalacion de médulos regionales, gque funjan como centros de distribucion de
insumos al iniciar los ciclos de produccion; asi como {a rehabilitacién de la infraestructura de
acopio de cosechas;

Fomentar la reconversion productiva de aquellas areas rurales de baja produccion,
Impulsar la produccién y certificacion de productos organicos;

Impulsar la creacion de programas para el uso racional del agua, para la eficientizacion de
los sistemas de riego agricola, para la construccion de presones y para la creacion de
infraestructura que auxilie en fa recuperacién de los mantos freaticos;

Participar junto con los productores en la realizacion de obras de conservacion del suelo y
agua a fravés del modelo de micro cuencas como son: bordos, terrazas a nivel, galerias
filtrantes y pozos de absorcidn;

Formulary organizar, en coordinacion con la Secretaria de Desarrofio Urbano y Ecologia del
Gobierno del Estado, y la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales del Gobierno
Federal, un programa permanente de forestacidn y reforestacion para el rescate de zonas
erosionadas o siniestradas;

Difundir el programa sectorial de desarrollo rural del Municipio;
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disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacion.

Articulo 52. La Direccién de Desarrollo Rural tendréa la siguiente estructura:

Direccion de Desarrollo Rural,

Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstos para tal fin.

Articulo 53. Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren a la Direccion de Desarrollo
Rural, seran gjercidas por:

E| Director de Desarrollo Rural;

Los titulares de las unidades administrativas, departamentos y oficinas del &rea en mencion,
en los términos previstos por los manuales de organizacion y de procedimientos, o bien, por
el catalogo de tramites y servicios al publico, de la Direccion de Desarrotio Rural.

Articulo 54. Compete a la Direccién de Turismo:

V.

VL

VL

Elaborar e implementar el plan de desarrollo regional municipal para la promocion comercial
y turistica;

Promover al municipio nacional e internacionaimente, con el objetivo de posicionarlo como
destino turistico;

Desarrollar productos comerciales y turisticos;

Impulsar acuerdos de colaboracion con hoteleros, camaras empresariales y prestadores de
servicios;

Vinculacién con las areas de comercio y turismo de los gobiernos Estatal y Federal;
Promover la realizacién de ferias, exposiciones, simposios y congresos, turisticos,
comerciales y de servicios;

Organizar eventos de alto impacto para el desarrollo del sector comercial y turistico, y;

Las demés funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes.

Articulo 55.- La persona que ostente la titularidad del Organo Interno de Control tendra las
facultades siguientes:

Verificar el cumplimiento de las normas de control aplicables en materia municipal, asi como
revisar los proyectos de normas complementarias que se requiere en materia de contral y la
evaluacion de la gestion publica;

Dar seguimiento a la evaluacion de riesgos que puedan obstaculizar el cumplimiento de las
metas y objetivos de las Dependencias municipales, centralizadas o descentralizadas;
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Promover en el ambito de las Dependencias municipales, centralizadas o descentralizadas,
el establecimiento de pronunciamientos de caracter ético, asi como de programas orientados
a la fransparencia y el combate a la corrupcion y rendicion de cuentas;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos;

Requerir a las unidades administrativas de las Dependencias municipales, centralizadas o
descentralizadas, la informacién y documentacion que se requiera para la atencion de los
asuntos en las materias de su competencia;

Coordinar el acta entrega recepcién de las personas servidoras plblicas obligadas, disefiar
e implementar el Sistema de Entrega recepcion de la administracion plblica municipal,
expedir las disposiciones administrativas complementarias, dirimir las controversias que se
susciten durante la entrega recepcion, de conformidad con las disposiciones legales de Ia
materia;

Coordinar el control y custodia de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y
la constancia de presentacion de declaracion fiscal de las personas servidoras publicas, asi
como llevar a cabo su analisis y verificacion aleatoria, y en caso de no existir anomalias
expedir la certificacion correspondiente por no detectarse anomalia o habiéndolas, iniciar la
investigacion y turnarta al area competente ante la existencia de posibles faltas
administrativas;

Verificar que se dé cumplimiento a las politicas que establezca el Comité Coordinador
Estatal, asl como los requerimientos de informacién que en su caso soliciten los Entes
Publicos, en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Atender y, en su caso, proporcionar la informacion que le sea requerida por la Coordinacion
de Transparencia, Gobierno Abierto y Archivos, en términos de las disposiciones juridicas
en materia de acceso a la informacion y de datos personales que genere, obtenga, adquiera,
transforme o conserve por cualquier causa,

Prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, mediante fa
implementacion de acciones para orientar el criterio que, en situaciones especificas, deberan
observar las personas servidoras plblicas en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal y Nacional Anticorrupcion;

Proponer a la o el Presidente Municipal las intervenciones que en la materia se deban
incorporar al plan anual de trabajo y de evaluacién de las dependencias;

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de inspeccion
gue se practiquen a las unidades administrativas de las Dependencias centralizadas y
descentralizadas del Municipio, por los entes externos de fiscalizacién en los casos que ast
se determine;

Servir de enlace entre las instancias de Auditoria, Auditoria Superior dei Estado y la Auditoria
Superior de la Federacion, para coordinar las actividades de fiscalizacion a las dependencias
u organismos descentralizados del Municipio, que permita el debido cumplimiento a las
revisiones efectuadas;

Vigilar el funcionamiento del sistema de control interno y de la gestion gubernamental en la
Administracion Municipal, asi como el cumplimiento de las normas que permita la
modernizacion continua y desarrollo eficiente de la gestion administrativa y el correcto
manejo de los recursos publicos,
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Programar, ordenar y realizar auditorfas, revisiones y visitas de inspeccion € informar de su
resultado a la o el Presidente Municipal, asi como a las y los responsables de las unidades
administrativas auditadas y a las personas titulares de las Dependencias, y apoyar, verificar
y evaluar las acciones que promuevan la mejora de su gestion;

Coordinar la formulacién de los proyectos de programas y presupuesto del Organo Interno
de Control y proponer las adecuacicnes que requiera el correcto ejercicio del presupuesto;

Llevar a cabo programas especificos tendientes a verificar el cumplimiento de las
abligaciones a cargo de las personas servidoras pablicas de las Dependencias municipales,
centralizadas o descentralizadas, conforme a la normatividad aplicable;

implementar los mecanismos internos gue prevengan actos U omisiones gue pudieran
constituir faltas administrativas, en los términos establecidos por el Sistema Nacional
Anticorrupcion y el Sistema Estatal Anticorrupcion;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos plblicos, segln
corresponda en el ambito de su competencia;

Participar como Observador en los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Contratacién de Servicios y Obra Publica y servicios relacicnados con la misma, de la
Administracion Municipal centralizada y descentralizada;

Verificar en cualguier tiempo, que las Adguisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios y Obra Publica y servicios relacionados con la misma, se realicen conforme a lo
establecido en las Leyes de la materia, ¢ en ofras disposiciones aplicables; realizar las visitas
e inspecciones que estime pertinentes y solicitar a las personas servidoras publicas,
confratistas y a las y los proveedores que participen, todos los datos, documentacion e
informes relacionados con los actos que se trate;

Recibir las denuncias que se formuten por posibles actos u omisiones que pudieran constituir
Faltas Administrativas cometidas por perscnas servidoras publicas o Particulares por
conductas sancionables, de conformidad con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; investigar y calificar las faltas administrativas que detecte, asi como llevar a
cabo las acciones que procedan conforme a la citada Ley,

Promover y resolver los recursos en los términos previstos por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones juridicas aplicables;

Presentar denuncias por los hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion competente;

Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa e imponer las sanciones
respectivas, cuando se trate de Faltas Administrativas no Graves, asi camo remitir al Tribunal
competente los procedimientos de responsabilidad administrativa cuando se refieran a
Faltas Administrativas Graves y por conductas de particulares sancionables conforme a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, para su resolucion en términos de dicha
Ley;

Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos de sancién a proveedores,
contratistas y licitantes, en los términos previstos por las leyes de la materia;

Dictar las resoluciocnes en los recursos de revocacién interpuestos por las personas
servidoras publicas respecto de la imposicidn de sanciones administrativas;
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XXVILL

XXX,

XXX,

XXX

XXXIL

XXX

XXXIV.

XAXV.

KXV,

Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias
jurisdiccionales,

Recibir, instruir y resolver las inconformidades interpuestas por los actos que contravengan
las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios y obra publica y servicios relacionados con la misma, con excepcién de aquéllas
que deba conocer alguna autoridad diversa en términos de las leyes de la materia;

Iniciar, instruir y resolver el procedimiento de intervenciones de oficio, si asi lo considera
conveniente por presumir la inobservancia de las disposiciones en materia de adquisiciones,
arrendamientos y contratacién de servicios y obra publica y servicios relacionados con la

misma;

Registrar y mantener actualizado el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados,
scbre los asuntos a su cargo;

Lievarlos procedimientos de conciliacion en materia de adquisiciones, arrendamientos,
contratacién de servicios y obra publica y servicios relacionados con la misma, derivados de
las solicitudes de conciliacién que se presenten por incumplimiento a los contratos o pedidos
celebrados con las Dependencias del Municipio, centralizadas o descentralizadas, en los
casos en que asi sea determinado por la ley de la materia; Para efectos de lo anterior, podran
emitir todo tipo de acuerdos, asi como presidir y conducir las sesiones de congciliacion y llevar
a cabo las diligencias, requerimientos, citaciones, notificaciones y prevenciones a que haya

lugar;

Instruir los recursos que se hagan valer en contra de las resoluciones de inconformidades e
intervenciones de oficio, asi como en contra de las resoluciones por las gue se impongan
sanciones a los licitantes, contratistas y proveedores en los términos de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua y Ley
de Obra Publica y Servicios relacionados con la Misma;

Atender los objetivos, politicas y prioridades que dicte el H. Ayuntamiento o el Presidente
Municipal; y

Asesorar y coadyuvar a las dependencias y entes publicos municipales en ia interpretacion
y aplicacién de Ias leyes, reglamentos, circulares, decretos y otras disposiciones legales en
materia de responsabilidad administrativa que deban observar durante el cumplimiento de
sus funciones;

Las demas que sean conferidas por la o el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este
Reglamento, otras disposiciones legales, reglamentarias 0 manuales de organizacion.

Articulo 56.- Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren al Organo Interno de

Control,

seran ejercidas por la siguiente estructura:
Titular del Organo Interno de Control;

l.as unidades administrativas, los departamentos y 1as oficinas previstas para el cumplimento
de sus atribuciones.
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SECCION TERCERA
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS MUNICIPALES

Articulo 57. El Presidente Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento y para la mas eficaz atencion
de los asuntos de su competencia, podra llevar a cabo la desconcentracién de las unidades y
dependencias administrativas que se requiera.

Articulo 58. Dichos organos desconcentrados estaran jerarquicamente subordinados a las
dependencias o unidades administrativas de las que se desconcentren y tendran facultades
especificas para resolver sobre ta materia y dentro del ambito territorial que se determine en cada
caso, de conformidad con las disposiciones aplicables y los acuerdos que sobre el particular emita
el Ayuntamiento.

Articulo 59. Los 6rganos desconcentrados estaran a cargo de un titular cuya denominacion se
precisard en cada caso y tendra las facultades genéricas siguientes:

L

Vi,

VI,

VI

Establecer, conforme a las politicas que dicte el Presidente Municipal, los lineamientos,
normas, sistemas y procedimientos, tanto de caracter técnico normativo, como para ia
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del o6rgano
desconcentrado, de acuerdo con sus programas y objetivos, asi como con las disposiciones
juridicas aplicables;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento del rgano
desconcentrado;

Someter, en su caso, a la consideracién del Presidente Municipal y el Director del Area, los
manuales de organizacién, procedimientos y de servicios al publico del organo
desconcentrado;

Formular los anteproyectos del programa-presupuesto anual del érgano desconcentrado y
verificar su correcta y opertuna ejecucion,;

Resclver los recursos administrafivos en asuntos de su competencia, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

Celebrar los actos juridicos, convenios y contratos que se requieran para el ejercicio de las
atribuciones del drgano desconcentrado, conforme a la normatividad en la materia;

Formular el programa anual de actividades del 6rgano desconcentrado;

Dirigir las actividades del érgano desconcentrado y coordinarse con las unidades y
dependencias administrativas del Municipio, para la ejecucion de sus programas y acciones;

Recibir a los titulares de las unidades administrativas de su adscripcion ya cualquier servidor
plblico subalterno, asi como conceder audiencias al publico conforme a los manuales de
organizacién de procedimientos y de servicio al publico correspondiente, y

Las demas que le confiera el Presidente Municipal, el Director de Area y otras disposiciones
aplicables.
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SECCION CUARTA
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 60. Las ausencias del Presidente Municipal seran cubiertas en los términos que establece
el Codigo Municipal.

Articulo 61. Las ausencias de los titulares de las dependencias y unidades administrativas seran
suplidas por los servidores publicos adscritos al area de su responsabilidad, de acuerdo a la
competencia del asunto

Articulo 62. Las ausencias de los titulares de los 6rganos desconcentrados seran suplidas por los
servidores publicos adscritos al area de su responsabilidad, de acuerdo a la competencia del asunto

CAPITULO TERCERO
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y DE LOS FIDEICOMISOS

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 63. La administracién publica municipal estara conformada, ademas de las dependencias
y unidades administrativas del sector central, por organismos descentralizados de caracter municipal
y los fideicomisos.

Articulo 64. La conformacion de los entes a que se refiere el articulo anterior o la participacion que
en su caso se determine por parte del Municipio, deberan ser aprobados por el Ayuntamiento, en los
términos de las disposiciones contenidas en el Cédigo Municipal, las disposiciones de este
Reglamento y los demas acuerdos que al respecto emita el Ayuntamiento. Su estructura,
funcionamiento y control deberan observar también las disposiciones a que se refiere el parrafo
anterior.

Articulo 65. El Presidente Municipal estara facultado para determinar, cuando lo considere
indispensable, el agrupamiento de los organismos, entidades y fideicomisos, por sectores definidos,
a efecto de que sus relaciones con la Presidencia y en cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables, se realicen a través de la dependencia que en cada caso designe como coordinadora del
sector correspondiente. Compete al Presidente Municipal o, en su caso, al titular de ta dependencia
encargada de la coordinacion de los organismos, entidades y fideicomisos, supervisar la
programacién, coordinacion y evaluacion de sus operaciones.

Articulo 66. Los consejos de administracion, juntas directivas u 6rganos equivalentes seran
responsables de los programas de trabajo de los entes publicos que integren la administracion
municipal de cardcter descentralizada.

Articulo 67. Las entidades publicas a que se refiere este Capitulo deberan proporcionar la
informacion y la documentacion que requieran las deméas dependencias de la administracién publica
municipal. Los organismos a que se refiere este Capitulo serdn vigilados a traves de las
dependencias administrativas que designe el Presidente Municipal, asi como por el Sindico y el
Tesorero, quienes tendran en todo tiempo la facultad de sclicitar la informacién y la documentacion
gue consideren indispensable para el cumplimiento de dichos fines.
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SECCION SEGUNDA
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 68. Los organismos descentralizados a que se refiere el presente Capitulo contaran con
personalidad juridica y patrimonio propio, gozaran de la autonomia de gestion para el cabal
cumplimiento de su objeto, y de los objetivos y metas sefialadas en sus programas. Para tal efecto,
su administracion debera llevarse de manera agil y eficiente y debera estar sujeta a los sistemas de
control que fijen este Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 69. Para |a creacion o conformacion de organismos descentralizados de caracter municipal
y fideicomisos, el Ayuntamiento establecera, ademas de los elementos a que se refiere el Godigo
Municipal, lo siguiente:

[.  Ladenominacion del organismo;
. Eldomicilio legal;
. Elobjeto de la creacion;

IV. Las aportaciones y recursos que integraran su patrimonio, y aquellas que se determinen
para su incremento;

V. La manera en que se integrara su 6rganao directivo;

VI. Las facultades y obligaciones del érgano directivo, sefialando aquellas gue son indelegables;
VIl. Las facultades y obligaciones del titular del ente, quien tendra su representacion legal,
VIIl. Los érganos de vigilancia, asi como sus atribuciones;

IX. Elrégimen laboral al gue quedaran sujetas las relaciones de trabajo, y

X. La atribucién a favor del érgano directivo de expedir el reglamento o estatuto, que debera
contener las bases de organizacion y funcionamiento de las areas que lo integraran.

SECCION TERCERA
DE LOS FIDEICOMISOS

Articulo 70. Los fideicomisos a que se refiere esta Seccion podran organizarse de manera analoga
a los organismos descentralizados.

Articulo 71. En los fideicomisos autorizados por el Ayuntamiento el fideicomitente serd
invariablemente éste, representado por el Presidente Municipal, ef Sindico, el Secretario, el Tesorero
y el Regidor de Hacienda.

Articulo 72. En el instrumento constitutivo del fideicomiso se deberd ohservar ademas lo que
establezcan ias disposiciones legales aplicables:

[, Quiénes participan en la constitucion del fideicomiso, en calidad de fideicomitentes, fiduciario
o fiduciarios, y fideicomisarios,

fl. Denominacion;

Ill. Naturaleza y duracién;
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[v. Patrimonio del fideicomiso,
V. Obligatoriedad,
VI. Facultades del fiduciario;

VII. Constitucién del Comité Técnico, que debera estar integrado, entre otros, por el Presidente
Municipal, el Sindico y el Tesorero,

VIl Directiva del Comité Técnico integrada por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y los
Vocales indispensables para su adecuado funcionamiento;

IX.  El nombramiento de los miembros que integran el Comité Técnico sera honorifico, por lo
cual no se percibira retribucion alguna por su desempefio;

X. Representacion legal, funcionamiento, y facultades y obligaciones del Comité Técnico;

XL Reglas relativas a su modificacion;

XIt. Disposiciones relativas a la defensa del patrimonio del fideicomisoy a a rendicién de cuentas
de!l mismo, vy

Xlil. Agquellos otros aspectos que considere convenientes el ayuntamiento.

TiTULO TERCERQ
DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE ENTREGA Y
RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 73. El presente Titulo tiene por objeto fijar las bases para establecer:

|. Las etapas de que se integra el proceso de entrega y recepcion al concluir la gestién
administrativa de un Ayuntamiento e iniciar la gestion administrativa del siguiente;

. Las etapas de que se integra el proceso de entrega y recepcion de alguna dependencia
administrativa u organismo descentralizado en virtud de la renuncia o retiro del cargo de su
titular,

ll. Las reglas y caracteristicas y demds actividades gque conforman cada una de las etapas a
que se refieren las fracciones anteriores, y

IV. Las disposiciones conforme a las cuales los titulares de las dependencias administrativas y
organismos descentralizados, al igual que sus unidades administrativas adscritas deberan
cumplir para separase de su empleo, cargo o comision.

Articulo 74. Las administraciones municipales seccionales organizaran los procesos de entrega y
recepcion a que se refiere este Titulo, respetando las disposiciones del mismo y atendiendo las
necesidades y caracteristicas particulares de su estructura y funcionamiento.
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Articulo 75. El cumplimiento de las disposiciones contenidas en este Titulo estara a cargo de la
Presidencia Municipal, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, dependencia encargada de
vigilar y aplicar su observancia.

Articulo 76. Para el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere este Titulo y, traténdose de
los procesos de entrega y recepcion por el términe de un mandato constitucional, los titulares de las
dependencias administrativas y organismos descentralizados deberan designar a un coordinador,
quien sera el responsable de las actividades relativas a la organizacion e integracion de la
informacién y documentacién a entregar. Para el caso de un proceso de entrega y recepcién que no
implique el término de un mandato constitucional, el titular de fa dependencia u organismo
descentralizado de la Administracién dirigira personalmente las actividades que se requeriran para
organizar e integrar la informacion y documentacion a entregar.

Articulo 77. El Presidente Municipal electo:

|.  Designara a la persona o personas que en su representacion participaran en el proceso de
entrega y recepcién por terminacion de un mandato constitucional, tanto en actividades
preparatorias a la recepcion como en la recepcion misma de las dependencias
administrativas y organismos descentralizados, y

. Hara del conocimiento del Presidente Municipal saliente, por escrito, la designacién de la
persona o las personas que integraran la Comision de Recepcién de la Administracion
Piblica Municipal entrante,

Articulo 78. El Presidente Municipal integrara la Comisién de Entrega, misma que estara
conformada como minimo por los titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, de la Oficialia Mayor y

de la Tesoreria, quienes organizaran, coordinaran y supervisaran el proceso de entrega y recepcion,
en los términos a que se refiere este Titulo.

Articulo 79. Las actividades a que se refiere este Titulo se realizaran sin perjuicio de las atribuciones
legales gue en la materia se le confieren al Sindico.

Articulo 80. La Comisién de Entrega de la Administracion Publica Municipal estara facultada para
expedir la disposicion complementaria que se requiera para el oportuno cumplimiento de este Titulo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ACTIVIDADES RELATIVAS A LA ENTREGA

Articulo 81. Las actividades a que se refiere el Titulo en relacién al proceso de entrega y que se
desarrollan en este Capitulo seran:

I.  La planeacién de las acciones que se comprenden en el proceso;

ll.  La organizacién de la informacion indispensable que deberé ser entregada, y

lll. La integracion de la documentacion necesaria que debera ser entregada.
Articulo 82. Todos los servidores publicos municipales, incluyendo los titulares de las dependencias
administrativas y organismos descentralizados, deberan, en el ambito de su competencia y con el

proposito de desarrollar las actividades a que se refiere el articulo anterior:

I.  Mantener ordenados y permanentemente actualizados los planes y programas de trabajo
gue requieran su participacion,

1. Custodiar los estudios y proyectos necesarios para ef desarrollo de sus funciones;
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. Conservar y custodiar la documentacion e informacion que tengan bajo su cuidado,
incluyendo la relativa a los recursos humanos, materiales y financieros de que dispone para
el ejercicio de sus funciones;

IV. Cumplir con las demas obligaciones que al efecto sefiale la Comisién de Entrega, vy

V. Las demas que sefialen otras disposiciones legales.

Articufo 83. Los titulares de las dependencias administrativas y organismos descentralizados
determinaran, dentro de las unidades administrativas que los conforman, quiénes sefran
responsables de la preparacion de la informacién y los documentos que se requeriran para fa entrega
correspondiente.

Articulo 84. La Comision de Entrega debera ser instalada por el Presidente Municipal a mas tardar
40 dias naturaies antes de que concluya el mandato constitucional dei Ayuntamiento.

Durante los primeros diez dias siguientes a su instalacién, la Comision de Entrega debera hacer del
conocimiento de los titulares de cada una de las dependencias administrativas y organismos
descentralizados, el mecanismo y las actividades que comprenden el proceso de entrega y recepcion
de la administracion publica municipal, asi como los formatos e instructivos indispensables para la
concentracion de la informacion y documentacion que el proceso de entrega y recepcion requiere.

Articulo 85. La Comisién de Entrega determinara mediante calendario, las fechas en que se
celebraran las reuniones de evatuacion sobre los avances del proceso de entrega y recepcion y las
actividades relativas al mismo. La Comisién procedera a reunirse con los servidores publicos
municipales, al igual que con la o las personas designadas por el Presidente Municipal Electo vy gue
integren la Comision de Recepcion, para llevar a cabo conversaciones preliminares para las
actividades relativas a la recepcion de la administracion pablica municipal.

Articulo 86. El acto formal de entrega y recepcion de la administracién publica municipal se debera
realizar posteriormente a la declaracion de la instalacion del Ayuntamiento entrante. Para tal efecto,
la Comision de Entrega determinara el formato del acta administrativa de entrega y recepcion y el
instructivo correspondiente, que deberan seguirse por las dependencias administrativas y
organismos descentralizados det Municipio.

Articulo 87. Los titulares de las dependencias administrativas y organismos descentralizados, al
elaborar el acta administrativa correspondiente por triplicado, se guedaran con un ejemplar de la
misma. Formaran parte del acta administrativa que se elabare, los formatos y documentos anexos a
que se refiere este Titulo y aquellos que la Comision determine.

Articulo 88. Los titulares de las dependencias administrativas y organismos descentralizados al
separarse de su empleo, cargo o comisién, deberan presentar un informe del estado general del
despacho a su cargo. Los informes del estado general de las unidades administrativas que integran
las dependencias administrativas y organismos descentralizados de [a administracién publica
municipal que sean elaborados por los titulares de las subdirecciones y departamentos ©
equivalentes, deberan integrarse a la demas informacién requerida, y deberan ser incluidos en el
acta de entrega y recepcion correspondiente.

Articulo 89. Para el proceso de entrega que no implique el término de un mandato constitucional, el
titular de la dependencia administrativa u organismo descentralizado debera apegarse a las
disposiciones que sobre actividades relativas a la entrega sefiala este Capitulo y cuya aplicacion sea
procedente.
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CAPITULO TERCERO ,
DE LAS ACTIVIDADES RELATIVAS A LA RECEPCION

Articulo 90. Las actividades a que se refiere este Titulo en relacion al proceso de recepcion
comprenden la realizacion de las acciones que para tal propésito se realicen, e incluye los
documentos e informacion por entregar a que hace referencia el Capitulo anterior.

Articulo 91. E| Presidente Municipal electo, dentro de los 40 dias anteriores a la toma de protesta
del Ayuntamiento entrante, hara del conocimiento del Presidente Municipal saliente la designacion
de la o las personas que, en un ndmero ne mayor de seis, y en su representacion, integren la
Comision de Recepcién y participen en las actividades preparatorias a la recepcion de las
dependencias administrativas y organismos descentralizados de la administracion plblica municipal.
Corresponde al Presidente Municipal Electo determinar, en su caso, quien fungira como coordinador
de dicha Comision.

Articulo 92. La Comision de Recepcion a que se refiere el articulo anterior sostendra las reuniones
de trabajo con la Comisién de Entrega, cuya fecha y hora sera determinada de manera conjunta, y
a desarrollarse en el periodo comprendido entre el 10 y el 30 de septiembre anterior a la toma de
protesta del nueve Ayuntamiento.

Articulo 93. Para el desarrollo de las actividades que comprendan el proceso de recepcion, las
personas que participen en él, deberan observar buena conducta, tratando con respeto, diligencia y
rectitud a las personas de quienes deberan recibir la informacion y documentacion a que se refiere
este Titulo.

Articulo 94. Los nuevos titulares de las dependencias administrativas y organismos
descentralizados, al recibir la documentacion, la informacién y los anexos que integran el acta
administrativa, deberan quedarse con un ejemplar de la misma. Contaran con un plazo de diez dias
naturales para formular las observaciones que consideren convenientes y solicitar, mediante
documento debidamente fundado y motivado, la aclaracién respecto al contenido de la misma.
Concluido el plazo, se entenderd gue no existe observacion alguna.

Articulo 95. E! titular de la dependencia administrativa u organismo descentralizado saliente cuya
acta administrativa, documentacién o informacion haya sido objeto de observaciones por parte del
titular entrante, cuenta con un término de diez dias naturales para aclararlas mediante escrito
debidamente fundadc y motivado.

Articulo 96. Para el proceso de recepcion que no implique el término de un mandato constitucional,
el titular de la dependencia administrativa u organismo descentralizado debera apegarse a las
disposiciones que sobre actividades relativas a la recepcion sefiala este Capitulo y cuya aplicacion
sea procedente.
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TITULO CUARTO ,
DE LAS INFRACCIONES, SANCIONES Y DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS
PARTICULARES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 97. La autoridad municipal en los términos de este Capitulo, sancionara a quienes resulten
responsables de las infracciones al presente Reglamento conforme la Ley de Procedimiento
Administrativo del Estado de Chihuahua.

La imposicion y cumplimiento de las sanciones no eximira al infractor de la obligacion de corregir las
irregularidades que hayan dado motivo a dicha sancion.

Articulo 98. La infraccién que no tenga una sancion especifica, se sancionara en los términos de
Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Chihuahua.

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 99. En la imposicion de las sanciones se tomara en cuenta lo siguiente:
I. Lagravedad de la falta y de los dafos ocasionados;
II. Las condiciones economicas y los antecedentes del infractor;

ll. La reincidencia, si la hubiere. Al efecto, se entiende por reincidencia, el hecho de que el
infractor cometa la misma violacién dos o mas veces dentro del periodo de un afto, contado
a partir de la comision de la primera de ellas, o bien, a partir de la rescision del contrato, y

IV. El caracter intencional o negligente de la accion u omisidn constitutiva de la infraccion.
Articulo 100. Las sanciones a los particulares infractores de este Reglamento, podran ser:

l. Amonestacion, y;
il Multa.

Articulo 101. Procede la amonestacion tratdndose de infractores que por primera ocasion
contravengan este Reglamento y disposiciones aplicables, cuando no hayan puesto en peligro la
salud pUblica y la irregularidad sea susceptible de corregirse, con el apercibimiento de imponerle
alguna otra de las sanciones previstas para el caso de reincidencia o de no realizar la correccion
ordenada en el término concedido para ese efecto.

Articulo 102. Se impondra multa:

|. De diez hasta 50 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente, a
quien, habiendo sido amonestado, no haya cumplido con el apercibimiento respectivo ©
reincida en la infraccion;

Il. De 50 hasta 150 veces el valor diaric de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente, a
quien en contravencién de este Reglamento y disposiciones aplicables haya puesto en
riesgo la salud de las personas en forma imprudencial o por ignorancia manifiesta de la
norma violada o peligro expuesto, y

. De 150 hasta 500 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente, a
quien cometa infracciones por negligencia grave o intencional.
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Articulo 103. Si el infractor fuese jornalero, obrero o trabajador, no podra ser sancionado con multa
mayor del importe de su jornal o salario dia. Tratdndose de trabajadores no asalariados, la multa no
excedera del equivalente a un dia de su ingreso.

Articulo 104. Para la imposicién de multas se tomara como base el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacion vigente.

Articulo 105. Las sanciones se impondran una vez oido el presunto infractor ¢ su representante y
recibidas las pruebas que hubiere aportado.

SECCION SEGUNDA ,
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 106. El incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones a que hace mencion este
Reglamento por parte de los servidores publicos y las que se deriven del mismo, sera sancionado
en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS PARTICULARES

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 107. La representacion de las personas fisicas o morales ante las autoridades municipales,
se acreditard en los términos que establezca el Codigo Civil del Estado de Chihuahua y/o la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y/o la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado
de Chihuahua.

Articulo 108. Los particulares podran autorizar para oir notificaciones en su nombre, a licenciado en
derecho con titulo profesional registrado y autorizado por la Oficina Estatal de Profesiones o por la
Secretaria de Educacion PUblica, para el ejercicio de su profesion, quien una vez presentada copia
certificada de la cédula o el original para su cotejo, se entenderd investido de la personalidad del
autorizante con facultades para promover, ofrecer y desahogar pruebas, alegar en las audiencias, y
todas las necesarias para realizar cualquier acto en defensa de los derechos del autorizante, con
excepcion de [as de substituir la autorizacion, delegar facultades y desistirse. En caso de ser varios
los autorizados, se nombrara un representante comun.

Articulo 109. Las autoridades que figuren como parte podran acreditar delegados con facultades
para ofrecer y rendir pruebas, y para formular alegatos.

Articulo 110. Las partes podran autorizar a cualquier persona solamente para oir notificaciones y
recibir notificaciones o documentos.

Articulo 111. Las promociones carentes de firma se tendran por no presentadas.

Articulo 112. En los procedimientos y en los recursos administrativos municipales no procedera la
gestion de negocios.

Articulo 113. En la substanciacién de los recursos y procedimientos, el Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento tendré las mas amplias facultades para obtener la practica de cualquier diligencia gue
tenga relacion con los puntos en litigio o valerse de cualquier documento que pertenezca a las partes
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o un tercero. De igual forma podra formular a las partes o a sus representantes toda clase de
preguntas respecto de las cuestiones debatidas, asi como a los testigos y peritos.

Articulo 114. Las diligencias que deban practicarse fuera del local de la Secretaria del Ayuntamiento
podrén encomendarse al personal adscrito a dicha dependencia.

Articulo 115. Cuando se planteen cuestiones de carécter absolutamente técnico, la autoridad
municipal, de oficio, podra ordenar el desahogo de prueba pericial.

Articulo 116. La resolucién de los procedimientos o los recursos administrativos, se fundara en la
Ley o en la interpretacion juridica de |a Ley, y a faita de ésta se fundara en los principios generales
del derecho. Asf mismo examinara todos y cada uno de los puntos controvertidos, agravios o
pretensiones de las partes.

Articulo 117. En los recursos y en los procedimientos administrativos no habra condena en costas.
Cada parte serd responsable de sus propios gastos y los que originen las diligencias que promuevan.
Los honorarios del perito tercero seran pagados por las partes.

Articulo 118. En contra de los autos dictados dentro del tramite de los recursos administrativos y de
su resolucion, no cabe recurso alguno.

En contra de los autos dictados dentro del tramite de los procedimientos administrativos, no cabe
recurso alguno. En contra de la resolucién a los procedimientos administrativos, aprobada por el
Ayuntamiento, cabe el recurso de reconsideracion.

Articulo 119. Para el solo efecto de regularizar el procedimiento, la autoridad municipal podra
ordenar, en cualquier momento, que se subsane cualquier omision o deficiencia que notare.

Articulo 120. En lo no previsto por el Cédigo Municipal o el presente Reglamento en relacion a los
procedimientos y recursos administrativos, sus instituciones juridicas, actos procesales, admision,
desahogo y valorizacién de pruebas y ejecucion de resoluciones seran aplicables en lo que no se
oponga a su haturaleza, el Codigo Administrativo del Estado de Chihuahua, a falta de disposicién en
esté, el Codigo Fiscal del Estado de Chihuahua; y, a falta de disposicion en ambos, el Caodigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Chihuahua.

Articulo 121. En cuanto a las notificaciones y términos a que alude el articulo 196 del Codigo
Municipal, seran aplicadas las disposiciones establecidas en el Titulo Segundo, Capitulo lll, Seccion
Segunda, del Codigo Fiscal del Estado de Chihuahua.

Articulo 122. Las cuestiones incidentales que se susciten durante el procedimiento no suspenderan
fa tramitacion del mismo y deberan resolverse antes de dictarse resolucion definitiva.

Articulo 123. Los incidentes se tramitaran por escrito dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacién del acto que lo motive, en el que expresara lo que a su derecho conviniere, asi como fas
pruebas que estime pertinentes fijando los puntos sobre los que versen; recibido el escrito, se citara
a las partes a una audiencia en la que se desahogaran las pruebas y se presentaran los alegatos.

Articulo 124. Una vez desahogada la audiencia a que se refiere el articulo anterior, el Secretario
resolvera el incidente planteado.
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SECCION SEGUNDA
DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 125. Para la sustanciacion de los procedimientos administrativos se observaran reglas
contenidas en el articulo 195 y 196 del Cadigo Municipal, para lo cual se atendera lo contenido en Ia

presente Seccion.
Articulo 126. Seran partes en el procedimiento administrativo:
I.  La autoridad municipal que inicie el procedimiento administrativo, o se oponga al mismo;

Il.  El particular que inicie el procedimiento o quien figure como afectado y deba ser oido en el
mismo, v,

IIl.  El tercero que aparezca como titular de un derecho incompatible con las pretensiones del
promovente ¢ del interesado.

Articulo 127. Cualquier particular, en auxilio a las labores de la autoridad municipal, podré iniciar los
procedimientos administrativos de rescision de actos juridicos mediante los cuales el Municipio, con
autorizacién del Ayuntamiento, haya otorgado la posesion o trasladado de dominio de bienes
inmuebles municipales, con motivo del incumplimiento de las obligaciones impuestas a los

particulares.

Articulo 128. A excepcion de los procedimientos administrativos a que se refiere el articulo anterior,
es improcedente el procedimiento administrativo:

I.  Enlo casos en que no se afecten los intereses juridicos del promovente;

. Cuando se trate de controversias materia de otro procedimiento administrativo que se
encuentre en tramite ante la contraloria juridica, o que hayan sido materia de una resolucion
aprobada por el Ayuntamiento, siempre gue hubiere identidad de partes y se ftrate de
pretensiones derivadas de la misma causa, aunque las violaciones alegadas sean diversas;

ll. Cuando se esté tramitando ante una autoridad judicial ofro procedimiento legal que pueda
tener por efecto resolver las pretensiones de las partes, y

IV. En los demas casos en que la improcedencia resuite de alguna otra causa.

Articulo 129. El sobreseimiento del procedimiento administrativo es de orden publico, en
consecuencia, se hara valer de oficio por la autoridad municipat. Procede et sobreseimiento:

I.  Cuando el promovente se desista del procedimiento administrativo,

. Cuando de las constancias de autos apareciere claramente que no existe materia para el
procedimiento administrativo;

lIl. Cuando durante el tramite del procedimiento apareciere o sobreviniese alguna de las causas
de improcedencia a que se refieren los dos articulos anteriores;

IV. Cuando, cualguiera que sea el estado del procedimiento administrativo, no se haya
efectuado ningun acto procesal durante el término de 180 dias, incluyendo los inhabiles y el
promovente no haya promovido en ese mismo lapso, y

V. En los demas casos en que por disposicion legal haya impedimento para emitir resolucion
en cuanto al fondo.
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Articulo 130. El escrito inicial que contenga la pretension a que hace alusion la fraccion | del articulo
195 del Cédigo Municipal, se debera presentar directamente ante la Secretaria y debera contener:

I, El nombre del promovente y, en caso de tratarse de un particular, ya se trate de persona
fisica o moral, el domicilio en el Municipio de Ocampo, Chihuahua, gue sefiale para recibir
notificaciones;

Il.  El nombre y el domicilio del interesado;

ll. El o los documentos que comprueben la existencia del acto juridico respecto del cual se
solicite su revocacioén, rescision, caducidad, nulidad o cancelacion, y en general cualquier
otro documento en que el promovente funde su peticion, salvo gue bajo protesta de decir
verdad manifieste gue no los tiene en su poder, ni estan a su disposicion, casos en los cuales
indicara el archivo, lugar en que se encuentren o persona gue los detente;

IV. Los documentos justificativos de su personalidad cuando no gestione en nombre propio,

V. Los hechos y los fundamentos de derecho en que se apoya la solicitud del promovente;

VI. El ofrecimiento de ias pruebas gue el promovente se proponga rendir, y

VIl.  Una copia del escrito inicial y documentos anexos, para cada una de las partes.
Articulo 131. Si el escrito inicial fuere obscuro, irregular o no lienare los reguisitos de!l articulo
anterior, la autoridad municipal debera prevenir al promovente que lo aclare, corrija o complete dentro
del término de tres dias, expresando las deficiencias de que adolezca. Si dentro de ese término no
se subsanan los defectos, la pretensién del promovente sera desechada por el Secretario.

Articulo 132. El procedimiento podra desecharse sin necesidad de realizar prevencion algunay se
tendra por no presentado, cuando:

I.  No se haya acompafado la documentacion que acredite la personalidad del promovente, v,
. No aparezca suscrito por quien deba hacerlo.

Articuto 133. Durante el procedimiento administrativo de rescisién de titulos municipales sera
admisible la prueba confesional, excepto la de autoridad.

Articulo 134. Se presumiran ciertos, salvo prueba en contrario, los hechos que el promovente impute
de manera precisa al interesado, en los siguientes casos:

|, Cuando no se produzca la oposicidn por parte del interesado, a que se refiere el articulo 195,
fraccion Il, del Cédigo Municipal,

II.  Cuando en dicha oposicion no conteste alguno de los hechos afirmados por el promovente,
gue sean propios del interesado, vy,

lIl.  Cuando en su oposicidn, el interesado conteste de manera vaga o con evasivas, alguno de
los hechos afirmados por el promovente.
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Articulo 135. Si el interesado se allanare a las pretensiones del promovente, se dara por concluida
la controversia y el Ayuntamiento dictara la resolucion a que se refiere la fraccic}n V, del articule 195
del Codigo Municipal. Si dicho allanamiento no afecta a todos los hechos, continuara su curso legal
el procedimiento sin que se admita prueba en contrario sobre el punto confesado.

TRANSITORIO

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado.
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MUNICIPIO DE OCAMPO, CHIH. 11 DE ABRIL DE 2024.

. C. RAMON GRUALVA PONCE DE LEON, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
“DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, CHIH.

CERTIFICO:

_ Que Ia_'_.-"presente es copia fiel del Reglamento interior del Municipio de

Ocampo, Chih; mismo que obra en los archivos del Municipio y fue

:débidam:énte aprobado por el H. Ayuntamiento de este Municipio; el cual tuve
_alavistay consta de 35 (treinta y cinco) fojas tiles.

: De;:f_:_'_:confc_).?midad con la fraccidn li del articulo 63 del cadigo Municipal para el

Es't"adq de Chihuahua, se autoriza y firma la presente certificacion en el

"Mu__n_i',c'iipio de Ocampo, Chihuahua, a los once dias del mes de abril del afio
2024.

ATENTAMENTE

& ,. . ]
M\ PRESIDENLCIA

MUNICIPAL

C. RAMON GRIJALYA PONCE DE LEON QEANIFD, CHIH.
2021-:024

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO SECRETARIA MUMICIPAL
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