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ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE CHIHUAHUA

MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano-de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI, de la Constitucion Politica del Estado, y con
fundamento en los articulos 1 fraccion VI y 25 fraccién VII de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado, 50 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y
5 fraccion VII y 6 de la.Ley del Periddico Oficial del Estado, he tenido a bien emitir

el siguiente:
ACUERDO 087/2025

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Rosales, Chihuahua,
mediante el cual se autorizé el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de ese

municipio.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

Para uso exclusive de Asuntos Oficiales
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ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE CHIHUAHUA

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a

los veintisiete dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA PENA

GRAJEDA. Rubrica.

Esta hoja de firmas es parte integrante del Acuerdo de la C. Gobernadora Constitucional del Estado, por medio del cual se
ordena la publicacion en el Periddico Oficial del Estado del diverso Acuerdo del H. Ayuntamiento del Municipio de Rosales,

Chihuahua, mediante el cual se autorizé el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de ese municipio

Para uso exclusivo de Asuntos Oficiales
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Administracion 2024 - 2027

TRABAJANDO PARA Ti

FRANCISCO ALBERTO MARTA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ROSALES, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 63 FRACCION Il DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO:

Que en sesién del H. Ayuntamiento del Municipio de Rosales de fecha 12 de febrero del
2025, se aprobé el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se aprueba el Pian Municipal de Desarrollo 2024-2027, mismo que se adjunta al
presente Acuerdo para formar parte integral del mismo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Remitase el presente Acuerdo a la Secretaria General de Gobierno para su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Se autoriza y firma la presente certificacion en Rosales, Chihuahua, a los 25 dias del mes de
febrero del afio 2025.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO =~ _ ywo% Mg,
¥ %

o
O e .
LIC. FRANCISCO ALBERTO MARTA

SECRETARIA
MURNICIPAL

ROSALES, CHIH.
2024 - 2027
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Direcciéon: México, 33120 Santa Cruz de Rosales, Chih.
Teléfono: 639 467 0294
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PROCESO DE CREACION

;Cual sera el rumbo de Rosales en los préximos tres afios?

Alinicio de cada periodo de la administracion municipal los ayuntamientos de todo México
por ley deben realizar y presentar el plan de desarrollo que orientara su actuar durante
los siguientes tres anos.

En el Ayuntamiento de Rosales 2024-2027 se tomé en cuenta todos los sectores para la
elaboracion de nuestro Plan Municipal de Desarrollo en conjunto y colaboracion con las y
los ciudadanos de este Municipio. En este plan se incluyen los propésitos y estrategias para
el desarrollo del municipio en sus diferentes ambitos: dignidad ciudadana, infraestructura
social y economia, servicios dignos y desarrollo sustentable, ciudad seguridad, y como su
eje transversal “Trabajamos para ti” donde se establece como llevar a cabo la
administracion y gobernanza de nuestro Rosales.

Elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

EL Plan Municipal de Desarrollo de Rosales que orientara el quehacer publico de los
proximos tres afios, sera resultado de un largo y ordenado proceso de planeacion, que
tendra como eje central la participacion ciudadana amplia, publica y abierta. Este
documento contendra los compromisos y lineamientos para que el Ayuntamiento realice
sus Programas Presupuestarios que conforman el Programa Operativo Anual de cada
unidad administrativa, es decir, la inversion de los recursos de las y los Rosalenses.

Como eje rector del actuar municipal, el Plan debera ser un instrumento de gobierno
eficiente, eficaz, oportuno y democratico que refleje el acuerdo de voluntades de los
diferentes grupos y sectores del municipio, que se traduzca en acciones y programas de
corto y mediano plazo, poniendo énfasis en las prioridades que esta enfrentando la
entidad, la nacion y la humanidad.

Es por ello que su elaboracion se alineara a los planes Estatal y Nacional de Desarrollo, asi
como a los Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.

;Hacia qué acciones y propuestas debe dirigir sus recursos el Municipio de Rosales?
Para responder a esta importante pregunta este nuevo Plan debera trazar con claridad los

objetivos, metas y prioridades que le permitan a Rosales la definicion de sus acciones
prioritarias y su correspondiente asignacion de recursos.
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Proceso de elaboracion del Plan.

Para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, se dio prioridad a las demandas y
necesidades de los ciudadanos quienes de manera voluntaria y abierta apoyaron muy
positivamente con sus propuestas. Estas aportaciones fueron de gran ayuda por la
diversidad de sus origenes y enfoque. Este proceso tuvo participaciones tanto en lo
individual como en lo colectivo a través de foros con diferentes sectores especificos de

la poblacion.

El proceso de construccion del Plan, se dividio en las siguientes etapas:

Diagnostico

Campana Politica: Durante nuestra campana se visité a los diferentes
sectores de la ciudad, vivienda por vivienda, asi como a las
diferentes comunidades que conforman nuestro Municipio para
presentarles las propuestas politicas y recabar las necesidades de
cada una de las familias Rosalenses.

Planeacion

Durante esta etapa se hizo un gran trabajo de analisis para detectar
las necesidades y demandas de la ciudadania, se inicié con la
planeacion del rumbo de nuestra administracion, para trabajar de la
mano con el Ciudadano, buscando los mejores perfiles dentro de
nuestro equipo de trabajo, que nos permita cumplir con la confianza
depositada por los Rosalenses.

En esta etapa se formalizaron los cinco Ejes Rectores y las principales
estrategias de cada uno de ellos, de este Plan Municipal de
Desarrollo, alineadas completamente al Plan Estatal de Desarrollo,
priorizando las principales demandas que los ciudadanos habian
venido expresando en los Ultimos anos. El esfuerzo se enfocd
primordialmente en la compilacion y sintesis de las propuestas a fin
de poderlas incorporar en el proceso de planeacion, encontrando
areas de atencion urgente, que se han plasmado en los cinco Ejes
que conforman la estructura de este Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027.

Instalacion del
Coplademun

El dia 21 del mes de octubre del 2024, se instalo formalmente el
Comité de Planeacion de Desarrollo Municipal, el cual estara
vigilando de manera permanente y evaluando la ejecucion de este
Plan de Desarrollo Municipal.

Integracion

El Plan se construyo con base a la opinion y propuestas presentadas
por diferentes actores del Municipio dando a este toda la pluralidad,
inclusién y representatividad que debe contener un Plan Municipal
de Desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 es el conductor de todas
las Acciones que se llevaran a cabo por parte de las distintas
unidades administrativas del Municipio, donde se pone de manifiesto
de manera clara y comprometida los objetivos y lineas estratégicas
que marcaran la pauta para el uso de los recursos.
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Metodologia empleada.

Por disposicion legal, los gobiernos municipales deben de elaborar su Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), de acuerdo con el enfoque de desarrollo que las administraciones
municipales en turno desean establecer, plasmando objetivos, estrategias y metas a lograr
por dicha administracion.

Por lo anterior, cabe seiialar que el Plan Municipal de Desarrollo, se vuelve un documento
de suma importancia para toda administracion municipal, ya que constituye el documento
rector que guiara el quehacer de la administracion municipal, toda vez que éste se
aprueba por el maximo érgano de gobierno, que para el caso mexicano es el Ayuntamiento,
integrado por el Presidente Municipal, las Regidoras o los Regidores y la Sindica o el
Sindico.

Se utilizd la metodologia con Enfoque de Marco Logico para la elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo, lo cual contribuira a facilitar el trabajo de medicion y evaluacion
de los avances de este, ya que contendra una bateria de indicadores de medicion del
desempefo. Ademas, podra ser facilmente empatado con los Programas Presupuestarios
(Pp) antes llamados Programas Operativos Anuales (POA’s) y Matrices de Indicadores de
Resultados (MIR"s).
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ESTRUCTURA Y CARACTERISTICAS DEL PLAN

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 tiene como mision transmitir a los ciudadanos
del Municipio los planes y programas que se plantearan para la presente administracion.

Por eso, el Ayuntamiento de Rosales en cumplimiento de la Ley de Planeacion del Estado
de Chihuahua, integra un Plan donde a través de cuatro ejes estratégicos: Dignidad
ciudadana, Infraestructura Social y Economia, Servicios Dignos y Desarrollo Sustentable,
Ciudad seguridad, y como su eje transversal “Trabajamos para ti”, trazaran el rumbo de
la administracion.

Los ejes propuestos orientan la planeacion del desarrollo municipal mediante politicas
publicas que guian los objetivos, estrategias y lineas de accion para mitigacion del déficit
en materia de seguridad ciudadana, generacion de empleos y desarrollo econémico,
calidad de vida de las familias, entorno urbano habitable y gobierno al servicio de todo
habitante.

Cada estrategia se basa en politicas que buscan la mejoria y un mayor bienestar social
para toda la ciudadania.
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EJES DEL PLAN MUNICPAL DE DESARROLLO

Como ya se comento, este Plan se divide en diferentes ejes y esta alineado a los planes
Estatal y Nacional de Desarrollo, asi como a los Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.

1. Dignidad Ciudadana

Rosales aspira a la trascendencia del desarrollo humano, social y comunitario, fomentando
el interés ciudadano por la accion publica, con politicas y mecanismos participativos
novedosos e incluyentes basados en la dignidad, la seguridad y el bienestar de la
poblacion; que fomenten la integracion de las familias a través del deporte, la educacion,
el arte, la cultura y la recreacion, y que fortalezcan el empoderamiento social, la
participacion ciudadana y la gobernabilidad en la toma de decisiones colectivas.

Este eje centra sus objetivos en que la inclusion social es el proceso para mejorar y
potenciar las habilidades y la dignidad de las personas para su pleno desarrollo frente a
las adversidades de la vida cotidiana.

Subtemas: Atencion a grupos vulnerables, inclusion y reduccion de brechas sociales, salud,
participacion social y educacion, artes y cultura.

2. Infraestructura Social y Economia

Rosales busca la diversificacion de sus practicas econdmicas y productivas que le permiten
proyectar su imagen ante el mundo, crear marca de identidad y cumplir con condiciones
econdmicas, organizativas, productivas y sociales en relacion con el medio ambiente y la
calidad de vida de los habitantes.

Este eje centra sus objetivos en la capacidad para generar riqueza, propuestas para elevar
la calidad de vida de los ciudadanos mediante las actividades econémicas y productivas

Subtemas: Emprendimiento, Diversificacion de actividades econdmicas y productivas
locales, y Promocién econémica y turistica.
3. Servicios Dignos y Desarrollo Sustentable

Rosales se encamina al funcionamiento urbano de calidad gracias a la infraestructura, los
servicios publicos y el equipamiento que presta a los ciudadanos con criterios de
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eficiencia, suficiencia, equilibrio, sustentabilidad e innovacion, ya que sus acciones
promueven la optima utilizacién de las capacidades instaladas, ordenan el desarrollo
urbano con vision de futuro e impulsan la movilidad urbana sostenible, generando
prosperidad urbana y condiciones para la convivencia social.

También se avanza hacia la sustentabilidad gracias al respeto de su biodiversidad y de su
desarrollo sostenido mediante la promocién del orden urbano, el manejo de los residuos
solidos urbanos, la educacion ambiental, la prevision y correccion de la contaminacion, la
preservacion de flora y fauna y la utilizacion y promocion de energias limpias.

Este eje centra sus objetivos en una reconversion tecnolégica hacia la sostenible, hacia el
reforzamiento de sus servicios publicos para garantizar servicios e infraestructura de
calidad. Asi mismo se busca que la sociedad tenga un desarrollo econdmico, el bienestar
social y la integracion de estos dos rubros se unifiquen con el medio ambiente.

Subtemas: Infraestructura, servicios publicos y equipamiento sustentable, Calidad urbana
ambiental, conservacion de la biodiversidad, desarrollo urbano sustentable y cultura

sustentable.

4, Ciudad Segura

Rosales asume la seguridad ciudadana con responsabilidad y profesionalismo mediante la
promocion de la cohesion social, el trabajo coordinado de sus entidades y las vialidades
seguras e incluyentes; la prevencion del delito, la investigacion efectiva a favor de la
justicia y el estado de derecho, asi como el fortalecimiento del servicio profesional de
seguridad y de proteccion civil.

Este eje centra sus objetivos en la gestion y prevencion de riesgos para un estado de
bienestar de la ciudadania y el goce de entornos urbanos saludables.

Subtemas: Seguridad publica, seguridad vial y proteccion civil.

5. Trabajamos para ti

Rosales avanza con innovacion, humanismo, participacion ciudadana responsable y con
una gestion municipal abierta e inclusiva; con ética en el control interno y administracion
de sus recursos; certificacion de sus procesos, transparencia y gobernanza para la sinergia
social de politicas publicas transversales.
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Este eje centra sus objetivos en el acercamiento de la ciudadania a las politicas piblicas
para reforzar la comunicacion, la informacion y la libertad de expresion; para la
transparencia, la rendicion de cuentas y la participacion ciudadana corresponsable.

Subtemas: Gobernanza y administracion, participacion ciudadana respetuosa y reciproca
e innovacidn y calidad en el servicio.
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EJE 1: DIGNIDAD CIUDADANA

Una de las principales responsabilidades a las que se enfrentan los gobiernos es el conducir
y dirigir adecuadamente las politicas pUblicas y los recursos con los que cuenta una entidad
a fin de proceder al mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion en los
diferentes ambitos en los que se desarrollan.

La salud, nutricion, educacién y vivienda digna, son elementos basicos que un municipio
debe proporcionar de primera mano a los ciudadanos ya que ello impacta en su desarrollo
y su nivel de vida.

Sin embargo, hoy en dia, no solo basta con procurar su grado de bienestar sino que también
se debe velar por su desarrollo e integracion social. Por consiguiente, la inclusion social
se ha vuelto imprescindible para los gobiernos a la hora de desarrollar acciones orientadas
a brindar igualdad de oportunidades y que incluyan proyectos a futuro encaminados al
bienestar social de la comunidad.

Para conocer la situacion en el que se encuentra el municipio, se desarrollaron temas en
ambitos sociales que permitiran visualizar la evolucion demografica que ha sufrido el
municipio desde su fundacion, la tendencia en alimentacion y nutricion dentro de la
poblacion, los estandares de salud y bienestar, asi como politicas de bienestar animal, el
equipamiento, mobiliario e infraestructura, la educacion incluyente y de calidad y el
acceso a la vivienda digna, la inclusion social, el desarrollo humano sin discriminacion y
libre de violencia, la situacion de la poblacion indigena, los retos de las personas con
discapacidad y la cultura fisica, deporte y recreacion.

Aunado al diagnostico situacional de cada uno de los temas anteriores, también se
observaran las acciones que esta administracion municipal desarrollara a través de los
objetivos que permitiran mejorar el estado de nutricion de las nifias y nifios, fomentar la
salud de la poblacion con acciones de prevencion continua, garantizar una educacion de
calidad y disminuir el rezago educativo en todos sus niveles, brindar multiples servicios
de calidad, disminuir la brecha de desigualdad de oportunidades en la poblacion mas
vulnerable, brindar servicios integrales a personas con capacidades diferentes de todas
las edades, cultura fisica y recreacion en todas sus manifestaciones y expresiones, todo
ello contribuird a elevar el nivel de vida social y cultural para llevar a la poblacién
municipal al maximo desarrollo de su estado de bienestar.

Para que la sociedad pueda gozar de lo antes mencionado y obtener un mayor bienestar
se deben de aprovechar los recursos existentes, administrandolos de una manera racional;
hablando de recursos tanto tangibles como intangibles.
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Es por ello que el Gobierno Municipal pone en marcha las siguientes lineas estratégicas:

1.1 Atencion a grupos vulnerables:

Objetivo General

Llevar a los sectores mas vulnerables del Municipio de Rosales los programas municipales,
estatales o federales que brinden oportunidades para que las familias mejoren su calidad

de vida.

Prestar atencion a todas las personas con necesidades apremiantes que no pueden ser
atendidos por otros programas municipales, estatales o federales. Organizar comités
ciudadanos segun sus necesidades y canalizarlos a las instancias que correspondan
orientandolos para que encuentren respuesta.

Objetivos Especificos

Atencion de los hogares de escasos recursos econémicos por medio de programas sociales
que les brinden oportunidad de mejoria de su calidad de vida.

Satisfaccion de las necesidades alimentarias apremiantes de las familias Rosalenses que
asi lo requieran y que no pueden ser atendidos por otros programas gubernamentales.

Organizacion de los habitantes del municipio en comités vecinales para que busquen
solucién a sus necesidades y brinden beneficios a su comunidad con participacion de las
instancias gubernamentales, organizaciones y grupos de servicio.

Estrategias

o Seguimiento oportuno a las necesidades existentes en la sociedad.

o Ejecucion de programas sociales con recursos de los tres drdenes de gobierno.

o Atencion de calidad a los ciudadanos que necesiten de los servicios de desarrollo
social.

o Trabajar en forma coordinada con las demas instancias culturales del municipio,
con las instituciones educativas y con el centro cultural.

o Centro de bienestar infantil para nifios de 4 a 12 anos.

e Apoyo inmediato a las personas en situaciones apremiantes ya sea con apoyos
economicos, alimentarios o de gestoria.

o Facilitar la organizacion de comités de vecinos de acuerdo a las necesidades e
intereses de los barrios y de los poblados de la zona rural.
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o Implementacion del principio de subsidiariedad comunitaria para coadyuvar en
mejoria de los servicios pUblicos municipales con la participacion organizada de la
comunidad.

Lineas de Accion

e Realizacion oportuna de convocatorias municipales para dar a conocer los
programas sociales, las condiciones de los participantes, los procedimientos de
participacion y demas datos necesarios para que los interesados se enteren de los
programas.

e Becas escolares

o Materiales de construccion.

e Uniformes gratuitos.

e Programa Trabajamos para ti.

o Programa de talleres de cultura, musica, teatro y pintura.

o Aplicacion transparente y oportuna de recursos publicos para la mejora social.

e Promocion y apoyo a los grupos artisticos de todas las culturas

o Rescate y fomento de nuestras tradiciones.

o Programa apoyo alimentario con frijol.

e Programa apoyo con despensas.

o Programa de asesoria Juridica.

o Programa de atencion a comités vecinales para la priorizacion de los asuntos de
mayor interés para la ciudadania y la colaboracion de los vecinos en actividades
de beneficio para la comunidad.

o Coordinacion con Organizaciones de la Sociedad Civil para fortalecimiento de los
Comités de Vecinos y sus acciones.

o Coordinacion con comités vecinales y Comisarios de las colonias rurales para
mejoria de los servicios publicos mediante la participacion vecinal y para el
seguimiento de los intereses de los vecinos.

1.2 Inclusién y reduccion de brechas sociales:

Objetivo General

Lograr el desarrollo integral de las familias de Rosales, y en si de la sociedad, involucrando
a todos los actores, tanto del sector publico como privado que se dediquen a la practica
directa o indirecta de la asistencia social.

Dinamizar el progreso del género humano sensibilizando a todas las autoridades e
instituciones que tengan que ver con el desarrollo integral y a favor de la necesaria
oportunidad de igualdades para los dos géneros.
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Objetivos Especificos

Aplicar, incrementar y mejorar los servicios y programas que ofrece actualmente el DIF.
Reconocimiento de la equidad de género por los habitantes del Municipio de Rosales.
Difusion y promocion el derecho innato de la no violencia a las mujeres.

Proteccion de la economia de las mujeres.

Estrategias

o Realizacién de eventos recaudatorios y gestiones ante otros 6rdenes de gobierno.

o Instituto de las Mujeres

« Disefio de programas que atiendan la problematica de género con énfasis en la
gestion, promocion, coordinacion y vinculacion con otras dependencias, centros de
investigacion y especialistas.

o Fortalecimiento de los derechos de las mujeres a través de la sensibilizacion y
propuestas de Ley que favorezcan el acceso a la titularidad sobre bienes, servicios
o apoyos a los que tienen derecho las mujeres.

» Impulso a la capacidad de autogestion de las mujeres como agentes de cambio y
de desarrollo a través de su empoderamiento.

- Garantizar la provision de medios para que las mujeres desarrollen sus capacidades
profesionales, productivas y laborales.

o Formacion y apoyo a mujeres emprendedoras.

Lineas de Accion

« Programa de trabajo social el cual brindara atencion a la ciudadania en general
interviniendo con campanas de prevencion de cancer cervicouterino, mastografia,
osteoporosis, cirugias de cataratas, campafnas de aparatos auditivos, sillas de
ruedas, entrega de pafales, seguros de vida para madres jefas de familia,
beneficios alimentarios.

o Programa de Asesoria Juridica para la mediacion familiar negociando asuntos del
derecho a la familia como la guarda y custodia, pension alimenticia, derecho de
convivencia y resguardos, asi como reportes de personas vulnerables entre
menores y adultos de la tercera edad.

o Programa de Terapia de Lenguaje el cual estudia, diagnostica y trata los problemas
de lenguaje, voz, audicion y aprendizaje en ninos, adolescentes y adultos.

e Programa de Psicologia para la salud mental de los ciudadanos, ayudando a los
padres de familia en orientar el manejo y establecimiento adecuado de limites
para el desarrollo de sus hijos

o Generar los recursos suficientes por medio de eventos recaudatorios, ademas de
Gestionar los apoyos de las dependencias que apoyan estas causas como FECHAC,
DIF Estatal, Gobierno Federal y Gobierno del Estado.
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o Equipar los centros comunitarios con mobiliario adecuado para la correcta
aplicacion de los talleres que se imparten en estos espacios.

o Andlisis de las necesidades de las mujeres que se estudie como parte integrante
de género en los hogares, en la comunidad y en las instituciones.

e Promocion de la equidad en las politicas, proyectos y programas de desarrollo; que
las necesidades de las mujeres se estudien como parte integrante de un analisis de
las relaciones de género de los hogares, comunidad e instituciones.

e Promocién e impulso a la capacitacion de las mujeres microempresarias en
coordinacion con las autoridades educativas.

« Apoyo a las microempresarias con asistencia técnica especializada. Orientacion
para realizacion de tramites para la pronta insercion de su producto en el mercado.

o Convenios de colaboracion con empresas para la implementacion de una bolsa de
trabajo que brinde empleo a las mujeres.

« Convenios de colaboracion con la Direccion del servicio Nacional de Empleo para
capacitacion de las mujeres.

o Realizacién de un directorio interinstitucional para canalizar, gestionar y solicitar
apoyos, asesorias y recursos para emprender un negocio.

1.3 Salud:

Objetivo General

Otorgar los servicios necesarios para mejoria de la salud de los habitantes del municipio.

Estrategias

 Llevar a cabo platicas y talleres sobre las patologias mas frecuentes en el municipio
para motivacion de su prevencion y cuidado.

o Instalacion del Comité Municipal de Salud.

o Realizacion de las semanas nacionales de salud.

« Programa de medicina preventiva para los habitantes del municipio.

Lineas de Accion

o Talleres de hipertension HTA.

Talleres de Diabetes Mellitus.

Talleres de Obesidad.

Instituir el comité municipal de salud COMUSAL.

Consultas y servicios médicos a la poblacion sin servicio médico.

Campaiia de recoleccion de medicamentos para otorgar a la poblacién que no tiene
ningln tipo de servicio medico
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1.4 Deporte y Cultura:

Objetivo General

Fortalecimiento de los programas dirigidos a grandes nucleos de la poblacion, creando una
conciencia acerca de la importancia de practicar actividades fisicas y deportivas, artisticas
y culturales de manera continua.

Objetivos Especificos

Promocion del deporte y la actividad fisica en la zona urbana y la rural del municipio.

Reactivacion de todas las canchas deportivas que actualmente se encuentran en completo
abandono.

Estructuracion del deporte municipal.

Cambio del ocio de los jovenes por trabajo en beneficio de la sociedad como medida
preventiva del vandalismo y la drogadiccion.

Estrategias

o Desarrollo del Deporte.

e Desarrollo de la Juventud.

e Coordinacion con otras dependencias operativas municipales que dan
mantenimiento a las canchas deportivas y con las que tienen acciones de rescate
de espacios publicos.

» Incentivar a los ciudadanos para practicar alguna disciplina deportiva y asociarse
para la realizacion de actividades fisicas, deportivas y culturales.

» Formar asociaciones municipales para el deporte federado.

Lineas de Accidn

o Deporte para todos, a través de activacion fisica en colonias, torneos nocturnos,
zumba gratuita y entrega de material deportivo.

o Deporte a nivel estudiantil participacion en olimpiada municipal y ligas
municipales.

o Activacion del deporte en la zona rural, a través de activacion fisica en las diversas
colonias realizando torneos de diversas disciplinas, entrega de material deportivo
y ligas sociales

o Deporte para capacidades diferentes y grupos vulnerables.

e Prospectos y talentos deportivos, escuela de béisbol y becas deportivas
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» Danza moderna, Teatro, Musica y clases gratuitas con instructores certificados para
nifos, nifas y jovenes

» Deporte Municipal Asociado, estructura, normatividad y reconocimiento oficial a
los comités municipales del deporte.
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EJE 2: INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y ECONOMIA

Un municipio competitivo se caracteriza principalmente por crear las condiciones
econdmicas y productivas ideales para crear bienes y servicios que incentiven el
crecimiento de las actividades economicas dentro del territorio municipal y como
consecuencia genere un incremento en la derrama econémica que impactara en el nivel y
calidad de vida de la poblacion.

Al disefar politicas que incentiven el desarrollo de la poblacién, también se tiene que dar
especial atencion a las actividades industriales, comerciales y econémicas que estan
encaminadas a incentivar la productividad, competitividad y la generacion de empleos
dignos.

Para conocer la situacién en el que se encuentra el municipio, se desarrollaron temas que
permitiran visualizar el grado de desarrollo econémico a nivel regional, las actividades
econdmicas imperantes en el territorio divididos por sector productivo, el porcentaje de
la poblacion que se encuentra econdémicamente activa, ocupada y en posicion de
contribuir al desarrollo, la infraestructura publica y modernizacion de los servicios, las
unidades econdmicas con las que se cuenta para el desarrollo de los mismos, asi también
los parques y jardines hasta los tianguis, ademas, la posicion actual del municipio en
términos de Innovacion, investigacion y desarrollo.

Aunado al diagnéstico de cada uno de los temas anteriores, también se observaran las
acciones que esta administracion municipal desarrollara a través de los objetivos de
propiciar el incremento comercial, empresarial e industrial para nuevas inversiones,
fomentar el desarrollo del turismo cultural municipal para la difusion, gestion y desarrollo
de los espacios turisticos, incrementar las oportunidades laborales para que la poblacién
econdémicamente activa disfrute de las mismas condiciones y oportunidades de empleo,
ordenar el comercio informal, regulando los puestos fijos, semifijos, ambulantes, modulos
y mercados municipales, realizar el conjunto de acciones para modernizar los parques,
jardines, areas verdes y recreativas de todas las Colonias del Municipio, todo esto con el
fin de incrementar la productividad y posicionar al municipio como una ciudad del futuro
competitiva, productiva e innovadora.

Objetivo General

Consolidar el liderazgo del Municipio de Rosales como polo de desarrollo regional,
aprovechando sus amplias potencialidades productivas y de infraestructura, a efecto de
generar mas fuentes de empleo. Asi como incrementar la atraccion de inversiones que
diversifiquen la planta productiva, el comercio y los servicios, para con ello fortalecer las
condiciones actuales y mejorar el mercado laboral.
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Objetivos Especificos

Incrementar el nimero de empresas que aprovechen la infraestructura actual de Rosales
y sus productos para aumento de empleos locales mejor remunerados.

Aumentar la participacién conjunta de los sectores pUblico, privado, académico y social
en el Desarrollo Econoémico y Turistico.

Contar con una planeacién y bases de infraestructura econémica en la regién de Rosales
que favorezcan nuevas actividades productivas de mayor valor agregado.

Mejorar los apoyos que incidan en la produccion agropecuaria sostenible de Rosales.

Aumentar la participacion conjunta de los sectores publico, privado, académico y social
en el desarrollo rural y agropecuario.

Realizacion de actividades conjuntas con otras instituciones, ser miembro de
Asociaciones, Organismos, e Instituciones que tengan fines similares al de la asociacion,
ya sean locales, nacionales o internacionales.

Estrategias

« Solicitud a las autoridades de estimulos adecuados para acelerar la economia de
la region de Rosales y sus polos de desarrollo.

 Participacion en eventos que contribuyan al Desarrollo Econémico.

« Planeacion estratégica participativa de la region de Rosales que defina estrategias
de corto, mediano y largo alcance dentro del desarrollo sostenible.

« Auxilio a las empresas y organizaciones establecidas y prospectos para auxiliar en
su desarrollo y en caso de las establecidas, reorientar su operacion.

» Gestion de recursos para el apoyo a los productores y grupos organizados de las
distintas actividades del municipio.

o Promociéon de la participacion de organizaciones intermedias del sector
agropecuario de la region de Rosales, los diferentes 6rdenes de gobierno, los
grupos de inversionistas, los grupos de profesionistas, el sector educativo y de
investigacion asi como toda aquella persona con interés de impulsar el desarrollo
integral del sector rural.

e Promocion y seguimiento de proyectos.

Lineas de Accion

o Promover entre personas y grupos locales, nacionales y extranjeros las
oportunidades de inversion que brinda la region de Rosales para el establecimiento
de los tres sectores ya sea de origen nacional o internacional.
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Actualizacion y publicidad de las especialidades de mano de obra que tiene
Rosales, las que puede desarrollar facilmente y los estimulos para el desarrollo
industrial, asi como del ambiente laboral.

Difusion de los programas que se ofrecen y las normas con las que se operan.
Gestion de recursos para el apoyo de los sectores empresariales y grupos
organizados de las distintas actividades econémicas del municipio.

Informar sobre estimulos y programas de apoyo a emprendedores, micro y
medianas empresas, inversionistas e investigadores, ya sean fuentes estatales,
federales o internacionales.

Participar en eventos convocados por organizaciones publicas o privadas invitando
a micro, medianas empresas, emprendedores, inversionistas y académicos segin
la naturaleza del evento.

Colaborar con grupos y personas que deseen invertir en los sectores primario,
secundario y terciario proporcionando la informacion que sea necesaria para la
realizacion de las inversiones, mediante estudios técnicos de viabilidad con la
profundidad y alcance que se requiera.

Mejorar los apoyos a micro, pequefios y medianos empresarios, y a emprendedores
con créditos de manera directa y/o a través de programas de coordinacion con
instituciones financieras.

Proporcionar asesoramiento técnico y de seguimiento en la elaboracién de
proyectos productivos, a través de personas especializadas a aquellos productores,
asociaciones y organizaciones del sector primario que lo requieran y soliciten
proponiendo un criterio de sostenibilidad.

Fomentar los apoyos a micro, pequefos y medianos productores agropecuarios con
créditos, de manera directa y/o a través de programas de coordinacion con
instituciones financieras, principalmente en proyectos de produccion primaria y de
trasformacion de la misma.

Promover y difundir el uso de energias alternativas para el cuidado del medio
ambiente.

Convocar a los 6rdenes de gobierno, los inversionistas, los profesionistas, el sector
educativo y los investigadores, asi como al pUblico en general para que participen
en proyectos de productividad agropecuaria sostenible de interés para impulso del
desarrollo integral del sector rural de la region.

Organizacion de eventos que contribuyan al desarrollo rural.

Fomento a las microempresas en comunidades rurales de la region.
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EJE 3: SERVICIOS DIGNOS Y DESARROLLO SUSTENTABLE

El territorio municipal es extenso y variado en cuanto a recursos naturales se refiere, es
por ello que es un deber de la administracién municipal salvaguardar los ecosistemas
terrestres del deterioro y la contaminaciéon y tiene que implementar medidas que
garanticen la prevalencia de dichos recursos a fin de prolongar su uso y brindarlos a la
poblacion para satisfacer diversas necesidades.

La conservacion de estos recursos requiere esfuerzo humano, conforme la poblacion del
mundo crece y los recursos naturales disminuyen, son mayores los esfuerzos para
preservarlos, la reforestacion, el manejo sustentable del agua y la conservacion de los rios
son de los temas principales a tomarse en cuenta en la elaboracion de medidas de
prevencion y cuidado.

Para conocer la situacion en el que se encuentra el municipio, se desarrollaron temas que
permitiran visualizar las ciudades y comunidades sostenibles existentes en el territorio,
desde los asentamientos humanos, la energia asequible y no contaminante, la
electrificacion, el alumbrado publico, el cambio climatico y la vida de los ecosistemas
terrestres.

Aunado al diagnéstico de cada uno de los temas anteriores, también se observaran las
acciones que esta administracion municipal desarrollara a través de los objetivos de
ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional
sustentable, desarrollar, mantener y mejorar las condiciones de la infraestructura
municipal que contribuya a la movilidad y desarrollo regional, mantener y transmitir el
conocimiento del patrimonio publico tangible e intangible a los pobladores del municipio,
ampliar, mantener y mejorar las condiciones de la red carretera integral del municipio y
fomentar el mantenimiento y las condiciones de las vialidades de transporte en optimas
condiciones, otorgar a la poblacion el servicio de iluminacion de las vias, parques y
espacios de libre circulacion, garantizar la prestacion de Servicios PUblicos de limpia de
manera eficiente con el adecuado manejo de los residuos no peligrosos y promover
acciones relacionadas para la proteccion, conservacion y restauracion del equilibrio
ambiental, asi como garantizar la disponibilidad de agua potable a la poblacion e
incorporar acciones encaminadas a la proteccion de la vida e integridad fisica de las
personas.

Disefiar esquemas urbanos adaptables a los entornos naturales contribuira a hacer de la
poblacion Rosalense, ciudadanos socialmente responsables, proporcionando entornos
competitivos y resilientes para impulsar a la cohesion de un territorio prospero.
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Objetivo General

Tener servicios basicos de calidad gracias a la infraestructura, los servicios publicos y el
equipamiento que presta el Municipio a los ciudadanos con criterios de eficiencia,
suficiencia, equilibrio, sustentabilidad e innovacion.

Objetivos Especificos

Mejoramiento y optimizacion en la cobertura y suministro de servicios basicos.
Construccion y mejoramiento del Espacio Publico.
Mejoramiento en los servicios de alumbrado publico.

Implementar acciones para el mejoramiento del servicio de limpia y tratamiento de
basura.

Adecuada Planeacion urbana de todo el municipio.

Estrategias

o Fomentar el vinculo de trabajo entre la dependencia de Obras Publicas del
municipio y la Junta Municipal de Agua y Saneamiento para crear estrategias que
trabajadas en conjunto puedan contribuir a brindar un servicio de manera eficiente
y eficaz.

o Ampliar y modernizar la cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado
y saneamiento dentro de las zonas urbanas y rurales del municipio.

o ldentificar las necesidades y mediante la elaboracion de proyectos ejecutivos
atraer fuentes de financiamiento de recursos para el mejoramiento del servicio de
agua potable, alcantarillado y saneamiento.

e Promover un programa para el uso y recuperacion de espacios pUblicos para la
convivencia que promueva una regeneracion del tejido social.

o Crear proyectos de indole social que beneficien los espacios puablicos y que cumplan
con los requisitos basicos de habitabilidad, seguridad y accesibilidad.

e Modernizar la infraestructura y equipamiento del espacio pubico en las localidades
del municipio, dando prioridad a los grupos mas vulnerados.

o Realizar la reparacion, cambio y donacion de luminarias en el municipio, tanto
urbano como rural.

o Implementacion de energias sustentables para el ahorro en el gasto anual del
municipio.

o Mejorar la comunicacion con el ODI Region Centro-Sur, asi como implementar
reportes de fallas del servicio de recoleccion contratado.
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o Integrar la Participacion ciudadana mediante un Programa de Regularizacion de la
propiedad de patrimonio municipal, privado entre otros, de la poblacion en los
diferentes sectores o comunidades donde se encuentre esta problematica y lograr
que todo ciudadano sea cumplido y regularice su situacion legal dentro del
municipio contribuyendo al desarrollo econdmico del mismo.

Lineas de Accion

« Apoyo con maquinaria y equipo, asi como la mano de obra a la Junta Municipal de
Agua y Saneamiento para las reparaciones y/o acciones a ejecutar por parte de
esta dependencia.

o Incluir en cada uno de los proyectos de pavimentacion en la cabecera como en las
comunidades rurales la modernizacion de la red existente de agua y drenaje.

 Gestionar la perforacién de nuevos pozos que dé solucion a la problematica que se
ha tenido durante afos por ser insuficiente el suministro del agua potable en
algunas colonias del Municipio.

o Trabajar en coordinacion con las dependencias encargadas de turismo y cultura
para la planeacion de actividades que promuevan el uso y recuperacion de espacios
publicos.

o Rehabilitacion de plazas y parques.

o Mantenimiento al alumbrado en dependencias publicas, oficinas de gobierno,
rehabilitacion de parques y calles.

o Remplazo de luminarias obsoletas por luminarias Led lo que significaria un ahorro
para el municipio.

o Crear un sistema de reportes para las quejas del sistema de recoleccion de basura.

« Crear un programa de regularizacion aprobado por cabildo y revisado por el
Departamento de Desarrollo Urbano Municipal implementando los medios
necesarios para que todo aquel ciudadano que tenga la necesidad de informarse
acuda de manera inmediata, evitando la propagacion de los asentamientos
humanos irregulares, asi mismo realizar un estudio de uso de suelo en donde todos
aquellos que ocupen suelo de forma ilegal queden informados y acudan al
municipio a regularizar su situacion legal.
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EJE 4: CIUDAD SEGURA

Uno de los grandes retos de la administracion municipal es proporcionar a los ciudadanos
un ambiente seguro, salvaguardar su integridad y garantizar sus derechos y todo esto por
medio de planes y proyectos encaminados a desarrollar acciones para prevenir delitos y
garantizar la paz social, en conjunto con los diferentes organismos y dependencias,
orientados por las leyes en términos de justicia.

Hoy en dia, la seguridad se ha convertido en una necesidad que se debe satisfacer y como
exigencia social se debe garantizar su desarrollo con imparcialidad y debe ser transparente
e incluyente, sin discriminacion y respetando el pleno ejercicio de sus derechos.

Para conocer la situacion en el que se encuentra el municipio, se desarrollaron temas que
permitiran visualizar el grado de seguridad conforme a la visién ciudadana, el indice de
delitos y sanciones por habitantes, la postura de los derechos humanos en la imparticion
de justicia y la mediacion y conciliacion como instrumentos civilizados de resolucion de
conflictos.

Ademas del diagnostico de los temas anteriores, también se observaran las acciones que
esta administracion municipal desarrollara para transitar hacia una sociedad civil
organizada a través de los objetivos de combatir la inseguridad publica con estricto apego
a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion mediante la profesionalizacion de los
cuerpos de seguridad, garantizar el debido cumplimiento y respeto a los derechos humanos
y dar certeza juridica a todos los actos y hechos del estado civil de las personas al inscribir,
registrar, autorizar, certificar y expedir las actas certificadas.

Es imperativo que la sociedad tenga la certeza que las autoridades se desempefiaran sus
funciones con pleno respeto a las normas juridicas y sociales y constituyan una muestra

de eficacia y confianza.

Objetivo General

Tener una sociedad mas segura, ordenada y participativa, con resultado adicional la
mejoria de la imagen de la Direccion de Seguridad Publica ante la sociedad. Lo cual sera
medible por el impacto que las acciones de seguridad piblica generen hacia la poblacion
y sea verificable periédicamente mediante la disminucion de delitos expresados en las
estadisticas oficiales y las respuestas a consultas periodicas a la poblacion con el mismo
instrumento utilizado en la consulta de este Plan de Desarrollo Municipal.
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Objetivos Especificos

Lograr la disminucion de delitos del fuero comuin.

Mejorar la profesionalizacion de los cuerpos de seguridad publica para aumento de
resultados en la prevencion del delito mediante la vigilancia necesaria y el combate de
las causales en las colonias.

Contar con el equipamiento e infraestructura necesarios para la realizacion de las
actividades de seguridad publica tanto en prevencion del delito, bomberos, seguridad vial,
proteccién civil, para un mejor desempeiio de las labores de la direccion de seguridad
publica.

Tener una mejor imagen institucional de la corporacion ante la ciudadania mediante la
realizacion de actividades de uso del tiempo libre, recreacion y deportes para la poblacion
en general y los jovenes en particular.

Estrategias

e Prevencién Social del Delito con Participacion organizada de ciudadanos con la
Direccién de Seguridad Publica.

e Profesionalizacion de los elementos del cuerpo de seguridad publica en cada una
de sus diferentes especialidades.

e Mejoria de las condiciones laborales de todo el personal de la Direccion.

e Dotacion de equipamiento adecuado a las actividades de seguridad publica.

e Instalacion y mantenimiento de la infraestructura necesaria faltante para las
labores de la Direccion de Seguridad PUblica.

Lineas de Accidn

o Desarrollar y aplicar politicas publicas para la Prevencién Social del Delito con
Participacion Ciudadana;

e Generar una cultura de prevencion social que incida sobre los contextos de riesgos
sociales, economicos, demograficos, urbanos y juridicos que propician o agravan
la violencia y la actividad delictiva, a fin de modificar la estructura del
comportamientos de la sociedad;

o Promocién de un ejercicio proactivo de la ciudadania en la auto generacion de
entornos seguros y libres de violencia, con un avanzado concepto de la cultura de
la legalidad.

o Fortalecer la profesionalizacion a través del establecimiento y operacion del
servicio profesional de carrera policial que considere un sistema complementario
de seguridad social y reconocimiento a los integrantes de la Direccion de Seguridad
Publica.
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Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnoldgica de
la red de transporte de datos y sistemas vinculados con el Sistema Nacional de
Informacion.

Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion del centro de
atencion de llamadas de emergencia 911.

Para la formacion inicial. Para integrar a nuevos elementos a la estructura de la
corporacion policial, la Academia de Policia por si o a través de alguna otra
institucion académica de Seguridad Publica Estatal o Federal, debera implementar
el curso de formacion inicial para todos los aspirantes que deseen ingresar a la
corporacion, dicha capacitacion debera estar alineada y cumplir con los criterios
generales del programa rector de profesionalizacion emitidos por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica en su vigésima séptima sesion.

Para la permanencia de los elementos de Seguridad Publica, la Direccion destinara
recursos para la actualizacion, especializacion y alta direccion de los servidores
publicos de la corporacion policial.

Referente a la evaluacion de habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion
y del desempeiio en el servicio, la Direccion asignara recursos para cubrir las
evoluciones de habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion y del
desempeno en el servicio, de cuando menos el 30% cada afo del total de los
elementos de la corporacion, dichas evaluaciones deberan ser practicadas por
instructores evaluadores en técnicas de la funcion policial. Las mencionadas
evaluaciones se sujetaran a los criterios y procedimientos estandarizados y
homologados de conformidad con el manual para la evaluacion de habilidades,
destrezas y conocimientos de la funcion y el desempeno en el servicio.

La Direccion destinara recursos para la profesionalizacion del personal de
Bomberos.

El equipamiento de la direccion de seguridad publica debera en todo momento de
adquirirse de acuerdo al catalogo Unico de bienes emitido por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, dicho equipamiento sera para
el personal operativo de la Direccion de Seguridad Publica el cual comprende entre
otros armamento y municiones, uniformes, equipo de proteccién personal y
vehiculos.

Adquisicion mantenimiento, modernizacion y homologacion del equipo, sistemas y
software necesarios para la interconexion a la red nacional de tele comunicaciones
a través del nodo o sub nodo de interconexion estatal, en coordinacion con el C4
correspondiente y de conformidad con el catalogo de bienes.

Adquisicion, mantenimiento, modernizacion Adquisicion, mantenimiento,
modernizacion y homologacion del equipo, sistemas y software para la operacion
de la unidad de analisis que es la responsable de incorporar la informacion
correspondiente a las bases de datos criminalisticas y del personal de seguridad
publica en coordinacion con el C4 correspondiente y de conformidad con el
catalogo de bienes.
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Adquisicion, mantenimiento, modernizacion y homologacion de equipos y
componentes tecnolégicos en sistemas y telecomunicaciones relacionados con el
servicio de atencion de llamadas de emergencia 066, en coordinacion con el C4
correspondiente y de conformidad con el catalogo de bienes.

Dotar a la direccion y cada una de sus areas de la infraestructura necesaria y
adecuada para llevar a cabo la operacién y funcionamiento de las areas policiacas,
policia vial y bomberos y proteccion civil.

Construccion, mejoramiento y/o ampliacion de las instalaciones existentes.
Organizar torneos deportivos en las colonias con mayores indices delictivos para
propiciar que la ciudadania se vaya apropiando de los espacios publicos.
Incrementar el grupo policiaco de Prevencion del delito para que tenga mayor
cobertura en las escuelas de todos los niveles educativos y lograr vincularse con la
sociedad a través de los jovenes.
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EJE 5:TRABAJAMOS PARA TI

Para poder asegurar una adecuada gobernabilidad, cada Entidad, Dependencia y
Organismo Descentralizado que conforman la administracion municipal, se debe manejar
bajo los términos de la transparencia en la rendicién de cuentas a fin de generar confianza
a la ciudadania de las actividades que se llevan a cabo. Todo esto guiado por una
reglamentacion que regira conforme a la ley cada una de sus acciones para gobernar, con
la finalidad de garantizar la prestacion de los bienes y servicios publicos a los ciudadanos
para satisfacer sus necesidades.

Para conocer la posicion en el que se encuentra el municipio, se desarrollaron temas
especificos que permitiran visualizar la condicion actual del municipio, como se encuentra
organizada la estructura del gobierno municipal, su postura en cuanto la transparencia y
rendicion de cuentas, la implementacion del Sistema Anticorrupcion del Estado de México
y Municipios, la comunicacién y diadlogo con la ciudadania como elemento clave de
gobernabilidad, las finanzas publicas sanas, su gestion para resultados y evaluacion del
desempeiio, la eficiencia y eficacia en el sector pUblico y su coordinacion institucional.

Aunado al diagndstico situacional de cada uno de los temas anteriores, también se
observaran las acciones que esta administracion municipal desarrollara a través de los
objetivos de establecer una politica reglamentaria adecuada a las necesidades del
municipio, hacer efectivo el ejercicio del derecho de acceso a la informacion piblica,
promover acciones de prevencion para disminuir actos de corrupcion, ejercer un gobierno
democratico que impulse la participacion social y ofrezca bienes y servicios de calidad,
lograr un dialogo cordial con el actual gobierno y los integrantes de las autoridades
auxiliares, organizaciones civiles y ciudadania en general, incrementar la recaudacion de
los Ingresos propios, propiciar una autonomia financiera cada vez mas solida, administrar
los recursos financieros y presupuestales asignados al municipio, con estricto apego a la
normatividad en la materia, coordinar, elaborar, actualizar e instrumentar el Plan de
Desarrollo Municipal y los programas que de él se deriven asi como implementar acciones
tendientes al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y legales
establecidos,.

Todo ello para garantizar que cada accion se lleve a cabo de forma responsable, en virtud
de lograr el sano progreso de la poblacion e impulsar el desarrollo institucional con
responsabilidad y vocacion de servicio a favor de la ciudadania.

Objetivo General

Recuperar la confianza en los servidores piblicos es la meta de este Gobierno, insistiendo
en que la rendicion de cuentas sea una linea de conducta, un valor asegurado y la firma
de todo acto gubernamental.
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Objetivos Especificos

Disminuir el rezago en el pago del impuesto predial a cargo de los contribuyentes y crear
una cultura de pago basada en la confianza hacia las autoridades.

Ser un gobierno cercano a las personas las cuales seran tratadas con dignidad y calidez,
estando atento a sus necesidades y respondiendo oportunamente a ellas.

Estrategias

e Programa de alta recaudacion del impuesto predial.

e Atender a cualquier Rosalense con sentido social y transparencia.

e Garantizar la captacion de recursos financieros proyectados en la Ley de ingresos
y que van a dar sustentabilidad a los programas y proyectos anuales establecidos
por el municipio.

Lineas de Accion

e Como una manera de apoyar la economia de las personas y las familias, se
incentivara el pago de este impuesto a través de campanas de descuento con el
proposito de disminuir los adeudos y de crear una cultura de pago.

e La principal accion de este Gobierno sera la apertura de informacion para que,
ademas de cumplir con los procedimientos normativos de auditorias y evaluaciones
de sus funciones, las personas puedan conocer y evaluar de manera directa la
forma en que se trabaja.

e El Gobierno Municipal dara informacion exacta y oportuna sobre los impuestos y
derechos sujetos de la recaudacion para que los contribuyentes puedan cumplir de
una manera rapida y sencilla, dando especial atencion a la difusion del destino de
dicha recaudacion, para de esta forma aumentar la confianza en las autoridades
del municipio.
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

Es de suma importancia para la administracion municipal evaluar el Plan de Desarrollo
Municipal bajo un enfoque de resultados y el uso de indicadores estratégicos, es por ello
que dentro de los criterios para su evaluacion se realizara la conformacion y desarrollo de
los Informes Anuales de Ejecucion de dicho documento rector y de los respectivos Informes
de Gobierno, desarrollando la informacion que permitira determinar el desempeiio de los
programas y proyectos referidos en el plan.

Asimismo el seguimiento y evaluacion del conjunto de indicadores necesarios para medir
el nivel de cumplimiento de los programas por area y quehacer gubernamental.

La evaluacion de resultados del Plan de Desarrollo Municipal se considerara realizarla en
2 ambitos:

v" Cumplimiento cuantitativo de metas e indicadores y compromisos.
v' El impacto generado en el bienestar de la ciudadania a partir de la operacion de
los programas descritos anteriormente.

Tesoreria integrara en funcion de la informacién entregada por las Dependencias, Organos
Descentralizados y Entidades que integran la Administracion Publica Municipal, los
reportes de evaluaciones trimestrales sobre el comportamiento de las lineas de accion,
metas e indicadores establecidos.

Asimismo, y bajo el contexto anterior se desarrollaran los ordenamientos juridicos que
norman el ejercicio de la evaluacion en el ambito municipal, asimismo se destacaran la
importancia que reviste para el Gobierno Municipal llevar a cabo la evaluacion de nuestro
Plan de Desarrollo Municipal informando al Ayuntamiento y a la sociedad sobre los
resultados y los avances de su ejecucion.

Se explicaran los propdsitos y alcances que este Gobierno pretende lograr mediante el
seguimiento, control y evaluacion de los programas, proyectos, obras y acciones derivados
del Plan de Desarrollo Municipal y el Presupuesto Basado en Resultados Municipal.

Se identificara la situacion que impera en el entorno municipal, de tal forma que
dimensione las condiciones actuales del territorio municipal.

Se realizara una descripcion cualitativa y cuantitativa sobre el avance fisico y financiero
del afo que se informa, desglosando las acciones y obras realizadas, los logros e impactos
generados.
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TABLAS DE VINCULACION

El Plan municipal de Desarrollo, concebido en base a las propuestas de campafa, las
propuestas de la poblacion del municipio de Rosales, las cuales atienden a las principales
problematicas e inquietudes de los distintos sectores del municipio, asi como las
propuestas plasmadas por parte de distintas dependencias del ayuntamiento, responden
y van de la mano con los 5 ejes rectores de nuestro Plan Municipal de Desarrollo.

Cada eje rector, asi como cada Linea de estrategia dentro de éste Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) han sido concebidas para que se ejecuten y vayan de la mano con el Plan
estatal de Desarrollo (PED) y con el Plan Nacional de Desarrollo (PND), lo anterior responde
a lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua, este con el fin de
garantizar la congruencia entre diversos instrumentos de planeacion y asi poder lograr un
desarrollo integral tanto en los municipios como en el estado y a nivel nacional.

De igual forma se ha vinculado el Plan Municipal de Desarrollo con la Agenda para el
Desarrollo Sostenible 2030, respondiendo al oficio No. DGPL-1P2A.-5165.6 emitido por el
Senado en Sesion celebrada el dia 15 de diciembre del 2016 en la Ciudad de México, en el
que se exhorta a los municipios del estado mexicano, a que armonicen los planes
municipales de desarrollo con la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

A continuacion se presentan las tablas de vinculacion por cada eje rector:

La Agenda
2030 para Plan Nacional de Desarrollo PED PMD

el pesarrolo 2025 -2030 2021 - 2027 2024 - 2027
Sostenible
de [a ONU Metas Nacionales Ejes Estatales Ejes Municipales

Construir un pais con bienestar.
Desarrollo Sostenible
X Programas: El Programa para el Bienestar de las Personas Adultas
1. Fin de la v >
Mayores; El Programa Pension para el Bienestar de las Personas con
Paobreza. N 2 2 p
2. Cero Discapacidad; El Programa Nacional de Becas para el Bienestar
3 Benito Juarez; Jévenes Construyendo el Futuro; Jévenes
Hambre. g J ;
Politi escribiendo el futuro; Sembrando vida; El Programa Nacional de Desarrollo H
alitica, Reconstruccién; Desarrollo Urbano y Vivienda; Tandas para el es 0 tumano | 4. Dignidad ciudadana
Social Bienestar y Social
4. Educacion L
de calidad. Derecho a la Educacién.
3. Saludy Salud para toda la poblacion.
Bienestar. Instituto Nacional de Salud para el Bienestar.
5. lgualdad de .
género. Cultura para la Paz, para el Bienestar y para todos.
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a Agendaa
030 para P 0 de De ollo
el Desarrollo 0 030
ostenible
de la O e o) e
8. Trabajo Detonar el crecimiento.
decente y Mantener finanzas sanas.
crecimiento No més incrementos impositivos.
econdmico. Respeto a los contratos existentes y aliento a la inversion privada.
9. Industria,
innovacion e Rescate del sector energético.
infraestructura
12. Produccion
y consumos Impulsar la reactivaciéon econémica, el mercado internoy el empleo.
responsables.
8. Trabajo
gfggﬁ;ﬁto ECons- Creacién del Banco del Bienestar.
econdémico. mia
Construccion de caminos rurales.

9. Industria, Cobertura de Internet para todo el pais.
innovacion e Proyectos regionales: El tren Maya; Programa para el Desarrollo del
infraestructura Istmo de Tehuantepec; El Programa Zona Libre de (a Frontera Norte.

Aeropuerto Internacional "Felipe Angeles” en Santa Lucia.

12. Produccidn

y consumos Autosuficiencia alimentaria y rescate del campo.
responsables.

8. Trabajo Ciencia y Tecnologia.

decente y

crecimiento El deporte es salud, cohesion social y orgullo nacional.
econdémico.

Mt A
ROSALES

Economia,
Innovacion,
Desarrollo
Sustentable y
Equilibrio Regional

2. Infraestructura
Social y Economia

La Agenda
2030 para Plan Nacional de Desarrollo PED PMD
gL Desanolia 2025 -2030 2021 - 2027 2024 - 2027
Sostenible
de la ONU Metas Nacionales Ejes Estatales Ejes Municipales
7. Energia
asequible y no Rescate del sector energético.
contaminante.
6. Agua Limpia - . Infraestructura i .
. - | Construccién de caminos rurales. )
y saneamiento. E(;g;o G ros rurates Desarrollo Urbano y Di'sgfrﬁg(;z?t]f:t():b{e
1. Ciudad Cobertura de Internet para todo el pais. Medio Ambiente
co;nu]nui dz dZZy Proyectos regionales: El tren Maya; Programa para el Desarrollo del
: Istmo de Tehuantepec; El Programa Zona Libre de la Frontera Norte.
sostenibles. e -
Autosuficiencia alimentaria y rescate del campo.
a Agend
030 para P (o) de De ollo PED PMD
el De ollo
0) 030 0 0) 0 0
0] e ple
o= 0 e 0 e e e e pale
g’é:]gé‘:(a)ldad de Politica | Erradicar la corrupcion, el dispendio y la frivolidad.
17. Alianzas Y Justicia y Seguridad 4. Ciudad Segura
Gobier-
para lograr Ho Recuperar el Estado de derecho.
objetivos.




Sabado 03 de mayo de 2025. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

M"\s;

La Agenda
2030 para
el Desarrollo
Sostenible
de [a ONU

Plan Nacional de Desarrollo
2025 -2030

Metas Nacionales

ROSA

TRABA.J
Adem

PED
2021 - 2027
Ejes Estatales

16. Paz, Separar el poder politico del poder econdmico.
justicia e

instituciones Cambio de paradigma en Seguridad.

sélidas.

5. lgualdad de : p Ce e

género. Hacia una democracia participativa.

16. Paz, Revocacion del mandato.

justicia e Consulta popular.

instituciones Politica .

sélidas. y Mandar obedeciendo. Gobierno Responsable R:;:‘:? giicl;dmaf\go
10. Reduccion | Gobierno

de las Politica Exterior: recuperacion de los principios.
desigualdades.

16. Paz,

justicia e ; o - ;

IStitueiones Migracion: solucién de raiz

sélidas.

5. Igualdad de i

género, Libertad e Igualdad.

LES

PMD
2024 - 2027

Ejes Municipales
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Linea de Accién Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores Lineas de Accién
Especificos Agenda 2030 oDns Plan Estatal de
Chihuahua
Realizacion oportuna de Seguimiento oportuno a las Atencionde | ODS1:Finde | 1.3.1: Mejorary
convocatorias necesidades existentes en la los hogares la pobreza; Proporcién de | fortalecer los
municipales para dar a sociedad de escasos ODS 10: la poblacion apoyos
conocer los programas recursos Reduccion de cubierta por gubernamentales
sociales econdémicos las sistemas de para la poblacién
por medio desigualdades | proteccién en situacién de
de social; 10.2.1: vulnerabilidad,
programas Proporcién de | riesgo social y
sociales que personas por marginacién
les brinden debajo del
oportunidad 50% de la
de mejoria mediana de
desu ingresos
calidad de
vida
Becas escolares Ejecucion de programas Atencién de ODS 4: 4.1.1; Fortalecer e
sociales con recursos de los los hogares Educacién de Proporcién de | incrementar el
tres 6rdenes de gobierno de escasos calidad nifios y programa de
recursos jovenes que becas y apoyos
econémicos alcanzan al educativos
por medio menos un
de nivel minimo
programas de
sociales que competencia
les brinden en lecturay
oportunidad matematicas
de mejoria
desu
calidad de
vida
Materiales de Apoyo inmediato a las Atencion de ODS 11: 11.1.1: Mejorary
construccion personas en situaciones los hogares Ciudades y Proporcién de | construir centros
apremiantes ya sea con de escasos comunidades la poblacion de atencién
apoyos econémicos, recursos sostenibles que vive en social en zonas
alimentarios o de gestoria econdémicos asentamientos | de alta
por medio informales o vulnerabilidad
de viviendas
programas inadecuadas
sociales que
les brinden
oportunidad
de mejoria
desu
calidad de
vida
Uniformes gratuitos Ejecucion de programas Satisfaccion ODS 1: Fin de 1.2.1: Fortalecer e
sociales con recursos de los de las la pobreza; Proporcion de | incrementar el
tres drdenes de gobierno necesidades ODS 4: la poblacién programa de
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publicos

alimentarias | Educacién de que vive por becas y apoyos
apremiantes | calidad debajo del educativos
de las umbral
familias nacional de
Rosalenses pobreza;
4.5.1: Paridad
enacceso ala
educacion
Programa DE LA MANO Atencidn de calidad a los Organizacién | ODS 16: Paz, 16.6.2: Optimizar los
CON EL CIUDADANO ciudadanos que necesiten de de los justicia e Proporcién de | mecanismos de
los servicios de desarrollo habitantes instituciones la poblacién coordinacion e
social del sélidas satisfecha con | intervencién
municipio su Ultima entre los niveles
en comités experiencia de | de gobiernoy la
vecinales servicios sociedad
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alimentarios o de gestoria

apremiantes
de las

Linea de Accion Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores Lineas de
Especificos Agenda 2030 | ODS Accién Plan
Estatal de
Chihuahua
Programa de talleres de Trabajar en forma coordinada Organizacion | ODS 4: 4.7.1: Impulsary
cultura, musica, teatroy con las demas instancias de los Educacién de | Proporcién de promover las
pintura culturales del municipio habitantes calidad; ODS | estudiantes que | manifestaciones
del 11: Ciudades | adquieren culturales y
municipio y conocimientos artisticas
en comités comunidades | parael
vecinales sostenibles desarrollo
sostenible
Aplicacion transparente y Ejecucidn de programas Atencién de ODS 16: Paz, 16.6.1: Fortalecer los
oportuna de recursos sociales con recursos de los los hogares justicia e Existencia de procesos y
publicos para la mejora tres 6rdenes de gobierno de escasos instituciones instituciones mecanismos
social recursos sélidas transparentes, para el combate
econémicos responsables y a la corrupcién
por medio eficientes
de
programas
sociales que
les brinden
oportunidad
de mejoria
de su
calidad de
vida
Promocién y apoyo a los Trabajar en forma coordinada Organizacion | ODS 4: 11.4.1: Gasto en | Favorecer el
grupos artisticos de todas | con las demds instancias de los Educacién de | conservaciony desarrollo de
las culturas culturales del municipio habitantes calidad; ODS promocién las
del 11: Ciudades | cultural como manifestaciones
municipio y proporcion del culturales de
en comités comunidades | gasto total todas las
vecinales sostenibles regiones del
Estado
Rescate y fomento de Trabajar en forma coordinada Organizacién | ODS 11: 11.4.1: Gasto en | Desarrollar
nuestras tradiciones con las demads instancias de los Ciudades y conservacion y programas
culturales del municipio habitantes comunidades | promocion culturales por
del sostenibles cultural como region
municipio proporcién del
en comités gasto total
vecinales
Programa apoyo Apoyo inmediato a las Satisfaccion ODS 2: 2.1.1: Proporcionar
alimentario con frijol personas en situaciones de las Hambre cero | Prevalencia de apoyos
apremiantes ya sea con necesidades la alimentarios a
apoyos econémicos, alimentarias subalimentacién | familias en

condiciones de
vulnerabilidad

grave

familias
Rosalenses
Programa apoyo con Apoyo inmediato a las Satisfaccién ODS 2: 2.1.2: Implementar
despensas personas en situaciones de las Hambre cero | Proporcién de la | acciones de
apremiantes ya sea con necesidades poblacién con atencion
apoyos econémicos, alimentarias inseguridad integral a la
alimentarios o de gestoria apremiantes alimentaria desnutricién
de las moderada o
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familias
Rosalenses
Programa de asesoria Atencion de calidad a los Organizacion | ODS 16: Paz, 16.3.1: Implementar
Juridica ciudadanos gque necesiten de de los justicia e Proporcion de la | programasy
los servicios de desarrollo habitantes instituciones | poblacidn que campafias que
social del solidas sufre conflictos promuevan el
municipio legales y respeto integro
en comités obtiene de los derechos
vecinales resolucion justa humanos
Linea de Accién Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores Lineas de Accién
Especificos Agenda 2030 | ODS Plan Estatal de
Chihuahua
Programa de atencidn a Facilitar la organizacién de Organizacién | ODS 11: 11.3.2: Fomentary
comités vecinales para la comités de vecinos de los Ciudades y Proporcion fortalecer los
priorizacién de asuntos habitantes comunidades | de ciudades consejos para el
del sostenibles; con desarrollo
municipio en | ODS 16: Paz, mecanismos comunitario
comités justicia e de
vecinales instituciones participacién
solidas ciudadana
Coordinacién con Implementacién del principio Organizacion | ODS 17: 17.17.1: Apoyary
Organizaciones de la de subsidiariedad comunitaria | de los Alianzas para | Cantidad de fomentar la
Sociedad Civil para el para coadyuvar en la mejoria habitantes lograr los alianzas profesionalizacion
fortalecimiento de de los servicios publicos del objetivos publico- de las
Comités de Vecinos municipales municipio en privadas organizaciones de
comités exitosas para | la sociedad civil
vecinales el desarrollo
sostenible
Coordinacién con comités | Implementacion del principio Organizacién | ODS 11: 11.3.2; Fortalecer el
vecinales y comisarios de subsidiariedad comunitaria | de los Ciudades y Proporcién tejido social en
para la mejoria de para coadyuvar en la mejoria habitantes comunidades | de ciudades favor de los
servicios de los servicios publicos del sostenibles con sujetos
municipales municipio en mecanismos | prioritarios a nivel
comités de estatal
vecinales participacién
ciudadana
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1.2 Inclusién y Reduccion de Brechas Sociales

Linea de Accidon Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores ODS Lineas de Accién
Especificos Agenda 2030 Plan Estatal de

Chihuahua

Programa de trabajo | Realizacion de Aplicar, ODS 3: Salud y 3.8.1: Coberturade | Fortalecer

social con campafias | eventos incrementar y bienestar servicios esenciales | programas de

de prevencion de recaudatorios y mejorar los de salud; 3.3.1: salud preventiva y

salud (cancer gestiones ante servicios y Incidencia de acceso a servicios

cervicouterino, otros érdenes de programas que enfermedades de salud para

mastografia, gobierno ofrece actualmente prevenibles poblacion

osteoporosis, etc.) el DIF vulnerable

Programa de Instituto de las Difusién y ODS 5: lgualdad | 5.2.1: Proporcidn Implementar

Asesoria Juridica
para mediacién
familiar (guarday
custodia, pension
alimenticia, etc.)

Mujeres

promacién del
derecho innato de
la no violencia a las
mujeres

de género; ODS
16: Paz, justicia
e instituciones
sélidas

de mujeres y nifias
que sufren
violencia; 16.3.1:
Acceso ala juéticia
para todos

programas para la
proteccién de los
derechos de la
mujer y la familia

Programa de Terapia
de Lenguaje para
nifios, adolescentes
y adultos

Disefio de
programas que
atiendan la
problematica de
género

Aplicar,
incrementary
mejorar los
servicios y
programas que

ODS 3: Saludy
bienestar; ODS
4: Educacién de
calidad

4.2.1: Proporcién
de nifios que
reciben educacion
preescolar de
calidad; 3.8.1:

Fortalecer la
atencion integral a
nifios y
adolescentes con
necesidades

ofrece actualmente Acceso a servicios especiales

el DIF de salud
Programa de Disefio de Difusion y ODS 3: Saludy 3.4.2: Tasa de Impulsar
Psicologia para la programas que promocion del bienestar; ODS mortalidad por programas de
salud mental de los atiendan la derecho innato de 5:lgualdad de suicidio; 5.2.1: salud mental y
ciudadanos problematica de lanoviolenciaalas | género Violencia contra prevencion de la

género mujeres mujeres y nifias violencia de
género

Generar recursos Realizacion de Aplicar, 0ODS 17: 17.3.1: Promover alianzas
mediante eventos eventos incrementar y Alianzas para Movilizacién de estratégicas con
recaudatorios y recaudatorios y mejorar los lograr los recursos instituciones
gestion de apoyos gestiones ante servicios y objetivos financieros para el publicas y privadas
(FECHAC, DIF Estatal, | otros drdenes de programas que desarrollo para el desarrollo
etc.) gobierno ofrece actualmente sostenible social

el DIF

Equipar los centros
comunitarios con
mobiliario adecuado

Garantizar la
provisién de
medios para que
las mujeres
desarrollen sus
capacidades
profesionales,
productivas y
laborales

Proteccion de la
economia de las
mujeres

0ODS 5: Igualdad
de género; ODS
8: Trabajo
decentey
crecimiento
economico

5.5.2: Proporcién
de mujeres en
cargos de
liderazgo; 8.5.1:
Ingreso promedio
por hora de
empleados

Mejorar la
infraestructura
comunitaria para la
inclusién y el
desarrollo de
capacidades

Anglisis de las
necesidades de las
mujeres en hogares,
comunidades e
instituciones

Analisis de las
necesidades de las
mujeres que se
estudie como parte
integrante de
género

Reconocimiento de
la equidad de
género por los
habitantes del
Municipio de
Rosales

ODS 5: Igualdad
de género

5.c.1: Sistemas
para el
seguimiento y
asignacion de
recursos publicos
para la igualdad de
género

Desarrollar
diagnosticos de
equidad de género
en comunidades
locales
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Linea de Accién

Estrategias

Objetivos
Especificos

Alineacion
Agenda 2030

Indicadores ODS

Lineas de Accion
Plan Estatal de
Chihuahua

Promocion de la
equidad en politicas,
proyectos y
programas de
desarrollo

Promocion de la
equidad en las
politicas, proyectos
y programas de
desarrollo

Reconocimiento
de la equidad de
género por los
habitantes del
Municipio de
Rosales

ODS 5: lgualdad
de género; ODS
10: Reduccidn
de las
desigualdades

5.c.1: Politicas
publicas con
enfoque de
género; 10.3.1:
Proporcién de
personas que han
sufrido
discriminacion

Incorporar la
perspectiva de
género en las
politicas publicas y
programas estatales

Promocién e Formacion y apoyo Proteccion de la ODS 5: Igualdad 5.5.2: Fomentar el
impulso a la a mujeres economia de las de género; ODS Participacion de emprendimiento
capacitacion de las emprendedoras mujeres 8: Trabajo mujeres en la femeninoy
mujeres decentey economia; 8.3.1: programas de
microempresarias crecimiento Proporcién de desarrollo
econdémico empleo informal econdémico
en el sector no inclusivo
agricola
Apoyo a Formacion y apoyo Proteccion de la ODS 8: Trabajo 8.5.1: Ingreso Fortalecer las
microempresarias a mujeres economia de las decentey promedio por capacidades
con asistencia emprendedoras mujeres crecimiento hora de técnicas y
técnica y orientacion econémico empleados; 8.3.1: | administrativas de
Proporcién de las mujeres
empleo informal emprendedoras
en el sector no
agricola
Convenios con Garantizar la Proteccion de la 0ODS 5: Igualdad 8.5.2: Tasa de Establecer

empresas para bolsa

provisién de medios

economia de las

de género; ODS

desempleo, por

programas de

de trabajo que para que las mujeres 8: Trabajo sexo, edad y insercion laboral
brinde empleo a mujeres desarrollen decentey discapacidad para mujeres en
mujeres sus capacidades crecimiento situacién de
profesionales, econdémico vulnerabilidad
productivas y
laborales
Convenios con la Garantizar la Proteccion de la 0ODS 4: 4.3.1: Fortalecer
Direccidén del provisién de medios | economia de las Educacién de Participacion de programas de
Servicio Nacional de | para que las mujeres calidad; ODS 8: adultos en capacitacion laboral
Empleo para mujeres desarrollen Trabajo decente | programasde con enfoque de
capacitacion de sus capacidades y crecimiento educacioén y género
mujeres profesionales, econémico formacion
productivas y continua
laborales
Realizacién de un Impulso a la Proteccion de la 0ODS 5: Igualdad 17.17.1: Cantidad Crear redes de
directorio capacidad de economia de las de género; ODS de alianzas apoyo

interinstitucional
para canalizar y
gestionar apoyos

autogestion de las
mujeres como
agentes de cambio
y desarrollo

mujeres

17: Alianzas para
lograr los
objetivos

publico-privadas
exitosas para el
desarrollo
sostenible

interinstitucional
para fortalecer el
desarrollo
econdmico de las
mujeres
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1.3 Salud
Linea de Accidn Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores ODS Lineas de Accion
Especificos Agenda 2030 Plan Estatal de
Chihuahua
Talleres de Llevar a cabo Otorgar los ODS 3: Salud y 3.4.1: Tasa de Implementar
hipertension (HTA) pléticas y talleres servicios bienestar mortalidad programas de
sobre las patologias | necesarios para atribuida a prevencion y control
mas frecuentes en mejoria de la enfermedades de enfermedades
el municipio para salud de los cardiovasculares crénicas no
motivacion de su habitantes del transmisibles
prevencién y municipio
cuidado
Talleres de Diabetes | Llevar a cabo Otorgar los ODS 3: Salud y 3.4.1: Tasa de Fortalecer la
Mellitus platicas y talleres servicios bienestar mortalidad educacién para la
sobre las patologias | necesarios para atribuida a diabetes | salud en
mas frecuentes en mejoria de la enfermedades
el municipio para salud de los metabdlicas
motivacion de su habitantes del
prevencion y municipio
cuidado
Talleres de Llevar a cabo Otorgar los ODS 3: Saludy 2.2.2: Prevalencia Fomentar
Obesidad platicas y talleres servicios bienestar de obesidad en programas de
sobre las patologias | necesarios para adultos y nifios promocion de la
mas frecuentes en mejoria de la salud y prevencién
el municipio para salud de los de la obesidad
motivacién de su habitantes del infantil y adulta
prevencién y municipio
cuidado
Instituir el Comité Instalacion del Otorgar los ODS 3: Saludy 3.d.1: Capacidad Crear comités de
Municipal de Salud Comité Municipal servicios bienestar; ODS nacional y local de salud comunitarios

(COMUSAL) de Salud necesarios para 16: Paz, justicia e | respuesta ante para la participacion
mejoria de la instituciones riesgos sanitarios ciudadana enla
salud de los sélidas toma de decisiones
habitantes del
municipio

Consultasy Programa de Otorgar los ODS 3: Saludy 3.8.1: Cobertura de Garantizar el acceso

servicios médicos a medicina servicios bienestar servicios esenciales universal a servicios

la poblacién sin preventiva para los necesarios para de salud de salud de calidad
servicio médico habitantes del mejoria de la
municipio salud de los
habitantes del
municipio

Campafia de Programa de Otorgar los ODS 3: Salud y 12.4.2: Manejo Implementar bancos

recolecciéon de medicina servicios bienestar; ODS seguro de de medicamentos

medicamentos para | preventiva para los necesarios para 12: Producciény | productos quimicos para poblaciones
otorgar ala habitantes del mejoria de la consumo y desechos vulnerables

poblacion sin municipio salud de los responsables
servicio médico habitantes del
municipio
Realizacién de las Realizacion de las Otorgar los ODS 3: Saludy 3.b.1: Cobertura de Fortalecer las
semanas nacionales | semanas servicios bienestar vacunas en la campafias

de salud

nacionales de salud

necesarios para
mejoria de la
salud de los
habitantes del
municipio

poblacién infantil

nacionales de
vacunaciéon y

prevencién de
enfermedades
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Linea de Accidn

Estrategias

Objetivos Especificos

Alineacion Agenda
2030

Indicadores ODS

Lineas de Accién
Plan Estatal de

Chihuahua
Deporte para Desarrollo Promocion del ODS 3: Salud y 3.4.1: Tasa de Promover la
todos: activacion del Deporte | deportey laactividad | bienestar; ODS 11: | mortalidad atribuidaa | actividad fisica
fisica en colonias, fisica en la zona Ciudadesy enfermedades no comunitaria para el
torneos nocturnos, urbanay rural del comunidades transmisibles; 11.7.1: bienestar integral
zumba gratuita, municipio sostenibles Proporcion de
entrega de material personas que utilizan
deportivo espacios publicos
seguros
Deporte a nivel Desarrollo Estructuracién del ODS 4: Educacion 4.1.1: Proporcién de Fomentar
estudiantil: del Deporte | deporte municipal de calidad; ODS 3: estudiantes que programas
participacion en Salud y bienestar completan la deportivos en
olimpiada educacién primaria y instituciones
municipal y ligas secundaria; 3.4.1: Tasa | educativas
municipales de actividad fisica
entre jévenes
Activacion del Desarrollo Promocion del 0ODS 10: Reduccién | 10.2.1: Inclusién social | Desarrollar
deporte en la zona del Deporte | deportey la actividad | delas y participacion en infraestructura
rural: torneos, fisica en la zona desigualdades; actividades deportiva en zonas
entrega de material urbana y rural del ODS 3: Salud y comunitarias; 3.4.1: rurales
deportivo y ligas municipio bienestar Niveles de actividad
sociales fisica en comunidades
rurales
Deporte para Desarrollo Promocién del ODS 3: Salud y 3.4.1: Acceso a Fomentar la
capacidades del Deporte | deportey laactividad | bienestar; ODS 10: | actividades fisicas para | inclusién de
diferentes y grupos fisica en la zona Reduccidn de las personas con personas con
vulnerables urbana y rural del desigualdades discapacidad; 10.2.1: discapacidad en
municipio Inclusién de personas actividades
con discapacidad en deportivas
actividades recreativas
Prospectos y Desarrollo Estructuracion del ODS 4: Educacion 4.,3.1: Participacion en | Establecer
talentos del Deporte | deporte municipal de calidad; ODS 8: programas de programas de
deportivos: escuela Trabajo decentey desarrollo de talentos; | detecciény
de béisbol y becas crecimiento 8.6.1: Proporcién de desarrollo de
deportivas econémico jévenes en formacion talentos deportivos
profesional o empleo
Danza moderna, Desarrollo Cambio del ocio de ODS 4: Educacién 4.7.1: Proporcién de Impulsar
Teatro, Mdsica y dela los jovenes por de calidad; ODS estudiantes con programas
clases gratuitas con | Juventud trabajo en beneficio 16: Paz, justicia e competencias para el culturales y

instructores
certificados para
nifios, nifias y
jovenes

de la sociedad como
medida preventiva
del vandalismo y la
drogadiccidén

instituciones
sélidas

desarrollo sostenible;
16.1.3: Tasa de delitos
juveniles

artisticos para

jévenes como

prevencion del
delito
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Linea de Accién

Estrategias

Objetivos
Especificos

Alineacion
Agenda 2030

Indicadores ODS

Lineas de
Accién Plan
Estatal de
Chihuahua

Deporte Municipal
Asociado: estructura,
normatividad y
reconocimiento
oficial a los comités
municipales del
deporte

Formar asociaciones
municipales para el
deporte federado

Estructuracion del
deporte municipal

ODS 16: Paz,
justicia e
instituciones
sélidas

16.6.1: Existencia de
instituciones
transparentes,
responsables y
eficientes; 16.7.1:
Participacion
inclusiva en la toma
de decisiones

Establecer
normativas y
estructuras
formales para
el desarrollo
del deporte
federado

Coordinacién con
otras dependencias
para el
mantenimiento de
canchas deportivas y
rescate de espacios
publicos

Coordinacion con
otras dependencias
operativas
municipales que dan
mantenimiento a las
canchas deportivas

Reactivacién de
todas las canchas
deportivas que
actualmente se
encuentran en
completo
abandono

ODS 11:
Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.7.1: Proporcién de
personas que utilizan
espacios publicos
seguros

Recuperary
mantener
espacios
publicos para la
préactica
deportivay
recreativa
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EJE 2: INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y ECONOMIA

P [ [
ROSALES

Linea de Accién | Estrategias Objetivos Especificos Alineacion Indicadores Lineas de Accién
Agenda 2030 oDS Plan Estatal de
Chihuahua
Promover Solicitud a las Incrementar el nimero de | ODS 8: Trabajo | 8.2.1: Promover el
oportunidades autoridades de estimulos | empresas que aprovechen | decentey Crecimiento desarrollo
de inversion en adecuados para acelerar | la infraestructura actual de | crecimiento econdmico econdmico local
la region de la economia de la regién Rosales econdmico; per capita; mediante
Rosales para ODS 9: 9.3.1: incentivos a la
sectores locales, Industria, Proporcién de | inversion
nacionales e innovacion e industrias en privada
internacionales infraestructura | pequefia
escala con
acceso a
crédito
Actualizacién y Planeacidn estratégica Contar con una planeacién | ODS 4: 4.4.1: Desarrollar
publicidad de participativa de la regiéon | y bases de infraestructura Educacién de Proporciéon de | programas de
las de Rosales econdmica que favorezcan | calidad; ODS 8: | jovenesy capacitacion
especialidades nuevas actividades Trabajo adultos con laboral segtin las
de mano de productivas decentey competencias | demandas del
obra en Rosales crecimiento técnicasy mercado
econémico profesionales
Difusidn de los Participacion en eventos Aumentar la participacién ODS 17: 17.17.1: Fortalecer la
programas que contribuyan al conjunta de los sectores Alianzas para Cantidad de difusion de
econémicos y Desarrollo Econdémico publico, privado, lograr los alianzas programas de
las normas que académico y social en el objetivos; ODS publico- apoyo
los regulan Desarrollo Econdmico y 8: Trabajo privadas econémico y
Turistico decentey exitosas para empresarial
crecimiento el desarrollo
econémico sostenible
Gestién de Gestidn de recursos para | Incrementar el nUmerode | ODS9: 9.3.2: Facilitar el
recursos para el | elapoyoa los empresas que aprovechen Industria, Proporcién de | accesoa
apoyo a los productores y grupos la infraestructura actual de | innovacién e pequefias financiamiento
sectores organizados del Rosales infraestructura; | empresas que | para micro,
empresarialesy | municipio ODS 8: Trabajo | acceden a pequefiasy
grupos decentey servicios medianas
organizados crecimiento financieros empresas
econdémico
Informar sobre Solicitud a las Incrementar el nimero de ODS 8: Trabajo | 8.3.1: Desarrollar
estimulos y autoridades de estimulos | empresas que aprovechen decentey Proporcién de | programas de
programas de adecuados para acelerar la infraestructura actual de | crecimiento empleo apoyo y asesoria
apoyo a la economia de la regién Rosales economico; informal enel | para
emprendedores, ODS 10: sector no emprendedores
micro y Reduccién de agricola y MIPYMES
medianas las
empresas desigualdades
Participar en Participacidn en eventos Aumentar la participacion ODS 17: 17.17.1: Fomentar la
eventos que contribuyan al conjunta de los sectores Alianzas para Alianzas participacion
convocados por | Desarrollo Econémico publico, privado, lograr los publico- publico-privada
organizaciones académico y social en el objetivos privadas para | en eventos de
publicas o Desarrollo Econémico y el desarrollo promocion
Turistico sostenible econémica

privadas para
empresarios,
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para proyectos
de
productividad
agropecuaria
sostenible

emprendedores
e inversores
Colaborar con Auxilio a las empresas y Incrementar el nUmerode | ODS9: 9.b.1: Asesorar a
gruposy organizaciones empresas que aprovechen Industria, Participacion inversores y
personas que establecidas y prospectos | la infraestructura actual de | innovacién e en emprendedores
deseen invertir para auxiliar en su Rosales infraestructura | actividades sobre
en los sectores desarrollo industriales oportunidades
primario, innovadoras de negocio en el
secundario y municipio
terciario
Linea de Accion | Estrategias Objetivos Especificos Alineacion Indicadores Lineas de Accién
Agenda 2030 oDSs Plan Estatal de
Chihuahua
Mejorar los Gestién de recursos para Incrementar el nimero de ODS 8: Trabajo 8.10.2: Establecer
apoyos a micro, el apoyo a los empresas que aprovechen | decentey Proporcién de | programas de
pequefios y productores y grupos la infraestructura actual de | crecimiento adultos con crédito
medianos organizados Rosales econ6mico; cuenta en accesibles para
empresarios con ODS 9: instituciones pequefios
créditos Industria, financieras empresarios y
directos o innovacién e emprendedores
mediante infraestructura
programas
Proporcionar Promocion y seguimiento | Contar con una planeacion | ODS 9: 9.5.1: Gasto Ofrecer servicios
asesoramiento de proyectos y bases de infraestructura Industria, en de asesoria
técnicoy de econdmica en la regién de | innovacion e investigacion técnicay
seguimiento en Rosales infraestructura | y desarrollo consultoria para
proyectos como proyectos
productivos proporcién productivos
del PIB
Fomentar los Promocion de la Mejorar los apoyos que ODS 2: Hambre | 2.3.2: Impulsar el
apoyos a micro, | participacién de incidan en la produccién cero; ODS 12: Productividad | financiamiento
pequefios y organizaciones agropecuaria sostenible de | Producciény de los para proyectos
medianos intermedias del sector Rosales consumo productores de agricultura
productores agropecuario responsables agropecuarios | sostenibley
agropecuarios en pequefia agroindustria
con créditos escala
directos o
mediante
programas
Promovery Planeacion estratégica Contar con una planeacién | ODS 7:Energia | 7.2.1: Desarrollar
difundir el uso participativa de la region | y bases de infraestructura asequible y no Proporcion de | proyectos de
de energias de Rosales econdmica en laregion de | contaminante; energia energias
alternativas Rosales ODS 13: Accién | renovable en renovables en el
para el cuidado por el clima el consumo sector
del medio total final de productivo local
ambiente energia
Convocar a los Promocion de la Aumentar la participacion 0ODS 17: 17.16.1: Fomentar la
érdenes de participacion de conjunta de los sectores Alianzas para Alianzas para colaboracién
gobierno, organizaciones publico, privado, lograr los el desarrollo interinstitucional
inversores y intermedias del sector académico y social en el objetivos; ODS | sostenible para el
sector educativo | agropecuario desarrollo rural y 2: Hambre cero desarrollo rural
agropecuario sostenible
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Organizacién de | Realizacion de Aumentar la participacién 0ODS 17: 17.17.1: Establecer foros
eventos que actividades conjuntas conjunta de los sectores Alianzas para Alianzas y eventos para
contribuyan al con otras instituciones publico, privado, lograr los publico- promover el
desarrollo rural académico y social en el objetivos privadas para | desarrollo rural
desarrollo rural y el desarrollo y agropecuario
agropecuario sostenible
Fomento a las Promocién de fa Mejorar los apoyos que ODS 8: Trabajo | 8.3.1: Apoyar la
microempresas participacion de incidan en la produccién decentey Proporcién de | creaciény
en comunidades | organizaciones agropecuaria sostenible de | crecimiento empleo consolidacion de
rurales de la intermedias del sector Rosales econémico; informal en el | microempresas
region agropecuario ODS 10: sector no rurales
Reduccién de agricola
las
desigualdades
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EJE 3: SERVICIOS DIGNOS Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Linea de Accion Estrategias Objetivos Alineacién Indicadores ODS Lineas de Acci6n

Especificos Agenda 2030 Plan Estatal de

Chihuahua
Apoyo con Fomentar el vinculo Mejoramiento y ODS 6: Agua 6.1.1: Proporcién Mejorar la
magquinaria y de trabajo entre optimizacién en limpiay de la poblacién infraestructura de
equipo a la Junta Obras Publicas y la la cobertura y saneamiento; ODS | que utiliza agua potable y
Municipal de Agua Junta de Aguay suministro de 9: Industria, servicios de agua saneamiento en
y Saneamiento Saneamiento servicios basicos innovacién e potable zonas urbanasy
infraestructura gestionados de rurales
manera segura

Incluir Ampliar y Mejoramiento y ODS 6: Agua 6.2.1: Proporcién | Maodernizar las redes
modernizacion de modernizar la optimizacion en limpiay de la poblacién de aguay

lared de aguay
drenaje en
proyectos de
pavimentacion

cobertura de
servicios de agua
potable,
alcantarillado y
saneamiento

la coberturay
suministro de
servicios basicos

saneamiento; ODS
11: Ciudades y
comunidades
sostenibles

que utiliza
servicios de
saneamiento
gestionados de
manera segura

alcantarillado en
proyectos de
infraestructura vial

Gestionar la
perforacién de
Nnuevos pozos para
solucionar la
insuficiencia de
agua potable

Identificar
necesidades y
elaborar proyectos
ejecutivos para
atraer
financiamiento

Mejoramiento y
optimizacion en
la coberturay
suministro de
servicios basicos

ODS 6: Agua
limpiay
saneamiento

6.4.2: Nivel de
tension del estrés
hidrico

Asegurar el
suministro adecuado
de agua potable
mediante la
perforacion de
nuevos pozos

Trabajar en
coordinacién con
turismo y cultura

Promover un
programa para el
uso y recuperacion

Construccion y
mejoramiento del
Espacio Publico

ODS 11: Ciudades
y comunidades
sostenibles

11.7.1:
Proporcién de
personas que

Impulsar el uso de
espacios publicos
para actividades

para el uso de de espacios publicos utilizan espacios culturales y
espacios publicos publicos seguros, recreativas
inclusivos y
accesibles
Rehabilitacién de Crear proyectos Construccion y ODS 11: Ciudades 11.7.1: Mejorar la

plazas y parques

sociales que
beneficien los
espacios publicos

mejoramiento del
Espacio Publico

y comunidades
sostenibles

Proporcién de
personas que
utilizan espacios
publicos seguros

infraestructuray el
acceso a espacios
publicos seguros y
accesibles

Mantenimiento al
alumbrado en
dependencias
publicas, oficinas
de gobierno y

Realizar la
reparacion, cambio
y donacién de
luminarias en el
municipio

Mejoramiento en
los servicios de
alumbrado
publico

ODS 7: Energia
asequible y no
contaminante;
ODS 11: Ciudades
y comunidades
sostenibles

7.1.1: Proporcién
de la poblacién
con acceso a
electricidad

Mejorar y ampliar el
sistema de
alumbrado publico
en zonas urbanasy
rurales

calles

Reemplazo de Implementacién de Mejoramientoen | ODS 7: Energia 7.2.1: Proporcion Fomentar el uso de

luminarias energias los servicios de asequible y no de energia tecnologias

obsoletas por sustentables para el | alumbrado contaminante; renovable en el energéticamente

luminarias LED ahorro en el gasto publico ODS 13: Accién consumo total eficientes en el
anual del municipio por el clima final de energia alumbrado publico

Crear un sistema Mejorar la Implementar ODS 11: Ciudades 12.5.1: Tasa de Mejorar la gestion

de reportes para
quejas del sistema

comunicacién con el
ODI Regién Centro-

acciones para el
mejoramiento del

y comunidades
sostenibles; ODS

reciclaje nacional,
toneladas de

de residuos sélidos
urbanos y fomentar

de recoleccion de Sury reportes de servicio de limpia 12: Produccién y material la participacién

basura fallas del servicio de | y tratamiento de consumo reciclado ciudadana en su
recoleccién basura responsables manejo

Crear un programa | Integrar la Adecuada ODS 11: Ciudades 11.3.2: Regularizar la

de regularizacion Participacion Planeacion y comunidades Proporcién de tenencia de la tierra

aprobado por

ciudadana mediante

sostenibles; ODS

ciudades con

para la planificacién
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cabildo para la
propiedad
municipal y privada

un Programa de
Regularizacién de la
propiedad

urbana de todo el
municipio

16: Paz, justicia e
instituciones
sélidas

mecanismos de
participacion
ciudadana en la
planificacién y
gestion urbana

y el desarrollo
urbano ordenado
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EJE 4: CIUDAD SEGURA

Linea de Accién

Estrategias

Objetivos Especificos

Alineacion
Agenda 2030

Indicadores ODS

Lineas de Accion
Plan Estatal de

Chihuahua
Desarrollary aplicar | Prevencién Social Lograr la disminucién | ODS 16: Paz, 16.1.3: Implementar
politicas publicas del Delito con de delitos del fuero justicia e Proporcién de la | programas de
para la Prevencion Participacion comun instituciones poblacién que prevencion del
Social del Delito con | organizada de sélidas se siente segura delitoy
Participacion ciudadanos caminando sola fortalecimiento de
Ciudadana en su zona la seguridad

comunitaria
Generar una cultura Prevencion Social Lograr la disminucién | ODS 16: Paz, 16.1.4: Tasa de Fomentar la cultura
de prevencion social | del Delito con de delitos del fuero justicia e homicidios de la legalidad y la
que incida sobre los Participacion comun instituciones intencionales prevencion en
contextos de riesgos | organizada de sélidas; ODS por cada comunidades
sociales ciudadanos 11: Ciudades y 100,000 vulnerables

comunidades habitantes
sostenibles
Promocion de un Prevencién Social Lograr la disminuciéon | ODS 16: Paz, 16.7.1: Impulsar la
ejercicio proactivo del Delito con de delitos del fuero justicia e Participacion participacion
de la ciudadania Participacion comun instituciones inclusiva en la ciudadanaen la
para la generacién organizada de sélidas toma de creacién de
de entornos seguros | ciudadanos decisiones entornos seguros
publicas
Fortalecer la Profesionalizacién Mejorar la ODS 16: Paz, 16.6.2: Establecer
profesionalizacién a de los elementos profesionalizacién de | justicia e Proporcién de la | programas de
través del del cuerpo de los cuerpos de instituciones poblacién formacién continua
establecimiento del seguridad publica seguridad publica sélidas satisfecha con y profesionalizacién
servicio profesional para aumento de los servicios de policial
de carrera policial resultados en la seguridad
prevencion del delito

Capacitacion del Profesionalizacién Mejorar la ODS 4: 4.3.1: Fortalecer la
personal a cargo de de los elementos profesionalizacién de | Educacién de Participacién en capacitacién en
la administracién y del cuerpo de los cuerpos de calidad; ODS programas de tecnologias de la

operacion seguridad publica seguridad publica 16: Paz, justicia | educaciéony informacion para la
tecnoldgica para aumento de e instituciones formacion seguridad publica
resultados en la sélidas continua
prevencion del delito
Capacitacion del Profesionalizacion Contar con el ODS 16: Paz, 16.3.1: Mejorar la atencién
personal del centro de los elementos equipamiento e justicia e Proporcién de la | y respuesta ante
de atencion de del cuerpo de infraestructura instituciones poblacion que emergencias
llamadas de seguridad publica necesarios para la sélidas obtiene mediante
emergencia 911 realizacion de las resoluciones capacitacién
actividades de justas en especializada
seguridad publica conflictos
legales
Formacion inicial Profesionalizacion Mejorar la 0ODS 16: Paz, 16.6.1: Establecer
para integrar nuevos | de los elementos profesionalizacién de | justicia e Existencia de programas de
elementos a la del cuerpo de los cuerpos de instituciones instituciones formacién inicial y
corporacion policial seguridad publica seguridad publica solidas transparentes, certificacion para
para aumento de responsables y nuevos elementos
resultados en la eficientes policiales

prevencion del delito
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Linea de Accién Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores Lineas de Accién

Especificos Agenda 2030 oDS Plan Estatal de

Chihuahua

Actualizacion, Profesionalizacion Mejorar la ODS 16: Paz, 16.6.1: Fortalecer la
especializacién y alta de los elementos profesionalizacion justicia e Existencia de especializacion y
direccidn de los del cuerpo de de los cuerpos de instituciones instituciones formacidn continua
servidores publicos seguridad publica seguridad publica solidas transparentes, de los cuerpos de
de la corporacién para aumento de responsables y seguridad
policial resultados en la eficientes

prevencion del

delito
Evaluacion de Profesionalizacién Mejorar la 0ODS 16: Paz, 16.6.1: Implementar
habilidades, de los elementos profesionalizacién justicia e Existencia de sistemas de
destrezas y del cuerpo de de los cuerpos de instituciones mecanismos de | evaluaciony
conocimientos de los | seguridad publica seguridad publica solidas evaluaciény certificacion del
elementos policiales para aumento de rendicion de desempefio policial

resultados en la cuentas en la

prevencion del seguridad

delito publica
Destinar recursos Profesionalizacién Contar con el ODS 11: 11.5.1: Ndmero | Fortalecer la
para la de los elementos equipamiento e Ciudades y de muertes y capacitacion y
profesionalizacion del | del cuerpo de infraestructura comunidades personas profesionalizacion
personal de seguridad publica necesarios para la sostenibles; ODS | afectadas por del cuerpo de
Bomberos realizacion de las 16: Paz, justiciae | desastres bomberos

actividades de instituciones naturales

seguridad publica solidas
Dotacion de Dotacion de Contar con el ODS 16: Paz, 16.4.2: Modernizar el
equipamiento equipamiento equipamiento e justicia e Proporcién de equipamiento de
adecuado a las adecuado a las infraestructura instituciones armas los cuerpos de
actividades de actividades de necesarios para la solidas incautadas, seguridad publica
seguridad publica seguridad publica realizacion de las encontradas o conforme a

actividades de entregadas estandares

seguridad publica nacionales
Adquisicién y Instalaciény Contar con el ODS 9: Industria, | 9.c.1: Integrar tecnologias
mantenimiento de mantenimiento de equipamiento e innovacion e Proporcidn de de informacién y
equipos y software la infraestructura infraestructura infraestructura; la poblacién comunicacién en la
para interconexion a necesaria faltante necesarios para la ODS 16: Paz, con acceso a gestion de la
la red nacional de para las labores de realizacion de las justicia e tecnologias de seguridad publica
telecomunicaciones la Direccién de actividades de instituciones la informacién y

Seguridad Publica seguridad publica sélidas la comunicacién

Organizar torneos Prevencién Social Tener una mejor ODS 16: Paz, 16.1.3: Fomentar
deportivos en del Delito con imagen institucional | justicia e Proporcién de actividades

colonias con mayores
indices delictivos

Participacion
organizada de
ciudadanos

de la corporacion
ante la ciudadania

instituciones
sélidas; ODS 3:
Salud y bienestar

la poblacién
que se siente
segura
caminando sola
ensu
comunidad

recreativas y
deportivas para la
prevencion de la
violencia

Incrementar el grupo
policiaco de
Prevencidn del Delito
para mayor cobertura
en escuelas

Prevencidn Social
del Delito con
Participacion
organizada de
ciudadanos

Tener una mejor
imagen institucional
de la corporacién
ante la ciudadania

ODS 4:
Educacion de
calidad; ODS 16:
Paz, justicia e
instituciones
solidas

4.a.1:
Proporcion de
escuelas con
instalaciones
adecuadas para
la ensefianza y
la seguridad

Ampliar programas
de prevencion del
delito en
instituciones
educativas
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Linea de Accidn Estrategias Objetivos Alineacion Indicadores ODS Lineas de Accion
Especificos Agenda 2030 Plan Estatal de
Chihuahua
Incentivar el pago Programa de alta | Disminuir el ODS 16: Paz, 16.6.1: Existencia de Implementar
del impuesto recaudacion del rezago en el pago justicia e instituciones programas de
predial mediante impuesto predial del impuesto instituciones transparentes, educacidn fiscal y

campafias de

predial y crear una

sélidas; ODS 17:

responsables y

fomento de la

descuento cultura de pago Alianzas para eficientes; 17.1.2: cultura
basadaen la lograr los Proporcion de contributiva
confianza hacia las | objetivos presupuesto financiado
autoridades con recursos nacionales
Apertura de Atender a Ser un gobierno ODS 16: Paz, 16.10.2: Nimero de Fortalecer la
informacion para cualquier cercano a las justicia e paises que adoptan y transparenciay la
auditorias y Rosalense con personas, instituciones aplican garantias rendicién de
evaluaciones, y sentido social y tratandolas con sélidas constitucionales o cuentasen la
acceso directo de transparencia dignidad y calidez legales para el acceso gestion publica
la ciudadania ala publico a la informacién
informacién
Informacién exacta | Garantizar la Disminuir el ODS 16: Paz, 16.6.2: Proporcion de la | Mejorar la
y oportuna sobre captacion de rezago en el pago justicia e poblacién satisfecha comunicacion
impuestos y recursos del impuesto instituciones con su Ultima fiscal y facilitar el
derechos sujetos financieros predial y crear una | sélidas experiencia de servicios | cumplimiento de
de recaudacion proyectados en la | cultura de pago publicos las obligaciones
Ley de ingresos basada en la tributarias
confianza hacia las
autoridades
Difusién del Atender a Ser un gobierno ODS 16: Paz, 16.7.1: Participacion Desarrollar
destino de la cualquier cercano a las justicia e inclusiva y mecanismos de
recaudacion para Rosalense con personas, instituciones representativa en la participacion
aumentar la sentido social y tratdndolas con solidas toma de decisiones ciudadanaen la

confianza en las
autoridades

transparencia

dignidad y calidez

supervision del
gasto publico
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COMPROMISO DEL GOBIERNO DE ROSALES

Las politicas publicas, los Ejes Rectores y las Estrategias contenidas en este se han
desarrollado para tener un gobierno ciudadano cercano a la gente, se construyeron a
través de la participacion ciudadana por medio del consenso, del debate y didlogo, con la
participacion de los habitantes de distintas partes del municipio y de diversos sectores de
la poblacion que levantaron la voz para que fueran escuchados para atender sus
principales necesidades.

Este Plan es mucho mas que una estrategia de cumplimiento de los lineamientos legales
que lo sustentan, mas bien, es un puente que conecta el Rosales de hoy, con el Rosales
que todos deseamos. Para ello, fue necesario disenar una metodologia que cumpliera con
esa vision de ciudad, pero también que permitiera una real participacion ciudadana en su
construccion.

En ese sentido, el Plan es el resultado de una participacion activa de todos los actores
sociales de Rosales: gobierno, organizaciones de la sociedad civil, regidores, sindico,
camaras empresariales y, sobre todo, ciudadanos interesados por su municipio. Todos con
propuestas y todos con la misma oportunidad de presentarlas.

El Plan Municipal de Desarrollo busca establecer las directrices que sirvan para inducir e
impulsar que el Municipio de Rosales, cuente con un mayor Desarrollo, Crecimiento y
Bienestar.
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OSALES

TRABAJANDO PARA Ti

FRANCISCO ALBERTO MARTA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ROSALES, CHIHUAHUA.

CERTIFICO:

Que la presente es copia fiel del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, aprobado en
sesion del H. Ayuntamiento verificada en fecha 12 de febrero del 2025, mismo que obra en
los archivos del Municipio, el cual tuve a la vista y que debidamente cotejado se expide
sellado en 47 fojas dtiles.

De conformidad con la fraccién il del articulo 63 del Cddigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, se autoriza y firma la presente certificacion en Ciudad Rosales, Chihuahua, a los
25 dias del mes de febrero del afio 2025.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO G

Norcwra SMAaode SECRETARIA

LIC. FRANCISCO ALBERTO MARTA MUNICIPAL

ROSALES, CHIH.
2024 - 2027

NN\
ROSALES

Direccién: México, 33120 Santa Cruz de Rosales, Chih.
Teléfono: 639 467 0294
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